


 



 



 



 



 



Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán 
Instituto de Cooperación y Desarrollo 

Registro de suscripción y seguimiento de Convenios 

Registro de Convenios 2022 

                                      RECIBIDO EL 01 DE DICIEMBRE DE 2022 

No. De Sistema  
 

No. De Registro 
INCODE-N-2022-5 

Título del Convenio Acuerdo Específico de Cooperación entre la Universidad Pedagógica 
Nacional, Francisco Morazán y el Proyecto Agenda 2030-Objetivos 
Climáticos y Medioambientales. 

Tipo de Convenio 
Acuerdo Específico 

Instituciones PROAGENDA-PROYECTO AGENDA 2030. 
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL, FRANCISCO MORAZÁN. 

País Honduras 

Unidad Ejecutora UPNFM Ciencias Naturales – Zoila Moncada 
Dirección de la Tecnología de la Información – Jorge Álvarez  

Fecha de inicio 15 de julio, 2022 

Fecha a término 31 de diciembre, 2023 

Estado  Vigente 

Objetivo (s) del convenio Establecer un programa de cooperación recíproca, que permita la 
promoción y realización de actividades de interés común para 
contribuir en el desarrollo del conocimiento de funcionarios del 
sector público mediante la implementación de un programa de 
capacitación en cambio climático y desarrollo sostenible. 

Compromisos de las partes 
 

UPNFM 

• Acompañar, con equipo de expertos, representados por el 
Departamento de Ciencias Naturales, a través de reuniones 
periódicas en el proceso de revisión del diseño de un programa 
de capacitación en cambio climático y desarrollo sostenible, en 
coordinación con Proagenda, para que este cumpla con los 
requisitos académicos de educación continua que promueve 
UPNFM. 

• Integrar en la plataforma virtual de la UPNFM dentro de los 
recursos que oferta en el marco de la educación no formal, un 
programa de capacitación en cambio climático y desarrollo 
sostenible, en coordinación con ProAgenda. 

• Apoyar la convocatoria siendo participe del llamado a través de 
sus redes sociales y socios estratégicos. 

• Apoyar la implementación de la primera promoción del 
programa de capacitación en cambio climático y desarrollo 
sostenible para funcionarias y funcionarios públicos, con 
expertos facilitadores y personal de tecnología de la plataforma 
educativa de la UPNFM. 



• Apoyar metodológicamente la evaluación de satisfacción de las 
personas que egresen del programa de capacitación en cambio 
climático y desarrollo sostenible, en coordinación ProAgenda. 

 
ProAgenda 
 

• Socializar con el equipo de acompañamiento de la UPNFM 
representados por el Departamento de Ciencias Naturales, el 
proceso y resultados de la identificación de las necesidades de 
desarrollo de capacidades del sector público sobre cambio 
climático y su vínculo con el desarrollo sostenible. 

• Diseñar un programa de desarrollo de capacidades en cambio 
climático y desarrollo sostenible para el sector público (perfil de 
egreso, trayectorias de aprendizaje, arquitectura curricular o 
plan de formación, silabo). 

• Desarrollar el contenido de los módulos del programa de 
capacitación a incorporar en la plataforma de la UPNFM (guías 
de aprendizaje, material didáctico, virtualización, programas de 
evaluación/autoevaluación). 

• Desarrollar la infraestructura virtual en coordinación con la 
Dirección de Tecnología de la Información de la UPNFM. 

• Desarrollar la primera promoción de capacitación de cambio 
climático y desarrollo sostenible en la UPNFM, incluida la 
evaluación y retroalimentación de la temática impartida en 
coordinación con el equipo de seguimiento del convenio de la 
UPNFM, representados por el Departamento de Ciencias 
Naturales y la Dirección de Tecnología de la información. 

• Apoyar la identificación conjunta de estrategias de 
sostenibilidad y réplica del programa de capacitación en cambio 
climático y desarrollo sostenible. 

Medios de verificación  • Diseño de un programa de capacitación en cambio climático y 
desarrollo sostenible. 

• Integrar en la plataforma virtual de la UPNFM, un programa de 
capacitación en cambio climático y desarrollo sostenible. 

• Apoyar metodológicamente la evaluación de satisfacción de las 
personas que egresen del programa de capacitación en cambio 
climático y desarrollo sostenible 

Firmantes Por UPNFM: Rector Dr. Hermes Alduvín Díaz Luna 
ProAgenda: Directora ProAgenda- Natascha Solis Centeno  

 

 













Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán 
Instituto de Cooperación y Desarrollo 

Registro de suscripción y seguimiento de Convenios 

Registro de Convenios 2022 
 

                                     RECIBIDO EL 09 DE DICIEMBRE DE 2022 

No. De Sistema   

No. De Registro INCODE-N-2022-6 

Título del Convenio Convenio de Cooperación Técnica entre el Instituto Nacional de 
Formación Profesional (INFOP) y la Universidad Pedagógica 
Nacional Francisco Morazán (UPNFM). 

Tipo de Convenio CONVENIO DE COOPERACIÓN TÉCNICA 

Instituciones INSTITUTO NACIONAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
(INFOP). 
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL FRANCISCO 
MORAZÁN (UPNFM). 

País Honduras 

Unidad Ejecutora UPNFM INCODE/Dr. Ricardo Morales Ulloa 

Fecha de inicio 19 de agosto, 2022 

Fecha a término 30 de noviembre, 2026 

Estado  Vigente 

Objetivo (s) del convenio • Desarrollar acciones conjuntas de formación, capacitación y 
asistencia técnica para beneficio de la Educación Formal y 
Formación Técnica Profesional de Honduras. 

Compromisos de las partes 
 

INFOP 
1. Asignar a los instructores que desarrollarán las acciones de 

formación enmarcadas en este Convenio, de acuerdo con su 

disponibilidad presupuestaria. 

 

2. Supervisar las acciones formativas que se ejecuten en el marco 

de este Convenio. 

 
3. Permitir al docente de la UPNFM acompañar las supervisiones 

de las acciones formativas que se ejecuten en el marco de este 

convenio. 

 
4. Realizar la certificación de los participantes sujetos a este 

convenio, conforme a la normativa establecida por el INFOP, 

a través la División Técnico Docente. 

 
5. Desarrollar la formación metodológica para instructores 

(FOMI) como parte de los módulos del Diplomado de 

Educación Técnica Profesional. 

 



6. Compartir instalaciones y equipamientos con la UPNFM para 

propósitos formativos siempre al amparo de este convenio.  

 

7. Prestar las facilidades necesarias para implementar proyectos de 

investigación y desarrollo e innovación (I+D+I) realizadas por 

la UPNFM y otras instituciones cooperantes en el ámbito 

nacional e internacional.  

 
8. Compartir las hojas de registros de los participantes aprobados 

en las acciones de formación en el marco de este Convenio.   

 
9. Diseñar y emitir por medio físico o electrónico un certificado 

especial para las acciones formativas enmarcadas en este 

Convenio. 

 

10. Proporcionar el listado de candidatos a participar en el 

Diplomado y en el Grado Técnico Universitario ofrecido por la 

UPNFM.  

 
UPNFM 

1. Diseñar y desarrollar Diplomado de Educación Técnica y el 

Grado de Técnico Universitario en Formación Profesional 

exclusivamente para personal previamente seleccionado por 

INFOP, conforme a disponibilidad presupuestaria de UPNFM 

o de otras instituciones cooperantes nacionales e 

internacionales y sujeto siempre a la aprobación de Educación 

Superior. 

 
2. Realizar el proceso de formación en un formato híbrido 

(presencial: sábados y domingos – virtual horario vespertino). 

 

3. Asignar a los catedráticos que desarrollarán el Diplomado de 

Educación Técnica Profesional enmarcado en este Convenio, 

de acuerdo a disponibilidad presupuestaria. 

 

4. Brindar capacitación a instructores en herramientas TICS en el 

área de audiovisuales.  

5. Permitir el uso del laboratorio de Energía Renovable, a los 

instructores y participantes del INFOP. 

 

6. Adaptar la malla curricular de acuerdo a la oferta formativa del 

INFOP. 

Medios de verificación  • Listado de candidatos a participar en el Diplomado y en el 
Grado Técnico Universitario. 

• Compartir las hojas de registros de los participantes aprobados. 



• Diseñar y emitir por medio físico o electrónico un certificado 

especial para las acciones formativas enmarcadas en este 

Convenio. 

Firmantes Por UPNFM: Rector Dr. Hermes Alduvín Díaz Luna 
Por INFOP: Director Ejecutivo, Fredis Alonso Cerrato 
Valladares 
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Registro de Convenios 2022 

                                             RECIBIDO EL 09 DE DICIEMBRE DE 2022 

No. De Sistema   

No. De Registro 
INCODE-N-2022-8 

Título del Convenio Acuerdo Marco de Cooperación Interinstitucional entre la Comisión 
Nacional de Deportes, Educación Física y Recreación y la 
Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán. 

Tipo de Convenio ACUERDO MARCO DE COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL 

Instituciones COMISIÓN NACIONAL DE DEPORTES, EDUCACIÓN 
FÍSICA Y RECREACIÓN. 
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL FRANCISCO 
MORAZÁN. 

País Honduras 

Unidad Ejecutora UPNFM Educación Física- Héctor Zepeda y Rony Alonzo 

Fecha de inicio 25 de agosto, 2022 

Fecha a término Indefinido 

Estado  Vigente 

Objetivo (s) del convenio - Definir los compromisos y establecer las condiciones bajo las cuales 

las partes puedan asociar sus esfuerzos en la academia y el deporte, 

e interactuar en la ejecución e implementación de medidas, políticas 

y estrategias en la búsqueda y la conformación de un proyecto de 

desarrollo de la Educación Física, los Deportes desde sus diferentes 

aristas y de la educación nacional. 

Compromisos de las partes 
 

a. Establecer canales de comunicación agiles, oportunos y expeditos 

entre cada una de las partes con el objetivo de reducir los plazos 

en gestiones administrativas que cumplan con todos los requisitos 

tipificados en la ley y cualquier otra relacionada con dichas 

actividades. 

b. Préstamo de sus instalaciones deportivas a nivel nacional de 

acuerdo a la planificación previa entre ambas instituciones, para 

el ejercicio y desarrollo de la educación, educación física, deportes 

y la recreación,  

c. Brindarse asistencia técnica mutua en los campos de su 

competencia como son: educativos, deportivos y recreacionales. 



d. Visitas de personal docente y/o administrativo para trabajo, 

negociación, intercambio de experiencias y demás asuntos. 

e. Intercambio de personal docente, técnicos y estudiantes. 

f. Desarrollo conjunto de proyectos de vinculación a la sociedad. 

g. Obtención y gestión de fondos para el financiamiento de 

programas e iniciativas conjuntas. 

h. Promoción de cualquier otra colaboración de interés mutuo. 

Medios de verificación  •  

Firmantes Por UPNFM: Rector Dr. Hermes Alduvín Díaz Luna 
Por CONDEPOR: Presidente Mario Antonio Moncada Godoy  
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