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Secretaria de Desarrollo Social 
Gobiemo de la Repblica 

• 'A ·�· 
HONDURAS 

ACUERDO NO.049-SEDES0L-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintid~s (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11, 12, 28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 
de Administracin Public.a 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana KATHERINE GISSELE 

CHAVEZ BARRIENTOS, con n~mero de identidad 0801-1989-17061, del cargo de 

OFICIAL DE PERSONAL III, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e 

Inclusion Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 240,GA 01, 
Programa 001, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-07, Version 003, 

Numero de puesto 520, Sueldo L.34,300.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS I, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 001 Programa 01, Sub Programa 00, 

Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-08, Versin 001, Numero de puesto 340, Sueldo 

L.35,000.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 37, 38 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 6 numerales 4 y 47, 101, 102, 106, 108, 109 del Reglamento de Ley de 
Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 
ao dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 
mes de diciembre del aho dos mil veintids 

" 'l» l. {l J CARLOS CARDOI 6 

Se tario de Estado en el ± 
de Desarrollo Soci 

. , 
CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOUI VARD JUAN PAE , ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, 1.D.C., HONDURAS, C.A. 
TEL: /+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



•'H • • Dirgccin General 
de Seruicio Ciuit 

HONDURAS 
Presidencia de la Rep~blica 

Direccion General de Servicio Civil Ag- 049- 2022. 
ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
KATHERINE GISSELE CHAVEZ BARRIENTOS 0801198917061 

TIPO DE ACCION No. ACCI~N 
ASCENSO 013-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCI~N Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 003 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-07 02-08 
N" PUESTO 520 340 
PUESTO OFICIAL DE PERSONAL Ill ANALISTA DE RECURSOS 

HUMANOS L 
SUELDO ps. 34,300.00 Lps. 35,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 

FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 
LEY DE SERVI0IO CIVIL rt. N6.1,2,35 71 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No.1,26 Numeral 1,2, Art 101, 102 al 10 
CONSTITUCION DE LA REPUBLIC.A Art. No. 245 Numeral11 
LEYDE ADMINISTRACIN PUBLIC.A Art. N6. 11,16,28,33,36 Numeral 8, 116118y119 
LEY DE PROCEDIMIENT0S ADMINISTRATIVOS rt. No 1,345y72 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONA1 JBU 
2022-12-12 22.02.05 2022-12-14 15.21.55 

Original SEORETA,ARA GENERAL 
Copis DIRECCION GRAL DE SERVI0IO CIVIL 
2Copiar DIRE ION GRAL DE PRE9SLUE9TO 
3C0pi8 OICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4Copier OFICINA DE PERSONAL PROVEEDURA GAL DE LA ED 
$Caple INTERE SADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Goblerno de la Republic 

• 'A 
' HONDURAS 

ACUERDO NO.050-SEDES0L-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del a0 dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articul0s 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 
de Administracin Pblica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana KAREN MELISSA 

TURCIOS PADILLA, con n~mero de identidad 1517-1988-00682, del cargo de OFICIAL 

DE PERSONAL I, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion 

Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001, 

Programa 001, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-05, Version 003 

Numero de puesto 420, Sueldo L.23,150.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS I, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Instituci~n 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00 

Actividad/obra 003 Grupo Nivel 02-08, Version 001, Numero de puesto 330, Suelo 

L .35,000.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 37,38 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 6 numerales 4 y 47 101 102, 106, 108, 109 del Reglamento de Ley de 

Servicio Civil 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del aio dos mil veintidbs 

.' l» lo JO$ CARLOS CARDONA 
Se rio de Estado en el D 

de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230Y 11231 - - 



. • . H • • Dirgccin General 
de Servicio Ciui 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

• 

HONDURAS 

Ax- 050-2022 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
KAREN MELISSA TURCIOS PADILLA 1517198800682 

TIPO DE ACCION No. ACCIN 
ASCENSO 014-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 003 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-05 02-08 
N" PUESTO 420 330 
PUESTO OFICIAL DE PERSONAL ANALISTA DE RECURSOS 

HUMANOS I 
SUELDO lps 23,150.00 Lps. 35,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERICI CNN rt No.1,27,35 y71 2022-12-14 
RE GLAENTO At. No.126 Numeral 1,2 At, 101, 102 al 10 
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA Art. No. 24Nuner.al t 
LEY DE ADMINISTRACION PBLICA Ant. No 11,16,28,33.36 Numeral8, 116 118y119 
LEY DE PROCEDAMENT0S ADMINISTRATVS rt No 1,34,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: _HASTA: _ 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 
2022-12-12 22-22.55 2022-12-14 15.24:40 

Original SEC'RE TARA GENERA 
1Copla DARE CC'ION GRUAL DE SERVI0IO CIVIL 
2C0pi DIRE OCON GRAL DE PRE'SUP(ESTO 
3C0pi8 OF ICINA DE PERSONAL MNrsT#0 
4Copi OFICINA DE PERSONAL PROVE DURA GAL DE LA REP 
SCOpie INTERESA 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

• 'A % 
HONDURAS 

ACUERDO NO.051-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutiv No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano d0s 

mil veintids (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracion P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana INGRID JISELL 
ZAMBRANO RODRIGUEZ, con numero de identidad 0801-1992-23070, del cargo de 

OFICIAL DE PERSONAL Ill, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e 

Inclusibn Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001, 

Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-07, Versibn 003, 

Numero De puesto 400, Sueldo L.33,150.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS I, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Institucidn 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, 

Actividadlobra 003 Grupo Nivel 02-08, Version 001, Numero de puesto 280, Sueldo 

L35,000.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35,36 37,38 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 6 umerales 4 y 47, 101, 102, 106, 108, 109 del Reglamento de Ley de 

Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ano dos mil veintid6s (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio el Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidbs 

' 6l» 6loo CARL~s CARDONA 
tario de Estado en el D 

de Desarrollo Social 

cewro civco susseew #8,%35%%t[%% on, esquuA Ree@sucA oe coReA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



.'H • • Dirgccin General 
de Seruicio Ciuil 

Presidencia de la Repblica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

HONDURAS . 

NOMBRE DEL SERVIDOR IOENTIOAD 

INGRID JISELL ZAMBRANO RODRIGUEZ 0801199223070 
TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

ASCENSO 019-2022 

FECHA DE EFECTIVIOAO HASTA FECHA {INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INS TIT UCIN Secretaria de Desarrollo e SECRET ARIA DE DESARROLLO 
lnclusi6n Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 003 003 
VERSIN 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-07 02-08 
N' PUESTO 400 280 
PUESTO OFICIAL DE PERSONAL Ill ANALISTA DE RECURSOS 

HUMANOSI 

SUELDO Lps. 33,150.00 Lps. 35,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art No1273571 2022-12-14 
REGLAMENTO At No126 Numeral 1 2, Art 101, 102 al 107 

CONSTITUCIN DE LA REPUBLICA Art No. 245 Numeral11 

LEY DE ADMINISTRAIN BLICA At. N6 11,16.28.33.36 Numeral 8, 116118y119 

LEY DE PROCEDIMENTOS ADMINISTRATINOS Art. N. 1,3,45y72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HAST A: _ 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR: 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONAT JBU 
2022-12-12 21.56.15 2022-12-14 15.3337 

0gin.al. SECRETARIA GENERA 
1Copi DIRECCION GRAL DE SERVI€IO CIVIL 
2C0pl DIRE(CION GRAL DE PRESUPUESTO 
3C0pi8 OFICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4 C0pi8 0FICINA DE PERSONAL ROVEE DUA GAL DE LA REP 
5Copla [NTERESA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobiemo de la Republic 

• 

i. # 

' 

HONDURAS 

ACUERDO NO,052-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintids (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articul0s 11, 12,28,29, 116,118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin (blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana DORIS AMANDA 

HENRIQUEZ HERNANDEZ, con n~mero de identidad 1301-1991-00083, del cargo de 

OFICIAL DE PERSONAL Ill, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e 

Inclusion Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucion 240, GA 0O1, 

Programa 12, Sub Programa 00, Actividad/obra 007, Grupo Nivel 02-07, Versibn 003, 

Numero De puest0 1150, Sueldo L.29,500.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS I, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 001 Programa 01, Sub Programa OO 

Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-08, Versibn 001, Numero De puesto 230, Sueldo 

L35,000.00 ,de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 37 38 de la Ley de 

Servicio Civil, articulo 6 numerales 4 y 47, 101, 102, 106, 108, 109 del Reglamento de Ley 

de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintids (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintids 

< 
'_Gk @be] ; 

JOS CARLOS CARDONA E zaz.: = "' 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOUL{VARI LOH, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, ML,C., HONDURAS, C.A. 

TEL: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



·.'H er 
Dirgccin General 
de Seruicio Civil HONDURAS ... ,, ....... 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

DORIS AMANDA HENRIQUEZ HERNANDEZ 1301199100083 
TIPO DE ACCIN No. ACCION 

ASCENSO 022-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAO HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

01 DE JUNIO DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTA DO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 
Inclusion Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-07 02-08 

N' PUESTO 1150 230 
PUESTO OFICIAL DE PERSONAL Ill ANALISTA DE RECURSOS 

HUMANOS I 

SUELDO Lps. 29,500.00 Lps. 35,000.00 

. de Para uso exclusivo la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art. No.1,27,35 71 2022-12-14 
EGLAMENTO Art. No.126Numeral1,2, Ant. 101, 102 8/ 107 

CONSTITUCIN DE LA REPUBLIC.A Art. No. 245 Nurnet 11 

L&VDE ADMINISTRACION PUBLIC.A Art. N6 11,16.28,33,36 Numeral 8, 116 118y119 

LEY DE PROCEDIMIENT0S ADMINISTRATIVOS Art. N. 1,34.5y72 

PERIOOO DE PRUEBA: DE: HAST A: _ 

OBSERVACIONES, 

APR0BADO POR. AUTORIZADO POR. 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONAT JBU 

2022-12-12 22.22.24 2022-12-14 15.15.53 

Original: SCORE TARIA GENERAL 
1 Copia. DIRECION GRAL Dr gER/I0IO CINI 
2Copia DARE&OION GRAL DE PRESUPUESTO 
3C0pi8. OFICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4 CO0pi OFICINA DE PERSONAL PROVEEDNIA GAL. DE LA REP 
5Copia INTERESADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

• 'A @ 
HONDURAS 

ACUERDO No.053-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 
Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No, 305-2022. de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintids (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucin de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 
de Administracin Pblica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO al ciudadano JOSE ABRAHAM 

SIERRA OYUELA, con numero de identidad 0718-1963-00016, del cargo de TECNICO 

INFORMATICO I, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusibn 

Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001, 
Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 009, Grupo Nivel 02-05, Versibn 003 
Numero De puesto 710, Sueldo L.23,150.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de ESPECIALISTA INFORMATICO I, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 0p, 

Actividad/obra 001, Grupo Nivel 02-07 Versibn 001 Numero de puesto 310, Sueldo 

L.35,000.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 37, 38 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 6 numerales 4 y 47, 101, 102, 106, 108, 109 del Reglamento de Ley de 

Servicio Civil 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 
ano dos mil veintidb5 (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 
mes de diciembre del ano dos mil veinti6gs 

e 
0 

« t.stet [ 
S ario de Estado en miJ de Desarrollo Soci "! ._ s 

ecretaria de fesarroll 
CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOI .EVARD JUA 1, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, M.D.C.,, HONDURAS, C.A. 
TEL: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



·.'H • • Dirgccin General 
de Seruicio Civil 

••• 
HONDURAS 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
JOSE ABRAHAM SIERRA OYUELA 0718196300016 

TIPO DE ACCION No. ACCION 
ASCENSO 015-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

lnclusi6n Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 009 001 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-05 02-07 
N" PUESTO 710 310 
PUESTO TECNICO INFORMATICO ESPECIALISTA INFORMATICO I 
SUELDO ps. 23,150.00 Lps. 35,000.00 

clusi de la DGsC ara uso ex u Iyo e.a 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERIIO CINIL rt. No.1,27,35 7 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No.126 Numeral 1.2 Art, 101 102 al 107 
CONSTITUCIN DE LA REP~BL CA Art No. 24 Nurre4 11 
LEY DE ADMINISTRACIN P0BLICA Art. No. 11,16,28,33.36 Numeral 8, 116 118 119 
LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATINg At. N6. 1,345y72 

PERI ODO DE PRUEBA: DE: HAST A 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR: AUTORIZADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONAT JBU 
2022-12-12 22.24.00 2022-12-14 15.18.12 

Original SECRETARA GENERAL 
1Cope DIRECCION ORAL DE SERVI0IO CIVIL 
2Copia. DIRECCION GRAL DE PRE9UPUEST.O 
3Copiar OFICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4 CO0pi8 OF[CINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GRAL. DE LA REP 
5Copla INTERESA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Goblerno de la Repblica 

HONDURAS 

ACUERDO NO.054-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL OESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintid6s (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana ANA PAMELA RUIZ 

FRANCO, con n~mero de identidad 0801-1986-02308, del cargo de SECRET ARIA II, de la 

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucion 240, GA 001 Programa 12, Sub Programa 

00, Actividad/obra 00,Grupo Nivel 01-04, Versidn 003, Numero De puesto 0900, Suele 

L.17,300.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de SECRET ARIA 

Ill, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucion 412, GA 001, Programa 01, Sub 

Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-05, Versin 001, Numero De puest0 160 

Sueldo L.25,000.00 de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 37,38 de la Ley 

de Servicio Civil, articulo 6 numerales 4 y 47, 101, 102, 106, 108, 109 del Reglamento de 

Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidds 

•• 's 
.' l lo. s 
cARLos cARoowA{[;Z S 

Se tario de Estado en el i6co " 
de Desarrollo Socia INITERL 

+cir~taria de Desa 
CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 
TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



·.'H e 
Direccin General 
de Seruicio Civil 

A -�- ·x· 
HONDURAS 

Presidencia de la Rep~blica 2022 
Direccion General de Servicio ciw A- 06l 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

ANA PAMELA RUIZ FRANCO 0801198602308 
TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

ASCENSO 016-2022 
FECHA DE EFECTIVIDAD HAST A FECHA (INCLUSIVE) 

01 OE JUNIO DEL 2022 
ESTADO PRESENTE EST ADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N Secretaria de Desarrollo e SECRET ARIA DE DESARROLLO 
Inclusion Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 

pROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSIN 003 1 
GRUPO - NIVEL 01-04 02-05 

N" PUESTO 0900 160 

PUESTO SECRET ARIA II SECRETARIA Ill 

SUELDO Lps. 17,300.00 Lps. 25,000.00 

araus¢ ¥ u 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERI0IO CIVIL rt N6.1,2,7,35 y71 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No.126 Numeral 1, 2. Art. 101,102 8/ 107 

CONSTITUCIN DE LA REP~BLICA Art. No 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACION PUBLIC.A Art. No 11,16.78,33,36 Numeral 8, 116 118119 

LEV DE PROCEDIAIENT OS ADMINISTRATIVOS Art. No 134,5y72 

, exclusivo de la DGSC 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 

2022-12-12 2155.38 2022-12-14 15.23.10 

Original SEC#E TARA GENERAL 
1Copia DIRE0CION GRAL DE SERVI(I CIVIL 
2Copi DIRECCION GRAL DE PRESUPUESTD 
3Cool 0FICINA DE PERSONAL MIN9TO 
4 C0pi8 FICINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GRAL DE LA REP 
5Copla [NTERESA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Rep/blica 

de 

'A % 
HONDURAS 

ACUERDO NO.055-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL OESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11, 12 28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracibn P~blica. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO al ciudadano JULIO CESAR 

BENEDITH AVILA, con n~mero de identidad 0801-1990-17396, del cargo de CONSERJE 

ll, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en 

la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001 Programa 12, Sub 

Programa 00, Actividad/obra 007, Grupo Nivel 01-03, Version 003, Numero De puesto 

1160, Sueldo L.14,300.00, a la Secretaria de Desarrollo Socia (SEDESOL), en el cargo de 

OFICIAL INFORMATICO I, en la estructura presupuestaria siguiente: Instituci~n 412, GA 

001 Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 01-04, Versibn 001 

Numero de puest 320, Sueldo L.20,000.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 37, 38 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numerales 4 y 47, 101, 102, 106, 108, 

109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintid6s (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del afio dos mil veintids. 

de.detest 5."Zee~~ de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REPBLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



·.'H • • Direccin General 
de Seruicio Civil • . . 

d» 

' HONDURAS 
Presidencia de la Rep~blica 

Direccion General de Servicio cit A -055--2022 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

JULIO CESAR BENEDITH AVILA 0801199017396 

TIPO DE ACCION No. ACCI~N 

ASCENSO 017-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

01 DE JUNIO DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCION Secretaria de Desarrollo e SECRET ARIA DE DESARROLLO 
Inclusion Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 01-03 01-04 

N" PUESTO 1160 320 
PUESTO CONSERJE II OFICIAL INFORMATICO I 

SUELOO Lps. 14,300 00 Lps. 20,000.00 

d I DGSC aa u80 ex0IUSIVO ea 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL rt No.1,2,7,35 y71 2022-12-14 
REGLAMENTO Ant. No.126Numeral1,2. Art. 101,102 al 10/ 

CONSTITUCION DE LA REPBLICA Art No 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACION PUBLICA Art. N. 11,16.28,33,36 Numeral 8, 116118y119 

LEY DE PROCEDIMIENT0S ADMINISTRATIVOS Art. N6. 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: _HASTA: _ 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR: AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONAT JBU 

2022-12-12 2222.11 2022-12-14 15.25.10 

Original SECRETAIA GENERAL 
1Copi DIRECCION GRAL DE SERVI€IO CIVIL 
2Coia. DARECCION GRAL DE PRE9UUEST.O 
3Copi OFICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4C0pi OFICINA DE PERSONAL PROVEEDURA GRAL DE LA REP 
SCOpia INTERESA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de l Repblica 

• 'A % 
HONDURAS 

ACUERDO NO.056-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constituional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutiv No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidbs (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucin de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administraci6n P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana AIREN WOOD 

KRAMER, con numero de identidad 0901-1981-00975, del cargo de PROMOTOR DE 

DESARROLLO COMUNAL II, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e 

Inclusion Social (EDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Instituci~n 240, GA 001, 

Programa 12, Sub Programa 00, Actividad/obra 007, Grupo Nivel 02-05, Version 003, 

Numero De puesto 880, Sueldo L19,300.00, a la Secretaria de Desarroll Social 

(SEDESOL), en el cargo de ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE DESARROLLO 

REGIONAL, en la estructuta presupuestaria siguiente Institucion 412, GA 001, Programa 

01 Sub Programa 0O, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-09, Versibn 001, Numero De 

puest0 190, Sueldo L 30,000.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 37 38 

de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numerales 4 y 47, 101, 102, 106, 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

aho dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del afio dos mil veintidbs 

g 
.t ..S 9 899e 

Mwrsrsi 
k.. 

'[l aloe 
J el6sciRboNA 
Se tario de Estado en el D 

de Desarrollo Social 

ecretaria 
CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL', TORRE 2, BOUi QUINA REP~BLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, 
TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



. . . H • • Direccin General 
de Seruicio Civil 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

••• 
HONDURAS 

co- 06L-2022 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

AIREN WOOD KRAMER 0901198100975 
TIPO DE ACCIN No. ACCI~N 

ASCENSO 018-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HAST A FECHA (INCLUSIVE) 

01 DE JUNIO DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N Secretaria de Desarrollo e SECRET ARIA DE DESARROLLO 
Inclusion Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-05 02-09 

N' PUESTO 880 190 
PUESTO PROMOTOR DE DESARROLLO ESPECIALISTA EN PROYECTOS 

COMUNALIII DE OESARROLLO REGIONAL 

SUELOO Lps. 19,300.00 Lps. 30,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art No1,2.36 y71 2022-12-14 
REGLAMENTO Ant. No12.6Numeral 1,2. Art 101, 102 al 107 

ONSTITUCIN DE LA REPUBLICA Art No 245 Numeral 11 

LEV DE ADMINISTRACIN PBLIA Art. N6. 11,16,28,33,36 Numeral 8,116118 y119 

LEYDE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Art. No. 1,34,572 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR: AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONA1 JBU 

2022-12-12 21.56.01 2022-12-14 15.35:40 

Original SECRETARIA GENERAL 
Copia DIRECCION GAL DE $ERIIO CINI 
2Cpi DIRECCION GRAL DE PRESUPUEST.O 
3C0pi OFICINA DE PERSONAl MINIS TRO 
4C0pi OFICINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GAL DE LA REP 
5Copir INTERESADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repdblica HONDURAS 

ACUERDO NO.057-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidds (2022), y en aplicaci~n a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 
de Administracibn Pblica. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana GINA VANESSA 

MEJIA CACERES, con n~mero de identidad 0801-1994-09741, del cargo de AUXILIAR DE 

PROTOCOLO, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social 

(SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Instituci~n 240, GA 001 Programa 12 

Sub Programa 00, Actividad/obra 007, Grupo Nivel 01-03, Versibn 003, Numero De puesto 
1290, Sueldo L. 12,800.00, a la Secretaria de Desarroll Social (SEDES0L), en el cargo de 

OFICIAL DE ATENCION INTEGRAL, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 

412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 001 Grupo Nivel 02-06 

Version 001, Numero de puesto 270, Sueld0 L.20,000.00, de conformidad a lo dispuesto 
en el Articulo 35, 36 37, 38 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numerales 4 y 47, 101 

102, 106, 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil.l 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 
ano dos mil veintidbs (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 
mes de diciembre del ario dos mil veinti6gs 

ox' Gk Colo-o 
J CARLOS CARDONA E 
Sario de Estado en el Des 

de Desarrollo Social 

• • o 
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op 
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CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230Y 11231 - - 



·.'H • • 
Dirgcci@n General 
de Seruicio Civil 

••• 
HONDURAS 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
GINA VANESSA MEJIA CACERES 0801199409741 

TIPO DE ACCIN No. ACCI~N 
ASCENSO 020-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE EST ADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCI~N Secretaria de Desarrollo e SECRET ARIA OE DESARROLLO 

Inclusin Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 001 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 01-03 02-06 
N' PUESTO 1290 270 
PUESTO AUXILIAR DE PROTOCOLO OFICIAL DE ATENCION 

INTEGRAL 
SUELDO ps. 12,800.00 Lps. 20,000.00 

d I DGSC ara us0 exClu9VO e a 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art. N12735 71 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No1,26Numeral 1,2, Art 101, 102 8l 107 
CONSTITUCIN DE LA REP~BLICA Art No 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACIN PLICA Art. No. 11,16,28,33,36 Numeral 8, 116 118y119 
(EYDE PROCEDIMENTOS ADMINISTRANOS Art. N6 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR 
SECRE TARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONA1 JBU 
2022-12-12 21.59.49 2022-12-14 153007 

Original SECRETALA GENERAL 
1Copia DIRE0CION GRAL DE 9EI0IO CIVIL 
2C0pi DIRECCION GRAL DE PRESUPUESTO 
3C0pl8 OFICINA DE PERSONAL MIN9TO 
4C0pi8 0FICINA DE PERSONAL PROVEEDULA GAL DELA RED 
5Copia NTERE SA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Goblerno de la Repdblica 

• A @ 
HONDURAS 

ACUERDO N.058-SEDES0L-2022 

EL SECRETARIO DE ESTAOO EN EL OESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintids (2022), y en aplicaci~n a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulo0s 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 
de Administracibn P(blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO CON ASCENSO a la ciudadana JEYLEEN CHRISTEL 

MEJIA CACERES, con n~mero de identidad 0801-1997-02892, del cargo de OFICIAL DE 

PERSONAL I, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social 

(SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001, Programa 12 
Sub Programa 00, Actividad/obra 007, Grupo Nivel 02-05, Versibn 003, Numero De puesto 
1170, Sueldo L.12,800.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de 

OFICIAL DE ATENCION INTEGRAL, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 

412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-06 

Version 001, Numero de puesto 300, Sueldo L.20,000.00, de conformidad a lo dispuesto 
en el Articulo 35, 36 37 38 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numerales 4 y 47 101, 
102, 106, 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 
ao dos mi veintids (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 
mes de diciembre del ano dos mil veintids 

x' Cl dodo 
J CARLOS CARDONA 
Se tario de Estado en el De 

de Desarrollo Social 

• • 
+ S 

e 
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PAco 
NISTERLAL 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO IM, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



-:H 
Dirgccin General 
de Seruicio Civil 

Presidencia de la Repblica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

••• 
HONDURAS . ..... . 

Ac- 056-2022 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
JEYLEEN CHRISTEL MEJIA CACERES 0801199702892 

TIPO DE ACCI~N No. ACCIN 
ASCENSO 021-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HAST A FECHA (INCLUSIVE) 
01 OE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N Secretaria de Desarrollo e SECRET ARIA DE DESARROLLO 
Inclusion Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-05 02-06 
N" PUESTO 1170 300 
PUESTO OFICIAL DE PERSONAL I OFICIAL DE ATENCION 

INTEGRAL 
SUELDO Lps. 12,800.00 Lps. 20,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 

FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 
LEY DE SERVI0IO CIVIL rt. N6.1,2,7,35 y7 2022-12-14 
RE GLAMENTO Art. No.12.6 Numeral 1,2 Ant 101, 102 8l 107 

CONSTITUCION DE LA REPUBLIC.A At. N6. 245 Numeral 11 

LEYDE ADMINISTRACIN PUBLIC.A At. N6. 11,16,28,33,36 Numeral 8, 116 118y119 

LEYDE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATINOS Art No 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HAST A. _ 

OBSERVACIONES; 

APROBADO POR AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERI€IO CIVIL 

JCCARDONA1 J8U 
2022-12-12 2223 07 2022-12-14 15.34.17 

0nginal SUCRE TARIA GENERAL 
1Copi DIRECCION GRAL DE SERVI0IO CINI 
2Cop»a. DIR&OCION GRAL DE PRE SU0ESTO 
3C0pi OFICINA DE PERSONAL MINIS TRO 
4Cope. OICINA DE PERSONAL PROVEEDUA GRAL DE LA, REP 
SC0pi8 INTERESADO 



• 
'& % 

HONDURAS 

ACUERDO NO.059-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL OESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutiv No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidds (2022), y en aplicaci~n a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracibn Publica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO al ciudadano PEDRO RAMON SALGADO 

COLINDRES, con n~mero de identidad 0826-1992-00226, del cargo de ASISTENTE 

EJECUTIVO, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusibn Social 

(SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240,GA 001, Programa 001, 

Sub Programa 00, Actividad/obra 001, Grupo Nivel 02-09, Versibn 003, Numero de puesto 

060, Sueldo L. 18,800.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de 

ASISTENTE EJECUTINO, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 

001,Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 001, Grupo Nivel 02-09, Versin 001, 

Numero de puesto 380, Sueldo L.18,800.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

a/o dos mil veintid~s (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del anio dos mil veintidbs 

%° .�i••o G Bi.g»gt 
JM CARLOS CARDONA Ei z0 ~ 
s taro e tstado en el Des »g#iii;gg 

de Desarrollo Social , " 
gos" 

) = 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVWRD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: /+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 
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. . . H • • 
Dirgccin General 
de Seruicio Ciil 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

• • 

HONDURAS 

Ac- 069-2022 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

PEDRO RAMON SALGADO COLINDRES 0826199200226 
TIPO DE ACCION No. ACCI~N 

TRASLADO 002-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

01 OE JUNIO DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 
Inclusion Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 01 01 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-09 02-09 

N" PUESTO 060 380 
PUESTO ASISTENTE EJECUTNO ASISTENTE EJECUTIVO 

SUELDO Lps. 18,800.00 Lps. 18,800.00 

P lus de la 0GSC ara us0 eXC $4v0 

FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 
LEY DE SERVI0IO CNL Art. N61,27,35,367% 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No. 101, 108y 109 

CONSTITUCIN DE LA REP(RLICA At No 245 Numeral f 

LEY DE ADMINISTRACIN PUBLICA Art. No 11,16,28,33,36 Numeral 8, 116118 119 

LEY DE PROCEDIMIENTS ADMINISTRATIVOS et N. 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA. _DE: HASTA: _ 

OBSERVACIONES 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 

2022-12-12 21.5426 2022-12-14 15.10.21 

original. SERE TARA GENERAL 
1C0pi DIRE-CC'ION GRAL DE SE@IO CIVIL 
2Colar DIRE(CON GRAN DE PRESUPUESTO 
3C0pi8 OFICINA DE PERSONAL ANSTRO 
4Copiar OICINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GRAL DE LA REP 
5C0pi8 INTERESA.DO 



Secretari de Desarrollo Social 
Gobiemo de la Repblica 

• 
# @ 

HONDURAS 
ACUERDO NO.060-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la residenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintids (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 
de Administracin P~blica. 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO al ciudadano DANY ALBERTO CRUZ MATUTE, con 

numero de identidad 0822-1987-00174, del cargo de TECNICO INFORMATICO I, de la 

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusibn Social (SEDIS), en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001, Programa 001 Sub Programa 
00, Actividad/obra 009, Grupo Nivel 02-05, Versidn 003, Numero de puest0 0700, Sueldo 

L28,150.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de T~CNICO 

INFORMATICO I, en la estructura presupuestaria siguiente Institucibn 412, GA 001, 
Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 001 Grupo Nivel 02-05, Version 001, 

Numero de puesto 210, Sueldo L.28,150.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 el 

Reglamento de Ley de Servicio Civil. 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 
a/o dos mil veintid~s (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 
mes de diciembre del aio dos mil veintids 

$+ • 

' h Gd.G { e f s 
CARLOS CARDONA ± 
ario de Estado en el 

de Desarrollo Soc 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



. . . H • • Direccion General 
de Seruicio Ciuit 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

HONDURAS 

Ac0- 0l0- 2022 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
DANY ALBERTO CRUZ MATUTE 0822198700174 

TIPO DE ACCIN No. ACCI~N 
TRASLADO 001-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 OE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusin Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 09 001 
VERSION 003 1 
GRUPO- NIVEL 02-05 02-05 
N" PUESTO 0700 210 
PUESTO TECNICO INFORMATICO T TECNICO INFORMATICO 
SUELDO Lps. 28,150.00 L.ps. 28,150 00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI€IO CNL t. No.12735, 36y7 2022-12-14 
REGLAMgNTO- Ant No 101, 108 y 109 
CONSTITUCIN DE LA EBL CA Ant. No. 245 Neal1 
LEY DE ADMINISTRACIN PUBLICA rt. N 11,16,28,33,36 Numert 8, 116118 119 
LEY DE PROCEDMIE NT OS ADM[NS TAT VOS et No 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONA1 JBU 
2022-12-12 21.54.11 2022-12-14 15.05.01 

original SEC'RE TARA GENERAL 
1Copi DIRE CCION GRAL DE SERVI,I CIVIL 
2Cope DIRECCION GRAL DE PRE 9UP9TO 
3C0pi OF1CINA DE PERSONAL MINISTRO 
4Cpl8 OF CINA DE PERSONAL PROVE DUMA GRAL. DE LA RE 
5Copia INTERESADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repdblica 

• 'A % 
HONDURAS 

ACUERDO No.061-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO OE ESTAOO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidds (2022), y en aplicaci~n a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucion de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracibn P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana LIDIA CAYETANO BERNARDEZ, con 

n~mero de identidad 0206-1966-00030. del cargo de ASISTENTE DE DIRECTOR LEGAL, 

de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en la 

estructura presupuestaria siguiente Institui~n 240, GA 01, Programa 16, Sub Programa 

00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 03-10, Versibn 003, Numero de puesto 1820, Sueldo 

L52,900.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de ASISTENTE 

DE DIRECTOR LEGAL, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 412, GA 001, 

Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 002, Grupo Nivel 03-10, Version 001, 

Numero de puesto 360, Sueldo L.52,900.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del anio dos mil veintids. 

.' Clas ado.. 
J CARLOS CARDONA 
Ser ario de Estado en el De 

de Desarrollo Social 

retaria de sarrollo 
CENTRO CiVICO GUBERNAMEI 'AL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN P~LO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 
TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/11229/ 11230 Y 11231 - - 



. . . H • • Dirgcci@n General 
de Seruicio Civil 

••• 
HONDURAS . ... , .. .. - 

Presidencia de la Repllblica 
Direccion General de Servicio Civil Ac- 01- 2O22 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

LIDIA CAYETANO BERNARDEZ 0206196600030 

TIPO DE ACCIN No. ACCI~N 

TRASLADO 003-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

01 DE JUNIO DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N Secretaria de Desarrollo e SECRET ARIA DE DESARROLLO 
Inclusion Social SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 16 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 03 002 
VERSIN 003 1 
GRUPO - NIVEL 03-10 03-10 

N" PUESTO 1820 360 
PUESTO ASISTENTE DE DIRECTOR ASISTENTE DE DIRECTOR 

LEGAL LEGAL 

SUELDO Lps. 52,900.00 Lps. 52,900.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERIO CIVIL rt. N1,27,35,3671 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. N6 101 108 109 

CONSTITUCIN DE LA REP~BLICA At N.245 Numeral1 

LEYDE ADMINISTRACIN P~BLICA Art. No. 1116,28,33,36 Numeral8, 116 118y119 

L&YDE PROCEDIMIENT OS ADMINISTRATINOS At. No. 1,345y 72 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APROBADO POR AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERICI9 CIVIL 

JCCARDONA1 J8U 

2022-12-12 22-21/19 2022-12-14 15.08.51 

Original SECREE TARIA GENERAL 
1Copi DIRECCION GRAL DE SERVI0IO CIVIL 
2Copi DIRECCION GRAL DE PRE SUPUESTO 
3C0pl8 0FICINA DE PERSONAL MINI9TO 
4 C0pi OFICINA DE PERSONAL PROVEEDUIA GAL DE LA REP 
5Copia INTERESA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

• 'A @ 
HONDURAS 

ACUERDO NO.073-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo EjeCutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacin a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica, articul0s 11, 12,28,29, 116.118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administraci6n P~blica 

ACUERDA: 
PRIMERO: Conceder TRASlADO a la ciudadana RUTH ELIZABETH DOMINGUEZ 

GONZALEZ, con n~mero de identidad 0801-1995-08434, del cargo de DISENADOR 

GRAF[CO, de la Secretaria de Coordinacion General de Gobierno, en la estructura 

presupuestaria siguiente: GA Centro Nacional de Informacibn del Sector Social, Programa 

21 Sub Programa 00, Actividad/obra 001, Grupo Nivel 02.-05, Versin 002, Numero de 

puest0 13090,L17.000.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo 

de DISENADOR GRAFICO, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 412, GA 

001 Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-05, Version 001 

Numero de puesto 490, SueldoL 17,000.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ano dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintids 

e' Cl» dab.o 
J CARLOS CARDONA E 
Ser tario de Estado en el De 

de Desarrollo Social 

e' Secretaria de/ esarrollor- 
CENTRO CiVICO GUBERNAME!'TAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, M.O.C., HON OU RAS, C.A. 
TEL: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



'.'H • • Direccion General 
de Sericio Ciit 

presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

A -�- 
·x· 

HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR DENT ID AD 
RUTH ELIZABETH DOMINGUEZ GONZALEZ 0801199508434 

TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 
TRASLADO 012-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 OE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INS TIT UCIN Secretaria de Coordinacion SECRETARIA DE DESARROLLO 

General del Gobierno SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Centro Nacional de Informacin GERENCIA CENTRAL 

del Sector Social 
PROGRAMA 21 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 001 003 
VERSION 002 1 
GRUPO - NIVEL 02-05 02-05 
N' PUESTO 13090 490 
PUESTO DISENADOR GRAF1CO DISENADOR GRAF1CO 
UELDO Lps. 17,000.00 ps. 17,000.00 

Para uso exclusivo de l DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: 

et.N61,23$,36y71 

rt No 101 10.8y 109 

rt.No.24St%rel 1 
#rt N.116283334 renal8,116118119 

LEYDEPOCEDNTO AD/MN1STRATOS rt N6 1,34572 

PERIODO DE PRUEBA. DE. HASTA: 

OBSERVACIONES 

FECHA 
2022-12-14 

AR0BADO POR AT0RZAD pOR 

SECRETARIO DE ESTA.DO DIRE CCION GENERAL DE $ER0IO CIVIL 
JCCARDONA J8 

2022-1212 22.21$5 2022-12-14 17.08.00 

Origin.at Sf A.A GEN. 
1Cool DE0CON GRAL DE Si OM 
2C0pl DE0CON GAL D PRES/US TO 
30oil 0FINA DE PERSONAL NIST0 
40opl 0IONA DE PERSONAL PREDA GAL DLA RP 
Col ANTE ADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repdblica 

de 

'A $ 
HONDURAS 

ACUERDO NO.074-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO OE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin Publica 

ACUERDA: 
PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana YAMILETH MENDEZ ESTRADA, con 

n~mero de identidad 0801-1973-01770, del cargo de SECRETARIA II, de la Secretaria de 

Coordinacibn General de Gobierno, en la estructura presupuestaria siguiente: GA Centro 

Nacional de Informacibn del Sector Social, Programa 21, Sub Programa 00, Actividad/obra 

001, Grupo Nivel 01-04, Versi6n 002, Numero de puest0 12750, Sueld0 L. 21,250.00, a la 

Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de SECRETARIA II, en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 

00, Actividad/0bra 003, Grupo Nivel 01.-04, Versibn 001, Numero de puesto 480, Sueldo 

L. 21,250.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35,36 e la Ley de Servicio Civil, 

articulo 6 numeral 47, articul 101, 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del aho dos mil veintids 

l» 6lo. 
J! ARLOS CARDONA E 
Ser io de Estado en el De 

de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 ¥ 11231 - - 



Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

• @ 
" HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
YAMIL ETH MENDEZ ESTRADA 0801197301770 

TIPO DE ACCIN No. ACCIN 
TRASL ADO 011-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 OE JUNIO DEL 2022 

EST ADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Coordinacion SECRETARIA DE DESARROLLO 

General del Gobierno SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Centro Nacional de Informacin GERENGIA CENTRAL 

del Sector Social 
PROGRAMA 21 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 01 003 
VERSION 002 ' GRUPO - NIVEL 01-04 01-04 
N' PUESTO 12750 480 
PUESTO SECRETARIA SECRETARIA I 
SUELDO Lps. 21,250.00 ps. 21,250.00 

FUNDAMENTOS LEGALES: 
et.N61,273$34 71 

6Gu4MfNT rt No 101 108109 
0ONST/I00ION DELA Re0BIA ti 24SN«ral 
LEY0EA0NS TA0ION PBLICA Ant No 116,083.6era8, 111y119 

LEY Of 0OED6NT0404400417V0 At N 4,72 

PERIODO DE PRUEBA. _DE. HASTA: 

OBSERVACIONES 

FECHA 
2022-12-14 

APR0BADO PO AUTOR1ZADO POR 
SECRETARIO DE ESTA.DO DIRECCON GENERAL DE SERVI0IO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 
2022912-12 215617 2022-1214 16.29.03 

Original SE0EA.A GENERA 
Copi. DOC.ION GM OM88010/00/ML 
2Cool DRE COON GRUAL DE PRE'SUP0ESTO 
0o4%01NA pep90NL4Ng 
400pl 0IONA DE ER.SONA POV'EEDUA GRALDE LA RP 
$0opl ANTE9A. 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repdblica 

• 
'A @ 

HONDURAS 

ACUERDO NO.075-SEDESOL-2022 

El SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Republica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del an10 dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica; articul0s 11, 12,28, 29. 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin Publica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO al ciudadano CANDIDO ROBERTO MARTINEZ 
VASQUEZ, con n~mero de identidad 1306-1962-00110, del cargo de JEFE REGIONAL 

SEDINAFROH, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social 

(SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente Institucibn 240, GA 001, Programa 12 

Sub Programa 00, Actividad/obra 0O7, Grupo Nivel 03-10, Version 003. Numero de puesto 

0920, Sueldo L. 26,300.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de 

JEFE REGIONAL, en la estructura presupuestaria siguiente Institucibn 412, GA 001, 

Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 03-10, Versibn 001 

Numero de puesto 410, Sueldo L. 26,300.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

aro dos mil veintid6s (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del anio dos mil veintidbs 

,' Gk 6loo 
JOS CARLOS CARDONA 
Se no de Estado en el De 

de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BK ILEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/11229/ 11230 Y 11231 - - 



'.'H • • 
Dir@ccin General 
de Seruicio Civil 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

A a ·x· 
HONDURAS 

0)5 
NOMBRE DEL SERVIDOR IDENT IDAD 

CANDIDO ROBERTO MARTINEZ VASQUEZ 1306196200110 
TIO DE ACCIN No. ACCI6N 

TRASLADO 010-2022 
FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DE SARROLLO 

Inclusibn Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 03-10 03.10 
N PUESTO 0920 410 
PUESTO JEFE REGIONAL SEDINAFROH JEFE REGIONAL 
SUELDO Lps. 26,300.00 Lps. 26,300.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES. 

LYDE$IO Ca 

0ON TUN DELA4SPCA. Mt. No. 24 Numeral II 
Le¥De A0NS TA0ON 0CA rt.# 11,16.28..4 Murel8 I611y9 
Yb pOCEDIE NT0IS ADMINISTRAINOS et. N.1,34$72 

PERIODO DE PRUEBA. DE. HASTA: 

OBSERVACIONES; 

FECHA 
2022-12-14 

AR0BADO pOR AuT0RADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 
2022-12-12 222345 2022-1214 16.3514 

Orig SEC IARA GENERAL 
Cop#. De CO/ON ORAL D SERIO/O Ct 
2Cool DIRE CION GRAL DE PRE'SUE STO 
300pl 0/INA De PERSONAL MN7RO 
400pl 0FINA DE PERSONAL PROVEEDURA GAAL DE LA E 
$Copl TE$ADO 



HONDURAS 
ACUERDO NO.076-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

• 'A $ 
Secretaria de Desarrollo Social 

Gobiero de la Repdblica 

En uso de las facultades en que fue investido por 1a Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutiy N. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintids (2022), y en aplicaci~n a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucin de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119 y 122de la Ley General 

de Administracibn P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO al ciudadano GERSON NAHUN BUSTILLO 

MARTINEZ, con n~mero de identidad 0801-1985-17802, del cargo de OFICIAL 

ADMINISTRATIVO I, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusibn 

Social (8EDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 240, GA 001, 

Programa 16, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-06, Versin 003 

Numero de puesto 1830, Sueldo L 40,150.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO II, en la estructura presupuestaria 

siguiente Instituci~n 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, 

Grupo Nivel 02-06, Versibn 001 Numero de puesto 250, Sueldo L 40,150.00, de 

conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 
numeral 47, articul 101, 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintids (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidds 

% 
edkre6isl Ej 

Sey tario de Estado en 2spgohcv " 
de Desarrollo Sc RI 

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/11229/ 11230 Y 11231 - - 



.'H • • 
Dirgeci@n Generat 
de Seruicio Civil 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

� 

" HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
GERSON NAHUN BUSTILLO MARTINEZ 0801198517802 

TIO DE AC€IN No. ACCION 
TRASLADO 009-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCION Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
pOGRAMA 16 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 003 003 
VERSION 003 1 
GRUPO- NIVEL 02-06 02-06 
N PUESTO 1830 250 
PUESTO OFICIAL ADMINISTRATVO I OFICLAL ADMINISTRATINO 
SUELOO Lps. 40,150.00 Lps. 40,150.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES. 

EGL4MENTO rtN 101,10yo 
00NST/TUI4DELA AO0SA At No 24 rel 

Le¥DE ADA#NI TA0IN90SA At No 1,16,78,33,36 Murra48,16 118119 
tfYDEOOED4NT0S 4DMNTR4nVOS At. No. 4$72 

PERIODO DE PRUEBA: _.DE: .HASTA 

OBSERVACIONES; 

FECHA 
2022-12-14 

APR0BADO POR AUTO1Z ADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI0IO CIVIL 

JCCARDONA J8U 
2022-12-12 21.5505 2022-12-14 1708.27 

0rig%$4044A..4G.Ng4 
10ool 0COON GRAN De IO CL 
2Cop DIRE COON GA De Pee9ESTO 
300pi 0PINA De PR.SONA4 4NT0 
4Cop# 0MOINA DE PERSONAL Of'DUA GRANDE LA REP 
$Cools NTEE$ADO 



al 
Secretaria de Desarrollo Social 

Gobierno de la Repdblica 

• 'A % 
HONDURAS 

tu4ult4 

ACUERDO NO.077-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Republica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del a0 dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales Sy 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin P~blica. 

ACUEROA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana RUTH ELISA FLORES URRUTIA, con 

numero de identidad 0703-1971-02094, del cargo de GERENTE DE PROYECTOS I, de la 

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en la 

estructura presupuestaria siguiente: Instituci6n 240, GA 001, Programa 001.Sub Programa 

00, Actividad/obra 001, Grupo Nivel 02-09, Versin 003, Numero de puesto 1660, Sueldo 

L.36,800.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de GERENTE 

DE PROYECTOS l, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 412, GA 001, 

Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/0bra 003, Grupo Nivel 02-09, Version 01 
Numero de puesto 400, Sueldo L. 36,800.00 de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil. 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio de 

ano dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio el Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintids. 

] Gs a4 
%os£Gatos cARoo E 
s.%arider6bear z. h 

de Desarrollo Social ,e ,, - 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL: /+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



.'H • • 
Direccin gnerat 
de Seruicio Civil 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

. . . . 
% 

" HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENT1DAD 
RUTH ELISA FLORES URRUTIA 0703197102094 

TIO DE ACCIN N. ACCIN 
TRASLADO 008-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
pOGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 00 03 
VERSION 003 1 
GRUPO • NIVEL 02-09 02-09 
N' PUESTO 1660 400 
PUESTO GERENTE DE PROYECTOS I GERENTE DE PROYECTOS H 
SUELDO lps. 36,800.00 Lps. 36,800.00 

Pata uso exclusivo de la DGSC 

FUNDAMENTOS LEGALES 

EGL4ONTO At.No 101,108y 109 
CONS TON DUA8SBC4 rt No 24Neal 11 
Le¥be4.NT40IO4LA At.N 11,16,28,3336 Neal4 68119 
LYbt PR0CED#MENTS ADNT#AT/VOS At N6.134$72 

PERIODO DE PRUEBA. • DE _HASTA: 

OBSERVACIONES: 

FECHA 
2022-12-14 

APR0BADO POER AUTORtZADO OR 
SECRETARIO DE ES TAD0 DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONA JU 
2022-12-12 2201.25 2022-12-14 17-07.31 

Origat SEC IA4 Gr'RA 
Col D COON GAL DE Se#ICO OIL 
2Coplr DR CCION GRAL DE PE9ESTO 
300pl 0NA De RONAN MT 
40opla 0CINA DE PERSONAL OVEEDUA GM DFLAP 
0oil INTER$ADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobiero de la Repblica 

• 'A '% 
HONDURAS 
.44444. 

ACUERDO NO.078-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutiv No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintid~s (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracibn Pblica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana EDIS YOLANDA MARTINEZ SILVA, 

con n~mero de identidad 0809-1970-00200, del cargo de PLANIFICADOR 

PRESUPUESTARIO I, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion 

Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 240, GA 001, 

Programa 01 Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-06, Version 003, 

Numero de puesto 500, Sueldo L. 21 150.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de PLANIFICADOR PRESUPUESTARIO I, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 001 Programa 01, Sub Programa 00, 

Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-06, Version 001, Numero de puesto 240, Sueldo L 

21,150.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 de la Ley de Servicio Civil, 

articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ano dos mil veintidbs (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del anio dos mil veintidbs 

' Cl» Gd. ;l 
Jt CARLOS CARDONA e>> E 
Sario de Estado en el D IPAco 

de Desarrollo Social 0srERr 

• #a 

sarro o 
CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BK ILEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 
TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/11229/ 11230Y 11231 - - 



·.'H • • Direccin Generat de Sericio Ciuit 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

Ai . ' HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENT IDAD 
EDIS YOLANDA MARTINEZ SILVA 0809197000200 

TIPO DE ACCI~N No. ACCION 
TRASLADO 007-2022 

FECHA DE EFECTVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENGIA CENTRAL 
PROGRAM A 01 01 
$SUB PROGRAMA 00 00 
ACTINIDAD OBRA 003 003 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-06 02-06 
N PUESTO 500 240 
PUESTO PL ANIFICADOR PLANIFICADOR 

PRESUPUESTARIO I PRESUPUESTARIO 
SUELDO Lps. 21,150.00 Lps. 21,150.00 

Para so exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

typt seO 0NL rt No.1273$36 71 2022-12-14 
uAeNTO Ant Ne 10,08109 

ZEE.FE 41No 245l' 
LYDE ADINIS TRACI POCA rt No 11,16,28,33,6 Nurnl8, 116118y11% 
LYpe OCONTO ADNTRAVOS t.N6 134,72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HASTA --- --- --- 
OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR AUTOR1ADO OR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCON GENERAL DE SERVI0IO CIVIL 

JCCARDONA J8U 

2022 12 12 21.64.$3 202212-14 1706.59 

Original SE0.£ TA.RA 0eNSA 
Oopl Di0Ci0N GM DE $#VO ML 
2Copl DRE.COON GRAL DE PRESIDE9TO 
30op 0FINA DE PERSONAL NITRO 
400pl 0/IONA DE PERSONAL PROVE'DLA GAL DELAP 
$0ooi INTESA.DO 

I 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

# 

'A @ 
HONDURAS 

ACUERDO No.079-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintids (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracibn Pblica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO al ciudadano NAEL JESUS ESTRADA LOPEZ, con 

n~mero de identidad 1103-1992-00054, del cargo de OFICIAL DE PERSONAL II, de la 

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucion 240, GA 001, Programa 001 Sub Programa 

00, Actividadlobra 003, Grupo Nivel 02-06, Version 003, Numero de puesto 510, Sueldo 

L. 28,100.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de OFICIAL DE 

PERSONAL II, en la estructura presupuestaria siguiente: Instituibn 412,GA 001,Programa 

01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-06, Versin 001, Numero de 

puest 370, Sueldo L. 28,100.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 de la 

Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47 articulo 101.108, 109 del Reglamento de Ley 

de Servicio Civil 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ano dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintids 

• 
0 

3e£ 
PAe, r 

e 

.x' Cl loo 
J CARLOS CARDONA ER 
S ario de Estado en el Despa 

de Desarrollo Social 

Secretaria de D 
CENTRO CiVICO GUBERNAM~NTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 

TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 
TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



.'H • • 
Dirgccion General 
de Seruicio Ciuit 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

� ·x· 
HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
NAEL JESUS ESTRADA LOPEZ 1103199200054 

TIPO DE ACCIN No. ACCIN 
TRASLADO 006-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
pROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 03 03 
VERSION 003 ' GRUPO - NIVEL 02-06 02-06 
N PUESTO 510 370 
PUESTO OFICIAL DE PERSONAL IL OFICIAL DE PERSONAL IL 
SUELDO ps. 28,100.00 Lps. 28,100.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES- 

fGLAMENT Art.i 101,10y 09 
0ONST7TU0ION DELA A0GOA rt No 24rel1 
LeDEADMNS TRAIN PICA Art N 11,16,278,33,36 Numeral8,11611y119 
LEY DE PR0CEDANO AD/NSTRATVOS Art. N6 1,34$72 

PERIODO DE PRUEBA: _DE _HASTA _ 

OBSERVACIONES; 

FECHA 
2022-12-14 

ARO8ADO OR AUTORZADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONA T J8U 
202212 12 220112 2022 12-14 1706.31 

Original SC#EA.RA GEN 
Cool DOON ORAL De SERVO COL 
200pl DMOON GRADE E9LESTO 
300pi 0FINA De PERSON Al MN40 
4Cop 0INA D PERSONAL PROVED0A GRAND LA SP 
$C6pi NTERESA.DO 



Secretaria de Desarroll Social 
Gobiemo de la Repblica 

• 'A % 
HONDURAS 

ACUERDO NO.080-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del a0 dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116,118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin Public.a 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana CARMEN YADIRA MELENDEZ 

MOLINA, con n~mero de identidad 1211-1973-00050, del cargo de ASESOR LEGAL, de 

la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001, Programa 15, Sub Programa 

00, Actividad/0bra 001 Grupo Nivel 02-09, Versibn 003, Numero de puesto 1590 Sueldo 

L48,100.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de ASESOR 

LEGAL, en la estructura presupuestaria siguiente Institucibn 412, GA 001, Programa 01, 

Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-09, Versibn 001, Numero de puesto 

200, Sueld0 L 48,100.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 de la Ley de 
Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del Reglamento de Ley de 

Servicio Civil 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ano dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del afio dos mil veintidbs 

' Cl» dolo 
JM CARLOS CARDONA , 
Se tario de Estado en el D&pg%, F 

de Desarrollo Social Mirsr~iii 
%%, + , 

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/11229/ 11230 Y 11231 - - 



.'H • • Direccin General 
de Seruicio Ciuit 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACGIN DE PERSONAL 

. . . . 
• ·x·' 

HONDURAS o - 0 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENT DAD 
CARMEN YADIRA MELENDEZ MOLINA 1211197300050 

TIO DE ACCIN No. ACCION 
TRASLADO 005-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNI DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
pRGRAMA 15 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 001 03 
VERSIN 003 1 
GRUPO • NIVEL 02-09 02-09 
N PUESTO 1590 200 
PUESTO ASESOR LEGAL ASESOR LEGAL 
SUELDO Lps. 48,100.00 Lps. 48,100.00 

Pare uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES. 

EGL4MENTO At No 101, 10y10% 
CONST/TUINDeLA .09.A Aet. No 24lured 1f 

LYDE ADM#NITA.NP8CA rt. No 1,16,278,3334 Numeral8 I11% 
LEYDE MEDA NT0 ADMINISTRATINOS et. 6.1,34$72 

PERIODO DE PRUIEBA: DE. HASTA: _ 

OBSERVACIONES 

FECHA 
2022-12-14 

AR0BADO POR AUTORLZADO POR 
SECRET ARIO DE ES TADO DIRECCION GENERAL DE SERVI0IO CIVIL 

JCCARDONA JBU 
2022 12 12 22-21.3 202212 14 161708 

Oigel SECREAMA GE RA 
Cop DC0ION GAL DE SE/IO CI 
2Cool DIRE0ION GRADE PESTO 
00pl 0CINA D PERSONAL 4NIT0 
400pl 0MOINA DE PERSONAL ROVE'DUA RADE LA REP 
$0ooi8 NTEA$ADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repdblica 

de 

'% 
HONDURAS 

ACUERDO No.081-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitutional de la 

Repblica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022. de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidds (2022), y en aplicaci~n a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucin de la Rep~blica, articul0s 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracibn P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana ANNY DORIEL FLORES AVILA, con 
n~mero de identidad 0801-1984.06368, del cargo de PREINTERVENTOR II, de la 

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en la 

estructura presupuestaria siguiente: Instituci~n 240, GA 001, Programa 01, Sub Programa 

00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 02-06, Versibn 003, Numero de puesto 490, Sueldo 

L. 20,150.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de 

PREINTERVENTOR I, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 412, GA 001, 

Programa 01 Sub Programa 00, Actividad/0bra 003, Grupo Nivel 02-06. Versin 001 

Numero de puesto 170, Sueldo L. 20,150.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101, 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintidos (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidbs 

% 
3 

ERA; es 

x' Cl» aloe 
J CARLOS CARDONA 
Sario de Estado en el D 

de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAI ENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 
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HONDURAS 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENT IDAD 
ANNY DORIEL FLORES AVILA 0801198406368 

TIPO DE ACCI~N No. ACCION 
TRASLADO 004-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INS TIT UCION Secretaria de Desarrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencla Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 03 03 
VERSION 003 1 
GRUPO - NIVEL 02-06 02-06 
N" PUESTO 490 170 
PUESTO PREINTERVENTOR L PREINTERVENT OR IL 
SUELDO ps. 20,150.00 ps. 20,150.00 

FECHA 
2022-12-14 

Foo.wade»rt@cuts 
LYDE el0 NL At N1,27,3$,36 7 
hGLAENT0 Art No 101. 10y 109 

00NS TIT'IN DELA Re0LA At N 245Murel1t 

Pera uso exclusivo de la DGSC 

Lf¥be AANTA.0IN PDSA At N 11,16,28,33,3 Mure8,116 118 y11% 
ufYpe poet0sett0s ADNTRATVOS At. N 1,3,452 

PERIOD DE PRUEBA. .DE: HASTA: 

OBSERVACIONES 

APR0BADO PO A0TOR2ADO PO 

SECRET ARIO DE ESTADO DIRE CCON GENERAL DE SERI0IO CIVIL 

JCCARDONA JU 

2022-12-12 215440 2022 1214 1618.34 

0rig SEC TANA GENERAL 
1Cai. DI CO/ON GRAM D 8IO/O OIL 
2€0pi DIRE CION GRAL DE PRES0ES'T 
C0pl 0PINA De PERSONAL NTO 
4Cop# 0MOINA D PERSONA 0VfD0A GMMD LA 
SC0pi NTE SAD 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

• 
# % 

HONDURAS 

ACUERDO NO.082-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del a0 dos 

mil veintid6s (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5y 11 de la 

Constitucion de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administraci6n P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder AUMENTO SALARIAL a al ciudadan KERRIE HARLEY RIVERA 

POUCHIE con numero de identidad 1101-1990-00075, del cargo de SUB GERENTE DE 

BIENES MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES, de la Secretaria de Estado en el 

Despacho de Desarrollo Social (SEDESOL), en la estructura presupuestana sigurente 

Instituci~n 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 

03-11, Versin 001, Numero de puesto 350, Sueldo L. 52,900.00, de la Secretaria de 

Estado en el Despacho de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de SUB GERENTE 

DE BIENES MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES, en la estructura presupuestaria 

siguiente: Institucibn 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, 

Grupo Nivel 03-11, Versin 001, Numero de puest 350, Sueldo L, 62,900.00, de 

conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 

numeral 5 y 47, articulo 101 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia dos (02) del mes de junio del 

ano dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio el Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidds 

.' Gd» loo 
J CARLOS CARDONA E 
Se tario de Estado en el Desp 

de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENIAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



·.'H • • 
Direccin Generat 
de Seruicio Cit 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDEN TIDAD 
KERRIE HARLEY RIVERA POUCHE 1101199000075 

TIO DE ACCION No. ACCION 
AUMENTO SAL ARIAL 037-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
02 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENT ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INS TTUCI6N SECRETARIA DE DESAROLLO SECRE TARIA DE DESARROLLO 

SOCIAL SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL GERE NCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 0 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 003 003 
VERSION 00 1 
GRUPO- NIVEL 03 11 03-11 
N PUESTO 350 350 
PUE$TO SUB GERENTE DE BIENES SUB GEREN TE DE BIENES 

MATERIALES Y SERVICIOS MATERIALES Y SERVICIOS 
GENERALES GENERALES 

SUELDO Lps. 52,900.00 Lps. 62,900.00 

arasoexclusivodela DGSC 

FUNDAMENTOS LEGALES FECHA 
+voe $000Ni rt 61221 2022-12-14 
6u4.¥ ti16le0l2$ 
0ON$TC0&LAA ti24$4l.4 
4Y0e40%.0/4A.04A 4tN 1116/8.336re411611.19 
LYbeOC£bi6NT0 DAN.TRAVO rt 4.2 

PERI0DO DE PRUEBA: DE: _HASTA: 

OBSERVACIONES; 

AR0BADO POR AU TOR.ADO OR 
SECRE TAO DE ESTA.DO of ECOION GENERAL DE SER CO CIVIL 

JCCADONAT Jg 
20221212 2200.37 20221214 16.3731 

rigid SC.Cf/4 0Ne 
Cop DOC0ON GAN De SCIO ON 
2€0pr DEC.CON NOE PRESTO 
0a¢le 0fl0NA044%0$.004. 
4Caple 0fl.0NA0446$044040004G4LOLA4% 
Cop74$.4.0 

J 



HONDURAS 
ACUERDO NO.083-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

de 

'A $ 
secretaria de Desarrollo Social 

Gobiemo de la Repblica 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del a0 dos 

mil veintidos (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica, articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin Publica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a al ciudadan KERRIE HARLEY RIVERA POUCHIE 

con numero de identidad 1101-1990-00075, del cargo de SUB GERENTE DE BIENES 

MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES, de la Secretaria de Estado en el Despacho 

de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente 

Institucin 240, GA 001,Programa 12, Sub Programa 00, Actividad/obra 007, Grupo Nivel 

03-11, Versi6n 003, Numero de puesto 1210, Sueldo L.52,900.00, a la Secretaria de 

Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de SUB GERENTE DE BIENES MATERIALES 

Y SERVICIOS GENERALES, en la estructura presupuestaria siguiente Institucibn 412, GA 

001, Programa 01 Sub Programa 00, Actividadlobra 003, Grupo Nivel 03-11 Versibn 001 

Numero de puesto 350, Sueldo L. 52.,900.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 

35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 101 108, 109 del 

Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ano dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidbs 

' Gd» 6lo ·g 
J CARLOS CARDONA « 9 
Sey tario de Estado en el De Es,e, + 

de Desarrollo Social IsrERit 
e? we 

CENTRO CiVICO GUBERNAMEI 'EVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 
.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



... H • • 
Direecin General 
de Seruicio Cii 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
KERRIE HARLEY RIVERA POUCHIE 1101199000075 

1PO DE ACCIbN No. ACCION 
TRASLADO 035-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCI6N Secretaria de Desarrollo e SECRE TARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 12 0 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 1 
GRUPO NIVEL 03 ,, 03-11 
N' PESTO 1210 350 
PUESTO SUB GERENTE DE BIENES SUB GEREN TE DE BIENES 

MATERIAL F'S Y SERVICIOS MATERIALES Y SERVICIOS 
GENERALES GENERALES 

SIJELDO Lps. 52,900.00 Lps. 52,900.00 

FUNDAMENTOS LEGALES: 
LYDE SO CM 

0or/u00L40.i4 4t 24er 

4v0RA.4.14.0%4p4CA At#. 11,1628334Ne161$1% 
eYbe Poe0NT0 DMN8RAVO t No 134.5y2 

PERIOD DE PRUEBA: _DE: _HASTA: 

OBSERVACIONES 

APO8ADO PO#e AU TOR1ADO OR 
SECRET ARNO DE ESTA.DO D COON GENERAL DE SER VCIO CIVIL 

JCCARDONAT Ju 
2022-12-12 2226.34 20221214 17031$ 

0at SE.CAY4AA GENERAL 
(pl bf0404(0494000 
200pb%400%0glp4pg4g 
$6opi 0#t4p49900l.4..090 
400pie 0#004p44.000%£004 G.44DLA 
Cai NT0SAD 



Secretaria de Desarrollo Social 
Goblermno de la Repbblica 

HONDURAS 

ACUERDO NO.084-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO OE EST ADO EN EL OESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No, 305-2022 de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica; articul0s 11, 12,28,29, 116,118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin P~blica 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana ROSY YANIRA MARTINEZ 

GONZALEZ, con n~mero de identidad 0203-1992-00085, del cargo de SUB GERENTE DE 

PRESUPUESTO, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusion 

Social (SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Instituci6n 240, GA 001 

Programa 12, Sub Programa 00, Actividad/obra 007, Grupo Nivel 03-11, Versibn 003 

Numero de puesto 1360, Sueldo L.62,900.00, a la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en el cargo de SUB GERENTE DE PRESUPUESTO, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Instituci~n 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, 

Actividad/obra 003, Grupo Nivel 03-11, Version 001 Numero de puesto 390, Sueldo L 

62,900.00, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 de la Ley de Servicio Civil 

articulo 6 numeral 47, articulo 101 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: EI presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ano dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintids 

{ 
.' Cl» ob.o. s 
CARLOS CARDONA { 
ario de Estado en el D 

de Desarrollo Social 
-.;, -� 

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 ¥ 11231 - - 



. . . H • • 
Dirgccin General 
de Seruicio Ciil 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

• 

HONDURAS 

NOMBE DEL SERVIDOR IDEN TIDAD 
ROSY YANIRA MARTINEZ GONZALEZ 0203199200085 

TIPO DE ACCION No. ACCION 
TRASLADO 034-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desarrolloe SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 1 
GRUPO- NIVEL 03-11 03-11 
N' PUESTO 1360 390 
PUESTO SUB GERENTE DE SUB GEREN TE DE 

PRESUPUESTO pRESUPUESTO 
SUELDO lps. 62,900.00 lps. 62,900.00 

Pars uo exclusivo die la 0G.SC 
FUNDAMENTOS LEGALES 

rot#.N Anti 01,00 
0oNsTION DELA0CA At N 24SNrr 
44yp4A0.4.0440A At4 11142%33$4flesh44161.91i 
LCYOM POD0NT0A.00TR4VO #et l 1,A45y2 

PER1ODO DE PRUEBA .DE: HASTA 

OBSERVACIONES 

FECHA 
2022-12-14 

new.Poi AU TORA.DO POR 
SECRET ANO DE ESTA4DO DIRE CCION GENERAL DE SERI0IO CIVIL 

JCCARDONAT J8u 
2022-12-12 2226.18 2022-12-14 1714f 
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al 
Secretaria de Desarrollo Social 

Gobiero de la Repblica 

• 
'# $ 

HONDURAS 

ACUERDO NO.085-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del an10 dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articuls 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracibn ~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder AUMENTO SALARIAL a la ciudadana ANYI DOREL MARTINEZ 

AVILA, con n~mero de identidad 0801-1982-10997,el cargo de SUB GERENTE DE 

RECURSOS HUMANOS, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social 

(SEDESOL), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucin 412, GA 001, Programa 

01, Sub Programa 0, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 03-11, Versibn 001, Numero de 

puesto 180, Sueldo L. 61,100.00,a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el 

cargo de SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, en la estructura presupuestaria 

siguiente: Instituci6n 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, 

Grupo Nivel 03-11, Versin 001, Numero de puesto 180, Sueldo L. 62,900.00, de 

conformidad a lo dispuesto en el Articulo 35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 

numeral 5 y 47, articulo 101 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia dos (02) del mes de junio del 

ao dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del aho dos mil veintidds 

• 
0 

8 
6 £ 

ACHO 
TERN 

Ai 
'"· 

' Gal» 6lo.. 
J ARLOS CARDONA 
Se Io de Estado en el De 

de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTI/L, TORRE 2, BOU .EVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: /+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 ¥ 11231 - - 



.'H • • 
igccipn @gneal 
de ieruicio Civil 

Presidencla de la Repblica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
ANYI DOREL MARTINEZ AVILA 0801198210997 

TIRO DE ACCIN No. ACCION 
AUMENTO SAL ARIAL 036-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
02 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INST1Tu£IN SECRET ARIA DE DESARROLLO SEORETARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 01 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 003 003 
VERSIN 001 1 
GRUPO - NIVEL 03-11 03-11 
N PUESTO 180 180 
PUESTO SUB GERENTE DE RECURS0S SUB GERENTE DE RECURSOS 

HUMANOS HUMANOS 
SUELDO Lps. 61,100.00 Lps. 62,900.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGAL.ES. FECHA 

lYDf SCIO CM rt No1221y7 2022-12-14 
£0LENTO t No12Murr2$ 
CONSTITUCN DE LA REP8CA et No 44%lll 

LEY0EADS TR40ON Oto4 41N 1116,28336#8116118149 

lgvpt Poot0NTDS AD rp470 nt No 134.5y2 

PERI0DO DE UEBA. .DE:_HASIA 
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Ap90BAD pO AlJT0AZAD pOR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 
JC.CARDONA J8U 

2022-12-12 2226.04 2022-12-14 16.2747 
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Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

• 
'# % 

HONDURAS 

ACUERDO NO.086-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidos (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin ~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Conceder TRASLADO a la ciudadana ANYI DOREL MARTINEZ AVILA, con 

n~mero de identidad 0801-1982-10997, del cargo de SUB GERENTE DE RECURSOS 

HUMANOS, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo e Inclusin Social 

(SEDIS), en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 240, GA 001, Programa 12, 

Sub Programa 00, Actividadlobra 007 Grupo Nivel 03-11, Version 003, Numero de puesto 

890, Sueldo L.61,100.00, a la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), en el cargo de 

SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, en la estructura presupuestaria siguiente 

Instituci6n 412, GA 001 Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 003, Grupo Nivel 

03-11, Versibn 001, Numero de puesto 180, Sueldo L. 61,100.00, de conformidad a lo 

dispuesto en el Articulo 35, 36 de la Ley de Servicio Civil, articulo 6 numeral 47, articulo 

101, 108, 109 del Reglamento de Ley de Servicio Civil 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es efectivo a partir del dia uno (01) del mes de junio del 

ao dos mil veintidds (2022) 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintids 

·� •''-"i':,., 
.' d, 6ta. Se? ·s •. 

JM CARLOS CARDONA EI~ZR 8 
Sey tario de Estado en el Desj cb5e, 

de Desarrollo Social sr 
oe ',":- 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOILEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/11229/ 11230 Y 11231 - - 



·.·H • • 
Dir@ccin General 
de Seruicio Cil 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

HONDURAS 

I 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
ANYI DOREL MARTINEZ AVILA 0801198210997 

T1PO DE ACCION No. ACCIN 
TRASLADO 033-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 
01 DE JUNIO DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 
INSTITUCIN Secretaria de Desanrollo e SECRETARIA DE DESARROLLO 

Inclusion Social SOCIAL 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Gerencia Central GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 12 01 
SUB PROGRAMA 00 00 
ACTIVIDAD OBRA 007 003 
VERSION 003 ' GRUPO- NIVEL 03-11 03-11 
N' UESTO 890 180 
PUESTO SUB GERENTE DE RECURSOS SUB GERENTE DE RECURSOS 

HUM ANOS HUMANOS 
SUELDO Lps. 61,100.00 lps. 61,100.00 

Patao exclusivo de la D6SC 
FUNDAMENTOS LEGALES: 

fr04fN0 4rt 101,0.810 

0ONT/00£LA#08A 4ti 24S#rel 
4V0440.0744%p4 At.l 1116.26336her814614.119 
LYbe MOC£0MENTO AON7RAVO Artie 1A42 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: .HASTA: 

0Bs£VACIONES 

FECHA 
2022-12-14 

A08ADO POR AUTORZADO PO 
SECRE TARIO DE ESTA.DO DIRE CCION GENERAL DE SERVI0IO CIVIL 

JCCARDONAT Ju 
2022-12-12 2200.58 2022-12-14 16.28.35 
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secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

• 
'& 8 

HONDURAS 

ACUERDO NO.087-SEDESOL-2022 

EL SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacin a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11 12,28, 29, 16, 118, 119y 122 de la Ley General 

de Administraci6n P~blica. 

ACUERDA: 

RIMERO: Nambrar al ciudadano CARLOS FERNANDO POSAS DURAN, con n~mero de 

identidad 0801-1981-23868, en el cargo de DIRECTOR DE INNOVACION SOCIAL PARA 

EL DESARROLLO, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucin 412, GA 01, Programa 11, Sub Programa 

00, Actividad/obra 002, Grupo/Nivel 03-11 Versibn 01, Numero de puesto 110, Sueldo 

L.63,000.00 de conformidad a lo dispuesto en los Articulos2 y 11 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 

245 numeral 11 de la Constitucibn de la Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidos (22) de noviembre del ano 

dos mil veintid~s 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del afio dos mil veintids. 

,#} 
0' (rlos (ardona era, ~ CARLO CARDONA ERAZO %9 
etario de Estado en el Despacho 

de Desarrollo Social 

JO 
Se 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOUI {VARD JUAN PABLO II, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: /+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/11229/ 11230 ¥ 11231 - - 



·.·H • • Direccin General 
de Servicio Civil 

Presidencia de la Repblica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

CARLOS FERNANDO POSAS DURAN 0801198123868 
TIPO DE ACCION No. ACCI~N 
NOMBRAMIENTO 028-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA {INCLUSIVE) 
22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

ESTADO PRESENTE EST ADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCIN SECRET ARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 11 

SUB PROGRAMA 00 
ACTIVIDAD OBRA 02 
VERSION 1 
GRUPO - NIVEL 03-11 
N" PUESTO 110 
PUESTO DIRECTOR DE INNOVACION 

SOCIAL PARA El DESARROLLO 
SUELOO Lps. 63,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 

FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 
LEY DE SERVI0IO CIVIL Art. N.12711y71 2022-12-14 
REGLAMENT Art. No.1,2.3,6 Numeral 1,228, Ant. 35 numeral 

al7 Art. 68%l76 

CONSTITUCIN DE LA REBLICA Art. No. 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACIN BLICA Art. N 11,16,28,33,36 Numeral 8, 116 118y119 
LEV DE PROCEDIMIEN1OS ADMINISTRATIOS et. No 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HAST A 

OBSERVACIONES; 

APROBADO POR: AUTORIZADO POR: 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCIDN GENERAL DE SERVI CID CIVIL 
JCCARDONA1 JBU 

2022-12-12 2225.30 2022-12-14 15.55.35 

Original. SECRETARIA GENERAL 
1Coplar DIRECCION GRAL DE SERVICIO CIVIL 
2C0pi DIRE CCION GRAL DE PRESUPUESTO 
3C0pl8 OICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4C0pi8 OFICINA DE PERSONAL PROVEEDUIA GRAL DE LA RE 
5Copla ANTERESA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobiemno de la Repblica 

# 

'A % 
HONDURAS 

ACUERDO NO.088-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintid~s (2022), y en aplicacin a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constitucibn de la Rep~blica; articul0s 11 12,28, 29, 116, 118, 119y 122 de la Ley General 

de Administraci6n P~blica. 

ACUERDA: 
PRIMERO: Nombrar a la ciudadana DINA BETSABE FIGUEROA MEJIA, con numero de 

identidad 1501-1992-00011, en el cargo de DIRECTOR DE COMUNICACION 

INSTITUCIONAL, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la 

estructura presupuestaria siguiente: Instituci6n 412, GA 01, Programa 01, Sub Programa 

00, Actividad/obra 006, Grupo/Nivel 03-11, Version 01, Numero de puesto 90, Sueldo 

L.63,000.00, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 2 y 11 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 

245 numeral 11 de la Constitucion de la Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidos (22) de noviembre del ao 

dos mil veintid~s 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidbs. 

o %less (ode. # 
~CARLOS CARDONA E 
etario de Estado en el Despacho o' 

de Desarrollo Social 

JO 
Se 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230Y 11231 

- - 



·.'H * * Dirgccin General 
de Seruicio Ciuil 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

••• 
HONDURAS 

NOMBRE DEL SERVIDOR IOENTIOAD 
DINA BETSABE~ FIGUEROA MEJ[A 1501199200011 

TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 026-2022 
FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N SECRET ARIA DE OESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 
pROGRAMA 01 
SUB PROGRAMA 00 
ACTIVIDAD OBRA 06 
VERSION 1 
GRUPO - NIVEL 03-11 
N PUESTO 90 
PUESTO DIRECTOR DE COMUNICACION 

INSTITUCIONAL 

SUELDO Lps. 63,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art. N1271171 2022-12-14 
RE GLAMENTO Art No1236Numeral1 228,Ant 35numeral l 

al7Art. 68 l 76 

CONSTITUCIN DE LA REP~BLICA Art No 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACION PUBLICA Art. N. 11,16.28,33.36 Numeral 8,116118y119 

(EYDE PROCEDIMIENT0OS ADMINISTRATIVOS rt. N 1,3,4,572 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR: AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTAOO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 

2022-12-12 22.24:49 2022-12-14 15.5506 

Original. SECRETALA GENERAL 
1Copla DIRECCION GRAL DE SE/I(IO CIVIL 
2C0pi DIRECCION GRAL DE PRESUPUE9TO 
3C0pi8 OFCINA DE PERSONAL MINISTRO 
4Copla OF ICINA DE PERSONAL PROVE~DURA GAL DFLA REP 
5C0pi INTERESADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

• 
'# $ 

HONDURAS 

ACUERDO NO.089-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutiv No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintids (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracign Pblica 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Nombrar al ciudadano RUBEN OMAR ZUNIGA LOPEZ, con n~mero de 

identidad 0801-1992-14626, en el cargo de DIRECTOR EJECUTIVO DEL DESPACHO 

MINISTERIAL, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la 

estructura presupuestaria siguiente Institucion 412, GA 01, Programa 01, Sub Programa 

00, Actividad/obra 001 Grupo/Nivel 04-12, Versibn 01, Numero de puesto 80, Sueldo 

L.64,000.00. de conformidad a lo dispuesto en los Articulos2 y 11 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 

245 numeral 11 de la Constitucibn de la Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidos (22) de noviembre del ao 

dos mil veintids 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del a/o dos mil veintidds. 

. . ' 
g 

4%%ls l .= 
JOSI CARLOS CARDONA 
Secrhtario de Estado en el Despacho 

de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULE/ARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 

- - 



·.·H * * Direcci@n General 
de Seruicio Ciuit 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

••• 
HONDURAS .. 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

RUB~N OMAR ZUNIGA LOPEZ 0801199214626 

TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 023-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 
ESTADO PRESENTE EST ADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCION SECRET ARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 01 

SUB PROGRAMA 00 

ACTIVIDAD OBRA 01 

VERSION 1 

GRUPO- NIVEL 04-12 

N" PUESTO 80 

PUESTO DIRECTOR EJECUTIVO DEL 
DESPACHO MINISTERIAL 

SUELDO Lps. 64,000 00 

ara 0$0 00CIUS/VO • Gsc 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI£IO OIVIL Art. No.1,27,11y71 2022-12-14 
EGLAMENTO Art. No.123,6 Numeral1,228.Art. 3numeral 

al7,Art. 68 al 76 

CONSTITUCION DE LA REPUBLICAN At, No. 245 Nuner4 11 

LEY DE ADMINI9TRAIN PUBLIC.A Art. N. 11,16,28.33.36 Numeral 8, 116 118y119 

LEY DE PROCEDIIENTOS ADMINISTRAIVOS Art. No. 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR: AUTORIZADO POR. 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONAT JBU 

2022-12-12 22.0242 2022-12-14 15.53.28 

Original. SECRETARA GENERAL 
1Copla DIRECCION GRAL DE SERVICIO CIVIL 
2C0pi8 DIRECCION GRAL DE PRESUPUESTO 
3C0pl OF1CINA DE PERSONAL MINISTRO 
4 Copla OF[CINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GRAL. DE LA REP 
5C0pi INTERESA.DO 



Secretaria de Desarrotto Social 
Gobierno de la Republic 

• 'A $ 
HONDURAS 

ACUERDO NO.089-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL OESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No, 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidbs (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administraci~n Pblica. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Nombrar al ciudadano RUBEN OMAR ZUNIGA LOPEZ, con n~mero de 

identidad 0801-1992-14626, en el cargo de DIRECTOR EJECUTIVO DEL DESPACHO 

MINISTERIAL, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 01, Programa 01 Sub Programa 

00, Actividad/obra 001 Grupo/Nivel 04.12, Versin 01, Numero de puesto 80, Sueldo 

L.64,000.00. de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 2 y 11 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 

245 numeral 11 de la Constitucion de la Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidbs (22) de noviembre del ano 

dos mil veintids 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ao dos mil veintidbs. 

• <.\ 
%d' 

JOS CARLOS CARDONA ERAZ 
Secr~tario de Estado en el Des,a,, > 

de Desarrollo Social 

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULE/ARD JUAN PABLO II, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M. ..C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 

- - 



::H 
Dirgccin General 
de Seruicio Civil 

••• 
HONDURAS 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDEN TIDAD 

RUB~N OMAR ZUNIGA LOPEZ 0801199214626 
TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 023-2022 
FECHA DE EFECTIVIDAD HAST A FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCIN SECRET ARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMI NIST RATIVA GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 01 

SUB PROGRAMA 00 

ACTIVIDAD OBRA 01 

VERSIN 1 

GRUPO - NIVEL 04-12 

N" PUESTO 80 
PUESTO DIRECTOR EJECUTIVO DEL 

DESPACHO MINISTERIAL 

SUELDO Lps. 64,000 00 

d I DGSC e ara us0 ex0IuSIVO e8 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art. No12711y71 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No1236Numeral1 228,Ant 35numeral l 

al7 Art. 68 al 76 

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA At Na 245 Numeral l 

LEYDE ADINIS TRACI~N PUBLICA Art. N. 1116,28,33,36 Numeral 8, 116118y119 

LYDE PROCEDIAIENTOS ADMINISTRATINOS Art. No.1,34,572 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HASTA: 

OBSERVACIONES: 

APR0BADO POR AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 

2022-12-12 22.0242 2022-12-14 1553.28 

Original SECRETARA GENERAL 
1Copi DIRECCION GRAL DE SERVI0IO CIVIL 
2Copia DIRECCION GRAL DE PRES0PUE9TO 
3C0pi8 OICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4Coia OFICINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GRAL DE LA REP 
5C0pi INTERESADO 



Secretaria de Desqrrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

de 

'A $ 
HONDURAS 

ACUERDO NO.090-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No, 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidos (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constitucibn de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119y 122 de la Ley General 

de Administraci~n Pblica. 

ACUERDA: 

pRIMERO: Nombrar al ciudadano RIDER ABIMAEL CALIX SANTOS, con n~mero de 
identidad 0801-1990-03316, en el cargo de DIRECTOR DE COOPERACION EXTERNA, 

de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la estructura 

presupuestaria siguiente: Institucin 412, GA 01, Programa 01, Sub Programa 00 

Actividad/obra 002, Grupo/Nivel 03-11, Version 01, Numero de puesto 70, Sueldo 

L.63,000.00. de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 2 y 11 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 

245 numeral 11 de la Constitucion de la Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidbs (22) de noviembre del ano 

dos mil veintidds 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del afio dos mil veintidbs. 

• , 

e %%le Gao. 
Jls~ CARLOS CARDONA ERA 
Sdcretario de Estado en el Despach~ 

de Desarrollo Social 

c 
? 
J 

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 

- - 



·.'H • • Dirgccin General 
de Seruicio Citl 

A #e 
x 

HONDURAS 
Presidencia de la Repblica 

Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

% 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

RIDER ABIMAEL CALIX SANTOS 0801199003316 
TIPO DE ACCION No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 025-2022 
FECHA DE EFECTIVIDAD HAST A FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

ESTADO PRESENTE EST ADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCION SECRET ARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 

pROGRAMA 01 
SUB PROGRAMA 00 
ACTIVIDAD OBRA 02 
VERSION 1 
GRUPO - NIVEL 03-11 

N" PUESTO 70 
PUESTO DIRECTOR OE COOPERACION 

EXTERNA 

SUELDO Lps. 63,000.00 

Para uso exclusivo de la DGSC 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEYDE SERVI0IO 0NL Art. No.1,271171 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No.1236turnersl1,2.28.Ant. 35numeral 

al 7, Art. 68 al 76 

CONSTITUCION DE LA, REPUBLICA Art. No. 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACIKN BLICA Art. No. 11,16.2833.36 Numeral 8, 116 118y119 

LEY DE PROCEDIIENT0S ADMINISTRATIVOS Art. No 1,3,4,5y2 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: HASTA: _ 

OBSERVACIONES: 

APROBADO POR AUTORIZADO POR: 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 

2022-12-12 22.23.28 2022-12-14 15.5417 

Original. SCORE TARA GENERAL 
1Copia DIRECCION GRAL DE 9RI0IO 0NIL 
2Cola DIRECCION GRAL DE PRESUPUES TO 
3C0pi OICINA DE PERSONAL MINISTRO 
4C0pi8 OFICINA DE PERSONAL PROVEEDUA GRAL DE LA RE 
5C0pl INTERESA.DO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Rep~blica 

• 'A % $ 

HONDURAS 

ACUERDO NO.091-SEDES0L-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No, 305-2022, de fecha (07) de abril def ano dos 

mil veintid~s (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constituci~n de la Rep~blica; articul0s 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administraci6n Publica 

ACUERDA: 

RIMERO: Nombrar al ciudadano MERLIN ANTONIO AGUIRRE BANEGAS, con numero 

de identidad 1804-1989-01488 en el cargo de DIRECTOR DE REGULACION 

PROGRAMA TICA, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 01 Programa 12, Sub Programa 

00, Actividad/obra 001 Grupo/Nivel 03-11, Versidn 01 Numero de puesto 60, Sueldo 

L63,000.00, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 2 y 11 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 

245 numeral 11 de la Constitucion de la Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidos (22) de noviembre del ah0 

dos mil veintids 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidbs. 

(6550l 
0 , 1 · o..., \ de % h 

{ eyt %l %3' 
JI IS~ CARLOS CARD 

cretario de Estado en el Desp 
de Desarrollo Social 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVA !D JUAN PABLO II, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 

- - 



.'H • • Dirgccin General 
de Seruicio Civil HONDURAS 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 
MERLIN ANTONIO AGUIRRE BANEGAS 1804198901488 

TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 029-2022 
FECHA DE EFECTIVIOAO HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 

ESTADO PRESENTE EST ADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCIN SECRET ARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 
PROGRAMA 12 
SUB PROGRAMA 00 
ACTIVIDAD OBRA 01 

VERSION 1 
GRUPO - NIVEL 03-11 

N' PUESTO 60 
PUESTO DIRECTOR DE REGULACION 

PROGRAMATICA 

SUELDO Lps. 63,000.00 

de la DGsc aa u$0 00IuS/VO • 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art. N.1271171 2022-12-14 
REGLAMENTO Art. No1,23,6 Numeral1,228, Ant. 35 numeral 

al7 Art. 68al 76 

CONSTITUCIN DE LA REP~BLICA At No. 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACION P~BLEA Art. N6 11,16.28,33.36 Numeral 8,11611819 

LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Art. No 13,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HASTA: 

OBSERVACIONES: 

APR0BADO POR. AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONA1 JBU 

2022-12-12 2159.36 2022-12-14 15.14.20 

Original. SECRETALA GENERAL 
1Copia DIRECCION GRAL DE SERVICIO CIVIL 
2C0pi8 DIRECCION GRAL DE PRESUPUESTO 
3C0pi8 OFICINA DE PERSONAL AMIN9190 
4 COpi8 OFICINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GRAL DE LA REP 
5Copia INTERESADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Replica 

• 

' % 
HONDURAS 

ACUERDO N6.092-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo N. 305-2022, de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidbs (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales Sy 11 dela 

Constitucion de la Rep~blica; articulos 11 12,28, 29, 116, 118, 119y 122 de la Ley General 

de Administracibn Pblica 

AC U ERDA: 

PRIMERO: Nombrar al ciudadano LUIS ALBERTO ESPINOZA TURCIOS, con n~mero de 

identidad 0301-1994-01327 en el cargo de DIRECTOR LEGAL, de la Secretaria de Estado 

en el Despacho de Desarrollo Social, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 

412, GA 01, Programa 01, Sub Programa 00, Activida/obra 002, Grupo/Nivel 03-11, 

Version 01, Numero de puesto 50, Sueldo L. 63,000.00, de conformidad a lo dispuesto en 

los Articulos 2 y 11 de la Ley de Servicio Civil, articulo 35 numerales 1 al 7 68 al 76 

Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 245 numeral 11 de la Constitucibn de la 

Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidbs (22) de oviembre del an0o 

dos mil veintids 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del ano dos mil veintidds. 

, .,·., c 
qi 

+6l. •Et 
J E CARLOS CARDONA 
Sdcretario de Estado en el Despac 

de Desarrollo Social 

0 s • 
• l 

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 
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Dirgccion General 
de Seruicio Ciit 

A #e 
€ 

HONDURAS 
Presidencia de la Rep~blica 

Direccion General de Servicio Civil 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDEN TIDAD 

LUIS ALBERTO ESPINOZA TURCIOS 0301199401327 

TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 024-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N SECRETARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 01 

SUB PROGRAMA 00 

ACTIVIDAD OBRA 02 

VERSION 1 

GRUPO - NIVEL 03-11 

N" PUESTO 50 

PUESTO DIRECTOR LEGAL 

SUELOO Lps. 63,000.00 

de la DGSC Para uso excl us1yo 

FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 
LEY DE SERVI0IO CINI Art. No.1,27.11y71 2022-12-14 
REGLAMENTO Ant. No.1236Numeral1,228. Art. 35numeral l 

al7Art. 68 al 76 

CONST/TU(IN DE LA REBLICA Art No 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACIN (BLICA Art. No 1116.28,33,36 Numeral 8, 116 118y119 

LEY DE PROCEDIMIENT0S ADMINISTRATIVOS Art. No.1,34,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: DE: _HASTA: 

OBSERVACIONES; 

APRO0BADO POR: AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERI€IO CIVIL 

JCCARDONAT J8U 

2022-12-12 22.22.40 2022-12-14 15.5444 

Original SECRETARA GENERAL 
Copl DIRECCION GRAL DE SERVICIO CIVIL 
2COpia DIRECCION GRAL DE PRESUPUESTO 
3C0pl8 OFICINA DE PERSONAL MINIS TRO 
4 COpi OFICINA DE PERSONAL, PROVEEDURIA GRAL. DE LA REP 
5Copi INTERESA.DO 



scretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repblica 

HONDURAS 

ACUERDO NO.093-SEDES0L-2022 

El SECRET ARIO DE EST ADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022 de fecha (07) de abril del ano dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constituci~n de la Rep~blica; articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administraci6n P~blica. 

ACUERDA: 

PRIMERO: Nombrar al ciudadano LUIS MANUEL FERNANDEZ GARCIA, con n~mero de 
identidad 1611-1996-00028. en el cargo de DIRECTOR DE MONITOREO 

PROGRAMA TICO, en la estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 412. GA 01, 

Programa 12, Sub Programa 00, Actividad/obra 002 Grupo/Nivel 03-11 Version 01, 

Numero de puesto 40, Sueldo L. 63,000.00, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 

2y11delaLey de Servicio Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley 

de Servicio Civil, Articulo 245 numeral 11 de la Constitucibn de la Rep~blica 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintidbs (22) de noviembre del ah0 

dos mil veintidds 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del anio dos mil veintidbs. 

@$ i 
o 
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de ¢ 

e 2 - %he 6 
ARLOS CARDON 

tario de Estado en el Despa 
de Desarrollo Social 

JO 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JI iN PABLO II, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HOI IDURA5, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT, 11101/ 11234/11229/ 11230 Y 11231 - - 



·.'H # 
Direccin General 
de Seruicio Ciil HONDURAS 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCI~N DE PERSONAL 

, ... ,- ... � ... 

NOMBRE DEL SERVIDOR IDENTIDAD 

LUIS MANUEL FERNANDEZ GARCIA 1611199600028 
TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 030-2022 
FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTA DO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCION SECRET ARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 12 
SUB PROGRAMA 00 
ACTIVIDAD OBRA 02 
VERSION 1 
GRUPO - NIVEL 03-11 

N" PUESTO 40 
PUESTO DIRECTOR DE MONITOREO 

PROGRAMATICO 
SUELDO Lps. 63,000.00 

Au de le DGSC ara us0 eXC US/VO • 
FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 

LEY DE SERVI0IO CIVIL Art.N1271171 2022-12-14 
REGL AMENTO Art. N,2,3,6 Numeral1 228,Art. 35numeral T 

al7 Art. 68 al 76 

CONSTITUICIN DE LA REP~BLICA Art. N. 245Numeral 1 
LEYDE ADMINISTRACION PD8LIA Art. N6.111628,33,36 Numeral8,116118y119 

EYDE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATINS Art. No. 1,3,4,5y72 

PERIODO DE PRUEBA: _DE: HASTA: _ 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO OR AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONA1 JBU 

2022-12-12 2225.10 2022-12-14 15.03.09 

Original SCORE TARIA GENERAL 
1Copis. DIRECCION GRAL DE SERVI0IO OIL 
2Copi DIRECCION GRAL DE PRESUPUEST.O 
3C0pi OFICINA DE PERSONA MINISTRO 
4C0pi OICINA DE PERSONAL PROVE DURA GRAL. DE LA REP 
Cola INTER£9ADO 



Secretaria de Desarrollo Social 
Gobierno de la Repdblica 

• 

i. f # 

' 

HONDURAS 

ACUERDO No.094-SEDESOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE OESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitucional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutivo No. 305-2022, de fecha (07) de abril del ao dos 

mil veintidds (2022), y en aplicacibn a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 dela 

Constitucin de la Rep~blica; articulos 11, 12,28, 29, 116, 118, 119y 122 de la Ley General 

de Administracin P~blica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Nombrar a la ciudadana NAAMA SARAI LOPEZ AVILA, con n~mero de 

identidad 0801-1991-12937, en el cargo de DIRECTOR DE COORDINACION 

INTERSECTORIAL, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la 

estructura presupuestaria siguiente: Institucibn 412, GA 01, Programa 12, Sub Programa 

00, Actividadlobra 003, Grupo/Nivel 03-11, Version 01, Numero de puesto 30, Sueldo 

L63,000.00, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos2y 11 de la Ley de Servicio 

Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 

245 numeral 11 de la Constitucibn de la Rep~blica. 

SEGUNDO: El presente acuerdo es efectivo a partir del veintids (22) de noviembre del an0 

dos mil veintidds 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de iciembre del ano dos mil veintids. 

$• , • " %le Gt.F 

'fcARLOS CARDONA E 
retario de Estado en el Despacho 

de Desarrollo Social 

% 

j 
Secretario Genera 

Secretaria de Desarrollo Social 

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 Y 11231 - - 



-:H 
Direccin General 
de Seruicio Civil HONDURAS 

Presidencia de la Republica 
Direccion General de Servicio Civil 

. . .. - .. ...... . 

ACCION DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVI DOR IDEN TIDAD 
NAAMA SARA[ LOPEZ AVILA 0801199112937 

TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 
NOMBRAMIENTO 031-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N SECRETARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 12 
SUB PROGRAMA 00 
ACTIVIDAD OBRA 003 
VERSION 1 
GRUPO - NIVEL 0311 
N' PUESTO 30 
PUESTO DIRECTOR DE COORDINACION 

INTERSECTORIAL 

SUELDO Lps. 63,000.00 

Para iso exclusivo de la DGSC u u 

FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 
LEY DE SERVI€IO CIVIL Art. No.12711y71 2022-12-14 
EGLAMENTO Ant. No.12.3.6 Numeral 1 228.Art. 35 numeral 1 

al7,Art. 68 al 76 

CONSTITUCION DE LA REPUBLIC.A Art.No. 245Nrea1l 

LEY DE ADMINISTRACION PUBLICA At.N11,16283336 Numeral8,116118119 

LEY DE PROCEDIMIENT OS ADMINISTRATIVOS Art. N6 1,3,4,572 

PERIODO DE PRUE BA: DE: HAST A 

OBSERVACIONES; 

A PRO BADO POR. AUTORIZADO POR 
SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL 

JCCARDONAT JBU 
2022-12-12 22.25:50 2022-12-14 15.13.08 

Original SECRET'ARLA GENERAL 
1Copia DIRECCION GRAL DE 9ER/I~IO CIVIL 
2Copi DIRE0CION GRAL DE PRESUPUESTO 
3Copia OICINA DE PERSONAL MINSTRO 
4 Copia OF ICINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GAL. DE LA REP 
SC0pi INTERESADO 



Secretaria de Desarroto Social 
Gobierno de la Repblica 

• '& @ 
HONDURAS 

ACUERDO No.095-SEDESEOL-2022 

EL SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SOCIAL 

En uso de las facultades en que fue investido por la Presidenta Constitutional de la 

Rep~blica, mediante Acuerdo Ejecutiv No. 305-2022. de fecha (07) de abril del ano dos 

mi veintids (2022), y en aplicacion a los articulos 235 y 245 numerales 5 y 11 de la 

Constituci~n de la Rep~blica, articulos 11, 12,28,29, 116, 118, 119 y 122 de la Ley General 

de Administracin Publica 

ACUERDA: 

PRIMERO: Nombrar a la ciudadana LIDICE ISABEL ORTEGA REYES, con ~mero de 

identidad 0801-1986-10222, en el cargo de DIRECTOR DE GE~NERO, de la Secretaria de 

Estado en el Despacho de Desarrollo Social, en la estructura presupuestaria sigurente 

Instituci6n 412, GA 001, Programa 01, Sub Programa 00, Actividad/obra 008, Grupo/Nivel 

03-11, Versibn 01, Numero de puesto 20, Sueldo L63,000.00, de conformidad a lo 

dispuesto en los Articulos 2y 11 de la Ley de Servicio Civil, articulo 35 numerales 1 al 7, 

68 al 76 Reglamento de Ley de Servicio Civil, Articulo 245 numeral 11 de la Constitucibn de 

la Republica 

SEGUNDO: EI presente acuerdo es efectivo a partir del veintidos (22) de noviembre del an0 

dos mil veintidds 2022 

COMUNIQUESE. 

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce (14) dias del 

mes de diciembre del anio dos mil veintidbs. 

JO 

de Desarrollo Social 

R 

Secretaria d 

CENTRO CiVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO II, ESQUINA REP~BLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, C.A. 

TEL.: (+504) 2242-7981 EXT. 11101/ 11234/ 11229/ 11230 ¥ 11231 

- - 



·.'H #e 
Direccin General 
de Seruicio Civil HONDURAS -. 

Presidencia de la Rep~blica 
Direccion General de Servicio Civil 

ACCIN DE PERSONAL 

NOMBRE DEL SERVI DOR IDENTIDAD 

LIDICE ISABEL ORTEGA REYES 0801198610222 

TIPO DE ACCI~N No. ACCI~N 

NOMBRAMIENTO 027-2022 

FECHA DE EFECTIVIDAD HASTA FECHA (INCLUSIVE) 

22 DE NOVIEMBRE DEL 2022 
ESTADO PRESENTE ESTADO QUE SE AUTORIZA 

INSTITUCI~N SECRET ARIA DE DESARROLLO 
SOCIAL 

GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENCIA CENTRAL 

PROGRAMA 01 

SUB PROGRAMA 00 

ACTIVIDAD OBRA 008 

VERSION 1 

GRUPO - NIVEL 03-11 

N' PUESTO 20 

PUESTO DIRECTOR DE GENERO 

SUELDO Lps 63,000.00 

Para uso exclusiwo de la DGSC y 

FUNDAMENTOS LEGALES: FECHA 
LEY DE SERVI0IO CIVIL Art. N6.1,271171 2022-12-14 
REGLAMEN TO Art No.1236Numeral1, 228,Art. 35numeral l 

al 7. Art. 68 al 76 

ONSTITUCIN DE LA REPBLICA At No 245 Numeral 11 

LEY DE ADMINISTRACIN PBLICA Art.N. 11,16,28,33,36 Numeral 8, 116118y119 

LEY DE PROCEDIMIENT0S ADMINISTRATIVOS Art. N6 1,3,4,572 

PERIODO DE PRUEBA: DE: HAST A: _ 

OBSERVACIONES; 

APR0BADO POR: AUTORIZADO POR 

SECRETARIO DE ESTADO DIRECCION GENERAL DE SERVI€IO CIVIL 

JCCARDONA JBU 

2022-12-12 22.24:.14 2022-12-14 15.0349 

Original. SCORE'AA GENERA 
1 Copia DIRECCION GRAL DE SER/I0IO CINI 
2COpia DIRECCION GRAL DE PRESUPUESTO 
3Cpl OICINA DE PERSONAL MIN[STRO 
4C0pis: OFICINA DE PERSONAL PROVEEDURIA GRAL. DE LA REP 
SC0pi INTERESA.DO 
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