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Nosotros; IRIS VEYALIN SABILLON BAIDE, mayor de edad, casada, maestra de
educacién primaria, con documento nacional de identificacién N° 1601-1967-00160,
y con domicilio en el Barrio San Rafael de la Villa de San Antonio, departamento de
Comayagua, quien para efectos de este contrato y en lo sucesivo se denominara
"EL ARRENDADOR y NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad,
hondurefio, casado, maestro de educacion primaria ,con tarjeta de identidad N°
0319-1979-00049, con domicilio en la aldea de flores en el municipio de la Villa De
San Antonio, Departamento de Comayagua, actuando en mi condicién de Alcaide
Municipal de la Alcaldia Municipal de la Villa San Antonio, Departamento de
Comayagua, quien para efectos de este contrato y en lo sucesivo se denominara
"EL ARRENDATARIO" hemos convenido en celebrar por medio de este documento
un CONTRATO DE ARRENDAMIENTO de una casa de habitacién, el cual se regira
bajo los siguientes términos y condiciones PRIMERO: EL ARRENDADOR,
: Mesta que es duefia, y esta en legitima posesion de una casa de habitacién

en el barrio San Rafael, del municipio de la Villa de San Antonio,
‘ ento de Comayagua, que consta de: construccion de adobe forrado de
, €on corredor, piso de mosaico, cuatro cuartos uno con bafio privado
io, cocina, pila de cemento repellada y pulida, bafio en el patio y sanitario,
atio empedrado ; cuenta con los servicios pubicos de agua potable, luz
cantarillado, aguas lluvias, y servicio de tren de aseo; SEGUNDO:
ifestando EL ARRENDADOR, que por este acto da en arrendamiento
ATARIO la casa de habitacion descrita en la clausula que antecede;
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arrendamiento sera por (3) meses, comenzando el dia , finalizando en consecuencia
el 15 de septiembre al 15 de diciembre del afo 2022, quedando expresamente
convenido que si al término del plazo de este contrato ambas partes convienen de
comun acuerdo en mantener la relacién contractual, debera celebrarse un nuevo
contrato bajo los términos y condiciones que EL ARRENDADOR y EL
ARRENDATARIO establezcan, debiendo para tal efecto notificar por escrito o
verbalmente con anticipacion, b) El precio del arrendamiento sera de SEIS MIL

QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L. 6,500.00) mensuales, pagandose cada
mes una vez cumplido el mismo .c) Si EL ARRENDATARIO decidiera realizar

algunas mejoras que estime conveniente, debera obtener previa autorizacion del
ARRENDADOR, d) queda prohibido a El arrendatario dar uso distinto al pactado,
sub arrendar el inmueble, asi como hacer modificaciones que alteren el estado
actual del inmueble; e) se pondra termino a este contrato por el retraso de un meses
de pago, asi como por el incumplimiento del inciso “a” de esta clausula.- TERCERO:
EL ARRENDATARIO por su parte se obliga a cumplir las condiciones que en la
clausula segunda que le impone EL ARRENDADOR.- CUARTO: EL
ARRENDATARIO manifiesta que es cierto todo lo estipulado en las clausulas de
e contrato, que en consecuencia acepta el arrendamiento de dicha casa de
bitz i6n y se compromete fielmente a cumplir en todas sus partes el presente

6
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Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién
Primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N. 0319-1979-00049 y con
dom!c!llo en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua, quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones
generales del 28 de noviembre de 2022, certificada por el CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL mediante punto tnico de la sesion extraordinaria celebrada el 20 de
diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos
del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE y DENNIS MEJIA MEJIA,
mayor de edad, estado civil, soltero, con domicilio en Flores, Villa de san Antonio,
Comayagua, de nacionalidad, hondurefia, con tarjeta de identidad N. 0319-2003-00399,
que en adelante se llamara CONTRATADO(A), DECLARAMOS: Que por medio del
presente documento hemos convenido en celebrar como al afecto celebramos un
contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regird por los términos,
condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. E| CONTRATADO(A), se compromete
a desempefiar el cargo de RECOGEDOR (A) DE BASURA, realizando la actividad de
recoger basura y desechos sélidos del casco urbano, asi como de las comunidades
pertenecientes al municipio de la Villa de san Antonio, transportar y descargar dicha
basura en el Crematorio Municipal y ofras tareas afines que le sean asignadas por el
departamento de la Unidad Municipal Ambiental (UMA).

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién
de (21) dias el cual comenzara a partir del 10 de diciembre al 31 de diciembre del afio
2022 Mismo que llegara a su fin segun clausula octava del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: A) prestara sus
servicios durante la jornada ordinaria DIURNA; la que iniciara a las 6:00 AM y terminara
a las 5:00 PM los dias martes, miércoles, jueves, viemes y sabado. B) Si el
CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles, éste
se le compensara con tiempo libre.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO E| monto del contrato es de L.
7,500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS) los que seran pagados en
la Tesoreria Municipal, el fin de cada mes. El CONTRATADO(A) devengara un salario
diario de L.375.00 (TRECIENTOS SETENTA Y CINCO LEMPIRAS EXACTOS).

CLAUSULA: OBLIGACIONES

2atrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el Contratado
cumplir con su trabajo y leyes sociales.

se le obliga al Contratado a observar, acatar y cumplir con todas las
guridad.

0(2) se responsabiliza por pagos de equipo dafado o extraviado por
mal uso.

ULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado(a)
servicios en el domicilio de la Institucion y para el departamento de la
ICIPAL AMBIENTAL (UMA) pudiendo ser trasladado por el cumplimiento
es, previo consentimiento de las partes.

SULA: OTROS. Es entendido que el presente contrato no incurre en
0, auxilio de cesantia ni otros beneficios sociales, por tratarse de

poral

LAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas
ninado este contrato y sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:
miento por parte del contratado (@) en las obligaciones indicadas
diante informe escrito elaborado por el departamento de la Unidad
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edad, maestro de educacion primaria,
319-1979-00049 y con domicilio en
de alcalde municipal de la Villa de

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de
de nacionalidad hondureia, con tarjeta de identidad N. 0

Flores, Villa de san Antonio, Comayagua, quien en su calidad .
san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de

2021, certificada por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL mediante punto tnico de [a sesion
extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara el CONTRATANTE y LUIS

ALONSO RIVERA VARELA con identidad numero N. Q801-1962-03241 con domicilio en
Talanga, Francisco Morazan , y que en adelante se llamara CpNTRATADO(A), DECLARAMOS:

Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar como al afecto celebramos
un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira por los términos, condiciones
y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas:

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. EI CONTRATADO(A), se compromete a
desempefiar el cargo de GESTOR CULTURAL (maestro de masica, y teatro) realizando las

siguientes funciones:
A) Impartir clases de musica y teatro en las diferentes escuelas donde esta asignado.

B) Otras responsabilidades que le sean asignadas por su jefe inmediato.

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién de (2)
dos meses dando inicio la relacion laboral el 01 de noviembre y finalizando el 31 de diciembre

del afo 2022. Mismo que llegara a su fin segun clausula octava del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: El CONTRATADO (A)

laborara los dias lunes a viernes en un horario de 7:00 am a 5:00 pm.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L. 11,429.00
(ONCE MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE LEMPIRAS EXACTOS) haciéndole la retencion
respectiva del SAR del 12.5%; pagados mensualmente en la Tesoreria Municipal, el tltimo dia

de cada mes o la primera semana del mes siguiente.

QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EI CONTRATADO(A) disfrutara
de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo.
A) La Institucion podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.

SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES
A) El CONTRATANTE se compromete al suministro de equipo y materiales que el Contratado

necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales.
B) Asi mismo, se le obliga al Contratado a observar, acatar y cumplir con todas las medidas

a) se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por descuido o

LA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El Contratado (a) prestara
domicilio de la Institucion y para el departamento de LA NINEZ Y JUVENTUD
do por el cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento de las

S'AS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas para dar
sin responsabilidad de la Institucion las siguientes:

del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
o por jefe inmediato.
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B) Por faltar al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada o tres (3) dias habiles en el
término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.

C) Por comportamiento irresponsable durante el desempefio de sus funciones. :

D) Por violacién al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en los Articulos
97 y 98 del Cédigo de Trabajo.

E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.

En fe de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firmamos el presente en la ciudad
de la Villa de san Antonio, Comayagua a un dia del mes devnowerfnbre del 2022.

.(so_NJRATADO'
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE CONSULTORIA

Nosotros NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, hondurefio,
identificado con cédula de identidad No. 0319-1979-00049, actuando en calidad de Alcalde
en representacion de 1a municipalidad de ja Villa de San Antonio; quien en adelante se
denominard EL CONTRATANTE, con domicilio en la Villa de San Antonio, Comayagua
yBIASTUDlO'SS.DER.LinscﬁtacnlaCémamdeCmnﬂcioclndwuiz&de
Tegwiylpa,wnﬂ'oasociadOdel InsﬁunOdelaPmpiedadmclmﬁcipiodeDisﬁto
itura piiblica No. 2 fecha de documento 03/02/2022;
ili 'dencialPlaza,Bloqwﬂ,msaOim

denominara el CONSULTOR: acuerdan celebrar el presente
0S PROFESIONALES DE CONSULTORIA, el cual s

PRESTACION DE SERVICH
iguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: El CONSULTOR ¢en su

daddeemprmderaponsabilidadlimitada,scobligapamoonl?,l CONTRATANTE 2
ejecmlosnabajosydemésacﬁvidadﬁpmpiasdel servicio contratado, ¢l cual debe
conlascondicionesycléusulaswpresemedocm“’yquc
Regional Palmerola (PRP), asesorar ¥ coordinar 12
ento Territorial Municipal (PMOT), Ampliacion €

inscripcion de Perimetros Urbanos de la Villa de San Antonio, Flores y San Nicolas ¥
i desarrollar una propuesta de microzonificacion de los mismos. Coordinar con las
| instituciones pertinentes para el desarrollo de las acciones. Todo esto sin que exista horario
inado, ni dependencia. SEGUNDA. DURACION O PLAZO: El plazo para la
ntados a partir del 01 de julio de
periodo en que las partes

realizar de conformidad
consistira en: Seguimiento al Plan
implementacion del Plan de Ordenami

delp:mecomratoserédeseis (6) meses, €O

2l 31 de diciembre del afio 2022 0 durante cualquier ofro
conyenir posteriormentc por escrito y podra prorrogarse por acuerdo entre las
lacion a la fecha de su expiracion mediante la celebracion de un contrato
dendum al contrato que debera constarse por escrito. EL CONSULTOR sera
po parcial 0 medio tiempo por EL CONTRATANTE durante el periodo
es indicado. TERCERA. VALOR DEL CONTRATO: El
- pagara al consultor una suma 1o superior a L. 270,000.00 (doscientos
exactos) por los servicios prestados conforme 2 lo indicado en el inciso
A. - FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado asi: L.
y cinco mil lempiras exactos) pagaderos mensualmente a partir del
ago se retendré ¢l 15% de los Servicios Profesionales del consultor
del Impuesto sobre la Renta de la Republica de Honduras.
JNES: El CONTRATANTE debera facilitar acceso a la
y Tecursos que sean necesarios, de manera oportuna, para

] aontmto y, estara obligado a cumplir con lo estipulado
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CONTRATO INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJO

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
primaria, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N. 0319-1979-00049 y con
domicilio en Flores, Villa de san Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde
municipal de la Villa de san Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones
generales del 28 de noviembre de 2021, certificada por el TRIBUNAL SUPREMO
ELECTORAL mediante punto Unico de la sesion extraordinaria celebrada el 20 de
diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo sucesivo y para los efectos del
presente contrato se denominara CONTRATANTE y ARTURO RIVERA VELASQUES,
mayor de edad, con domicilio en la Villa de san Antonio, Comayagua, hondurefia, con
tarjeta de identidad N. 0319-1941-00090, que en adelante se llamara CONTRATADO(A),
DECLARAMOS: Que por medio del presente documento hemos convenido en celebrar
como al afecto celebramos un contrato individual de trabajo por tiempo limitado, el que se
regira por los términos, condiciones y estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas

CLAUSULA PRIMERA: CARGOS Y FUNCIONES. Por el

presente contrato:
star sus servicios al CONTRATANTE, desempefiando

ELCONTRATDO (A) se obliga a pre
el cargo, puesto o actividad de: BANDO MUNICIPAL, para el cual deberé de realizar las
actividades de:

enecientes a la Alcaldia Municipal

1. Anunciar comunicados, avisos, entre otros pert
en los diferentes barrios del municipio. ; P

2. Otras responsabilidades que le sean asignadas por su jefe inmediato.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERAﬁ DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendré una duracién (1)

‘ un mes contado a partir del 01 de diciembre finalizando el 31 de diciembre del ano 2022.

f Mismo que llegara a su fin segln clausula undécima del mismo.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en la
Municipalidad de la Villa de san Antonio, Comayagua, pudiendo desplazarse ylo trasladarse
2 otros centros de trabajo de la misma empresa en cumplimiento de sus obligaciones, previo
consentimiento escrito de las partes contratantes.

CLAUSULA QUINTA: En Contraprestacion a los servicios del TRABAJADOR (A), el
to de salario la cantidad de DOS MIL

EMPLEADOR se obliga a pagarle en concep
CUATROCIENTOS SESENTA LEMPIRAS CON TREINTA Y CINCO CENTAVOS (LPS.

| 2,460.35) por mes, el cual sera pagado en la oficina de la tesoreria de la Alcaldia Municipal
‘ de la Villa de san Antonio y en forma por MES a mas tardar el 30 de cada mes y en su caso

la primera semana del siguiente.

CLAUSULA SEXTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria DIURNA; La que iniciara a as 8:00 AM y terminara a las 11:00 AM los dias lunes
y miércoles y los jueves iniciara a las 8:00 AM y finalizara a las 12:00 M. El trabajo que
exceda de la jornada ordinaria antes indicada o de la jornada maxima legal, se considerara
extraordinario o de horas extras y se pagara de acuerdo a lo dispuesto en el Cadigo de

Trabajo.

CLAUSULA SEPTIMA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: El empleado (a) disfrutara
de un dia de descanso con goce de salario integro por cada semana de trabajo. La
Institucion podré variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES a) El patrono se compromete al suministro de
equipo y materiales que el contratado(a) necesite para cumplir con su trabajo y leyes
sociales) Asi mismo, se le obliga al contratado(a) a observar, acatary cumplir con todas
~ las medidas de seguridad. c) El contratado (a) se responsabiliza por pagos de equipo

o extraviado por descuido o mal uso.

A NOVENA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El contratado (a)
servicios en el domicilio de la Institucion y para Servicios Publicos, pudiendo
adado por el cumplimiento de sus obligaciones, segln conveniencia de la
n. Se designara como jefe Inmediato del departamento de relaciones publicas,
dra la responsabilidad de direccion, supervision y control de las obligaciones
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S io, electo a travas del sufragi
mbre de 2021, cert - 5

BCaitibre ds 202, para periodo comey 'a sesion extraordinaria Celebrada el 20 ge

presente contrato se d enominara '2026, lo sucesi

PRIMERA CLAUSULA: CARGOY FUNCIONES
- . EITRABAJADOR(A .
g desempefiar el cargo de INSTRUCTORA DEL CURSO DE DANZA(EL ﬁo:zrg;olrﬁf
E LA VILLA DE SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones:
A) Impar'tir clases de Danza, como ha
otras actividades que estime conveni

E) I(A)J;':s responsabilidades que le sean asignadas por el jefe de la Oficina Municipal de
¢

cer los distintos bailes cy
ente.

lturales del pais, canto y

dssg'igggA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: E| contrato tendra una duracién

_ dando inicio la relacién laboral el 15 de noviembre y finalizando el 30 de
noviembre del afio 2022. Mismo que llegara a su fin segiin clausula séptima del mismo.

‘ TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: El TRABAJADOR
(A) laborarj los dias viernes, sabado de 9:00 AM a 12:00 MD en jornada diurna.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L.

5,000.00 (CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS) REALIZAR LA RESPECTIVA
- DEDUCCION DEL 12.5% CORRESPONDIENTE AL SAR pagados mensualmente en la
Tesoreria Municipal, el Gitimo dia de cada mes o la primera semana del mes siguiente.

JINTA CLAUSULA: OBLIGACIONES A) El patrono se compromete al suministro de
po y materiales que el trabajador necesite para cumplir con su trabajo y leyes
ciales. B) Asi mismo, se le obliga al trabajador a observar, acatary cumplir con todas
 medidas de seguridad. C) El trabajador (a) se responsabiliza por pagos de equipo
ado o0 extraviado por descuido o mal uso.

\TA CLAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. El trabajador (a)
ara sus servicios para la OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

CLAUSULA: CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: Son causas
terminado este contrato y sin responsabilidad de la lnstit_uci(?n las s!gu!entes:
plimiento por parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas
e, mediante informe escrito elaborado por jefe inmedi_ato. :
al trabajo dos (2) dias consecutivos sin causa justificada 0 tre; (3) _dlas
término de un mes, mediante informe escrito elaborado por jefe inmediato.
amiento irresponsable durante el desempeﬁq de sus funciones. %
al Articulo 112 e incumplimiento en las obligaciones contenidas en I0

8 del Cédigo de Trabajo. E) Por Acuerdo mutuo de ambas partes.
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N IND, TEMPORAL DE T

Nosotros, NESTOR JOEL
de nacionalidad hondurefy
Flores, Villa de san Antoni
san Antonio, electo a tra

extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021

EDGARDO MUNGUIA MEJ
de san Antonio, Comayagu

1997-00100 que en adelante se llamara CONTRATADO(A), DECLARAMOS: Que por medio del
pre_sgnte documento hemos convenido en celebrar como al afecto celebramos un contrato
md!wdual de trabajo por tiempo limitado, el que se regira por los términos, condiciones y
estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas: iy ¥

PRIMERA CLAUSULA: CARGO Y FUNCIONES. E| CONTRATADO(A), se compromete a
desempenar el cargo de ASEADOR (A) DE CALLES DE LA ALDEA DE FLORES VILLA DE
SAN ANTONIO, realizando las siguientes funciones: 5

A) Limpieza diaria del 4rea de las calles, plazas, y/o parques qUe le sean asignadas bajo su
responsabilidad.

B) Realizar operativos de limpieza en botaderos clandestinos y derechos viales de acuerdo a
disponibilidad de tiempo.

C) Deposito diario de basura en los contenedores y no quemar hojas de los &rboles ni basura en
las calles esta se debe de recoger en sacos.

D) Recibir, administrar cuidadosamente el equipo que le fue designado.

E) Otras responsabilidades que se le sean asignadas por su jefe inmediato.

SEGUNDA CLAUSULA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién de un
(1) mes el cual comenzaré a partir del 1 de diciembre al 31 de diciembre del afio 2022. Mismo
que llegaré a su fin seguin clausula novena del mismo.

TERCERA CLAUSULA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL:
A) EI CONTRATADO(A) laborara un total de 24 horas a la semana distribuidas de lunes a sabado
en jornadas matutinas.

B) Si el CONTRATADO(A) fuese requerido en tiempo adicional en horas y dias no habiles, éste
se le compensara con tiempo libre.

CUARTA CLAUSULA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO El monto del contrato es de L. 4,000.00
(CUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS) los que seran pagados en la Tesoreria Municipal, el fin
de cada mes. El CONTRATADO(A) devengara un salario diario de L.133.33 (CIENTO TREINTA
Y TRES LEMPIRAS EXACTOS).

QUINTA CLAUSULA: DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES: EL CONTRATADO(A) disfrutara
de un dia de descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo. La Institucion
podra variar el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.

SEXTA CLAUSULA: OBLIGACIONES
~ A) El patrono se compromete al suministro de equipo y materiales que el contratado necesite
- para cumplir con su trabajo y leyes sociales.

: si mismo, se le obliga al contratado a observar, acatar y cumplir con todas las medidas
seguridad.
Contratado(a) se responsabiliza por pagos de equipo dafiado o extraviado por

LAUSULA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.
jo(a) prestara sus servicios en el domicilio de la Institucion pudiendo ser trasladado
) de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.

r parte del contratado (a) en las obligaciones indicadas anteriormente,
crito elaborado por jefe inmediato.
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MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacién primaria,
a, con tarjeta de identidad N. 0319-1979-00049 y con domicilio en
0, Comayagua quien en su calidad de alcalde municipal de la Villa de
‘ vés del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de
2021, certificada por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL mediante punto Unico de |a sesion
: para periodo comprendido 2022-2026, lo
Sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara CONTRTANTE y EDIS
IA mayor de edad, estado civil, soltero, con domicilio en Flores, Villa

a, de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad N. 0319-
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CONTRATOQ INDIVIDUAL TEMPORAL DE TRABAJQ

Nosotros, NESTOR JOEL MENDOZA PADILLA, mayor de edad, maestro de educacion
Primaria, de nacionalidad hondurefta, con tarjeta de identidad 0319-1979-00049 y con domicilio
en Flores, Villa San Antonio, Comayagua quien en su calidad de alcalde municipal de la Villa
San Antonio, electo a través del sufragio de las elecciones generales del 28 de noviembre de
2021, certificada por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL mediante punto tnico de la sesién
extraordinaria celebrada el 20 de diciembre de 2021 para periodo comprendido 2022-2026, lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE y
CAREN CELENA GALLARDO CASTILLO, mayor de edad, soltera, con domicilio en

Flores, Villa de san Antonio, Comayagua, hondurefia, con tarjeta de identidad N.0319-

1997-00475, con tarjeta de identidad No. 03191 997-00313, quien en lo sucesivo y para los

efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATADO; hemos convenido en celebrar

como en efecto celebramos, el presente contrato de prestacion de servicios se regira por las

siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: E| presente contrato es: TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA SEGUNDA: CARGO Y FUNCIONES. Por el presente contrato: EL CONTRATADO
se obliga a prestar sus servicios a EL CONTRATANTE, desempefiando el cargo, puesto o
actividad de: JARDINERO DE PLAZA CENTRAL perteneciente a la Aldea de Flores para el
cual debera de realizar las actividades de:

A) Cortar el pasto y desmalezar seguin se requiera para cada area.

B) Realizar podas de raleo y formacién de copas.

C) Barrer, recoger, acarrear pasto y basura de plaza central y areas verdes pertenecientes a la
alcaldia municipal depositandola en lugares establecidos.

D) Reportar fallas o desperfectos de equipos o instalaciones de su area de trabajo.

E) Regar plantas y césped de la plaza central y 4reas pertenecientes a la alcaldia municipal.

F) Manejar agro toxicos segln se requiera teniendo en cuenta las indicaciones y normativa de
cada procedimiento.

G) Realizar el mantenimiento liviano y limpieza de herramientas, maquinarias y accesorios.

H) Realizar otras tareas relacionadas con el cargo a solicitud del supervisor.

CLAUSULA TERCERA: DURACION DEL CONTRATO: El contrato tendra una duracién de un
(1) mes contado a partir del 01 de diciembre al 31 de diciembre del afio 2022. Mismo que
llegara a su fin segun clausula decima del mismo.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DE LA JORNADA LABORAL: A) El trabajador (a) laborara
un total de 30 horas a la semana distribuidas en seis dias de la semana en jornadas matutinas.
En un horario de 6:00a.m a 10:00a.m. de lunes a sabado. B) Si el trabajador (a) fuese requerido
en tiempo adicional en horas y dias no habiles, éste se le compensara con tiempo libre.
CLAUSULA QUINTA: SUELDO Y FORMAS DE PAGO: El monto del contrato es de L.
4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS), los que seran pagados en la
Tesoreria Municipal, al finalizar el contrato.

CLAUSULA SEXTA: DIAS DE DESCANSO: a) El empleado (a) disfrutara de un dia de
descanso con goce de salario integro por cada 6 dias de trabajo. La Institucion podra variar
. el descanso semanal, conforme a las necesidades de la misma.

JLA SEPTIMA: OBLIGACIONES: a) El patrono se compromete al suministro de
materiales que el trabajador necesite para cumplir con su trabajo y leyes sociales. b)
se le obliga al trabajador a observar, acatar y cumplir con todas las medidas de
c) El trabajador (a) se responsabiliza por pagos de equipo daiado o extraviado
uido o mal uso.

SULA OCTAVA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO El CONTRATADO prestara

S para el departamento de Unidad Municipal Ambiental pudiendo ser trasladado
iento de sus obligaciones, previo consentimiento de las partes.
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