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MEMORANDO $G-010-2023

De: Rocio L. Zavala A.
Secretaria General SECAPPH

Parea: YEREMY MISAEL OSORIO
Unidad de Transparencia

Fecha: 13 de enero 2023

Asunto; Contestacion Memordndum UT-026-2023

Estimado Ingeniero Osorio:

En virfud de dar cumplimiento a lo estipulado en la Leyes de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, adjunto la siguiente informacién que
comesponde al mes de diciembre, solicitada mediante MEMORANDO
UT/SECAPPH-026-2023, para que permita actudlizar la plataforma de IAIP:

1- Convenio Marco de Cooperacién entre la Secretaria de las Culturas, Las
Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras y Sociedad Cultural de
Juticalpa.

2- Convenio Marco de Cooperacién entre la Secretaria de las Culturas, Las
Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras y SEMUJER.

3- Convenio Marco de Cooperacion entre la Secretaria de las Culturas, Las
Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras y BANASUPRO

4- Convenio Marco de Cooperacion entre la Secretaria de las Culturas, Las
Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras y Secretaria de
Educacion de la RepUblica de Cuba

5- Convenio Marco de Cooperacion entre la Secretaria de las Culturas, Las
Artes y los Pafrimonios de los Pueblos de Honduras y Secretaria de
Relaciones Exteriores

Edificio Mdnica, Quinto Nivel, Barrio la Guadalupe,
Esquina opuesta a supermercado Delikatessen
Tegucigalpa, M.D.C,, Tel (504) 2235-7244

Correo electronico: culturayartes@gmail.com
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6- Convenio Marco de Cooperacion entre la Secretaria de las Culturas, Las

Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras y la Alcaldia Municipal
de Intibucd, Intibucé.

Por medio del presente documento, a la Ciudadania en general, se comunica
que no se tramitaron Decretos Ejecutivos, Leyes, Reglamentos, Publicaciones,
Circulares ni Acuerdos Insfitucionales.

Sin otro particular, saludos cordiales,

[difo(iS'Mé'ﬁTE—z;;‘Qd'fﬁio Nivel, Barrio la Guadalupe,
Esquina opuesta a supermercado Delikatessen
Tegucigalpa, M.D.C,, Tel (504) 2235-7244

- Correo electronico: culturayartes@gmail.com
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA EN EL
DESPACHO DE ASUNTOS DE LA MUJER (SEMUIJER) Y LA SECRETARIA DE
ESTADO EN EL DESPACHO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS
PATRIMONIOS DE LOS PUEBLOS DE HONDURAS (SECAPPH).

Entre, DORIS YOLANY GARCIA PAREDES, hondurefia, mayor de edad, soltera,
Master en Trabajo Social, vecina de esta Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, con Documento Nacional de Identificacion namero 1626-1959-00173 actuando en
mi condicién de Secretaria de Estado de la SECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE ASUNTOS DE LA MUJER (SEMUJER), nombrada para tal efecto
mediante Acuerdo Ejecutivo No. 292-2022, de fecha 7 de Abril de 2022, que en lo sucesivo
se denominara SEMUJER, y GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO, hondureia,
mayor de edad, soltera, Doctora en Historia, con Documento Nacional de Identificacion

nimero 0801-1956-05015, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del

Distrito Central, actuando en su condicion de SECRETARIA DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS PATRIMONIOS DE LOS ﬁf
PUEBLOS DE HONDURAS (SECAPPH), nombrada mediante Acuerdo Ejecutivo/
niimero 294-2022 de fecha 07 de abril del 2022, emitido por la presidenta Constitucional
Xijomara Castro de Zelaya y publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 35,925 de fecha

17 de mayo 2022, que en lo sucesivo se denominara como SECAPPH, ambas partes

declaramos que ostentamos facultades suficientes para suscribir este documento y hem%f

convenido celebrar el presente Convenio de Marco Cooperacion considerando lo siguic_xj't;é;-' 2n b Arien

CONSIDERANDO V4

"{\\\_\ HONDURAS /_;'_

CONSIDERANDO (1): Articulo 5 de la Constitucion de la Republica de Honduras, qiiese
literalmente dice: “El Gobierno debe sustentarse en el principio de la democracia

participativa del cual deriva la integracion nacional, que implica participacion de todos los

* sectores politicos en la administracion piblica a fin de asegurar y fortalecer el progreso de

Honduras basado en la estabilidad politica y en la conciliacion nacional”...por lo cual,

José Cecilio del Vall

q 2 ey T v o ¥ " . ‘ 4 ’ !
[ KMk 4.,1,“?,...' ‘\.‘.r‘.‘ll.,‘-ll.14,.a',‘
ra? Vsda{t wird 4wty Vs Aty o q . o


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

'

} Secretaria de
¥ 1 | Asuntos de la
il | Mujer

SEMUJER

IR EID A
HONDURAS

todas las instituciones que forman parte del Gobierno, también forman parte de manera

integral de la administracién general del Estado, a través de las diferentes instituciones

creadas para este fin.

CONSIDERANDO (2): Que de conformidad con las disposiciones de los Articulos 172y

173 de la Constitucién de la Repiblica, toda riqueza antropolégica, arqueologica,

historica, y artistica, asi como las culturas nativas, las genuinas expresiones del folklore

nacional, el arte popular y las artesanias, constituyen el Patrimonio Cultural de la Nacion,

y por consiguiente estaran bajo la salvaguardia del Estado, debiendo la Ley establecer lo

que estime oportuno para su defensa y conservacion.

CONSIDERANDO (3): Que la SEMUJER fue creada mediante Decreto Ejecutivo

Niimero PCM-05-2022 del 06 de abril del 2022y publicado en el Diario Oficial La Gaceta

bajo No 35,892 y es organo rector responsable de promover la justicia de género, la

igualdad de derechos y oportunidades plenas para las mujeres en la vida politica, cultural,

economica, social y en el desarrollo sostenible del pais; asi como de la eliminacion de toda

forma de discriminacion, exclusion y violencia por razones de gé

la dignidad humana de las mujeres. Se constituye a su vez en la institucion lider del Podeﬁ) )
Ejecutivo en el disefo, direccién, coordinacion, evaluacion de las politicas, plane j//

nero u otra forma lesiva a [

programas y proyectos piiblicos en favor de la igualdad de derechos de las mujeres sin

distincion de ningin tipo; asi como ser la entidad responsable y dotada de autoridad

vinculante para transversalizar al mas alto nivel las politicas de género en toda la

. administracién publica central, y con competencias para asesorar en la materia a los

Poderes Legislativo y Judicial y demas instituciones descentralizadas, desconcentm(_iag f\r_;

auténomas del Estado. [l s
W \\f

CONSIDERANDO (4): Que SECAPPH, creada mediante Decreto Ejecutivo Nﬁ%er‘q‘ N\

PCM-05-2022 del 06 de abril del 2022 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta bajo No

35,892, desde donde deberén formularse las politicas coherentes con la identidad nacional y
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respetuosas de la diversidad, que impulsen y reproduzcan nuestras raices, y garanticen el

pleno acceso, promocion y proteccion de la cultura, arte y el patrimonio.

CONSIDERANDO (5): Que el Gobierno Solidario de ]a Presidenta Xiomara Castro
Sarmiento dentro del Plan de Gobierno para la Refundacion de Honduras 2022-20226 ha
establecido los ejes estratégicos 4 y 5, que buscan una Honduras libre de violencia y la
transverzalizacién de género promoviendo la inclusion de la mujer en la toma de decisiones
mediante: NADA SOBRE NOSOTRAS, SIN NOSOTRAS, se hace evidente el
compromiso de la lucha contra la violencia asi las mujeres desde su prevencion hasta la

atencion integral de las mismas.

(
En consecuencia, ambas instituciones buscan objetivos comunes, lo que ha detemm'nad({v:>
establecer una relacién y colaboracion entre las mismas, deseando ampliar la promocid
de iniciativas que contribuyan al logro de resultados y avances concretos en materia del

fomento del arte, cultura y rescate del patrimonio de Honduras.

POR TANTO

En su virtud, y de acuerdo con la exposicién que antecede, ambas partes deciden su§5ribir_ ~ i

el presente Convenio Marco Cooperacién con el proposito de enriquecer las politicas,

planes, programas y proyectos enfocados al fomento y desarrollo de la cultura, arte y

rescate del patrimonio, fortaleciendo el espiritu de cooperacion mutua, el cual se regira de

conformidad a las clausulas siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente Convenio Marco consiste en establecer mecanismos de cooperacion
Y apoyo para la ejecucién de proyectos/programas que permitan apoyar el fortalecimiento
institucional, encauzar, promover la cultura y arte entre la ciudadanfa en general buscando
también el rescate del patrimonio cultural y ancestral en Honduras, asi como la

transversalizacion de género a todos mniveles, 1a promocion y ejecucion de presupuesto
sensible al género.

SEGUNDA. - COMPROMISOS CONJUNTOS

1. Designar enlaces institucionales para la coordinacién y cumplimiento del presente
convenio.

2. Creacion de la Unidad de Género, responsable de coordinador a nivel interno de 1
SECAPPH para la incorporacién del enfoque de equidad e igualdad de género en IZP
gestion institucional, en el marco de la Politica Nacional de la Mujer y los €Ompromisos \
internacionales asumidos por el Estado de Honduras y la normativa nacional en materia \
de derechos humanos de las mujeres, entre ellas lo contenido en los Lineamientos de
Politica Presupuestaria, relativo a la incorporacion de género en la planificacion y

presupuesto institucional.

/3. Participar en proyectos/programas relacionados de forma directa al fomento de la

cultura y arte en Honduras permitiendo la orientacién y focalizacién de apoyo técnico

de parte de las instituciones que suscriben el presente Convenio. -ﬁ'—‘f‘?"f‘“f ‘
4. Elaborar de forma conjunta la planificacion, organizacién y ejecucion de las diry‘%-rs'as\A o \a

acciones derivadas del presente Convenio Marco. 1 ' )
5. Promover proyectos/programas para apoyar, preservar y difundir las cxpresiones;“gle la?\{:,. ey

- s Nl 57
cultura popular y las tradiciones culturales. e
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6. Promover estrategias de fomento, fortalecimiento y aumento de capacidades en arte,
cultura y rescate del patrimonio de los pueblos en Honduras.

7. Brindar asesorias en aquellas reas de sus respectivas competencias.

8. Cooperar para la satisfaccion de los intereses de las instituciones firmantes.

9. Intercambiar publicaciones y otros materiales de interés.

10. Promover intercambios culturales y profesionales entre expertos(as).

11. Gestionar recursos en beneficio de los programas y actividades que se realicen en
conjunto.

12. Manifestar de forma expresa, que ninguno de sus empleados, agentes o dependientes
adquiere por la celebracion del presente Convenio Marco relacién laboral alguna con la
otra parte.

13. Cualquier otro tipo de apoyo que sea acordado entre las partes.

TERCERA. - DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS

Para el desarrollo y ejecucion del presente Convenio Marco las partes podran celeb
acuerdos, adendas, anexos complementarios, planes operativos, protocolos especificos de

colaboraci6n y cuantos otros instrumentos resulten pertinentes.

*., En los documentos mencionados en el parrafo que antecede se acordaran los objetivos
e concretos, descripciones, caracteristicas, aportaciones economicas, alcances y condiciones
particulares de cada uno de los proyectos operativos que acuerden ejecutar las partes

definiéndose en ellos los compromisos que asume cada una de las partes.

De esta manera, el Convenio Marco de Cooperacion, se regira y tendrd como ambito de

s

. referencia para el desarrollo de cada proyecto o programa conjunto, un enlaccr,que
coordinara equipos interdisciplinarios de cada institucion para generar conj untamente entre
las partes un Plan Especifico de Trabajo, el cual debe describir en detalle las actmdades a

desarrollar tales como: focalizacion o definicion especifica de areas a benef clar

calendario de trabajo, perfil y niimero de personal involucrado, presupuesto requendo si-
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fuere necesario y formas de evaluacién de los proyectos o programas, asi como toda la

ue
informacién y documentos necesarios para determinar con exactitud los fines y alcances de .di
cada uno de dichos acuerdos, B
'S,
Las partes podran contar para el desarrollo de las actividades previstas con la colaboracion e
de otros Organismo, Entidades, Instituciones wo Empresas de caracter piblico o privado -
que estén relacionados con el objeto de los programas Y Proyectos y cuya cooperacion
técnica o econdmica se considere de interés para las partes.
CUARTA - COMPROMISOS ECONOMICOS i
0!
Las instituciones que suscriben el presente convenio acuerdan aunar esfuerzos para S\) T
identificar y COnseguir recursos econémicos Propios y externos que contribuyan a ﬁnanciap ‘ i
actividades derivadas del Convenio, sin que esto signifique un compromiso fuera de log \ c
recursos ya asignados. . )
e
QUINTA - VIGENCIA.

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma y tendrd una vigencia de

tres (03) afios, prorrogandose tacitamente por periodos de igual duracion, salvo denuncia
por escrito de cualquiera de “LAS PARTES”
de antelacion.

» que debera presentarse con Treinta (30) dias

SEXTA - DIFUSION

La SECAPPH y la SEMUJER se comprometen a hacer constar la colaboracion de am

. . . . ‘ |
organizaciones en cuantas actuaciones y documentos Séan pertinentes en virtud del presente \

convenio. En todo caso, ambas imagenes con su logo, figurara de forma destacada en los

comunicados de prensa, espacios de Internet, programas y paneles, asi como en todo el

material publicitario, informativo o analitico que se pudiera abordar o difundir en los

b e —
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medios de comunicacion, respetando el manual de marca de ambas instituciones en cuanto

a la linea grafica y de imagen.

Ambas partes convienen en que las publicaciones de los trabajos que se logren, ya sea
parciales o totales, serdn realizados de comun acuerdo, atendiendo las disposiciones legales
y presupuestarias pertinentes, dejando constancia en la publicacion de la participacion
conjunta, mediante la insercion del nombre y logos de las instituciones, de la misma manera
se efectuaran, con la participacion de ambas partes, todo lo relacionado con campaiias de

publicidad con el objetivo de promover las actividades culturales de ambas instituciones.

SEPTIMA — CONFIDENCIALIDAD N ,'/'[/1
Ambas partes conceden, con caracter general, la calificacion de informacion reservada a lf )
obtenida en aplicacion de este Convenio, y mas concretamente, a la relativa a los programas
desarrollados, por lo que asumen de buena fe ¢l tratamiento de restriccién en su utilizacién

o en la divulgacién de esta por sus respectivas organizaciones. Si como consecuencia de la
ejecucion del presente acuerdo alguna de las partes tuviera acceso a informacion exclusiva

y/o confidencial o de la relativa a datos de caricter personal, deberd guardar secreto sobre

los mismos y se compromete a no revelar dicha informacién a terceros y a no hacer uso de

esta para fines distintos de los previstos en este Convenio.

/ ,,~':-"_;:; iy -‘::::'-..
OCTAVA, - PROTECCION DE DATOS [ SihoeNy
. * ""\,- N
El presente Convenio estara sujeto a la normativa local vigente en materia de pxﬂtecciéri de }
datos personales. \ one inag M

Este tratamiento se realizara exclusivamente para la ejecucion del Convenio y los datos se

conservarén indefinidamente para fines de archivo mientras hay

a un interés mutuo para
ello.

No se comunicaran dichos datos a terceros, salvo por obligacion legal. Se informa a

las partes que tienen derecho a retirar el consentimiento para tratar los datos en cualquier

momento y que, si cjerce este derecho, se tendra que proceder a la rescision del Convenio

‘__,,.I._n;l- NntalL"Jose Cecllin dal' \

d.Emaill despachoministraserr
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en los términos expuestos en el mismo puesto que el tratamiento de datos es imprescindible

para la ejecucion del mismo.

Del mismo modo también podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos y los de limitacion u oposicién al tratamiento a través de las

direcciones de correo electronico: informatica(cgsemujer.gob.hn
NOVENA. - RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia o conflicto entre las partes relacionado directa o indirectamente con

este convenio, ya sea de su naturaleza, interpretacion, cumplimiento o ejecucion
a

terminacion de este se resolvera mediante la negociacion o discusion directa entre |

partes.
DECIMA. CAUSAS DE DISOLUCION DEL CONVENIO
La Disolucién o terminacién del presente Convenio tendra lugar:

Por mutuo acuerdo de las partes.

2. Por imposibilidad manifiesta y/o insuperable y sobrevenida de alguna de las partes
firmantes para llevar a cabo lo convenio.

3. Por incumplimiento o defectuoso cumplimento reiterado de las algunas de las
obligaciones mutuamente asumidas. En este dltimo supuesto, el/los defectuoso/s
cumplimientos deberan haber sido previamente denunciado/s y motificado/s

fehacientemente por escrito por la parte cumplidora a la incumplidora y haber dado

un plazo prudencial de 15 dias para su reparacion.

4, Por las demas causas legalmente establecidas.

En el caso del numeral tres (3) el incumplimiento de las obligaciones del presente convenia‘:'--""ié:":"?*"

dar4 derecho, en su caso, a la otra parte, a la indemnizacion de los dafios y perjuicios " =

correspondientes. L
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UNDECIMA. - ACEPTACION DEL CONVENIO

Las partes suscriptoras aceptan todas y cada una de las clausulas estipuladas en este

Convenio y se comprometen en cumplirlas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, que se extiende por duplicado

ejemplar, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los diez (10) dias
del mes de diciembre de 2022.

7 ;

Glorla Annarella Velez O"s"ejg
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Secretaria de Estado - ’
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