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¡ DIGER HONDURAS

MEMORANDO

DrGER-SRH-005-2023

DE: Licenciado
Marcos H. Lupiac
Sub-Gerencia de Recursos Humanos

PARA: Abogado
Carlos Roberto Sánchez
OIP - Oficial de Transparencia

ASUNTO: Remisión de información solicitada de las Planillas de sueldo del Personal

por Acuerdo y por Contratos para actualizar portal de Transparencia lnstitucional.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en ocasión de dar respuesta al Memorándum DIGER-

OIP-018-2023, donde solicita la información de las planillas del personal de la DIGER por

Acuerdo y por Contrato, que contengan cargo, sueldos y salarios, correspondientes al mes

de diciembre de 2022.

Al respecto le informo que se adjuntan planillas en formato de PDF, correspondiente al pago

de personal por Contrato y personal permanente del mes de diciembre de 2022 y planilla

complementarias de personal permanente correspondientes a septiembre, octubre y
noviembre de 2022.

Atentamente,

Tegucigalpa, M. D. C. 10 de enero de 2023

CC. archivo SRH-2023

Boulcvard Fuerras Armada¡, Gontiguo al B¡ñao Ceñtal de HonduEs
CA-6 TGguc¡g¿lPa, D¡strito C.nlral

f€|.22l|{}-1,|{Xl
iñfo@d¡ger.gob.hn

csanchez
Resaltado



;;i DIGER
PTANILLA PERSONAT PERMANENTE
DICIEMBRE 2022

de necursos

D¡recc¡ón de Gestión por Resultados

HONDURAS

1 GERENTE ADMINISTRATIVO 50,000.00 57,143.45 0 0 0 26,833.33 0 0 0 83,976.78

2 SECRETARIO GENERAL 65,000.00 58,6r3.45 0 0 21,666.67 0 0 0 80,280.12

3
SUB 6ERENlE DE RECURSOS

HUMANOS
50,000.00 4L,r27.45 0 0 0 16,666.67 0 0 0 57,794.12

4 ,<'Wil} 37,171.45
ANALISTA DE RECURSOS

HUMAÑOS I
27,171.45\ 0 0 0 10,000.00 0 0 0
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