ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MARCOS DE SIERRA DEPARTAMENTO DE INTIBUCA

PLANILLA DE PAGO A FUNCIONARIOS MUNICIPALES

MES DE JULIO DEL ANO 2022
N: | PUESTO | SUELDO BRUTO RETENCION DE SUELDO TOTAL
01 Alcalde Municipal L 25,000.00 | L 1,575.30 I L 23,424.70
02 Vicealcalde Municipal UMAP | L 6,000.00 00| L 6,000.00
|
03 | Secretaria Municipal L 10,000.00 00 | L 10,000.00
04 Tesorera Municipal L 10,000.00 00| L 10,000.00
05 Jefe Del Departamento De L 10,000.00 00| L 10,000.00
Contabilidad
06 lefe De Administracién L 7,500.00 00 | L 7,500.00
Tributaria
07 | lefe De Administracion L 8,500.00 00 |L 8,500.00
Catastral
08 Técnico De Campo Catastral L 7,500.00 00 L 7,500.00
Asistente catastral L 7500.00 00| | 7500.00
09 Director Municipal De Justicia | L 7,000.00 00 L 7,000.00
10 Jefe De Unidad Ambiental 7,000.00 00 | L 7,000.00
| Municipal
11 | Oficina Municipal De La Mujer | L 8,000.00 00 | L 8,000.00 g
12 Defensoria De La Nifies Y la L 00 00 00 |
Familia
13 Oficina De Unidad Técnico L 7,500.00 00| L 7,500.000
Agricola
14 Coordinador De Oficina L 7,000.0 00| L 7,500.00
Unidad Técnica (UTM) 2
15 Asistente De Oficina Unidad L 7,000.00 00| L 7,000.00
Técnica Municipal (UTM)
16 TRC L 7500.00 00 _ L 7,500.00 |
17 | Coordinador De Etnias Y L 7,000.00 00 |
Patrimonio Cultural !
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PLANILLA DE PAGO DEL MES DE JULIO EMPLEADOS TEMPORALES

Conserje Aseadora L
02 | Vigilancia Municipal 01 L 6,000.00
03 | Vigilancia Municipal 02 L 6,000.00
TOTAL L
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