
 

Gerencia de Planificación, Cambio e Innovación Empresarial            
Centro Cívico Gubernamental, 7to. Piso, edificio Cuerpo Bajo C,        mraulpinov@gmail.com  
Tegucigalpa, Honduras 

Gerencia de Planificación, Cambio e Innovación Empresarial 

MEMORANDUM GPCIE-131-IX-2022 
 

Para:  Abog. Isis Perdomo 
  Jefe Unidad de Transparencia y Lucha Contra La Corrupción 
   
De:  Lic. Raúl Pino 
  Gerente de Planificación, Cambio e Innovación Empresarial 
 
Asunto:  REMISIÓN DE INFORMACIÓN PARA PORTAL DE TRANSPARENCIA 
 
Fecha:   8 de Septiembre de 2022 
 

 
En atención al Memorando UTLCC-156-VIII-2022 de fecha 08 de Septiembre de 2022, por este medio se 
remiten los siguientes documentos:  
 

a) Plan Operativo Anual 2022 vinculado al Presupuesto, que contiene la Cadena de Valor de los 
Programas de Generación, Transmisión y Distribución y sus Proyectos de Inversión; registrados en 
la Plataforma SIAFI Ges en agosto de 2021. 
 

b) Informe Anual de Logros 2014-2022, elaborado en diciembre de 2021 para la Comisión de 
Transición de Gobierno, el cual resume metas alcanzadas durante el periodo en mención. 
 

c) Copia del MEMORANDUM GPCIE 116-VII-2022 de fecha 28 de Julio de 2022, en donde se 
comunicó a la Unidad de Transparencia y Lucha contra la Corrupción la aprobación por parte de la 
Máxima Autoridad, mediante Resolución Gerencial 001-VII-2022 y  002-VII-2022, de la Estructura 
Funcional del Manual Organizacional 006 y Plan Estratégico Institucional 2022-2026 
respectivamente;  instrumentos formulados conforme las directrices emanadas del Plan de 
Gobierno Bicentenario para la Refundación de la Patria y Construcción del Estado Socialista y que 
son base para iniciar un proceso de socialización con las áreas de la Empresa y que permitirá la 
construcción de las siguientes herramientas: 
 

i. Tableros de Gestión de cada Unidad Administrativa 
ii. Definir los pasos a seguir para realizar el levantamiento de Procesos y Procedimientos 

por Unidad Administrativa. 
Una vez concluido el proceso de construcción de las herramientas antes descritas, el 
Nuevo Manual Organizacional y Plan Estratégico Institucional ENEE 2022-2026, se 
remitirán para su publicación en el Portal Único de Transparencia. 

 
Atentamente 
 
Cc:   PhD Erick Tejada \ Gerente General ENEE 
 Lic. Wendy Lara \ Directora de Gestión por Resultados 

Archivo 


