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Comisién Nacional para el Desarro llo
de la Educacion Alternativa No Formal

COMPONENTE: PLANEACION Y RENDICION DE CUENTAS
Sub-Componente: Actividades

UNIDAD TECNICA: UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS

NOmero Nombre del Nombre del Monto % Acumulado Ejecutado

del I —— Proyecto: Ejecutado Mensual del Monto
Proyecto del Proyecto Programado Anual

Expansién Educativa Educacién 162.039,61 65,7 4%
01 Infantil
Temprana

Mes

Reportado Agosto del 2022

Actividades Realizadas Durante el mes Reportado

1)

2)
3)
4)
3)
6)

7)

8)
9)

10) Planificacién de las fechas de evaluacién (condiciones para el proceso).
11)Reunién de equipo técnico para programar evaluaciones. se programé el segundo proceso de las

12
13
14
15
16

17)Elaboracién de informes EE-RE-004, EE-RE-005 y EE-RE-006 /resultado de la aplicacién de la escala de

Planificacién de los procesos educativos, de acuerdo a las necesidades de las nifias y los nifios (segin
PET) en dos comunidades (GUALGUIRE ERANDIQUE Y SAN PEDRITO EN SAN MANUEL.)

Promocién, motivacion y convocatoria a familias a reuniones (6 familias en seguimiento).

Organizar a las ME y MC que apoyardn el proceso.

Calendarizar las visitas y reuniones con las familias se planificé seguimiento con 2 madres educadoras.
Preparacién de material para desarrollar las actividades de ET.

Participar en reuniones con autoridades municipales y en mesas interinstitucionales. se coordiné con la
OMM para el apoyo de capacitacidon y gestién de incentivos en San Andrés, Erandique y San Manuel
de Colohete.

Formalizar alianzas estratégicas (Convenios o Cartas de Entendimiento), con autoridades locales e
instituciones de atencién a la primera infancia.

Seguimiento y monitoreo del trabajo operativo.

Elaborar resumen para portal de transparencia se elaboraron 2 notas del mes de agosto.

evaluaciones en los 6 municipios.

) Realizar llamadas telefénicas a ME y MC, para planificacién de la evaluacién.

) Identificacién de locales para procesos de evaluacién.

) Promocién, motivacién y convocatoria a familias.

) Coordinar el proceso de evaluacién a las nifias y los nifios con (ME y MC) por comunidad.

)Desarrollo de los procesos de evaluacién, aplicando la escala de EDIN, con al menos el 70% de
asistencia (dos procesos de evaluacién al afio).

EDIN se trabajé en los reportes de Erandique (1 comunidad), Santa Cruz y San Manuel de Colohete.

Informe Mensual de Actividades CONEANFO-Portal Unico de Transparencia.
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18) Seguimiento personalizado, a las nifias y nifios que se les recomienda PET en cada evaluacién, para
apoyar a las familias en el trabajo de estimulacién seguimiento con educadoras a 5 nifios de Erandique
y San Andrés.

19) Reunidn con equipo técnico para organizar las sedes, educadoras e identificar el presupuesto requerido.

20) Tradmite administrativo (guion metodolégico, solicitud de requerimiento de materiales de capacitacion,
de bioseguridad y presupuesto por sede).

21)Preparacién de materiales.

22)Desarrollar jornadas de capacitacién de 16 horas de formacién del médulo 3 y 9 de EIT (desarrollar
13 eventos con educadores de seguimiento en COLOSUCA (7 San Manuel y 6 en San Sebastidn) se
desarrollé 1 evento en San Andrés con 11 madres educadoras nuevas sobre modulo 2 y 3.

23)Elaborar informes de accién educativa.

24)Registrar informacién en el Sistema de informacién Estadistica.

Firmay SeHo ”;B {/i)

DARUNG/)EDLJARB@ KLDANA MEJIA
Coordinador de la Unidad de Servicios Educativos
Nombre y Cargo del/la Responsable

Informe Mensual de Actividades CONEANFO-Portal Unico de Transparencia.




