
 
 
 
 

   

MEMORANDUM GPCIE-116-VII-2022 
 
PARA:   Abg. Isis Perdomo  
 Jefe de Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción  
                      
DE:  Lic. Raúl Pino 
  Gerente de Planificación, Cambio e Innovación Empresarial 
 
ASUNTO: APROBACIÓN DE ESTRUCTURA FUNCIONAL - JORNADAS DE SOCIALIZACIÓN 

DE MANUAL ORGANIZACIONAL Y PLAN ESTRATÉGICO 2022-2026  
  
FECHA: 28 de julio del 2022 
========================================================================= 

En seguimiento a lo descrito en el MEMORANDUM GPCIE-108-VII-2022, por este medio 
informamos que se ha concluido la etapa de Aprobación por parte de la Gerencia General 
del Nuevo Manual Organizacional y Plan Estratégico Institucional ENEE 2022-2026, se 
adjunta la Nueva Estructura Funcional que permitirá dar operatividad a dichos 
instrumentos. 
 
También se notifica, que la Gerencia General, por medio del MEMORANDO GG-0810-VII-
2022, ha girado instrucciones para que en la semana del 8 al 12 de Agosto, se inicie un 
proceso de Presentación y Socialización con las Gerencias y  Unidades Administrativas de la 
Empresa, del Nuevo Manual Organizacional y Plan Estratégico Institucional ENEE 2022-
2026, lo que permitirá la construcción de las siguientes herramientas: 
 

 Tableros de Gestión de cada Unidad Administrativa 

 Definir los pasos a seguir para realizar el levantamiento de Procesos y 
Procedimientos por Unidad Administrativa. 

  
Una vez concluido el proceso de Presentación, Socialización y construcciones de las 
herramientas antes descritas, del Nuevo Manual Organizacional y Plan Estratégico 
Institucional ENEE 2022-2026, se remitirán para su publicación en el Portal Único de 
Transparencia. 
  
Saludos cordiales. 

Lic. Raúl Pino 
Gerencia de Planificación, Cambio e Innovación Empresarial 

 
Cc: PhD Erick Tejada – Gerente General  
       Archivo                  


