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CONTRATO No. SG-002-2022
CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CIENCIAS FORESTALES, PERIODO 2022

Nosotros: EMILIO GABRIEL ESBEIH CASTELLANOS, mayor de edad, casado, Doctor en
Ciencias Administrativas, hondurefio con domicilio en la ciudad de Siguatepeque,
Departamento de Comayagua, Tarjeta de identidad No. 0318-1960-00428, actuando
en mi condicién de Rector de la Universidad Nacional de Ciencias Forestales
(UNACIFOR), reelecto por el Honorable Consejo de Direccién Universitario, segun
acuerdo NO. 001-2021-CDU-UNACIFOR, que consta en el Acta No. 55 de la sesion
( celebrada el 26 de octubre 2021 y rafificado el 01 de noviembre del mismo afo por
el Honorable Consejo de Direccién Universitario, con las facultades para la
celebracién de actos y contratos, y que en adelante para los efectos de este acto
se denomina EL CONTRATANTE y PAVEL ALEJANDRO CARDOZA TORRES, mayor de
edad, soltero, hondurefio, con tarjeta de identidad No. 0801-1983-00929, RTN
08011983009291, Licenciado en Administracién de Empresas, Mdster en Logistica,
quien actoa en su condicién de Gerente General de la EMPRESA LOGISTICA FACIL
HONDURAS S. DE R. L. empresa creada en fecha 21 de octubre de 2016, mediante
instrumento nimero 344 ante los oficios del notario Jesis Humberto Mayorga e inscrita
bajo el No. 46, Tomo 13 del Registro de Comerciantes Sociales que al efecto lleva el
Instituto de la Propiedad de Siguatepeque, Departamento de Comayagua y que en
adelante se le denominara EL CONTRATISTA encontrdndose ambos habilitados para
tal efecto, convienen en suscribir un contrato para el suministro de Servicios de
Limpieza de Edificios e Instalaciones de la UNACIFOR, el cual se sujetard a las
siguientes condiciones. PRIMERA: El contratante declara que mediante RESOLUCION
No-009-LPN-UNACIFOR-LPN-GCUE02-2021-02 se adjudicé el proceso de LICITACION
T PUBLICA No. UNACIFOR-LPN-GCUE-02-2021-02 a la empresa LOGISTICA FACIL
. HONDURAS S. DE R. L. el contrato para el suministro de los Servicios de Limpieza de
Edificios e Instalaciones de la UNACIFOR. SEGUNDA: ALCANCE DE LOS SERVICIOS. EL
CONTRATISTA se compromete a proporcionar los Servicios de limpieza y aseo durante
la vigencia del contrato en las siguientes dreas:

No. Descripcion del Sitio de Aseo Area en M2 Area Superiicial
1 Edificio de Rectoria (1 nivel) 624
2 | Edificio Dr. Emilio Esbeih (2 niveles) 1,580 (8 metros de altura)
3 Edificio Dr. José Flores Rodas (2 niveles) 2,260 (8.7 metros de altura) rL ;Q
4 Calle pavimentada de acceso 3876 i‘\ No ﬁ'
principal a UNACIFOR Comprende S{q{
entrada a CICAFOR, parte posterior y
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f frente de clinica médica y comedor y

area frente a Banco de Semillas

5 Edificio de Laboratorios (2 niveles y 655
banos)

6 Edificio de Vice Rectoria de 956
Investigacion

7 Edificios de aulas y oficinas de cada 1,197
edificio de aulas (I, Il'y Ill)

¢ 8 | Auditorio W. Mittak, 448

9 Centro de Cémputo 133

10 | Clinica estudiantil 200

11 Banco de Semillas 267

12 | CICAFOR (Oficinasy Aulas) 810

13 | Almacén General Tesoreria, Archivo y 133
Fotocopiadora

14 | Laboratorio Dendroenergia 144

15 | Carpinteria 128

16 | Taller de Mecdnica 162

C 17 | Taller de Afilado 296

18 | Aula Taller 351

19 | Area de Mantenimiento 141

20 | Carpinteria 128

21 Estacién experimental San  Juan 234
(Biocentro, Bafios y posta),

22 | Vivero Forestal (Oficina, bafnos y 56
cocina),

23 | Oficina SIGES, 570
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24 | Postas de Campus y Colonia (tres 28
casas)

25 | Casa de Huéspedes (cuando se 216
requiera)

26 |Casa #18 Huéspedes (cuando se 138
requiera)

27 | Casa Rectoral (cuando se requiera) 315

28 | Boulevard y drea de fuente (Antigua 1,675

entrada), acera de acceso, tinel,
rampa de salida

29 Oficina de Obras Civiles 87

30 | Areas deportivas Cancha de basket 1,680
bally drea de piscina

31 Biblioteca

32 Edificio de Aulas 50 Aniversario

33 | Departamento de Tesoreria

34 | Viviendas de Colonia Universitaria que
no estén arrendadas

El horario para realizar el aseo no deberd interrumpir las labores de la institucion, el
servicio deberd ser ejecutado asi: SERVICIOS DIARIOS: Barrido y trapeado de los Pisos,
limpiar con espdatula cosas pegadas en el piso, pisos de cerdmica y ladrillo, Limpiar
con un cepillo de cerdas suaves o con aspiradora, trapear con detergentes neutros
no usar ceras en los pisos de porcelanato. Limpieza de Ventanas de vidrios con liquido
especial y puertas ventanas de madera con liquido rojo para este tipo de muebles.
Limpieza de oficinas y Laboratorios: mobiliarios, muebles de tela y cuero, sillas,
archivos y Utiles de los mismos. Limpiar pupitres y escritorios de Docentes, sacar chicles
pegados. Limpiar Accesorios eléctricos con sopladoras con el cuidado respectivo
Limpieza de Vidrios fijos de los Edificios por el lado del exterior con liquido especial y

con los elementos de seguridad adecuados para el empleado: escaleras, andamios,

arneses, cascos y overol. Higienizacion y desodorizacién en las oficinas. Higienizacion
y desodorizacién de los servicios sanitarios y lavamanos, asi como de los pisos, tantas
veces como seda necesario durante el dia. Se deberdn colocar desodorantes de
buena calidad en los inodoros y se repondran permanentemente, la provision de
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dicho material correrd a cargo de la empresa adjudicada. Limpieza de teléfonos con
cloro o gel de manos. Lavado de tazas y vasos de los funcionarios y empleados con
jabén, reponiendo permanente la provision de dicho material a cuenta de la
empresa adjudicada. Limpieza de basura orgdnica de los pasillos y jardines aledarfios
a los edificios con aspiradora especial y rastrillado Clasificar los desechos sdlidos de
cada edificio y depositarlo en el barril correspondiente Recoger papeles y basura en
areas adyacentes a edificios y parqueos sujetos de aseo. Limpieza diaria de Auditorios
y Laboratorios, Aulas Talleres y su mobiliario. Lavado de ropa de estudiantes internos.
(Designar una persona exclusivamente para esta actividad) Fumigar con un liquido
sanitizante las oficinas por las mafanas, limpiar con liquidos especiales para sanitizar,
teclados, pantallas, escritorios, escritorios, sillas y muebles cada mafiana. Limpiar los
teléfonos con alcohol al 70% todos los dias. Limpiar los pediluvios y colocar cloro y
agua. TODOS LOS SABADOS O MENSUAL SI APLICA: Lavar los Sanitarios
completamente con cloro y detergente y restregar con lija fina, lavar a presion con
manguera, cuidando no desperdiciar agua. Limpieza de Vidrios fijos de los Edificios
por el lado del interior con liquido especial y con los elementos de seguridad
adecuados para el empleado: escaleras, andamios, arneses, cascos y overol Pulido
de pisos, una vez al mes de los edificios que aplique por el tipo de ceramica o ladrillo
Limpieza de ventiladores de techo y de piso. Lavado de pasillos principales a presion,
Limpiar las paredes de telas de arafia con escobillas altas, Lavar los basureros de las
oficinas y de los bafos, Limpiar las cortinas con un trapo humedo. Cortinas de Roller
Screen, Barrer o aspirar pasillos y entradas principales de la Universidad, Lavar con
Cloro y detergente vy lijar servicios sanitarios y pisos de las postas de Seguridad,
Champusear muebles de tela de las oficinas que tengan este tipo de muebles una
vez al mes, Limpiar maceteras internas y de pasillos, Lavado de Auditorio completo
con agua cloro y detergente, impiezassillas y cortinas una vez al mes, EL CONTRATISTA
habra de sub contratar por su cuenta y riesgo estos servicios. TERCERA: Los materiales
y equipo de limpieza serdn proporcionados por cuenta y riesgo de EL CONTRATISTA,
los cuales deberdn ser de buena calidad y cantidad requerida a las necesidades de
EL CONTRATANTE. EL CONTRATISTA, deberd presentar una lista del material que se
suministrard mensualmente, a la encargada de la supervision por parte del
CONTRATANTE, que serdn utilizados para la limpieza de los edificios. Los materiales y
el personal que realice los servicios sefialados no deberan causar dafos a las
edificaciones de UNACIFOR, ni a los bienes contenidos en las mismas, caso contrario,
el perjuicio que se haga deberd repararlo EL CONTRATISTA. CUARTA: Para la
realizacién de las labores de limpieza y aseo El CONTRATISTA se compromete a
contratar diez y ocho (18) personas incluido el Supervisor (a), debiendo ser un
personal idéneo y capacitado, QUINTA: EL CONTRATANTE por su parte designa a la
persona de Recepcidn la supervision y verificacion por lo que deberd asegurarse que
el trabajo realizado este hecho a satfisfaccion de la institucion, mediante la aplicaciéon
de un instrumento mensual para verificar el cumplimiento, quien serd el
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ADMINISTRADOR DEL CONTRATO que tendrd las siguientes responsabilidades: EL
CONTRATISTA entregard a UNACIFOR informacion del personal que subcontratara
(tarieta de salud y antecedentes penales) en el mes de febrero en las oficinas de Ia
Vicerrectoria Administrativa. SEXTA: EL CONTRATISTA, asumird en forma directa y ensu
condicién de patrono; todas las obligaciones laborales y de seguridad social con el
personal que designe a las labores de Limpieza; eximiendo completamente y en
forma incondicional a EL CONTRATANTE de toda responsabilidad derivada de la
relacién de trabajo entre el contratista y sus trabajadores. En caso de accidente de
trabajo o de enfermedad profesional, EL CONTRATISTA se obliga en caso de ausencia
temporal o definitiva de una o varias frabajadoras a sustituirlas de inmediato a fin de
que se mantenga el numero convenido de diezy ocho (18) empleados que necesitan
para realizar las faenas de limpieza. SEPTIMA: EL CONTRATISTA, se compromete a
dotar de uniformes de trabajo y carnet de identificacién al personal que asignard en
la ejecucién de los trabajos de aseo y limpieza. OCTAVA: MONTO DEL CONTRATO: El
CONTRATANTE, pagard por la prestacion de los servicios de Limpieza la cantidad de
L 2,376,634.90 (DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
CUATRO LEMPIRAS CON NOVENTA CENTAVOS) con el 15% de impuesto Sobre Ventas
Incluido, pagaderos en once (11) cuotas a partir de la fecha de inicio en el mes de
febrero hasta diciembre 2022. Para emitir la orden de pago cormrespondiente el
conftratista deberd presentar la Constancia de Solvencia del IHSS, la factura, hoja de
registro de beneficiario SIAFlI y reporte de verificacion del servicio brindado. EL
CONTRATANTE efectuard retencion del 15% de Impuesto Sobre Venta en cada
reporte de cobro que efectie EL CONTRATISTA, lo anterior en base al Decreto 360-
2013/Cap. XI-Art. 159; los pagos seran efectuados al contratista después de cinco (5)
dias hdabiles de haber presentado los documentos respectivos que respalden dicho
servicio. NOVENA: GARANTIA: EL CONTRATISTA, previo a firmar el contrato se obliga a
rendir la garantia de cumplimiento del contrato, a favor de la UNACIFOR, por un
monto igual al equivalente del 15% sobre el valor total del contrato, la cual consistira
en garantia bancaria o fianza emitida por una institucién aseguradora constituida
legalmente en el pais. Esta garantia tendrd vigencia por el término del contrato, mas
tres (3) meses adicionales y deberd contener la condicién que se expresa “Sera
ejecutada a simple requerimiento de la UNACIFOR”. La suma del quince (15%) de este
contrato equivalente a L 356,495.23 (TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO LEMPIRAS CON 23/100. DECIMA: La
imesponsabilidad por parte de EL CONTRATISTA, o sus empleados en el cumplimiento
de sus obligaciones; dard derecho a EL CONTRATANTE de rescindir el presente
contrato, asimismo aplicar la garantia de cumplimiento y responsabilizar a EL
CONTRATISTA del pago de los dafios y perjuicios que ocasionare esta decision.
DECIMA PRIMERA: SANCIONES ECONOMICAS: EL CONTRATANTE, impondrd multas a El
CONTRATISTA por cada dia calendario de demora en la prestacion del servicio, si EL
CONTRATISTA no terminard los trabajos en el plazo establecido en este contrato o en
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la prémoga que la UNACIFOR le pudiere otorgar, la cual serd de 0.36 por ciento diarios
del tnon’ro del contrato, desde el primer dia de atraso hasta la recepcién del servicio,
segun las Disposiciones Presupuestarias DECIMA _SEGUNDA: DOCUMENTOS
|NTE9RANTES DEL CONTRATO: Forman parte del presente contrato tal y como si
estuvieran individualmente descritas en los siguientes documentos: 1) La oferta
Presentada por EL CONTRATISTA, 2) Los documentos bases de Licitacion y sus
adendum. DECIMA TERCERA: OTRAS OBLIGACIONES: a) EL CONTRATISTA, no asignara
transferira, pignorara, cederd, subcontratard o hard otras disposiciones de este
contrato o cualquier documento de este, asi como derechos, reclamos y otras
obligaciones del CONTRATISTA derivadas de este contrato, a menos que tengan el
consentimiento previo y escrito de EL CONTRATANTE, antes de proceder a la
suscripcion de un subcontrato en su totalidad. b) EL CONTRATISTA, queda obligado a
mantener en todo momento el personal técnico, obrero y con la calidad que se
requiere para garantizar la ejecucion del Servicio. EL CONTRATANTE, podrd solicitar a
EL CONTRATISTA el retiro del personal que no demuestre capacidad, eficiencia y
honradez en el desempefo de su labor y EL CONTRATISTA a sustituirlo. Todo conforme
a lo estipulado en las condiciones generales y demas cldusulas aplicables a este
Contrato, c) EL CONTRATISTA, deberd mantener el equipo necesario en buenas
condiciones de operacién, pudiendo aumentarlo o reemplazarlo de acuerdo con las
necesidades del trabajo contratado. d) Durante la ejecucién de los trabajos y a
requerimiento de EL CONTRATANTE. DECIMA CUARTA: INTEGRIDAD. Las Partes, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica (LTAIP), y con la conviccién de que evitando las practicas de
corrupcién podremos apoyar la consolidacién de una cultura de transparencia,
equidad y rendicién de cuentas en los procesos de contrataciéon y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos
libre y voluntariamente a: 1.- Mantener el mdés alto nivel de conducta ética, moral y
de respeto alas leyes de la Republica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD
CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2.- Asumir una estricta observancia y
aplicacién de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de
contratacién y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contrataciéon del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3.- Que durante la
ejecucién del Contrato ninguna persona que actie debidamente autorizada en
nuestro nombre y representaciéon y que ningun empleado o trabajador, socio o
asociado, autorizado o no, realizar: a) Practicas Corruptivas: entendiendo éstas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier
cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias:
entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren que
existe un acuerdo malicioso entre dos o mds partes o entre una de las partes y uno o
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varios terceros, redlizado

i . con la . o
Incluyendo Influenciar en ¢ la intencién de alcanzar un propésito inadecuado,

y verificar todq g informq f)fmq inapropiada las acciones de la otra parte. 4.- Revisar
parte, parg efectos del CC'On que deba ser presentada a través de terceros a la otra
contratacién o adquisi "Onfrofo y dejamos manifestado que durante el proceso de
fue debidamente sy Ccljon C°U§0 de este Contrato, la informacién intercambiada
la responsabilidad por2| o ,V?”ﬁccdo, por lo que ambas partes asumen 'y asumirén
coresponda q Iq rec]"dcs(;Jmmlsfro de informacién inconsistente, imprecisa o que'no
confidencialidad sl apdro' efec’ros.c’je este Contrato. 5.- Mantener la d’eblda
Confrato, y no - ‘O ala lr\fc?nnocnon a que se tenga acceso por razon del
uliizara para fines (pj ;f:l;)ncrlo ni divulgarla a terceros y a su vez, cb.sfenemos de
P e:s. infos. 6:— /.kcepfcr las consecuencias a qL'Je hubiere Iungr, en
T T mcum;?hmlelj\'r‘o Fie alguno de los cc_>.mprorrlns-os de esta Clausula
s e, 7.0 pe ethe, y sin perjuicio de la responsob:hdqd civil o penal en |f] que
Sisleier .he'ch enuncuor.en forma oportuna ante las autoridades correspor.)dlen’fes
) o o acto iregular cometido por nuestros empleados o trabajadores,
SOCIO§ 0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser
constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior s& extiende a los
sub'controﬁsfas con los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi como a los
socios, asociados, ejecutivos y trabajadores de aquellos. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta clausula dard Lugar: a.- De parte del
Conftratista o Consultor: i. A la inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio
de las responsabilidades que pudieren deducirsele. ii. A la aplicacién al frabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta
Clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y,
en su caso entablar las acciones legales que correspondan. b. De parte del
Contratante: i. A la eliminacién definitiva (del Contratista o Consultor y a los
subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la
iregularidad de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para
no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacién. ii. A la aplicacién al

empleado o funcionario infractor, de las sanciones que comespondan segun el

Cédigo de Conducta ftica del Servidor Publico, sin perjicio de exigir la
responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar.- DECIMA

QUINTA: RECORTE PRESUPUESTARIO. En todo contrato financiado con fondos externos,
acién del préstamo o donacion, puede darlugarala rescision

o resolucién del contrato, sin mds obligacién por parte del estado, que al pago
correspondiente a las obras o servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la
rescision o resolucién del contrato. En caso de recorte presupuestario de fondos
nacionales que se efectué por razén de la situacién econdémica y financiera del pais,
la estimacién de la percepcién de ingresos menores a los gastos proyectados y en
caso de necesidades imprevistas o de emergencia, podré dar lugar a la rescisién o
resolucién del contrato, sin mds obligacién por parte del Estado, que al pago

la suspensién o cancel
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correspondie .
rescision o rZZZISJ%nblznTS Dl fosy o et das L1l et EyigRnE d.e "
CONTRATISTA B i el contrato. RESPONSABILIDADES CIV,II.ES Y.(.)TRO'S. E!.
judicial provenientes % zorjsoble d'e "ro.do tipo de reclamo en vid administrativa ©
bienes, en cualquier o Qrf?s y periuicios ocasionados a terceros en sus perrsor)OSfO
s G510 caniiins, i peracion llevada a cabo por EL CONTRATISTA en cumplimienio
ke Ly Asimismo, EL CONTRATISTA exonera a EL CONTRATANTE por toda
de Leyes Lot,) emanda, accién judicial, etc. como consecuelnua de Iq aplicacion
e orales de previsién y seguridad social y ademas cualquier otra que
abe N cargos y obligaciones respecto a los trabajadores de EL CONTI?ATISTA o
onfratista. DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 5¢ procurard resolver
en’{re.los partes de forma amistosa, caso contrario las partes se someteran a la
Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION DEL
CONTRATO. El presente contrato terminard por el cumplimiento normal de las
prestaciones de las partes o por resolucion por incumplimiento cuando hubiere causa
suficiente de conformidad a Ley. DECIMA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONTRATO. El
presente contrato se extinguira por resolucién en cualquiera de los casos siguientes:
a) cuando fuere acordado por las partes. b) por incumplimiento de las partes en
cualquiera de las clausulas de este Contrato o de lo establecido en los documentos
integrantes del mismo, y en los demds casos a que s€ refiere el Articulo 127 de la Ley
de Contratacién del Estado. c) Por fuerza mayor © caso fortuito. d) Por los casos
establecidos en el Articulo 253 del Reglamento de la Ley de Contratacién. EL
CONTRATANTE, siempre que hubiese causa justificada y probada, podra dar por
terminado el presente contrato total o parcialmente, debiendo nofificar por escrito a
EL CONTRATISTA, las causas o motivos de terminacién. DECIMA NOVENA: SOLUCION
DE CONTROVERSIAS: Cualquier solicitud o las solicitudes de EL CONTRATISTA, Se
procurard resolver entre las partes de forma amistosa, caso contrario las partes se
someteran a la Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo. VIGESIMA: Las partes
nos sometemos a las disposiciones establecidas en este contrato, la Ley de
Contraccién del Estado y su Reglamento y demds Leyes aplicables. VIGESIMA
PRIMERA: VIGENCIA DEL CONTRATO: El presente confrato de limpieza tendré vigencia
a partir del 14 de febrero al 31 de diciembre de 2022. En fe de lo cual, y para un mismo
efecto legal firmamos el presente contrato en la ciudad de Siguatepeque,
Departamento de Comayagua ’Gfl_O:S_'JA dias del mes de marzo del 2022.

acil Hond!
1 paistica Facll ¥

PAV

L CONTRATISTA CONTRATANTE
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