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GENERACION IGUALDAD

EJECUCION PRESUPUESTARIA JUNIO 2022

RESULTADO 1: Incrementada la calldad de participacién de las mujeres electas a las corporaclones municipales,

Sub actividades
Socioen la
Productos Actividades Categoria de gasto Cuenta de Atlas Implementacién
Ejecucion junio 22 Total Total $
11 Invitacion a participai a Liavés de
lus medios digitales de la AMHON N/A N/A AMHON : =
disponibles
111 Realizai una convocatoria abierta 2 Revision, evaluacion y seleccion de
paiala escogencia de las participantes con | s aplicaciones de los municipios Contiatos de Servicio 71405 Contratos de Servicio 6,000.00 247.647
base en criteros establecidos los procesus || ceresados
de fornacién con las mujetes electas
3 - Notificacion oficial a los municipios
seleccionados e iniciada coui dinacion N/A N/A AMHON
paia la implementacion del proceso
11 Fortalecidas las capacidades técmicas de las
mujetes electas para la veeduria social, participacion o o o
politica, gestion municipal y planilicacion desde un Ie z‘f’;'_'t”(;f’"vvf"'u"“I‘_"fl'l"w “f"_ it de sefvivio S o SR d il
enfoque de genero e““, a d%‘,j émica para la admmistia onlrato e>e|\{|u0 Servicio de J ontrato e.sen.m. [ 600,000.00 24,764.735
nunistiacion y/o tutoradv de los capacilacion Servicto de capacitacion
procesos lormativos
1.1.2. Desarollar los procesos de 2- Malricula de mujeres eleclas R S O — 72425 Cargos de telefonia AMHON P R000100 1155688
formacion con las mujeres electas patlicipantes en el procesu 8 movil 4 1990
3 - Inauguracion del proceso
lor |.nanvo con fnflundadesy mujeres Contrato de SeltVlCI-f) Servicio de 72145 Contrato de serviclo AMHON 7,500.00 309.559
1vgidoras patticipantes. 4 - Desainollo capacitacion Servicio de capacltaclon
del Proceso
1.- Planificacién, organizacién y
ejecucién de jornadas de intercambio
1.2.1. Organizar y promover espacios para |con las participantes, a fin de conocer Conlrato de selvicio Servicio de 72145 Contrato de servicio AMHON 85,972.30 4 548.469
los intercambios de experiencias experiencias municipales exitosas, capacitacion Servicio de capacitacion e e
1.2 Las mujeres electas intercamblan experienclas sobAle la participaclfﬁn delas n‘u{jeres
con pares y otras Instituciones/o1 ganlzaciones de regidoras en el gabierno municipal.
sociedad civil nacionales o regionales para
identificar y evaluar buenas practicas y lecciones b | | &
aprendldas en la gestion y planlficacién municipal 3 (_)cumentar‘ 0s hal azgos y buenas
desde un enfoque de género practicas de los intercambios N/A N/A AMHON -
desairollados.
A1.2.2 Slslt:ma‘:izar tos p ot?esos de 4 Viajes (incluyendo hospedaje,
(alercampiesicekperiengia 2 - Produccion de video sobie buenas | alimentacion equipu )
practica de paiticion de las mujeres en 71620 viatico Local AMHON 49,084.50 14,6H2.50 -606.014
lus gobiernos municipales
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1.- Desarrolladas jornadas de trabajo
Lon L comisién de genero de AMHON y | Viales (Incluyendo hospedaje, AMHON
et saidl téenico vinculado a la alimentacion equipo )
Lt e
2.1.1 Realizar un diagnostico a la Comisién | . o
e genero para deflnir vaclos y nuceaiades | lllevm()n y a?w‘!'“c'éf' del Viajes (incluyendo hospedaje,
de fortalecimiento i dg uncionamicute 3; B | Jimentacton equipo ) ] AMHON
| Luinision de Genelo de la
z.l.ﬁl;n Comilslén de Gefen‘) dela AMHON es 71620 viatico Local 86,923,190 3,587,716
T Y apoy
4 Formulada agenda estiatégica de Viajes (incluyendo hospedaje, AMHON
trabiaju de la Comision de Geneio. allmentaclon equipo )
1- Presentado y socializado Plan de
213 Desarrollai e implementar un plan de | [rabiiju y propuesta de foi talecimiento | Viajes (incluyendo hospedaje, AMHON
fortalecimienio de la Comision de Genelo  |de la Comisién de Genero de la alimentacion equipo )
AMHON,
Consultor nacional Corto Plazo 71305 Consultor naclonal
2.2. Disefiada e iImplementada una estrategla de 1.- Contratada asistencia técnica para | Tgenico Corto Plazo Técnico AMHON 240,000.00 9,905.894
Je peclalizado a las mujeres electas | 2 2 1. Disefiar e implementar la estiategia | courdinaciiin y condicién de la agenda
para el disefio y pres cl6n de pollticas publl e p i instituclonal de géneroy las
orientadas a la disminucién de las brechas de derividas del convenlo AMHON-
deslgualdad de género ONUMUJERES
gual 4. Viajes (Incluyendo hospedaje, |, o0 o AMHON 45,640.00 1,471,025
alimentaclon equipo )
N - o | s -
'i i HOLSER1D 14904016
Costos adminlstratlves y bancarios Comisiones Bancai ias Comisones por transferencias y otros | Caigos Bancaiivs 74510 Cargos bancarlos AMHON 2,000.00 82.549
I O = A o i = - o] k A e ; s B iE
Total 49,08450 | 16291549 47,974.06

Tegucigalpa M, D, C 05 de julio 2022

Lic Sandra Vanessa Pacheco

Gerencia Descentralizacion

Lic. Luis Castillo
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CUADRO DE AVANCE

jun-22
1
Numero de Monto Ejecutado ! pagimulace
Nombre del Programa ejecutado mensual del
Programa del Programa
monto Programa Anual
Mujeres Politicas: liderando desde lo local” :
Potenciando el Liderazgo de Alcaldesas y o
ST/SGBr2003/13 Regidoras 49,084-50 0-04A)

Tegucigalpa m,d,c 05 julio 2022
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Unidad Tecnica Ejecutora de Proyectos
Lic. Sandra Vanessa Pacheco



