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15-06-2022

S0-056-2022

50-041-2022

Dar por aprobada la METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DEL

DESEMPENO INDIVIDUAL, en cumplimiento a la Actividad N. 34 del Plan
de Implementacion 2022 presentada por la Licenciada Morazan Barrientos
Subgerente de Recursos Humanos

50-042-2022

Dar por recibido y aprobado la MATRIZ DE PLANIFICACION Y
MONITOREO (CADENA DE VALOR) PARA EL EJERCICIO
FISCAL ANO 2023, presentado por el Licenciado Milton Rall
Mendoza Rosa, en su condicion de jefe de Jefe de la Unidad de
Planeamiento y Evaluacion de la Gestion (UPEG).

29-06-2022

50-063-2022

S0-070-2022

Aprobar en todas y cada una de sus partes el contenido del
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y EL CONGRESO NACIONAL.

22-07-2022

S0-073-2022

$0-071-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor publico Victor
Manuel Barahona Benavides; Oficial de Soporte Técnico; quien
devengara el salario de L. 11,396.34, efectivo a partir del 01 de junio
de 2022.

50-072-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor plblico Miguel
Antonio Pavon Medina; Auxiliar de Servicios Generales; quien
devengara el salario de L. 11,396.34, efectivo a partir del 01 de junio
de 2022.

S0-073-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo a la servidora publica Hilsia
Nohely Garcia Lopez; Recepcionista; quien devengara el salario
de L. 11,396.34.

S0-074-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo a la servidora plblica Nidia
Elena Buezo Suazo, Auxiliar de Limpieza; quien devengara el
salario de L. 11,396.34.

S0-075-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo a la servidora piblica Alba
Rosa Zelaya Flores, Auxiliar de Limpieza; quien devengara el
salario de L. 11,396.34.

S0-076-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo a la servidora publica Claudia
Elizabeth Alonzo Matute, Auxiliar de Limpieza, quien devengara el
salario de L. 11,396.34.

S0-077-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor plblico Isidro
Armando Betancour Rubio, Motorista; quien devengara el salario
de L. 11,396.34.

S0-078-2022

Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor publico Roger
Salvador Ortiz Gémez, Motorista; quien devengara el salario de L.
11,396.34.
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Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor publico José Fredy
S0-079-2022 | Carcamo Espinoza, Motorista; quien devengara el salario de L.
11,396.34. '

Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor publico José Ramén
S0-080-2022 | Lainez Pineda, Conserje Motorista; quien devengara el salario de L.
11,396.34.

Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor ptblico Ely Armando
S0-081-2022 | Estrada Banegas, Guardia de Seguridad; quien devengara el
salario de L. 11,396.34.

Aprobar el ajuste por salario minimo al servidor publico Dagoberto
S0-082-2022 ?f;;ree:saz Guardia de Seguridad; quien devengara el sélarid de L.
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