
)

L1cl
cl.

S

DE:

PARA:

ASUNTO:

FECHA:

HONDURAS

TIEMORANDO
sEDH-SG-162-2022

ABOG. CESAR AUGUSTO BERNHA
Secretario General

SINDY EQUIBEL MEJIA ALMENDAREZ
Unidad de Transparencia y Acceso a la lnformación Público

lnfo¡mación de oficio para actualizar el Portal de Transparencia

02 de agosto, 2022

En respuesta al Memorando SEDH-UTAIP-'117-2022 de lecha 2B\OZ t2022; mediante el
cual solicita la lnformación Mensual de oficio para la Actual¡zación del portal de
Transparencia y Acceso a la lnformac¡ón Pública, correspondiente al mes de julio del año
2022, a conlinuació n detallo:
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Convenios lnst¡tucionales Adenda a Convenio GIZ (Modificación del contrato de
Financiamiento.

Leyes (cop¡a digital de La
Gaceta)

No hubo

Reglamentos (copia
digital de La Gaceta)

No hubo

Decretos Ejecutivos No hubo

Acuerdos l.- Acuerdo Ejecutivo No.383-2022 de fecha 14tO7 t2O22,
nombramiento de la ciudadano CESAR AUGUSTO
BERNHARD, como Secretario General de la Secretaría
de Estado en el Despacho de Derechos Humanos.

Acuerdos Ministerialesr
1.- Acuerdo No.SEDH-043-2022 de fecha 2010612022,
nombramiento del ciudadano JOSE ALEJANDRO
MAIRENA HERNANDEZ.
2.- Acuerdo No.SEDH-042-2022 de fecha 2010612022,
nombram¡ento interino del ciudadano CESAR AUGUSTO
PAZ OLIVA.
3.- Acuerdo No.SEDH-041-2022 de fecha 2010612022.
Nombramiento interino del ciudadano CARLOS
ROBERTO DIAZANDINO.
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HONDURAS

Derechos
Humonos

4.- Acuerdo No.SEDH-040-2022 de lecha 2010612022,

nombram¡ento interino de la ciudadana DALIS

DASSAELA REYNAUD.
5.- Acuerdo No.SEDH-039-2022 de fecha 2010612022,

reintegro de la ciudadana NELLY GABRIELA DURON

ELVIR.
6.- Acuerdo No.SEDH-009-A-2022 de fecha 2810712022'

reclificación del Acuerdo No.0092022 y nombramiento

de la ciudadana FLAVIA GEORGINA ZEPEDA PEREIRA

Resoluciones Firmes No hubo

Publ¡cac¡ones en el Diario
Ofic¡al La Gaceta

Cancelación del ciudadano
MATUTE LOPEZ

DARLAN ESTEBAN

Atentamente,

C:Archivo
WACM/cpg
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Secretaría de Derechos Humanos
(SEDH)
Tegucigalpa, Honduras
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2. Vertragsergánzung
zum Finanzierungsvertrag und zur Beaonderen Verelnbarung

Vertragsnummer: 81248299
Projektbearbeitungsnummer: 1 3.21 08.2-0 1 1 .00
Projektbezeichnung: Ordnungspolitischer Fond:

Aktionsplan Menschenrechte
Land: Honduras

Sehr geehrte Damen und Henen,

die nachstehenden Besümmungen des Finanzierungsvertrages und
der Besonderen Vereinbarung vom 16.10.2019 und der 1 .

Vertragsergánzung 13.01 .2021 werden geándert und erhalten
folgende Fassung:

Abschnitt I

Anderuno des Finanzierunosvertraoes:

Die nachstehenden Best¡mmungen des Finanz¡erungsverlrages
werden geándef und erhalten folgende Fassung:

Art¡kel I - Hóhe und Verwehdungszweck

1.1 ,Die GIZ gewáhrt dem Empfánger einen F¡nanzierungsbe¡trag
bis zu

EUR 50.100,00

(in Worlen: Euro Fünfzigtausendeinhundert)

Sitz dor G.setlschart Bo¡¡ und Eschbom

Fr¡edricñ-Eb.rt-Att.o 32+ 36
53t l3 Bonn, Darischland
T .19 220 {¿ 60-0
F .¿9 228 1¿ 60-17 06

0ág-Hañr¡.rskjatd-Wsg 1 -5
65760 Eschborq oelt5chlánd
f 1¿9 61 36 7S-0
F .(9 61 96 ?9-11 15

E inloogl¿.de

Amtsg.r;cht Eonn
Einir¿eüngs-ñr HRo 1138¡
Amt5gerichr Frankfurl am N¡¡n
Enkagungs- r HRB 1239¿
tlsl-ln¡.0F 1l3gql I ?ñ

Steu.rñ¡rmm.r 0¿0 250 56973

Vcrsib.nder d€s Allsichisrats
l,ia.tñ Jag.r

Tania Gijñner (Vorstandssprecherin)
lngfld-6.biiola Hov€n
Thorsten Scháter-Gümbel

Comm.nbank AG Franktúrl am tlain
Brc (s:wrm: c08aDE¡frrx
¡Mr, DE15 5001 0000 0588 3555 00

Fom 38-&2&de



».02 2022

D¡es entspr¡cht einer Verminderung von bis zu EUR 83.400,00 gegenüber dem
Ursprungsvertrag.

Artikel 2 - Auszahlung

2.2 ,Die GIZ kann Auszahlungen nach dem 31 .'10.2022 ablehnen"

Alle sonst¡gen Bestimmungen des Finanzierungsvertrages bleiben unveÉndert.

Wir wünschen lhnen fi¡r die Durchftihrung lhres Projekts einen guten Erfolg.

Eschbom, den 22.02.2022 Tegucigalpa, den

¡e*i6
0á!¡lsche 6eslllsch¿it

¿J.¿ññe.ar!l,t i6l¿.r ÉiéH

Deutsche Gesellschañ für
lntemat¡onale Zusammenarbe¡t (Glz) GmbH

Secretaría de Derechos
Humanos SEDH

iku..
¡.V. Sebastian Hen
Vertragsmanager E2C0

i.V. Vñiane Kranz
Vedragsmanager¡n E2C0

A'O

.t.



glz P6ú.dr 5180 . 6t¡rs Esdlbo.ñ

Secretaría de Derechos Humanos
(SEDH)
Tegucigalpa, Honduras
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2, Complemento del Contralo
de Flnanciamlento y del Acuerdo Especial

N' de contrlo:
N" de proyecto:
Denominacíón del proyecto:

81248299
13.2108.2{r r.00
Fondo de reformas: Polftica
Prlbl¡ca y el Plan Nacional de
Acción en Derechos Humanos
Honduras

z

Deulsch6 Geselischaft fúr
lñtlmationaie Zusaryne¡arbeit (GlA 6mbH

0omrc¡lios d€ l. Sociedad
Sono y Eschboh, Aternln¡a

Friédrich-Ebert-Alte€ 32.36
53113 8onn, Ateñan¡a
I .19 228 la 60-0
F a{9 228 14 60-17 66

Bag-HammarskjaLd-ltlsg 1-5
65760 Eschbom, Atemanie
I *1S 61 96 79-0
F +19 6l 95 73-11 15

€ inloogi¿.d.

Rsgisbo marrañtil
Juzg.do tocat (Amtsgericht)

iro. de r.grstro HRB lg38¿
Jur!ádo loc6l (AmtsgeÍcht)
FÉrcfúl d€t U.no, Ateítán¡.
Hro d. rog;sko HRB 12391
llro d. rdent ic.ción a .r.ctG d.l lv
0E I t 3891 176
Código liscal, 0¡0 250 56973

h'esrdsnl. d€l Consqo d€ Vigilancie
üari¡n Jág6r

Cons.lo ds Admioisháción
Tan¡¡ 6óñnsr
(Prssrdsnia d.l Conseto d0 Adm¡¡rstracróñ,
lnOfld-8!bri€ta Hoven'
Thorlt€n Sch¡ler-Giimbel

Commeab¡nk AG Fr.nklurl arñ l,lain
BIC (SWI FI): COBAOEFD0U
¡8Alt, 0815 5001 0000 0588 9555 00
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Talébno + {9 615 791:!;¿1
+!9 6196 79 801321

28.01.2022

Pafs

Est¡mados señores

Las disposiciones s¡guientes del Contrato de Financiamiento y del
Acuerdo Especial del 16. 10.2019 y del 1d Complemento des
Conlrato del 13.01 .2021 han sido modificadas y reemplazadas por la
versión que se indica a cont¡nuación:

Parte 'l

Modif¡cac¡ón del contrato de Financ¡amiento

Las disposiciones siguientes del Contralo de FinancÍamiento han
sido modificadas y reemplazadas por la versión que se indica e
continuación:

I .1 "La GIZ concede al Beneficiar¡o un aporte f¡nanciero por un
monto máximo de

3&+278+

50.r00,00 EUR

Artículo 1 - Monto y fi nalidad
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(en letras: cincuenta mil cien euros)

Este monto equivale a una reducc¡ón de hasta 83'400,00 euros en relación al mntrato
¡n¡cial.

Artlculo 2 - Desembolso

2.1 "La GIZ podrá negarse a efectuar desembolsos después del 31.10.2022"

Todas las demás disposiciones del Contrato de Financiamiento no se modifican

Pa¡lé 2

g

Modificación del Acuerdo Esoecial

Las disposiciones siguientes del Acuerdo Espec¡al han sido modificadas y reemplazadas
por la versión que se indica a continuación:

Artfculo 2 - Proyecto Fomentado

2.2 La propuesta del Receptor sobre la eiecución del proyecto de la SEDH (anexo 1) del

O3j,O.2O21constituye el marco vinculante para la ejecución del proyecto'

2.3 Las medidas se ¡niciarán el 23.10.2019 y term¡narán el 31 .07 .2022 Los costos que se

produzcan fuera de este período no podrán ser qibiertos Gon cargo al aporte

linanciero.
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3. Uüllzación del aporte linanclero

3.1 Sobre la base de la estimación de costos y de los documentos de planificación
(según Anexo 1) del 03.10.2021, las medidas se financian como sigue:

Reseña de costos y de financiamiento (en euros')

Financ¡amiento

Clase de costos
(dado el caso, separados

por medida)

1. Expertos extemos /
consultores

2. Talleres / Eventos

3. Costos ggnerales de
adm¡n¡strac¡ón (5,45% )

a cargo del aporte
fnanciero
por la GIZ

Total hasta un máx.
de

5

40.800,00

6.712,O7

2.587,93

50.100,00

8. Contabilidad, verificación

8.2 La GIZ haÉ verifi@r, a sus propias expensas, el proyecto por medio de un auditor
público com¡sionado por ella. La auditorfa abarcará la ejecución y gestión, de
conformidad con el contrato, la regularidad y la exact¡tud de la contabilidad y de la
administración de la cdp de la medida, la utilización del aporte financiero, así como
la adjudicación de los sum¡nistros y servicios conforme al número conespondiente
del presente Acuerdo Especial.

Los períodos de auditoría serán los siguientes:
Perlodo de audito¡ía: de|23.10.2019 al31 .O7 .2022

El Receptor deberá garantizar a la GIZ y/o al auditor público comisionado por ella
en todo momento el acceso a la contabilidad y a todos los demás doomentos
pertinentes relacionados con el objeto del confato.

Después de la ñnalización del informe de auditoría, la GIZ informará al Receptor
sobre los resultados esenciales del mismo. El Receptor implementará sin demora
las recomendaciones de la GIZ derivadas de los resultados del informe de auditoría
y justificaÉ dicha implementación a solicitud de la GIZ.

por el Benef¡c¡ario
Costos
totales

Aporte
prop¡o

Cofinancia-
miento según el

número 3.2

32

40.800,00

6.712,07

2.587,93

50.100,00

Todas las demás disposiciones del Acuerdo Especial no se modífican.

1

Total
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Este Acuerdo se emitirá en alemán y español. En caso de d¡vergenc¡as en cuanto a la
interpretación del Acuerdo prevalecerá el texto alemán.

Rogamos que tengan a bien expresar su conformidad con el Acuerdo propuesto,
remitiéndonos los duplicados adjuntos de este documento provistos de la firma
debidamente autorizada.

Con nuestros mejores votos por une exitosa realización del Proyecto, saludamos a Uds
muy atentamente.

Eschbom, e\22.02.2022 Tegucigalpa, el

Péliñá4ra 22d 1€li/@ez¡22

Deutsche Gosellschaft für
lntemationa¡e Zusammenarbeit (GlZ) GmbH

Secretaría de Derechos
SEDH

........_.,1.ifJ1......
¡.V. Sebalian Her
Gestor de contraios
E2C0

sEcaET4FfA
BE E§TADO

i.V. Yrviane Kranz
Gestora de contEtos
E2C0

ÉAs c ¡

Anexo l: Est¡mación de costos y documentos de planificación



Arr.xo I
Budgrt,3ch.dr¡t ol E.üm.d E pandlh¡6.
No, d. cohlt b ¡12,4t299
ia¡m. of lha R.clpL : s.cr.t l. do D.rrcho. Humano. d. H,oñdu.¡l (AEOH}

"All budgot lines (with the oxception of thé adm¡n¡strat¡on costs) w¡ll be settled against evidence.
lnformatlon: ln ca¡c ol purchaslng of good! and Borvlcos from GIZ funds, the rslevant 'pmcuromant artlcle' w¡lhln lha Agreemont rhall applyl

oar.:03.10.2021

Ellglblo up to
ln EUR

Total GIZ
Contr¡butlon

ln EUR (up to)

Own Funds ,
Third p¿rty
tlnanclng tn

EUR lup to)

TOTAL
¡n EUR (up to)

Amount

Unlt
l!.c.

paflon,

unlt,...)

Quant¡ty

Unit
(..s.

month!,
d.yt,

t¡.|ñlngi
uñlt,...)

40.800,o0 40.800,an,- E Frto crl,,not / Conartllorca

20.000,001 10 2.000,00 20.000,00
1.1 A!L!.nol. Técnlc. p¡r¡ sl fori¡loclml.ñlo dá la SácrElErlá Ej!6utlv5 (h la Ms!6 d6

20.800,00 20800,001.2 Sblsmalrzelón Temát¡c¡ d6 C53oE do lá Cod€ lnlomé cá¡a d6 D6r6ch6 Humano6 1 0 2.6(rc,00

5.712,072- T.lh¡r. / Ev'rrlo, 5.712,07
6.712,072 2 1.AfB,O2 6.712,O72.1 T¡llor€s d. r6dládo6, .oc¡aliz.ción y lsu¡m¡enro

47.512,07{t.512,07Subtotal -Coaaoa dt ¡eclos
2.547,e32.547,933. Ga'loa tdñlnl Blra¡lvo,

2 587.031 47.512.07 2.5A7.93

50.100,00Gnffi foatt (@nt¡r eYldencle)' 50.100,00 I

Descrlption

5,45!6



Fondo de Reformas Honduras

Nombre del Proyecto:

Generación de un nuevo modelo de

implementacíón de la Política Pública y el Plan

Nacional de Acción en Derechos Humanos

Secretaría de Derechos Humanos
Nombre Responsable: Luóin Flores, Directora Cooperación Extema

1
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l. Resumen del proyecto

Mediante Deoeto Ejeclüvo No. PCM45S20I7, publicado en el Diario oñc¡al La Gaceta No.

34,441, de fedra 12 de septiembre de 2017, se aprobó en Consejo de Ministros, separar el

despacho de Derechos Humanos de la actual Secrelaria de Estado en los Despachos de

Derechos Humanos, Justicia, Gobemación y Descentralización, y crear la Secretaría de Estado

en los Despachos de Derechos Humanos.

La SEDH nace como un órgano especializado para coordinar con los Órganos del poder público

y sociedad civil, la promoción, proteccion y garantía de los Deredros Humano§ y atender de

manera eficaz los compromisos nacionales e intemacionales en este campo.

Por ende, la actual SEDH se posiciona como el ente rector de la Política Pública y Plan Nacional

de Acción en Derechos Humanos, como el vehículo para armonizar y coodinar la promoción,

proteccion, respeto y garantía de los de los Derechos Humanos para todas las personas y

especialmente para grupos en situacion de wlnerabilidad, bajo principios de igualdad, no

discriminación, colaboración armónica y transparencia en la gestion.

Por tal razón, la ¡nstilución identifico la necesidad de evaluar y ajustar el PNADH, mn el objetivo

de que la respuesta estatal corresponda al contexto de país, así mmo a los nuevos

compromisos asumidos entre ellos, la Agenda 2030 para el Desanollo Sostenible, y a la nueva

institucionalidad creada, en este caso, la SEDH.

De manera complementaria, para dar cumplimiento a las recomendaciones de diversos órganos

de tratado, se creó bajo la nueva Secretaría, la DirecciÓn de Cont¡ol de la Convencionalidad

Juridica, la oral tiene como objetivo asesorar al estado en la elaboración de leyes' reglamentos

y decretos para que cumplan los estándares intemacionales de derechos humanos para avanzar

en el flmpl¡miento de la PP y PNADH.

Siendo así, el presente proyecto buscá generar un nuevo modelo de implementación de la PP

y PNADH basado en evidencia que fortalezca la toma de decisiones y direccione la planificación

y presupuestación, y alavez, promueva la rendición de cuentas de la SEDH y del Estado de

Honduras. Lo anterior, a través de la creación y el desanollo de capacidades de la Mesa de

lnterlocución en Derechos Humanos que impulse la implementación de la PP y PNADH, a bavés

de las siguientes actividades:
. Organizar, arlicular y coordinar la ejecuckin de las acciones, los programas y proyeclos

estatales previstos en el Plan, para pemitir una gestión integral, oportuna y efectiva del

Estado en Derechos Humanos a nivel nacional y tenitorial.

. lmpulsar el seguimiento y el cumplimiento de los ctmpromisos y obligaciones

intemacionales en materia de Deredlos Humanos.

. lmplementar un Sistema de lnformación que permita monitorear, hacer seguimiento y

evaluar la sifuacion de los derechos humanos. Desanollar las capacidades

institucionales para reforzar la ejecución de la Políüca PÚblica y el Plan Nacional de

Acción en oerechos Humanos.

r lmplementar un controt prevenüvo de la mnvencionalidad iurÍdica con el objetivo de

mejorar el marco normativo del país para clmplir mn los estándares intemacionales en

eltema.
o Fortalecer los espacios de coordinación con sociedad ciül.

3



ll. Análisis del Problema

A pesar de haber sido aprobado en el 2013, el PNADH solo cuenta con un 35% de
implementación en las 1245 líneas de acción que contiene. Pa¡a elevar el nivel de elecución es

necesario resolver los siguientes problemas:

La PP y el PANDH han sido socializados, planificados y están siendo ejecutados por una
diversidad de actores, que actian en un marco dinámim de relac¡ones e interdependencias que

requiere de una mejor comunicacion basada en evidencias e información, así como una mayor

coordinación interinstitucional y en el tenitorio.

La ejecución del PANDH supone un mayúsqJlo esfuetzo que conlleva desanollar capacidades
de articrlación en el complejo engranaje de la adminiskación públ¡ca hondureña, tomando en

consideración que todas sus acciones son responsabilidad del Poder Ejecutivo, por lo que tiene
a más de una enüdad como responsable de su cumplimiento, además, porque mnjuga lo

establecido en otros planes sectoriales y mult¡sectoriales.

Para alcanzar un mayor nivelde ejecución del PANDH se hace lambién necesario la recopilación
sistemática de información especíñca acerca del cumplimiento de los objeüvos y de los
indicadores de impacto. Actualmenle resulta dificil conseguir informac¡ón s¡stemaüzada de los
avances de la PP y resultados intermedios del PNADH, debido a que la mayoría de las acciones
son e.iecutadas por insütuciones y organismos que intemamente no estructuran sus informes en
base a los DDHH, generando información escasa y muchas veces incompleta.

El PNADH o¡enta con una batería de ind¡cadores de impacto, estrucfurales y de proceso según
derecho. No obstante, a la fecha no se ha podido implementar una medicion de los mismos,
debido a falta de fuentes de vedfcación, falta de información, deb¡lidades en el diseño de los
indicadores, faltr de procesos, enfe obos. Para la üabilidad de las ft¡h¡ras evaluaciones es
necesario completar y validar los indicadores y üncularlos con metas y fuentes confiables, que
permitan conocer los efectos e impactos de la implementacion del PNADH.

Esta falta de información sobre la implementacion del PNADH repercute en la manera en que
las inslituc¡ones toman decisiones en la materia de DDHH y sobre como se ejecuta el PNADH.
Esto impide una articulacion y coordinación de la Secretaría de Derechos Humanos con las
entidades e instancias de oÍden nacional y tenitorial (municipalidades). Adicionalmente, el plan

es amplio y por ello es necesario priorizar su ejecución y para ello hay que ponerse de acuerdo
con la insütucionalidad gubemamental.

Asimismo, se debe remnocer el rol de la sociedad ciül en la elaboracion de esta importante
henamienta y en su implementación, por lo que se debe fortalecer los mecanismos creados
para coordinar entre el gobiemo y las organizaciones de sociedad civil para promover la
veeduría soc¡al y la rendicion de qrentas.

Por otro lado, el país ha impulsado acciones innovadoras paru avanzat en el cumplimiento de
las recomendaciones de los Órganos de Tratados de Derechos Humanos, entre estas, Ia

creación de la Direcc¡ón de Controlde la Convencionalidad Jurídica, que üene como fin asesorar
al Estado en la elaboración de leyes, reglamentos y decretos para que cumplan los estándares
intemacionales de derechos humanos.

4



No obstante, existe desconocim¡ento sobre el sentido y alcance del control de la

convenc¡onal¡dad jurídica en el país, que ¡ncide negativamente en la üsión innovadora desde la

perspectiva preventiva, aplicando elcontrol de la convencionalidad en la elaboración de leyes y

normas, para prevenir las violaciones de derechos humanos, y no de manera reacliva, a través

de los jueces una vez se ha cometido una violacion.

lll. Descripción del Proyecto

a. Obletlvo General

Real¡zar aportes para la actualhación del Plan Nacional de AcciÓn en Derechos Humanos y

generar una nueva dinámica de ejecución, monitoreo y evaluaciÓn mediante el fortalecimiento

de la Mesa de lnterlocución en Derechos Humanos.

b. 0bjetlvos Especfficoo

La SEDH @enta con los mecanismos de coordinac¡ón interinslifucionales e

intersectoriales para la implementación, monitoreo y evaluaciÓn de la PP y el PNADH.

La SEDH cuenta con henamientas para ¡mplementar un control prevenüvo de la

convencionalirJad jurídica en el país meiorando el marco normaüvo del mismo en

armplimiento con los estándares intemacionales en materia de DDHH.

a

a

A



c. Metas s ind¡cadores

Objetivos y Resultados lndicadores Fuentes de Verificación

Objetivo General:

Realizar aportes para la actualización del Plan
Nacional de Acción en Derechos Humanos y generar

una nueva dinámica de ejecución, monitoreo y

evaluación mediante el forlalecimiento de la Mesa de
lnterlocución en Derechos Humanos.

Avances en la implemenbción de la PP y

PNADH.

Avances en el cumplimiento de las
recomendaciones de los Órganos de Tratados
en DDHH

lnbrmes nacionales pedódicos sobre la
situación de DDHH

lnformes de Evaluación de la PP y Pl.lADH

lnformes.presentados por el Estado de Honduras

ante los Organos de Tralado

Objetivo Específico 1:

La SEDH cuenta con los mecanismos de coordinación
interinstitucionales e intersoctoriales para la
implementación, monitoreo y evaluación de la PP y el
PNADH.

Aprobada la reactivación de la Mesa de
lnlerlocución en DDHH

Número de reuniones de la Mesa

Documento de la reactivación de la Mesa de

lnterlocución en DDHH

Ayudas Memorias
Listas de Asistencia

Resultado 1.1:

Fortalecida la Mesa de lnterlocución en Derechos
Humanos

Mesa en funclonam¡ento Listados de asistencia

Objetivo Especifico 2:

La SEDH cuenta con henamientas para dar
seguimiento a los casos de la Corte lnteramericana de
Derechos Humanos

Socializado documento de consulta sobre los
casos de la Corte lntenamericana de Derechos
Humanos

Regisko de consultas realizadas por funcionarios
prlblicos, abogados, miembros de la Procuraduría
General y Público interesado (estudiantes,

defensores de derechos humanos, etc.)

o



Objetivos y Resultados lnd¡cadores Fuentes de Verificación

Resultado 2,1:

Sistematizados los diversos Casos de la Corte

lnteramericana de Derechos Humanos.

Número de Casos de la Corte lnteramericana

de Derechos Humanos que ha sido

sistematizados

Documento de sistematización y publicación en la
web de la SEDH
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d. Grupo meta y otros involucrados

El beneficiario directo seÉ la Secretaría de Derechos Humanos y las otras insütuciones del Estado
responsables de ¡mplementar acciones de la PP y PNADH, inst¡tuciones que integran la Comisión
lnterinstitucional para la Protección de Personas Desplazadas por la Violencia (CIPPDV); asl mmo
los órganos públicos que componen los otros Poderes del Estado.

Los beneñciarios indhectos es la población en general, con énfasis en los grupos vulnerables, tales

como población joven, n¡ñas y niños, así como otros grupos como los transportislas, por motivos

de extorsiones y amenazas; mujeres, adolescentes y niñas por üolencia de género relacionada al

redutamiento fozoso, explotación sexual, trata de personas y üolencia sexual por parte de las
maras; y a personas lesb¡anas, gays, biseruales, transgénero e intersex (LGTBI) por üolencia de
género relacionada a crímenes de odio por la identidad de género y orientación sexual, perpetrada
por miembros de maras y otros actores armados.

e. OrganEación de la institución implenrentadora

La coordinación administrativa y operaüva del proyeclo estará a cargo de la Dirección de
Cooperación Extema, quien coordinaÉ a lo intemo de la Secretaría con la Dirección de Políticas
Públicas, el Observatorio de Derechos Humanos, la Dirección de Control de la Convencionalidad
Jurídica y la Dirección de Protección de Personas Desplazadas lntemamente por la Violencia en
h ejecución técnica del pmyec{o.

Coordhaciófl admin¡sMiYa y
operalivg

Ejecucio¡ letnica

-

tv Diseño del Proyecto

a. lletodología

A havés de la contratación de un equipo consultor interdisciplinario se desanollarán metodologías
para cada componente del proyecto que se describen a continuación:

/ ilesa de lnterlocuclón en Derechos Humanos:
A fn de alcanzar los objetivos planleados, los actor€s estatales deben procurar adanr todo lo
relacionado mn sus roles y la distibución de tareas. En ello tiene gran importanc¡a tanto los
mec¿lnismos de articulación y oordinación como la estructu¡ación de las relaciones con personas
y organizaciones. La acción conjunta interinstituc¡onal en Derechos Humanos no surge por sí
misma, sino que hay que iniciarla, negociarla, diseñarla y mordinarla. Por ello, se proponen los
si{Juientes pasos, tomando en cuenla que mediante Decreto Ejeo.¡t¡vo No.PCM-05&2017 se creó
la Mesa de lnterlocuc¡ón de Derechos Humanos, consüfuida por el Gobiemo Hondureño y el -
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Espacio de coordinación e lnterloolciÓn de las organizaciones promotoras y defensoras de

Deredlos Humanos- mmo un mecanismo pemanente de interlocucion entre el gobiemo y las

organizaciones de sociedad civil de derechos humanos, para la participación ciudadana, veeduía,

mónitoreo, seguimiento, anális¡s y formulación de propuestas para la ejeflción de la Política

Pública y el Plan Nacional de Acción de Derechos Humanos:

. Reun¡ones de trabaio para fortalecer Ia Mesa de Interlocución en Derechos Humanos

. Reglamentar la Mesa de lnterlocución.

. Fortalecer la Secretaría Ejecutiva de la Mesa de lnterlocución.

o Elaboración de d¡agnósticos sobre Derectos Humanos y grupos de población en situación de

vulnerabilidad para la actualización del PNADH.

La Mesa cuenta, desde sus inicios, con el apop del Programa de las Naciones Unidas para el

Desanollo (PNUD) quien asume el rol de facilitador; mientras que la oñcina delAlto comisionado

de las Naciones Unidas para los Dereúos Humanos, está en calidad de ob§ervador. No obstante,

es nece5ario avanzar en el fortalecimiento de la Secretaría Eieorüva y la reglamentación de este

espacio.

r' Henamienta para dar segulmienlo a los casos de la Corte lnteramericana de

Derechos Humanos en slmarco del Control de CoÍvoncionalidad iuridica en el pals'

La Comisión lnteramericana de Deredros Humanm (CIDH) realizó una üsita a Honduras del 22

al24 de mayo de2019, en seguimiento a Ia visita in loco realizada en iulio de 2018. El objetivo de

la üsita fue dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones formuladas por la CIDH en

las Observaciones Preliminares de la visita realLada en 2018. La CIDH y el Estado de Honduras

también lograron importantes avances relativos al establec¡m¡ento de una Mesa EEecial de

Asesoria Técnica para el otmplimiento de las reomendaciones de deredlos humanos de la CIDH,

que representa un mecanismo para impulsar la agenda de derechos humanos en Honduras, a

través de la cooperacion de la CIDH on el Estado.

un primer paso para apoyar el seguimiento es ontar mn una henamienta para dar seguimiento

a los casos de'la Corte'lnteramáricana de Deredlos Humanos y para elb se ha prcvisto la

implementac¡ón de asistencia técnica para sistematizar los casos actuales de Honduras ante la

ClbH. para ello, se real¡zaÉ una metodologla mixta, mmenzando con la recolección de todas las

sentencias, opiniones mnsultivas y medidas provisionales referidas por la cofte IDH; así mmo

también informes de admisibilidad, informes de fondo y medidas cautelares decretadas por la

Comisión IDH respecto al Estado de Honduras.

Posleriormente se realizará la fase de chsifcación temática, un resumen con breves descripciones

de casos, üolaoones enconradas, informes de fondo y medidas cautelafes, consideraciones

emiüdas por la Comisión lDH, entre otrcs.

A conünuación, se dasificarán las sentencias segÚn índice temáüco, es decir, de aqJerdo mn las

principales lineas de jurisprudencia de la Corte lDH, identificando las prem¡sas de argumentación,

y principales puntos resolutivos. Lo anterior mn la finalidad de crear lineamientos ¡unto mn una

i¡üia Oe Uuenás prácticas en mateda de DDHH que t9¡oan una aplicación pÉctica a través del

Control Convencional, orientada a cada Secretarla de Estado.

b. Personal

La Secretaría de Derechos Humanos pondrá a la disposición a los equipos técnicos de las

Dirccciones involucradas en la implementación de este proyecto, así como al personal

adminislrativo de la Dirección de Cooperación Extema.
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V. lmpactos y Riesgos

lmpactos
o La Mesa de lnterlocución se consolidará mmo el espacio de coordinación entre Gobiemo y

Sociedad Civíl para la implementación de la PP y PNADH.

. Se tendrá la información actualizada de la siUación de deredros humanos en el país que

servirá de base para la toma de decisiones de la Sesetaria y demás enüdades.

. Se mejorará la implementac¡ón efectiva de políticas públicas respetuos¿ls y garantes de los

derechos humanos por parte de las enüdades del Estado contribuyendo a la disminución de

violaciones a los DDHH en Honduras.

. Se preverán violaciones a los derechos humanos a favés de la estandaüación de la

legislalura hondureña con los estándares intemacionales.

Riesgos
. Exista una limitada información y fuentes de verificación para elaborar los indicadores. Así

como poca cooperación de las demás entidades.

. Poca cooperación de otras instituciones paa implementar el control de la convencionalidad

jurídica.

o Falta de voluntad política de otras insütuciones para adualizar la PP y PNADH.
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