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RTE
DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

E-mail: rrhh@ampuertocortes.hn
Teléfonos: 2665-0183/0426 Ext. 1128-1271

CIRCULAR

PARA  :  PERSONAL DEL PALACIO MUNICIPAL

DE : ABOG. MERCEDES ANTUNEZ
JEFE TALENTO HUMANO

FECHA : 01 DE JULIO DEL 2022

ASUNTO : ENSAYO DE SIMULACRO DE EVACUACION

Por este medio se comunica que el dia Lunes 4 de julio del 2022, en horario de 3:30
P.M, se estard realizando un ensayo de simulacro de evacuacién con los
colaboradores del Palacio Municipal qué iniciara cuando la alarma se active el
tiempo de evacuacion sera de 5 minutos incluyendo verificacién de personal
evacuado segun listado. Dicho acto tendra el propdsito de identificar aspectos de
mejora al momento de realizar el Simulacro que sera evaluado por él Heréico y
Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras.

Se remitira listado del personal al jefe de departamento para que este verifique la
evacuacion de los mismos.

Se notifica que todos los colaboradores seleccionados deben participar en el
ensayo.

Nota: Los puntos de encuentro posterior a la evacuacion seran los siguientes:
> Frente a la entrada principal (Parquecito)
» Estacionamiento de Regidores.

El Enc. De Salud Organizacional para efectos de retroalimentacién de este proceso
se estara presentando en cada uno de los deptos. seleccionados.

Atentamente;
Cc. Archivo
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DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

E-mail: rrhh@ampuertocortes.hn
Teléfonos: 2665-0183/0426 Ext. 1128-1271

CIRCULAR

PARA : TODOS LOS COLABORADORES

DE : PM. LUIS ALFREDO CONTRERAS
TALENTO HUMANO

FECHA : 08 JULIO DEL 2022

ASUNTO : COVID-19

Debido a los casos de rebrote de COVID-19 en el Municipio, se le comunica a todo el
personal Municipal que si presenta sintomas deben acudir a los Centros de Salud o al IHSS,
a realizarse la prueba para ser tratados, si la misma el resultado es positivo, deben aislarse
y remitir la incapacidad con un familiar o via WhatsApp al departamento de T.H.
posteriormente debera remitirla en fisico.

Se solicita continuar con las medidas de bioseguridad para evitar mas contagios.

Favor tomar nota de lo antes mencionado, agradeciendo su colaboracion.

Atentamente;
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E PUERT RTE
DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

E-mail: rrhh@ampuertocortes.hn

Teléfonos: 2665-0183/0426 Ext. 1128-1271

CIRCULAR

PARA : GERENTES, JEFES Y ENCAR. DE SECCION

DE : P.M LUIS ALFREDO CONTRERAS MEJIA
TALENTO HUMANO

FECHA : 14 JULIO DEL 2022

ASUNTO : SOLICITUD DE PERSONAL

Por este medio se comunica que a partir del 18 de Julio del 2022, las solicitudes de
contratacion de personal ya no se deberén realizar a través del Sistema CGM via Tickets,
en vista que las mismas dependen de una previa autorizacién de Direccién Estratégica.

Segun requisito de la Norma ISO 9001-2015 en el capitulo “7 Apoyo” en su apartado “7.1.2
Personas”, especifica que: “La organizacién debe determinar y proporcionar las personas
necesarias para la implementacion eficaz de su Sistema de Gestion de Calidad y para
operacién y control de sus procesos”.

Por lo tanto, se decidio la revisién del recurso humano distribuido en cada oficina, por lo
cual se estara presentando la Comision de Revisién y Evaluacion de Procesos Municipales.

Nota: Del dicho proceso se hara de conocimiento a cada jefatura |a fecha que corresponde
la Evaluacion de la Comisién, segun cronograma establecido.

Agradeciendo su colaboracién, favor tomar nota de lo antes mencionado.

Atentamente;

of
v°B° Mari% Luisa Martell Canizales}
Alcaldesa Municipal
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MUNICIPALIDAD D RTE
DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

E-mail: rrhh@ampuertocortes.hn
Teléfonos: 2665-0183/0426 Ext. 1128-1271

CIRCULAR
PARA  : GERENTES, JEFES DE DEPTOS
DE : PM.LUIS ALFREDO CONTRERAS
TALENTO HUMANO

FECHA : 19 DE JULIO DEL 2022

ASUNTO : LO DESCRITO

Por este medio se remite la cordial invitacién al Cabildo abierto “Juramentacién de Juntas
Directivas de Patronatos periodo 2022-2024"

Dia: Sabado 23 de julio del 2022 %
Hora: 3:00 P.M

Lugar: Centro Educative Basico Reginald H. Hammer, B° Campo Rojo.

Agradeciendo su colaboracién y asistencia

Atentamente;
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ICIPALIDAD DE PUERT
DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

E-mail: rrhh@ampuertocortes.hn
Teléfonos: 2665-0183/0426 Ext. 1128-1271

CIRCULAR

PARA : GERENTES, JEFES Y ENC. DE SECCION

DE : P.M. LUIS ALFREDO CONTRERAS
TALENTO HUMANO

FECHA : 25 DE JULIO DEL 2022

ASUNTO : CLIMA LABORAL Y AMBIENTE DE TRABAJO

Por este medio se comunica a las Gerencias y Jefaturas de Departamentos, que el
Informe de Encuesta de Clima Laboral y Ambiente de Trabajo TH-TAH-F120,
sera remitido mediante correo institucional y posteriormente se comunicara con las
jefaturas de los departamentos para la realizacion del Plan de Accién respectivo,
con el propdsito de establecer acciones a fin de mejorar la relacién laboral en cada
area o seccién municipal.

Atentamente;

Cc. Archivo
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D PUERT RTE
DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

E-mail: rrhh@ampuertocortes.hn
Teléfonos: 2665-0183/0426 Ext. 1128-1271

CIRCULAR

PARA : GERENTES, JEFES Y ENC. DE SECCION DE DEPTOS

DE  : PM.LUIS ALFREDO CONTRERAS ig{o/Q
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FECHA : 28 DE JULIO DEL 2022 X ey
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ASUNTO : LO DESCRITO

Por este medio se informa a las jefaturas o responsables de proceso que se encuentran
gozando su periodo vacacional, presentarse a laborar el dia que les corresponde la
Auditoria Interna, y hacer llegar la reprogramacién en el formato “Modificacién de Goce
de Vacaciones TH-TAH-F059, inciso B”.

Agradeciendo su asistencia y colaboracion.

Atentamente;
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