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INFORME LABORAL

Responsable Sandra Xiomara Mendoza

Departamento: Oficina de la mujer

Asuntos: Actividades realizadas 1 al 31 de julio del 2022
Mediante la presente informo las diferentes actividades realizadas
En el departamento de |a oficina de la mujer

1 informe en sesién de corporacién de los proyectos de la oficina de la mujer
4 trabajo en oficina

5 visita a grupo de corintio

6 trabajo en oficina

7 pasar listado dia de mercado y capacitacion con red de mujeres
8 trabajo en oficina

11 trabajo en oficina

12 dia de permiso

13 capacitaciones en UTC la paz

14 capacitaciones con UTC la paz

15 trabajo en oficina

18 trabajo en oficina

19 trabajo en oficina

20 reunidn con red de mujeres

21 trabajo en oficina

22 trabajo en oficina

25 trabajo en oficina y reunién con la directiva de la red de mujeres
26 trabajo en oficina

27 trabajo en oficina
28pasar listado dia de mercado

29 trabajo en oficina
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Reuniodn con la red de mujeres fecha 20 de julio 2022
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COMVOCATORIA.

5 de Julio del afio 2022.

Compaferos y Companeras de Las diferentes Organizaciones de Sociedad Civil, que
Comisiones ciudadanas de Transparencia CCT, Comisionados y comisionadas municipales
C M, Red Patronatos, Red de lévenes, Comisiones Juveniles de Auditoria Social CJAS, Red
de Mueres y Gobiernos Locales de los municipios lencas de la Sierra de La Paz, como ser
santa Elena, Yarula, Cabafias, Santa Ana, Opatoro, Marcala y el Municipio de Chinacla de la
zona centro de La Paz. De igual forma a las instituciones que son aliadas estratégicas de
nuestra QOrganizacion Territorial, como ser, GLH USAID, ASONOG y CONADEH.

Por este medio y calidad de coordinador de, La comision Ciudadana de Transparencia
Territorial CCTT, nos permitimos en saludarles muy fraternalmente deseandoles muchos
éxitos en el desempefio de sus delicadas funciones y de igual forma hacerles la especial
invitacion para que asistan a la reunion extra Ordinaria gue detallamos a continuacion.

Dia Lunes 11 de Julio del Z022.
Lugar. Saldn de usos multiples del Municipio de Cabafas ia Paz.
Hora de 9. Am en adelante.

» Su presencia sera de vital importancia lo cual nos permitird seguir consolidando
nuestra Organizacion haciendo efectivo nuestro plan de incidencia politica,
mediante el cual contribuimos a transparentar la inversion publica municipal y al
fortalecimiento de una cultura de transparencia y rendicion de cuentas de los
Gobiernos Locales.

»~ De igual forma Socializar y preparar la Documentacion correspondiente para
iniciar formalmente y en debida forma el proceso que nos permitird darle el
caracter legal Juridicamente a nuestra organizacion territorial.

Reiterando nuestras muestras de y respeto y alta estima. Muy atentamente.

Carlos Arturo Argueta



INFORME LABORAL

RESPONSABLE: Magdy Yohana Herndndez Sdnchez

Coordinadora de la oficina nifiez y juventud

ASUNTO: Trabajo realizado en la oficina correspondiente al mes de Julio del
afio 2022

Mediante la presente informo las diferentes actividades realizadas en el
departamento de nifiez y juventud

Viernes 1 de julio visita al CEN de la comunidad de San Miguel




PRACTICA DE TORTILLAS ZANAHORIA Y REMOLACHA
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LUNES 4 DE JULIO ASISTENCIA A LA JORNADA DE VACUNACION
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SABADO 23 DE JULIO RECREOVIA EN LA COMUNIDAD DE SANTIGO EN COMPARNIA DE LA POLICIA
NACIONAL







DOMINGO 24 DE JULIO PRE CHARLA DE EDUCACION VIAL A 160 JOVENES DE MUNICIPIO DE SANTA
ANA

ESTANCIAS

SANTA ANA




LUNES 25 DE JULIO TORNEO DE FUTBOL DE LA RED SANRRIZA EN EL ZACATON




27 TORNEO DE FUTBOL DE LA RED SOL EN SAN ANTONIO




JUEVES 28 DE JULIO SE ASISTIO A MARCALA A HACER PRESENCIA A LA CAPACITACION DE
EDUCACION VIAL PARA LOS QUE VAN A TRAMITAR SU LICENCIA POR PRIMERA VEZ

CHARLA Y EXAMEN ESCRITO

PRUEBA PRACTICA




