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MEMORANDUM
TH-SCiTA-62-11-2022( \\@}

PARA: Abg. Allan Deivis Martinez
Oficial de Transparencia

DE: Abg. Tania Stefany Meléndez C
Jefe de Talento Humano

ASUNTO: Planillas de octubre 2022 - Transpare

FECHA: 14 de noviembre del 2022

Adjunto las Planillas de noviembre correspondientes al 2022 en respuesta al
memorandum UT-SCITA-001-11-2022, para su publicacién en el portal de
transparencia.

¢ Planilla del 18 de septiembre al 01 de octubre del 2022 por un monto de L.
922,484.69.

e Planilla del 02 de octubre al 15 de octubre del 2022 por un monto de L. 914,279.51.

¢ Planilla del 16 de octubre al 29 de octubre del 2022 por un monto de L. 922,980.91.

CC.: Gerente Administrativo Financiero

Archivo

Teléfonos: 2236-9675 / 2236-9953
Cuarto piso, Mall El Dorado
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PROGRAMA SISTEMA DE CENTROS DE INNOVACION TECNOLOGICA Y AGRICOLA
PLANILLA CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022

Sueldos Correspondientes del 18 de Septiembre del 2022 al 1 de Octubre del 2022

DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
FECHA DE | SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTO/CARGO IHSS
INGRESO CATORCENAL IHSS RETENCION ISR Um_ummw_pnwwzmm UmUHMMs_Pn_vuz " EMPLEADO INFOP TOTAL APORTE LA CATORCENA
E TOTAL IHSS PATRONAL
1 |Auxiliar de Produccisn 112022 | L 4,245,02 36651 L -l - 366.51 3,878.51 858.57 4245 | L 90132 [ L 5,146.34
2 |Auxiliar de Produccisn 112022 | L 4,245.02 36651 | L -l - 366.51 3,878.51 858.87 4245 | L 90132 | L 5,145.34
3 |Auxiliar de Produccién 112022 | L 4,245.02 36651 L - - 366.51 3,878.51 858.87 4245 | L 90132 | L 5,146.34
4 [PefedeTecnologiainformacidny 112002 | L 17,500.00 366,51 | L 2,043.78| L - 2,410.29 15,089.71 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
Comunicacién.
5 |sub Director Académ 1/1/2022 | L 17,500.00 366.51 | L 2,040.28 | L ; 2,406.79 15,003.21 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
6 |Gula de Formacién Integral 112022 | L 12,500.00 366,51 | L 725.98] L : 1,092.49 11,407.51 858.87 125.00 | L 983.87 | L 13,483.87
7 |secretario 1/1/2022 | L 17,500.00 366,51 | L 1,718.85 | L . 2,085.36 15,414,64 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
8 |consejera 1/1/2022 | L 17,500.00 366.51 | L 2,040.28 | L 3 2,406.79 15,003.21 858.87 175.00 { L 1,033.87 | L 18,533.87
r Administrativo del
9 |departamento de Produccin, 1/1/2022 | L 7,500.00 366.51 | L o . 366.51 7,133.49 858,87 75.00 | L 933.87 | L 8,433.87
Procesamiento y Comercializacion
10 ([OOSR ARSI 1y1/2022 | L 17,500.00 366.51 | L 2,00161| L : 2,468.12 15,031.88 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
Contrataciones,
qq JFinr.cn Mantsnimiencs 12022 | L 6,349.52 366.51 | L u . 366.51 5,983.01 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,27189
{fontangro)
12 |asistenta de Reglstro Académico Y022 | L 12,500.00 36651 | L 725.98| L . 1,092.49 11,407.51 858.87 125.00 | L 983.87 | L 13,483.87
13 |Especialista Académico de Espafiol 112022 | L 17,500.00 36651 | L 2,04028| L g 2,406.79 15,093.21 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
14 |[Especialista Académico de Quimica 1/1/2022 L 17,500.00 366.51 | L 2,040.28 | L - 2,406.79 15,093,21 858.87 175.00 § L 1,033.87 | L 18,533.87
15 |Especialista Académico de Biologia 112022 | L 17,500.00 366,51 | L 2,040.28 | L ; 2,406.79 15,093.21 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
16 |Especialista Practico de Biologfa 202 | L 12,500.00 36651 | L 725.98] L - 1,092.49 11,407.51 858.87 125.00 | L 983.87 | L 13,483.87
17 |Asistente de Servicios Agricolas 11/2022 | L 12,500.00 36651 [ L 725.98| L . 1,092.49 11,407.51 858.87 12500 | L 983.87 | L 13,483.87
18 |Auxiliar de Produccién 112022 | L 4,245.02 36651 L g ; 366.51 3,878.51 858,87 4245 | L 90132 | L 5,146.34
19 _mmunﬂ_._n”m%q del Componente 1/1/2022 | L 20,000.00 366.51 | L 2,697.40 | L . 3,063.91 16,936.08 858.87 200,00 | L 1,058.87 | L 21,0887
t P i
2p [Especiclista Préctico de Propagacién | -\ 000, || 10,000.00 366.51 | L 23274 L - 599.25 9,400.75 858.87 100,00 | L 958.87 | L 10,958.87
de Plantas y Fruticultura
|Especialista Practico de
21 |Conservacién de Suelos y Buenas 1/1/2022 | L 10,000.00 36651 | L 23274| L - 599.25 5,400.75 858.87 100.00 | L 958.87 | L 10,958.87
Practicas de Produccién Sostenible
el ico de Hortali
g [Esechismirictkode ortspaeent. gy 10,000.00 366.51 | L 246,14 L . 612.65 9,387.35 858.87 10000 | L 958.87 | L 10,958.87
Campo Abierto y Riego y Drenaje
23 |Especialista en Ciencias Sociales /2022 | L 15,000.00 366.51 | L 1,383.15| L s 1,749.66 13,250.34 858.87 150,00 | L 1,008.87 | L 16,00887
24 |Auxiliar de mantenimiento (Albaiil) |  24/1/2022 | L 5,349.52 366,51 | L = - 366.51 5,983.01 858.87 63.50 | L 922.37 | L 7,27189
25 |Asistente de Servicios Alimentarics /2002 | L 10,000.00 366,51 | L 44.94| L . 41145 9,588.55 858,87 100.00 | L 958.87 | L 10,95887
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©);} innovacics PLANILLA CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
o Nﬂﬂﬂﬂn umo Sueldos Correspondientes del 18 de Septiembre del 2022 al 1 de Octubre del 2022
- . UELDO B DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
CHAD S ASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N FHIESERESARS INGRESO | CATORCENAL HSS RETENCION ISR omummm._a%zmm umchMﬁ%zmm EMPLEADO i INFOP qo_“_.h.m_w__u,_oh: LA CATORCENA
TOTAL IHSS

26 |lefe de Talento Humano s/aj2022 | L 24,250.00 366,51 | L 2,272.10( L , 2,638.61 21,611.39 858.87 24250 | L 1,101.37 [ L 25,35137
27 |Gerente Administrativo y Financiero | 5/4/2022 | L 25,000.00 366.51 | L 2,490.12 | L . 2,856.63 22,143.37 858.87 25000 | L 1,108.87 | L 26,108.87
28 [secretaria /recepcionista 6/4j2022 | L 5,750.00 36651 L -l . 366,51 9,383.49 858.87 97.50 | L 956.37 | L 10,706.37
29 |Asistente de comunicaciones 6/4/2022 L 12,500.00 366.51 | L 1867 L - 385.18 12,114.82 858.87 12500 | L 983.87 | L 13,483.87

Especialista Practico en Preparacion
30 |de Suelos con Traccion Animaly 18/a/2022 | L 17,500.00 36651 | L 376.17] L ’ 742,68 16,757.32 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87

Motriz
31 MHHMHM“MM%:_&«. 18/af2022 | L 10,000.00 366.51 | L | - 36651 9,633.49 858.87 100,00 | L 958.87 | L 10,958.87
32 |asistente de Admisiones 25/4/2022 | L 12,500.00 36651 | L N - 366.51 12,133.49 858.87 125.00 | L 983.87 | L 13,48387
33 |Auxiliar de Lavanderia 4/5/2022 L 6,349.59 366.51| L -|L - 366.51 5,983.08 858.87 6350 L 92237 | L 7,27195
34 |cocinera as/2022 | L 6,349.59 36651 L sli - 366.51 5,983.08 858.87 63.50 | L 922.37 | L 7,27195
35 |cocinero ajsf2022 | L 6,349.59 36651 | L ) = 366.51 5,983.08 858.87 6350 | L 52237 | L 7,27195
36 |Enfermera 452022 | L 6,349.59 36651 L an - 36651 5,983.08 858.87 63.50 | L 52237 | L 7,27195
37 |Enfermera sfs/2022 | L 6,349.59 36651 | L . - 366.51 5,983.08 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,27195
38 |Auxiliar de Cocina &/5/2022 | L 6,349.59 36651 | L -l : 366.51 5,983.08 858.87 63.50 | L 922.37 | L 7,27195
39 WMMMM___%_:S%:<m<mamg% del ugpon | 17,500.00 36651 | L 668.29] L ; 1,034.80 16,465.20 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
40 WMMMM_MWEE_MHE:S,.mmz_n_ﬂ afsj022 | L 17,500.00 36651 | L 747.17| L = 1,113.68 16,386.32 858.87 175.00 | L 1,033.87 | L 18,533.87
41 |Supervisor de Servicios Generales 4/5/2022 L 12,500.00 366.51| L =L - 366.51 12,133.49 858.87 125.00 | L 983.87 | L 13,483.87
42 |oficial de Transparencia 5/5/2022 | L 12,500.00 36651 | L an - 366.51 12,133.48 858.87 125.00 | L 983.87 | L 13,483.87
43 |conductor s/5/2022 | L 7,500.00 36651 | L A1 ; 366.51 7,133.49 858.87 7500 L 933.87 | L 8,433.87
44 |Auxiliar de Aseo s5/s/2022 | L 6,349.59 36651 | L I ; 366.51 5,983.08 858.87 63.50 | L 922.37 | L 7,27195
45 |Auxiliar de Cocina s/s/2022 | L 6,349.59 36651 | L L - 366.51 5,983.08 858.87 6350 | L 92237 [ L 7,27195
4p |conseleradeVida Estudiantlly s/s/2022 | L 10,000.00 366.51 | L -l . 366,51 9,633.49 858.87 100.00 | L 958.87 | L 10,958.87
47 |Auxiliar de Cocina s/sj2022 | L 6,349.55 36651 | L g i g 366.51 5,983.08 858.87 63.50 | L 922.37 | 1 7,27195
48 |Auxiliar de Lavanderia s/sj2022 | L £,349.59 36651 | L o : 366,51 5,983.08 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,27185
49 MNHM ke enpropagacion de 6/s/2022 | L 10,000.00 36651 | L = I . 366.51 9,633.49 858.87 100.00 | L 958.87 | L 10,958.87
50 |conductor g/s/202 | L 7,500.00 36651 | L e . 366.51 7,133.48 858.87 75.00 | L 933.87 | L 8,433.87
51 |Auxiliar de Lavanderia 6/5/2022 | L 6,349.59 36651 | L N - 366,51 5,983.08 858.87 63.50 f L 92237 [ L 7,27195
52 |Auxiliar de Lavanderia 9fs/2022 | L 6,349.59 36651 | L -l . 36651 5,983.08 858,87 7143 | L 930.30 | L 7,279.88
53 |Auxiliar de Lavanderia 9fs/2022 | L £,349.59 36651 | L -l . 366.51 5,983.08 858.87 137.50 | L 996.37 | L 7,345.96
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@ innovacién ﬁlhz::_ub CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
( Tecnolégicay SRS
C Agricola Sueldos Correspondientes del 18 de Septiembre del 2022 al 1 de Octubre del 2022
gric
DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
FECHA DE | SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTOI/ICARGO IHSS
INGRESO | CATORCENAL HSS RETENCION 1sr] __ OTRAS TOTAL EMPLEADO INFOP TOTAL APORTE | | p cATORCENA
DEDUGGIONES | DEDUCCIONES TOTAL IHSS PATRONAL
54 rile Manterimiento'y s/s/2022 | L 7,500.00 36651 L <[5 : 366.51 7,133.48 | L 858.87 7857 L 937.44 | L 8,437.44
Servicivs Generales
g5 |Asistante Admiplsirativo 11/5/2022 | L 12,500.00 366.51 | L 3 « 366.51 12,133.49 | L 858.87 3214 | L 891.01 | L 13,391.01
Tegucigalpa
56 |auxiliar de Enfermeria 12/s/202 | L 5,349.59 36651 | L i - 366.51 5,983.08 | L 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,271.95
57 |Auxiliar de Enfermeria 12/5/2022 | L 6,349.59 36651 | L -l : 366.51 5,983.08 | L 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,27195
58 |Guia de disciplina y Vida estudiant 13/5/2022 | L 10,000.00 366.51 | L 5 < 366.51 9,633.49 [ L 858.87 100,00 { L 958.87 | L 10,958.87
59 [Especialista Academico de fisica 16/5/2022 | L 12,500.00 36651 | L o - 366.51 12,133.48 | L 858.87 12500 f L 983.87 | L 13,483.87
60 [Auxiliar de Almacen 16/5/2022 | L 6,349.59 36651 | L -l : 366.51 5,983.08 | L 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,27195
Especialista practi
gy |TReclalsApActco sn 18/5/2022 | L 10,000.00 36651 | L - - 366.51 9,633.48 | L 858.87 100.00 | L 958.87 | L 10,958.87
conservacion de suelos
62 |Auxiliar de agricultura protegida 16/5/2022 L 6,349.59 36651 | L -1L - 366.51 5,983.08 | L 858.87 63.50 || L 92237 | L 7,271,95
63 |Especislista en matematicas 18/5/2022 | L 10,000.00 366,51 | L el s 366.51 9,633.48 | L 858.87 100.00 | L 958.87 | L 10,958.87
84 [Auxiliar de Cocina 20/5/2022 | L £,349.59 36651 | L -l . 366.51 5,983.08 | L 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,271.85
85 |Auxiliar de Aseo 23/5/2022 | L 6,349.59 36651 | L |k . 366.51 5,983.08 | L 858.87 63.50 | L 92237 | L 7,271.95
86 |Asistente de Asesoria Legal 23/5/2022 | L 7,500.00 36651 | L | - 366.51 7,133.49 | L 858.87 75.00 | L 933.87 | L 8,433.87
67 |Oficial de talento Humano 27/5/2022 | L 10,000.00 36651 | L - - 366.51 9,633.49 | L 858.87 100.00 | L 95887 | L 10,958.87
88 |Auxiliar de Contabilidad 262022 | L 10,000.00 36651 | L -l - 366.51 9,633.49 | L 858.87 100.00 | L 958.87 | L 10,958.87
89 |lefe de Contabilidad 14/6/2022 | L 15,000.00 36651 | L i . 366.51 14,633.49 | L 858.87 15000 | L 1,008.87 | L 16,008.87
70 [Cestente tegal Administrative 27/6/2022 | L 12,500.00 36651 | L | . 366.51 12,133.48 | L 858.87 12500 | L 983.87 | L 13,48387
Comayagua
71 |Gerente de Operaciones 27/612022 | L 22,500.00 36651 | L 860.24 | L . 1,226.75 21,273.25 | L 858.87 225.00 | L 1,083.87 | L 23,58387
72 |Asesor Legal Externo Del Director 17/2022 | L 20,000.00 366.51 | L 21827 | L & 784.78 19,215.22 | L 858.87 200,00 | L 1,058.87 | L 21,05887
73 |Asistente Administrativo Comayagua| ~ 56/7/2022 | L 12,500.00 36651 | L = ilE - 366.51 12,133.48 | L 858.87 12500 | L 983.87 | L 13,48387
74 |Guia de disciplinay Vida estudiantil |  6/7/2022 | L 10,000.00 366.51 | L v 1 - 366.51 9,633.49 | L 858.87 100,00 | L 958.87 | L 10,958,87
75 |Guia de disciplina y Vida estudiantil |  6/7/2022 | L 10,000.00 36651 | L = | - 366.51 9,633.48 | L 858.87 100,00 | L 958.87 | L 10,958.87
76 H_wn”q de Manzenimienty 1mz022 | L 6,349.59 36651 | L - e - 366.51 5,983.08 | L 858.87 63.50 | L 92237 (L 7,27195
77 |EepecialistaPractico en Riegoy 18712022 | L 15,000.00 366.51 | L « | L , 366.51 14,633.49 | L 858.87 150,00 | L 1,008.87 | L 16,008587
Drenaje
78 |Directer Academico 3/8/2022 L 20,000.00 366.51 | L - L - 366.51 19,633.49 | L 858.87 200.00 | L 1,058.87 | L 21,058.87
79 |Operario de Maguinaria Agricola 15/8/2022 | L 6,500.00 366.51 | L - " 366.51 6,133.49 | L 858.87 65.00 | L 923.87 | L 7,423.87
Talista Prachi
g0 | pecisabractico &g 22/8/2022 | L 10,000.00 366.51 | L < | L : 366.51 9,633.49 | L 858.87 100,00 | L 958.87 | L 10,958.87
Mecanizacién Agricola
iulista Academ| ]
81 MHHHG_WN cademico enLengusje | 55,0005 | 1 10,000.00 366,51 | L - - 366.51 5,633.49 | L 858.87 100.00 | L 958.87 | L 10,958.87
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c Amtooty Sueldos Correspondientes del 18 de Septiembre del 2022 al 1 de Octubre del 2022
} DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
v mmsrocaneo | S| e T o T o | e [ T oo e
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL IHSS PATRONAL

82 |Especialista de Educacion Fisica 6/9/2022 L 18,571.43 366.51 | L - L - L 366.51 18,204.92 858.87 | L 185.71 | L 1,044.58 | L 19,616.01

83 |Motoristay Conserje 9/9/2022 L 6,349.59 366.51 | L - L - L 366.51 5,983.08 858.87 | L 63.50 | L 92237 |L 7,271.95

B84 |Asistente de Comercializacién 19/9/2022 L 7,892.86 366.51 | L - L - L 366.51 7,526.35 858.87 \_w.q.\umﬂ‘.ﬂ,.ﬂm__nr, lm 937.80 | L 8,830.66
TOTAL L 922,484.69 86.84 | L 3165770 | L - L mn..m%u.wﬁ.‘ 860,040.16 1,003,847.27

Elaborado por:

afael A. Valladares

Asistente de planillas y contrataciones

" €. younh® L

n

Revisado por: |
Jefe de Contabilidad %/

%
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( Tecnologica .
( Apriooi Y Sueldos Correspondientes del 02 de octubre del 2022 al 15 de Octubre del 2022
i
DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTO/CARGO IHSS
INGRESO | CATORCENAL HSS RETENCION 1sr| __ OTRAS TOTAL EMPLEADO INFOP TOTALAPORTE | | 5 cATORCEMA
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL IHSS PATRONAL
1 r de Produccién 112022 | L 4,245.02 L = = | - 424502 L z 2245 | L 4245 | L 4,287.47
2 |Auiliar de Produccién /2022 | L 4,245.02 L . N R o A K 4,245.02 | L - 2245 | L 4245 | L 4,287.47
3 |Auxiliar de Produccion 12022 | L 4,245.02 L i < i w B 424502 | L . 2245 | L 4245 | L 4,287.47
4 [lee deTechologia inforinaritny 1/1/2022 | L 17,500.00 L 2,003.78( L -l 2,093.78 | L 15,406.22 | L : 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
Comunicacién.
5 |Sub Director Académico yi2022 | L 17,500.00 L 2,000.28] L - 2,000.28 | L 15,400.72 | L . 175.00 | L 17500 | L 17,675.00
6 |Guia de Formacién Integral 11/2022 | L 12,500,00 L 76178 L - 76178 | L 11,738.22 | L - 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
7 |secretario 2022 | L 17,500.00 L 1,718.85] L - 1,718.85 | L 15,781.15{ L . 175.00 | L 17500 | L 17,675.00
8 |Consejera 112022 |L 17,500.00 L 2,090.28] L - | 2,090.28 | L 15,409.72 | L . 175.00 | L 17500 | L 17,675.00
Auxiliar Administrativo del
9 |departsmento de Produccién, v1/2022 | L 7,500.00 L - . i - 1 7,500.00 | L . 75.00 | L 75.00 | L 7,575.00
Procesamiento y Comercializacion
4. [alstente s Ackusiciones 1/1/2022 |1 17,500.00 L 2,151.70] L - i 2,151.70 | L 15,348.30 | L - 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
Contrataciones.
44 [Puadiarde Mantenimients 112022 | L 6,349.52 L = " . i €,349.52 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.02
{fontangre)
12 |Asistente de Registro Académico 112022 | L 12,500.00 L 72598 L - e 72598 | L 11,774.02 | L 2 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
13 |Especialista Académica de Espafiol 17172022 | L 17,500.00 L 2,000.28 L - i 2,000.28 | L 15,400.72 | L . 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
14 |Especialista Académico de Quimica 1/1/2022 L 17,500.00 L 2,090.28| L - L 2,000.28 | L 15,409.72 | L - 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
15 |Especialista Académico de Biologia 112022 | L 17,500.00 L 2,000.28| L -l 2,00028 | L 15,409.72 | L - 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
16 [Especialista Préctico de Biologfa 1022 | L 12,500.00 L 761.78| L = i 76178 | L 11,73822 | L . 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
17 |Asistente de Servicios Agricolas 1/1/2022 | L 12,500.00 L 76178 | L - 761.78 | L 11,73822 | L : 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
18 |Auxiliar de Produccién 112022 | L 4,245.02 L - - - 4,245.02 | L ; 4245 | L 4245 | L 4,287.47
19 Momnﬂsg_o;n_no;uggg 1/1/2022 | L 20,000.00 L 2,754.54| L - e 2,75454 | L 17,245.46 | L 2 200.00 | L 20000 | L 20,200.00
T CO
falista Practico de P i
s, |Eopecialists Prédica de Propagacién 1/1/2022 | L 10,000.00 L 254.17| L = i 25417 L 9,745.83 | L - 100,00 | L 100,00 | L 10,100.00
de Plantas y Fruticultura
Especialista Prictico de Conservacién
21 |de Suelos y Buenas Practicas de 11/2022 |1 10,000.00 L 25417 L . 25417 L 5,745.83 | L = 100,00 | L 100,00 | L 10,100.00
Produccién Sostenible
et
2 (Deeclselgitode tocmsan | ey |y 10,000.00 L 246,14 | L - i 24614 | L 9,753.86 | L : 100.00 | L 100,00 | L 10,100.00
Campo Abierto y Riego y Drenaje
23 |Especialista en Ciencias Sacial /2022 | L 15,000.00 L 826,01 L « i 826,01 L 14,173.99 | L “ 150.00 | L 150,00 [ L 15,150.00
24 |Auxiliar de mantenimiento (Albafil) 24/1/2022 | L 6,349.52 L skt -l - e 6,349.52 | L 3 63.50 | L 6350 | L 6,413.02
25 |Asistente de Servicias Alimentarios 7/2/2022 | L 10,000.00 L 4894 L - 4294 | L 9,955.06 | L . 100,00 | L 100,00 | L 10,100.00




%@p m&qmzs DE CENTROS DE INNOVACION TECNOLOGICA Y AGRICOLA

Sistemade
Centros de
&)y innovacien _.>z_n_.?@owm SPONDIENTE A LA SEGUNDA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
Tecnolégica
C( s b el w:m_a @a:mmvo:a_m:ﬁmm del 02 de octubre del 2022 al Am de Octubre del 2022
£
DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
FECHA DE | SUELDO SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTO/CARGO IHSS
INGRESO | CATORCENAL IHSS RETENCION 1sr] __ OTRAS TOTAL EMPLEADO iNgop | TOTALAPORTE | |\ 5 catorcena
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL IHSS PATRONAL
26 |lefe de Talento Humano 5/4/2022 L 24,250.00 | L - i 2,272.10| L - ftL 2,272.10 21,977.90 - 24250 | L 24250 | L 24,492.50
27 |Gerente Administrativo y Financiero 5/4/2022 L 25,000.00 | L - L 2,490.12| L < |t 2,490,12 22,500.88 - 250.00 | L 25000 | L 25,250.00
28 |Secretaria /recepcicnista 6/4/2022 L 9,750.00 | L - L -|t - L - 9,750.00 - 9750 | L 9750 | L 9,847.50
29 |Asistente de comunicaciones 6/4/2022 L 12,500.00 | L - L 18,67 | L - L 18.67 12,481.33 - 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
Especialista Practico en Preparacion
30 |de Suelos con Traccion Animal y 18/4/2022 | L 17,500.00 | L - L 37617 L -t 376.17 17,123.83 - 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
Motriz
34 )Eﬁmﬁﬁ.&mﬂm:.:ym,x 18/4/2022 L 10,000.00 | L “ L L - L - 10,000.00 - 100.00 | L 10000 | L 10,100.00
Contrataciones
32 |Asistente de Admisiones 25/4/2022 L 12,500.00 | L - L -l - L - 12,500.00 - 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
33 |Motorista y Conserje 25/4/2022 L 4,17479 | L - L -1L - L - 4,174.79 - 4175 | L 4175 | L 4,216.54
34 r de Lavanderia 4/5/2022 & 6,349.59 | L - L -l it - 6,349.59 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
35 |Cocinera 4/5/2022 L 6,349.59 | L - L -1 - L - 6,349.59 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
36 |Cociners 4/5/2022 L 6,349.59 | L - L -JL -1 - 6,349.59 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
37 |Enfermarn 4/5/2022 L 6,349.59 | L - L -fL - L - 6,349.59 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
38 |Auxiliar de Coclna 4/5/2022 L 6,349.59 | L - L -lL - L - £,349.59 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413,08
Planificac) Tuaci
39 “&mhﬂowiaeoim& uacién e asr2022 | L 17,500.00 | L o T 668.29| L . 668.29 16,831.71 2 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
a3 {l
™ — —
i) [{sfedeantenimiento i Servieics af5/2022 | L 17,500.00 | L - [ 74717| L - i 747.17 16,752.83 . 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
Generales
41 |Supervisor de Servicios Generales 4/5/2022 L 12,500.00 | L - L -|L - L - 12,500.00 - 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
42 |Oficial de Transparencia 5/5/2022 L 12,500.00 | L . L L - L - 12,500.00 - 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
43 |conductor 5/5/2022 L 7,500.00 | L - L - A - 7,500.00 - 75.00 | L 75.00 | L 7,575.00
44 |Auxiliar de Aseo 5/5/2022 L 6,349.59 | L - L - - e - 6,349.59 - 53.50 | L 63.50 | L 6,413.08
45 |Auxiliar de Cocina 5/5/2022 L 6,349.59 | L - L -qL - L - 6,349,59 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
4 [Conselera de Vida Estudiantly 5/5/2022 | L 10,000.00 | L -l an i . 10,000,00 5 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
47 |Auxiliar de Cocina 5/5/2022 L 6,349.59 | L - L -]L - L - €,349.59 - 6350 | L 63.50 | L 6,413.08
48 r de Lavanderia 5/5/2022 L 6,349.59 | L - L -1L - L - 6,349.59 - 63.50 | L 63,50 | L 6,413.08
4g [Especialista en propagacion de 6/5/2022 | L 10,000.00 | L 2 an - : 10,000.00 : 100.00 | L 100,00 | L 10,100.00
plantas
50 |conductor 6/5/2022 L 7,500.00 | L - L -1 -] - 7,500.00 - 75.00 | L 75.00 | L 7,575.00
51 |Auxiliar de Lavanderia 6/5/2022 L 6,349.59 | L - L -IL » o} - 6,349.59 - 53.50 | L 63.50 | L 6,413.08
52 |Auxiliar de Lavanderia 9/5/2022 L 6,349.59 | L - L -iL -t - 6,349.59 - 7143 | L 7143 | L 6,421.01
53 r de Lavanderia 9/5/2022 L 6,349.59 | L - L =1L - L - 6,349.59 - 137.50 | L 13750 L 6,487.09
Auxiliar de Mantenimientoy Servicios
54 /5/2022 L 7,500.00 | L . L -l - |t - 7,500,00 - 7857 | L 7857 | L 7,578.57
@h:u_.u mm ! ___. m
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STEMA DE CENTROS DE INNOVACION TECNOLOGICA Y AGRICOLA

Sistemade
Centrosa de /—&l
@ innovacién ANIE LA CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
Tecnologicay
(( Apioois’ Soreratl \wcm_n_Om Correspondientes del 02 de octubre del 2022 al 15 de Octubre del 2022
DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
FECHA DE | SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTO/CARGO IHSS
INGRESO | CATORCENAL IHSS RETENCION Isr| __ OTRAS TOTAL EMPLEADO ivpop | TOTALAPORTE | 5 eaToRcENA
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL IHSS PATRONAL
55 |Asistente Administrativo Tegucigalpa |  11/5/2022 | L 12,500.00 L an T ~ 12,500.00 | L = 32.14 | L 3214 L 12,532.14
56 |Auiliar de Enfermeria 12/5/2022 | L 6,349.59 L ol . . 6,349.59 | L : 63.50 | L 6350 | L 6,413.08
57 |Ausiliar de Enfermeria 12/5/2022 | L 4,686.91 L AN i T - 4,686.91 | L - 2687 | L 4687 | L 4,733.78
58 |Guia de disciplina y Vida estudiantil 13/5/2022 | L 10,000.00 L -l i - 10,000.00 | L - 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
59 |Especialista Academico de fisica 16/5/2022 | L 12,500.00 L . I = | - 12,500.00 | L ; 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
60 |Auxiliar de Almacen 16/5/2022 | L 6,349.59 L | v e o : 6,349.50 | L 4 5350 | L 6250 | L 6,413.08
61 vamun“__ws pracicoehconsenvadon | gemmod |t 10,000.00 L an - L - 10,000.00 | L - 100.00 | L 10000 | L 10,100.00
e suelo:
62 |Auxiliar de agricultura protegida 16/5/2022 | L 6,349.59 L . - | - 6,349.59 | L ; 5350 | L 6250 | L 6,413.08
63 |Especialista en matematicas 19/5/2022 | L 10,000.00 L o - : 16,000.00 | L 2 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
84 |Auxiliar de Coclna 20/5/2022 | L 6,349.59 L =l R n . 6,349.59 | L z 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
65 20/5/2022 | L 3,596.57 L = I - z 3,596.57 | L : 35.97 | L 3597 | L 3,632.54
86 23/5/2022 | L 6,349.59 L | L i . 6,349.59 | L : 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
87 |Asistente de Asesoria Legal 237572022 | L 7,500.00 L an - |k : 7,500.00 | L : 75.00 | L 75.00 | L 7,575.00
68 |Oficial de talento Humano 27502022 | L 10,000.00 L I i : 10,000.00 | L . 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
69 |Auwiliar de Contabilidad 2/6/2022 | L 10,000.00 i A s it . 16,000.00 | L - 100.00 | L 100,00 | L 10,100.00
70 |iefe de Contabilidad 14/6/2022 | L 15,000.00 L =2 B s L : 15,000.00 | L i 150.00 | L 150,00 | L 15,150.00
7y |sistete Legel Administratva 27162022 | L 12,500.00 L -l - - 12,500.00 | L - 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
Comayagua
72 |Gerente de Operaciones 27062022 | L 22,500,00 L 86024 | L - 860.24 21,639.76 | L ; 225.00 | L 225.00 | L 22,725.00
73 |Asesor Legal Externo Del Director 172022 | L 20,000,00 L 41827 | L I 418.27 19,581.73 | L 5 200.00 | L 200,00 | L 20,200.00
74 |Asistente Administrativo Comayagua | 67/2022 | L 12,500.00 L - . - 12,500.00 | L . 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
75 |Guia de disciplina y Vida estudiantil 6/7/2022 L 10,000.00 L - L - L - 10,000.00 | L - 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
76 |Guia de disciplina y Vida estudiantil 67/2022 | L 10,000.00 L = e 5 ; 10,000.00 | L - 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
7y |Aodliarde Manterimiento Moz | L 6,349.59 L w1 - il . 6,349.59 | L . 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
(Electricista)
78, [Emechalista Fradico en Riegoy 18712022 | L 15,000.00 L = | < 4 ’ 15,000.00 | L : 150,00 | L 150.00 | L 15,150.00
Drenaje
79 |Director Academico aisi2022 | L 20,000.00 L - =il z 20,000,00 | L . 200,00 | L 200.00 | L 20,200.00
80 |Operario de Maquinaria Agricola 15/8/2022 L 6,500.00 L - L - L - 6,500.00 | L - 65.00 | L 65.00 | L 6,565.00
py |EepecislismPmclicoen Mecanizacion]. Sampngs |1 10,000.00 L g | & i : 10,000.00 | L : 100,00 | L 100,00 | L 10,100.00
Agricola
82 MW_MM Ista Acsdemico e Lengiale: | pamonps L 10,000.00 L - - L - 16,000.00 | L - 100.00 | L 100,00 | L 10,100.00
1stico




PROGRAMA SISTEMA DE CENTROS DE INNOVACION TECNOLOGICA Y AGRICOLA

Sistemade
Cent d
@ Ipnovaoion PLANILLA CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
( T 1Ogi .
( oy Sueldos Correspondientes del 02 de octubre del 2022 al 15 de Octubre del 2022
DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL _
- FECHA DE | SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
. EUESTO/CARSO INGRESO | CATORCENAL IHSS RETENCION IsR| __ OTRAS TOTAL EMPLEADO Has INFOP TOTALAPORTE | |5 cATORCENA
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL HSS PATRONAL
83 |Especialista de Educacidn Fisica 6/9/2022 L 10,000.00 L - - 16,000.00 - 100.00 | L 10000 | L 10,100.00
84 |Motorista y Conserje 9/9/2022 L 6,349,59 L - - 6,349.59 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
85 |Asistente de Comercializacién 19/9/2022 L 8,500.00 L - - 8,500.00 - B5.00 | L 85.00 | L 8,585.00
TOTAL |1t 914,279.51 o5 L 882,621.46 9,135.45 923,414.96
Revisadopor: Alb: Gomez

Elaborddo por: Rafael A. Valladares

Asistente de planillas y contrataciones




Sistém
00393! do
@ Innovacién __;bz__-rb CORRESPONDIENTE A LA TERCERA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
( Tecnolégicay
c Agricola Sueldos Correspondientes del 16 de octubre del 2022 al 29 de Octubre del 2022
-
DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
_nmﬂI> DE | SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTO/CARGO IHSS
INGRESO | CATORCENAL HSS RETENCION ISR umummmq%zm cmuumm._.z EMPLEADO INFOP TOTAL APORTE | | o cATORCENA
2 aHES TOTAL IHSS PATRONAL
1 |Auxiliar de Produccién 1/1/2022 | L 4,245.02 L -1 -t u 4,245.02 - 4245 | L 245 L 4,287.47
2 |Auxiliar de Produccién 11/2022 | 4,245.02 L -l -l ) 4,245.02 - 42.45 | L 1245 L 4,287.47
3 |Auxiliar de Produccién 1/1/2022 | L 4,245.02 L <1 - | = 4,245.02 s 4245 | L 4245 | L 4,287.47
3 [efedeTecnoiogiajnfarmaciiny 2022 | L 17,500.00 L 2,043.78 | L = | 2,043.78 15,456.22 . 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
Comunicacion.
5 |sub Director Académico 1/1/2022 | L 17,500.00 L 2,040.28 | L v |k 2,040.28 15,459.72 - 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
6 |Guiade Formacién Integral 1/1/2022 | L 12,500.00 L 725.98| L wi 725.98 11,774.02 . 125.00 | L 12500 | L 12,625.00
7 |secretario 1/1/2022 | L 17,500.00 L 1,718.85| L - 4L 1,718.85 15,781.15 i 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
8 |[Consejera 1112022 | L 17,500.00 L 2,040.28 L . 2,040.28 15,459.72 - 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
Auxiliar Administrativo del
9 |departamento de Produccion, 1/1/2022 L 7,500.00 L -t - L - 7,500.00 - 7500 | L 75.00 | L 7,575,00
Procesamiento y Comerc|
jo [Aelstentede Acquisiclonesy 1172022 | L 17,500.00 L 210061 L = 'L 2,101.61 15,398.39 . 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
g [Auilar © Manterimiento 022 | L 6,349.52 L - - : 6,349.52 . 63.50 | L 63.50 | L 6,413.02
{fontenere)
12 |Aslstente de Registro Académico 1/1/2022 | L 12,500.00 Y 725.98| L - | 725.98 11,774.02 - 12500 | L 125.00 | L 12,625.00
13 |Especialista Académico de Espafiol 112022 | L 17,500.00 i 2,040.28| L -l 2,040.28 15,459.72 . 175.00 | L 175.00 | L 17,675.00
14 |Especialista Académico de Quimica 112022 | L 17,500.00 L 2,040.28| L - 2,040.28 15,459.72 . 17500 | L 175.00 | L 17,675.00
15 |Especialista Académico de Biologia 1/1/2022 | L 17,500.00 L 2,040.28| L -l 2,040.28 15,459.72 - 17500 | L 175.00 | L 17,675.00
16 |Especialista Préctico de Biologfa 11202 |t 12,500.00 L 725.98| L - 725.98 11,774.02 - 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
17 |Asistente de Servicios Agricolas 1/1/2022 L 12,500.00 L 725.98) L - L 725.98 11,774.02 - 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
18 |Auxiliar de Produccién 112022 | 4,245.02 L = I « It 2 4,245.02 = 4245 | L 4245 | L 4,287.47
19 MHMHRE deiCopsranente 12022 | L 20,000.00 L 2,697.40| L = It 2,697.40 17,302.60 - 20000 L 20000|L 20,20000
po |Fspecialista Préctico de Propagacion | 1y [ 10,000.00 L 232.78] L . 232,74 9,767.26 - 100,00 | L 100.00 | L 10,10000
de Plantas y Fruticultura
Especialista Prictico de
21 |Conservacién de Suelos y Buenas 1/1/2022 L 10,000.00 L 232.74| L . L 232.74 9,767.26 - 100.00 | L 100,00 | L 10,100.00
Practicas de Produccién Sostenible
op [Especialista Préctico de Hortalizasen| ) )y, [ 10,000.00 L 246,14 L -l 246.14 9,753.86 . 100.00 | L 100.00 | L 10,100,00
Campo Abierto y Riego y Drenaje
23 |Especialista en Ciencias Sociales 1/1/2022 L 15,000.00 L 1,383.15| L - L 1,383.15 13,616.85 - 150.00 | L 150.00 | L 15,150.00
24 |Auxiliar de mantenimiento {Albafil) |  24/1/2022 | L 6,349.52 L -l - = 6,349.52 - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.02
25 |Asistente de Servicios Alimentarios 7202022 | L 10,000,00 L as98] L o 44.94 9,955.06 2 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
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SR amf>g> SISTEMA DE CENTROS DE INNOVACION TECNOLOGICA Y AGRICOLA
/ LA CORRESPONDIENTE A LA TERCERA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022

@ Innovacié
( Tecnolégicay - o .

Agricola Seoneaain T Sueldos Correspondientes del 16 de octubre del 2022 al 29 de Octubre del 2022

L (3 DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
FECHA DE | SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTO/CARGO IHSS
INGRESO | CATORCENAL IHSS RETENCION IsR| __ CTRAS TOTAL EMPLEADO INFOP TOTAL APORTE | ) 5 cATORCENA
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL IHSS PATRONAL

26 |lefe de Talento Humano siaf2022 | L 24,250.00 L 2,272.10| L - 2,272.10 21,977.90 | L - 28250 | L 20250 | L 24,492.50
27 |Gerente Administrativo y Financiero | 5/4/2022 | L 25,000.00 L 2,490.12 | L . 2,490.12 22,509.88 | L . 250,00 | L 250,00 | L 25,250.00
28 |Secretaria frecepcionista 6/4/2022 L 9,750.00 L -lL - L - 9,750.00 | L - 9750 | L 9750 | L 9,847,50
29 |Asistente de comunicaciones 6/4/2022 L 12,500.00 L 18.67| L - L 18.67 12,48133 | L - 125.00 | L 12500 | L 12,625.00

Especialista Practico en Preparacion
30 [de Suelos con Traccion Animal y 18/4/2022 | L 17,500.00 L 376.17| L - | 376.17 17,123.83 | L . 175.00 | L 17500 | L 17,675.00

Motriz
g1 [PoistentedePlaniliasy 18/4/2022 | L 10,000.00 L an -l - 10,000.00 | L i 100.00 | L 100,00 | L 10,100.00

Contrataciones
32 |Asistente de Admisiones 25/4/2022 | L 12,500.00 L ) i N - 12,500.00 | L . 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
33 [Motorista y Conserje 25/4/2022 L 4,174.79 L -jt - L - 4,174.79 | L - 4175 | L 4175 | L 4,216.54
34 |Auxiliar de Lavanderia afsf022 | L 6,349.59 i o 3 w - 6,349.59 | L - 6350 | L 6350 | L 6,413.08
35 |oficial de Transparencia 5/5/2022 | L 12,500.00 L i I - . 12,500.00 | L - 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
36 |cocinera 4/sj022 | L 6,349.59 L -l i - 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
37 |cocinero as/2022 | L 6,349.59 L -1 N - 6,349.59 [ L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
39 |enfermera a5r2022 | L 6,349.59 L -1 - - 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
40 4502022 | L 6,349.59 L - - 6,349.59 | L z 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
41 |conductor s/sf2022 | L 7,500.00 L - « 7,500.00 | L = 75.00 | L 75.00 | L 7,575.00
42 |Auxiliar de Aseo s/s/2022 | L 6,349.59 L | I . - 6,349.59 | L - 6350 | L 63.50 | L 6,413.08
43 |Auxiliar de Cocina s/s/2022 | L 6,349.59 L -l v | L . 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
44 m”_u_m.w_w__ma En piopagacion de 6/5/2022 | L 10,000.00 L =kt _n . 10,000.00 | L . 10000 | L 100.00 | L 10,100,00
45 |conductor 6/5/2022 | L 7,500.00 L B " . 7,500.00 | L : 75.00 | L 75.00 | L 7,575.00
46 r de Lavanderia 6/5/2022 | L 6,349.59 L an N < 6,349.59 | L . 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
47 |Auxiliar de Lavanderia 9/5/2022 L 6,349.59 L -JL - L - 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413,08
48 r de Lavanderia afs/2022 | L 6,349.59 L I N . 6,349.59 | L - 6350 | L 63.50 | L 6,413.08
d0; |EenteAdmipistativo 11/5/2022 | L 12,500.00 L o i . . 12,500.00 | L < 12500 | L 125.00 | L 12,625.00

Tegucigalpa
50 |Especialista Academico de fisica 16/5/2022 | L 12,500.00 L e N - 12,500.00 | L = 125.00 | L 125.00 | L 12,625.00
51 MMMMM«_,%_:S_“_S<m<m§n_8 del yspo2 |L 17,500.00 L 668.29| L e || E 668.20 16,831.71 | L : 17500 | L 175.00 | L 17,675.00
52 Mo”ﬂﬁm deVida Estudiantly s/si2022 | L 10,000.00 L |1 o b . 10,000.00 | L 2 10000 | L 10000 | L 10,100.00

IS 1l
ga; [iefede Mantenimlento y Servicios asi2022 | L 17,500.00 L 747.17| L - 747.17 16,752.83 | L 2 7143 | L 7143 L 17,57143

Generales
54 |supervisor de Servicios Generales afsj022 | L 12,500.00 L -l - . 12,500.00 | L . 137.50 | L 137.50 | L 12,637.50
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@ Innovacién NILLA CORRESPONDIENTE A LA TERCERA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
Tecnoldgica .
(( e g Sueldos Correspondientes del 16 de octubre del 2022 al 29 de Octubre del 2022
5 DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
“SUELDO BASE SUELDO NETO TOTAL EGRESO DE
N° PUESTO/CARGO IHSS
CATORCENAL IHSS RETENCION ISR OTRAS TOTAL EMPLEADO INFOP TOTALAPORTE | | o cATORCENA
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL HSS PATRONAL
55 |Auxiliar de Mantenimientoy a/si022 | L 7,500.00 L I « |t : 7,500.00 | L . 7857 | L 7857 | L 7,57857
Servicios Generales
56 |Auxiliar de Almacen 16/5/2022 | L 6,349.59 L =l - 4 6,349.59 | L * 3214 |1L 3214 | L 6,38173
57 [Eopechlistapractica en 16/5/2022 | L 10,000.00 L it . - 10,000.00 | L - 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
conservacion de suelos
58 |Auxiliar de agricultura protegida 16/5/2022 L 6,349.59 L -]L - L - 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,41308
59 |Guia de disciplina y Vida estudiantil 13/5/2022 L 10,000.00 L -|L - L - 10,000.00 | L - 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
60 |Auxiliar de Enfermeria 12/5/2022 L 6,349.59 L - L - 5 - 6,349.59 | L - 6350 | L 63.50 | L 6,413.08
61 |Auxiliar de Cocina /52022 | L 6,349.59 L -l _ - 6349.59 [ L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
62 |Auxiliar de Enfermeria 12/502022 | L 6,349.59 L 2 _n : 6,349.59 | L s 6350 | L 63.50 | L 6,413.08
63 |Auxiliar de Lavanderia 5/5/2022 L 6,349.59 L -t - L - 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
64 |Especialista en matematicas 19/5/2022 L 10,000.00 L -]L - L - 10,000.00 f L - 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
65 |Auxiliar de Cocina 20/5/2022 | L 6,349.59 L .| E - - 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
66 |Auxiliar de Cocina 20/5/2022 | L £,349.59 L -l _n . 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 [ L 6,413.08
67 |auxiliar de Aseo 1/s2022 | L 6,349.59 L -l N - 6,349.59 | L - 63.50 | L 63.50 [ L 6,41308
68 |Asistente de Asesoria Legal 23/5/2022 | L 7,500.00 L -l _n - 7,500.00 | L ’ 7500 | L 75.00 | L 7,575.00
69 |Oficial de talento Humano w7/5/2022 | L 10,000.00 L -l i - 10,000.00 | L - 100.00 | L 10000 | L 10,100.00
70 |Auxiliar de Contabilidad 2/6/2022 | L 10,000.00 L -1 - ¢ 10,000.00 | L i 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
71 |iefe de Contabilidad 14/6/2022 | L 15,000.00 L B - 1t . 15,000.00 | L . 150.00 | L 150,00 | L 15,150.00
75; |AssaneLeplAdministatia 27/6/2022 | L 12,500.00 L S i . - 12,500.00 | L - 12500 | L 125.00 | 12,625.00
Comayagua
73 |Gerente de Operaciones 27/6/2022 L 22,500.00 L 860.24 | L - L 860.24 21,639.76 | L - 22500 | L 225.00 | L 22,725.00
74 |Asesor Legal Externo Del Director 1/7/2022 L 20,000.00 L 418.27 | L - L 418.27 19,581.73 | L - 200.00 | L 20000 | L 20,200.00
75 |Asistente Administrativo Comayagua 5/712022 L 12,500,00 L - L - L - 12,500.00 | L - 12500 | L 125.00| L 12,625.00
76 |Guia de disciplina y Vida estudiantil 6/7/2022 L 10,000.00 L - L - i - 10,000,00 | L - 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00
77 |Guia de disciplinay Vida estudiantil |  €/7/2022 | L 10,000.00 L = |k _n e 10,000.00 | L s 10000 | L 100,00 | L 10,100.00
7z |lliah e Martenimtents 1172022 | L 6,349.59 L o % - = 6,349.59 | L s 63.50 | L 63.50 | L 6,413.08
(Electricista
79 |Especialista Practico en Riegoy 18712022 | L 15,000.00 L - . - 15,000.00 | L . 15000 | L 150,00 | L 15,150.00
Drenaje
80 |Director Academico 382022 | L 20,000.00 L i K = 20,000.00 | L - 200.00 | L 200,00 | L 20,200.00
81 Mwmn_mn_u_mz Academico enlenguaje | 5o/8m005 | | 10,000.00 L = INE L - 10,000.00 | L - 100.00 | L 100,00 | L 10,100,00
B |Pecelstrbrasticaien 22182022 | L 10,000.00 L = fL « |t - 10,000.00 | L - 100.00 | L 100,00 | L 10,100.00
Mecanizacidn Agricola




PROGRAMA SISTEMA DE CENTROS DE INNOVACION TECNOLOGICA Y AGRICOLA

Sistemade
f@\ m.u.m.:ﬂmmmﬂ PLANILLA CORRESPONDIENTE A LA TERCERA CATORCENA DE OCTUBRE DEL 2022
& agricoie. Y Sueldos Correspondientes del 16 de octubre del 2022 al 29 de Octubre del 2022
B DEDUCCIONES EMPLEADO APORTACION PATRONAL
N° PUESTO/CARGO __"_,__mwm_hmﬂm Mumwﬂm_wzn MM - RETERCSH SR OTRAS TOTAL mm,m;_mﬂmuuﬂao IHSS INFOP TOTAL APORTE _ﬁMVMM”M“wNm
DEDUCCIONES | DEDUCCIONES TOTAL HSS PATRONAL

83 |Operario de Maquinaria Agricola 15/8/2022 L 6,500.00 | L L - L - - 6,500.00 - L 65.00 | L 65.00 | L 6,565.00

84 |Motorista y Conserje 9/9/2022 L 6,349.59 | L L - L - - 6,349.59 - L 6350 | L 63.50 | L 6,413.08

85 |Especialista de Educacién Fisica 6/9/2022 L 10,000.00 | L L - L - - 10,000.00 - L 100.00 | L 100.00 | L 10,100.00

85 |Asistente de Comercializacion 19/9/2022 L 8,500.00 | L L - L - - 8,500.00 - L 85.00 L 85.00 | L 8,585.00

86 |Especialista en Academcio de Ingles 24/10/2022 L 4,285.71 | L L - L - - 4,285.71 - L 4286 | L 4285 | L 4,32857
TOTAL 922,980.91 | L L 31,657.70 | L - 31,657.70 891,323.21 9,110.96 | L 932,091.87

Elabor&do por? Rafael A. Valladares
Asistente de planillas y contrataciones




