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Resultado

Capacitados en areas tecnicas a traves de educacion no formal a los trabajadores de los distintos sectores economicos ocupados y desocupados a nivel nacional

Certificar trabajadores en base a competencias laborales   ocupados y desocupados a nivel nacional
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Total Institución:
Totales del Reporte:

Total Actividad - Obra:

 13-FORMACION PROFESIONAL Programa: 

Ejecutado Abril
Cantidad                 %                  Costo

% de Avance Trimesre 2
%

Ejecutado Mayo
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Junio
Cantidad                 %                  Costo

Ejecución Acumulada Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

Programación del Trimestre 2
Cantidad                 %                  Costo

SOMOS UNA INSTITUCION QUE RECTORA Y OFRECE FORMACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION PROFESIONAL, POR MEDIO DE LA 
ADMINISTRACION Y EJECUCION DE PROCESOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS, QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES DEL TALENTO HUMANO PARA CONTRIBUIR CON EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE HONDURAS.

Misión:

Objetivos:  01

 02

Mejorar la formación y capacitación técnica de la PEA para ofrecer al mercado laboral mano de obra calificada acorde con la demanda del sector productivo

Ofrecer al mercado laboral trabajadores certificados por competencias laborales en diferentes ocupaciones productivas a fin de contribuir a mejorar la eficiiencia y eficacia del sector productivo. 
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