DEPTO. O (OLON, HONDURAS

DEPTO, DE COLON, HONDURAS

INFORME DE ACTIVIDADES

Correspondiente al periodo del 1 al 31 de octubre del afio 2022

Nombre del personal responsable: Robel Bernardez Martinez

Jefe del departamento de Cultura Artes y Deportes
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ACTIVIDADES DESAROLLADAS

Visoria de jovenes promesas.

Acompafiamiento en proceso de reclutamiento de talento futbolistico de la Ul4 YU 10

1o

actividad con participacion de jovenes del todo el municipio

Apoyo técnico al departamento de Catastro en las mediciones.

W

Apoyo a las actividades deportivas a nivel municipal.

Gestiones de proyectos a nivel nacional en pro del desarrollo de nuestro municipio.

W

Reuniodn sobre salud sexual reproductiva con la organizacion CONEANFO.

RESULTADOS OBTENIDOS

 Varios nifios y jovenes visibilizados por escuelas de futbol y equipos de primera y

segunda divisién y en espera de un espacio y oportunidad.

* Platicas ya encaminadas sobre proyectos deportivos en el municipio

Conclusion

% Gracias a las acciones y actividades realizadas en el mes de octubre 2022 fueron muy

importante para la institucion
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INTRODUCCION

El presente documento consta de un informe téenico, en ¢l que se realiza una descripeion de
las tareas realizadas como téenico municipal de la oficina de Cultura Artes y Deportes, de la
Municipalidad de Santa Fe,

Respecto al desarrollo del informe, sé detallara los objetivos que se pretende alcanzar con la
ejecucion de dicho trabajo, seguidamente se expondra las tarcas y actividades que fueron
realizadas de manera directa y se describiran los distintos procesos constructivos llevadas a

cabo en el tiempo del mes de octubre del 2022

OBJETIVOS

1. Dar a conocer las diferentes actividades realizadas durante en el mes de octubre de 2022

como técnico del departamento de Cultura Arte y Deporte  de la Municipalidad de Santa

Fe Colon.

2. Describir detalladamente cada una de las diferentes actividades que fueron realizadas de

manera directa, describiendo los distintos procesos constructivos llevadas a cabo.
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Recomendacion

4 Brindales a los empleados una vestimenta o uniforme que represente la institucion donde
labora.
4 Facilitarles los insumos a los técnicos municipales para la eficiencia y eficacia dentro de

la institucion.

Robel Bernardez Martinez
Jefe del departamento de Cultura Artes y Deportes
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