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CONVENIO DE COLABORACIGN ESPECIFICO

Entre la Alcaldia Municipal de Santa Ana Departamento de la Paz, el Consejo de
Microcuenca Paniaguara, ¥ La Mancomunidad MAMLESIP.

Nosotros: José Luecindo Reves Granados, mayor de edad, Casado. de nacionalidad
hondurefia. con numero de identidad 1215-1963-00091, actuando en mi condicion de Alealide
Mumnicipal, del municipio de Santa Ana, La Paz, elegido en votacién popular del periodo
2022-2026. mediante acuerdo nimero 04-2022, folio 181 y 182 certificacion 04-2022, que en
adelante se denominard La Alcaidia; Irene Sanchez , mayor de edad, casado. Agricultor. de
nacionalidad hondurefio, con nimero de identidad 1215-1965-00161 actuando en mi
condicion de Presidente del Consejo de Microcuenca Pamiaguara, que en adelante se
denominara Consejo de Microcuencsz Paniaguara. Y Doris Elizabeth Garcia, mayor de
¢dad. casada. Ing. ambiental, de nacionalidad hondureia. con niimero de identidad 1208 1291
00054, actuando en mi condicion de Geremée General de la Mancomunidad de los
Municipios Lencas de La Sierra de La Paz, que en adelante s¢ denominara MAMLESIP

CONSIDERANDO

I. Que en el afic 2021, fue firmado un Convenio de Colaboracién entre la Alcaldia de Santa
Ana La Paz La Mancomunidad MAMLESIP y el Consejo de Microcuenca Paniaguara ,
donde se establecen los compromisos propios y de las partes invelucradas, con el objeto de
implementar proyectos y acciones orientados a fortalecer la gobernanza hidrica. disminuir la
vulnerabilidad por amenazas y los efectos negativos del cambio climatico. para contribuir a

mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio que se encuentran en el drea de £ TEEE "‘ﬁ
i '%
influencia de ia microcuenca Paniaguara. e ? R
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Que la ejecucién de actividades identificadas en los instrumentos de planificacion y de
gestion del CM Paniaguara requiere de amplio esfuerzo de las partes, y por su parte que la
seccion 111.2 del Convenic de Colaboracion General. indica como parte de los compromisos

para la cJecucmn de dichas actividades: v que en la seccion V.1 menciona que ¢l CMC
debe gestionar recursos financiercs para la gjecucién de actividades enmarcadas en los
MISMoes instrumsentos.

Led

Que el Consejo de Microcuenca Paniasguara, ha identificado v priorizado con JAA de
comunidad de Barrio El Moral, Santa Ana; un proyecto para mejorar el acceso en calidad y

cantidad de agua Potable a 43 familias directas que habitan en dicha comunidad y ha . i
solicitado = la Alcaldia de Santa Ana a través de La Mancomunidad de Municipios Lencas =t

de la Sierra de La Paz MAMLESIP asignar parte de los recursos para ilevarlo a cabo.

4. Que MAMLESIP a través de su unidad técnica a formulado el proyecto “Construccién de
Qbra toma tipo caja recolectera. cerca de malla ciclén, linea de conduccién y construceidn
de tanque de 3,000 zalones. hipo clorador™

Que ia Mancomunidad de los Municipios Lencas de La Sierra de La Paz MAMLESIP del
Departamento de La Paz brinda asistencia técnica a las Municipalidad Santa Ana en el
departamento de La Paz.

6. Que. en conjunto con los Gobiernos Municipales. es responsable de identificar alternativas
socio econdmicas v ambientales. que aporten a soluciones en funcion a las demandas en los
territorios. Estas demandas. van desde el fortalecimiento de capacidades. disefio.
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agua potable y saneamiento, mejoramiento de camines. pavimentacidon de calles, cajas
puentes, entre otros), hasta el fortalecimniento téenico v organizativo. a nivel de los Consejos
de Microcuencas v dentro de ellos, a las Juntas de Agua.

Hemos convenido firmar el presente Convenio de Colaboracién Especifico, que se regira
por las siguientes clausuias:

L OBIETIVO

Este convenic tiene ¢l objetive de establecer entre las partes involucradas, un servicio de
agua potable de calidad 2 nivel domiciliar, con EL Proyecto, “Censtruccién de Obra toma
tipo caja recolectara, cerca de malla eiclén, linea de conduccidn y comstruccién de
tanque de 35,000 galomes, hipo clorader™ para hacer frente 2 la escasez de agua a 43
viviendas directamente en la comunidad de Bario EI Moral en el municipic de Santa Ana.
Departamento de La Paz.

l. COMPROMISOS DE LA ALCALDIA

o Secciém [1.1. EL Proyecto “Construccion de Obrz toma tipe caja recolectora, cerca /-—-\
de malla ciclén, linea de conduccidén y construccion de tanque de 5,000 galones, %@,\5"-"“3”&%}
hipo clorador” tiene un valor de L 315,998.10 y a la asignacion de contraparte de s
Nuestra Cuenca Goascoran a través del fondo municipal de L 173,056.80 y unay@ 5 |
contrapartida municipal L 71,991.30 v un total de contraparte comunitaria en mano de {3
obra calificada v no calificada de L 70,950.60 y se contara con apove 2 ) o RESENTE
acompafiamiento logistico por la Unidad Téenica Municipal de Proyectos (LTM). ‘-w
Unidad Municipal Ambiental (UMA) v la Unidad de agua ¥ Sanecamiento (UTMAS) | i ,(
pera implementacion del proyecto . iv,»u

2

RhGE N

2022 las actividades de proteccidn (cercado, rotulacién, rondas corta fuego) y / \m,:, g s
mejoramiento (regeneracién natural y reforestacion) de la zona de recarga de la fuente It
de agua ubicada en la comunidad de Bamio El Moral Municipio de Santa Ana fﬁ
departamento de La Paz.

Seccidn 10.2. Serd incorporado en el Plan de Inversion Municipal (FIM) del afio 2021 y ;g;-: Sl

s
!

CDORDH\'&QI ‘.

s

e Seccidn [1.3. Para garantizar la sostenibilidad del provecto, se realizarén actividades de
capacitacion trimestralmente a miembros de 1a JAA de Barrio El Moral, Santa Ana
sobre: calculo de tarifa. operacion v mantenimiento, monitoreo de calidad de agua v
dosificacion de cloro, coordinadas por la Unidad Téenica Municipal De Agua Y i
Saneamiento (UTMAS) v la Unidad Municipal Ambiental (UMA) de la Alcaldia /
Municipal. =

o Seccién Ii.4. La elaboracion de toda la documentacion técnica. financiera ¥
administrativa del provecto estara a cargo de la MAMLESIP, [a mano de obra calificada
y no calificada (Albariil, Fontanero, Soldador v Ayudante etc.) estard a cargo de la
comunidad. El Programa NCG v Iz municipalidad realizaran ia transferencia a la
mancomunidad para desarrollar el proyecto segln la ley de contratacién del estado de
Honduras.

175, COMPROMIEISOS DEL CMC
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Seceiém I1L.1. El CMC v Junts Administradora de Agua {(JAA) de la comumidad de
Barric El Moral, Santa Ana debe conocer disefios, presupuesto y cronograma del
Proyecto: “Construecién de Obra toma tipo caja recelectora, cerca de malia ciclén,
linez de conduceién y construccidn de tanque de 5,080 galones, khipo clorador™.
antes de iniciada la obra. También dar seguimiento a su gjecucién en termeno al inicio. .7
luego a un 50% de avance de la obra y una vez finalizado el proyecto. "

Seccidn [10.2, Coordinar con ia JAA de Comunidad de Barrie El Moral, Santa Anz la g
participacion comunitaria de mujeres. hombres y jévenes usuarios del sistema de agua,
el dia trabajado de 8 horas se registrara en planilla para cuantificar el aporte por familia
garantizando la mano de obra calificada v no calificada y algunos mateniales locales
{madera, arena, piedra) a utilizar en el provecto.

Seccidén 113, Gestionar la recaudacidn de aportes v acompaiiar z la JAA en el
sstablecimiento de tarifa mensual por el servicio de agua vy aplicacion de su reglamento
para fornentar la sostenibilidad del proyecto.

Seccién IIL4. Apoyar a la JAA de ia comunidad de Barrio El Moral, Santa Ana ¢n la
promocién del mantenimiento de las areas que sean reforestadas en la zona productora /
de agua de la comunidad.

Seceién 1IL.5. Impulsar con JAA capacitaciones sobre: précticas de higiene, usc
adecuado del agua y medidas de adaptacion al cambio climatico a hombres, mujeres v
i6venes usuarios del sistema de agua. por lo menos tres capacitaciones por aiio.

Seceién I11.6. Gestionar recursos financieros adicionales para la co-gjecucion de
actividades.

COMFPROMISOS DE MAMLESIP

Seccién 1V.1. Priorizar un Proyecto de acuerdo a las necesidades de las comunidades v
cartera de proyectos proporcionada por el CMC.

Seceidn IV.2. Gestionar el proceso de compra de materiales, accesorios y herramientas
seglin presupuesto. en el marco de la ley de contratacién del estado.

Secetén TV.3. Cumplir con ia Carpeia Tecnica de acuerdo a Iz metodologia del PGCC-
ncG-fase I, la cual comtiene los reguisitos de disefio de iz obra: estudios. planos.
presupuestos por insumos, por actividades y resumen. Asimismo, presentar memoria de
calculo de todos los procedimientos utilizados para el célculo de las cantidades de obras v
procedimiento técnico utilizado para el disefio de las estructuras, tomando en cuenta su
viabilidad econdmica. social v ambiental.

Seccién [V.4. Socializar con Alcaldia. el CMC y Junta Administradora de Agua (JAA) en
la comunidad Barrio Ei Moral, Santa Apa, los disefios, presupuesio. cronograna y
consideraciones técnicas del Proyecto; “Construccién de Obra toma tipo caja
recolectors, cerca de malla ciclomn, lines de conduccién v construceién de tanque de
5,000 galomes, hipe clorador™. en reunion a realizarse en la alcaldia municipal una
semnana antes de comenzar el proyecto.
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Secciém V.5, Realizar ia supervision del Proyecto segin el disefio, presupuesto y
cronograma de actividades para asegurar Ia calidad de la obra.

Seccién [V.6. Cumplir con los requisitos confonne a ley en la rendicion de cuentas come:
presentacién de documentacion necesaria en auditorias (listados de beneficiarios,
fotografizs, bitacoras de proyecto). ¢ informes de liquidacién financiera y técnica.

Seecién V.7 La participacion inclusiva de mujeres, hombres y jovenes en las diferentes
etapas del provecto: gestion y ejecucion de Ia obra hasta la etapa de administracion.
conirol y seguimiento. Se realizara a través de reuniones dos veces al mes en la escuela de
iz comunidad con miembros de Junta de Agua e inteprantes del Consejo Paniaguara
donde se derivara acciones v asignacion de responsabilidades en la gjecucién del proyecto.

V. COMPROMISOS DE LAS PARTES INVOLUCRADAS

- 2 " . . . W
Seceién V.2. La Alcaldia, Mancomunidad y el CMC deberdn reunirse mensualmente ™3
durante la ejecucién del proyecto para asegurar el cumplimiento de
adquiridos.

Seccién V.3. Realizar 3 visitas de campo de forma conjunta representantes de Alcaldia,
Mancomunidad, CMC y JAA para verificar 12 calidad y cantidad en la gjecucion de las

R
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actividades acordadas. !r '
i
o Seccibn V.4 Acompaiiar a la JAA 2 vaces por afio en el monitoreo de la calidad del Efx’_
p— _ . . ., e T Wa
sgua con 2 anslisis quimicos y fisicos del agua. también con dosificacion v cloro k’-&
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esidual en coordinacion con MAMLESIP.

Seccién V.5, Participar de forma coordinada en dos procesos de auditoria social con la
Comisién Ciudadana de Transparencia (CCT) para la implementacién de veeduria social.

Seecién V.6, El CMC. la JAA y la Alcaldia a través de la Unidad Municipal Ambiental
(UMA) se aseguraran de tener medidas para anticipar. mitigar o tratar de otro modo los
impactos adversos que puedan darse asociados a este proyecto, procurando por todos 1os
medios no afectar de manera negativa la sociedad. recursos naturales o economia de ios
habitantes de la comunidad de Barric E! Moral. Santa Ana. sino al conwario siempre
teniendo un enfoque de beneficio 2 la poblacion.

Seccitm V.7. Garantizar un proceso tewra partito de participacion (Municipalidad, CM
Paniaguara. MAMLESIP v Junta Administradora de Agua Barrio Moral. Santa Ana en la
gjecucion del proyecio.

VI, MECANISMOS DE CONTROL PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTE
CONVENIO
Los documentos a presentar mensualmente para dar un seguimiento al proyecto seran:

v Informe de la Mancomunidad MAMLESIP sobre avances del proyecio
informes de la Unidad Municipal Ambiental (UMA)
informe de avance de obras v bitacoras def proyecto.
informes de 1a Oficina Municipal de 1a Muier (OMM)
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De igual forma. la Comisién Ciudadana de Transparencia (CCT) a través de informes de
suditoria social cumpliré el rol de seguimiento a los compromisos del convenio para ambas
partes.

Vii. DURACION

La duracién del presente convenio es de 6 meses. a partir de su firma por las partes.
Involucradas.

VIIL DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y DE LA SCLUCION DE
CONTROVERSIAS

s Seeeiém VINNL1. El presente convenio finaliza cuando una de las partes incumpla con los.
compromisos adquiridos. previa notificacion con treinta dias de anticipacién.

o Seccién VIIL2. Toda reclamacion o controversia relativa 2 la interpretacién o 2 la
ejecucion del presente convenio que no pueda resolverse por la via amistosa. deberd
someterse 2 una junta de arbitraje. compuesta por un miembro en representacién de la
Alealdia. uno designado por el CMC v un tercero nombrado dz comin acuerdo por las

paries.

o

Seeciom VIIL3. A este convenio se le podrd incorporar ofras clausulas que contribuyan al
fortalecimiento del proyecto.

IX. ACEPTACION
Los comparecientes damos fe de haber leido integramente €l presente convenio y bien
enterados de su conienido: asi como su objetivo, validez y efectos legales. lo aceptamos.
ratificamos v firmamos cuatro tamtos de un MisMO tenor. en el Municipic de Santa Ana,

Denartamento de La Paz, Honduras. a los 25 dias del mes de Julio del afic dos mil veinte dos.
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José Lucindo Reyes
! Alcalde Municipal’ presidente
Municipio de Santa Ana, La Paz  Consejo de Microcuenca Paniaguara
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Ing, José Miguel Rz Verona
Coordinador del PGCC-neG-FaseTl
Testigo de honor



