Municipalidad De San Antonio De Cortés

Oficina de Recursos Humanos

MEMORANDOS ENVIADOS

El suscrito Jefe de Recursos Humanos de la Municipalidad de San Antonio de
Cortes, por este medio hace de su conocimiento que durante el mes de octubre del
2022, se envié un memorando referente a temas de cumplimiento de horario de
trabajo, manejo y control de inventario municipal y control de capacitaciones, por lo
que le envio una copia del mismo para ser publicado en el portal de transparencia.

San Antonio de Cortés 02 de noviembre del afio 2022.

Roberro A c
Jefe de Reqursos Humanos

San Antonio de Cortés, Departamento de Cortés
Email: cortessanantoniodecortes@municipalidad.info




Municipalidad De San Antonio De Cortés

Oficina de Recursos Humanos

MEMORANDUM

PARA: Empleados Municipales
DE: Roberto A. Handal- Jefe de Recursos Humanos
ASUNTO: Usos de Equipo, Invitacién a Eventos y Marcado de Hora

FECHA: 31 de octubre del 2022

Por este medio se les comunica que con instrucciones del alcalde municipal se les recuerda

que es prohibido que personal ajeno a esta municipalidad manipule el equipo asignado a
ustedes, cualquier necesidad de que el equipo sea manipulado por personal ajeno a su

departamento debera ser autorizado por sus superiores. También se les pide que cuando

=~ hayan invitaciones a capacitaciones o cualquier ofro evento, deberdn de presentar la

# 5=\5. respectiva invitacion a nombre del técnico municipal que va a asistir 0 a nombre de la

L.
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_ 5 “muinicipalidad, esto para que no haya problemas con el tramite de los viaticos. Asi mismo
A4 . f.i"":;;-*s‘é les comunica que a partir del dial 01 de noviembre del 2022 el horario de entrada de cada

"o de nosptros sers marcado por el vigilante municipal.
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