' Secretaria de tas Culturas,
Comite de Control las Artes y los Patrimonios
i Interno Institucional de los Pueblos de Honduras

MEMORANDUM
COCOIN-004-2022
Para: Yeremy Osorio
Unidad de Transparencia
De: Abog. Yeny Arrazola @ COCd?Q Y
Coordinadora COCOIN-SECAPPH Gt ]

Fecha:  31octubre 2022 SECAP P [

Asunto:  Enuid de Politica Institucional

Por medio del presente, me permito dirigirme a usted, con la finalidad de hacerle formal
entrega de la politica de Control Interno, firmada por la maxima autoridad ejecutiva de
la SECAPPH, con el que se da inicio a la implementacién del Marco Rector del Control
Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI) basado en la Guia General para
la Implementacion en el Sector Publico.

Agradeciendo su atencion,

Saludos Cordiales,

Edificio Ménica, Tercer Nivel,
Barrio La Guadalupe. Tegucigalpa, M.D.C.
Correo electronico: cocoinsecapph@gmail.com



HONDURAS

POLITICA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS
PATRIMONIOS DE LOS PUEBLOS DE HONDURAS

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento a la POLITICA DE ESTADO DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
emitida por la Presidenta de la RepUblica de Honduras en la cual INSTRUYE A LA MAXIMA AUTORIDAD
EJECUTIVA implementar el proceso de control interno institucional en todas las entidades de la
Administraciéon Publica, Centralizada, instituciones desconcentradas e instituciones auténomas vy
semiauténomas, descentralizadas, y programas especiales, y organizaciones que administran de o a
nombre del Estado recursos publicos adscritos al Poder Ejecutivo.

CONSIDERANDO :Que el Articulo 247 de la Constitucién de la Republica de Honduras establece que los
Secretarios de Estado son colaboradores del Presidente de la Republica en la orientacion, coordinacion,
direccién y supervision de los érganos y entidades de la administracion publica nacional, en el drea de su
competencia, POR LO TANTO: En calidad de Maxima Autoridad Ejecutiva de la SECRETARIA DE LAS
CULTURAS, LAS ARTES Y LOS PATRIMONIOS DE LOS PUEBLOS DE HONDURAS SUSCRIBO LA POLITICA
DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS
PATRIMONIOS DE LOS PUEBLOS DE HONDURAS; y establezco como Politica Institucional la
Implementacién y aplicacion del Proceso de Control Interno, en todos las dreas de esta entidad, asimismo
la aplicacion de la normativa técnica y guias especificas de control interno que emita el Poder Ejecutivo a
través de la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), y los procedimientos
de control interno que deberén aplicar los servidores publicos en ejecucion de los diferentes procesos vy,
engeneral, laactitud de los servidores publicos al interior del SECRETARIA DE LAS CULTURAS, LAS ARTES
Y LOS PATRIMONIOS DE LOS PUEBLOS DE HONDURAS en el ejercicio de la funcion o gestion publica,
_deberan ser totalmente coherentes con los principios, preceptos y normas generales de control interno,
para asegurar un nivel 6ptimo de calidad en el manejo, uso e inversion de los recursos publicos.




HONDURAS

Para materializar la implementacion del control interno institucional en calidad de MAE del SECRETARIA DE
LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS PATRIMONIOS DE LOS PUEBLOS DE HCNDURAS me COMPROMETO A
LIDERAR en coordinacién con el Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) y demds dreas que
pertenecen a esta entidad la implementacion del control interno institucional en todas las AREAS DEL
SECRETARIA DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS PATRIMONIOS DE LJS PUEBLOS DE HONDURAS y
consolidar, actualizar, aplicar y evaluar un plan de implementacion de control interno que involucre toda
las areas de la instituciéon y que garantice la transparencia en la administracion de los recursos publicos
asignados a mi gestion.

Me COMPROMETO a informar a las instancias que por ley me competen el proceso de implementacién de
control interno institucional, cumpliendo con el proceso de rendicién de cuentas y el cumplimiento de la
ley.

La Unidad de Auditorfa Interna (UAI) debe dar seguimiento permanente y sistematico a todas las acciones
encaminadas al cumplimiento de la implementacién del control interno € informar oportunamente a las
instancias que correspondan.

Reconocemos que el proceso de implementacién de control interno es u~ eje transversal, indispensable
en la administraciéon de los recursos publicos para asegurar razonablemente el logro de los objetivos
institucionales y la transparencia, favoreciendo la rendicién de cuertas sobre la gestién publica;
convirtiéndose en el primer eslabén de lucha contra la corrupcion; y en keneficio del pueblo hondurefio
para alcanzar la credibilidad institucional ante la comunidad nacional e internacional.

La efectividad de los controles internos en el SECRETARIA DE LAS ZULTURAS, LAS ARTES Y LOS
PATRIMONIOS DE LOS PUEBLOS DE HONDURAS implementados cont-ibuird al buen uso, manejo e
inversion de los recursos publicos y al logro de los objetivos de la gestion cen eficiencia, eficacia, economia,
prioridad. equidad, confiabilidad, legalidad, responsabilidad, transparencia, gestion ambiental, probidad y
ética publica, contribuyendo de esta forma a el cumplimiento de toda la normativa legal vigente en la
Republica de Honduras.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. alos 16 dias del mes de Agosto cel afio Dos Mil Veintidos (2022).

Cumplase.

ARTES



