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Oficina De
Jrabajo Social

Instrumento a utilizar:

FICHA SOCIAL

1. Datos de identificacidon de la persona de referencia
e Fecha de apertura de la ficha:

e Nombrey apellido del entrevistado:

e Fecha de nacimiento:

e Nacionalidad:

e Estado civil:

e Domicilio:

e Teléfono:

2. Grupo familiar:
Nombres y apellidos Identidad parentesco F. de nacimiento sexo | Estado civil

3. Situacién familiar:
Historiafamiliar
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4. Situacion de salud de la unidad de convivencia.

s

-,

AN

Oficina De

Jrabajo Social

Enfermedad / discapacidad

Intervencion,
seguimiento

toma de medican

Observaciones

5. Situacion econdmica:

5.1 Ingreso
Trabajo Prestaciones/pensiones Economia sugerida Total de ingresos
mensuales
5.2 Gastos
Vivienda Manutencién Extraordinario Total de gastos mensuales

6. Situacion Laboral

Miembros de la
Familia que Laboran

Ocupacioén

Tipo contrato

Fecha de Inicio

Empresa

Antigliedad
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7. Situacién Formativa

Oficing De
Jrabajo Social

Nombre

Nivel de Estudio

Cursos/ Diplomado

Observacion

8. Relacidén Social

Organizacion a cual
pertenece

Asiste

Con que frecuencia

Ocupa algun Cargo

9. Tiempo Libre

9.1 Interés, aficiones y actividades

10. Datos de la Zona de Residencia

Urbana/ Rural Accesibilidad
10.1 Vivienda
Tipo de Construccion | N. de Habitaciones| Personas por Factores de Mejora a

Habitacion Riesgo Realizar
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11. Valorizacién Técnica
Diagnostico Social

Estrategia

Fecha Fuente de Técnicas Instrumentos Recursos
Informacidn Utilizadas

Informes realizados

Barrio La Merced, Villa San Antonio

Comayagua, Honduras

@ +504 2784-12-18 / 3329-1542




