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Desarroilo Inclusivo Territorial de la Mosquitia Hondurena

e Honduras

GERENTE DE DESCENTRALIZACION Y DESARROLLO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
MUNICIPAL

UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE GOBIERNOS LOCALES Y MANCOMUNIDADES

INFOME DE ACCIONES EN EL MARCO DEL PROYO PRWANKA MES DE SEPTIEMBRE 2022

Contexto

EL PROGRAMA es ejecutado en el Departamento de Gracias a Dios, Honduras, por el
Consorcio formado entre la Comisién de Accién Social Menonita (CASM) y la Fundacion
Ayuda en Accion Honduras, con fondos de la COSUDE. EL PROGRAMA busca contribuir a
que los pueblos indigenas de 6 territorios de La Mosquitia fortalezcan sus capacidades
productivas resilientes, organizativas y empresariales que refuercen la seguridad
alimentaria y la generacién de empleos e ingresos, en armonia con el buen vivir. EL
PROGRAMA facilita las condiciones para que los diferentes actores publicos y privados,
se encuentren en el terreno y juntos desarrollen acciones que promuevan la gobernanza
compartida que permita el desarrollo econémico inclusivo de la region.

Nombre de proyecto

Fortalecimiento de la Unidad Técnica Intermunicipal (UTl) de la MAMUMH para el
Impulso del Desarrollo Econdmico Local del Departamento de Gracias a Dios.

Objetivo General

Facilitar procesos relacionados a la implementacion de una propuesta de trabajo para
brindar el apoyo a la Mancomunidad de Municipios de la Mosquitia de manera que esta
lidere la gestibon mancomunada del territorio y cuenta con una unidad técnica
intermunicipal con capacidades para brindar asistencia técnica a sus municipios.

Resultados
Esperados:

v" R1. La mancomunidad cuenta con una Unidad Técnica Intermunicipal con
capacidades organizativas para liderar la gestion en el territorio.

v" R2. Los municipios de la mancomunidad mejoran su gestion técnica y
administrativa mediante los servicios de asistencia técnica de la UTI.

Actividades desarrollas:

Reuniones virtuales con personal técnico de la mancomunidad MAMUMH
Elaborados y publicados TDR para la contratacion de personal juridico.
Gira a la mancomunidad MAMUMH:
v" Reunidn con personal técnico de la mancomunidad MAMUMH
v" Reunion con el director del Proyecto PRAWANKA con sede en Puerto
Lempira, Gracias a Dios
v' Trabajar en lineamientos con el coordinador de la mancomunidad
para elaborar propuesta de alimentacion escolar
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Resultados:

eSocializada las acciones a realizar del proyecto PRAWANKA segln convenio a
diciembre del presente afio, con presidente y técnicos de MAMUMH
e Se trabaj6 en los lineamientos para comenzar elaborar la propuesta de alimentacion
escolar y presentar por parte de la mancomunidad a la Secretaria de Desarrollo Social.
(Alimentacion Escolar)
e Actualizado cronograma de ejecucién del Proyecto PRAWANKA a diciembre presente
afo.

Acciones de Seguimiento:

e Realizar el proceso de contratacion del RRHH de Infraestructura y gestor del
proyecto

e Acompafiar en reunién de los alcaldes de la MAMUMH y los lideres de los consejos
territoriales del departamento de Gracias a Dios.

e Programar intercambio de experiencias entre mancomunidades.

Firma ~

Nombre de quién formula Feporte Omar Caballero R

Cargo Jefe de la Unidad de Fortalecimiento de
Gobiernos Locales y Mancomunidades.




