PLANIFICACION

Y GMgR

COMUNICACION INTERNA
CI-PGMpR-46-2016

Para: Oficial de Acceso a la Informacién Piblica.
De: Laura Lucia Figueroa - Directora de Planificacion y GMpR.

Asunto: Io descrito.

Fecha: 12 de Julio de 2016

Estimado Oficial de Acceso a la Informacion:

Reciba un cordial saludo. En alineamiento con la estrategia Municipal de promocién de
mecanismos permanentes de monitoreo y evaluacion de los planes, programas y estrategias que
implementa la actual gestién municipal y con los requisitos solicitados en el marco de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en particular el Articulo 13, Numeral 3; Se
hace entrega oficial de la matriz de Seguimiento del Plan Gestion Municipal 2014-2018
correspondiente del mes de Junio 2016.

Atentamente,

UCIA FIGUEROA
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GMpR

C.C.: Lilia Umasia Montiel — Vice- Alcaldesa
C. Archwvo.

Direccion de Planificacion v Gestion Munici




MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2015-2018
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)

y Media

1. Coordinacién con el Gobierno
Central para apoyar la prestacion de
la Educacion Pre-Basica, Tercer Ciclo

el IHSS.

1.2 Realizacion de gestiones ante autoridades
educativas departamentales y nacionales.

1.3 Realizacion de gestiones ante autoridades
gubernamentales que desarrollan actividades
de politica social para la infancia y la juventud.

1.4 Coordinacién con universidades de San
Pedro Sula con las que se tiene convenios de
cooperacion.

2.2.- Promocion de la mision, vision y servicios
del IMDEE.

2.3.- Contratacion de personal especializado
en: Orientacion educativa, educacion especial,
terapia fisica y terapia de lenguaje.

JUNIO
Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados emana 5
B Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % * %
Gerencia de
. ‘. Infraestructura. 11 Centros de Salud Municipales cuentan con medico por 6 11 Centros de Salud Municipales cuentan con medico 11 Centros de Salud Municipales cuentan con medico 11 Centros de Salud Municipales cuentan con medico 11 Centros de Salud Municipales cuentan con medico
1.1 Contratar personal médico, enfermeria y
de servicio con jornada de 6 hor horas, faltando 3 centros de salud que solo cuenta por 75% |por 6 horas, faltando 3 centros de salud que solo 75%  |por 6 horas, faltando 3 centros de salud que solo 75% |por 6 horas, faltando 3 centros de salud que solo cuenta 75%  |por 6 horas, faltando 3 centros de salud que solo 75%
1. Mejorar la atencion bésica @ servicio con jornada de 6 horas. medico de 3 horas. cuenta por medico de 3 horas. cuenta por medico de 3 horas. por medico de 3 horas. cuenta por medico de 3 horas.
o . Gerencia de Apoyo a la
primaria en las comunidades que ya Prestacién de Servicios . X
cuentan con una clinica municipal de ) Gerencia de Finanzas
salud 1.2 Reconstruccién y ampliacién de centros Sociales/ Depto. Salud Ya fueron remodelado los centros de salud Lomas del Ya fueron remodelado los centros de salud Lomas del Ya fueron remodelado los centros de salud Lomas del Ya fueron remodelado los centros de salud Lomas del Ya fueron remodelado los centros de salud Lomas del
n'; nicipales de salud. ( Vida Nueva, Lomas del Carmen, Gran Familia y Sabillon Cruz. El Centro de Salud 100% Carmen, Gran Familia y Sabillon Cruz. El Centro de 100% Carmen, Gran Familia y Sabillon Cruz. El Centro de 100% Carmen, Gran Familia y Sabillon Cruz. El Centro de Salud 100% Carmen, Gran Familia y Sabillon Cruz. El Centro de 100%
c unicip: ud. LV ueva, Vida Nueva fue remodelado al 100%. ( hace mas de 5 Salud Vida Nueva fue remodelado al 100%. ( hace mas Salud Vida Nueva fue remodelado al 100%. ( hace mas ® | Vida Nueva fue remodelado al 100%. (hace masde 5 Salud Vida Nueva fue remodelado al 100%. ( hace mas
armen) meses) de 5 meses) de 5 meses) meses) de 5 meses)
2.1 Contratacién de personal médicos Gerencia de Desarrollo
2. Creacion de un macro distrito de L P ) L Todavia esta en espera la contratacion de personal 50% [Todavia esta en espera la contratacion de personal 50% |Todavia esta en espera la contratacion de personal 50% |Todavia esta en espera la contratacion de personal 50% |Todavia esta en espera la contratacion de personal 50%
- ” enfermeras, administrativo y de servicio. Gerencia de Apoyo a la [Humano
salud municipal, con atencion Lo L
o L Prestacién de Servicios
especializada, servicio de Sociales/ Depto. Salud
i i i 2.2 Adquisicién de equipos y material médico - Gerencia de
ambulancia y amplio horario. au quiposy Proceso de licitacion. 45% |Proceso de licitacion. 45%  [Proceso de licitacion. 45% | Proceso de licitacion. 45% | Proceso de licitacion. 45%
de trabajo, entre otros. Infratestructura
Gerencia de Finanzas
o, L 3.1 Rehabilitacion del espacio fisicio En proceso de rehabilitacion 60% |En proceso de rehabilitacion 60% |En proceso de rehabilitacion 60% | En proceso de rehabilitacién 60%  |En proceso de rehabilitacion 60%
3. Creacion de la clinica para Gerencia de Apoyo a la
empleados municipales, en » o .| Prestacion de Servicios Gerencia de Desarrollo
coordinacion con el IHSS 3.2 Elaboracion, firma y ejecucion de convenio | 5o jales/ Depto. Salud
de prestacién de servicio interinstitucional con Humano Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%

Acercamiento con las distritales para llevar acabo desfile 15% Acercamiento con las distritales para llevar acabo 15% dela a maestras de 45% dela a maestras de educacion pre 45% dela a maestras de 45%
por el dia del arbol el dia viernes 3/06/2016 desfile por el dia del arbol el dia viernes 3/06/2016 pre basica basica pre basica
Gerencia de Finanzas Acercamiento con la gerencia de competitividad para visita 10% Acercamiento con la gerencia de competitividad para 10% Acercamiento con la gerencia de competitividad para 10% Acercamiento con la gerencia de competitividad para 10% Acercamiento con la gerencia de competitividad para 10%
al museo de los nifios de escuelas publicaS visita al museo de los nifios de escuelas publica$ visita al museo de los nifios de escuelas publica$ visita al museo de los nifios de escuelas publica$ visita al museo de los nifios de escuelas publica$
Reunion con el Departamento de vinculacion de Reunion con el Departamento de vinculacion de
Sin nada que reportar Sin nada que Reportar P 20% |Reunion con el Departamento de vinculacion de CEUTEC|  20% P 20%
CEUTEC CEUTEC
Se ha realizado una propuesta para la mejora de la mision, 15% Se ha realizado una propuesta para la mejora de la 15% Se realizo la promocion adecuada al inicio del periodo 55% Se realizo la promocion adecuada al inicio del periodo 55% se realizo la promocion adecuada al inicio del periodo 55%
vision y servicios del IMDEE mision, vision y servicios del IMDEE academico. " |academico. academico.
Gerencia de Desarrollo
Se esta dando solucion a parte de las necesidades de Se esta dando solucion a parte de las necesidades de Se esta dando solucion a parte de las necesidades de
Humano Se esta dando solucion a parte de las necesidades de Se esta dando solucion a parte de las necesidades de contratacion,se traslado :x erot para coordinar la contratacion,se traslado ;x erot para coordinar la micro contratacion,se traslado ;x erot para coordinar la
contratacion,se contrato Tecnico de serigrafia, lo demas | 25% |contratacion,se contrato Tecnico de serigrafia, lo 25% : perot P 35% ’ perot P 35% ’ perot P 35%

solocitado sigue a la espera.

demas solocitado sigue a la espera.

micro empresa del IMDEE, lo demas solocitado sigue a
la espera

empresa del IMDEE, lo demas solocitado sigue a la
espera

micro empresa del IMDEE, lo demas solocitado sigue a
la espera
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JUNIO

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
D Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
2.4.- Realizacién de evaluaciones Gerencia de
psicopedagdgicas individuales. Gerencia de Apoyo a la Infraestructura. se revisan pruebas para hacer evaluaciones funcionales. En se revisan pruebas para hacer evaluaciones
2. Apoyo en la mejora de los Prestacion de Servicios el area de autismo se esta realizando una base de datos de funcionales. En el area de autismo se esta realizando
servicios del Instituto Municipal de Soclales/ D D cada nifio con su condicion y caracteristicas. Se le entrego una base de datos de cada nifio con su condicion y § . .
£d o E ial ociales/ Depto. De N " X . N se capacito al personal en las nuevas pruebas por parte se capacito al personal en las nuevas pruebas por parte se capacito al personal en las nuevas pruebas por
ucacion tspecial. it una hoja a cada padre de los nifios TEA para recopilar caracteristicas. Se le entrego una hoja a cada padre de o ) L o . o R .
Educacién. N . . ) N de Claudia Pizatti, estudiante de la UNICAH, y se inicia de Claudia Pizatti, estudiante de la UNICAH, y se inicia parte de Claudia Pizatti, estudiante de la UNICAH, y se
datos. Se les dio una charla y compartimos sobre los 40% |los nifios TEA para recopilar datos. Se les dio una 40% ) 50% 3 50% | ) 50%
) o - . 5 proceso de evaluacion a los alumnos mayores de 12 proceso de evaluacion a los alumnos mayores de 12 inicia proceso de evaluacion a los alumnos mayores
cambios de aprendizaje para los nifios TEA.Nos charla y compartimos sobre los cambios de . N N
X . = > afios con el BENDER afios con el BENDER de 12 afios con el BENDER
presentaron los planos de la remodelacion del Edicioy se aprendizaje para los nifios TEA.Nos presentaron los
realizo un recorrido con el Jefe de Infraestructura en el planos de la remodelacion del Edicio y se realizo un
IMDEE recorrido con el Jefe de Infraestructura en el IMDEE
T, . " Gestion con la fundacion Creer para acordar
2.7.- Coordinacion con universidades de San Gestion con la fundacion Creer para acordar capacitacion L p . ) N N
pedro Sul | i 105 d | del IMIDEE.  Se realizo | d J0% |capacitacion para personal del IMDEE. ~ Se realizo la J0% |5¢ capacito al personal en las nuevas pruebas por parte| . |se capacito al personal en las nuevas pruebas por parte 759 |5e capacito al personal en las nuevas pruebas por 5%
edro Sula con las que se tiene convenios de ara personal del . Serealizo la segunda 6 o " 6 I X b e - % U X %
L, a P p. ) ) 8! segunda Capacitacion por parte de Teleton el dia 25 de Claudia Pizatti, estudiante de la UNICAH de Claudia Pizatti, estudiante de la UNICAH parte de Claudia Pizatti, estudiante de la UNICAH
cooperacién. Capacitacion por parte de Teleton el dia 25 de mayo.
de mayo.
3.2.- Elaboracion y mantenimiento de base de
dat 4 Realizado 90% |Realizado 90% |Realizado 90% |Realizado 90%  |Realizado 90%
atos.
Gerencia de
3.3.- Coordinacién con carreras de psicologfa, Infraestructura. . . . . : .
edagogia, preescolar v educacion especial de En proceso 10% |En proceso 10% Se establecio reunion con el Departamento de 20% Se establecio reunion con el Departamento de 20% se establecio reunion con el Departamento de 20%
pedagogia, p Y P P P vinculacion de CEUTEC vinculacion de CEUTEC vinculacion de CEUTEC
e las universidades de San Pedro Sula. )
3. Apoyo a guarderias infantiles y Gerencia de Apoyo a la
jardines de Nifios y municipales y Prestacion de Servicios
capacitacion a docentes, padres P, : i D¢ b : - - . En 8 jardines se inicio el proceso con la prueba En 14 jardines se inicio y finalizo el proceso con la En 14 jardines se inicio y finalizo el proceso con la En 14 jardines se inicio y finalizo el proceso con la
P » P v 3.4.- Realizacién de evaluaciones Sociales/ Depto Gerencia de Desarrollo En 4 jardines se inicio el proceso con la prueba Formativa ) . L _p ) p_ ) N y. o P o J N V_ - P o J N V_ - P o
madres de familia K o Educacion e e i 12% |Formativa Prebasica indicada por las distritales de 20% |prueba Formativa Prebasica indicada por las distritales |  45% |prueba Formativa Prebasica indicada por las distritales 45% | prueba Formativa Prebasica indicada por las 45%
psicopedagogicas. Humano Prebasica indicada por las distritales de educacion. . . . o N
educacion. de educacion. de educacion. distritales de educacion.
Se realizo el taller de comunicacion eficaz por parte de la se realizo el taller de comunicacion eficaz por parte de
Lic Marcela Lopez, para personal de Jardines y Guarderias. la Lic Marcela Lopez, para personal de Jardines y - - N - N -
. , X ? X X se pretende finalizar el proceso de capacitacion en se pretende finalizar el proceso de capacitacion en se pretende finalizar el proceso de capacitacion en
3.6.- Desarrollo de capacitaciones. Desarrollo de Taller Crianza con Ternura impartido por 60% |Guarderias. Desarrollo de Taller Crianza con Ternura 60% o o 60% o o 60% o o 60%
L " - . . N L " - comunicacion eficaz para la segunda semana de julio. comunicacion eficaz para la segunda semana de julio. comunicacion eficaz para la segunda semana de julio.
vision mundial con personal de jardines y guarderias impartido por vision mundial con personal de jardines
municipales y guarderias municipales
. . Gerencia de Finanzas . . En proceso con la Universidad Jesus de Nazareth para En proceso con la Universidad Jesus de Nazareth para En proceso con la Universidad Jesus de Nazareth para el En proceso con la Universidad Jesus de Nazareth para
4.1 Establecer normativa o instrumento legal " . o En proceso con la Universidad Jesus de Nazareth para el . ) . ) ) - N "
4. Establecer un programa de becas ) Gerencia de Apoyo a la | Academia Hondurefia de ) ) . 10% |el otorgamiento de Medias Becas a Empleados 10% |el otorgamiento de Medias Becas a Empleados 10% |otorgamiento de Medias Becas a Empleados 10% |el otorgamiento de Medias Becas a Empleados 10%
) > para el otorgamiento de becas L, L ) N otorgamiento de Medias Becas a Empleados Municipales o o . o
para premiar a estudiantes con Prestacion de Servicios | Virtudes. Gerencia Apoyo Municipales Municipales Municipales Municipales
excelencia académica y escasos Sociales/ Depto. a la Prestacion de
recursos econémicos 4.2 Crear un fondo financiero para el pago de |Educacion Servicios
P pagf 5 » En investigacion con Finanzas de la Municipalidad 5% |En investigacion con Finanzas de la Municipalidad 5% |En investigacion con Finanzas de la Municipalidad 5% |En investigacion con Finanzas de la Municipalidad 5% |Eninvestigacion con Finanzas de la Municipalidad 5%
la beca Sociales/Educacién.
5.1.- Promocion de la misién, vision y servicios o se dio a conocer las bondades de los centros de se dio a conocer las bondades de los centros de se dio a conocer las bondades de los centros de
” . Dar a conocer las bondades de los centros de capacitacion ,, |Dara conocer las bondades de los centros de o, o . - . o, o . - . o o . . . o
de formacion profesional que dan los centros ) L 90% o ; - 90% |capacitacion tecnicos Municipales y se sigue 90% |capacitacion tecnicos Municipales y se sigue 90% |capacitacion tecnicos Municipales y se sigue 90%
) tecnicos Municipales capacitacion tecnicos Municipales X o X o X o
técnicos municipales. promocionando en las recreovias integradas promocionando en las recreovias integradas promocionando en las recreovias integradas
Gestiones para la revision de los planes y programas Gestiones para la revision de los planes y programas
. Gestiones para la revision de los planes y programas de ) P p. ) P! g. Gestiones para la revision de los planes y programas de Gestiones para la revision de los planes y programas de ) P p. ) VP! g.
5.2.- Implementacién de los nuevos oo . o de estudio de los centros de capacitacion tecnica. Se X o . - X X . . de estudio de los centros de capacitacion tecnica. Se
. estudio de los centros de capacitacion tecnica. Seiniciacon| [ © - )  |estudio de los centros de capacitacion tecnica. Seinicia| . |estudio de los centros de capacitacion tecnica. Se inicia O - ) 5
programas curriculares de las areas de L : . 50% |inicia con el proceso de unificacion de curricula en la 50% o ) 50% B 3 ) 50% |inicia con el proceso de unificacion de curricula en la 50%
s on 1 el proceso de unificacion de curricula en la clase de ingles y ase de inglesy I gesti provecto Metas d con el proceso de unificacion de curricula en la clase de con el proceso de unificacion de curricula en la clase de ase de inglesy | gesti Proyecto Metas d
clase de ingles y la gestion con Proyecto Metas de clase de ingles y la gestion con Proyecto Metas de
ormacion tecnica. la gestion con Proyecto Metas de USAID USAID glesylag Ve ingles y la gestion con Proyecto Metas de USAID ingles y la gestion con Proyecto Metas de USAID USAID lesyla g Y
se finalizo la recopilacion de informacion de los se finalizo la recopilacion de informacion de los se finalizo la recopilacion de informacion de los
. . . . . . contactos de los d contactos telefonicos y direcciones de los egresados contactos telefonicos y direcciones de los egresados
5.3.- Implementacion de los programas de Avances en la recopilacion de informacion de los contactos avances en la recopilacion de informacion de los " L . " L ) " P .
.. . o 40% . . 40% |desde el afio 2013 y se esta iniciando la gestion con 50% |desde el afio 2013y se esta iniciando la gestion con 50% |desde el afio 2013 y se esta iniciando la gestion con 50%
seguimiento a egresados. telefonicos y direcciones de los egresados. contactos telefonicos y direcciones de los egresados. ) ) ) . ) ) ) ) )
cooperantes internacionales para un convenio laboral cooperantes internacionales para un convenio laboral cooperantes internacionales para un convenio laboral
5. Gestion para el mejoramiento de ) para los egresados para los egresados para los egresados
2 calidad de | d Gerencia de Apoyo a la G A |
@ catcac de jos servicios de Prestacion de Servicios | ¢ <2 APOYO @3 el ) icio ) ) o se inicio el acercamiento con potenciaes
capacitacién profesional que v Prestacion de Servicios seinicio e 1to con es. se inicio el acercamiento con potenciaes empleadores. empleadores. Tambien se enviaron las solicitudes
roporcionan 10s centros técnicos ” Sociales/ Depto. Sociales/Educacin Avances con el envio de cartas con potenciales Avances con el envio de cartas con potenciales Tambien se enviaron las solicitudes para las practicas Tambien se enviaron las solicitudes para las practicas de . ) N
prop: 5.4.- Implementacion de los programas de ERliegtn . . . . N " - N o L o para las practicas de los estudiantes de segundo afio y "
iral ) empleadores. Y supervision de los lugares para las practicas| 55% |empleadores. Y supervision de los lugares para las 55% |de los estudiantes de segundo afio y la supervicionde | 60% |los estudiantes de segundo afio y la supervicion de 60% e ) ° 60%
municipales vinculacién con los empleadores N " ) ) N N 5 ) N . ) la supervicion de posibles empresas donde realizaran
de los estudiantes de segundo afio. practicas de los estudiantes de segundo afio. posibles empresas donde realizaran las practicas ( posibles empresas donde realizaran las practicas ( 5
o o las practicas ( Astrocarton, Hanes Brands, Cemcol, La
Astrocarton, Hanes Brands, Cemcol, La Pepsi, Gildan, Astrocarton, Hanes Brands, Cemcol, La Pepsi, Gildan L
Pepsi, Gildan
5.5.- Coordinacién con universidades de San Se recibe respuesta de CEUTEC para trabajar en se recibe respuesta de CEUTEC para trabajar en Respuesta de CEUTEC para iniciar en el mes de JULIO Respuesta de CEUTEC para iniciar en el mes de JULIO las Respuesta de CEUTEC para iniciar en el mes de JULIO
Pedro Sula con las que se tiene convenios de emprendimiento y trabajo en equipo para alumnos de 2 32% |emprendimiento y trabajo en equipo para alumnosde| 32% |las Capacitaciones de Emprendimiento Trabajo en 40% | Capacitaciones de Emprendimiento Trabajo en Equipo, 40% |las Capacitaciones de Emprendimiento Trabajo en 40%

cooperacion.

afio

2afio

Equipo, Insercion y Motivacion Laboral

Insercion y Motivacion Laboral

Equipo, Insercion y Motivacion Laboral
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JUNIO

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
D Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
- N Gestion con CEUTEC y UNICAH para designacion de Gestion con CEUTEC y UNICAH para designacion de Gestion con CEUTEC y UNICAH para designacion de
5.6.- Disefio y ejecucion de programa de . . . . . : N . : o
P e i En proceso. 12% |En proceso. 12% |pr. alos depar deori de 25% |pr: alos depar deori de 25%  |pr: alos depar deori de 25%
atencion psicopedagdgica a estudiantes. cada CMCT cada CMCT cada CMCT
Gerencias, Direcciones,
Departamentos
beneficiarios de la Acercamiento con la Gerencia de competitividad para Acercamiento con la Gerencia de competitividad para
6.2.- Coordinacién con Gerentes, Directores y Cooperacién ejecutar convenios de las univ. Charlas impartidas poR ejecutar convenios de las univ. Charlasimpartidas . . .
8 e X o N Proyectos con los jovenes. Con el apoyo de INMUDE y Proyectos con los jovenes. Con el apoyo de INMUDE y Proyectos con los jovenes. Con el apoyo de INMUDE y
Jefes de unidades municipales para la parte de LA Direccion Prevencion a los Adolescentes de los poR parte de LA Direccion Prevencion a los ) 3 h . . . N " . . o . N " . . o
. N . 50% . 50% |Gerencia de Prevencion se realizo un dia deportivo en 60% |Gerencia de Prevencion se realizo un dia deportivo en el 60% |Gerencia de Prevencion se realizo un dia deportivo en 60%
ejecucion de proyectos, programas y tecnicos con el tema todo a su tiempo.  Se esta Adolescentes de los tecnicos con el tema todo a su - . -
) ) ) . el Centro Municipal de chamelecon Centro Municipal de chamelecon el Centro Municipal de chamelecon
actividades. trabajando con la OMM y se hacen gestiones en INMUDE tiempo.  Se esta trabajando con la OMM y se hacen
para proyectos con los jovenes gestiones en INMUDE para proyectos con los jovenes
6.3.- Recepcion y distribucion de informacion . — . o . o . - . -
sobre provectos, brogramas v actividades de Acercamiento con la Universidad Jesus de Nasaret por 10% Acercamiento con la Universidad Jesus de Nasaret por 10% Acercamiento con la Universidad Jesus de Nasaret por 10% Acercamiento con la Universidad Jesus de Nasaret por 10% Acercamiento con la Universidad Jesus de Nasaret por 10%
6. Coordinacién y seguimiento a los | S00"€ Proyectos, prog vac Gerencia de Apoyo a la convenio de medias becas convenio de medias becas convenio de medias becas convenio de medias becas convenio de medias becas
convenios de cooperacién firmados |Universidades y unidades municipales. Prestacion de Servicios
gor; las universidades de San Pedro :anle‘s{ Depto. Gerencia Apoyo a la
ula. ucacion i
Prestacion de Servicios . . . Recreovia en parque Infantil. Charlas de prevencion . . . Recreovia en parque Infantil. Charlas de prevencion
Sociales/Educacion . . . . Recreovia en parque Infantil. Charlas de prevencion . . - - Recreovia en parque Infantil. Charlas de prevencion . . - -
. Recreovia en parque Infantil. Charlas de prevencion social - N - : social en sexualidad higiene, VIH, ITS, experiencia con - ) o ; social en sexualidad higiene, VIH, ITS, experiencia con
" o e social en sexualidad higiene, VIH, ITS, experiencia con i N social en sexualidad higiene, VIH, ITS, experiencia con i N
en sexualidad higiene, VIH, ITS, experiencia con bebes . N bebes virtuales, prevencion de embarazos para . ) bebes virtuales, prevencion de embarazos para
X bebes virtuales, prevencion de embarazos para - i bebes virtuales, prevencion de embarazos para alumnos == i
virtuales, prevencion de embarazos para alumnos de . . alumnos de Centros de Capacitacion Tecnica o . . alumnos de Centros de Capacitacion Tecnica
o 3 ) alumnos de Centros de Capacitacion Tecnica . de Centros de Capacitacion Tecnica Chamelecon. Cine .
6.4.- Seguimiento de proyectos, programas y Centros de Capacitacion Tecnica Chamelecon. Cine para Chamelecon, Cine para alumnos de de fa escuela Lura Chamelecon. Cine para alumnos de de la escuela Lura para alumnos de de la escuela Lura Guzman Vda de Chamelecon. Cine para alumnos de de la escuela Lura
o ! alumnos de de la escuela Lura Guzman Vda de Alcocer en 40% ! L ) 40% |Guzman Vda de Alcocer en la Biblioteca de Cofradia. 45% " . 45%  |Guzman Vda de Alcocer en la Biblioteca de Cofradia. 45%
actividades. K - . Guzman Vda de Alcocer en la Biblioteca de Cofradia. X X ; Alcocer en la Biblioteca de Cofradia. Apoyo a la A 0 )
la Biblioteca de Cofradia. Apoyo a la Direccion de o . . Apoyo a la Direccion de Prevencion en la recreovia . . s Apoyo a la Direccion de Prevencion en la recreovia
. L ) _ Apoyo a la Direccion de Prevencion en la recreovia N . o o Direccion de Prevencion en la recreovia integral del ! . . L
Prevencion en la recreovia integral del barrio cabafias con : i o e integral del barrio cabafias con la participacion de ) - o ’ integral del barrio cabafias con la participacion de
. . . integral del barrio cabafias con la participacion de . . barrio cabafias con la participacion de instructora de . . .
la participacion de instructora de belleza y 5 estudiantes . . N instructora de belleza y 5 estudiantes del Tecnico . . instructora de belleza y 5 estudiantes del Tecnico
! instructora de belleza y 5 estudiantes del Tecnico i X belleza y 5 estudiantes del Tecnico Honduras Corea. > .
del Tecnico Honduras Corea. Honduras Corea. Apoyo a la recreo via en la colonia . y Honduras Corea. Apoyo a la recreo via en la colonia
Honduras Corea. Apoyo a la recreo via en la colonia Fernandez Guzman
Fernandez Guzman Fernandez Guzman
Ejecucion de avisos y hojas volantes en la comunidad y Ejecucion de avisos y hojas volantes en la comunidad Ejecucion de avisos y hojas volantes en la comunidad y Ejecucion de avisos y hojas volantes en la comunidad y Ejecucion de avisos y hojas volantes en la comunidad
7.1.- Elaboracion de registro de asistencia de registro de visitas a cada Biblioteca de ninos adolescente se 5% |V registro de visitas a cada Biblioteca de ninos 25% registro de visitas a cada Biblioteca de ninos 5% registro de visitas a cada Biblioteca de ninos adolescente: % |V registro de visitas a cada Biblioteca de ninos 45%
3 3 3 % %
estudiantes y miembros de la comunidad. entregan cuadernos unicos para el registro total de las adolescente se entregan cuadernos unicos para el adolescente se entregan cuadernos unicos para el se entregan cuadernos unicos para el registro total de adolescente se entregan cuadernos unicos para el
visitas en cada biblioteca registro total de las visitas en cada biblioteca registro total de las visitas en cada biblioteca las visitas en cada biblioteca registro total de las visitas en cada biblioteca
Se i con la ej ion de itacion de
. . . L prevencion de la violencia a personal de Bibliotecas. L L L
Se comienza con la ejecucion de capacitacion de -’ De acuerdo a las capacitaciones para efecto De acuerdo a las capacitaciones para efecto De acuerdo a las capacitaciones para efecto
7.2.- Capacitacion de personal de bibliotecas ; prevencion de la violencia a personal de Bibliotecas. Se Se espera tener un efecto multiplicador en cada multiplicador en prevencion de la violencia se ha multiplicador en prevencion de la violencia se ha multiplicador en prevencion de la violencia se ha
o e Gerencia de Apoyo a la | Gerencia Apoyo a la . fecto multiplicad a bibliotors de | 40% | biblioteca de los sectores. Se realizo taller para S0% | borade un i lvseh 60% ’ a1y 56 han benaficiad 60% | o ovado un i o1y 56 hon bonoficiad 60%
7. Apoyo a los servicios de las comunitarias. B T C e | ctacion de Servicios espera tener un efecto multiplicador en cada biblioteca de encargados de Bibliotecas de prevencion del bullyin elaborado un rincon especial y se han un rincon especial y se han beneficiado elaborado un rincon especial y se han beneficiado
B P ying, & & .
. o . los sectores . . . . alrededor de 20 nifios. alrededor de 20 nifios. alrededor de 20 nifios.
bibliotecas comunitarias. Sociales/ Depto. Sociales para que transmitan el mensaje a los nifios y jovenes y
Educacion /Educacion/Bibliotecarias. asistan a la biblioteca.
» - - Se cuenta con Internet la Biblioteca Suyapa sector Se cuenta con Internet la Biblioteca Suyapa sector Se cuenta con Internet la Biblioteca Suyapa sector Se cuenta con Internet la Biblioteca Suyapa sector Se cuenta con Internet la Biblioteca Suyapa sector
3.- Instalacion de conectividad electrénica . L o . L o N L o y g o : g s,
de int t Chamelecon, sigue en espera las otras 3 Bibliotecas 25% |Chamelecon, sigue en espera las otras 3 Bibliotecas 25% |Chamelecon, sigue en espera las otras 3 Bibliotecas 25% |Chamelecon, sigue en espera las otras 3 Bibliotecas 25%  |Chamelecon, sigue en espera las otras 3 Bibliotecas 25%
para uso de Internet. restantes restantes restantes restantes restantes
Se llevo a cabo Taller de motivacion para inculcar la L L L
L . ) . De acuerdo a las capacitaciones para efecto De acuerdo a las capacitaciones para efecto De acuerdo a las capacitaciones para efecto
o Se llevo a cabo Taller de motivacion para inculcar la cultura cultura de lectura con apoyo de la Direccion e - - o - o
7.4.- Desarrollo de cursos comunitarios para . . . o . . o multiplicador en la motivacion para la lectura se ha o multiplicador en la motivacion para la lectura se ha o, multiplicador en la motivacion para la lectura se ha o
L de lectura con apoyo de la Direccion Municipal de Salud 45% [Municipal de Salud para personal de las Bibliotecas 50% . N N 60% . . N . 60% . N ] 60%
la motivacion a la lectura. . - . y elaborado un rincon especial y se han un rincon especial y se han beneficiado elaborado un rincon especial y se han beneficiado
para personal de las Bibliotecas Municipales Municipales. En proceso el Rincon de la Lectura en . . .
. - alrededor de 200 nifios. alrededor de 200 nifios. alrededor de 200 nifios.
cada biblioteca muicipal
Estrategia 3: Ampliacién de la red de servicios primarios municipales
1.1 Levantar Diagndsticos de necesidades de . . . : .
X 8NO: N Cumplido 100% |Cumplido 100% |Cumplido 100% |Cumplido 100% |Cumplido 100%
lamparas, postes y tipo de luminarias
1.2 Levantar listado de los postes con su
respectiva numeracion donde se necesita Cumplido 100% |Cumplido 100% |Cumplido 100% |Cumplido 100% |Cumplido 100%
instalar lamparas
Gerencia de Prevencion, En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del
1.3 Cuantificar el costo del proyecto En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del convenio. | 100% | P v 100% |*"P v 100% |-"P v 100% |""P v 100%

Seguridad y Transporte

convenio.

convenio.

convenio.

convenio.
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
Gerencia de Servicios
1.4 Presentar propuestas de necesidades Publicos y Participacion En broceso ratificacion de Acta y elaboracion del convenio. | 100% En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del 100% En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del 100% En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del 100% En proceso ratificacion de Acta y elaboracion del 100%
X 3 N . d K
1. Identificacién y coordinacién de identificadas y costos a la ENEE Comunitaria/ENEE P v convenio. convenio. convenio. convenio.
acciones con la ENEE para la Gerencia de
ampliacion de la red de energia Prevencion, Seguridad
sctri 1.5 Colaborar con el cierre de calles para la
eléctrica, y en especial, el buen ’ P y Transporte Cuando sea necesario. 12% |Cuando sea necesario. 12% |Cuando sea necesario. 12% |Cuando sea necesario. 12%  |Cuando sea necesario. 12%
servicio de alumbrado publico reparacion de transformadores en mal estado.
1.6 Coordinar con las organizaciones
- ; 8 En Proceso 20% |En Proceso 20% |En Proceso 20% |En Proceso 20%  |En Proceso 20%
comunitarias las acciones a realizar
La Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte por La Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte La Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte por La Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte por La Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte
medio del Departamento de Seguridad/Policia Municipal, por medio del Departamento de Seguridad/Policia medio del Departamento de Seguridad/Policia medio del Departamento de Seguridad/Policia por medio del Departamento de Seguridad/Policia
1.7 Monitoriar la ejecucion de las acciones. prestara el apoyo y acompafiamiento durante la ejecucion | 20% |Municipal, prestara el apoyo y acompafiamiento 20% |Municipal, prestara el apoyo y acompafiamiento 20% |Municipal, prestara el apoyo y acompafiamiento 20%  |Municipal, prestara el apoyo y acompafiamiento 20%
del Proyecto "HONDURAS BRILLA" sub componente "SAN durante la ejecucion del Proyecto "HONDURAS durante la ejecucion del Proyecto "HONDURAS BRILLA" durante la ejecucion del Proyecto "HONDURAS BRILLA" durante la ejecucion del Proyecto "HONDURAS
PEDRO SULA BRILLA" BRILLA" sub componente "SAN PEDRO SULA BRILLA" sub componente "SAN PEDRO SULA BRILLA" sub componente "SAN PEDRO SULA BRILLA" BRILLA" sub componente "SAN PEDRO SULA BRILLA"
2.2 Supervisar y verificar el cumplimiento Del Supervision de Proyectos de Agua Potable y Alcantarillado el control y seguimiento de los proyectos se ha el control y seguimiento de los proyectos se ha el control y seguimiento de los proyectos se ha El control y seguimiento de los proyectos se ha
i N : d v ver P Sanitario ubicados en la Colonia Fesitranh Etapa Il Barrio | 26% por planifi basey ¢ imiento de 28% por plani basey imiento de 32% |efectuado por planificacion base y cumplimiento de 36% |efectuado por planificacion base y cumplimiento de 36%
contrato de concesiones. Medina, Sifon Aguas Negras en Rio Blanco. contrato. Visitas periodicas agendadas. contrato. Visitas periodicas agendadas. contrato. Visitas periodicas agendadas. contrato. Visitas periodicas agendadas.
2.3. Coordinar con la concesionaria Aguas de A la espera de la adjudicacion del proyecto Col. San Martin En seguimiento de la adjudicacion del provecto £n seguimiento de la adjudicacion del provecto En proceso de limpieza el humedal del la co lonia San En proceso de limpieza el humedal del la co lonia San
San Pedro, la proteccion de los humedales y sector El Carmen, para mejorar los humedales que existen | 10% | " **8\"memo 1 @ 3¢ provectoy 10 | e provectoy 11% | Martin., cabe mencionar que es el unico humedal que 14% | Martin., cabe mencionar que es el unico humedal que|  14%
reservorios de aguas del municipio en dicha Colonia. tiene la concesionaria a su cargo tiene la concesionaria a su cargo
Gerencia de Prevencion,
) Seguridad y Transporte Planificacion de Trabajo Realizada, se estan
2:4. Supervisar las tareas que realiza Aguas de Limpieza de Tanques de Rio Piedras | - Felipe Zelaya |, Sector sur este( Cabarias) y sur oeste(colonia Bella
5. Coordinacién con la Concesionaria | 52N Pedro del mantenimiento de las redes de Ma:lenimienw:de ontriode Sam(arfo - Io‘; \vctores| 26% [Se verificola zona sur-este (Colonia Luisina) 30% [Se verifico la zona sur -este (Colonia Luisina) 30% |Sector sur este( Cabafas) y sur oestelcolonia Bellavital, | 32% | 05 v 32%
Aguas de San Pedro para las agua potable existente . . de Rivera Hernandez y Chamelecon
. o Unidad Supervisora de
acciones, planes de ampliacion y .
S Concesiones.
mantenimiento de la red de aguasy
i i La linea de Impulson del pozo de la reina que esta
alcantarillado sanitario 2.5, Procurar la ampliacién de las redes de Se dio inicio al proyecto de ampliacion de Redes en el Se dio inicio al proyecto de ampliacion de Redes en el dentro de Ia alr)n (iacion :elarRed deeSeqctordel
o P Sector El Carmen, Ya se realizan excavaciones, instalacion 16% |Sector El Carmen, Ya se realizan excavaciones, 18% P . 5 22% [Nada que comentar 22% |Nada que comentar 22%
agua potable. de tuberias instalacion de tuberias Carmen avanza en tiempo y forma en la excavacion
) ) ademas de la preparacion para los cruces de calles.
2.6. autorizar la rotura y reposicion del Escuela Republica de Cuba, Juan lindo, Barrio el Benque Escuela Republica de Cuba, Juan lindo, Barrio el
pavimento para la realizacion de trabajo de Rotura de Pavimento Autorizadas en Col. Berlin, Barrio Rotura de concreto hidraulico y cierre colonia Villa Rotura de Pavimento Autorizadas en Col. P - g . 9 Benque , Benque 2da calle, Colonia Moderna, Colonia
26% 28% 32% |, Benque 2da calle, Colonia Moderna, Colonia Seran , 36% 36%
instalacion de tuberfas de agua potable y Medina, Bo El Benque Florencia , el benque Playon,Guamilito, Ave. Junior N 3 ) . N Seran, Villa Florencia, Barrio el Playon, Guamilito y
Villa Florencia, Barrio el Playon, Guamilito y Cabafias "
aguas negras Gerencia de Cabafias
Infraestructura.
. Colonia el Playon( junio - agosto) , Colonia Tara (Junio . PR e . : . :
2.7 Facilitar el permiso de cierres de calles A la espera de Autorizacion por Gerencia de Infraestructura von(j . gosto) . (, dar seguimiento y verificacion de las notas recibidas colonia trejo 10 calle ( Dura 3 Meses)  Colector Gala colonia trejo 10 calle ( Dura 3 Meses) ~ Colector Gala
26% |-agosto) Segundo Anillo, Col Montefresco (junio- 31% 33% 36% 36%
para la conexion de tuberias de agua. de los permisos de rotura i aggsto] 8! ’ i por infraestructura " |Boulevar del norte ( duracion de 60 dias ) Boulevar del norte ( duracion de 60 dias )
Los aspirantes a Amigo Municipal de Transito ya
. . - Clases de hora civica, fializacio i6 . P terminaron sus clases de capasitacion,fueron . .
3.1.- Elaboracién del plan de capacitaciones a Gerencia de Desarrollo - e Practica de los nuevos A.M.T.apoyo a sefializacion por b . P o Los 110 A.M.T. ya firmaron contrato y estan prestando Los 110 A.M.T. ya firmaron contrato y estan prestando "
. vial ,defensa personal y educacion fisica y deportes . a los 34% 36% |uniformados y asignados ya a sus labores diarias, 40% . y 42% . y 50%
personal de transito. Humano N parte de los nuevos A.M.T. ) . ) servicio a la sociedad. servicio a la sociedad.
110 aspirantes A.M.T. debido al exeso de reque rimientos que cumplir en
Gerencia de esta feria juniana.
3. Creacion y capacitacion del Amigo ) .
. . Prevencion, Seguridad
Municipal de Transito (AMT)
y Transporte o o Los aspirantes a Amigo Municipal de Transito ya
Clases de defensa personal ,educacion fisica y deportes, Clases de defensa personal ,educacion fisica y terminaron sus clases de capasitacion. fueron
3.2.- Desarrollo d taci Gerencia de Prevencion, |técnicas policiales uso racional de la fuerza y violencia 36% deportes, técnicas policiales ,uso racional de la fuerza 38% | uniformados y asignados a paa sus Ial;ores diarias 20% Los 110 A.M.T. ya firmaron contrato y estan prestando 2% Los 110 A.M.T. ya firmaron contrato y estan prestando s0%
4.~ Lesarrollo de capaciiaciones. Seguridad y Transporte comunitaria impartida a los 110 aspirantes a A.M.T segdn y violencia comunitaria impartida a los 110 aspirantes debido al exeyso dge reque r‘?mientos e cumplir en " |servicio a la sociedad. servicio a la sociedad.
calendario de clases. a A.M.T segun calendario de clases. ’ o a a P
esta feria juniana.
Estrategia 4: Apoyo a la poblacién vulnerable
Meta cumplida, ya que se identificaron un total de 20 Meta cumplida, ya que se identificaron un total de 20
1.1 Identificar los programas estatales hogares de proteccién a la nifiez. Se envié nota a la hogares de proteccion a la nifiez. Se envié nota a la
= progl . Y Meta cumplida, ya que se identificaron un total de 20 Meta cumplida ya que se identificaron 17 hogares de Meta cumplida ya que se identificaron 17 hogares de universidad auténoma de Honduras solicitando la i i de Honduras solicit la
rivados que se estan ejecutando en el 42% 44% 60% 60%
P N ) hogares de proteccién a la nifiez. ® | proteccion a la nifiez. proteccién a la nifiez. asignacion de practicantes de psicologia para que hagan de practicantes de ia para que

municipio

su practica en la defensoria de la nifiez y se enviara otra
nota a la UCRIS.

hagan su préctica en la defensoria de la nifiezy se
enviara otra nota a la UCRIS.
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
Se envié nota a la universidad auténoma de Honduras
Se elaboraron notas para dirigirlas a las universidades solicitando la asignacién de practicantes de psicologia
como ser la UCRIS, UTH y la UNCEM, para solicitar el apoyo para que hagan su practica en la defensoria de la
con practicantes de la carrera de Derecho y Psicologia. Se nifiez y se enviara otra nota a la UCRIS. Se estd
esta trabajando con el protocolo sobre atencién al adulto programando una celebracién de carnaval para las ) X )
N 5 3 . N » Se continua trabajando en la elaboracién del
Mayor en el Asilo Casa Hogar Perpetuo Socorro ( atencion personas adultas mayores del asilo Perpetuo Socorro Se continua trabajando en la elaboracién del Protocolo . N
. N P L . N . - . Protocolo de atencion del asilo, en donde se cuenta
medica desde que ingresan al Hospitalito para luego en el marco de la feria juniana y se les llevara a las| Se asigno por parte de CEUTEC auna practicante de la de atencion del asilo, en donde se cuenta con la seccion ) ion de | tividades ludi |a atebnci
- . o . . N . ) y - " X con la seccion de las actividades ludicas y la atebncion
remitirlo al Hospital).Se coordind con el Centro de alumnas del centro de capacitacion municipal para carrrea de Psicologia, la cual ha sido asiganada ala de las actividades ludicas y la atebncion al personal del al personal del asilo.Se realizo una activi‘;ad
1 Apoyo a los programas estatales y Gerencia de Apoyo a la | Gerencia de Apoyoala  |capacitacion Municipal que las estudiantes de los cursos que les arreglen el pelo y les corten la barba a las| Defensoria de la Nifiez. Se continua trabajando en la asilo.Se realizo una actividad reacreativa "Carnaval" a person . "~
. " o 0 . . N L o . ) reacreativa "Carnaval" a las personas adultas mayores
privados de proteccion, Prestacion de Servicios |Prestacion de Servicios de belleza vayan al asilo a peinary cortarle el peloy la personas adultas mayores del asilo. Se contindan los| elaboracion del protocolo de atencion de los abuelos las personas adultas mayores del asilo en el marco de la del asil ! de la feria juni Se hi
. . X . . ’ ” . y . N X el asilo en el marco de la feria juniana. Se hizo
especialmente al menory ala Sociales / Depto. Muijer | Sociales/Mujer,N ifiez y barba a los abuelos cada 15 dias. Gran Celebracion del Dia apoyos con ala de las del asilo Perpetuo Socorrro. Se esta preparando una feria juniana. Se hizo entrega por parte de Ecosocial, de entrega por parte de Ecosocial Jde 5 Galones de aceite
familia Nifiez y Familia Familia de la Madre en la Casa del Abuelo con un delicioso de la tercera edad, Casa del Abuelo, en donde se celebracién en el marco de la feria juniana para las 5 Galones de aceite para cocina en la Casa Hogar 6a porp: la Casa H M o !
ara cocina en la Casa Hogar Margarita Nasseau, asi
1.2 Coordinar con las instituciones almuerzo, entrega de regalos, madre electa, baile con realizé una capacitacion sobre elaboracién de donas. personas del asilo como parte de las actividades de Margarita Nasseau, asi mismo hizo entrega de una silla P ) hi " d 8 " dg d
. . " . - . i s - . i . . . o mismo hizo entrega de unasilla de ruedas a un
gubernamentales y privadas la ejecucion de marimba y asamblea. se realizé una brigada de vacunacién | 40% |Se brindé atencién a 42 personas que acudieron a la| 44% |recrecién para ellosy ellas. Como terapia ocupacional, 46% |de ruedas a un afiliado de la Asociacion de la Tercera 48% afiliado de la Asofiaci(’m de Ia Tercera Edad. Se brindé 48%
los programas a través del Ministerio de Salud en la A.T.E se gestiond con Defensoria de la Nifiez de estas 26 fueron citados, 19 se les impartié un curso sobre elaboracién de plumas Edad. Se brindé atencién a 52 personas que acudieron a - : ;
1 N - N - . . . . ) atencion a 52 personas que acudieron a la Defensoria
el Director Centro de Salud Miguel Paz Barahona, vacuna conciliaciones y 7 asesorias. Se continia dando| decoradas con foami a las abuelas de la asociacion de la Defensoria de la Nifiez de estas 23 fueron citados, 21 de la Nifiez de estas 23 f itados, 21
e la Nifiez de estas 23 fueron citados,
de influenza para todos los abuelos y abuelas.En apoyo a la alas 50 que estan pi la Tercera Edad. Se brind6 atencién a 48 personas que conciliaciones, 4 asesorias y 4 remisiones. Se continia e . L L
iz . . S ) " . i L . conciliaciones, 4 asesorias y 4 remisiones. Se contintia
poblacién vulnerable como es la nifiezy en respuesta y en los juzgados. Se brind6 atencién a un total de 10 acudieron a la Defensoria de la Nifiez de estas 29 dando seguimiento a las 53 demandas que estn = i
A, " ST ” . I I . ) e B . o L dando seguimiento a las 53 demandas que estan
coordinacion con diferentes instituciones de atencion a la mujeres en situacion de vulnerabilidad en la Oficina fueron citados, 20 conciliaciones, 7 asesoriasy 2 presentadas en los juzgados. Se brindé atencién a un . N .
- - S ) X N i o - o ! s> - presentadas en los juzgados. Se brindé atencién a un
nifiez, se ha brindado atencion desde el accionar de la Municipal de la Mujer en asesorias legales y se les| remisiones. Se continda dando seguimiento a las 52 total de 31 mujeres en situacién de vulnerabilidad en la total de 31 mujeres en situacion de vulnerabilidad en
. . N, e . ) . . L R ) u ituaci vul ili
Defensoria de la Nifieza un total de 43 atenciones, 24 brindé atencién psicolégica a 16 mujeres. que estén p en los juzgados. Oficina Municipal de la Mujer en asesorias legales y se - et : 2
3 . . . . . o L, . L . la Oficina Municipal de la Mujer en asesorias legales y
citados, 18 ,7 asesorias,4 rer nes.Se ha se ingresaron tres mujeres con cinco nifios a la casa les brind6 atencién psicolégica a 20 mujeres. o . L .
. . L L se les brind6 atencion psicoldgica a 20 mujeres.
dado seguimiento a las 50 demandas que estan refugio. Se asistio a la reunién de la Comision de|
presentadas en los Juzgados de Familia. Se atendio Erradicacion trabajo infantil con la cual se estan
psicologicamente a 7 casos tanto nuevos y en seguimiento planificando actividades.
que llegaron a la oficina.
2.2 Elaborar el proyecto de . [ [ . . .
proy El proyecto continua en ejecusion. 46% |El proyecto continua en ejecusion. 46% |Remodelacion del area de lavanderia 48% |El proyecto continua en ejecucién 50% |El proyecto continua en ejecucion 50%
reacondicionamiento
2. Apoyo al programa de la Gerencia de Apoyo a la | Gorencia de n or elact o
f ici e han avanzado las remodelaciones en el asilo
Procuraduria del adulto mayor, y Prestacion de Servicios Infraestructura. Se ha dado inicio al pintado de | | | doel P U0 S luyénd. deinstalar| Se concluyeron las remodleaciones de las salas 3y 4y Se concluyeron las remodleaciones de las salas 3y 4y
i ici ” q i e ha dado inicio al pintado de las salas, concluyendo el erpetuo Socorro, concluyéndose de instalar la . 3 X 5 X
especialmente al hogar municipal de |5 3 proceso de Contratacién de la Obra Sociales / Depto. Mujer ‘ ° v 6% | oo conciuye 48% | El personal esta contratado y ejecutando la obra 48% |del area de lavanderia, quedando pendiente algunos 50% |del area de lavanderia, quedando pendiente algunos |  50%
ancianos Nifiez y Familia pintado en la sala numero tres. ceramica y se termind de pintar las salas 3y 4.
y o . . detalles que hay que hacerle para la entrega formal. detalles que hay que hacerle para la entrega formal.
Actualmente se continta con el drea de lavanderia.
i o : . . Se capacitd a 30 maestros de la escuela Carlos Roberto : . " .
2.4 Ejecucion de la Obra Personal contratado por infraestrutura y trabajando. 40% |El personal esta contratado y ejecutando la obra 44% N P ) . ; 48% | Personal contratado por infraestrutura y trabajando. 50% |Personal contratado por infraestrutura y trabajando. 50%
Rivera sobre prevencion de violencia.
Se focalizo la siguiente poblacion: Se focalizo la siguiente poblacion:
. s L *Guarderia Guamilito *Jardin 10 Septiembre
3.1 Focalizar la poblacion a beneficiar N . ) 46% |, . P N 48% |Nada que informar 48% |Nada que informar 48%  |Se focalizo la Guarderia Medina Concepcion 50%
Guarderia Medina Jardin Hector Sabillon Cruz
*Guarderia El Forjador *Jardin Los Laureles
Unidad de Programas
3. Mas Calidad, Vida Mejor Escolar |32 Identificar los beneficios a proporcionar a | Sociales Municipales/
. " : . N Se realiza como beneficio la capacitacion del taller de
la poblacién (Merienda 2 tiempos, Uniforme, |ECOSOCIAL *Allimentos 46% |*Alimentos 48% |Nada que informar 48% |Nada que informar 48% |1 do Emocional P 50%
. N aludo Emocional.
Salud, Utiles escolares, Mochila, entre otros.
3.3 Proceso de adquisicion y distribucion Donacion recibida de Inalma y Lacthosa 46% |Donacion recibida de Inalma Cargill y Lacthosa 48% |Nada que informar 48% |Nada que informar 48%  |Impartido por la Licda. Maria Lucia Duarte. 50%
4.1 Disefio del proyecto del funcionamiento de
la funeraria municipal . Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar. 0%
Unidad de Programas
4. Funeraria Municipal Sociales Municipales/
4.3 Creacion e implementacion de la primera | ECOSOCIAL . :
) P P Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar. 0%
Funeraria Municipal
1)726 familias beneficiadas con provisiones , 3ra entrega
de ecobolsa en el Estadio Morazan.
1)Entrega de Ecobolsa a 29 familias de de alerta temprana 12 familias
5.1 Levantamiento de un censo e *Ent de bol lidari familias d I)I d IgP Cofradi 2 beneficiad P 1) Atencion con Eco Bolsa a 22 familias en nuestra
X X " . . ntrega de bolsa solidarias a familias de ascasos recursos . slas del Progreso y Cofradia. ogar eneficiadas. L X .
identificacion de la poblacién que vivan en & 48% [Nada que informar 48% 8! Y 8 50% 52% |oficina de los sectores bordo bermejo, bordo Graciasa|  54%

5. Bolsa Solidaria Municipal

extrema pobreza

Unidad de Programas
Sociales Municipales/

en nuestra oficina: 4 familias beneficiadas
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Margarita Nassau, Obras, Vicentinas, Iglesia sin
Fronteras

3)Policias 10 familias

4)Sector Asentamientos Humanos 20 familias
beneficiadas.

5)Varios sectores de la ciudad 13 familias beneficiadas

Dios y Col. Villas del Aeropuerto.




JUNIO

Actividad Accion Realizar R nsabl Involucr:
celones a Realiza E2ECHEIUE Olicledcs Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % Semenals %
HEERVIIAE 1)Segun solicitud de ayuda recibidas.
5.2 Elaboracién del Plan Se tiene establecido apoyo para las personas de escasos 48% |Nada que informar 4gy |%Entrega de alimentos, pafiales, cremasy so% [N e‘,a,bmd" previoa la identificacion de a 52% |Solicitudes recibidas en nuestra oficina. 54%
recursos identificados en varias zonas de la ciudad- medicamentos. poblacién.
Donaciones recibidas de emp: y
entregas realizadas en la oficina de Ecosocial y otras se Donaciones recibida de Cepudo, Ci i i i ibi i i i
L - . . . . . pudo, Cisa, Cargill, Molino Donaciones recibida de Cepudo, Cisa, Cargill, Molino
8% 48% i i 50% 52% 54%
5.3 Proceso de Adquisicién y Disttribucion Donacion recibida de Cepudo, Inalma,Cisa Nada que informar Ilevaron al sector Satelite, col. San Vicente de Paul. Harinero Sula, Ardesa. Harinero Sula, Ardesa.
1)centro de Salud sector Chamelecon : sabillon Cruz, 1)Centro de Salud Padre Claret sector Rivera Personas con problemas visuales del sector Celeo Jardin Renacer col. Cantorrales y Gilberto Pineda
6.2 Elaboracién del Plan Nada que informar 26% |15 de Septiembre y Ebenezer 2% 44% P 46% ' : v 48%
> § X Hernandez Gonzales Madrid de col. El Carmen.
2)Jardin Renacer y Esc. Gilberto Pineda Madrid
Unidad de Programas
6. Apoyo salud (Bono de . -
N - Sociales Municipales/
medicamentos, sanitarios, agua)
ECOSOCIAL 1)Entrega de medicamentos para pacientes de escasos . N
: . . Charlas de salud bucal realizadas con material
recursos del sector, donacion recibida de Fundacion Donacion de 12 pares de anteojos, gestion realizada con educativo, audio visual, interaccion por medio de
6.3 Proceso de Adquisicion y Disttribucion Nada que informar 26% |Ruth Paz. 42% |Donacion de medicamentos 44% o, P2 1os, B 46% |- ! . P 48%
. . operacién bendicion. tipodontos, entrega de 70 kits dentales y entrega de
2)Charlas educativas, entregas de cepillos y pasta . 3 3
. informacion para los padres. (Donacion de Colgate)
dental.(Donacion de colgate de Honduras)
7.1 Trabajar en conjunto con lideres . . ) -
comunales para la realizacion de actividades UTREG) 62 FraEemEs Ecuela Juan Pablo II, comunidad Puerto Escondido (Sector Gestion de tarde de juegos para los nifios de senderos
7. Nifiez P . . Sociales Municipales/ ! " " 30% [Nada que informar 30% |Nada que informar 30% |Nada que informar 30% |de amory hogar Enmanuel en la 105 brigada, 70 nifios| ~ 40%
en pro de los nifios y nifias en barrios colonias Planeta) entrega de mochilas a 176 nifios. L o
ECOSOCIAL asistieron a la actividad.
mas vulnerables
1. Se realizaron 2 talleres de la Academia de virtudes " :
1. Se realizo un taller del la virtud del
ael C.E.B. Soledad Fernandez el 26 y 27 de mayo . . S
del 2016 beneficiando a 98 jovenes de SPS compromiso a jovenes del proyecto victoria el
2) Se ralizo 1 ion educativ 12 T m.(i . 06/06/2016 y se beneficiaron 22 personas. 2).
8.1 Desarrollar sesiones educativas en temas ) Se ralizo 1 sesion educativas con la Tematica: Se impartieron 5 Sesiones de Charlas educativas 1. Se realizaon 3 sesiones educativas en la CEB X -
sexualidad, Prevencion de Embarazo, VIH, Higiene e 3 . I . 1. Charla de virtud de la semana de la creatividad a .
como autoestima, valores, infecciones de L . - o, | CON la Tematica: sexualidad, higuiene, o, |Rafael Leonardo Callejas en donde se ” Nada que reportar/ Los centros educativos estan 0
. ITS y experiencia de bebes virtuales, beneficiando a 32% " . 34% . N . 38% |jovenes del proyecto victoria a 17 participantes el 40% ¥ N 40%
transmision Sexual (ITS), VIH, sexualidad, 9 " adolescencia en la Rafael Leonardo Callejas beneficiaron 135 jovenes en temas de sexualidad, P de vacaciones de cambio de semestre
b dolescentes y aborto. 20 jovenes 26/05/2016 3) Se realizaron 3 beneficiando a 155 nifios. 02-06-07/06/2016 3) prevencion de embarazos e higiene. 14/06/2016 20 de junio del 2016
embarazo en a Y . sesiones educativas con la Tematica: sexualidad, . N . .
se realizo una Charla educativa con la Tematica:
Prevencion de Embarazo, VIH, Higiene e ITS y . P -
sexualidad, higuiene, adolescencia, beneficiando
experiencia de bebes virtuales, beneficiando a 60 .
) a 40 nifios de la escuela Soledad Fernandez
. jovenes 26/05/2016
8. Implementar estrategias de
j i6 . .
me.jaje e‘ndpr;moc onge estilosss Gerencia de 1) Se impartio 1 Escuela para Padres Esc. Garden
€ vida saluda ‘es €n ninos, Prevencién, Seguridad School Victoria de Cofradia el 30/05/2016 donde se 1) Escuelas para padres en la escuela Soledad .
adolescentes y jovenes de los beneficiaron 30 padres y madres de famili 2 Fernandez donde se beneficiaron 11 padr L. Se impartio 1 escuela para padres en la 1.Enl a Rafael Leonardo Calle] hiz
i ibli 8.2 Faciliatr la formacion integral de padresy |V Trasnporte. eneficiarol padres y mactes de lamilia. ) emandez conde se beneficiaran 1L pacres y escuela la Oruga del sector el Zapotal el « N 'a escuela Ralae’ -eanardo La’ejas se hizo Nada que reportar/ Los centros educativos estan
cehtros educatlvqs»p‘ubllcos y madres de centros educativos PMIJ COMVIDA/UNICEF | Se dio una escuela para padres en el Centro Cultural | 32% |madres con la estrategia de bebes virtuales para | 34% 10/06/2016 donde se beneficiaron 65 padres 38% |un grupo focal con 20 padres de familia para 40% de vacaciones de cambio de semestre 40%
privados del municipio. . Sampedrano con el tema de tecnicas de modificacion la prevencion de embarazos en adolescentes p Y compartir experiencias del taller de bullying.
< - madres de familia.
de conducta en nifios, se beneficiaron 150 padres y 08/06/2016
madres de familia. 27/05/2016
: i 1) Campafia Todo a su tiempo y experiencia de
1) Con Campafia Todo a su tiempo y experiencia de ) p - .p ¥ &P " . o . .
bebes virituales se socializo la camapafia en la bebes virituales en Recreovia Integral 1. Con la camapafia todo a su tiempo de 1. con a campaiia todo a su tiempo de prevencion
8.3 Desarrollar talleres de prevencion de . N ~ P beneficiados nifios y nifias, adolescentes, en el prevencion de embarazos en adolescentes con de embarazos en la escuela little kid academy de .
. Recreovia Integral del barrio cabafias donde se 0 N - o . ! y o : o Nada que reportar/ Los centros educativos estan o
embarazo adolescentes con la estrategia de - 32% |sector de Cofradia 30 jovenes beneficiados 34% |los bebes virtusales se realizaon 3 sesiones 38% |chamelecon, CEB martina guevara y en el CEB 40% N N 40%
beneficiaron 38 personas. 29/05/2016  2) o . e . de vacaciones de cambio de semestre
bebes virtuales. Experiencia de bebes virtuales en el Inst. Saint Paul 05/06/2016 2) Experiencia de bebes virtuales a educativas en la CEB Rafael Leonardo Callejas en soledad fernadez se beneficiaron 184 jovenes 15-
P - alumnos del la escuela Saint Pablo Academy de donde se beneficiaron 135 jovenes 14/06/2016 16-17/06/2016 21/06/2016
Academy del sector el Carmen 27/05/2016 .
sector lomas del carmen 21 jovenes 06/06/2016
" : 1. Se tenia programado para esta semanaFacilitar
: 1 reo el comi A ra una Atencion . - .
9. Facilitar espacios de participacion : Gerencia de ) Se creo el comité de Acceso, para una Atencio . Por. parte de Ia.Red de F)omunlcad?res acompafiamiento adolescentes con VIH del HMCR 1. Revision de los lineaminetos de municipalizacion
. . . 9.1 Realizar encuentros y reuniones oA . Integral a Personas con VIH. o, |Infantiles y Juveniles se hizo Acompafiamiento a 0 i o i .
juvenil para adolescentes y jovenes . . Prevencion, Seguridad |PMIJ COMVIDA/UNICEF - PN 28% N | " . 32% | (esta actividad fue cancelada por la Dra. Karen 36% |de politica de VIH en el mundo del trabajo, 17 38% [Nada que reportar 38%
. Nacionales y Locales con jovenes positivos. 2). Visita Domicilidiaria a adolescente con VIH de sepelio de joven VIH fallecida en 01 de junio 2016
con VIH a nivel nacional. y Transporte. " N . . 3 Erazo del CAI/HMCR) se espera confirmacion de instituciones participantes 212/06/2016
Hospital Marios Catarino Rivas. en el cementerio calpules. .
la reprogramacion.
- " . 1. Reunion de trabajo con don Marco Rietti y
L. Para el mes de julio se realizara un mini Damario Reyes para socializar mini festival de
10.1 Desarrollar Festival de Teatro Integral i i . i i
8 Festival se llevara a cabo el mes de Noviembre 309, | festival de teatro en donde los colegios 320, |1+ Reunion con Cultura y Turismo para el apoyo 34% |reatro y solicitarle el apoyo en el mismo y el apoyo 36% | Nada que reportar 38%

Juvenil a nivel nacional.

ganadores participaran en el festival de teatro a
nivel nacional.

en los 3 Mini Festivales de Teatro . 15/06/2016

con la marimba municipal en las recreo vias
intearales. 18/06/2016
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JUNIO
Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
B Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % = B %
10. Implementar el arte, cultura y Gerencia de
deporte como estrategia de Prevencion, Seguridad " . Lo A
. Jtura d o = 1. Se relaizo enlla con el PMIAJ de choloma para 1. se realizara una replica comunitaria de diciplina
prevencién y cultura de paz. y Transporte. . N . A . .
10.2 Talleres de capacitaciones artisticas que capaciten en batucada y zancos a los de Zancos para poder fomentar el vountariado en 1. Se realizo la dinamica de vacaciones creativas y Se realizo la replica artistica comunitaria en el
- Nada que reportar 28% | N . 30% |estas comunidades y tambien fortalecer las 32% |recreativas en el encuentro de red de honduras 34% y 36%
comunitarias. jovenes voluntarios del PMIAJ de SPS'y asi - N . N CDA De la fortaleza de cofradia. 25-26/06/2016
" " . y capacidades tecnicas de los mismos se llevara a voluntaria. 18/06/2016
poder realizar las replicas artisticas comunitarias. ) P
calo los dias 25y 26 de junio
11. Participacion protagonica de S i i i i
- p; p »g 11.1 Desarrollar un modelo departicipacién . 1) Editado un segmentos para el TVC Infantil y 1. de parte de la red de comunicadores inftiles y 1. Entregado el programa de la red de
nifias, adolescentesy jovenes, en la = Gerencia de PMIJ COMVIDA/UNICEF | Juvenil de Televicentro. 2) Editado programa juveniles se inicio la edicion del 9 programa - . . f . Preparacion del Taller de la Red de
" activa de nifios(as),adolescentes y jovenes a A . . . . i " " 0 L L 0 1. de 9 de junio al 14 de junio del 2016 se realizo comunadores infantiles a campus tv. La grabacion o N . N " o,
promocion de sus derechos y B Prevencién, Seguridad | Direccién Mujer Nifiezy |semanal (9 ) para ser difundidos en Campus TV. 30% |televisivo. Del 02 al 08 de junio del 2016. 2. 32% - - 34% 5 36% |Comunicadores infantiles y Juveniles 27-28- 38%
. . traves e la Red de Comunicadores Infantiles y - s o la edicion del 9 programa televisivo de segmentos en la promocion de derechos del
transformacion positiva de su ) I y Transporte. Familia Estas dos ediciones se llevaron acabo en las fechas cobertura de la recreovia integral en el parque de nifio y las nifias 29/06/2016
entorno. uveniles. del 26 de mayo al 1 de junio del 2016. cofradia. 05/06/2016
Estrategia 5: Fomento al deporte y la sana recreacion
Gerencia de Servicios
Publicos y Participacion
1.3 Ejecucion del Plan Comunitaria Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1. Coordinacion y desarrollo de los
diferentes espacios de recreacion y s p
erencia de
deporte 1.4 Elaboracién de Proyectos para la
- Infraestructura.
construccion de parques y boulevares . . Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%
biosaludables, canchas y polideportivos Direccién de prevencién
1052 g ¥ polidep INMUDE
2.3 Dotacion de uniformes a equipos
doportivos auip Nada que informar 0%  [Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0%
1.- Torneo de Baloncesto: Amistoso realizao el 11 de Juno
del 2016, en el polideportivo Olimpico, en el cual se
beneficiaron alumnos de las instituciones educativas como 1.- Competencia de Judo:Competencia de Judo el Dia
2. Promociény realizacion de Gerencia de Prevencion, |ser:Seran, San Joseé de la Salle, Inmude, Idec, La salle, Domingo 19 de Junio en el Polideportivo, con
eventos deportivos. Seguridad y Transporte Presentacion Centeno, con un horario de 2:00-4:00 p.m. competidores a nivel Nacional de
2.4 Dar apoyo, seguimiento y monitoreo a las 2.- Deporte para todos: Recreovia integral realizada el 12 i Copan,Progreso, Te los cuales
Darapoyo, se v porte P el 58% |Nada que informar 58% | Nada que informar 58% 2 ¢ greso, > 60% |Nada gque informar 62%
actividades a desarrollar de Junio del 2016, en el sector de la colonia Fernandez participaron 88 judakos,participantes de 6-12 afios 7
Guzman, en la cual se beneficiaron todos los vecinos del Alumnos, de 13-18 afios 54 Alumnos, de19-25 afios 27
sector. 3.- Patrocinio: Arbitraje de torneo de centros Alumnos en generos femeninos 34 Participantes y
municipales de capacitacién tecnico Honduras corea, Genero Masculino 54 Participantes.
realizado el 17 de Junio del afio 2016 en el Polideportivo #2
de Chamelecon,
Gerencia de Servicos
3. Mantenimiento de parques y PUblicos y Participacion o ) F\abf)racmn de Mace(erasyecologlcas, Chapiay Ser las ¢ ) ) .
L . . . N Se realizd Limpieza del bordo Del Parque El Limonar Y se limpieza en Col. Los Castafios ( San Pedro Sula Verde), el destronconado del Parque El Limorar,Siembra en el Elaboracion de maceteras y reciclaje de llantas en el
otros espacios de esparcimiento 3.2 Ejecucion de Mantenimiento correctivo Comunitaria . o 72% . ) 74% ) . 76% |En proceso 78% N N 82%
Ornamento el Parque la Solidaridad. conformacion de bordos en la Col. Fesitranh, Parque de Medina en la 13 Calle. supervicion de parque infantil,
para las familias N
supervicion del Parque Central. ornato en el Parque Central.
Estrategia 6: Fortalecimiento de la cultura, valores y formacion
1.1 Fortalecer la institucionalidad y
operatividad de las organizaciones culturales y Se coordin presentacién de obra de teatro Cicumba a
artisticas en la ciudad (CCl, EMVL, IVA, museos . . beneficio del CCl., se continda con la mesa de trabajo L . . "
. : Se Coordina con el CCl el montaje de la obra de teatro Lo . Se sostuvo reunién con Cdmara Junior para coordinar el
e instituciones privadas) ) . h paralap de " " . ;
Cicumba, se continua con la mesa de trabajo para los o . , Coordino con el CCl presentar extractos de la obra evento Recital de Otofio el concierto de Opera. Se o,
o X . didécticos en el Museo de la Infancia. Se apoyé con N ) " o . L ) Se sostuvo reunién con Eleazar del CCI para el
programas musicales didacticos en el museo de la infancia, o o - 64% | Cicumba en sesion de Corporacion municipal nimero realizd la presentacion de un resumen de la obra ) " N
. . . . 62% | éxito la reservacion del auditorio del Museo de . . L 66% . L . 68% desarrollo del Festival de Otofio el concierto de 70%
se coordina con el museo de antropologia e historia, PN 100en naco. Se visité el Museo de Antologia e Historia Cicumba en Sesién de Corporacién en Naco con el
A o . P Antropologia e Historia para el desarrollo del coctel de . » . - - . Opera.
reservacion de auditorio para evento municipal el 9 junio ; -, con la intencién de establecer mejoras en el auditorio. ofrecimiento de la Corporacién a ayudar al CCl para la
A Expo Energia 2016. Apoyando con presentacién : - :
del presente afio. e continua presentacion de la obra Cicumba.
artistica cultural de cuarteto de la orquesta de
cémara.
Se continua en mesa de trabajo en preparacion de talleres
1.2 Realizacion de talleres para la gestion y el culturales y artisticos con el CAC-UNAH, se coordina apoyo Se continua con la mesa de trabajo en preparacién de Se programa apoyar a la Direccién de prevencién con Se sostuvo reunién con Elmer Santos de la Direccion de Se sostuvo la tercera reunién con Elmer Santos, Lic.
fomento de promotores de arte y cultura que del voluntariado de Nueva Acropolis en actividad del dia talleres culturales y artisticos con el CAC UNAH, y se talleres de teatro para los programas que ellos tienen Prevencién, Damario Reyes de Teatro Futuro para Max Gonzales, Lic. Lourdes Ochoa. Lic. Damario Reyes.
83% 85% 87% 89% 70%

puedan posteriormente integrarse a los
programas de promocion cultural.

sabado 04 de junio, pintando en la Plaza Valle, con
presentacion de obras literarias en el marco de la
celebracion Feria Juniana.

continua con Eco social, Museo de infancia, Orquesta
de camara para los talleres didacticos musicales.

establecidos desarrollar, se contintia mesa de trabajo
para talleres didacticos

Coordinar presentaciones deobras en colegios
seleccionados.

Para el desarrollo del Mini Festival de Teatro
Expresarte.
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JUNIO

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
1.3 Utilizar las organizaciones culturales y
artisticas para que desarrollen programas de
. P B q Progl Se continua mesa de trabajo ya con un estimado de Se continua mesa de trabajo ya con estimado de
extension artistica y cultural en diferentes . . N . . N . :
del dad dinacio Se continua la mesa de trabajo para los programas 23% gastos de evento para el desarrollo de los programas 85% |gastos de evento para el desarrollo de los programas 5% Se continua con la mesa de trabajo para concierto 7% Se continua con la meza de trabajo para concierto 29%
sectores de la comunidad en coordinacion con Gerendia d musicales didcticos en el museo de infancia. musicales diddcticos en el museo de infancia y con un musicales diddcticos en el museo de infancia. Y total de Musical Didéctico en el Museo de La Infancia. Musical Didéctico en el Museo de La Infancia.
i i i i renci - - i -
ot‘rés instituciones educativas y sociales, erenc| ‘a ) ? total de escuelas con nifios a beneficiarse. escuelas con nifios a beneficiarse.
utilizando los gestores previamente Competitividad/Cultura y
1. Desarrollo de Programas de certificados en los talleres. Gerencia de Turismo
Promocién de valores y virtudes 1.4 Desarrollo de actividades con la Competitividad/ Academia de Hondurefia
ara aprender a vivir dando lo mejor | participacion de los diferentes sectores de la [l MR el (1] de Valores P . . : o i o . A
Z d" ) Z)cwedzd e e o Te‘? s v e e . |se concluyé exitosamente las jornadas de eventos de Se reprogramo las arealizarse || ola brogramacion nara desarrollo de Se cordino con el Consulado de México la celebracién de Se continua mesa de trabajo para la organizacién de
& cada uno. | ! q tud diante el imient CIAE ireccion de Prevencion INMUFEST, y se trabaja en la programacién de INMUFEST 39% |de Julio a Diciembre del 2016 con la integracién de Jas actividad | pd g. dasd Jp|‘ Diciemb: 42% |lo eventos Festival del Libro en el mes de Agosto y El 44%  |los eventos en agenda y en conjunto con el 46%
i as actividades calendarizadas de Julio a Diciembre "
valores \/ v'r udes median ve e esparcmtvl‘en oy Unidad de Programas 2017. diferentes organizaciones. Concierto de Ballet Mexicano el 17 de Septiembre. Consulado de México.
educacion informal. (conciertos, exposiciones, Municipales/ECOSOCIAL
conferencias. festivales. etc)
1.5 Creacion y fortalecimiento de X X : o § ) » - §
. Concluyo exitosamente INMUFEST y se trabaja en la Se coordina la realizacion del evento Pintando en la Se realizo con éxito la actividad Pintando en la plaza
organizaciones que impulsen programas y o o o o . . . . . .
P presentacion de CICUMBA y los eventos artisticos de ., |Plaza Valle, con el propésito de unificar en una o Valle donde muchos Sampedranos acudieron a " Se coordina mesa de trabajo con Nueva Acroplolis para Se continua mesa de trabajo logistico para desarrollo
proyectos culturales en el municipio L A " . 86% ) 88% ) s 90% . N ) 91% o 94%
) acompafiamiento en feria juniana a realizase los sabados a los diferent de las artes disfrutar de la exposicion de arte presentada por los el desarrollo de actividades Literarias. de las actividades en agenda.
favoreciendo las diferentes artes. (ProCultura e )
4,11, 18,25. plasticas. expositores.
y otros)
1.6 Creacion y apoyo al desarrollo de festivales
artisticos municipales en alianza con otras Se coording entrega de tarjetas del evento Honduras
instituciones civiles. (Bienal de pintura, festival Artistica al descubierto, al cuerpo consular, cimara de
! . o . Se coordina con el BCH. E IHCI, la exposicién de arte coordinado toda la logistica de la Exposicion de arte ° N o po co s e Se realizé con éxito la gestién para el coctel de
de teatro, festival de la marimba municipal y Se coordina con instituciones artisticas de la ciudad la . . 41% - . N comercio, regidores, invitados especiales .También se N » o
L . L . 39% |Honduras Artistica al Descubierto a desarrollarse del Honduras artistica al descubierto en conjunto .con el 43% " . L 45% inauguracion para el evento Honduras Artistica al 47%
folklérico y otros) presentacion de actividades, los sabados en la Plaza Valle. . N coordina la gestién de los servicios para ofrecer el coctel .
23 al 30 de Junio del 2016. BCH E IHCI a desarollarse del 23 al 30 de Junio 2016. . Descubierto.
de la exposicion y el programa de actos de
inauguracion.
1.7 Promover y desarrollar conferencias y
eventos de apreciacion artistica y cultural Estamos dando seguimiento a la programacion cultural 20% Se esta dando seguimiento a la programacion cultural | 40% |Estamos dando seguimiento a la programacion 20% Estamos dando seguimiento a la programacion cultural 1% Estamos dando seguimiento a la programacion 40%
(charla sobre literatura, danza, teatro musica, anual en alianza con otras instituciones. anual en alianza con otras instituciones. cultural anual en alianza con otras instituciones. anual en alianza con otras instituciones. cultural anual en alianza con otras instituciones.
exposiciones de pintura, fotografia y otras
Gerencia de
Competitividad/Cultura y
Turismo Se continda aportando Recitales de la Marimba a
- diferentes solicitudes presentadas.-en y la
Se continua aportando recitales de la Marimba a - ) . L p. M N ) .
: . L . . Se contintia aportando Recitales de la Marimba a presentacion de la Marimba en el parque central Se continua aportando Recitales de la Marimba a N " .
2.1 Gestionar un plan de apoyo para el diferentes solicitudes presentadas en: Polideportivo ) s . " ) - . ) ) Se continua aportando Recitales de la Marimba a
) o © . diferentes solicitudes presentadas en la presentacion celebracién del dia del Policia, la presentacion en el pr en prog de Feria ) . )
mantenimiento y operatividad de las Estadio Olimpico -evento realizado por Eco Social y la . " 61% B S B ) N X ) presentadas de
. . . - . i ) " 57% |de la Marimba en evento realizado por el Cuerpo de Museo de Antropologia e Historia en coctel de Expo 63% |Juniana, recreovias en la colonia Fernandez Guzman. 65% . N B 66%
diferentes instalaciones fisicas cedidas por la presentacion de la Marimba en evento realizado en el N . ) A " X . X Expo Juniana, Conciertos que se desarrollan los dias
Municipalidad | . | | Colegio de Abogad: | ert d lan| Bomberos conciertos que se desarrollan los dias Energia 2016, participacion en evento Pintando en la Conciertos que se desarrollan los dias martes y jueves en e . Ip Central
olegio de Abogados y los conciertos que se desarrollan los martesy jueves en el Parque Central.
unicipalidad para la promocion cultural. . 8 ) 8 v a ) martesy jueves en el Parque Central. Plaza Valle, programa de feria juniana, en conciertos el Parque Central. v a
dias martes y jueves en el Parque Central con la marimba. " N
que se desarrollan los dias martes y jueves en el Parque
Central.
2. Creacion, restauracion y Gerencia de
i i itivi 5 s " Ao " " - - se coordino con éxito con la oficina de parques
mantenimiento de espacios 2.2 Utilizacién de los espacios piiblicos como Competitividad/ Se defini6 la revision final de la ficha técnica de Se coordina con diferentes oficinas municipales la bl 12 oficina de participaci P : g v |
L . . o - N ulevares y la oficina de participacion ciudadana la . - " N - ”
culturales municipales (plazas, - raues, museos, auditorios, teatros, etc. nara Depto. De Cultura y cooperacion No Reembolsable para el equipamiento del 20% limpienza y ordenamiento de la Plaza Valle para 42% et v a ot Z | P‘\) Vall ! 44% Se continua con la limpieza y remocién de arboles de la 46% Se continua con la limpieza y remocién de arboles de 6%
i . i . ot 6 - impeiza y ordenamiento de la Plaza Valle para e 6
museos y escuelas de musica). parques, 8 ' el Turismo antiguo local de la Escuela José Cecilio del Valle la cual desarrollar el Sabado 11 de junio el evento Pntando petze v order P Plaza Valle . la Plaza Valle.
presentaciones artisticas culturales. . desarrollo de Pintando en la Plaza Valle el sabado 11
debe ser presentada al Consulado de Japén. en la Plaza Valle. =
de junio 2016
2.3 Revision y reestructuracion del proyecto Proyectos de reestructuracion a la Casa de la Cultura se 6% Proyectos de reestructuracion a la Casa de la Cultura 6% Proyectos de reestructuracion a la Casa de la Cultura se 6% Proyectos de reestructuracion a la Casa de la Cultura se 6% Proyectos de reestructuracion a la Casa de la Cultura 6%
3
Plaza de la Cultura encuentran momentaneamente suspendidos. se encuentran momentaneamente suspendidos. a i a i se encuentran momentdaneamente suspendidos.
. : . Proyecto suspendido hasta nuevo aviso. Se han Proyecto suspendido hasta nuevo aviso. Se han Proyecto suspendido hasta nuevo aviso. Se han Proyecto suspendido hasta nuevo aviso. Se han
2.4 Ejecucion del Proyecto Plaza de la Cultura ( Proyecto suspendido hasta nuevo aviso. Se han cancelando v P L 6% v P L v P L v P s
L 6% |cancelando las actividades de apoyo a la casa de La cancelando las actividades de apoyo a la casa de La 6% [cancelando las actividades de apoyo a la casa de La 6% cancelando las actividades de apoyo a la casa de La 6%
Macro Proyecto) las actividades de apoyo a la Casa de La Cultura. Cultura Cultura Cultura Cultura
ultura. ultura. ultura. ultura.

Estrategia 1: Apoyo a la politica empresarial de g i6n de p y
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JUNIO

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
Se realizé una investigacion con personal de Justicia Se elabord el primer borrador del manual y brochure Se reviso borrador del brochure para la Formalizacion
1.1 Identificar los requerimientos legales para Municipal sobre los pasos y requerimientos para instalar 159 |de Procedimientos para instalar una nueva empresay 30% |d€unaMicroempresa y se definio fecha para 349 |Picho documento se encuentra en revision por partedel | ., | Dicho documento ha sido aprobado por el 20%
%
la instalacion de las empresas. una empresa; dicha informacién sera utilizada para la sera sometido a revisién por parte del Director de entregarlo a PAMA para su revisién final para la Coordinador de PAMA. coordinador de PAMA.
Gerencia de creacién de un Manual de Instalacion de Empresas Nuevas. PAMA y el Gerente de Competitividad. semana del 20 de Junio.
1. Facilitar la instalacion de Competitividad /
empresas con giros nuevos y Depto. De
servicios innovadores. Competitividad y Comunicaciones e Imagen
1.2 Campafia divulgativa de los procedimiento 3 -
P 8 p Desarrollo Empresarial Municipal Nada que informar. 5% |Nada que informar. 5% |Nada que informar. 5% |Nada que informar. 5% Nada que informar. 5%
a seguir
1.3 facilitar los trdmite a seguir en las . ) . ” N L . L N L . L . L . L. Al terminar la accién 1.1 se procederd con esta
N . L Al terminar la accién 1.2 se procedera con esta accion. 0% |Al terminar la accién 1.1 se procedera con esta accion. 0% |Alterminarlaaccién 1.1 se procederd con esta accion. 0%  [Alterminarlaaccién 1.1 se procedera con esta accion. 0% L 0%
diferentes instancias involucradas accion.
Se hizo entrega de las Escrituras de Comerciante
Se elabord la ara la izacion de Individual a los 23 microempresarios, en presencia de . N
) . 5 P En conjunto con OIT se esta realizando el proceso para . N P! P! N 3 Con las familias de Reasentamientos de los bordos de
negocios que tienen las mujeres que han estado en el 3 X 0 N la Lic. Rosibel Garay, representante de OIT; Lic. Melvin N ) X i o
. . L L . la creacion de microempresas ya legalizadas (Esritura . L Rio Blanco se capacitaran en el tema de micro Se esta planificando una capacitacion sobre el tema
2.1 Reestructuracion, Modernizacion y proceso de capacitacion; asi mismo, se prepard la oferta . L José Ferraro, Gerente de Competitividad; Abg. . . ) . . N
) N ' e o - de Comerciante Individual), las cuales se entregaran el X L X ) emprendimiento previo a que ellos crean sus de microemprendimiento con mujeres en conjunto
transformacion de PAMA, Capital semilla de técnica y econdmica para ejecutar el taller sobre 97% - o 98% |Salomdn Kattén, Director de PAMA; Lic. Erlys Borjas, 100% . ) o . 100% . L ) ) 100%
. o . . . sabado 11 de junio en el Salon Consistorial, con la ) ) 3 microempresas, con financiamiento del sector publico con la Oficina Municial de la Mujer La fecha tentativa
emprendedores contabilidad y administracién financiera para las mujeres N - [¢ de Estudios ; Abg e X ' - 3
) ) presencia del Alcalde Municipal, Ing Armando ) (Banca Solidaria) o Sector Privado (Banca o es del 04 al 08 de Julio en horario vespertino.
que legalicen su negocio la que fue aceptada por la ) 5 Martha Reyes, representante de la Gerencia de .
Calidonio y representantes de OIT . - ) Cooperativas).
AMHON. Prestacion de Servicios Sociales y el Abg. Alexander
Leiva de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social.
2.2 lIdentificar las areas de la municipalidad Se realizé una charla donde se les explicé el proceso de Se identificé la Gerencia de Prestacién de Servicios s i ! de ejecuion d Se identifico la Oficina Municipal de la Mujer, con
. N " L N N X e continua con el proceso de ejecuién de X N o
que realizan talleres o capacitaciones legalizacion en esta reunién donde participaron 4 hombres [ 52% |Se continua el proceso. 60% |Sociales, con quienes llevamos a cabo el proyecto de 70% a Io: N o . 70% |quienes estamos planificando capacitacién de 75%
. . . A, . mic p fos. . -
2. Establecer alianzas con orientadas al fomento de productividad y 35 mujeres. legalizacion de microempresas. microempresarias.
instituciones publicas y privadas Gerencia de
ara el fomento de la actividad Competitividad / PAMA : i i i ;
p ded 2.3 Elaborar Plan de Capacitacion P / Esta accion ya se completo en un 100% y se encuentra en 100% Esta accidn ya se completo en un 100% y se encuentra 100% Esta accién ya se completo en un 100% y se encuentra 100% Esta accion ya se completo en un 100% y se encuentra 100% Esta accion ya se completo en un 100% y se encuentra 100%
. i P 6 B, 6 - . s d
emprendedora P ejecucion de acuerdo a demanda en ejecucion de acuerdo a demanda. en ejecucion de acuerdo a demanda en ejecucion de acuerdo a demanda en ejecucion de acuerdo a demanda.
Se realizé una reunién con la Fundacién Horizontes de Ya se inicio la jornada de capacitacion a las familias de Ya se finalizo la jornada de capacitacion a las familias
iz6 u uni undaci iz
A e TERIIRN £OT et N los bordos de Rio Blanco que seran reubicadas en la Col. de los bordos de Rio Blanco. Clausuraron la
Amistad quien tiene interés de financiar a mujeres y L . ) L ; )
. . - . . . S, , activi u i itaci i ui u
La Frontera, actividad que esta coordinada por la capacitacion 11 familias a quienes se les entrego s
hombres para la ejecucién de negocios explicandoles el En conjunto con el Departamento de Estudios Se esta planificando una capacitacién con la Comisién o - N ! ! (AT 8
S . ) ) ) " . ) Comisién Accién Social Menonita (CASM). La Diploma de Participacion con la presencia de las
A proceso de capacitacion que estamos realizando y nuestro Socioeconomicos y Regulatorios, se esta llevando a Accién Social Menonita (CASM), con el tema de L o, . . o ) .
2.4 Ejecutar talleres dirigidos a N - N - . o T B ) i . 5 N capacitacién tiene una duracién de 4 dias, tratando los o gerencias de Competitividad y Servicios Comunitarios N
interés de que tengan el financiamiento que necesitan con 63% |cabo la capacitacion sobre ventajas de regularizar las 65%| microemprendimiento y tambien Valores y Virtudes en 70% N 73% . ) ) ) 75%
emprendedores . B . - . . . . . N . . temas de Autoestima con Enfoque de Genero, Mi y la Comision de Accion Social Menonita.
un interés blando, quedando de analizar la posibilidad ya microempresas, previo a la entrega de las escrituras de conjunto con Estudios Socioeconémicos y la Gerencia . P . . . L s
) L ) - o, Primera Empresa, Principios de Contabilidad y Finanzas Proximamente 5 de estas familias recibiran
que ellos pueden ajustar costos de promocién, Comerciante Individual a 27 personas de Prevencién. ; , N - "
i g . y Proceso de Legalizacion. La jornada de capacitacion capacitacion tecnica en el rubro de belleza en el
preseleccion y capacitacién, ambos nos comprometimos en . - . N R X o
o taal ¥ esta siendo realizada en conjunto con Estudios Centro Miel y Canela de la Unidad de Capacitacion de
enviar la propuesta al respecto. - X : . - .
prop! P Socioeconémicos y Regulatorios. la Gerencia de Prestacion de Servicios Sociales.
3.1.- Realizar un andlisis del nivel de . ” 3
competitividad de los sectores productivos de Se conlll;ua el avanrl:e de redacdclfn del dobcuml;nto \ Se continua en los avanceslde los anexzsdelddocumento
. esperando siempre la entrega del primer borrador a la - a que tiene que ser completo para su borrador; por
la ciudad peran pre fa entrega celp Tal como se lo exprese al Gerente de Competitividad, vaq a pletop P
. Gerencia de Competitividad en la segunda semana del mes . . otra parte he estado desarrollando el tema de mi " . o
en base los criterios presentados por las de Juni 85% |se entregara el documento en su primera versién del 85% |Nada que informar. 85% N tabilidad Jisis fi N 95%  [Nada que informar. 95%
e Junio. rimera empresa y contabilidad y analisis financiero
diferentes organizaciones multilaterales y de martes al miercoles de la proxima semana P .p ” v v o
3 3 para la realizacién de sus negocios esta capacitacion se
apoyo a la competitividad y en concordancia apoya a CASM
con selectos indices macroeconémicos;
3.2.- Identificar el Marco Conceptual para
analizar las reformas de mercado requeridas
como ser el acceso al crédito, reformas al Al terminar el primer documento esta actividad sera parte Al terminar el primer documento esta actividad sera Al terminar el primer documento esta actividad sera
i i u v i i u ivi i i u ivi .
sector laboral y otros que coadyuden a P P 20% P 20% |Nada que informar. 20% P 20% [Nada que informar. 20%

incrementar la competitividad en la industria
local. Esta tarea debera realizarse en conjunto
con el Gobierno Central:

del anexo del mismo.

parte del anexo del mismo.

parte del anexo del mismo.
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Actividad

Acciones a Realizar

3. Fomento de la cultura de
productividad

1. Acompafiamiento a las camaras
empresariales en la realizacién de
estudios y programas para la
identificacion de oportunidades para
la atraccidn de inversiones,
promoviendo las alianzas publico-
privadas.

3.3.- Identificar las politicas necesarias para
lograr mayor competitividad en las empresas
locales que incluyen: Infraestructura
(portuaria, aeroportuaria y de carreteras;
estas podrian incluir proyectos de Alianza
Publica Privada para el mejoramiento de la
infraestructura local), reduccién de la
burocracia municipal, modernizacion del
sector publico municipal entre otros;

3.4.- Firmar convenios de cooperacién con la
banca nacional, Sector Publico y Empresa
Privada para el analisis de mercado y
formulacién de politicas y/o programas para el
incremento de la competitividad de la
industria local.

1.1 Estudio y creacion de un directorio
turistico comercial de la ciudad (oferta de
facilidades turisticas, culturales y de negocios)

1.2 Apoyo a la creacién de nuevos programas
de atractivos turisticos. Ejemplo: Turismo
cientifico, rural, aventura, etc.

1.3 Impulsar el desarrollo de nuevos sitios
turisticos mediante la conceptualizacion de
proyectos y gestion de desarrollo. (Merendon,
Curruste, Armenta, Parque del Acuifero, Naco)

2.Facilitar la regulacién municipal
para la promocién, desarrollo y
oferta de sitios y servicios turisticos.

2.1 Revision y recomendaciones actualizando
reglamento de turismo con nuevas propuestas
orientadas a fomentar el turismo de
convenciones en coordinacion con la mesa
regional de turismo del Valle de Sula,
Canaturh, buré de convenciones y otras
instituciones involucradas.

2.2 Implementar centros de informacion
turistica (aeropuerto San Pedro Sula, gran
central metropolitana, kiosco parque central)
Interaccion con los centros de convenciones
de cdmara de comercio (expocentro) y con
centro de convenciones hotel Copant!

3.1 Estructurar los proyectos de las Alianzas
Pulblico-Privada previamente indentificados

JUNIO
Responsable Involucrados semana 5
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
Gerencia de
Competitividad / La ampliacion del Boulevard del Norte , arteria principal Se finalizé la instalacién de la micro carpeta asféltica " L
. . . . . . o N Se realizo aplicacion de 7,000 metros cuadrados de
Depto. De Estudios para conectar la ciudad con el puerto de Puerto Cortes, . L. en la Tercera Avenida. También, se han instalado més Se concluyeron los trabajos de aplicacién de micro ) e )
X N Se anuncia que alcanza un 60% la pavimentacion de la . P X P micro carpeta asfaltica en la novena avenida suroeste
Socioeconémicos y avanza en un 70% con un costo aproximado de veinte un e de 74,000 de metros lineales de sefializacion horizontal carpeta asféltica en la 13 calle, que son - } N
. . . . ) trocha sur del Boulevard El Periodista que se . R o » desde la primera calle hasta la siete calle que son vias
Regulatorios millon de lempiras, con esto se estima que mas de veinte . en las avenidas y bulevares que comprenden p 1te 3,000 metros También, se )
g 3 ; N B B R encuentra en el Sector de La Satelite que sera una ruta ) N o N i o altamente transitables con lo que se apoya al tema de
mil carros que transitan cada dia por esta via tendran ) . aproximadamente 3,000 vialetas que permitira aprobd en Corporacién Municipal la cual se llevo a cabo o, L . o
. . 73% |alternativa para el trasnporte publico urbano y esto 75% . 77% . N . 78%  |conectividad. En 90% se ha avanzado en trabajos de 79%
menor y habra mayor en - ! o la delos esy peatones, en Naco, Cofradia, los Pliegos de Condiciones para la N =
. 3 i apoya a la conectividad de la ciudad. También se . B o P o ) . ) pavimentacién de la trocha sur del Boulevard El
la ciudad. Por otro lado, la pavimentacion de la segunda PR . L. N y mejorara la circulacion vial, asi mismo, ordenara las ampliacion de los puentes de Rio de Piedras y Rio - N L
inciarion los trabajos de colacacién de microcarpeta : . . . . : Periodista ubicada en la Zona de la Satélite.
trocha de la 27 calle ya avanza en un 95% apoyando a la delaT Avenid corrientes vehiculares e impulsara la conectividad. Bermejo, esto como una obra complementaria para
., . e X e la Tercera Avenida. N
conectividad de la ciudad con varias industrias ampliacién del Boulevard del Norte.
magquiladoras de la ciudad.
La Municipalidad de San Pedro Sula a través de la
La firma de los convenios de cooperacion se llevaran a El Sefior Alcalde Municipal de San Pedro Sula ofrecerad Gerencia de Competitividad tuvo participacion en la
cabo una vez que se haya redactado el andlisis de " una conferencia el dia jueves 23 de junio con la Junta Rueda de Negocios 2016 multisectorial, que se llevo a
. . ) ) ) ) Se llego a un acuerdo de alianza entre el sector . ) L - . h . )
competitividad de la ciudad y diagnostico multisectorial. Se o > : Directiva de la Asociacién Hondurefia de Instituciones cabo en la Camara de Comercio e Industrias de Cortes en .
N N > N 40%| publico y el sector privado para garantizar la 45% X ! =ne 50% - 55% |Nada que informar. 55%
sigue estableciendo un plan de trabajo para realizar una N o ) Bancarias. La Gerencia de Competitividad de estar la cual participaron representantes de 27 empresas
N . X seguridad hidirca de la ciudad de San Pedro Sula. ) N ! -
capacitacién a todos los mipymes en la Academia de poy con la pr y nacionales e internacionales para socializar el Plan
Virtudes. estadistico que se levantara en dicha reunion. Maestro de Desarrollo Urbano y la vision del
crecimiento de la ciudad.
Estrategia 2: Promocion de inversiones y turismo
Se contintia coordinando con la directora de la carrera Se contintia coordinando con la directora de la carrera Se contintia coordinando con la directora de la carrera Se contintia coordinando con la directora de la
Se realizé reunion de trabajo con la directora de turismo de turismo de la UPNFM para proyecto de Directorio 29% de turismo de la UPNFM para proyecto de Directorio de turismo de la UPNFM para proyecto de Directorio carrera de turismo de la UPNFM para proyecto de
UPNFM para proyecto de Directorio Turistico de la ciudad 27% |Turistico de la ciudad de San Pedro Sula. Se le envié la Turistico de la ciudad de San Pedro Sula. Se le envié la 29% |Turistico de la ciudad de San Pedro Sula. Se le envid la 30% |Directorio Turistico de la ciudad de San Pedro Sula. Se 32%
de San Pedro Sula. informacion necesaria que ella brindara a sus alumnos informacién necesaria que ella brindara a sus alumnos informacién necesaria que ella brindara a sus alumnos le envi6 la informacién necesaria que ella brindara a
para trabajar en dicho proyecto. para trabajar en dicho proyecto. para trabajar en dicho proyecto. sus alumnos para trabajar en dicho proyecto.
Gerencia de
Gerencia de Competitividad Cultura
Competitividad/ Depto. NEIUELE . . . . . . - i . . PSS : . PRSI
. . » Para seguimiento de iniciativa indicada anteriormente, Para seguimiento de iniciativa indicada anteriormente o, |Para Seguimiento de iniciativa indicada anteriormente Para seguimiento de iniciativa indicada anteriormente Para seguimiento de iniciativa indicada
De Cultura y Turismo Direccién de Prevencion, . o . 29% . . " . . o . :
S idad y Transporte estamos en espera del visto bueno de autoridades 29% |estamos en espera del visto bueno de autoridades estamos en espera del visto bueno de autoridades 30% |estamos en espera del visto bueno de autoridades 30% |anteriormente estamos en espera del visto bueno de 30%
egurl Y P * |superiores. superiores. superiores. superiores. autoridades superiores.
Se continta con mesa de trabajo para los preparativos Se realizo con éxito el apoyo logistico y operacional al
Se contintia mesa de trabajo para los preparativos de de apoyo logistico y operacional al evento Via Del evento Via Del Sabor, por parte de la Municipalidad de . P, " :
o . o L, . Se trabaja en organizacion para el Dia Internacional
apoyo logistico y operacional al evento Via Del Sabor, por | 28% |Sabor, por parte de la Municipalidad de San Pedro 35% |San Pedro Sula. Se contintian los avances en la Se participo en la Rueda de Negocios 2016 . 32% del Turismo 34%
parte de la Municipalidad de San Pedro Sula. Sula. Se contintan los avances en la remocion de de remocién de arbolesy limpieza y remodelacién de la
arboles y limpieza y remodelacién de la Plaza Valle. Plaza Valle.
Se sostuvo reunion con el Ing. Manuel Medina Jefe de Se sostuvo reunion con el Ing. Manuel Medina Jefe de Se sostuvo reunion con el Ing. Manuel Medina Jefe de Se sostuvo reunion con el Ing. Manuel Medina Jefe de
Regulacion de Ingresos y con la encargada de los Regulacion de Ingresos y con la encargada de los Regulacion de Ingresos y con la encargada de los Regulacion de Ingresos y con la encargada de los
permisos de operacion para trabajar el tema de los permisos de operacion para trabajar el tema de los permisos de operacion para trabajar el tema de los permisos de operacion para trabajar el tema de los
Dando continuidad a lo recomendado por el Regidor ftalo dictamenes para apertura de negocios, por parte dictamenes para apertura de negocios, por parte dictdmenes para apertura de negocios, por parte dictdmenes para apertura de negocios, por parte
Godoy, se coordiné una reunién con la oficina de control nuestra se elaborara un formato de inspeccion 32% nuestra se elaborara un formato de inspeccion nuestra se elaborara un formato de inspeccién tomando nuestra se elaborara un formato de inspeccion
de ingresos para trabajar el tema de los dictdmenes para 26% |tomando en cuenta aspectos importantes que debe tomando en cuenta aspectos importantes que debe de 29% |en cuenta aspectos importantes que debe de cumplir 30% |tomando en cuenta aspectos importantes que debe 31%
negocios y se realizé consulta con la Oficina de Asesoria de cumplir una empresa turistica. Se tendra cumplir una empresa turistica. Se tendrd comunicacién una empresa turistica. Se tendrd comunicacién con el de cumplir una empresa turistica. Se tendra
Legal para hacer los cambios al reglamento actual. comunicacion con el Dr. Claudio Rojas para que nos con el Dr. Claudio Rojas para que nos involucren en la Dr. Claudio Rojas para que nos involucren en la préxima comunicacion con el Dr. Claudio Rojas para que nos
Gerencia de Gerencia de involucren en la préxima reunion sobre el tema de proxima reunion sobre el tema de sistematizacion de reunion sobre el tema de sistematizacion de los involucren en la préxima reunion sobre el tema de
S— Vo Competitividad sistematizacién de los procesos para apertura/ los procesos para apertura/ renovacién de permisos de procesos para apertura/ renovacién de permisos de sistematizacién de los procesos para apertura/
ompetitividad/ Depto. | ” " . s " e i . ”
5 C; It Tt F Direccién de Prevencién, renovacién de permisos de operacién. operacién. operacion. renovacion de permisos de operacién.
e Cultura y Turismo .
Y Seguridad y Transporte.
Se aprobd presupuesto por parte de Infraestructura Se aprobd presupuesto por parte de Infraestructura Se aprobd presupuesto por parte de Infraestructura para Se aprobd presupuesto por parte de Infraestructura
Aun no se tiene respuesta de la Gerencia de para la remodelacién del kiosco, se envié el borrador 32% para la remodelacién del kiosco, se envié el borrador la remodelacion del kiosco, se envid el borrador de para la remodelacién del kiosco, se envié el borrador
Infraestructura, sobre la remodelacién del Kiosco en el 26% |de convenio a la Gerencia de Competitividad para su de convenio a la Gerencia de competitividad para su 29% |[convenio a la Gerencia de competitividad para su 30% de convenio a la Gerencia de competitividad para su 31%
Aeropuerto Ramén Villeda Morales. revision previa para luego remitirla al Departamento revision previa para luego remitirla al Departamento revision previa para luego remitirla al Departamento de revision previa para luego remitirla al Departamento
de Asesoria Legal Municipal. de Asesoria legal municipal. Asesoria Legal Municipal. de Asesorfa legal municipal.
Estamos en etapa de inicio de un proyecto a largo Estamos en etapa de inicio de un proyecto a largo Etapa de inicio de un proyecto a largo Plazo, Etapa de inicio de un proyecto a largo Plazo,
Etapa Inicial de Estudios de Proyectos 8% P proy 8 8% P proy B 8% P proy 8 8% P proy 8 8%

Plazo, aproximandamente 3 afios

Plazo, aproximandamente 3 afios

aproximandamente 3 afios

aproximandamente 3 afios
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
i s Gerencia de
3.2 Realizar los estudios de prefactibilidad y Competitividad e deinicio d | e deinicio d \ . de inicio d | Pl . de inicio d | Pl
3. Promover las Alianzas Publico factibilidad necesarios para realizar los T | ctapa inicial de Estudios de Proyectos g9 |EStamosen etapa de inicio de un proyecto a largo g9 |Estamos en etapa de nicio de un proyecto a largo g9 |Etapa deinicio de un proyectoa largo Plazo, % tapa de inicio de un proyecto a largo Plazo, %
Privadas t0s de APP e Direccién de Planificacion Plazo, aproximandamente 3 afios Plazo, aproximandamente 3 afios aproximandamente 3 afios aproximandamente 3 afios
. proyectos de APP. .
y GMpR. Unidad de
Estudios Estratégicos.
3.3 Iniciar los procesos de concurso publico
nacional ¢ internacioanl para la consesion de Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% [Nada que Informar 0%
proyectos de APP.
La politica publica de fomento a la inversion esta La politica publica de fomento a la inversion esta
contemplado directamente en la elaboracién del Plan dire enla del Plan Mediante adenda, los términos de referencia del Plan
Maestro de Desarrollo Urbano con visién a 25 afios, en el Maestro de Desarrollo Urbano con visién a 25 afios, en Maestro de Desarrollo Urbano se incorporé al nimero
4.1. identificar y formular las politicas de cual uno de sus componentes estratégicos es 49% el cual uno de sus componentes estratégicos es 52% 35 de los objetivos especificos de la consultoria la 55% Esta actividad va ligada directamente con el Plan 55% Esta actividad va ligada directamente con el Plan 58%
‘'omento y promocidn a las inversiones. idad, rroll y el fomento de las esarrollo y el fomento de ormulacion de las Politicas Publicas Municipales para aestro de Desarrollo Urbano. aestro de Desarrollo Urbano.
fi yp 6na l i ivi | f del d I | f d fi lacién de las Politicas Pablicas Municipal M de D llo Urb M de D llo Urb.
inversiones. En tal sentido, las politicas publicas se las inversiones. En tal sentido, las politicas publicas se la promocidn e incentivos de la inversién nacional y
elaboraran en el marco de un modelo de desarrollo elaboraran en el marco de un modelo de desarrollo extranjera.
econémico municipal. econémico municipal.
La Municipalidad de San Pedro Sula a través de la
La Municipalidad de San Pedro Sula participé durante Gerencia de Competitividad tuvo participacion en la L .
El Gerente de Competitividad asisti6 a un foro de
Se confirmé la presencia de la Gerencia de Competitividad la semana del 7 al 9 de Junio del afio 2016 como Rueda de Negocios 2016 multisectorial, que se llevo a desarrollo on Un'i’versidad Privada de San Pedro
4.2 Establecer alianzas estrategicas con el en la primera Rueda de Negocios, que se llevara cabo en la invitado especial de la "Expoenergia 2016" en la cual cabo en la Camara de Comercio e Industrias de Cortes en Sula en Campus TV, donde se hablo sobre el
gobierno y la empresa privada para promover CCIC el 16 de Junio. También con coctel de bienvenida a ,|asistieron minisitros de energia de toda mesoamerica, o N o, |lacual participaron representantes de 27 empresas o P - ) . o
. ) . . - . . 75% " - L " 77% |Nada que informar. 77% . . . . 79%  |desarrollo que ha tenido la ciudad y lo competitiva 80%
a San Pedro Sula como destino de inversiones Gerencia de ministros de energia de Mesoamérica en el marco de la donde el Sefior Alcalde Municipal asistio a dicha nacionales e internacionales para socializar el Plan ue esy se va a volver la ciudad v esto va a generar
X . y promociones. . Competitividad. Expo Energia que se llevara a cabo en la segunda semana Expoenergia. También la Municipalidad ofrecio un Maestro de Desarrollo Urbano y la vision del :Ina’s invyersianes romociones, XSI, mismo gse hablo
4. Formulacién de politicas para el Gerencia de Direccién de Planificacién |deiunio. cocktail de clausura a los participantes de dicha crecimiento de la ciudad. De esta manera estamos sobre Ia historia ‘;gla ciudad - ’
fomento de inversiones Competitividad v GMpR. Unidad de expoenergiua. promoviendo a San Pedro Sula como destino de .
Estudios Estratégicos. inversiones.
4.3 Firma de convenios con la Secretaria de o . L ) L - Se solicit6 a la Direcci6n de Planificacién y GMpR Se solicit6 a la Direcci6n de Planificacién y GMpR Se solicitd a la Direccion de Planificacién y GMpR Se solicitd a la Direccion de Planificacién y GMpR
. . . Se solicité a la Direccién de Planificacion y GMpR eliminar - ) . N - L . N - ) . N A e . "
Relaciones Exteriores para que las embajadas L . N o eliminar esta accion del Plan de Ciudad mediante una eliminar esta accion del Plan de Ciudad mediante una eliminar esta accion del Plan de Ciudad mediante una eliminar esta accién del Plan de Ciudad mediante una
esta accion del Plan de Ciudad mediante una comunicacién| 35% R . 35% R . 35% R . 35% o ) 35%
cuerpo consular promuevan a San Pedro ) K . comunicacion interna, y segiin respuesta de ellos, ya comunicacion interna, y segiin respuesta de ellos, ya comunicacion interna, y segn respuesta de ellos, ya fue comunicacion interna, y segun respuesta de ellos, ya
y p p
interna, y seguin respuesta de ellos, ya fue eliminada.
Sula en el exterior. fue eliminada. fue eliminada. eliminada. fue eliminada.
Se recibieron estadisticas por parte de DIMA referentes a: El Gerente de Infraestructura ha enviado los indices de Se realiz6 una investigacion estadistica de las
4 ‘L/a felaboraclon de boletlngs estadisticos 1. Impac.to d.e/l cart\b{o climatico de la region, 2 Est/adlstlcas 70% lared vwal.de la ciudad dg San Pedro Sula eﬁtre los 73% \fnlvel.'sldades privadas fie ?an P‘edro .Sul/a datos sobre 75% |Nada que informar. 75% Nada que informar. 75%
periddicos para promover la ciudad. de la ubicacién y limites de |a reserva del Merendén, 3. EI cuales se incluye las longitudes de la red vial licenciaturas, carreras técnicas, ingenierias,
balance hidrico de la zona y su biodiversidad. pavimentada de San Pedro Sula. arquitectura, maestrias y doctorados.
El Departamento de Cooperacion Internacional a
Se sostuvo una reunion con el Ing. Juan Menjivar para El Sefior Alcalde Municipal Armando Calidonio Alvarado o o o de
i . ) La Municipalidad de San Pedro Sula participé durante la revision de ficha técnica con la solicitud de donacién se reunion con el Cénsul de México Omar Hurtado en . . . P . P
Gerencia de Servicios Se hicieron lazos de cooperacién con El Consulado de alianza con la Universidad Tecnologica
5. Gestionar herramientas y lazos . . . . . . . L P . . la semana del 7 al 9 de Junio del afio 2016 como ala de Japon de musical para San Pedro Sula para agradecerle por el apoyo y . 8
N 5.1 Firmar convenios de cooperacion con el Gerencia de Publicos y Participacion | México, ya que el pasado miércoles 25 de mayo se celebré - . X " - L y Centroamericana (UNITEC) y los alumnos de la carrera
de amistad con otras ciudades a Lo . . s N . ! invitado especial de la "Expoenergia 2016" en la cual el Museo de la Naturaleza, futura Plaza Valle. Dicha fortalecimiento que durante 20 afios vienen brindando N . N -
o . ) Sector Publico, Empresa Privada; organismo | Competitividad / Comunitaria. Direccion |el Concierto de Maestros de INMUFEST en el Parque _ o i ) . ) ., i = N de Relaciones Internacionales hcieron oficialmente
nivel internacional que permitan el . . . " L B . ) 100% |asistieron minisitros de energia de toda mesoamerica. | 100% |ficha técnica esta lista y esta proxima a presentarse ala| 100% |a nuestra educacion y en esta ocasion el Gobierno de 100% . . 100%
. . cooperantes para el intercambio de Depto. De Cooperacion | de Planificacion y GMpR. | México Benito Juarez, en donde el consulado mexicano . s s ) . . - . - Lo entrega del Manual de Protocolo y Diplomacia el cual
conocimiento de experiencias - . 3 licabl d B | dad d di tuvo una representacién artistica de baile folklérico La Gerencia de Competitividad asisti6 a La Firma de Embajada de Japén. El Consulado de México solicito Meéxico entrego 18 mil délares para 18 centros fue elat o o ara la M
exitosas replicables y apoyo. experiencias exitosas replicables y de apoyo. Internacional. Uni a’ e Estudios dicho par upe Leda disponible para eventos munici vales Convenio de Seguridad Hidrica donde participd La identificar vinculos de colaboracién entre la (mil por cada i que forman parte de San Pedro Sula, de esta ma:era logramos que los
Estratégicos. parqueq P P pales. Cooperacion Alemana, GIZ. Municipalidad de San Pedro Sula y las ciudades de del Programa Escuelas México y que funcionan en los R ? Bramos g
" ) P alumnos pongan en practica sus conocimientos en
México. departamentos de Cortes, Santa Barbara y Atlantida. .
practica.
Estrategia 3: Promoci6n del Sector agropecuario
1.1. Apoyo a la construccion del mega . . . . .
proyecto el Tablén Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Gerencia de
1.2. Coordinar con el gobierno central y el Competitividad. X . . . X . X . . X . .
sector privado una alianza para realizar un Se realizo reunion con el Director de DICTA para conocer Se han realizado reuniones para coordinar Se han realizado reuniones para coordinar Se han realizado reuniones para coordinar Se han realizado reuniones para coordinar
y /p . ) L, P que actividades se pueden coordinar en conjunto, la 35% |actividades con INFOP, SAG. FHIA, FINTRAC, UNAH e 60% |actividades con INFOP, SAG. FHIA, FINTRAC, UNAH e 60% o P 60% actividades con INFOP, SAG. FHIA, FINTRAC, UNAH e 60%
diagndstico de la situacion actual del sector - actividades con INFOP, SAG. FHIA, FINTRAC, UNAH e ICF
, on @ DICTA ofrece capacitaciones para los productores. ICF ICF ICF
. : agropecuario en el municipio.
1. Gestionar con el gobierno
Central y el sector privado la K o I - K o
realizaciom dol dinchosico del e realizo reunion con el Director de DICTA para conocer como detas hemos Con apoyo de DICTA/SAG, se realizara una visita a las Con apoyo de DICTA/SAG, se realizara una visita a las Con apoyo de DICTA/SAG, se realizara una visita a las
N g 1.3. Realizar acercamientos con Secretaria de Direccion de Planificacion . . p, L - P comunidades de El Gallito, La Virtud y Neblinas para comunidades de El Gallito, La Virtud y Neblinas para comunidades de El Gallito, La Virtud y Neblinas para
potencial del sector que actividades se pueden coordinar en conjunto, la 35% |actividades de delimitacion de macrocuencasy 60% 70% 70% 70%

agropecuario de la regién, para
estimular su crecimiento v

Agricultura para el impulso del sector.

y GMpR.

DICTA ofrece capacitaciones para los productores.

asistencia tecnica

promover la feria Lempiritas que se desarrolla en el
Barrio Barandillas.

promover la feria Lempiritas que se desarrolla en el
Barrio Barandillas.

promover la feria Lempiritas que se desarrolla en el
Barrio Barandillas.
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1. Actualizacion del Plan Maestro
de Desarrollo Urbano, con visidon de
20 afios para el Municipio de San

1.1 Definir el financiamiento para la ejecucion
de la consultorfa.

1.2 Acondicionamiento de las bases de
licitacion en funcién de los requerimientos del
ente financiero.

Gerencia de
Competitividad

Gerencia de
Infraestructura.

porque no estan instaladas. Sin embargo en las areas
tradicionales si se les estan dando monitoreo y
seguimiento

Ya se cuenta con la disponibilidad presupuestaria, con
objeto de gasto # 4682016141 (Plan Maestro de Desarrollo

Suyapa y Santa Ana. Todos con un avance del 50%

Estrategia 1: Planificacion y desarrollo urbano

100%

Ya se cuenta con la disponibilidad presupuestaria,

Suyapa y Santa Ana. Todos con un avance del 50%

Ya se cuenta con la disponibilidad presupuestaria, con

Suyapa y Santa Ana. Todos con un avance del 50%

Ya se cuenta con la disponibilidad presupuestaria, con

Suyapa y Santa Ana. Todos con un avance del 60%

Ya se cuenta con la disponibilidad presupuestaria,

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
mercados potenciales. 1.4. Buscar Alianzas estratégicas con ) ’ . . . . . ; . i ;
universidades , como el Zamorano para Se realizo reunion con el Director de DICTA para conocer Las parcelas demostrativas se contruiran entre 5-16 Se inicio la construccion de un macrotunel en la Se continuo con la construccion del macrotunel en la Se continua con la construccion del macrotunel en la
o que actividades se pueden coordinar en conjunto, la 35% |de junio, por lo que las charlas empezaran la primera 60% d de El Gallito. Quedand i la 70% d de El Gallito. Quedand i la 75% d de El Gallito. Quedand di la 75%
buscar actividades que promuevan la - - . o .
e 3 o DICTA ofrece capacitaciones para los productores. semana de julio, capacitacion. capacitacion. capacitacion.
actividad agropecuaria del municipio.
: " L Los dias 30 de junio al 4 de julio se tiene programado
1.5. Implementar e identificar las politicas que Se realizo reunion con el Director de DICTA para conocer " . " ) Del 30 de junio al 4 de julio se tiene programado la gira . ) ) prog
B e L " N Se realizo con el ICF y la UNAh la programacion de ola Se realizo con el ICFy la UNAH la programacion de la . la gira de campo con la UNAH y el ICF para la
coadyuden a incrementar la competitividad en que actividades se pueden coordinar en conjunto, la 35% o 60% o 60% |de campo con la UNAH y el ICF para la delimitaciondela|  70% > . 70%
N C delimitacion de la cuenca de Santa Ana. delimitacion de la cuenca de Santa Ana. delimitacion de la cuenca de Santa Ana y estudio
el sector agropecuario DICTA ofrece capacitaciones para los productores. cuenca de Santa Ana. =
biofisico de la zona.
2.1 Definir y gestionar financiamiento . " y " "
rve ! Nada que informar se presento perfil al BCIE 100% |se presento perfil al BCIE 100% |se presento perfil al BCIE 100% |se presento perfil al BCIE 100%
cooperacion internacional.
2.2 Socializacién y presentacién del proyecto Gerencia de Las parcelas demostrativas se ubicaran en las aldeas Las parcelas demostrativas se ubicaran en las aldeas de Las parcelas demostrativas se ubicaran en las aldeas de Las parcelas demostrativas se ubicaran en las aldeas
" ,y,? N p V! L La socializcion ya se realizo el afio pasado al 100% 100% P . . . 100% p . . 100% p . . 100% P . ) N 100%
Yo soy Merenddn" a lideres y a hoticultores. Competitividad. de La Virtud, Gallito y neblinas La Virtud, Gallito y neblinas La Virtud, Gallito y neblinas de La Virtud, Gallito y neblinas
Quedan pendientes dos cursos para el mes de julio: el
Se tiene previsto que la entrega de las ordenes de compra Ya se desarrollaron dos cursos con ayuda de INFOP, en Ya se desarrollaron dos cursos con ayuda de INFOP, en el de administracion de empresas, Manejo de hortalizas.
PR e ara los macrotuneles se realizarian para este mes de El proceso de transferencia tecnologica de cultivar el colegio Suyapita en la comunidad de El Gallito, los colegio Suyapita en la comunidad de El Gallito, los Ya se desarrollaron dos cursos con ayuda de INFOP, en
2.3Coordinacién interinstitucional con INFOP. P . para & . 35% P € 50% 810 Suyap . - 70% £lo Suyap . N 70% . y on e N 70%
mayo. las capacitaciones con INFOP se iniciaran al instalar bajo techo, cursos impartidos fueron Manejo de Porcinos y el ISUN cursos impartidos fueron Manejo de Porcinos y el ISUN el colegio Suyapita en la comunidad de El Gallito, los
las 3 parcelas demostrativas. (Inicie Su Negocio) (Inicie Su Negocio) cursos impartidos fueron Manejo de Porcinos y el
ISUN (Inicie Su Negocio)
2. Plan Integral de apoyo
Municipal al sector Horticola de o :
Se iniciaron acercamientos con compradores de los
la Zona de reserva del N A :
Merendén productos horticolas. Se sigue con la transferencia de
’ 2.4 Inicio del proceso de transferencia Direccion de Planificacion |tecnologia con los horticultores. Seguimiento a los 25% se inicia con la construccion de las parcelas con la 50% Se inicio la construccion de un macrotunel en la 70% Se continuo con la construccion del macrotunel en la 75% Se continuo con la construccion del macrotunel en la 75%
tecnoldgica. y GMpR. horticultores en los cultivos del ciclo. No se ha iniciado la * |asistencia de los beneficiarios y tecnicos de FINTRAC " |comunidad de El Gallito. * |comunidad de El Gallito. comunidad de El Gallito.
transferencia de tecnologia en parcelas demostrativas
(macrotuneles) porque no se han implementado.
o Se tiene previsto que la entrega de las ordenes de compra Las parcelas demostrativas se contruiran entre 5-16 L . N . N .
2.5 Establecimiento de parcelas oo L . Se inicio la construccion de un macrotunel en la Se continuo con la construccion del macrotunel en la Se continuo con la construccion del macrotunel en la
R para los macrotuneles se realizarian para este mes de 65% |de junio, por lo que las charlas empezaran la primera 50% N N 70% . N 75% . . 75%
demostrativas. . comunidad de El Gallito. comunidad de El Gallito. comunidad de El Gallito.
mayo. Los lotes ya estan preparados en un 100% . semana de julio,
Los semilleros de Santa ana (lleva un 25% de germinacion),
El Gallito (lleva un 25% de germinacion), Buenos Aires
lleva un 25% de germinacion) y Ladrillos (lleva un 25% de
2.6 Monitoreo y seguimiento en las dreas de (erminacion) agestan en m]czso de err(ninacion Enlas los viveros se han establecido en Ladrillos, Bo Aires, La los viveros se han establecido en Ladrillos, Bo Aires, La los viveros se han establecido en Ladrillos, Bo Aires, La los viveros se han establecido en Ladrillos, Bo Aires, La
. Ve8! & v s & N 40% |Junta, Tomala, Campamento de Gallito, Esc. Agricola | 50% ~[Junta, Tomala, Campamento de Gallito, Esc. Agricola | 50% [Junta, Tomala, Campamento de Gallito, Esc. Agricola 50% |lunta, Tomala, Campamento de Gallito, Esc. Agricola | 60%
cultivo. parcelas de los macrotuneles no se le ha dado seguimiento

MAESTRO DE DESARROLLO URBANO PARA EL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO SULA" .

MAESTRO DE DESARROLLO URBANO PARA EL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO SULA" .

MAESTRO DE DESARROLLO URBANO PARA EL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO SULA" .

MAESTRO DE DESARROLLO URBANO PARA EL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO SULA" .

MAESTRO DE DESARROLLO URBANO PARA EL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO SULA" .
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con objeto de gasto # 4682016141 (Plan Maestro de 100% |objeto de gasto # 4682016141 (Plan Maestro de 100% |objeto de gasto # 4682016141 (Plan Maestro de 100% |con objeto de gasto # 4682016141 (Plan Maestro de 100%
Urbana). Desarrollo Urbana). Desarrollo Urbana). Desarrollo Urbana). Desarrollo Urbana).
Se elaboraron los terminos de referencia mediante Se elaboraron los terminos de referencia mediante Se elaboraron los terminos de referencia mediante Se elaboraron los terminos de referencia mediante Se elaboraron los terminos de referencia mediante
concurso Publico de Internacional MSPS/GI-01/2016 concurso Publico de Internacional MSPS/GI-01/2016 concurso Publico de Internacional MSPS/GI-01/2016 concurso Publico de Internacional MSPS/GI-01/2016 concurso Publico de Internacional MSPS/GI-01/2016
"CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN 100% |"CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN 100% |"CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN 100% |"CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN 100% |"CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN 100%
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
Pedro Sula y la Zona Metropolitana '
del Valle de Sula a 40 afios.
El dia viernes 24 de Junio se llevo a cabo la recepcion
” . Se envié la adenda No.4, la Aclaracién No.4, un de la oferta técnica y econdmica de las dos empresas
Se vencio el plazo el pasado viernes 27 de mayo para que ., ) . L . . L
) . borrador de la presentacion de los Curriculos Vitae del El dia viernes 24 de Junio se recepcionaran las ofertas participantes para el concurso del Plan Maestro de
» los referentes presentaran observaciones y preguntas Esta semana se han respondido las preguntas y e 5 - o ° " X
1.3 Elaborar el proceso de contratacién de la . . " . . . Equipo Técnico de las consultorias y una presentacion por parte de los participantes de los consorcios Desarrollo Urbano. También se reviso las propuestas
. Gerencia de Finanzas. respecto al pliego de condiciones. Se estd en la etapa en la 75% |observaciones de los referentes al Plan Maestro de 77% . 79% - L. 84% - ) ) ) P 86%
consultoria . ) del plan maestro a todos los oferentes. Asi mismo, se participantes para la elabpracion del Plan Maestro de técnicas para verificar si contienen los términos de
que se enviara la Aclaratoria No. 3 con las respuestas a Desarrollo Urbano. L ) . o L . ) o .
dichas preguntas. ampli6 por cinco dias habiles la presentacion de Desarrollo Urbano. referencia requeridos por la municipalidad y reenviar
preg B ofertas que se llevara cabo el viernes 24 de Junio. las observaciones a las empresas participantes para
subsanar documentos.
1.4 Desarrollo de la consultoria y entrega de . . PR - PR S PR, S
ducto final Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Esta etapa inciaria cuando se adjudique el contrato. 0% Esta etapa inciaria cuando se adjudique el contrato. 0% Esta etapa inciaria cuando se adjudique el contrato. 0%
producto final.
2.1 Realizar reuniones de trabajo y El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a
metodoldgicas entre el equipo técnico probado la participacién de La Municipalidad de San Pedro| 0% |probado la participacion de La Municipalidad de San 0%  |probado la participacién de La Municipalidad de San 0% |probado la participacién de La Municipalidad de San 0% |probado la participacién de La Municipalidad de San 0%
Municipal y Técnologicos del BID Sula. Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula.
Direccién de Planificacién
. . GMPpR/ Estudios El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a £l Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a £l Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a
2.2 Implemetar y aplicar la metodologia ICES, y GMp N - o o o o o A o o
oo e de Estratégicos. Gerencia |Probadola participacion de La Municipalidad de San Pedro| 0% | probado la participacién de La Municipalidad de San 0%  |probado la participacién de La Municipalidad de San 0%  |probado la participacién de La Municipalidad de San 0% |probado la participacién de La Municipalidad de San 0%
2. Implementacion del programa de |2 través de una serie de fases. Gerencia de o Sula. Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula.
L L de Competitividad.
Iniciativa Ciudades Emergentes y Competitividad/ Depto. Gerencia de
Sostenibles, con apoyo'y 2.3 Recopilacién de datos estadisticos y la PR Infraestructura. Gerencia : i i i .
Cooperacion del BID. lanificacién de la implementacion de Internacional. d L, El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a
P tratégias. Eval /p del lidad de vid e Pr?evenclon, probado la participacién de La Municipalidad de San Pedro| 0% |probado la participacion de La Municipalidad de San 0% probado la participacion de La Municipalidad de San 0% probado la participacion de La Municipalidad de San 0% probado la participacion de La Municipalidad de San 0%
estrategias. Evaluacion de fa calidad de vida Seguridad y Transporte. |y, Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula.
Urbana. DIMA
2.4 Puesta en marcha del sistema de ) ) ) ) )
monitoreo para la sostenibilidad, que incluye a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a
nonitoreo p - » que Incluy probado la participacién de La Municipalidad de San Pedro| 0% |probado la participacién de La Municipalidad de San 0%  |probado la participacién de La Municipalidad de San 0%  |probado la participacién de La Municipalidad de San 0% |probado la participacién de La Municipalidad de San 0%
ejecucion del Plan de Accidn, pre-inversion y
3 Sula. Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula. Pedro Sula.
monitoreo.
3. Emisién de las ordenanzas Gerencia de
necesarias para la implementacién  |3.1 Elaborar propuestas de ordenanzas Infraestructura. Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada queinformar 0% |Nada que informar 0%
del Plan Maestro de Desarrollo municipales para aprobacién de la Gerencia de
Urbano, de acuerdo a las Corporacién Municipal para la Infraestructura Asesorfa Legal
disponibilidades financieras de la implementacion del Plan Maestro Actualizado Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
actual gestion municipal.
4.2 Ampliacion y mejoramiento de los
) Departamento de . . . . .
sistemas agua potable y aguas residuales en N Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0%
. conseciones.
los Sectores no concesionados
* Rehabilitacion de Canal Miguel Angel Pavon y Canal * Rehabilitacion de Canal Miguel Angel Pavon y Canal
Gerencia de San Carlos (63%). * Rehabilitaciéin del canal Sauce San Carlos (63%). * Rehabilitaciéin del canal Sauce
N : desde la col. esquipulas hasta el bulevard a la Lima, desde la col. esquipulas hasta el bulevard a la Lima,
4.3 Mejoramiento de la red existente del Infraestructura.
) En proceso 42% |En proceso 44%  |En proceso 46% | avance fisico (100%). *Rehabilitacion de cnaales de la 47%  |avance fisico (100%). *Rehabilitacion de cnaales de la 47%

sistema de aguas lluvias

Departamento de
Conseciones.

Colonia Fesitranh (89%).Rehabilitacion de cnaales
Colonia Ceibita y Canal Suyapa. (26%).Rehabilitacion de
canal Intersindical (18%).

Colonia Fesitranh (89%).Rehabilitacion de cnaales
Colonia Ceibita y Canal Suyapa. (26%).Rehabilitacion
de canal Intersindical (18%).
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
B Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % = B %
*Colector Colonia Universal , se realizan actividades de *Colector Colonia Universal , se realizan actividades
1-.Continuacion con la construccion de cajas de de 1-.Continuacién con la construccion de cajas de
4. Ampliacion del sistema de agua, s inspeccién. inspeccién.
con base en la programacion anual Gefrenc'a g 2-.Encofrado y fundido en canales en pasaje 7 . (48% de 2-.Encofrado y fundido en canales en pasaje 7 . (48%
Infraestructura
definida por la municipalidad avance) de avance)
* Colector Col Ideal, Continuacién con 1-.Continuacién * Colector Col Ideal, Continuacién con 1-
con el armado, encofrado y fundido de canal de .Continuacién con el armado, encofrado y fundido de
concreto. canal de concreto.
2-.Continuacién conla construccién del pozo 0+064.50 2-.Continuacién conla construccién del pozo 0+064.50
en el pasaje 6. en el pasaje 6.
4.4 Ampliacién de la red de aguas lluvias En proceso 42% |En proceso 44% |En proceso 45% | 3-.Construccién de los pozos de inspeccion en la 47%  |3-.Construccién de los pozos de inspeccion en la 47%
mediana del segundo anillo y el ubicado en la estacion mediana del segundo anillo y el ubicado en la
0+004.88 de la colonia Ideal.(34% de avance). *Se estacion 0+004.88 de la colonia Ideal.(34% de
continua con los trabajos del Colector de Chamelecon,1- avance). *Se continua con los trabajos del Colector de
.Excavacion en tramo de linea Ferrea. Chamelecon,1-.Excavacién en tramo de linea Ferrea.
2-.Armado de Hierro de Losa de Piso y Pared de Canal de 2-.Armado de Hierro de Losa de Piso y Pared de Canal
A.Ll. Tipo Il en Linea Ferrea de A.LL. Tipo Il en Linea Ferrea
3-.Encofrado y Fundicion de losa de piso de Canal A.LI. 3-.Encofrado y Fundicion de losa de piso de Canal A.LI.
Tipo Il en Linea Ferrea. Tipo Il en Linea Ferrea.
4-.Encofrado y fundicion de Losa Superior de Canal Tipo 4-.Encofrado y fundicion de Losa Superior de Canal
II. (100% de avance), Tipo II. (100% de avance)
Se realizaron 13 inspecciones en diferentes Se realizaron 8 Inspecciones en el sector Se realizaron 9 inspecciones en el sectoer comercio Se realizaron 3 inspecciones y se coloco la
5. Mejoramiento del sistema de o . Gerencia de Gerencia de Prevencion, _ P! i Se realizo 1 Inspeccion en el sector comercio en comercio a favor de las siguientes empresas: - P L peccl y .
. |5.1 Revision y reestructuracién de parqueos A . N comercios: Rafael Acosta, Felpa, Alutech, Soluciones . N - a las siguientes empresas: Altagro, Tecun, sefializacion de los siguientes comercios:
parqueo en los sectores de comercio . Prevencion, Seguridad | Seguridad y Transporte, - 3 40% |el sector Comercio , a favor del sefior Roberto 42% |Bazar Diana, Condominios del Valle, Importadora | 44% . Y 46% . = L 48%
de servicios de los sectores de comercio y servicios Transporte Gral Romero Luna Eficientes, Ser Cargo Express, Inversiones las Pineda el Exito, Microcementos, A Beltran. Inversiones Panificadora Superman, Distribuidora Lopez, Elements, Industria Hondurefia de Bicicletas,
¥ . Y P! . Cazuelas, Condelva, Feyco : ! ! Importadora la Chapina, Bodega Toditos Sistemas de alta seguridad.
Anco, Hector Antunez.
1) Actualmente el contratista esta realizando
trabajos de sefializacion horizontal en la avenida
Sefializacion en el blv Morazan en sentido del Juan Pablo Il (linea continua blanca, linea continua
monumento a la madre hasta la 9na avenida, linea amarilla, linea discontinua blanca) al culminar estos
continua blanca, linea discontinua blanca, linea trabajos se procedera a la contabilizacion. 2) Se AN . . o
" . N . . R . . L i . N P Se realizo inspeccion en trabajos de sefializacion
continua amarilla, pintado de lera calle sobre 9na Continuan los trabajos de sefializacion sobre la Inspeccion de trabajos de sefializacion horizontal inspeccciono trabajos de sefializacion horizontal -
. . R L : N N N . . N " N . horizontal en el Monumento a la Madre hasta
6. Sefializacién de transito Gerencialde avenida hasta la lera avenida. Segun contabilizacion avenida circunvalacion en ambos sentidos, linea continua blanca, linea discontinua blanca, (linea discontinua blanca) en sector Chamelecon, llegar a Ia 105 Brigada (ave. Juan Pablo Il) linea
) 3 6.3 Proceso de adjudicacion y ejecucion de la L, . . - . global tomando en cuenta blv del sur, avenida junior, sefalizando linea continua y discontinua blanca, linea continua amarillo, con un total de 2,150 .| contabilizando 4,000 mts lineales en las siquientes 0, 9 9 ’ . o
horizontal y vertical en toda la Prevencion, Seguridad |Gerencia Administrativa . N N 2% |° N - 44% " X e 46% N - o 48% | continua blanca 4,518.7 metros lineales, linea 50%
dad obra T o blv los proceres, interseccion bellavista-catarino, blv linea continua amarilla contabilizando 2757.70 metros lineales. Trabajos de sefializacion en colonias: 10 de Septiembre, Via Rica, Los Zorzales, discontinua blanca 5,570 metros lineales, linea
cludad. Y UEGEER jose francisco peraza, blv los proceres, 27 calle dando metros lineales y 348 vialetas en el sentido de 5 Chamelecon, Prado Alto, col Juan Lindo, Union 27 La Espaiia, Los Angeles, San Juan, Terencio N " . " y
- : . N - continua amarilla 5,479.20 metros lineales,
un total de 32,534.10 metros lineales, vialetas blancas calle S.E hasta fuente luminosa 105 brigada. cll. Sierra. 3) Por parte del Departamento de . ; "
N N - . : . vialetas blancas 1740, vialetas amarillas 794.
1,654, vialetas amarillas 779, flechas sencilas 114, Transporte Publico se realiza |a contabilizacion de
flechas dobles 30, linea de detencion 156.20 metros los pintados de bordillo en azul en los siguientes
lineales, pasos peatonales 344. lugares: Barrio Las Acacias, Barrio Guamilito, Barrio
Rio de Piedras, Barrio Suyapa, Barrio los Andes,
dando un total de 4,069.40 metros lineales
Mantenimiento sistema semaforico 3 realizaciones de . ) . ) L
encendido y calibrado en semaforos, 0 Reparacion e Se realizaron 11 supenvisiones y recorridos de Acclo?es reallzladgsl,j rzcolrgdo 3{ s‘ulperwsllf)n r!e los
instalacion de tarjeta O reparaciones de cable y ) . " semal oros‘en a C"'! ad (10 en to a), rea |zac|onv Acciones realizadas: recorrido y supervision de los Acciones realizadas: recorrido y supervision de
b " ? semaforos, se realizaron 6 cambios de bombillos, de encendido y calibrado (5), cambios de bombillo N A :
7.1 Se coordinaré con la Gerencia de GamEadh juegos de luces, 2 cambio de bombillo 0 cambio de 5 calibrados d f 2 Revisi d 2 S i Hora PEH semaforos en la ciudad (10 en total), realizacion de los semaforos en la ciudad (8 en total),
7. Mod . liacion del . N " calibrados de semaforos, 2 Revisiones de (4), realizacion de calibrado, puesta en Hora " " s " o . " .
. Modernizacion y ampliacion del . " . o q . " soquet, 2 reparaciones de acometidas, 5 ” " ” N o, |encendido y calibrado (2), cambios de bombillo (5), realizacion de encendido y calibrado (2), cambios
) , 3 Tecnologia la instalacién de seméforos Prevencion, Seguridad |Gerencia de Tecnologia R N 42% |semaforos apagados, se realizaron 8 42% | (4), cambio de lamparaas (1), revision de 44% N " 46% . A " 48%
sistema de seméforos de la ciudad. |, " Realizaciones de Calibrado, puesta en hora PEH, 2 . N . realizacion de calibrado, puesta en Hora PEH (2) de bombillo (4), realizacion de calibrado (1)
inteligentes y Transporte : enderezados de banderines, se realizaron 3 semaforos apagados (problemas de energia, i -
reprogramacion de reguladores, 3 enderezado de . N 5 . revision de semaforos apagados (6) enderezado de puesta en Hora PEH (1) revision de semaforos
banderines, 1 cambios de lentes, 1 retiros de cambios de juegos de luces en: 12 avenida, otros, 2), enderezado de banderines (3), banderines (3) apagados 4 enderezado de banderines (4)
- N . Circunvalacion, s.o. programacion de semaforos Semex colonia
estructura haciendo un total de 10 recorridos y satelte (2)
superviciones de los semaforos de la ciudad.
8. Establecimiento de una alianza . . . . :
Ublica y privada con los locatarios 8.4 Definir forma de adjudicacion (Fideicomiso Gerencia de Actualment tinua trabajand | t St tinua trabajand | t i iero de dich Se tinua trabajand | t i iero d
. . . ualmente se contintia trabajando en el tema e contindia trabajando en el tema financiero de dicho e contintia trabajando en el tema financiero de
P VP . con COALIANZA o adjudicacion directa al Infraestructura Nada que informar 0% |Nada que informar 0% X . g 40% ) 40% . ! 40%
de los cuatro mercados municipales | . . ) financiero de dicho Proyecto. Proyecto. dicho Proyecto.
inversionista) Gerencia de Finanzas
para su mejoramiento.
9.1 Definir la legalizacion del predio donde de . .
o, 8 L, P Gerencia Legal Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
realizard la construccion
9. Disefio, construccion y
habilitacién del gran mercado 9.2 Proceso de licitacién, adjudicacion y
elaboracion de disefio con consultor externoy Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0%

municipal La Terminal, para la
instalacién de los vendedores

entrega de producto final
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
armnouiantes.
9.3 Proceso de licitacion, adjudicacion Gerencia de .
=, » ad) v Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
construccién de la obra Infraestructura
Durante esta semana, se realiz desbordillado de las
medianas desde la caseta de peaje del bulevar del sur
10. Mejoramiento de la imagen peaj L durante esta semana se realizaron chapeas, desbordillo
L . . . . hasta el monumento a la Madre, se continta con la - 3
urbana del Municipio Continuamente se trabaja en el mejoramiento de la - . . . y limpieza del bulevar del sur, desde la caseta de peaje
. . . . Departamento de Ornato, . . N ) limpieza y recoleccién del primer anillo de N
(Embellecimiento del Blvd del Norte, | 10.1 Asignar presupuesto y ejecucion del plan P Bul Programacién continua del Depto. De Ornato y Bulevares. 50% |imagen urbana. Durante esta semana se han realizado 52% . i6n, limpieza desechos 54% |hasta el Monumento a la Madre, se estaS chapeando y 54% |Nada que informar 54%
Sur, Este, Circunvalacion y Primera arquesy Bulevares. chapias en el circuito y bulevar del Norte. are mplezayr ' limpiando todos los accesos a la ciudad, esperando la
’ . sélidos y vegetativos del segundo anillo de L ) ) )
Calle). . e L N llegada de los visitantes por motivo de la Feria Juniana.
circunvalacion, recoleccion de desechos vegetativos y
or les de los bul
11.1 Asegurar que los permisos para la Se recibio 4 solicitudes para instalaciony 4
. g q, P P . Se recibio 1 solicitud para instalacion . Era procedente y Se recibio 9 solicitud para instalacion . Era procedente . P . v . . Se recibio 8 solicitud para instalacion . Era procedente y Se recibio 2 solicitud para instalacion . Era
instalacion de rétulos y vallas se realicen 5 46% 5 48% |Renovaciones para mantener los rétulos direccionales.| 51% 3 53% N 54%
fue autorizada. y fue autorizada. N fue autorizada. procedente y fue autorizada.
conforme a la ley Era procedente y fue autorizada.
112 Imedit 1a instalacion de rétulos v vallas Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se ha Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se ha Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se ha Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se ha Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se ha
) P \ | ficaci v desmontado rotulos de empresas que no han pagado el 100% |desmontado rotulos de empresas que no han pagado | 100% [desmontado rotulos de empresas que no han pagado 100% |desmontado rotulos de empresas que no han pagado el 100% [desmontado rotulos de empresas que no han pagado 100%
Que no cumplan con las especificaciones respectivo permiso. el respectivo permiso. el respectivo permiso. respectivo permiso. el respectivo permiso.
11.3 Realizar paros de instalacion de rétulos
P . . \ No se realizo ningun paro. 0% |No se realizo ningun paro. 0% No se realizo ningun paro. 0% No se realizo ningun paro. 0% No se realizo ningun paro. 0%
vallas cuando no estén autorizadas
11.4 Realizar un inventario de rétulos, vallas, Ya se cuenta con un inventario de mas de 9, 000 empresas 100% Ya se cuenta con un inventario de mas de 9, 000 100% Ya se cuenta con un inventario de mas de 9, 000 100% Ya se cuenta con un inventario de mas de 9, 000 % Ya se cuenta con un inventario de mas de 9, 000 100%
mobiliario urbano y pasarelas con publicidad. empresas con publicidad. empresas con publicidad. ° empresas con publicidad. i empresas con publicidad.
11. Desarrollo de programa de
higiene visual en la ciudad, a través |11.5 Georeferenciacion de estructuras Gerencia de Gerencia de Prevencion, |se han creado 161 categorias para georeferenciar los 100% Se han creado 161 categorias para georeferenciar los 100% Se han creado 161 categorias para georeferenciar los 100% Se han creado 161 categorias para georeferenciar los 100% Se han creado 161 categorias para georeferenciar los 100%
del control de la publicidad en las | colocadas en la ciudad Infraestructura Transporte y Seguridad. | negocios de Industriay comercio. " | negocios de Industria y comercio. " | negocios de Industria y comercio. " |negocios de Industria y comercio. negocios de Industria y comercio.
vias publicas.
Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis,
11.6 Elaborar un mapeo de toda la instalacion paraderos, basureros ecologicos, mini vallasy pasarelas de 100% paraderos, basureros ecologicos, mini vallasy 100% paraderos, basureros ecologicos, mini vallasy 100% paraderos, basureros ecologicos, mini vallasy p: 100% ecologicos, mini vallas y 100%
de rétulos en la ciudad empresas de publicidad en la Ciudad. Del cual se " pasarelas de empresas de publicidad en la Ciudad. Del B pasarelas de empresas de publicidad en la Ciudad. Del " |de empresas de publicidad en la Ciudad. Del cual se pasarelas de empresas de publicidad en la Ciudad. Del
georeferenciaron 387 nuevos datos. cual se georeferenciaron 333 nuevos datos. cual se georeferenciaron 204 nuevos datos. georeferenciaron 217 nuevos datos. cual se georeferenciaron 137 nuevos datos.
11.7 Ejecutar Operativos combinados entre
. . - i . No se ha recibido solicitud por parte de e . i . No se ha recibido solicitud por parte de
Justicia Municipal, policia preventiva y control No se ha recibido solicitud por parte de Infraestructura 0% Infraestructura porp 0% No se ha recibido solicitud por parte de Infraestructura 0% [No se ha recibido solicitud por parte de Infraestructura 0% Infraestructura porp 0%
de publicidad
11.8 Fiscalizar la vigencia del permiso
respecti & P Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%
; . Esta semana se emitieron 227 permisos para publicidad en Esta semana se emitieron 40 permisos para publicidad Esta semana se emitieron 69 permisos para publicidad Esta semana se emitieron 13 permisos para publicidad Esta semana se emitieron 227 permisos para
11.9 Regular la publicidad movil 3 P parap 69% N P parap 72% N P parap 77% N P parap 78% - . P P 72%
vehiculos. en vehiculos. en vehiculos. en vehiculos. publicidad en vehiculos.
Se realizaron (02) dos operativos de Control de
12.1 Regular los decibeles de todo aparato de Se realizo (02) dos operativos de Control de Contaminacion Se realizaron (02) dos operativos de Control de Se realizaron (02) dos operativos de Control de Se realizaron (02) dos operativos de Control de Contaminado(n A’uditiv:en 2-4b ave. 27 calle de
o 8 3 P auditiva en Barrio El Centro 2-7 calle, 2-5 ave. y en Barrio 40% |Contaminacion Auditiva en 2-7 calle 2-6 ave. de Barrio 42% [Contaminacion Auditiva en 2-5 ave. 2-7 calle de barrio 46% |Contaminacion Auditiva en 2-5 ave. 2-7 calle de barrio El 48% 3 N ) 50%
sonido que funcionen en la ciudad . . . . . . barrio El Centro; y en 1-7 ave. 2-7 calle de Barrio
Concepcion 1-7 ave. 2-7 calle. El Centro ;y, 2-7 calle, 1-7 ave. de Barrio Concepcion El Centros; y, 1-7 ave. 2-7 calle de barrio Concepcion. Centros; y, 2-4b ave., 2-7 calle de barrio El Centro. Concepcion
" i i Se constato que (14) catorce de los establecimientos Se constato que (18) dieciocho de los establecimientos Se constato que (17) di ete de los
12.2 Coordinar con la Division Municipal Se constato que (21) veintiun de los establecimientos ) que (14) o N que (18) L Se constato que (22) veintidos de los establecimientos . ,q {27) N
. . . . comerciales que se encontraban utilizando comerciales que se encontraban utilizando N i, establecimientos comerciales que se encontraban
Ambiental (DIMA), las autorizaciones comerciales que se encontraban utilizando altoparlantes 5 ) 5 5 N comerciales que se encontraban utilizando o N 3
40% |altoparlantes estacionarios contaban con el 42% con el respectivo | 46% . 48%  |utilizando altoparlantes estacionarios contaban con 50%

concedidas a establecimientos comerciales en
mercados industriales o de servicio.

estacionarios contaban con el respectivo permiso emitido
por DIMA o DRACO/Justicia Municipal.

respectivo permiso emitido por DIMA o
DRACO/Justicia Municipal.

permiso emitido por DIMA o DRACO/Justicia
Municipal.

ios con el respectivo
permiso emitido por DIMA o DRACO/Justicia Municipal.

el respectivo permiso emitido por DIMA o
DRACO/Justicia Municipal.
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Actividad Acciones a Realizar Responsabl, Involucrados mana
€ <H € Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % = B %
. L Gerencia de
1% .Ewtar la contaminacién visual y Prevencion, Seguridad | DIMA Se procesio a realizar un total de (21) veintiun cedulas de Se p.roce.dio a realizar.un. total de (20) veinte cedulas Se p.roce.dio a realizar.un. total de (16) dieciseis cedulas Se p.roce.dio a realizar.un. total de (23) veintitres cedulas Se p.roce.dio a realizar.un. total de (14) catorce cedulas
sonica. . . - o - de citacion a establecimientos que se encontraban de citacion a establecimientos que se encontraban de citacion a establecimientos que se encontraban de citacion a establecimientos que se encontraban
12.3 Actuar ante la alteracion auditiva. y Transporte citacion a quese 40% : 2% | ) 46% | : 48% - : 50%
) L . . 3 parlantes sin el resp sin el resp sin el resp sin el resp
parlantes estacionarios sin el respectivo permiso munlcpal. . . . . " " . .
permiso municpal. permiso municpal. permiso municpal. permiso municpal.
12.4 Ejecutar operativos combinados Justicia S lizo d isod Jant . S lizo d is0d Jants .
realiz mi n parlante a negoci realiz mi n parlante a negoci
Municipal, Policia Municipal, Policia No se realizaron decomisos. 349 | rea'izo cecomiso de un parlante a negocio 4995 |>€ 6120 Glecomiso de un parlante a negocio 46% | No se realizaron decomisos. 48% |No se realizaron decomisos. 50%
A reincidente. reincidente.
Preventiva y DIMA
. " N . N Se visitaron un total de (42) cuarenta y dos Se visitaron un total de (34) treinta y cuatro Se visitaron un total de (34) treinta y cuatro Se visitaron un total de (45) tcuarenta y cinco Se visitaron un total de (31) treintay un
12.5 Fiscalizar la vigencia del permiso . . . . . ) - .
g que se 40% que se 2% que se 46% comerciales que se encontraban 48% |establecimientos comerciales que se encontraban 50%
respectivo. altoparlantes en sus instalaciones. utilizando altoparlantes en sus instalaciones. utilizando altoparlantes en sus instalaciones. utilizando altoparlantes en sus instalaciones. utilizando altoparlantes en sus instalaciones.
S . . El 21 de Mayo de 2016, se realiz6 existosamente El 21 de Mayo de 2016, se realizé existosamente El 21 de Mayo de 20186, se realizé existosamente la El 21 de Mayo de 2016, se realiz6 existosamente
Se realiz6 existosamente la firma del convenio con las N . N o N . N o N . " o N . N
rimeras 20 Familias beneficiadas ( dentro de los 50 la firma del convenio con las primeras 20 Familias la firma del convenio con las primeras 20 Familias firma del convenio con las primeras 20 Familias la firma del convenio con las primeras 20
1.1 Identificacion y clasificacion de los actores Gerencia de snros de despede del area a construir en el puente 100% beneficiadas ( dentro de los 50 mtros de despede 100% beneficiadas ( dentro de los 50 mtros de despede 100% beneficiadas ( dentro de los 50 mtros de despede 100% Familias beneficiadas ( dentro de los 50 mtros de 100%
principales Infraestructura de Rio Blancg al mismo tiempo que se realifﬁ larita del area a construir en el puente de Rio Blanco, del area a construir en el puente de Rio Blanco, al del area a construir en el puente de Rio Blanco, al despede del area a construir en el puente de Rio
N N . po d al mismo tiempo que se realizo la rifa de las mismo tiempo que se realizé la rifa de las casas mismo tiempo que se realizé la rifa de las casas en Blanco, al mismo tiempo que se realiz6 la rifa de
de las casas en la Residencial La Frontera. 8 N Ny : . ! . ;
casas en la Residencial La Frontera. en la Residencial La Frontera. la Residencial La Frontera. las casas en la Residencial La Frontera.
1. Identificacion de alternativas de
desarrollo de vivienda y otras
soluciones habitacionales para " i En el sector de la Rivera Hernandez, En el sector de la Rivera Hernandez, En el sector de la Rivera Hernandez, En el sector de la Rivera Hernandez,
En el sector de la Rivera Hernandez, especificamente o . N . . N . . N ” N .
personas de escasos recursos y ) . B ite en la R La Frontera ite en laR La Frontera te en la R La Frontera sera ite en la R La Frontera
I bl junts enla Residencial La Frontera sera el primer proyecto sera el primer proyecto de casas, por ende es el sera el primer proyecto de casas, por ende es el el primer proyecto de casas, por ende es el primer sera el primer proyecto de casas, por ende es el
8rupos vuinerables en conjunto con | 4 5 |qentificacion de las areas a utilizar de casas, por ende es el primer sector identificado. 750 |€ra €l primer proye« » por’ 75% | S€ra el primer proye » por’ 75% primer proy! » P P 75% ra €] primer proye » por 75%
el Sector Privado y Gobierno Central. s . primer sector identificado. Con capacidad de primer sector identificado. Con capacidad de sector identificado. Con capacidad de 1,600 primer sector identificado. Con capacidad de
Con capacidad de 1,600 Viviendas, y en el Sector los - - - .
Carmenes, con capacidad de 1,000 Viviendas 1,600 Viviendas, y en el Sector los Carmenes, 1,600 Viviendas, y en el Sector los Carmenes, con Viviendas, y en el Sector los Carmenes, con 1,600 Viviendas, y en el Sector los Carmenes,
! ! con capacidad de 1,000 Viviendas capacidad de 1,000 Viviendas capacidad de 1,000 Viviendas con capacidad de 1,000 Viviendas
1.3 Definir las fuentes de financiamiento y /o - .
) _I v/ Gerencia de Finanzas Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
inversionistas
1.4 Disefiar diferentes opciones de vivienda a
i pcl i Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
construir
2.1 definir la forma de repago de las viviendas Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0%
2. Desarrollo de un plan de vivienda
social para los habitantes de los 29N izar a asi 16n de viviend Unidad de Supervisores Nad infe 0% |nad infe 0% |Nad infe 0% |Nad infe 0% |Nad infe 0%
bordos en conjunto con el Sector ,2 Normatizar la asignacion de viviendas de Consesiones ada que informar ada que informar ada que informar ada que informar ada que informar
Privado y Gobierno Central.
2.3 Asignar Viviendas Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Actividad Acciones a Realizar Responsabl, Involucrados mana
¢ aal © Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
N . . A se trabaja en : A a6 carriles
Actualemente se trabaja en : Ampliacion a 6 carriles N . .
N ) B desde la 105 Brigada hasta puente Rio Bermejo,
desde la 105 Brigada hasta puente Rio Bermejo, N ) N
. ; N Pavimentacion 27 calle S.E. entre 1 ave. Y Il anillo de
Pavimentacion 27 calle S.E. entre 1 ave. Y Il anillo de : . N i
; ; . : Circunvalacion S.E., Pavimentacion de Blvd. Las torres
Circunvalacion S.E., Pavimentacion de Blvd. Las torres .
- desde la 27 a la 33 calle S.E: Col los Periodistas,
desde la 27 a la 33 calle S.E: Col los Periodistas, N ; I
N ) I~ Pavimentacion de 2da trocha blvd Col los periodista
Pavimentacion de 2da trocha blvd Col los periodista .
. hasta blvd.las torres, se licitaron obras menores de
hasta blvd.las torres, se licitaron obras menores de N encl ara
N - ) pavi en Cl para rutas o . ) P
1.1 Identificar las principales vias de los de buses, pavimentacion de 14 ave entre 4 calle y bivd rutas de buses, pavimentacion de 14 ave entre 4 calle
accesos a la ciudad, calles y avenidas con En proceso 40% |En proceso 42% |En proceso 44% P N v 45% |y blvd del este S.E., se pavimentara la 11 ave entre 27 45%
. ) del este S.E., se pavimentara la 11 ave entre 27 y 29 calle L
mayor congestionamiento - o y 29 calle col montefresco, ...disefio de obras de
col montefresco, ...disefo de obras de solucion vial ) . o
.- solucion vial como ser tunel acceso principal
como ser tunel acceso principal chamelecon Centro, y
chamelecon Centro, y desde el blvd del surenla 27y
desde el blvd del suren la 27y 28 calle S.E, yas e aprobo .
" - 28 calle S.E, yas e aprobo la transferencia de los
la transferencia de los fondos y se enviaran a la ONCA, o L
N . fondosy se enviardn a la ONCA, esta proxima
esta préxima semana...se licito y se encuntra en proceso o
L . . semana...se licito y se encuntra en proceso de ofertas
de ofertas para la adjudicacion la pavimentacion de la I . N
N para la adjudicacién la pavimentacion de la 2da
2da trocha del blvd que conduce desde | hosp. Mario N
Catarino hasta FUNADEH trocha del blvd que conduce desde | hosp. Mario
: Catarino hasta FUNADEH.
1.2 Elaborar Términos de Referencia y definir
para la contratacién de Ia/ct.)nsulto.rla pa.r'a NAda que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
elaborar programa estratégico de inversion de
obras
1.3 Contratacion de la consultoria. Gerencia de Finanzas Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1. Creacion de un Plan estratégico
para mejorar la vialidad en el Actualmente se elaboran los disefios de obras de Actualmente se elaboran los disefios de obras de
municipio, priorizando el solucion vial como ser: solucion vial como ser:
descongestionamiento de las vias. 1. Tunel acceso principal chamelecon Centro. 1. Tunel acceso principal chamelecon Centro.
2. Solucion vial en Ave. Circunvalacion y la Salle. 2. Solucion vial en Ave. Circunvalacion y la Salle.
1.4 Mejoramiento del trafico disminuyendo el solucion vial entre el blvd de prado alto y el 1er anillo de solucion vial entre el blvd de prado alto y el 1er anillo
congestionamiento en las principales calles y En proceso 42% |En proceso 44% |En proceso 46% |circunvalacion esta se ejecutara en Junio. 48% |de circunvalacion esta se ejecutara en Junio. 48%
avenidas 3. Solucidn vial, la interseccién del bordo de Rio Blanco 3. Solucidn vial, la interseccion del bordo de Rio
con la prolongacién de la Avenida Junior. Blanco con la prolongacion de la Avenida Junior.
4. Disefio del puente para reemplazar el bado de la Col. 4. Disefio del puente para reemplazar el bado de la
El Playon. Solucién vial Bulevar Prado Alto-ler anillo de Col. El Playon. Solucién vial Bulevar Prado Alto-1ler
Circunvalacién. anillo de Circunvalacion.
1. Seguimos a la espera de los fondos para la ejecucion 1. Seguimos a la espera de los fondos para la
de la Il etapa de la 27 calle. Ya se cuenta con el disefio, ejecucion de la Il etapa de la 27 calle. Ya se cuenta
cabe mencionar que este proyecto se trasladara para el con el disefio, cabe mencionar que este proyecto se
2017 por motivos de presupuesto. trasladara para el 2017 por motivos de presupuesto.
2. Se esta en proceso de construcion: Ampliacion a 6 2. Se esta en proceso de construcion: Ampliacion a 6
carriles desde la 105 Brigada hasta puente Rio Bermejo carriles desde la 105 Brigada hasta puente Rio
(63% de avance). Bermejo (63% de avance).
3. Pavimentacion 27 calle S.E. entre 1 ave. Y Il anillo de 3. Pavimentacion 27 calle S.E. entre 1 ave. Y Il anillo
. . . Circunvalacion S.E.(98.95% de avance). Pavimentacion de Circunvalacion S.E.(98.95% de avance).
1.5 Mejoramiento de los acceso de la ciudad En proceso 40% |En proceso 42% |En proceso 44% ( ) 46% ( ) 46%

de Blvd.

4. Lastorres desde la 27 a la 33 calle S.E: Col los
Periodistas(44.25% de avance).

5. Pavimentacion de 2da trocha blvd Col los periodista
hasta blvd., las torres (85.93%).

6. Se encuentra en el proceso de disefio, la ampliacion
de la 2da calle desde la ave Junior hasta el Blvd del Este
se estan trabajando para enviar a la ONCA el proximo
mes.

Pavimentacion de Blvd.

4. Lastorres desde la 27 a la 33 calle S.E: Col los
Periodistas(44.25% de avance).

5. Pavimentacion de 2da trocha blvd Col los
periodista hasta blvd., las torres (85.93%).

6. Se encuentra en el proceso de disefio, la
ampliacion de la 2da calle desde la ave Junior hasta el
Blvd del Este se estan trabajando para enviara la
ONCA el proximo mes.

Pagina 17




JUNIO

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
B Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % = B %
Se le da seguimiento a las obras que ejecuta siglo XXI Se le da seguimiento a las obras que ejecuta siglo XXI
(actualmente Ampliacion a 6 carriles desde puente rio (actualmente Ampliacion a 6 carriles desde puente rio
bermejo hasta caseta de peaje salida la norte, bermejo hasta caseta de peaje salida la norte,
ampliacion de puentes sobre rio blanco e ampliacion de puentes sobre rio blanco e
2.1 Con la firma del convenio tripartita, se intercambiador Gala) .Esta semana se revisaron los intercambiador Gala) .Esta semana se revisaron los
coordinaran los trabajos de infraestructura disefios de la ampliacion de la 33 calle, del disefios de la ampliacion de la 33 calle, del
vial que se realicen a través de estas En proceso 32% |En proceso 34% |En proceso 35% |intercambiador del Polvorin, del intercambiador de la 27|  37% |intercambiador del Polvorin, del intercambiador de la 37%
. instituciones y que afecten la vialidad del calley de la solucion vial a la col. Tara, por lo que 27 calle y de la solucion vial a la col. Tara, por lo que
2. Coordinacion con el Gobierno o . .
! ! Municipio. sostuvo una reunion con el personal de Saybe y sostuvo una reunion con el personal de Saybe y
Central, /a través de la Secretarfa de ) Asociados para realizar algunas observaciones a los Asociados para realizar algunas observaciones a los
O.bTas Publicas, Transpor‘t'e Y Gerencia de disefios y se acordo realizar una proxima reunion con la disefios y se acordo realizar una proxima reunion con
Vivienda, para la conclusién de las Infraestructura gente de Siglo XXI, Insep y la Gerencia de Infraestructura la gente de Siglo XXI, Insep y la Gerencia de
obras viales del corredor logistico para poder unificar criterios Infraestructura para poder unificar criterios
dentro del municipio
2.2 Se dara seguimiento a las obras de las Seda a siglo XXI iacion a Seda asiglo XXI
. ) . N Ampliacion a 6 carriles desde puente rio bermejo
concesiones que se ejecuten dentro del 6 carriles desde puente rio bermejo hasta caseta de hasta caseta de peaje salida la norte, ampliacion de
Municipio, y en conjunto realizar las En proceso 34% |En proceso 36% |En proceso 38% |peaje salida la norte, ampliacion de puentes sobre rio 39% _p ) ) U P 39%
) . N N ) puentes sobre rio blanco e intercambiador Gala, ) y a
observaciones necesarias para la buena y blanco e intercambiador Gala, ) y a la consultoria que . N )
i 4 realiza coalianza para el libramiento de sps 1a consultoria que realiza coalianza para el
correcta ejecucion de las obras. p d libramiento de sps
3. Desarrollo del programa de Se esta trabajando en mantenimiento de no Se esta trabajando en mantenimiento de no
pavimentacion, recarpeteo y bacheo | 3.1 Se creara un programa de mantenimiento pavimentadas Pefia de Oreb, Ciudad NUeva, 15 de pavimentadas Pefia de Oreb, Ciudad NUeva, 15 de
de la red vial de la ciudad de vias pavimentadas y no pavimentadas, Gerencia de Septiembre y Sector Merendon desde el la Primavera Septiembre y Sector Merendon desde el la Primavera
- Y - Vias p ynop En proceso 40% |En proceso 42% |En proceso aa% 5P v ¢ 4s% | >°P v ¢ 45%
establecimiento de un programa de |priorizando las zonas conurbanas y las Infraestructura hasta las Torres. En bacheo de vias de asfalto en la 10 hasta las Torres. En bacheo de vias de asfalto en la 10
mantenimiento de la red vial no comunidades aledafias a la ciudad. calle, entre la 3y 4 avenida S.0 y la 4ta avenida entre la calle, entre la 3y 4 avenida S.0 y la 4ta avenida entre
pavimentada. 11calleS.O. la11calleS.0.
. . - Se realizaron reuniones con los diferentes dirigentes del . . . . . . . . . y . . .
4.1 Crear sinergia con los dirigentes del - L En esta semana no se reaizaron reuniones con ningun En esta semana no se reaizaron reuniones con ningun Se reallizaron reuniones con los Transportistas de City Se realizaron reuniones con los transportistas de la
. transporte socializando el plan de arbitrios en las rutas 38% | .. . 38% . N 40% ) . 42% 44%
transporte publico 3 dirijente del transporte Publico dirijente del transporte Publico Taxis y con los transportistas de la ruta 7y ruta 2 rutalyrutas
4,Fesitran, Lomas del Carmen
4. Reingenieria de todas las rutas Gerencia de o " P
" Trabajo en conjunto con el departamento de
urbanas del Municipio para dar un b o 9 Reunion para conformacion de la comision para la o en con) " € cep X Se comenzo digitalizacion de ruta 5, en apoyo a . - . . o .
. . revencion, Seguridad | Tecnologia en la actualizacion y montaje de rutas N Se dio serguimiento a la digitalizacion de ruta 5, en Se dio serguimiento a la digitalizacion de ruta 5, en
mejor servicio a pobladores y 4.3 Crear nuevas rutas urbanas contruccion de paraderos de buses, por parte del 36% N A 38% |proyecto del departamento de Tecnologia en la 40% N ) 42% N ) 44%
y Transporte . . urbanas e interurbanasy puntos de taxi N N conjunto con el departamento de Tecnologia conjunto con el departamento de Tecnologia
usuarios. Fhiss-PEC en la Rivera Hernandez N ) actualizacion y montaje de rutas urbanas.
georeferenciados para aplicacion en Google Earth.
A : . : . : Actualmente se realizan la s inspecciones por Actualmente se realizan la s inspecciones por Actualmente se realizan la s inspecciones por
4.4 Colocacion de reductores de velocidad Actualmente no hay reductores en inventario 24% | Actualmente no hay reductores en inventario 26% L pece pe 28% L pece pe 30% - pecc Pe 32%
solicitud pero no hay reductores en inventario solicitud pero no hay reductores en inventario solicitud pero no hay reductores en inventario
5.1 Ejecutar operativos de control a vehiculos
del transporte publico. i i
se realizaron 9 operativos viales en los puntos S.e r(vealllzarvogtg i/;IJe”ratévols \(lal(zs IEI\1/ I<‘:I|s puntos Se realizaron 8 Operatvos Viales, en IHSS, City Mall, Se realizaron 11 operativos Viales, en Altia, Alatara,
5. Revision y auditorfa a los siguientes: City Mall, 27 calle, Galerias del Valle, 40% |Se reallizaron 13 operativos viales a2 | es fuentes, Maoto. La Pay. IHSS. Altia 44% |Altia, Altara, Galerias del Valle, Maeco, La Paz, 46%  |Citi Mall, Galerias del valle, Segundo Anillo, Maeco, La| ~ 48%
permisos de operacion de los Gerencia de estractores fuentes, Maeco, La Paz, IHSS, Altia, Altara ATtara Stu S, ! ' ! ! Estractores Fuentes paz, Estractores Fuentes, Mega plaza, lhss,105 brigada
servicios de taxi dentro del oA .
. B Prevencion, Seguridad
municipio, para garantia de T ——
5.2 Ejecucion de Auditoria a los permisos de
seguridad y buen servicio a los Jec R . . . . Se realizaron 13 operativos en los siguientes se realizaron 9 operativos en los siguientes . . . . . o . -
usuarios operacion de los servicios de taxi Se realizaron 9 operativos en los siguientes puntos de " . > ) ) ) Se realizaron 8 Operativos en los siguientes puntos: En Se realizaron 9 operativos Viales, en Altia, Alatara, Citi
. o, |puntos: City Mall, Altia, Altara, Galerias del Valle, o, puntos: City Mall, Altia, Altara, Galerias del Valle, . . . . .
la ciudad: La Paz, Estractores Fuentes, 27 calle, 40% 42% 44% |lhss, City Mall, Altia, Altara, Galerias del Valle, Maeco, La 46%  [Mall, Galerias del valle, La paz, Mega plaza, lhss,105 48%
La Paz, Estractores Fuentes, 27 calle, Ihss,la Maeco, La Paz, Estractores Fuentes, 27 calle, :
lhss, City Mall,Altia, Altara, Galerias del Valle, Maeco, ) ) Paz, Estractores Fuentes brigada, Merendon
tara, Avenida los Leones, 105 Brigada IHSS
6.1 Vigilar el cumplimiento de La s i i diferent 05 d
" e realizaron operativos en diferentes puntos de . . . . . .
Reglamentacion de las leyes de transito P P Se realizaron operativos en diferentes puntos de Se realizaron operativos en diferentes puntos de la Se realizaron operativos en diferentes puntos de
Se realizaron operativos en diferentes puntos de la la ciudad vigilando con los empresarios del . - ) . . . . )y
la ciudad vigilando con los empresarios del ciudad vigilando con los empresarios del transporte la ciudad vigilando con los empresarios del
ciudad vigilando con los empresarios del transporte transporte publico cumplan con el plan de " . L y
N o - - N n " transporte publico cumplan con el plan de publico cumplan con el plan de arbitrios transporte publico cumplan con el plan de
publico cumplan con el plan de arbitrios establecido, arbitrios establecido, se realizaron 13 operativos
. . . . . ) arbitrios establecido, se realizaron 9 operativos en establecido, se realizaron 8 operativos en los arbitrios establecido, se realizaron 9 operativos
se realizaron 12 operativos en los siguientes en los siguientes lugares: 105 brigada, Altia, - Al . L o
. N } ) los siguientes lugares: Altia, Altara, Maeco, siguientes lugares: Altia, Altara, Maeco, Galerias en los siguientes lugares: Altia, Altara, Maeco,
lugares:Galerias del Valle, Estractores Fuentes, 27 32% |Altara, Maeco, Fesitran, La Tara, Galerias del 36% 2 38% 40% ) 42%
o calle, IHSS, City Mall, Ia Paz ,supervisiones de rutas Valle, Estractores Fuentes, 27 calle, IHSS, Git Galerias del Valle, Estractores Fuentes, 27 calle, del Valle, Estractores Fuentes, 27 calle, IHSS, la Galerias del Valle, Merendon, Mega Plaza, ,
6. Socializacion de las leyes de Gerencia de de bLlses vmic:"lobusyes AlnavAIlara en esta semana Mall Yla paz . avenida los L‘eones SLI erwsvloneys IHSS, City Mall, la Paz, supervisiones de rutas de Paz, supervisiones de rutas de buses y IHSS, la Paz,105 Brigada, supervisiones de rutas
trénsito para el mejoramiento de la Prevencién, Seguridad sesy o ' . ’ i N  sup buses y microbuses, Altia, Altara, en esta semana microbuses, Altia, Altara, en esta semana se de buses y microbuses, Galerias del valle, City
se emitieron 45 Licencias de circulacion, para de rutas de buses y microbuses, Altia, Altara, en . . y " N
calidad del transporte. y Transporte se emitieron 5 Licencias de circulacion,para emitieron 6 Licencias de circulacion,para transporte Mall en esta semana se emitieron 19 Licencias

transporte publico.

esta semana se emitieron 119 Licencias de
circulacion,para transporte publico.

transporte publico.

publico.

de circulacion,para transporte publico.
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Actividad Acciones a Realizar Responsabl, Involucrados mana
¢ aal © Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
6.2. Mantener campanas de socializacion Semanalmente se realizan diferentes campafias de 38 |EN estasemanano se realizaron campanas de 3g% |EN estasemanano se realizaron campanas de 38% | realizo campafias de socializacion a los 0% |5 realizo campafias de socializacion a los 2%
sobre polticas publicas de gobernabilidad. socializacion,dando a conocer el plan de arbitrios socializacion socializacion transportistas de la ruta 7 y la ruta 2 transportistas de la ruta 1y la ruta 5
Programa esta elaborado y durante el mes de marzo
Programa esta elaborado y durante el mes de marzo se > . »
. ) L se ejecutaran: Pavimentacion calles Parque de
ejecutaran: Pavimentacion calles Parque de o o
. L I Chamelecon(se iniciara 1era semana de julio),
Chamelecén(se iniciara lera semana de julio), N L N
N ) N Pavimentacion 14 Ave S.E. entre Blvd. a La Lima y
Pavimentacion 14 Ave S.E. entre Blvd. a La Lima y Canal L .
o . Canal Tepeaca ( se iniciara la proxima semana).
Tepeaca ( se iniciara la proxima semana). N . N
N . N Pavimentacion en Sector la Puerta (se envio a ASP
N . . Pavimentacion en Sector la Puerta (se envio a ASP para . . N
» 7.1 Se realizard un programa de ejecucion de . " ) By o para que realicen los cambios de tuberias o
7. Creacion del Programa de . N Gerencia de que realicen los cambios de tuberias 0 ampliaciones de o
. obras que incluya proyectos Sectoriales y de En proceso En proceso En proceso 48% ) ) 49%  |ampliaciones de la red de Agua Potable y Aguas 49%
Proyectos de Infraestructura Vial. . . ) ) Infraestructura la red de Agua Potable y Aguas Negras). Continuacion de . L. . ;
Ciudad, para la pavimentacién de vias. ) . y ; Negras). Continuacion de la pavimentacién para
la pavimentacion para completar la primera avenida de ) ) L
L completar la primera avenida de Col. Luisian, entre la
Col. Luisian, entre la 27y 33 calle. ( En proceso de entrar o
o ) L L 27y 33 calle. ( En proceso de entrar a Licitacion).
a Licitacion). Pavimentacion de vias internas de la Col. . ) o )
. N L o Pavimentacion de vias internas de la Col. Villa
Villa Asturias (se iniciara la 2da semana de julio). Se ) L - .
) N 3 ) N . Asturias (se iniciara la 2da semana de julio). Se realizo
realizo reunion con la concesionaria ASP para visualizar L, N ) N )
. N reunion con la concesionaria ASP para visualizar las
las nuevas vias a pavimentar. . .
nuevas vias a pavimentar.
8.1 Construccion de las soluciones viales a : o . o
rimer nivel en los accesos a Chamelecon £n proceso £n proceso £n proceso 46% Se esta ejecutando el disefio del tunel de acceso a 7% Se esta ejecutando el disefio del tunel de acceso a 7%
p . ’ Chamelecon Centro de aprox. 276 M de longitud. Chamelecon Centro de aprox. 276 M de longitud.
Salida al Sur
Se estan elab do las bases para la erola Se estan elaborando las bases para la consultoria pero
. . 8.2 Pavimentacion y supervisién del Bordo obra de pavimentacion del BD:LO Santa Ana desdz Hiper| |a obra de pavimentacion del Bordo Santa Ana desde
8. Descongestionamiento Santa Ana desde Hiper Antorcha hasta Puente En proceso En proceso En proceso 36% Anwrch: Dot poonte 1o Santa ana (Pamorama) e PET " 37%  |Miper Antorcha hasta puente rio santa ana 37%
vehicular en los bulevares del norte Rio Santa Ana (Panorama) N P (Panorama) se ejecutara el 2017 con el nuevo
y del sur mediante el disefio de ejecutara el 2017 con el nuevo presupuesto presupuesto
obras complementarias para facilitar
el acceso a las colonias.
Gerencia de
; is : : Infraestructura
8.3 Pavimentacion borde Rio de Piedras de la
Col. Guadalupe. Actualmnete se cuenta con el disefio de la obra. 10% |Actualmnete se cuenta con el disefio de la obra. 10% |Actualmnete se cuenta con el disefio de la obra. 10% |Actualmnete se cuenta con el disefio de la obra. 10%  |Actualmnete se cuenta con el disefio de la obra. 10%
Se esta realizando el disefio y elaboracién de Se esta realizando el disefio y elaboracién de Se esta realizando el disefio y elaboracién de Se esta realizando el disefio y elaboracién de
8.4 Pavimentacién de rampas acceso al resupuesto.Se programa ejecutar la ultima semana resupuesto.Se programa ejecutar la ultima semana de resupuesto.Se programa ejecutar la ultima semana de resupuesto.Se programa ejecutar la ultima semana
P En proceso 30% [PresuP! prog N 30% |PresuP! prog N 30% PSP pros § 30% |PresuP Prog! . 30%

Bulevar Peraza desde Bordo Rio de Piedras

de julio o primera de agosto con el contrato de
suministro de concreto hidraulico de ICCA.

julio o primera de agosto con el contrato de suministro
de concreto hidraulico de ICCA.

julio o primera de agosto con el contrato de suministro
de concreto hidraulico de ICCA.

de julio o primera de agosto con el contrato de
suministro de concreto hidraulico de ICCA.
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Actividad

JUNIO

Acciones a Realizar Responsabl, Involucrados mana
¢ aal © Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
se trabaja en : a6 carriles
Actualemente se trabaja en : Ampliacion a 6 carriles ~ N ) N .
N ) ) desde la 105 Brigada hasta puente Rio Bermejo,
desde la 105 Brigada hasta puente Rio Bermejo, N ) N
N ) N Pavimentacion 27 calle S.E. entre 1 ave. Y Il anillo de
Pavimentacion 27 calle S.E. entre 1 ave. Y Il anillo de y : N :
) ) N ) Circunvalacion S.E., Pavimentacion de Blvd. Las torres
Circunvalacion S.E., Pavimentacion de Blvd. Las torres .
o desde la 27 a la 33 calle S.E: Col los Periodistas,
desde la 27 a la 33 calle S.E: Col los Periodistas, N ) o
N ) o Pavimentacion de 2da trocha blvd Col los periodista
Pavimentacion de 2da trocha blvd Col los periodista o
- hasta blvd.las torres, se licitaron obras menores de
9 Construccion de las trochas hasta blvd.las torres, se licitaron obras menores de N r
o 9.1 Se solicitard asignacion presupuestaria, pavi enCl para rutas ef' N para
prioritarias: Bulevares sur y norte, . . ) 3 rutas de buses, pavimentacion de 14 ave entre 4 calle
. proceso de contratacion para el programa de Gerencia de de buses, pavimentacion de 14 ave entre 4 calle y blvd 3
Bulevar Mackay norte del rio 5 3 En proceso En proceso En proceso ) 45% |y blvd del este S.E., se pavimentara la 11 ave entre 27 45%
. . ejecucion de obras hasta complemetar las Infraestructura. del este S.E., se pavimentara la 11 ave entre 27y 29 calle o
Piedras en la colonia Universitaria y o - L y 29 calle col montefresco, ...disefio de obras de
B . trochas prioritarias. col montefresco, ...disefio de obras de solucion vial solucion vial como ser tunel acceso principal
prolongacion de la avenida Junior. como ser tunel acceso principal chamelecon Centro, y P P
chamelecon Centro, y desde el blvd del suren la 27 y
desde el blvd del sur en la 27 y 28 calle S.E, yas e aprobo ;
) T 28 calle S.E, yas e aprobo la transferencia de los
la transferencia de los fondos y se enviarén a la ONCA, . o
. . fondos y se enviaran a la ONCA, esta préxima
esta préxima semana...se licito y se encuntra en proceso L
Lo . . semana...se licito y se encuntra en proceso de ofertas
de ofertas para la adjudicacion la pavimentacion de la S . :
N para la adjudicacién la pavimentacion de la 2da
2da trocha del blvd que conduce desde | hosp. Mario N
Catarino hasta FUNADEH trocha del blvd que conduce desde | hosp. Mario
: Catarino hasta FUNADEH.
10.1 Sector Oeste; Construccién Gerencia de y . ) ) ) . ) ) . ) ) . . ) .
. - Finanzas gestionara con BCIE la construccion del puente Finanzas gestionara con BCIE la construccion del Finanzas gestionara con BCIE la construccion del Finanzas gestionara con BCIE la construccion del puente Finanzas gestionara con BCIE la construccion del
complementaria bulevar jardines del Valle Infraestructura . . . : .
. . : . sobre rio santa ana. (50%). 50% [puente sobre rio santa ana. (50%). 50% |puente sobre rio santa ana. (50%). 50% |sobre rio santa ana. (50%). 50%  |puente sobre rio santa ana. (50%). 50%
hasta el bulevar Col. Stibys y construccién Gerencia de Finanzas. - - L - -
N Actualmente se diesfia el bulevar (40%) Actualmente se diesfia el bulevar (40%) Actualmente se diesfia el bulevar (40%) Actualmente se diesfia el bulevar (40%) Actualmente se diesfia el bulevar (40%)
puente sobre rio Santa Ana.
10.  Establecimiento de vias L B i
colectoras importantes de Este a 10.2 Se solicitard asignacion presupuestaria,
Oeste, con prioridad en la proceso de contratacion para el programa de Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
circunvalacién. ejecucion de obras.
10.3 Ejecucion de Obra Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
- . 11.1 Se solicitaré asignacion presupuestaria
11. Establecimiento de soluciones g» i presup
Viales en las principales para el programa de ejecucion de obras de los Gerencia de
. . p P ) refugios para buses: Hospital Mario Catarino Accién cumplida 100% |[Accién cumplida 100% |Accion cumplida 100% |Accién cumplida 100% [Accién cumplida 100%
intersecciones de la ciudad para . . Infraestructura
mejorar la circulacion v el orden Rivas, UNAH-VS, Galerias del Valle, Blvd del
! Y Norte frente a 105 Brigada, 27 callev en el
*Colector Colonia Universal , se realizan actividades de *Colector Colonia Universal , se realizan actividades
1-.Continuacion con la construccion de cajas de de 1-.Continuacion con la construccion de cajas de
inspeccion. inspeccion.
2-.Encofrado y fundido en canales en pasaje 7. (48% de 2-.Encofrado y fundido en canales en pasaje 7 . (48%
avance) de avance)
* Colector Col Ideal, Continuacién con 1-.Continuacién * Colector Col Ideal, Continuacién con 1-
con el armado, encofrado y fundido de canal de .Continuacion con el armado, encofrado y fundido de
concreto. canal de concreto.
12.1 Se realizara un programa de 2-.Continuacién conla construccién del pozo 0+064.50 2-.Continuacién conla construccion del pozo 0+064.50
12.  Mejoramiento de la red de mantenimiento de los principales canales de la Gerencia de en el pasaje 6. en el pasaje 6.
drenaje pluvial existente y ciudad, ademas de las canalizaciones a los rios En proceso 42% |En proceso 44% |En proceso 46% | 3-.Construccion de los pozos de inspeccion en la 47%  |3-.Construccién de los pozos de inspeccion en la 47%
i o Infraestructura K . . . . . .
construccién de sistemas nuevos. ( Bermejo, Piedras, Blanco, Naco, mediana del segundo anillo y el ubicado en la estacion mediana del segundo anillo y el ubicado en la
Manchaguala y Bartolo) 0+004.88 de la colonia Ideal.(34% de avance). *Se estacion 0+004.88 de la colonia Ideal.(34% de
continua con los trabajos del Colector de Chamelecon,1- avance). *Se continua con los trabajos del Colector de
.Excavacién en tramo de linea Ferrea. Chamelecon,1-.Excavacién en tramo de linea Ferrea.
2-.Armado de Hierro de Losa de Piso y Pared de Canal de 2-.Armado de Hierro de Losa de Piso y Pared de Canal
A.Ll. Tipo Il en Linea Ferrea de A.Ll. Tipo Il en Linea Ferrea
3-.Encofrado y Fundicion de losa de piso de Canal A.LI. 3-.Encofrado y Fundicion de losa de piso de Canal A.LI.
Tipo Il en Linea Ferrea. Tipo Il en Linea Ferrea.
4-.Encofrado y fundicion de Losa Superior de Canal Tipo 4-.Encofrado y fundicion de Losa Superior de Canal
1I. (100% de avance) Tipo Il. (100% de avance) ,
13.  Realizar el estudio de los
puentes, cajas puentes, vados y 13.1 Eaboracion del programa de Gerendia de
embaulados de las estructuras de mantenimiento preventivo el cual incluird la Infraestruct Accién cumplida 100% |Accion cumplida 100% |Accion cumplida 100% |Accién cumplida 100% |Accién cumplida 100%
. . . o . . nfraestructura
drenaje pluvial existentes para ampliacién por etapas de sistemas existentes.
generar un programa de
L . . N . N . . Inspecciones a puntos de peligrosidad 3 puntos de Analisis sobre de sefializacion
. I, Digitalizacionde puntos de peligrosidad vial y recorrido Inspecciones en 7 puntos de peligrosidad de la . - . . - A
14.1 Conformacion de la Comision Vial . N - . Inspeccion de puntos de peligrosidad de la ciudad eligrosidad en sector del centro de San Pedro resentado por PACASA para la delimitacion de
del segundo anillo periferico, identificando 10 puntos | 100% |ciudad (3 blv del norte, 4 blv del este) para 100% P P pellg 100% |Pe19 100% [P P P 100%

Municipal con los diferentes actores.

de peligrosidad.

verificar riesgos en los mismos.

(4 en blv del Sur, 2 en la lera calle).

Sula (barrio Medina, barrio Concepcion, barrio EI
Centro).

35 centros educativos, con el objetivo de prevenir
accidentes viales.
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JUNIO

1. Implementacion del Plan de Manejo de
la Sierra Merendon, y gestion ante el
Congreso Nacional de un Decreto que lo
proteja (Municipios de Quimistan, Omoa,
Cholomay Puerto Cortés).

seguridad vial, promovidas por la comision.

1.1 Realizar reuniones de acercamiento entre
Municipios para socializar propuesta de Decreto

1.2 Elaborar propuesta de Decreto de Proteccion del
Merend6n en Mun. De Quimistan, Omoa, Choloma y
Cortés

1.3 Someter la propuesta del decreto al Congreso
Nacional a aprobacién

2. Promocién en la Zona
Metropolitana del Valle de Sula de
una gestion ambiental con planes de
manejo y reglamentaciones claras.

2.1 Realizar compra de Equipo para medicién
de parametros ambientales

2.2 Dar seguimiento al cumplimiento de las
recomendaciones que se le hacen a las
empresas al otorgarles el licenciamiento
ambiental

2.3 Realizar trabajos de investigacion que
permitan alimentar la base de datos y faciliten
la toma de decisiones y formulacion de
estrategias.

2.4 Determinar Impactos ambientales mas
frecuentes, causas de los mismos y como se
pueden prevenir y mitigar cada uno de ellos

DIMA/Gerencia de
Infraestructura/Alcald
e Municipal

DIMA

objetivo de avanzar en el proyecto de los paraderos
de buses.

se confirmo con el personal de Direccion de
Prevencion los puntos elegidos donde
tentativamente se construiran los paraderos.

dela

sector Rivera Hernandez.

Para la proxima semana se tiene planificado una reunion

Yy de

La gestion se realizo, al consultar con las autoridades
del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de

La gestion se realizo, al consultar con las autoridades
del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de

de los paraderos de buses, pendiente confirmacion
por parte del PEC-FHIS.

La gestion se realizo, al consultar con las autoridades del
ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de las

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
B Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % = B %
Seguimiento al comite de seguridad vial con el Socializacoin de proyecto para delimitacion de
14.2 Establecer las Politicas, objetivos y metas g . e g 3 o | EN espera de reunion para tratar temas sobre la o, | EN espera de reunion para tratar temas sobre la o, |EN espera de reunion para tratar temas sobre la o, |ZOnas escolares, en conjunto con PACASAy
. objetivo de pllanificacion sobre presentacion de 100% e " 100% e " 100% e " 100% o o 4 100%
de la comisién Vial. escuela de pilotos planificacion en la escuela de pilotos. planificacion en la escuela de pilotos. planificacion en la escuela de pilotos. capacitacion del personal con Direccion Nacional
P . de Transito.
Gerencia de Reunion con Conaprem para tratar organizacion
Infraestructura de los eventos a realizar en la feria juniana,, la
Seccion de Estacionamientos y Control de Vias
& - Publicas se agrego al Sistema de Comando de
. - erencia de - P y
6 ¢ Incidentes, este es un comite especial para - . N .
14. Integracion de la Comision Prevencion, Seguridad | buen d o d |pf al par: Conformacion del comite de seguridad cial de la Reuni lac lizar simul
Municipal Vial. 14.3 Establecer reuniones periddicas para el Pendiente de confirmacion para reunion y presentar asegurar el buen desarrolio de la feria juniana en Feria Juniana 2016 y socializacion para la Reunion 23 -06-2016 con el Conaprem Reunion con fa Conaprem para realizar simu'acro
. . y Transporte . . temas de seguridad, transporte y prevencion de . . : - . : . in sitio (Plaza Juniana), siguiendo estrategias "
andlisis, diagndstico y toma de decisiones avances sobre los puntos de peligrosidad 100% N y 100% |implementacion del sistema de Comando de 100% |socializando temas de segruidad vial en Feria 100% N - 100%
cto a la viabilidad de la ciudad digitalizados, analisis sobre escuela de pilotos sucesos. Se realizaran 2 simulacros con el Incidentes, se ralizaran dos simulacros en Plaza Junianan 2016 para prevenir incidentes segun procedimiendos
respecto a la viabilidad de la ciudad. . . objetivo de retroalimentar la funcion de todos los - ; . : del SCI.
. L L N Juniana y en el estadio Morazan.
participantes (Ejercito, Policia Nacional, Cruz
Roja Hondurefia, COPECO, Policia Municipal de
San Pedro Sula, Justicia Municipal, Policia de
Transito, Bomberos, Seccion de
Estacionamientos y Control de Vias Publicas.
Se trabajo en modificacion de las paradas de
. I buses en el sector Rivera Hernandez, se Pendierte confirmacion de reunion en sector Rivera
Capacitacion en filosofia PEC al personal de N - . . h L . . .
14.4 Socializar los planes estratégicos de Estacionamientos y Control de Vias Publicas, con el reprogramo reunion con fuerzas vivas del sector En espera a confirmacion de reunion para Hernandez para poder elegir el comite ejecutor de Digitalizacion en conjunto con Direccion de
. y ' 34% | conformar el comite ejecutor de la obra. Tambien 36% |conformacion de comite ejecutor de obra en el 38% |obray comenzar las gestiones para la construccion 40% | Urbanismo, sobre los 32 paraderos de buses en 42%

Chamelecon y Rivera Hernandez.

La gestion se realizo, al consultar con las autoridades
del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de

DIMA/Gerencia de
Infraestructura

DIMA

con personal de ICF y CARITAS para darle seguimiento a las | 100% . . . 100% ) ) . 100% . ) . 100% ) ) N 100%
actividades pendientes las Alcaldias que no tienen sus areas de interes las Alcaldias que no tienen sus areas de interes Alcaldias que no tienen sus areas de interes declaradas las Alcaldias que no tienen sus areas de interes
P } declaradas como areas protegidas o de reserva. declaradas como areas protegidas o de reserva. como areas protegidas o de reserva. declaradas como areas protegidas o de reserva.
La gestion se realizo, al consultar con las autoridades La gestion se realizo, al consultar con las autoridades La gestion se realizo, al consultar con las autoridades del La gestion se realizo, al consultar con las autoridades
: del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de las del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de
Nada que informar 100% > a ° E 100% > a ° E 100% i q > & 100% > a ° E 100%
las Alcaldias que no tienen sus areas de interes las Alcaldias que no tienen sus areas de interes Alcaldias que no tienen sus areas de interes declaradas las Alcaldias que no tienen sus areas de interes
declaradas como areas protegidas o de reserva. declaradas como areas protegidas o de reserva. como areas protegidas o de reserva. declaradas como areas protegidas o de reserva.
La gestion se realizo, al consultar con las autoridades La gestion se realizo, al consultar con las autoridades La gestion se realizo, al consultar con las autoridades del La gestion se realizo, al consultar con las autoridades
. del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de las del ICF, se nos indico que la solicitud debe de surgir de
Nada que informar 100% ' a ° € 100% ' a ° € 100% ' N > b 100% ' a - € 100%
las Alcaldias que no tienen sus areas de interes las Alcaldias que no tienen sus areas de interes Alcaldias que no tienen sus areas de interes declaradas las Alcaldias que no tienen sus areas de interes
declaradas como areas protegidas o de reserva. declaradas como areas protegidas o de reserva. como areas protegidas o de reserva. declaradas como areas protegidas o de reserva.
Nada que informar 60% |Las ordenes de compra ya fueron emitidas 60% |Las ordenes de compra ya fueron emitidas 60% |Las ordenes de compra ya fueron emitidas 60%  [Lasordenes de compra ya fueron emitidas 60%
Ya se entregaron los informes que estaban pendientes. Se Ya se organizo la subunidad tecnica que se encarga del Ya se organizo la subunidad tecnica que se encarga del Ya se organizo la subunidad tecnica que se encarga del Ya se organizo la subunidad tecnica que se encarga
realizo inspeccion a cuatro empresas; Estacion 1 veinte 35% |control y seguimiento de las medidas de remediacion 70% |control y seguimiento de las medidas de remediaciony | 70% |control y seguimiento de las medidas de remediacion y 70%  |del control y seguimiento de las medidas de 75%
calle, Gas auto, Econored Honduras, Didac. y seguimiento seguimiento seguimiento remediacion y seguimiento
Se realizo la primera gira exploratoria por parte de Del 30 de junio al 4 de julio se tiene programado la gira Del 30 de junio al 4 de julio se tiene programado la
DIMA, UNAH e ICF, para comenzar con los estudios de de campo con la UNAH y el ICF para la delimitacion de la ira de campo con la UNAH y el ICF para la
. Los objetivos de la Alianza Hidrica y de la UNAH, son la N P P v ) p " . 8 PRI P v P I
Nada que informar 70% |. tigac ol - ! 70% |las microcuencas de la cuenca de Santa Ana. Los 80% |cuenca de Santa Ana. Los objetivos de la Alianza Hidrica 85%  |delimitacion de la cuenca de Santa Ana. Los objetivos 85%
investigacion agricola y ya iniciamos el proceso.
& 8 vy p objetivos de la Alianza Hidrica y de la UNAH, son la y de la UNAH, son la investigacion agricola y ya de la Alianza Hidrica y de la UNAH, son la
investigacion agricola y ya iniciamos el proceso. iniciamos el proceso. investigacion agricola y ya iniciamos el proceso.
Se esta preparando un plan de trabajo con la unidad Se esta preparando un plan de trabajo con la unidad
P .p P . J_ Se esta preparando un plan de trabajo con la unidad de 3 .p P . J_
. . de contaminantes para realizar estudios de la . " " de contaminantes para realizar estudios de la
Otro impacto ambiental frecuente es el derrame de aguas L o contaminantes para realizar estudios de la o
. . Se ha logrado que las veterinarias en SPS (GE), contaminacion del agua de la laguna Jucutuma y - contaminacion del agua de la laguna Jucutuma y
negras; se esta previniendo por medio de la evaluado y citado proyectos con Plantas de reparar un diagnostico de contaminacion del cuerpo contaminacion del agua de la laguna Jucutuma y reparar un diagnostico de contaminacion del cuerpo
impl de sistemas de al sector 25% ¥ Proy 80% prep 8 P 85% |preparar un diagnostico de contaminacion del cuerpo 85% prep 8 a 85%

industrial y urbanistico. Se le esta dando vigilancia a la
norma tecnica de descargas de aguas residuales.

Estrategia 2:Pr

tratamiento, monitoreado bombas de patio y
ferreterias.

Py d s

dela

Pégina 21

y cultura ambiental

de agua. Se ha logrado que las veterinarias en SPS (GE),
evaluado y citado proyectos con Plantas de
tratamiento, monitoreado bombas de patio y
ferreterias.

de agua. Se ha logrado que las veterinarias en SPS (GE),
evaluado y citado proyectos con Plantas de tratamiento,
monitoreado bombas de patio y ferreterias.

de agua. Se ha logrado que las veterinarias en SPS
(GE), evaluado y citado proyectos con Plantas de
tratamiento, monitoreado bombas de patio y
ferreterias.




JUNIO

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
. - - . - . Se dara inicio la campafia 3 R para el 4 de julio, esto
Se dara inicio la campafia 3 R para el 4 de julio, esto Se dara inicio la campafia 3 R para el 4 de julio, esto : e P !
. . . . . ) debido a las vacaciones que tendran los alumnos a
Se realizo un acuerdo con el grupo Rescate, Conservacion y debido a las vacaciones que tendran los alumnos a debido a las vacaciones que tendran los alumnos a . o .
i . = : . = : mitad del afio escolar. Se realizo un acuerdo con el
preservacion del Zorzal de la UPNFM para dar apoyo de mitad del afio escolar. Se realizo un acuerdo con el mitad del afio escolar. Se realizo un acuerdo con el rupo Rescate, Conservacion y preservacion del Zorzal
N o e Ui '
1.1 Realizar charlas de capacitacion en las i en las escuelas por DIMA, grupo Rescate, Conservacion y preservacion del Zorzal grupo Rescate, Conservacion y preservacion del Zorzal grup P o
) y L L de la UPNFM para dar apoyo de capacitaciones en las
escuelas seleccionadas sobre los temas de llevan un total de 692 alumnos capacitados. Se coordino el L . - . de la UPNFM para dar apoyo de capacitaciones en las de la UPNFM para dar apoyo de capacitaciones en las .
. . N N Se inicio la campafia las 3rs, se inicia el 2do ciclo de . . escuelas seleccionadas por DIMA, llevan un total de
clasificacién, reciclaje, y No Quema de evento especial Apadrinemos un Arbol en la Escuela 65% ) 80% |escuelas seleccionadas por DIMA, llevan un total de 85% |escuelas seleccionadas por DIMA, llevan un total de 692 85% N N 85%
) ) n N N charlas en centros educativos sobre las 3Rs. ) " . . . 692 alumnos capacitados. Se coordino el evento
Basuras.que seran impartidas por alumnos de Republica de Honduras. Se estan impartiendo las 692 alumnos capacitados. Se coordino el evento alumnos capacitados. Se coordino el evento especial espocial Apadrinemos un Arbol en 1a Escuela
Universidad Pedagogica capacitaciones en diferentes centros de estudios en San especial Apadrinemos un Arbol en la Escuela Republica Apadrinemos un Arbol en la Escuela Republica de P N P . N
N : . . . . . o Republica de Honduras. Se estan impartiendo las
Pedro Sula, a la fecha se tienen 3,604 estudiantes de Honduras. Se estan impartiendo las capacitaciones Honduras. Se estan impartiendo las capacitaciones en L ) .
N . . . . capacitaciones en diferentes centros de estudios en
capacitados. en diferentes centros de estudios en San Pedro Sula, a diferentes centros de estudios en San Pedro Sula, a la . N
. ) ) ) . ) San Pedro Sula, a la fecha se tienen 3,604 estudiantes
la fecha se tienen 3,604 estudiantes capacitados. fecha se tienen 3,604 estudiantes capacitados. .
capacitados.
1.2 Hacer alianza con empresas para
patrocinar la capacitacion de los capacitadores Se contactaron empresas recicladoras y aceptaron 25% Se contacto a la PEPS| y se desarrollara un programa 50% Se contacto a la PEPS| y se desarrollara un programa de 50% Se esta en espera la respuesta de la PEPSI para 50% Se esta en espera la respuesta de la PEPSI para 50%
3 3 3 %
en las técnicas adecuadas para la clasificacion patrocinar los programas de capcitacion. de capacitacion capacitacion desarrollarar un programa de capacitacion. desarrollarar un programa de capacitacion.
1. Divulgacién de campafias y reciclaje de basura
permanentes de educacion
ambiental en escuelas y centros Gerencia Apoyo a la
educativos de todos los niveles, 1.3 Desarrollar talleres productivos con Prestacién de Servicios | |- yres actividades programadas ya se realizo la ss% |a tecni X clad 100% |a tecni . ‘clad 100% |a tecni . clad 100% |A tecni . clad 100%
. i i6 6 0yo tecnico a microempresas recicladoras 6 0yo tecnico a microempresas recicladoras 6 0yo tecnico a microempresas recicladoras 0yo tecnico a microempresas recicladoras
promoviendo el reciclaje, los material reciclable Sociales/Educacion. primera, en el instituto de I Zapotal el 30 de mayo. poy P poy P poy P poy P
ambientes limpios, huertos y
hortalizas escolares.
1.4 Establecer normas y acuerdos que regulen Se trabaja en 10 centros educativos publicos para tal Se trabaja en 10 centros educativos publicos para tal Se trabaja en 10 centros educativos publicos para tal Se trabaja en 10 centros educativos publicos para tal
1’ rmasy aue reg Va se realizo actividad en su totalidad 100% g P P 100% g P P 100% g P P 100% g P P 100%
las practicas ambientales en la escuela efecto efecto efecto efecto
Se tienen programadas 3 actividades, la primera se realizo N - .
. - . L . Se realiza otra actividad en la escuela Jose Antonio " - . -
1.5 Impulsar y ejecutar concursos de en el instituto El Zapotal el 30 de mayo, se premiaron los 50% Actividades similares a la reportada en en la esc El 70%  |Velasquez, el dia 3 de junio, quedando pendiente una 85% Se realizara otra actividad en la escuela Yankel 100% Se realizara otra actividad en la escuela Yankel 100%
N s . . a2 I unio, I uf P PR
creatividad con materiales reciclables. primeros 3 lugares sobre creatividad y el uso de materiales zapotal , se estan socializando en las 10 escuelas N ,q ) J . a P Rosenthal el 24 de junio. Rosenthal el 24 de junio.
. actividad a finales de junio.
reciclables.
1.6 Organizar el dia de la escuela limpia. . . N " Las actividades de capacitacion sobre el manejo de los Se realizo otra actividad en la Escuela Ramon Aguilar el Se realizo otra actividad en la Escuela Ramon Aguilar el Se realizo otra actividad en la Escuela Ramon Aguilar
. Se tienen programadas 3 actividades, la primera se realizo . o . A N N . - N N . . N N
Reconocer a los grados mas colaboradores y en el instituto Yankel Rosenthal el dia jueves 26 de mayo, 50% [desechos con las 3Rs, inicia el 15 de junio en las 10 70% |dia 2 de junio, se realizo la ultima en la escuela Jose 100% |dia 2 de junio, se realizo la ultima en la escuela Jose 100% (el dia 2 de junio, se realizo la ultima en la escuela Jose | 100%
u ia ju X R y - R N - . : P
efectivos J v escuelas. Antonio Velasquez el dia 10 de junio. Antonio Velasquez el dia 10 de junio. Antonio Velasquez el dia 10 de junio.
1.7 Visitar empresas recicladoras con alumnos Se esta gestionando para transporte de alumnosy se Se esta gestionando para transporte de alumnosy se Se esta gestionando para transporte de alumnosyy se Se esta gestionando para transporte de alumnosy se Se esta gestionando para transporte de alumnosy se
d. ‘ P realizara en el mes de junio una visita a la empresa 30% |realizara en el mes de junio una visita a la empresa 30% |realizara en el mes de junio una visita a la empresa 30% |realizara en el mes de junio una visita a la empresa 30% |realizara en el mes de junio una visita a la empresa 30%
© escuelas INVEMA. INVEMA. INVEMA. INVEMA. INVEMA.
2.1 Realizar alianzas con Organizaciones . o .
presentes en Merendon para desarrollas Los dias 6y 7 de junio se realizara el taller sobre el uso de la
o . . Caja de Herramientas para la recuperacion y El 8 de junio se firmé el Convenio de Entendimiento El 8 de junio se firmé el Convenio de Entendimiento de El 8 de junio se firmo el Convenio de Entendimiento de El 8 de junio se firmo el Convenio de Entendimiento
campafias conjuntas con el objetivo de lograr i . A 70% ) . . 100% N ) o 100% N ) o 100% 9 3 - 100%
p 1o sostentbl " ol reconstruccién verde. Gestionado por La alianza para la de la Alianza para la Seguridad Hidrica de SPS la Alianza para la Seguridad Hidrica de SPS la Alianza para la Seguridad Hidrica de SPS de la Alianza para la Seguridad Hidrica de SPS
un desarrollo sostenible protegiendo el Seguridad Hidrica del Municipio a traves de WWF.
entorno
Gerencia Apoyo a la
2.2 Realizar trabajos conjuntos con Prestacién de Servicios En Reunion con autoridades y docentes de UNITEC se En Reunion con autoridades y docentes de UNITEC se En Reunion con autoridades y docentes de UNITEC se En Reunion con autoridades y docentes de UNITEC se En Reunion con autoridades y docentes de UNITEC se
e;tudiantes de universidades para capacitar Sociales/Educacién. planifico en junio arrancar con capacitaciones en dos planifico en junio arrancar con capacitaciones en dos planifico en junio arrancar con capacitaciones en dos planifico en junio arrancar con capacitaciones en dos planifico en junio arrancar con capacitaciones en dos
blad de M 46 ¢ de interé escuelas; de la comunidad de Buenos Aires y El Naranjito, 25% |escuelas; de la comunidad de Buenos Airesy El 100% [escuelas; de la comunidad de Buenos Airesy El 100% |escuelas; de la comunidad de Buenos Airesy El 100% |escuelas; de la comunidad de Buenos Airesy El 100%
i r rendén en tem, inter: . . - - - - - - " e
2. Atencién a los programas de zo ad ores de 'dede on en temas de interes esta actividad se desarrollara con alumnos de la asignatura Naranjito, esta actividad se desarrollara con alumnos Naranjito, esta actividad se desarrollara con alumnos Naranjito, esta actividad se desarrollara con alumnos de Naranjito, esta actividad se desarrollara con alumnos
capacitacién y educacion ambiental |9€ cada comunida de Ecologia. de la asignatura de Ecologia. de la asignatura de Ecologia. la asignatura de Ecologia. de la asignatura de Ecologia.
a los pobladores de la Sierra del
Merendon dentro del municipio. . X . . . 3 .
. . . Se implemento el proyecto de educacion ambiental Se el proyecto de . . . Se implemento el proyecto de educacion ambiental
Se implemento el proyecto de educacion ambiental " - N H " - . N - Se implemento el proyecto de educacion ambiental " N . N
. ) M o ‘Guardianes del Ambiente" en la ZRM en los ‘Guardianes del Ambiente" en la ZRM en los siguientes N N e . ‘Guardianes del Ambiente" en la ZRM en los
'Guardianes del Ambiente" en la ZRM en los siguientes L . - . . 'Guardianes del Ambiente" en la ZRM en los siguientes L . -
) . siguientes centros educativos; Escuela Jose Cecilio del centros educativos; Escuela Jose Cecilio del Valle en la ) . siguientes centros educativos; Escuela Jose Cecilio del
centros educativos; Escuela Jose Cecilio del Valle en la . - : . " . centros educativos; Escuela Jose Cecilio del Valle en la N . .
3 " ) Valle en la comunidad de Naranjito, Esc. Francisco comunidad de Naranjito, Esc. Francisco Morazan en la ) . ) Valle en la comunidad de Naranjito, Esc. Francisco
2.3 Elaborar un programa anual de comunidad de Naranjito, Esc. Francisco Morazan en la M \ idad de B N Esc. 11d idad de B Aires, Esc. 11 de Juni | comunidad de Naranjito, Esc. Francisco Morazan en la M \ idad de B Aires, Esc. 11 d
- . . : . lorazan en la comunidad de Buenos Aires, Esc. 11 de comunidad de Buenos Aires, Esc. 11 de Junio en la . ! . lorazan en la comunidad de Buenos Aires, Esc. 11 de
capacitaciones para poder dar seguimiento comunidad de Buenos Aires, Esc. 11 de Junio en la 45% 100% 100% |comunidad de Buenos Aires, Esc. 11 de Junio en la 100% 100%

real en las diferentes comunidades

comunidad de La Laguna, Esc. Donaldo Sabillon Vasquez en
la comunidad de Guadalupe, Esc. Juan Ramon Molina en la
comunidad de Las Juntas de Bafiaderos. Todas
pertenecientes a la Zona de Reserva El Merendon.

Estrategia 3: Cuidado y apr

Junio en la comunidad de La Laguna, Esc. Donaldo
Sabillon Vasquez en la comunidad de Guadalupe, Esc.
Juan Ramon Molina en la comunidad de Las Juntas de
Bafiaderos. Todas pertenecientes a la Zona de Reserva
El Merendon.

harmi

de las f
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comunidad de La Laguna, Esc. Donaldo Sabillon
Vasquez en la comunidad de Guadalupe, Esc. Juan
Ramon Molina en la comunidad de Las Juntas de
Bafiaderos. Todas pertenecientes a la Zona de Reserva
El Merendon.

de agua del municipio

comunidad de La Laguna, Esc. Donaldo Sabillon Vasquez
en la comunidad de Guadalupe, Esc. Juan Ramon
Molina en la comunidad de Las Juntas de Bafiaderos.
Todas pertenecientes a la Zona de Reserva El Merendon.

Junio en la comunidad de La Laguna, Esc. Donaldo
Sabillon Vasquez en la comunidad de Guadalupe, Esc.
Juan Ramon Molina en la comunidad de Las Juntas de
Bafiaderos. Todas pertenecientes a la Zona de Reserva
El Merendon.




JUNIO

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
Se continud con las labores de control del Dendrétonus
Frontalis, El programa de control de plaga del gorgojo
descortezador del pino se reporta hasta el 24 de mayo lo
siguiente:
1.1 Implementacion del Plan de Manejo * 142 brotes atendidos las labores de control de incendios concluye con el las labores de control de incendios concluye con el las labores de control de incendios concluye con el inicio las labores de control de incendios concluye con el
. P . . ) * 108.77 Has. Atendidas inicio del invierno. El control del gorgojo, como lo ha inicio del invierno. El control del gorgojo, como lo ha del invierno. El control del gorgojo, como lo ha inicio del invierno. El control del gorgojo, como lo ha
mediante: Controlar incendios forestales, B 40% 3 N A 70% 3 N A 70% 3 N : 70% 3 N A 75%
. . * 60,617 drboles cortados establecido ICF es un exito. Los viveros son ahora establecido ICF es un exito. Los viveros son ahora establecido ICF es un exito. Los viveros son ahora establecido ICF es un exito. Los viveros son ahora
plagas y produccion de plantas en viveros . . . -
Se desarrollo el segundo el segundo taller para la nuestra prioridad. nuestra prioridad. nuestra prioridad. nuestra prioridad.
actualizacion del plan de manejo de la ZRM en la
comunidad de Pefiitas Arriba. En la actividad de control de
incendios se llevan hasta el 30 de mayo: 155 mz afectadas;
25 incendios controlados.
1.2 Desarrollar programas de agricultura
sostenible, reforestacion y desarrollo humano . .
N . ) Se le esta dando manejo a todos los viveros para
Se le esta dando manejo a todos los viveros para evitar evitar atagues de plagas que puedan causarle dafios.
. L Los semilleros de Santa ana (lleva un 50% de Los semilleros de Santa ana (lleva un 50% de ataques de plagas que puedan causarle dafios. Los » 9 plagas que p }
Los semilleros de Santa ana (lleva un 25% de germinacion), .- " - .- " - " - Los semilleros de Santa ana (lleva un 50% de
5 L . germinacion), El Gallito (lleva un 40% de germinacion), germinacion), El Gallito (lleva un 40% de germinacion), semilleros de Santa ana (lleva un 50% de germinacion), o .
El Gallito (lleva un 25% de germinacion), Buenos Aires . L . . L . . Lo . germinacion), El Gallito (lleva un 40% de
o . Buenos Aires (lleva un 25% de germinacion) y Ladrillos Buenos Aires (lleva un 25% de germinacion) y Ladrillos El Gallito (lleva un 40% de germinacion), Buenos Aires - N
(lleva un 25% de germinacion) y Ladrillos (lleva un 10% de o P Lo . germinacion), Buenos Aires (lleva un 25% de
P o . (lleva un 60% de germinacion), ya estan en proceso de (lleva un 60% de germinacion), ya estan en proceso de (lleva un 25% de germinacion) y Ladrillos (lleva un 60% - .
germinacion), ya estan en proceso de germinacion. Sin . ) - . . ) - . . . germinacion) y Ladrillos (lleva un 60% de
o ) germinacion. Sin embargo en las areas tradicionales si germinacion. Sin embargo en las areas tradicionales si de germinacion), ya estan en proceso de germinacion. L o
embargo en las areas tradicionales si se les estan dando . . . . N - . germinacion), ya estan en proceso de germinacion.
N . . . se les estan dando monitoreo y seguimiento. Ya se se les estan dando monitoreo y seguimiento. Ya se Sin embargo en las areas tradicionales si se les estan N . n
monitoreo y seguimientoYa se inicio la construccion del o ) 3 - 3 ) . o L Sin embargo en las areas tradicionales si se les estan
. ) 35% [inicio la construccion del tendal, construccion de 50% |inicio la construccion del tendal, construccion de 50% |dando monitoreo y seguimiento. Ya se inicio la 60% 5 - Lo 65%
. tendal, construccion de semilleros y llenado de bolsas de " L " L . . . dando monitoreo y seguimiento. Ya se inicio la
1. Fortalecimiento del Plan de . o . semilleros y llenado de bolsas de los seis viveros, Los semilleros y llenado de bolsas de los seis viveros, Los construccion del tendal, construccion de semilleros y 3 ) .
N ) . Gerencia de Apoyo a la los seis viveros, Los lugares seleccionados para la ) ) . . o construccion del tendal, construccion de semillerosy
Manejo de la Sierra Merendén del ) . . . . lugares seleccionados para la reforestacion son los lugares seleccionados para la reforestacion son los llenado de bolsas de los seis viveros, Los lugares o
Preestacion de Servicios | reforestacion son los siguientes: Tomala, Buenos Aires, La o . o . 3 Illenado de bolsas de los seis viveros, Los lugares
Municipio de San Pedro Sula, para " " siguientes: Tomala, Buenos Aires, La Junta de siguientes: Tomala, Buenos Aires, La Junta de parala 150n los . .
. Sociales/Educacion. Junta de Bafiaderos, La Laguna de Bafiaderos, Laguna de . o - ~ N - para la restacion son los
roteger las fuentes de agua. | 3 Bafaderos, La Laguna de Bafiaderos, Laguna de Bafaderos, La Laguna de Bafiaderos, Laguna de Tomala, Buenos Aires, La Junta de Bafiaderos, La Laguna ) ~
p Tembladeros, Ladrillos. Se estima para el mes de N ) N ) o N Tomala, Buenos Aires, La Junta de Bafiaderos, La
. ) Tembladeros, Ladrillos. Se estima para el mes de Tembladeros, Ladrillos. Se estima para el mes de de Bafiaderos, Laguna de Tembladeros, Ladrillos. Se o
da inicio lasr . . . N . ) . . . Laguna de Bafaderos, Laguna de Tembladeros,
septiembre da inicio las reforestaciones. septiembre da inicio las reforestaciones. estima para el mes de septiembre da inicio las . . .
. Ladrillos. Se estima para el mes de septiembre da
reforestaciones. L .
inicio las reforestaciones.
1.3 Generar una base de datos e actualizada
que permita la transparencia e informacién . . . La gestion administrativa se ha realizado. Estamos a la La gestion administrativa se ha realizado. Estamos a la La gestion administrativa se ha realizado. Estamos a la La gestion administrativa se ha realizado. Estamos a la
Se esta gestionando la creacion del Sistema de Procesos de o, . . o, . . o, . . o, . . o,
oportuna de las organizaciones, de los DIMA 20% |espera de laimplementacion del proceso de 70% |espera de laimplementacion del proceso de 70% |espera de laimplementacion del proceso de 70% |espera de laimplementacion del proceso de 70%
programas, proyectos de desarrollo en . adquisicion. adquisicion. adquisicion. adquisicion.
ejecucion, tecnologias, y otras actividades
1.4 Promover la implementacién de una tasa
por servicios ambientales, que permita la Ya existe la tasa por Servicios Ambientales, segin lo Ya existe |a tasa por Servicios Ambientales, segun lo Ya existe |a tasa por Servicios Ambientales, segun lo Ya existe |a tasa por Servicios Ambientales, segun lo Ya existe |a tasa por Servicios Ambientales, segun lo
formulacién e implementacion de un plan de establece el Art. 62 del Plan de Arbitrios Municipal. Se esta 100% establece el Art. 62 del Plan de Arbitrios Municipal. Se 100% establece el Art. 62 del Plan de Arbitrios Municipal. Se 100% establece el Art. 62 del Plan de Arbitrios Municipal. Se 100% establece el Art. 62 del Plan de Arbitrios Municipal. Se 100%
protecciéon ambiental congruente con el plan realizando la gestion administrativa para que que los " |esta realizando la gestion administrativa para que " |esta realizando la gestion administrativa para que que " |esta realizando la gestion administrativa para que que esta realizando la gestion administrativa para que
de manejo de la zona de amortiguamiento y ingresos generados sean transferidos a DIMA. que los ingresos generados sean transferidos a DIMA. los ingresos generados sean transferidos a DIMA. los ingresos generados sean transferidos a DIMA. que los ingresos generados sean transferidos a DIMA.
reserva del Merendén
1.5 Se realizara proyecto de banco No se ha iniciado porque no se ha habilitado el 10% los fondos presupuestados han sido recuperados. 40% los fondos p han sido recuperados. 40% los fondos pr han sido recup 40% los fondos pr han sido recup 40%
Germoplasma presupuesto " |Procede la evaluacion del proceso de ejecucion. " |procede la evaluacion del proceso de ejecucion. " |procede la del proceso de ej Procede la del proceso de ej
1.6 Adquisicion de vehiculos nuevos. Ya se entregaron 3 vehiculos 100% |Ya se entregaron 3 vehiculos 100% |Ya se entregaron 3 vehiculos 100% |Ya se entregaron 3 vehiculos 100% |Ya se entregaron 3 vehiculos 100%
2. Reglamentacion de la 2.1 Promover la implementacion la tasa de
s p . " ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTOD E ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTOD E ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTOD E ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTOD E ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTOD o
explotacion de los acuiferos dentro | mantenimiento y proteccion del recurso DIMA 100% DIMA 100% DIMA 100% DIMA 100% £DIMA 100%
del municipio. hidrico del municipio de San Pedro Sula
Estrategia 4:Preservacién de la flora y la |a fauna del entorno
1.1 Promover la conservacion y mejoramiento DIMA/Gerencia de
de las dreas verdes de la ciudad, inclusive la Infraestructura
. Nada que informar 50% [Nada que informar 50% |Nada que informar 50% |Nada que informar 50% [Nada que informar 50%
B reforestacion programada de bulevaresy
LfPromouon de pr;gra‘mas de bordos de los rios.
reforestacion en todo el municipio, y : ;
ial 2 icipal Gerencia de Servicios Ornamentacion del Parque la Solidaridad, ) -
en especial, en dreas municipales. . PUblicos y Participacion . N o Se continua con el mantenimiento y ornato de los
1.2 Realizar obras de infraestructura de acceso - Colocacion de Maceteras en los Bulevares de la Ave. 20% ornamentacion y limpieza en Col. .los Zorzales, 83% ENTREGA DE PLANTAS PARA LA ORNAMENTACION EN 25% siguientes Parques: Pargue la Solidariad, parque de a8%
y mitigacién del deterioro ambiental. Comunitaria Lempira, Bulevar Los Proceres y Parque Central. siembra e intalacion de maceteras ecologicas en el DIFERENTES LUGARES DE LA CIUDAD. 8 d o 9 » parq N
Parque Central la col. Los Castafios . PROYECTO S.P.S Verde.
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Actividad

Acciones a Realizar

2. Apoyo a programas de
recuperacion de Currusté y

Jucutuma.

2.1 Autorizar y vigilar el adecuado
funcionamiento y servicios de las clinicas
veterinarias, exigiendo la infraestructura
adecuada

2.3 Promover y gestionar la limpieza laguna
Jucutuma

3. Cooperacion al bosque nublado
Cusuco para hacer convenio de
investigacion cientifica de la flora y

fauna del lugar.

1. Establecer opciones para el
manejo de los desechos sdlidos y su
utilizacién para la generacion de

energia.

3.1 Promover convenio de cooperacion con
ICF para la proteccion del CUSUCO

3.2 Gestionar con Universidades que
estudiantes realicen labores de investigacion
en el Parque

3.3 Promover el Parque el Cusuco
Internacionalmente para que Universidades
extranjeras realicen estudios en el parque
3.4 Realizar alianzas con Municipios de
Quimistan y Omoa para implementar planes
de proteccion del Paraue

1.1 Concertar desicion sobre el contrato con
base en lo estipulado por el Congreso Nacional
de la Republica.

1.3 Promover en las Universidades estudios
para obtener energia mediante desechos
solidos

1. 4 Buscar experiencias de otras ciudades en
el manejo de desechos solidos en la
generacion de energia

1. 4 Promover e implementar una campafia de
no botar basura en la ciudad.

2.1. Cierre técnico del botadero para
convertirlo en relleno sanitario.

JUNIO

Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
Nada que informar 25% la m.ayori.a de. Iasveterivaria han iniciado el proceso 90% ‘E? may.oria. de Iasvet.erinaria han iniciado el proceso de 90% \z? mav.oria. de Iasvet.erinaria han iniciado el proceso de 90% la m.avori.a de. Iasveteril?aria han iniciado el proceso 90%
de Licenciamiento Ambiental Licenciamiento Ambiental Licenciamiento Ambiental de Licenciamiento Ambiental
Se esta preparando un programa de trabajo con la Se esta preparando un programa de trabajo con la Se esta preparando un programa de trabajo con la
L . ) . unidad de contaminantes para realizar estudios de unidad de contaminantes para realizar estudios de unidad de contaminantes para realizar estudios de
S e participo en una reunion en la regional de Mi S . L . L .
. . : " . . : contaminacion del agua de la laguna y estudios contaminacion del agua de la laguna y estudios contaminacion del agua de la laguna y estudios
S e participo en una reunion en la regional de Mi Ambiente Ambiente para tratar asuntos relacionados con . . .
. . e N e puntuales de las zonas de descarga. Se participo en puntuales de las zonas de descarga. Se participo en una puntuales de las zonas de descarga. Se participo en
- para tratar asuntos relacionados con declaratoria de sitio declaratoria de sitio RAMSAR para la laguna N . " N N N n " N . " .
Gerencia de . . 7 5 una reunion en la regional de Mi Ambiente para tratar reunion en la regional de Mi Ambiente para tratar una reunion en la regional de Mi Ambiente para
RAMSAR para la laguna Jucutuma. Para los dias 21, 22, 23 Jucutuma. Para los dias 21, 22, 23 de junio se planifico N . o . . ", N ) .
Infraestructura . - N . asuntos relacionados con declaratoria de sitio RAMSAR asuntos relacionados con declaratoria de sitio RAMSAR tratar asuntos relacionados con declaratoria de sitio
de junio se planifico una gira de campo con personal de una gira de campo con personal de DIBIO para hacer . . .
. " N " K para la laguna Jucutuma. Para los dias 21, 22, 23 de para la laguna Jucutuma. Para los dias 21, 22, 23 de RAMSAR para la laguna Jucutuma. Para los dias 05,
DIBIO para hacer una evalucion del sitio y empezar a una evalucion del sitio y empezar a recopilar i o N - o X - . .
o . . N ) . junio se planifico una gira de campo con personal de junio se planifico una gira de campo con personal de 06, 07 de julio se planifico una gira de campo con
recopilar informacion para la elaboracion del documento 35% |informacion para la elaboracion del documento que 35% ) o 50% ) o 50% N " 55%
. N e . . . DIBIO para hacer una evalucion del sitio y empezar a DIBIO para hacer una evalucion del sitio y empezar a personal de DIBIO para hacer una evalucion del sitio y
que sera enviado a la convencion de sitios Ramsar para su sera enviado a la convencion de sitios Ramsar para su - X . - X . S . .
. . N ", recopilar informacion para la elaboracion del recopilar informacion para la elaboracion del empezar a recopilar informacion para la elaboracion
declaratoria. Nota: Sitios Ramsar son areas de humedales declaratoria. Nota: Sitios Ramsar son areas de . . - N : . N |
. - . documento que sera enviado a la convencion de sitios documento que sera enviado a la convencion de sitios del documento que sera enviado a la convencion de
que son importantes porque cumplen como sitios de humedales que son importantes porque cumplen N - N - . . L
. . N . . N - . . . . Ramsar para su declaratoria. Nota: Sitios Ramsar son Ramsar para su declaratoria. Nota: Sitios Ramsar son sitios Ramsar para su declaratoria. Nota: Sitios Ramsar
importancia ecologica para el refugio de aves migratorias y como sitios de importancia ecologica para el refugio . . )
N . ) . . . N areas de humedales que son importantes porque areas de humedales que son importantes porque son areas de humedales que son importantes porque
residentes con cierto estatus de proteccion. de aves migratorias y residentes con cierto estatus de " ! i _ " ! i _ " | . N
roteccion cumplen como sitios de importancia ecologica para el cumplen como sitios de importancia ecologica para el cumplen como sitios de importancia ecologica para el
P : refugio de aves migratorias y residentes con cierto refugio de aves migratorias y residentes con cierto refugio de aves migratorias y residentes con cierto
estatus de proteccion. estatus de proteccion. estatus de proteccion.
Gerencia de
Infraestructura
Mientras el ICF no elabopre mel Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del
Parque, no se puede identificar las areas de comanejo gie 0% |Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0% Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0% Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0% Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0%
DIMA pudiese asumir. Ya se formuld la propuesta. qie DIMA pudiese asumir. Ya se formul la propuesta. qie DIMA pudiese asumir. Ya se formul la propuesta. qie DIMA pudiese asumir. Ya se formul la propuesta. qgie DIMA pudiese asumir. Ya se formul la propuesta.
Gerencia Apoyo a la
Prestacion de Servicios | Mientras el ICF no elabopre mel Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del Mientras el ICF no elabore el Plan de manejo del
Sociales/Educacion Parque, no se puede identificar las areas de comanejo gie 0% |Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0% Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0% [Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0% Parque, no se puede identificar las areas de comanejo 0%
DIMA pudiese asumir. Ya se formuld la propuesta. gie DIMA pudiese asumir. Ya se formulé la propuesta. gie DIMA pudiese asumir. Ya se formulé la propuesta. gie DIMA pudiese asumir. Ya se formulé la propuesta. gie DIMA pudiese asumir. Ya se formulé la propuesta.
gg;&lncla d: Se.r\l.lcll)?' A le corresp a TE a traves del % EIICF ya lo hace con el apoyo de Wallacea y % EIICF ya lo hace con el apoyo de Wallacea y % EIICF ya lo hace con el apoyo de Wallacea y % EI ICF ya lo hace con el apoyo de Wallacea y %
u ICO? Y . articipacion ICF el manejo del Parque Universidades de Inglaterra Universidades de Inglaterra ° Universidades de Inglaterra i Universidades de Inglaterra
Comunitaria
le corresp a ITE a traves del 0% Actualmente le corresponde a MIAMBIENTE a traves 0% A le corresponde a TE a traves 0% A le c P a TE a traves del % A le c P a TE a traves %
ICF el manejo del Parque del ICF el manejo del Parque del ICF el manejo del Parque ICF el manejo del Parque del ICF el manejo del Parque
Estrategia 5: Manejo integral de di hos sélidos
El contrato ya esta firmado y tiene orden de inicio El contrato ya esta firmado y tiene orden de inicio para El contrato ya esta firmado y tiene orden de inicio para El contrato ya esta firmado y tiene orden de inicio
Revision Preliminar del Contrato 12% oy v 100% |° v v P 009 |5 v v P 100% toy v 100%
para noviembre 2016 noviembre 2016 noviembre 2016 para noviembre 2016
Gerencia Apoyo a la . : . ’ - ; : - ; : - ' ! - ' !
Prestacion de Servi Etapa inicial de programacion para reuniones previas con 8% Esta actividades se realizaran hasta que comience a 8% Esta actividades se realizaran hasta que comience a 8% Esta actividades se realizaran hasta que comience a 2% Esta actividades se realizaran hasta que comience a a%
e‘s acion de e. . clos Rectores de las Universidades : operar Sulambiente : operar Sulambiente : operar Sulambiente ° operar Sulambiente °
Sociales/Educacion.
Revision de Estudios generados en afios anteriores 12% |En proceso de Investigacion 12% |En proceso de Investigacion 12% |En proceso de Investigacion 12%  |En proceso de Investigacion 12%
Se gestionaron los TDR's para la nueva licencia del relleno.
Reunidn para definir estrategia con las areas involucradas
X Consultorias, DIMA, Unidad Supervisora de Concesiones,
Gerencia de . P - EL CONTRATO ONLIGA A SULAMBIENTE QUE REALICE EL CONTRATO ONLIGA A SULAMBIENTE QUE REALICE EL CONTRATO ONLIGA A SULAMBIENTE QUE REALICE EL CONTRATO ONLIGA A SULAMBIENTE QUE REALICE
Desechos Solidos, Desarrollo Comunitario, Infraestructura. 20% 20% 20% 20% 20%
Infraestructura " . . CAMPARAS CAMPARAS CAMPARAS CAMPARAS
Presentacion a la SERNA de Plan de Accién Operacion 2
afios. Presentacion de Informe de Cumplimiento Medidas
de Mitigacion.
Gerencia de Servicios
Publicos y Participacion  |La firma del contrato con Sula-Ambiente y su aprobacion La firma del contrato con Sula-Ambiente y su La firma del contrato con Sula-Ambiente y su La firma del contrato con Sula-Ambiente y su aprobacion La firma del contrato con Sula-Ambiente y su
Comunitaria paraliza las i nos a aprobacion paraliza las estrategias, temporalmente aprobacion paraliza las estrategias, temporalmente paraliza las i nos aprobacion paraliza las estrategias, temporalmente
realizar estas estrategias. Ya aprobado el contrato con Sula 0% [nos arealizar estas ias. Ya 0% |nosabstenemos a realizar estas estrategias. Ya 0% |arealizar estas estrategias. Ya aprobado el contrato con 0% nos abstenemos a realizar estas estrategias. Ya 0%

ambiente; dicha Empresa se encargara de definir
estrategias.

aprobado el contrato con Sula ambiente; dicha
Empresa se encargara de definir estrategias.

aprobado el contrato con Sula ambiente; dicha
Empresa se encargara de definir estrategias.

Sula ambiente; dicha Empresa se encargara de definir
estrategias.

aprobado el contrato con Sula ambiente; dicha
Empresa se encargara de definir estrategias.
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Actividad

JUNIO

1. Manejo de Documentacion y
Procesos segun lo establecido en el
Sistema de Gestion Ambiental

1.1 Reestructuracion fisica, adquisicion de
mobiliario, reordenamiento de expedientes

1.2 Adquisicion de sofware para manejo de
archivos

2. Implementacion de Una
Ventanilla tnica

2.2 Implementar comunicacion fluida entre
departamentos

Reunion de Trabajo con BCI

Se han realizado los planos como contruido, los planos

Acciones a Realizar Responsabl, Involucrados mana
€ <H € Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % = B %
DIMA/Gerencia de
2.2 Definir estrategia para el Infraestructura
aprovechamiento de los desechos solidos en el
botadero municipal y aguas residuales en Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Rivera Hernandez y Chotepe, através de una
consultorfa
2.3 Elaboracién de Términos de Referencia,
asignacion presupuestaria, proceso de Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
contratacién
2. Combatir el foco de ializacio i
4 I |
i6n i 1l 2 SDCla, I/ZaCIOn de EStu,d,lo ante |.a Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% Nada que informar 0%
corporacion y la aprobacion del mismo
en el botadero municipal y
aprovechamiento de los residuos
sdlidos. 2.5 Implementacion de estrategia para el
aprovechamiento de los desechos sélidos
P . ! . K v Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
aguas residuales en Rivera Herndndez y
Chotepe, proceso de contratacion
2.6 Promover la clasificacion de | raen
6 Promovei a clasificacion de [a basura el Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
su punto de origen
2.7 Promover la recoleccion selectiva Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%
2.8. Impulsar la formacion de cooperativas de
P _ P . Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
pesonas que recolecten material reciclabe
2.9. Hacer alianzas con empresas recicladoras
para promover programas 3Rs (Reducir, Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%
Reciclar, Reutilizar)
— . . . Actualizacion de informacion y revision de
. . . actualizacion de informacion y revision de antecedentes . e
1. Estudio para definir estrategia para la N N . . o . antecedentes ( se esta pidiento la certificacion del
) o . de Gestion Con Organismos Internacionales, . . . . . . ( se esta pidiento la certificacion del acta de aprobacion ) ) o
financiacién de la construccion de PTARS- N N 12% |existe un estudio el cual esta en revision 12% |existe un estudio el cual esta en revision 12% X L o 16% |acta de aprobacion de las tierras y solicitando los 16%
" y Reunion de Trabajo con BCI de las tierras y solicitando los planos a Catastro , revision L .
Proyecto Piloto en Cofradia. . planos a Catastro , revision del estado fisico de los
del estado fisico de los terrenos )
terrenos ).
3. Puesta en marcha de la solucién ” .
ara resolver el problema de 1.2. Proceso de Contratacion de [a consultorfa, DIMA. de Gestion Con Organismos Internacionales
p o P N N ejecucion, socializacion y aprobacion del . . ) '8 ’ 12% |Nada que Informar 12% |Nada que Informar 12% [Nada que Informar 12% |Nada que Informar 12%
contaminacién ambiental derivado X Gerencia de Reunion de Trabajo con BCI
. mismo
de las descargas de aguas residuales Infraestructura.
sin tratamiento
1.3 Proceso de contratacion para la de Gestion Con Organismos Internacionales
2 P . . 8 12% |Nada que Informar 12% |Nada que Informar 12% [Nada que Informar 12% |Nada que Informar 12%
construccién de las PTARS Reunion de Trabajo con BCI
1.4 Construccion del PTARS
de Gestion Con Organi: Int ionales,
€ Gestion ton Organismos Intermnacionales, |- 15e; | Nada que Informar 12% |Nada que Informar 12% |Nada que Informar 12% |Nada que Informar 12%

distribucion de la documentacion.

proceso

identificando las debilidades para eficientar el proceso

identificando las debilidades para eficientar el proceso

proceso

para y se estan las 25% |La remodelacion iniciard en el edificio 50% |Lar del iniciara en el edificio administrativo. 50% |La remodelacion iniciard en el edificio administrativo. 50% |La remodelacion iniciard en el edificio administrativo. 50%
correspondientes
. . - . Se estan realizando los tramites administrtativos " . . . " " . : " " . "
Se estan realizando los tramites administrtativos ) ) Se estan realizando los tramites administrtativos Se estan realizando los tramites administrtativos Se estan realizando los tramites administrtativos
N . 25% |c parala del sistema. La 50% . 50% . 50% ) 50%
T parala del sistema. N ) parala del sistema. parala del sistema. parala del sistema.
orden de compra ya fue ingresada al sistema
Se espera realizar la reestructuracion fisica para la Con la contratacion de consultores externos, se estan N . Con la contratacion de consultores externos, se estan
- . : . . . . . Con la contratacion de consultores externos, se estan Con la contratacion de consultores externos, se estan . - . .

adquisicion de nuevos archiveros que permitan una mejor 25% |identificando las debilidades para eficientar el 50% 50% 50% |identificando las debilidades para eficientar el 50%
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JUNIO

conjunto con la Unidad de Sistemas
de Informacién

1. Ampliar la base tributaria,
mediante la identificacion y registro
de nuevos contribuyentes

informacién, analizar informaciion, crear
mapas tematicos.

2. Simplificar los tramites
municipales a todos los usuarios de
los servicios municipales.

San Pedro en la col. Gracias a Dios.

b-. Identificacion de area del Bordo Rio Bermejo desde el
puente los Alpes al puente del edificio Panorama.

c-. Identificacion del campamento el Gallito para hacer
proyecto de electrificacion.

d-. Area de Roza en el Merendén.

e-. Descombro drea afectada en ZRM.

4- Se facilité el mapa hidrolégico de la ZRM a personal de
Cuencas.

5- Se le estd dando seguimiento a la solicitud realizada por
la Gerencia con respecto a la actualizacion de las bombas
de Patio ubicadas en el municipio de San Pedro Sula.

desde el puente los Alpes al puente del edificio
Panorama.

c-. Identificacién del campamento el Gallito para
hacer proyecto de electrificacion.

d-. Area de Roza en el Merendén.

e-. Descombro drea afectada en ZRM.

4-Se facilité el mapa hidrolégico de la ZRM a personal
de Cuencas.

5-Se le estd dando seguimiento a la solicitud realizada
por la Gerencia con respecto a la actualizacién de las
bombas de Patio ubicadas en el municipio de San
Pedro Sula.

edificio Panorama a la planta de tratamiento de Aguas
de San Pedro en la col. Gracias a Dios.

b-. Identificacion de érea del Bordo Rio Bermejo desde
el puente los Alpes al puente del edificio Panorama.

c-. Identificacion del campamento el Gallito para hacer
proyecto de electrificacion.

d-. Area de Roza en el Merendén.

e-. Descombro drea afectada en ZRM.

4-Se facilitd el mapa hidrolégico de la ZRM a personal

de Cuencas.

* Con el objetivo de proteger toda la informacién del
SIA se guardd en un disco duro portatil.

* Se le proporciond al UGAA la informacion
correspondiente al listado de Negocios existentes en San
Pedro Sula.

* Se actualizé la informacion concerniente a los
incendios forestales y control de Plagas en el Merendén
por parte de La Unidad de Cuencas Hidrograficas.

Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados mana
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
1- Se continua con el objetivo de alimentar el Sistema Se colaboré con la Unidad de Cuencas en el mapeo
1- Con el objetivo de alimentar el Sistema de Informacién de Informacién Geogréfica (SIG), se realizé el mapeo siguiente:
g L . de los informes técnicos de la Unidad de Control de N - " . a-. Delimitacién area quebrada Santa Anita
Geogréfica (SIG), se realizé el mapeo de los informes N ) . 1- Se continua con el objetivo de alimentar el Sistema ) i . .
P . . Contaminantes del primer trimestre del 2016. . . " b-. Re inspeccién Residencial Santa Fe.
técnicos de la Unidad de Control de Contaminantes del N o de Informacién Geografica (SIG), se realizé el mapeo o N N
: N 2-Se colabord con la UGAA-UPI en la determinacién . P . . " c-. Delimitacién Area Productora (Antonia Serin)
primer trimestre del 2016. N de los informes técnicos de la Unidad de Control de Se colaboré con la Unidad de Cuencas en el mapeo o
. L del drea de 10 km2 a la redonda, de sectores por N . . - d-. Delimitacion Descombro (MAX MORALES)
2- Se colabord con la UGAA-UPI en la determinacion del dio del Google Earth P d limiento al Contaminantes del primer trimestre del 2016. siguiente: A& d .
4rea de 10 km2 a la redonda, de sectores por medio del medio del Google Ea o, p'ara ar cumplimiento a 2-Se colaboré con la UGAA-UPI en la determinacién a-. Delimitacion drea quebrada Santa Anita e Area de y ”oy t{uema
. Acuerdo No. 189-2009 del articulo 63 numeral 3. B . . " " . f-. Plano de localizacién Vivero Santa Ana
Google Earth Pro, para dar cumplimiento al Acuerdo No. o 5 ) N del drea de 10 km2 a la redonda, de sectores por medio b-. Re inspeccion Residencial Santa Fe. N A .
/ 3- Por solicitud de la Unidad de Cuencas Hidrograficas L S . g-- Mapeo de los viveros de Ladrillos, Tomald y el
189-2009 del articulo 63 numeral 3. el mapeo Siguiente: del Google Earth Pro, para dar cumplimiento al c-. Delimitacion Area Productora (Antonia Serin) Gallito.
3-Por solicitud de la Unidad de Cuencas Hidrograficas el nap 8 y Acuerdo No. 189-2009 del articulo 63 numeral 3. d-. Delimitacion Descombro (MAX MORALES) o . .
- a-. Area del bordo Rio Santa Ana desde el puente del . . . . < e * Con el objetivo de proteger toda la informacién del
mapeo Siguiente: edificio Panorama a la planta de tratamiento de Aguas 3-Por solicitud de la Unidad de Cuencas Hidrogréficas e-. Area de 0y quema SIA se guardd en un disco duro portitil
3. Elaborar y actualizar base de 3.1 Geo referenciar puntos de interés, a-. Area del bordo Rio Santa Ana desde el puente del e e Aeu el mapeo Siguiente: - Plano de localizacién Vivero Santa Ana ver i‘:oporcim:ﬁ e v on
datos computarizada flexible en redisefiar base de datos, alimentar edificio Panorama a la planta de tratamiento de Aguas de . § a-. Area del bordo Rio Santa Ana desde el puente del - Mapeo de los viveros de Ladrillos, Tomald y el Gallito.
it P & 30% |b-Identificacion de srea del Bordo Rio Bermejo 50% P so% [P Y 60% |correspondiente al listado de Negocios existentesen |  60%

San Pedro Sula.
* Se actualizé la informacién concerniente a los
incendios forestales y control de Plagas en el
Merendon por parte de La Unidad de Cuencas
Hidrograficas.
* 5-. Se proveyo a las diferentes unidades los
productos necesarios del SIG, para efectos de analisis,
interpretacion, emision de dictamenes técnicos,

de informes, de trabajos de
investigacién aplicada y planificacion en general.

3. Establecimiento de una
estrategia de optimizacion de
tiempos y costos en las adquisiciones
de bienes y servicios, aunado a una
politica de austeridad y
transparencia en la administracion

Estrategia 1: Conformar un gobierno ), y
1.1 Establecer segmentacién de Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia termine Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia
ct‘)ntr\’bu entes por monto v rubro con el con el sistema de Reporteria para que puedan generar una 10% termine con el sistema de Reporteria para que puedan 10% termine con el sistema de Reporteria para que puedan 10% termine con el sistema de Reporteria para que puedan 10% termine con el sistema de Reporteria para que 10%
d \/‘ G P d TV log Segmentacion de Contribuyentes de ICS a las Declaraciones generar una Segmentacion de Contribuyentes de ICS a generar una Segmentacion de Contribuyentes de ICS a generar una Segmentacion de Contribuyentes de ICS a puedan generar una Segmentacion de Contribuyentes
apoyo defa Gerencia de Tecnologia. juradas del 2016 las Declaraciones juradas del 2016 las Declaraciones juradas del 2016 las Declaraciones juradas del 2016 de ICS a las Declaraciones juradas del 2016
Gerencia de Tecnologia
1.2 Efectuar visitas de campo para identificar Se continua requiriendo a los morosos a través de los Se continua requiriendo a los morosos a través de los Se continua requiriendo a los morosos a través de los Se continua requiriendo a los morosos a través de los Se continua requiriendo a los morosos a través de los
y verificar a los contribuyentes para Departamentos de Gestion de Mora(MSPS) y 100% Depar de Gestion de )y 100% Depar de Gestion de )y 100% Departamentos de Gestion de Mora(MSPS) y 100% Departamentos de Gestion de Mora(MSPS) y 100%
%
supervision y control con la finalidad de Modernizacion Di DHV)y se esta pr i a Dy DHV)y se esta Dy DHV)y se esta I a i 1 Di DHV)y se esta I a Modernizacion De DHV) y se esta pr
depurar e incrementar la base tributaria. realizar convenios de pagos con los morosos. arealizar convenios de pagos con los morosos. realizar convenios de pagos con los morosos. realizar convenios de pagos con los morosos. arealizar convenios de pagos con los morosos.
Gerencia de
Competitividad 5 . " . . " . . " . . ” . . ”
Implementado el sistema de pagos en Linea conexion (web Implementado el sistema de pagos en Linea conexion Implementado el sistema de pagos en Linea conexion Implementado el sistema de pagos en Linea conexion Implementado el sistema de pagos en Linea conexion
2.1 Implementar sisternas de pagos (Web Service)con 5 bancos. Sin embargo se debe mejorar el (web Service)con 5 bancos. Sin embargo se debe (web Service)con 5 bancos. Sin embargo se debe (web Service)con 5 bancos. Sin embargo se debe mejorar (web Service)con 5 bancos. Sin embargo se debe
o B servicio para pagos de los contribuyentes en banca mejorar el servicio para pagos de los contribuyentes mejorar el servicio para pagos de los contribuyentes en el servicio para pagos de los contribuyentes en banca mejorar el servicio para pagos de los contribuyentes
Service) en linea con los bancos para el ahorro y P X 75% . . 75% . . 75% N - X 75% . R 75%
A o ) electronica y que los Bancos impriman directamente y en banca electronica y que los Bancos impriman banca electronica y que los Bancos impriman electronica y que los Bancos impriman directamente y en banca electronica y que los Bancos impriman
de tiempo y movilizacién a los contribuyentes. N . . . . . . N N e . N . . N N o . . . .
cobren recibos respectivos sin tener que ir a Regulacion de directamente y cobren recibos respectivos sin tener dir y cobren recibos sin tener cobren recibos respectivos sin tener que ira dir y cobren recibos respectivos sin tener
Ingresos. que ir a Regulacion de Ingresos. que ir a Regulacion de Ingresos. de Ingresos. que ir a Regulacion de Ingresos.
Gerencia de Tecnologia
2.2 Implementar procesos funcionales para El proceso de Modernizacion delegada continua El proceso de Modernizacion delegada continua El proceso de Modernizacion delegada continua El proceso de Modernizacion delegada continua El proceso de Modernizacion delegada continua
permisos de construccion y operacion que le implementando procesos de cambio funcionales para la 100% implementando procesos de cambio funcionales para 100% implementando procesos de cambio fu les para 100% i procesos de cambio funcionales para la 100% implementando procesos de cambio funcionales para 100%
3 3 3 % %
faciliten al contribuyente el tramite y permita emision de permisos construccion, Control de Publicidad, la emision de permisos construccion, Control de la emision de permisos construccién, Control de emision de permisos construccion, Control de la emision de permisos construccion, Control de
ala MSPS incremetar los ingresos. Contribucion por mejorasy Catastro . Publicidad, Contribucion por mejoras y Catastro . Publicidad, Contribucion por mejoras y Catastro . Publicidad, Contribucion por mejoras y Catastro . Publicidad, Contribucion por mejoras y Catastro .
3.1 Emitir lineamientos y politicas para la
formulacion del Plan de Adquisiciones y 1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los - . 1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los
Contratacion - ° ° 1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los 1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los - ° °
ontrataciones . tiempos de respuesta a las diferentes unidades ) ) ) _ ) ) tiempos de respuesta a las diferentes unidades
1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los licitant tiempos de respuesta a las diferentes unidades tiempos de respuesta a las diferentes unidades Jicitant
solicitantes. solicitantes.
tiempos de resp a las diferentes unidades ” . . solicitantes. solicitantes. . . .
L. . . 2. de un sistema de o . . Lo . . 2. Implementacion de un sistema automatizado de
2. Implementacién de un sistema automatizado de ) 2. Implementacién de un sistema automatizado de 2. de un sistema de .
) - . Compras, el cual permite operar en base a los ) ) Compras, el cual permite operar en base a los
Compras, el cual permite operar en base a los lineamientos lineamientos establecidos en la Ley de Contratacion Compras, el cual permite operar en base a los Compras, el cual permite operar en base a los lineamientos establecidos en a Ley de Contratacién
establecidos en la Ley de Contratacién del Estado. 100% u 100% |lineamientos establecidos en la Ley de Contratacion 100% |lineamientos establecidos en la Ley de Contratacion del 100% v 100%

Gerencia
Administrativa

3. Publicacion mensual en el Portal de Transparencia de
compras directas realizadas por esta Municipalidad.

4. Implementacion de formato para solicitud de Licitacion
Publica y/o Privada.

del Estado.

3. Publicacién mensual en el Portal de Transparencia
de compras directas realizadas por esta
Municipalidad.

4. Implementacion de formato para solicitud de
Licitacion Publica y/o Privada.

del Estado.

3. Publicacién mensual en el Portal de Transparencia
de compras directas realizadas por esta Municipalidad.
4. Implementacion de formato para solicitud de
Licitacion Publica y/o Privada.

Estado.

3. Publicacién mensual en el Portal de Transparencia de
compras directas realizadas por esta Municipalidad.

4. Implementacion de formato para solicitud de
Licitacion Publica y/o Privada.

del Estado.

3. Publicacién mensual en el Portal de Transparencia
de compras directas realizadas por esta
Municipalidad.

4. Implementacion de formato para solicitud de
Licitacion Publica y/o Privada.
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1. Llevar a cabo los cabildos
abiertos, promoviendo la
participacion ciudadana y
estableciéndolo como un medio que
permita la rendicién de cuentas.

buen cobro de los mismos.

1.1 Organizar cabildos abiertos en las
diferentes comunidades

1.2 Cabildo Abierto de Socializacién de
Macroproyecto de Infraestructura Social: a)
Planificacién y Programacion; b) Censo
Comuitario; c) Elaboracion de la Presentacion
del Proyecto; d) Jornadas Comunitarias de
Socializacién; e) Convocatoria ; f) Sesion de
Cabildo Abierto

1.3 Cabildo Abierto de aprobacién del
Programa de Transparencia Municipal. a)
Planificacién y Programacion b) Censo
de Organizaciones e instituciones de la
Sociedad Civil c) Elaboracion
de la Presentacion del Programa d)
convocatoria e) Sesion de Cabildo Abierto

nuevos datos del contribuyente, Teléfono, correo
electrénico, claves catastrales entre otros.

Teléfono, correo electronico, claves catastrales entre
otros.

actualizardn nuevos datos del contribuyente, Teléfono,
correo electronico, claves catastrales entre otros.

actualizardn nuevos datos del contribuyente, Teléfono,
correo electronico, claves catastrales entre otros.

Actividad Acciones a Realizar Responsabl, Involucrados mana
¢ aal © Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
U . ' - .
3.2 Elaborar el Plan de Adquisiciones Anual Gerencias, Direcciones,
(PAC) de conformidad al Presupuestoy Departamentos Plan Elaborado 100% |Plan Elaborado 100% |Plan Elaborado 100% |Plan Elaborado 100% |Plan Elaborado 100%
prioridades institucionales beneficiarios de la
Cooperacién
3.3 Ejecucion del (PAC)
Ordenes de compra en proceso 22 Ordenes 36% Ordenes de compra en proceso 44 38% Ordenes de compra en proceso 24 20% Ordenes de compra en proceso 36 2% Ordenes de compra en proceso 56 24%
de compra ejecutadas 8 Ordenes de compra ejecutadas 52 Ordenes de compra ejecutadas 34 Ordenes de compra ejecutadas 29 Ordenes de compra ejecutadas 19
4.1 Levantar las necesidades de capacitacion
del personal en las diferentes areas
4.2 Elaboracion del plan de capacitaciones a
4. Desarrollo de un programa personal en las diferentes ramas
especial de capacitacion para
mejorar su desempefio profesional. |4.3 Desarrollo de capacitaciones.
Se definira el manual de puestosy su
respectiva escala salarial. 4.4 Levantamiento de puestos y funciones del
personal de la Alcaldia Municipal
4.5 Elaboracion del Manual de puestos de la
Alcaldia Municipal
5.1 Renovar la segmentacion de
contribuyentes por montos y rubros, para . . . .
. Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base
obtener medidas de control en el pago de sus ) ) X e N . . . e N . . ) e N . . ) e N . . ) e N
. . . tributaria, mediante la identificacion y registro de nuevos tributaria, mediante la identificacion y registro de tributaria, mediante la identificacion y registro de tributaria, mediante la identificacion y registro de tributaria, mediante la identificacién y registro de
impuestos mediante visitas de campo y a la ) . N . 65% . . ) 65% . . . 65% : : ) 65% : . ) 65%
dentificar | trib " contribuyentes, anteriormente descrita, para la generacién nuevos contribuyentes, anteriormente descrita, para nuevos contribuyentes, anteriormente descrita, para la nuevos contribuyentes, anteriormente descrita, para la nuevos contribuyentes, anteriormente descrita, para
vez identificar los no contribuyentes para d N i . i N i N i N
. X e nuevos ingresos la generacién de nuevos ingresos generacién de nuevos ingresos generacién de nuevos ingresos la generacion de nuevos ingresos
5. Actualizar la base de datos de los|jncorporarlos a la base de datos en la
contribuyentes, para brindarles un generacion de nuevos ingresos.
servicio personalizado.
. . . Con laimplementacion de los nuevos sistemas de la . . N . . N Con la implementacion de los nuevos sistemas de la
. . . Con la implementacion de los nuevos sistemas de la MSPS, . Con laimplementacion de los nuevos sistemas de la Con laimplementacion de los nuevos sistemas de la N
5-2 implemetar el servicio e ventanilla tnica herramientas como: Call Center, Q-Flow, se actualizaran MSPS, y herramientas como: Call Center, Q-Flow, se MSPS, y herramientas como: Call Center, Q-Flow, se MSPS, y herramientas como: Call Center, Q-Flow, se MSPS, y herramientas como: Call Center, QFlow, s
para ofrecer servicio de calidad y conservar el M X : ’ 70% |actualizardn nuevos datos del contribuyente, 70% rY : ! ! 70% »Y : ! ! 70% |actualizardn nuevos datos del contribuyente, 70%

Teléfono, correo electrénico, claves catastrales entre
otros.

2. Desarrollo de programas de
difusién de informacion sobre el
desarrollo de la administracién
municipal.

2.1 Disefiar plan de divulgacion de
informacion de las programas, proyectos,
planes o actividadees desarrollas por la
alcaldia municipal

2,2 Contratar los medios de comunicacién que
prestaran los servicios (prensa, radio,
television, etc.)

En rpoceso 52% |En proceso 52% Pendiente de realizar 52%
se esta trabajando en la preparacion de las reuniones Se esta trabajando en la preparacion de las
de concertacion de proyectos con la comunidad a 52% |reuniones de concertacion de proyectos con la 52% Nada que informar 58%
intervenir. comunidad a intervenir.
. . . EIl 30 de Enero de 2016, se realizo el Cabildo EI 30 de Enero de 2016, se realiz6 el Cabildo EI 30 de Enero de 2016, se realiz6 el Cabildo EI 30 de Enero de 2016, se realiz6 el Cabildo
EI 30 de Enero de 2016, se realiz6 el Cabildo Abierto " o N . o N . e N N e N
L S 100% | Abierto de Rendicion de Cuentas Ejercicio Fiscal 100% | Abierto de Rendicion de Cuentas Ejercicio Fiscal 100% |Abierto de Rendicion de Cuentas Ejercicio Fiscal 100% |Abierto de Rendicion de Cuentas Ejercicio Fiscal 100%
de Rendicion de Cuentas Ejercicio Fiscal 2015.
2015. 2015. 2015. 2015.
. ) o 2.1.-Se traz6 como estrategia el manejo directo de la 2.1.-Se traz6 como estrategia el manejo directo de la 2.1.-Se traz6 como estrategia el manejo directo de la 2.1.-Se traz6 como estrategia el manejo directo de la
2.1.-Se trazé como estrategia el manejo directo de la N ) . . . N L . i . N ) . i . N ) . e .
. » . L. N N informacién para la divulgacion por parte de dicha informacién para la divulgacion por parte de dicha informacion para la divulgacién por parte de dicha informacion para la divulgacién por parte de dicha
informacién para la divulgacién por parte de dicha unidad, | 56% ) ) . y ) 58% ) ) . y ) 60% ) ) . y ) 62% | ) . y ) 64%
) ) - y unidad, a fin de enviar a los diferentes medios lo unidad, a fin de enviar a los diferentes medios lo unidad, a fin de enviar a los diferentes medios lo unidad, a fin de enviar a los diferentes medios lo
afin de enviar a los diferentes medios lo planificado o - . .
planificado planificado planificado planificado
Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e s6% Ver boletin semanal de la Unidad de s8% Ver boletin semanal de la Unidad de 0% Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién 62% Ver boletin semanal de la Unidad de 4%

Imagen semanal.

Comunicacién e Imagen semanal.

Comunicacion e Imagen semanal.

e Imagen semanal.

Comunicacion e Imagen semanal.
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
D Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
2.3 Coordinar con las Gerencias, Direcciones, 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o
Dé artamentos o Unidades la in’formadén a/ las actividades que estas desarrollan a fin de darlas a 56% unidad las actividades que estas desarrollan a fin de 58% unidad las actividades que estas desarrollan a fin de 60% las actividades que estas desarrollan a fin de darlasa 62% unidad las actividades que estas desarrollan a fin de 64%
p p‘ conocer a través de boletines de prensa y entrevistas para ° | darlas a conocer a través de boletines de prensa y darlas a conocer a través de boletines de prensa y conocer a través de boletines de prensa y entrevistas darlas a conocer a través de boletines de prensa y
ivulgar tvy radio. entrevistas para tv y radio. entrevistas para tv y radio. para tv y radio. entrevistas para tv y radio.
3.1 Reorganizacion de la Unidad de Auditoria K ) | .
" N X | Se reaizo la contratacion del Coordinador de . , | | Se reaizo la contratacién del Coordinador de
Interna con el obejtivo de proporcionar una Se reaizo la contratacion del Coordinador de Informacion " i . . o, |Se reaizo la contratacién del Coordinador de Informacién o, |Se reaizo la contratacion del Coordinador de Informacién " X . - "
. . ; ) 100% |Informacion Gerencial, asi como la reubicacion de la 100% ) ) . N 100% . . . N 100% |Informacion Gerencial, asi como la reubicacion de la 100%
3. Establecer mecanismos seguridad razonable en el logro de los Gerencial, asi como la reubicacién de la oficina. i Gerencial, asi como la reubicacién de la oficina. Gerencial, asi como la reubicacion de la oficina. f
oficina. oficina.
ermanentes de monitoreo jeti P
evaijacio’n de los planes, progravmas objetivos. il
R . Planificacion y GMpR
y estrategias que implementa la
3.2 Redactar informes de seguimiento Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y
municipalidad . o 8 v monitoreo de las diferentes actividades de cada area de la 52% |monitoreo de las diferentes actividades de cada areade | 54% |monitoreo de las diferentes actividades de cada dreade | 56% |monitoreo de las diferentes actividades de cada dreadela | 58% |monitoreo de las diferentes actividades de cada areade |  60%
monitoreo . : : B :
Municipalidad de San Pedro Sula. la Municipalidad de San Pedro Sula. la Municipalidad de San Pedro Sula. Municipalidad de San Pedro Sula la Municipalidad de San Pedro Sula.
4.1 Reorganizacion de la Unidad de Auditoria , . .,
. . . . A la espera de la contratacion de un Auditor en Sistema, A la espera de la contratacion de un Auditor en Sistema, . A la espera de la contratacion de un Auditor en Sistema,
Interna con el obejtivo de proporcionar una A la espera de la contratacion de un Auditor en Sistema, ya se ) ) A la espera de la contratacion de un Auditor en Sistema, ya )
k 50% |ya se han avanzado las gestiones correspondientes al 50% |ya se han avanzado las gestiones correspondientes al 50% 50% |ya se han avanzado las gestiones correspondientes al 50%
seguridad razonable en el logro de los han avanzado las gestiones correspondientes al caso. caso caso se han avanzado las gestiones correspondientes al caso. caso
objetivos.
Gerencia de Desarrollo
4. Apoyo a la gestion del 4.2 Elaborar plan de trabajo de [a auditoria Humano Plan Elaborado, en el 2015 se presento al TSCy a la Plan Elaborado, en el 2015 se presento al TSCy a la Plan Elaborado, en el 2015 se presento al TSCy a la Plan Elaborado, en el 2015 se presento al TSCy a la Plan Elaborado, en el 2015 se presento al TSCy a la
Comisionado Municipal y el . .t P d Coorporacién Municiapl para su aprobacién e iniciar su 100% |Coorporacién Municiapl para su aprobacion e iniciar 100% |Coorporacién Municiapl para su aprobacion e iniciar 100% |Coorporacién Municiapl para su aprobacién e iniciar su 100% |Coorporacién Municiapl para su aprobacion e iniciar 100%
interna PR BN, B, . . i
- ejecucion para el 2016. su ejecucién para el 2016. su ejecucion para el 2016. ejecucion para el 2016. su ejecucion para el 2016.
Comisionado de Transparencia y se Auditoria Interna
fortalecerd la operacién de la
auditoria municipal
Se sostuvo una rreunion en relacién a los procesos de Se sostuvo una rreunion en relacion a los procesos de Se sostuvo una rreunion en relacion a los procesos de Se sostuvo una rreunion en relacion a los procesos de Se sostuvo una rreunién en relacién a los procesos de
4.3 Dar soporte técnico y administrativo a los licitacion privadas de obras privadasy publicas, la cual se licitacion privadas de obras privadasy publicas, la licitacion privadas de obras privadas y publicas, la cual licitacion privadas de obras privadas y publicas, la cual licitacion privadas de obras privadasy publicas, la
Comisionados de Municipal y al de realiza dos veces al mes en cooperacién del comisionado 60% |cual se realiza dos veces al mes en cooperacion del 60% |se realiza dos veces al mes en cooperacién del 60% |se realiza dos veces al mes en cooperacion del 60% |cual se realiza dos veces al mes en cooperacion del 60%
Transparencia de transparencia. Tambien se procedio a participar en los comisionado de transparencia. Tambien se procedio comisionado de transparencia. Tambien se procedio a comisionado de transparencia. Tambien se procedio a comisionado de transparencia. Tambien se procedio
procesos de licitacion publica. a participar en los procesos de licitacién publica. participar en los procesos de licitacién publica. participar en los procesos de licitacion publica. a participar en los procesos de licitacién publica.
Estrategia 3: Tecnologia al servicio de los usuarios
1.3 Implementacion de nueva plataforma de Ya se ha realizado los gestiones en cuanto al tema. Ya se ha realizado los gestiones en cuanto al tema. Ya se ha realizado los gestiones en cuanto al tema. Ya se ha realizado los gestiones en cuanto al tema. Ya se ha realizado los gestiones en cuanto al tema.
software para Biblioteca Virtual Archivo Actualmente yas e cuentan las especificaciones técnicas para | 15% |Actualmente yas e cuentan las especificaciones técnicas 15% | Actualmente yas e cuentan las especificaciones técnicas 15% |Actualmente yas e cuentan las especificaciones técnicas 15% |Actualmente yas e cuentan las especificaciones técnicas 15%
Histérico la licitacion. para la licitacion. para la licitacion. para la licitacion. para la licitacién.
1.4 Implementacion de nueva plataforma de
P P Nada que informar 0% | Nada que informar 0% | Nada que informar 0% [Nada que informar 0% | Nada que informar 0%
software para Cobranza en Mercados
1.5 Implementacion de nueva plataforma de
P , p Nada que informar 0% |Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
software para Multas de Transito
1.6 Implementacion de nueva plataforma de
software para Control de Ingresos para
pa ) e neresos p Nada que informar 81% |Nada que informar 81% |Nada que informar 81% | Nada que informar 81% |Nada que informar 81%
Dependencias Municipales (INMUDE,
PROMUCA, DIMA)
1.7 Implementacion de plataforma de
P P Nada que informar 7% |Nada que informar 7% |Nada que informar 7% |Nada que informar 7% |Nada que informar 7%
software para Control de permisos para DIMA
. . Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los
1.8 Desarrollo de Sitio Web Municipal Ya se estan desarrollando el documento con los terminosde N de ref. S A | d N de ref S . | d ¢ de ref S . | d M de ref S . | d
. . X . erminosde referencia. Se prevé que para el segundo erminosde referencia. Se prevé que para el segundo erminosde referencia. Se prevé que para el segundo erminosde referencia. Se prevé que para el segundo
1. Se establecerdn todos los (incluyendo Micrositios para cada Unidad y referencia. Se prevé que para el segundo semestre 10% preve que p | 5e8 10% preve que p 5e8 10% preve que p 8 10% preve que p: 8 10%
. o . N , semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la
servicios municipales en linea, Dependencias) (Septiembre 2016), se tenga terminada la accion . . ) )
o . ) accion accion accion accion
incluyendo los requerimientos para Gerencia de Tecnologia
trdmites municipales y el contenido
de la Gaceta Municipal 1.9 Desarrollo de Sistema de Tramites . ) ) )
P Municipales Online Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. | 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. |  10%
1.10 Desarrollo de Sistema de Tramites
Municipales Online - Dependencias (INMUDE, Actualmente se encuentra en etapa de andlisis. 10% |Actualmente se encuentra en etapa de analisis. 10% | Actualmente se encuentra en etapa de analisis. 10% | Actualmente se encuentra en etapa de andlisis. 10%  |Actualmente se encuentra en etapa de analisis. 10%
DIMA)
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Involucrados semana 5
v Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % € %
. Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los
. : Ya se estan desarrollando el documento con los terminosde . . 4 .
1.11 Desarrollo de Sistema de Denuncias f s . | d " 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10%
referencia. Se prevé que para el segundo semestre %
Online 3 P auep: ) 8 L semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la
(Septiembre 2016), se tenga terminada la accion. " o o o
accion. accion. accion. accion.
. Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los
. Ya se estan desarrollando el documento con los terminosde . . 4 .
1.12 Desarrollo de Sistema de Consultas f s . | d " 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10%
referencia. Se prevé que para el segundo semestre %
Generales Online N P auep: ) 8 L, semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la
(Septiembre 2016), se tenga terminada la accion. . . N .
accion. accion. accion. accion.
1.13 Desarrollo de Portal de Contribuyente
Juridi v Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Yase encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Yase encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10%
uridico
1.14 Desarrollo de Portal de Contribuyente
Natural ¥ Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Yase encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Ya se encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10% |Yase encuentre en desarrollo el sistema SIGEM. 10%
atura
. Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los
” Ya se estan desarrollando el documento con los terminosde . - ) - . y . . 5
1.15 Desarrollo de Solucién para Lobby de referencia. Se prevé aue para el segundo semestre 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10% terminosde referencia. Se prevé que para el segundo 10%
Autoservicio ENcla. 56 preve que para el sce i semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la
(Septiembre 2016), se tenga terminada la accion. L L L L
accion accion accion. accion.
" . Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los
2.1 Implementacion de nueva plataforma de Ya se estan desarrollando el documento con los terminosde . R . R R . B
Ny . terminosde referencia. Se prevé que para el segundo terminosde referencia. Se prevé que para el segundo terminosde referencia. Se prevé que para el segundo terminosde referencia. Se prevé que para el segundo
software (BackEnd) para Control de referencia. Se prevé que para el segundo semestre 10% 3 N 10% 3 N 10% 3 N 10% N ) 10%
L L L . ) ) semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la
Comunicacion Oficial de la Municipalidad (Septiembre 2016), se tenga terminada la accién. . . . .
accion. accion. accion. accion.
2.2 Implementacién de Portal Web que . Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los Ya se estan desarrollando el documento con los
. N N Ya se estan desarrollando el documento con los terminosde . . . - R - R . R
. o permita a los vecinos (contribuyentes) tener . terminosde referencia. Se prevé que para el segundo terminosde referencia. Se prevé que para el segundo terminosde referencia. Se prevé que para el segundo terminosde referencia. Se prevé que para el segundo
2. Se desarrollard una aplicacion - L referencia. Se prevé que para el segundo semestre 10% 3 N 10% 3 N 10% 3 N 10% 3 N 10%
B noticias de la Municipalidad y sus eventos . . . : . . semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la semestre (Septiembre 2016), se tenga terminada la
para SmartPhones asi como un X Gerencias, Direcciones, | (Septiembre 2016), se tenga terminada la accion. ) ) ) )
! cor como ciudad accion. accion. accion. accion.
portal especial cuya finalidad es Departamentos o
tener una comunicacion Unidades administradores
bidireccional entre la Municipalidad |2.3 Implementacion de App para SmartPhone de los sistemas
y el Vecino (contribuyente). que permita a los vecinos (contribuyentes) Ya se cuentan con las especificaciones tecnologicas para la 10% Ya se cuentan con las especificaciones tecnologicas para 10% Ya se cuentan con las especificaciones tecnologicas para 10% Ya se cuentan con las especificaciones tecnologicas para la 10% Ya se cuentan con las especificaciones tecnologicas para 10%
%
tener noticias de la Municipalidad y sus implementacion de la plataforma. la implementacion de la plataforma. la implementacion de la plataforma. implementacion de la plataforma. la implementacion de la plataforma.
eventos como ciudad
oo . . Una vez que se integre el portal de denuncias se procedera a Una vez que se integre el portal de denuncias se Una vez que se integre el portal de denuncias se Una vez que se integre el portal de denuncias se procedera Una vez que se integre el portal de denuncias se
2.4 Integracién con Denuncias Online y CRM. 9 nee P P 0% d "¢ ports 0% d ¢ ports 0% d o6 P P 0% a ¢ port 0%
cumplir esta accion procedera a cumplir esta accion procedera a cumplir esta accion a cumplir esta accion procedera a cumplir esta accion
3.2 Implementacién de Centro de Control y Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos 10%
3. Implementacién de una solucién | ponitoreo de Semaforos Inteligentes referencia. de referencia. referencia. referencia. de referencia.
tecnoldgica de semaforos
inteligentes en las intersecciones
mas importantes de la ciudad para . .
. P . P 3.3 Instalacion de ochenta y cinco . . . .
brindar: (1) Mayor rapidez y . . . . . Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos
B e . intersecciones de semaforos inteligentes. ; 10% ) 10% ) 10% ) 10% B 10%
eficiencia en el tréfico vehicular de la " referencia. de referencia. referencia. referencia. de referencia.
N » (Basado en estudio actual)
ciudad, (2) Reduccion del consumo
de combustible y (3) Permitir tener : Lo
| | lizado del trafico |3-4 Instalacién de intersecciones Gerencia de Prevencion,
control total centralizado del trafico i > Seguridad y Transporte . . i . .
para mejorar la circulacion de los complementarias de semaforos inteligentes. No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0%
contribuyentes tanto en situaciones (Basado en nuevos requerimientos)
de trafico normal asi como en casos
de eventos especiales que ocurran |3 s implementacion de App para SmartPhone
en la ciudad. que permita a los vecinos (contribuyentes) No se tiene reporte 0% | No se tiene reporte 0%  |No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0%  [No se tiene reporte 0%
tener noticias sobre el trafico en la ciudad.
4.2 Implementacion de Centro de Control y Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 10% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos 10%
Monitoreo de Cdmaras de Video. referencia. de referencia. referencia. referencia. de referencia.
4. Implementacién de una solucién
tecnoldgica para monitorear por
video las intersecciones mas ., , )
. . 4.3 Instalacion de camaras en ochenta y cinco . . . . .
importantes de la ciudad, . . . . . Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos
intersecciones de semaforos inteligentes. 10% 10% 10% 10% 10%

proporcionando a los ciudadanos:
(1) Mayor rapidez y eficiencia en la

(Basado en estudio actual de seméaforos)

referencia.

de referencia.

referencia.

referencia.

de referencia.

Pagina 29




Actividad

Acciones a Realizar

Involucrados

JUNIO

contribuyentes para mejorar la
atencion al mismo.

1. Desarrollo de procesos de
planificacion y programacién anual
presupuestaria, revision anual del
plan de arbitrios municipales,
desarrollo de estrategias para la
tercerizacion de los ingresos
mediante la contratacion de
empresas especializadas en esos
rubros.

oficinas Municipales y sus dependencias.

1.1 Establecer lineamientos para la
formulacién del Presupuesto de Ingresos y
Egresos para su adecuada elaboracion y
ejecucion del mismo.

1.2 Elaborar el Plan Operativo y Presupuesto
Anual de conformidad a los lineamientos y
funcionamiento de la municipalidad

1.3 Efectuar anélisis al Plan de Arbitrios
Vigente de conformidad al funcionamiento del
mismo.

1.4 Elaborar propuesta de modificaciones al
plan de arbitrios y someter a aporbacion a la
Corporacion

1.5 Realizar una Proyeccion de Ingresos
acorde a la base de datos tributari para su
buen manejo.

1.6 Integrar y ajustar el Presupuesto de
Ingresos y Egresos de acuerdo a las
provecciones de bases de contribuventes

1.7 Elaboracion de un un diagndstico para la
tercerizacion de servicios de recaudacion que
permitan incrementar los ingresos actuales y
meijorar el maneio administrativo.

1.8 Implementar estrategias de acuerdo a
diagndstico

Administracion

Gerencia de
Tecnologia/Gerencias,
Direcciones,
Departamentos o
Unidades administradores
de los sistemas.

Direccion de Planificacion
y GMpR.

Gerencia Administrativa.

este proyecto es directo de la Alcaldia y estamos dando el
soporte.

proveedores pero este proyecto es directo de la Alcaldia
y estamos dando el soporte.

Lineamientos establecidos conforme al POA para el

proveedores pero este proyecto es directo de la Alcaldia
y estamos dando el soporte.

Lineamientos establecidos conforme al POA para el

pero este proyecto es directo de la Alcaldia y estamos
dando el soporte.

Lineamientos establecidos conforme al POA para el

TPl Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % Semenals %

atencion ae prooiemas viaies o e | Gerencia de Prevencion,
semaforos, (2) Mayor colaboracion B i . v Seguridad y Transporte
con autoridades de seguridad en 4.4 nstalacion de cdmaras en intersecciones
cuanto a monitoreo y disponibilidad complementarias de semaforos inteligentes. No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0% No se tiene reporte 0%
de videos y (3) Permitir (Basado en nuevos requerimientos)
retroalimentacion de situacion de
trafico para mejorar la circulacion de
los contribuyentes que tengan
aplicacion instalada de SmartPhone |4.5 Implementacién de App para SmartPhone

que permita a los vecinos (contribuyentes) No se tiene reporte 0% |No se tiene reporte 0% No se tiene reporte 0% No se tiene reporte 0% No se tiene reporte 0%

tener noticias sobre el trafico en la ciudad.
5. Se implementara una solucion
tecnoldgica para monitorear por
video las diferentes oficinas de la
Municipalidad de SPS, 5.2. Implementacion de Centro de Control y Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 15% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos 15% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 15% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos de 15% Actaulmente se encuentra en proceso de los terminos 15%
proporcionando a los ciudadanos: Monitoreo de Cadmaras de Video. referencia. de referencia. referencia. referencia. de referencia.
(1) Mayor seguridad en sus visitas a
las oficinas municipales (2) Mayor
colaboracién con autoridades de
seguridad en cuanto a monitoreo y
disponibilidad de videos y (3)
Permitir retroalimentacién del Completada la instalacion de las camaras de las oficinas Completada la instalacion de las camaras de las oficinas Completada la instalacion de las camaras de las oficinas Completada la instalacion de las camaras de las oficinas Completada la instalacion de las camaras de las oficinas
servicio brindado a los 5 3. Instalacion de camaras de video en Gerendia de municipales, hasta la fecha, se tiene un proyecto de apoyo municipales, hasta a fecha, se tiene un proyecto de municipales, hasta a fecha, se tiene un proyecto de municipales, hasta a fecha, se tiene un proyecto de apoyo municipales, hasta [a fecha, se tiene un proyecto de

con la modificacion de nuevas camara con proveedores pero | 100% |apoyo con la modificacion de nuevas camara con 100% |apoyo con la modificacion de nuevas camara con 100% |con la modificacion de nuevas camara con proveedores 100% | apoyo con la modificacion de nuevas camara con 100%

proveedores pero este proyecto es directo de la
Alcaldia y estamos dando el soporte.

Lineamientos establecidos conforme al POA para el

en marcha desde de septiembre 2015

delegada en marcha desde de septiembre 2015

delegada en marcha desde de septiembre 2015

delegada en marcha desde de septiembre 2015

i i i 0% 0% 0% 0% 0%
Lineamientos establecidos conforme al POA para el 2017 2017 2017 2017 2017
Procesos de planificacion y programacion anual Procesos de planificacion y programacion anual Procesos de planificacién y programacion anual Procesos de planificacion y programacion anual Procesos de planificacién y programacion anual
p ia, en A con la Direccién de % |P ia, en A con la Direccién 0% p ia, en A con la Direccién % |P ia, en A con la Direccién de 0% p ia, en A con la Direccién 0%
Planificacion GMPR a realizarse a partir del segundo de Planificacion GMPR a realizarse a partir del de Planificacion GMPR a realizarse a partir del segundo Planificacion GMPR a realizarse a partir del segundo de Planificacion GMPR a realizarse a partir del
semestre 2016 segundo semestre 2016 semestre 2016 semestre 2016 segundo semestre 2016
Se conformara equipo de trabajo para analisis de las Se conformara equipo de trabajo para analisis de las Se conformara equipo de trabajo para analisis de las Se conformara equipo de trabajo para analisis de las Se conformara equipo de trabajo para analisis de las
nuevas modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 2017 0% |nuevas modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 0% |nuevas modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 0%  [nuevas modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 0% nuevas modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 0%
a partir del segundo semestre 2016 2017 a partir del segundo semestre 2016 2017 a partir del segundo semestre 2016 2017 a partir del segundo semestre 2016 2017 a partir del segundo semestre 2016
Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran revisadas y Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran
p a Corporacién |, para su aprobacion 0% |revisadasy presentadas a Corporacion Municipal, 0% |revisadasy p a Corporacién I, para 0% |[revisadasy presentadas a Corporacién Municipal, para 0% revisadas y p! a Corporacién icipal, 0%
en el 2do. Semestre 2016 para su aprobacion en el 2do. Semestre 2016 su aprobacién en el 2do. Semestre 2016 su aprobacién en el 2do. Semestre 2016 para su aprobacién en el 2do. Semestre 2016

) N " . La proyeccion de ingresos para el afio 2017 se La proyeccion de ingresos para el afio 2017 se realizara La proyeccion de ingresos para el afio 2017 se realizara La proyeccion de ingresos para el afio 2017 se
La proyeccién de ingresos para el afio 2017 se realizard con L o . N P, N N s o
|a ayuda del depto de Analisis Financiero, Tesoreria realizard con la ayuda del depto de Analisis con la ayuda del depto de Analisis Financiero, con la ayuda del depto de Analisis Financiero, Tesoreria realizara con la ayuda del depto de Analisis
Tec:olo iaen e’T 2do. Semestre 2016 ar; com Iemeyntar 0% [Financiero, Tesoreria y Tecnologia en el 2do. Semestre 0% |Tesoreriay Tecnologia en el 2do. Semestre 2016 para 0% |y Tecnologia en el 2do. Semestre 2016 para 0% Financiero, Tesoreria y Tecnologia en el 2do. Semestre. 0%
. 8 . P P 2016 para complementar posteriormente con el complementar posteriormente con el de posteriormente con el Presupuesto de 2016 para complementar posteriormente con el
posteriormente con el Presupuesto de gastos 2017
Presupuesto de gastos 2017 gastos 2017 gastos 2017 Presupuesto de gastos 2017

Actividad desarrollandose en el segundo semestre del afio 0% Actividad desarrollandose en el segundo semestre del 0% Actividad desarrollandose en el segundo semestre del 0% Actividad desarrollandose en el segundo semestre del 0% Actividad desarrollandose en el segundo semestre del 0%
2016 afio 2016 afio 2016 afio 2016 afio 2016
Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100%
Estrategias implementadas con la Modernizacion delegada 100% con la 100% con la Modernizacion 100% Estrategias implementadas con la Modernizacion 100% Estrategias implementadas con la Modernizacion 100%

delegada en marcha desde de septiembre 2015
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Actividad

Acciones a Realizar

2. Desarrollo de nuevas normativas y
actualizacién de las existentes, que
faciliten el establecimiento de
procesos de control interno y
auditorias sistematicas al uso de los
recursos de la Municipalidad

2.1 Levantamiento de la reglamentacion
existente y priorizacion para revision y ajuste

2.2 Revision y ajuste delas normas de control
interno

2.3 Elaboracién auditorias sistematicas en las

diferentes areas

3. Difusion permanente de los
reglamentos y programas para la
creacion de mecanismos sociales y
formales para combatir la
corrupcion

Estrategi

1. Reestructuracion y capacitacion
continya a la Policia Municipal, para
garantizar mayor eficiencia en su
labor.

3.3 Mantener actualizado el portal web de la
alcaldia con la publicacion de la informacion
relativa a las funciones, atribuciones,
actividades y a la administracion de los
recursos de la municipalidad

1.1 Implementar programas de capacitacion
en valores.

1.2 Incentivar a los miembros de la Policia
Municipal en cada acto relevante.

1.3 Solicitar a las ONGs la promocion de
campanas en los medios de comunicacion.

Responsable

Direccién de
Comunicacién e
Imagen

Gerencia de
Prevencidn, Seguridad
y Transporte

JUNIO

Involucrados mana
Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % s 2 %
Los proceso ya estan establecidos por la ley de Los proceso ya estan establecidos por la ley de Los proceso ya estan establecidos por la ley de Los proceso ya estan establecidos por la ley de Los proceso ya estan establecidos por la ley de
Municipalidades y el TSC, por lo tanto la Unidad de 100% Municipalidades y el TSC, por lo tanto la Unidad de 100% Municipalidadesy el TSC, por lo tanto la Unidad de 100% Municipalidades y el TSC, por lo tanto la Unidad de 100% Municipalidades y el TSC, por lo tanto la Unidad de 100%
Auditoria Interna si verifica el imi de Auditoria Interna simplemente verifica el Auditoria Interna simplemente verifica el Auditoria Interna sil verifica el imient Auditoria Interna simplemente verifica el
los mismos. cumplimiento de los mismos. cumplimiento de los mismos. de los mismos. cumplimiento de los mismos.
: " . Se realizo una evaluacién de Control Interna a nivel Se realizo una evaluacién de Control Interna a nivel Se realizo una evaluacién de Control Interna a nivel Se realizo una evaluacién de Control Interna a nivel
Se realizo una evaluacién de Control Interna a nivel - o N o
T N Institucional, el cual forma parte del Plan Anual Institucional, el cual forma parte del Plan Anual Institucional, el cual forma parte del Plan Anual Institucional, el cual forma parte del Plan Anual
Institucional, el cual forma parte del Plan Anual Operativo. . . - . . - . . - . . -
i - Operativo. Cabe senalar que la evaluacién nos indica Operativo. Cabe senalar que la evaluacién nos indica Operativo. Cabe senalar que la evaluacién nos indica Operativo. Cabe senalar que la evaluacién nos indica
Cabe senalar que la evaluacién nos indica que se estan . . . )
) . que se estan efectuando bien los procesos. Entre las que se estan efectuando bien los procesos. Entre las que se estan efectuando bien los procesos. Entre las que se estan efectuando bien los procesos. Entre las
efectuando bien los procesos. Entre las dependencias ) ) . ) . ) 3
evaluadas tenemos las siguientes: 1.-Tesoreria tenemos las tenemos las tenemos las luadas tenemos las
2. Secretaria 8 ) : | 100% |1.-Tesoreria. 100% |1.- Tesoreria. 100% |[1.-Tesoreria. 100% |1.-Tesoreria. 100%
3' CATASTRd 2. -Secretaria. 2. -Secretaria. 2. -Secretaria. 2. -Secretarfa.
i Sumini 3.-CATASTRO. 3.-CATASTRO. 3.-CATASTRO. 3.-CATASTRO.
4. -Compras y Suministros. - - - L
N 4.-Compras y Suministros. 4. -Compras y Suministros. 4. -Compras y Suministros. 4. -Compras y Suministros.
5.-Gerencia de Infraestructura. . . . .
6. -Control de Ingresos. 5. -Gerencia de Infraestructura. 5. -Gerencia de Infraestructura. 5. -Gerencia de Infraestructura. 5. -Gerencia de Infraestructura.
: 8 i 6. -Control de Ingresos. 6. -Control de Ingresos. 6. -Control de Ingresos. 6. -Control de Ingresos.
s P a4 Actualmente se realiza auditorias sistematicas en base Actualmente se realizd auditorias sistemdticas en base Actualmente se realiza auditorias sistematicas en base al Actualmente se realiza auditorias sistematicas en base
Actualmente se realiza auditorias sistematicas en base al
POA 2016, entre ellas tenemos: al POA 2016, entre ellas tenemos: al POA 2016, entre ellas tenemos: POA 2016, entre ellas tenemos: al POA 2016, entre ellas tenemos:
L N T 1.- Servicios Comerciales y Financieros. (90% de 1.- Servicios Comerciales y Financieros. (90% de avance 1.- Servicios Comerciales y Financieros. (90% de avance 1.- Servicios Comerciales y Financieros. (90% de
1.- Servicios Comerciales y Financieros. (90% de avance o . . o
fisico) 2 avance fisico). fisico). fisico). avance fisico).
la aud‘itor'\a de Ingresos Tributarios y No Tributarios. (90‘3/4 2. - La auditoria de Ingresos Tributarios y No 2. - La auditoria de Ingresos Tributarios y No 2. - La auditoria de Ingresos Tributarios y No Tributarios. 2. - La auditoria de Ingresos Tributarios y No
de avance) 8 v : ? Tributarios. (90% de avance). Tributarios. (90% de avance). (90% de avance). Tributarios. (90% de avance).
o o - 60% |3.- Auditoria de Derechos y Licencias (40% avance 60% |3.-Auditoria de Derechos y Licencias ( 40% avance 60% |3.-Auditoria de Derechos y Licencias ( 40% avance 60% |3.- Auditoria de Derechos y Licencias ( 40% avance 60%
3. - Auditoria de Derechos y Licencias ( 40% avance fisico). . o . o
5. - Inventario de Propiedad, Planta y Equipo (80% de fisico). fisico). fisico). fisico).
a;lance) ! 5. - Inventario de Propiedad, Planta y Equipo (80% de 5. - Inventario de Propiedad, Planta y Equipo (80% de 5. - Inventario de Propiedad, Planta y Equipo (80% de 5. - Inventario de Propiedad, Planta y Equipo (80% de
6. Revi;ién de Cauciones (Fianzas) y Declaracién Jurada de avance). avance). avance). avance).
B;enes (70% de avance ¢/u) v 6.- Revision de Cauciones (Fianzas) y Declaracion 6.- Revision de Cauciones (Fianzas) y Declaracion 6.- Revision de Cauciones (Fianzas) y Declaracién Jurada 6.- Revision de Cauciones (Fianzas) y Declaracion
o . Jurada de Bienes (70% de avance c/u). Jurada de Bienes (70% de avance c/u). de Bienes (70% de avance c/u). Jurada de Bienes (70% de avance c/u).
7. - Control Interno Institucional (Cumplida). - " - " . " - "
7. - Control Interno Institucional (Cumplida). 7. - Control Interno Institucional (Cumplida). 7. - Control Interno Institucional (Cumplida). 7. - Control Interno Institucional (Cumplida).
o . . 3.3.-Diariamente se esta actualizando el portal web 3.3.-Diariamente se esta actualizando el portal web 3.3.-Diariamente se esta actualizando el portal web de 3.3.-Diariamente se esta actualizando el portal web
3.3.-Diariamente se estd actualizando el portal web de la L L L L
S . de la Municipalidad de San Pedro Sula, hasta cuatro de la Municipalidad de San Pedro Sula, hasta cuatro la Municipalidad de San Pedro Sula, hasta cuatro de la Municipalidad de San Pedro Sula, hasta cuatro
Municipalidad de San Pedro Sula, hasta cuatro ocasiones . ) . . . . 3 y . . " .
C faaci f . . " ocasiones con diferentes notas o eventos que efecttia ocasiones con diferentes notas o eventos que efectiia ocasiones con diferentes notas o eventos que efectta las ocasiones con diferentes notas o eventos que efectia
omunicaciones e imagen | con diferentes notas o eventos que efectta las diferentes " : . N " N o N : : o . B : " P N
municipal gerencias, direcciones y unidades. Ademés de dar a las diferentes gerencias, direcciones y unidades. las diferentes gerencias, direcciones y unidades. diferentes gerencias, direcciones y unidades. Ademas de las diferentes gerencias, direcciones y unidades.
. . ¢ N Ademas de dar a conocer al Consejo de Desarrollo Ademas de dar a conocer al Consejo de Desarrollo dar a conocer al Consejo de Desarrollo Municipal, los Ademads de dar a conocer al Consejo de Desarrollo
Comisionado Municipal. |conocer al Consejo de Desarrollo Municipal, los avancesen |  46% ) 48% ) 50% 4 P 52% ) 54%

Comision de
Transparencia.

Academia Hondurefia de
Virtudes.

materia de P ia de la gestion ylos
procesos de modernizacion tecnoldgica que efectta la
comuna, a fin de que el vecino contribuyente se de por
enterado de lo que ocurre en su municipalidad.

1. se le impartio la Virtud de "La Confianza" a

Municipal, los avances en materia de transparencia de
la gestion municipal y los procesos de modernizacion
tecnoldgica que efectda la comuna, a fin de que el
vecino contribuyente se de por enterado de lo que
ocurre en su municipalidad.

a 1: Apoyar las poli

as de seguridad pub

1. se le impartio la Virtud del "compromiso" a

Municipal, los avances en materia de transparencia de
la gestion municipal y los procesos de modernizacion
tecnolégica que efectia la comuna, a fin de que el
vecino contribuyente se de por enterado de lo que
ocurre en su municipalidad.

1. se impartio la virtud de la cortesia a los AMT por

avances en materia de transparencia de la gestion
municipal y los procesos de modernizacién tecnoldgica
que efectda la comuna, a fin de que el vecino
contribuyente se de por enterado de lo que ocurre en su
municipalidad.

1. se impartio la virtud de la creatividad a los AMT

Municipal, los avances en materia de transparencia
de la gestion municipal y los procesos de
modernizacién tecnoldgica que efectia lacomuna, a
fin de que el vecino contribuyente se de por enterado
de lo que ocurre en su municipalidad.

Se impartio la virtud de la semana a oficiales de

integrantes de la Policia municipal para poderla 42% |integrantes de la Policia municipal para poderla 44% | parte de la Academia de Virtudes Hondurefia se 46% |por parte de la Academia de Virtudes Hondurefia 48% Jici icipal 27/06/2016 50%
aplicar en su labores diarias. 30/05/2016 aplicar en su labores diarias. 06/06/2016 beneficiaron 80 policias 13/06/2016 se beneficiaron 120 policias 20/06/2016 policia municip
1) Charla de la academia de virtudes con fin de 1) Charla de la academia de virtudes con fin de 1) Charla de la academia de virtudes con fin de 1) Charla de la academia de virtudes con fin de 1) Charla de la academia de virtudes con fin de
motivar al personal de la policia municipal, con el motivar al personal de la policia municipal, con el motivar al personal de la policia municipal, con el motivar al personal de la policia municipal, con el motivar al personal de la policia municipal, con el
tema la "la consideracion " por la Lic. Karla Bayde 309 |temala "EL COMPROMISO " por la Lic. Karla 369 |temalala cortesia " por la Lic. Karla Bayde taller | g0, [tema lala creatividad" por la Lic. Karla Bayde 429, |tema la "El Desprendimiento " por la Lic. Karla 4%
taller de virtudes. 2) Se programo dias Bayde taller de virtudes. 2) se programo dias de virtudes. 2) Se programo dias compensatorios taller de virtudes. 2) se programo dias Bayde taller de virtudes. 2) se programo dias
compensatorios a los encargados de sefalizacion compensatorios a los encargados de sefializacion alos encargados de sefializacion nocturna de la compensatorios a los encargados de sefializacion compensatorios a los encargados de
nocturna de la ciudad. nocturna de la ciudad. ciudad. nocturna de la ciudad. sefializacion nocturna de la ciudad.
. Se encuentra en solicitud de apobacion en la Se encuentra en solicitud de apobacion en la " . Se encuentra en solicitud de apobacion en la

Se encuentra en solicitud de apobacion en la ) : o - ) N o . Se encuentra en solicitud de apobacion en la ) : o -~

) N o - Direccion de Comunicacion e Imagen Municipal Direccion de Comunicacion e Imagen Municipal de ) N o . Direccion de Comunicacion e Imagen Municipal
Direccion de Comunicacion e Imagen Municipal de de campafia de la red de los puntos de campafia de la red de los puntos de convivencia Direccion de Comunicacion e Imagen Municipal de de campafia de la red de los puntos de
campafia de la red de los puntos de convivencia 38% 40% 42% | campaiia de la red de los puntos de convivencia 46% 46%

ciudadana sobre anuncios radiales y la difusion de
anuncios radiales en los medios de comunicacion

convivencia ciudadana sobre anuncios radiales y
la difusion de anuncios radiales en los medios de
comunicacion

ciudadana sobre anuncios radiales y la difusion
de anuncios radiales en los medios de
comunicacion

ciudadana sobre anuncios radiales y la difusion de
anuncios radiales en los medios de comunicacion

convivencia ciudadana sobre anuncios radiales y
la difusion de anuncios radiales en los medios de
comunicacion
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Actividad

Acciones a Realizar

Responsable

Involucrados

JUNIO

semana 5

Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % %
1.4 Solicitar apoyo a los 6rganos de o i i A A
cooperacién internacional para la mejora de la En proceso lal‘levres de chlpllng para los nuevos 38% En proceso tal!gres de chlplln.a para los nuevos 40% En proceso lal!gres de chlplln.a para los nuevos 42% En proceso lal!gres de chlplln.a para los nuevos 36% En proceso lal!gres de chlpllng para los nuevos "
calidad de vida elementos Policiales en fomacion. elementos Policiales en fomacion. elementos Policiales en fomacion. elementos Policiales en fomacion. elementos Policiales en fomacion.
dentificar | ‘fica de cad Cumplida desde el 2015
2.1 Identificar la estructura geogrfica de cada Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% 100%
distrit:
istrito
Cumplida desde el 2015
z‘z DZ,‘etm,t‘”ar la densidad poblacional de Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% 100%
cada distrito.
2. Identificacion y atencion de Cumplida desde el 2015
zonas conflictivas, creando un
, . 2.3 Elaborar un mapeo georeferenciado de las | Gerencia de Cumplida desde el 2015 100% | Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% 100%
cuerpo élite de la Policia Municipal, inseguridades Prevencion. Seguridad
estableciendo alianzas estratégicas €8
. y Transporte
con la Policia Nacional y otros B En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS
sectores claves del Municipio. 2.4 Cuantificar necesidades de postes y En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA"sub componente "SAN PEDRO SULA
|ldmparas en espacios publicos de la zona y BRILLA"sub componente "SAN PEDRO SULA 77% | BRILLA"sub componente "SAN PEDRO SULA 78% |BRILLA"sub componente "SAN PEDRO SULA 78% | BRILLA"sub componente "SAN PEDRO SULA 78% |BRILLA" 78%
Elaborar perfil de proyecto. BRILLA" BRILLA" BRILLA" BRILLA"
2.5 Coordinar alianzas estrategicas con la
policia Nacional y otras organizaciones claves Cumplido desde 2015. 100% |Cumplido desde 2015. 100% |Cumplido desde 2015. 100% |Cumplido desde 2015. 100% | Cumplido desde 2015. 100%
del municipio
1.Charla para Padres del Centro Basico Lempira
Escuela para Padres, Aliados en la Formacion de los "Como Aprenden Nuestros Hijos" beneficiando a 1) Se impartio charla de 7 pilares de la convivencia
Hijos. Dirigida a 20 padres de familia del centro . . - N 40 padres y madres de familia con una duracién a 80 vecinos del bordo Gavion y Dixie y
! . 1.Se impartio Taller: "MI Plan Para el Futuro' . ) o . " . : .
3.1 Desarrollar campanas orientadas a la Educativo Basico Lempira de Chamelecon. Taller para de 3 horas. 2.Se realizo campamento con 100 promovieron la Mediacion como solucion a sus Charla de 7 pilares de la convivencia a ninios y
. X L 42% |dirigido a 160 jovenes de la colonia San Isidro de | 44% | - . 46% N > 48% | ! 50%
g J
prevencion de violencia Jovenes MI Plan para el Futuro dirigido a 160 Jovenes Chamelecon jovenes de la colonia San Isidro sobre conflictos, 2) En el bordo Santa Ana se realizo jovenes de la colonia San Antonio .
de la colonia San Isidro, El Manglar y Casa Quemada ) convivencia. 3. Se impartio Charla de 7 pilares de charla de autoestima beneficiando a 70 mujeres de
con duracion de 4 horas de capacitacion. la convivencia dirigida a 100 personas en el estas comunidades.
evento de Calles Felices de la colonia San Isidro.
1). Recreovia en el Centro de Alcance de la Sandoval 1. Se realizo una Recreovia en el CDA La 1) Serealizo el cierre del Proyecto Calle Felices, Apoyo de parte de prevencion social en la
ie . 600 nifios beneficiados 31/05.2016 Fortaleza di fradia Se beneficiaron 400 nifios . : . : - P
3.2 Creacion y fortalecimiento de los centros inos e‘ ict gs 1/05 . eza de Cofradia Se beneficiaro no con los Qentru§ de Alcance , I? I?lrecclon de 1.Reunion Con Jessica de Funadeth para coordinar o, replica de facilitadores de la disiplina de sanco, 0,
2) Presentacion de Virtud del mes Responsabilidad 40% |02/06/2016 42% | Prevencion recibio un reconocimiento de parte de | 44% 46% ) 48%
de alcance . . y . talleres de virtudes en CDA de Chamelecon vatucada.y muralismo CDA La Fortaleza 25-
en taller calles felices comunidades seguras 2. Taller Virtud del Mes en CDA Suazo Cordova, FUNADE por el apoyo humano y metodoligico que 26/06/2016
Funadeth Col Sandoval Sorto 31/05/2016 se beneficiaron 55 jovenes 07/06/2016 se les ha brindado.
. . . Charla de 7 pilares de la convivencia a ninios y
Se impartieron Charlas de los 7 pilares de la N . y
. . N N . de la colonia San Antonio de
3.3 Capacitar a lideres comunales en L N p . . . : N " " la Me 6 [ lovenes s . .
P ) . e Revision de Autobiografias y evaluacion de perfiles de o, | Se iimpartio Charlas Sobre la Mediacion a lideres .. | Se impartio Charla sobre Resolucion de Conflictos o Convivencia y se promociono la Mediacién para la Chamelecon. Se impartio charla de Autoestima a
competencia para la resolucion pacifica de N 34% > 36% " 40% |resolucion pacifica de conflictos en el Bordo Santa 42% 5 ; 5 > 44%
voluntarios. de los bordos Esquipulas, Guadalupe. a 25 lideres del Bordo de la Bogran B vecinos y vecinas de la colonia San Antonio. Y
conflictos Anay en a Colonia Morales de Chamelecon, Se trabaja en el Guion Metodologico de la
beneficiando un total de 80 lideres sensibilizados. fnrmamnjn de Promafore: r‘nmungutannc
1. se ejecutaron 5 recreovias esta semana, 2 en el
Parque Infantil en el ocotillo, 1 en CDA de la Sandoval . Se realizaron 4 recreovias en esta semana, . . Se realizaron 4 recreovias en suncery, los e realizaron 5 recreovias en la col. Gracias a
) fantil ! il CDA de la Sandoval LS i 4 i 2 1. Recreovia en la Esc. Mundo maya donde se Ls i 4 i ! S l i ! I. Graci
3.4 Organizar y ejecutar recreovias Sorto y la recreovia integral del barrio cabafias donde | 40% |en cofradia, 2 en el parque infaltil beneficiando 42% béneficaron 80 nifios .niﬁas 10/0(?/2016 44% |zorsales, 6 de mayo y rivera hernandez 46% | Dios, Real de Suecia, Soledad Fernandez y 48%
se beneficiaron un total de 2,710 nifios y nifias de 2608 nifios y nifias. 02-03-05/06/2016 y beneficiando a 265 nifios y nifias. 17-18-20/062016 Teleton.
SPS.
3. Vinculaciéon permanente con la .
. L Gerencia de
sociedad civl y empresa privada Prevencion, Seguridad 1. En Compaiia de INMUDE se hizo el
para contribuir a mejorar fas Trans| on’e ¢ 1. En compaiiia de INMUDE se relaizaron en la ool Om"]am? 3 A o IZ-Oeen Montaje L. Se brindo apoyo de logistica y trofeos ala Actividad deportiva realizada en el proyecto
condiciones de seguridad : ) Y P e : y acom iey | Direccion de Educacion para la realizacion de o | A o
3.5 Programar competencias deportivas. nada que reportar 30% |recreovia integral clases de karate, basquetball y 32% |Desmontaje de Recreovia Integral en Col. 36% 48% |victoria coordianda por el departamento de 50%
zumba en el parque central de cofradia. Fernandez Guzman actividad que lastimosamente torneo de futbol de institutoa tecnicos municipaes. fomento al deporte y la cultura. 28/06/2016
P ) tubo que ser suspendidad porqlluvwa 1710612016 i y )
1.Se realizo Guion Metodologico del Modulo de inici inali. i6
3.6 Formacion de mediadores y promotores Se inicio las entrevistas a los voluntarios para evaluar ! oco 0d ' Se inicio y Finalizo el Modulo de Formacién de . . - )
. . o, |Mediadores y se entrevistaron a 40 lideres que o, | Mediadores beneficiando a 30 lideres de las o, |LOS Aspirantes a Mediadores se encuentran A iento a los v es Comunitarios
comunitarios para que integren red de actores sus capacidades, habilidades y aptitudes para 24% L 28% 5 ) 32% . y o 36% N . ~ 40%
. N " : tomaron el Modulo de Sensibilizacion el cual comunidades de Chamelecon, Rivera Hernandez, realizando su Practica Comunitaria. en formacion a su practica comunitaria.
voluntarios en convivencia continuar con la formacion
. fueron seleccionados pegados a un perfil. Bordo La Bogran, Bordo Guadalupe y Esquipulas.
Se solicito a la Gerencia de Prevencion,
1.Se Solicito Presupesto a Urbanismo con el Seguridad y Transporte de acuerdo a la asistencia
3.7 Creacién de puntos de convivencia Se realizo visita de campo junto con el personal de ggtleg::‘rgri:lgZrnesliazc.oslsr:i:agza:’z:ﬂ\g::gasBordo :C:I;::rgzlnfcgu[;rasgl:g:gadaejlgu:oiséso creacion El Gnral. Romero Luna envio Memorandum al Ing. Esperando Respuesta del Ingeniero Zavala de
i PNUD para evaluar el espacio y la disponibilidad de la| 30% P y 32% a P P! 34% | Zavala de Urbanismo solicitando el Ingeniero par 38% |Urbanismo para realizar la visita de campo y 40%

comunitarios

comunidad para inicar el PCC

Dixie, Bordo Gavion, Bordo Santa Ana y colonia
Lempira para identificar los espacion comunitarios
para la apertura de PCC

del PCC, indicaron que se necesita que un
ingeniero civil pueda realizar un presupuesto y
calcular la cantidad de obra de cada uno de los
espacios donde se aperturaré los PCC

aque realice presupuesto que solicita el PNUD

presupuesto requerido por PNUD.
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Actividad Accion Realizar R nsabl Involucr:
celones a Realiza E2ECHEIUE Olicledcs Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % Semenals %
Se finalizo el 21 de Mayo con 120 lideres Se finalizo el 21 de Mayo con 120 lideres Se finalizo el 21 de Mayo con 120 lideres Se finalizo el 21 de Mayo con 120 lideres
sensibilizados de Rivera Hernandez, sensibilizados de Rivera Hernandez, Chamelecon, sensibilizados de Rivera Hernandez, Chamelecon, sensibilizados de Rivera Hernandez,
3.8 Jornada de sensibilizacion en convivencia Cumplida al 100% 36% Charqelecon, BQrdo Guadalupe, Eogran, 100% Bordo Guadalupe, Bogran, Esquipulas y Rio 100% Bordo Guadalupe, Bogran, Esquipulas y Rio 100% Chamelecun, Bprdo Guadalupe, Eogran‘ 100%
Esquipulas y Rio Blanco. Se realiza una Blanco. Se realiza una Jornada de Blanco. Se realiza una Jornada de Esquipulas y Rio Blanco. Se realiza una
Jornada de Sencibilizacion al afio por lo tanto Sencibilizacion al afio por lo tanto esta Sencibilizacion al afio por lo tanto esta Jornada de Sencibilizacion al afio por lo tanto
esta actividad esta cumplida al 100% actividad esta cumplida al 100% actividad esta cumplida al 100% esta actividad esta cumplida al 100%
. 1. Se realizo entrega de pinturas de diferentes
4.1 Mejoramiento integral de la
. ) 8 X En Poceso la ejecucion del plan de accion para la 24% |colores para realizacion de un jardin de llantas 26% |Nada que reportar 26% |Nada que reportar 28% |Nada que reportar 28%
infraestructura en barrios y colonias. recuperacion del botadero de basura de S,P.S. 3 ) )
recicladas y coloridas en Esc. Luis Ernesto Kelly
4.2 Asegurar la ocupacion de los jovenes a
través de programas de emprendedurismo.
1. se impartio un taller de bullying en el Jose castro 1) Se impartieron Talleres de bullying en el Jose 1. 2 talleres de bullyin en ESC. Soledad
lopez beneficiando 43 alumnos 2. se impartieron castro lopez beneficiando 46 alumnos 2) talleres 1. se impartieron 11 talleres de Bulliying a los 1. Se impartieron 10 talleres de bullying e las Fernandez Beneficiados 77 Alumnos 2. Ins.
4.3 Implementar campanas educativas y de talleres de bullying en el C.E.B Leonardo Callejas 42% de bullying en el C.E.B Leonardo Callejas 44% CEB Rafael Leonardo Callejas, Jose Castro Lopez 46% escuelas soledad fernandez, rafael leonardo 48% Politecnico Centroamericano 1 taller y 23 50%
prevencion social. beneficiando 155 alumnos beneficiando 219 alumnos 3) Talleres de bullying y Soledad Fernandez beneficiando a 434 jovenes callejas y jose castro lopez beneficiando a 582 beneficiados 3. 6Taller de
3. Se impartieron talleres de bullying en el C.E.B en el C.E.B Soledad fernandez beneficiando 80 del 8 al 15 de junio. jovenes 20/06/2016 Bullying ESC. Jose Castro Lopez Beneficiados
Soledad fernandez beneficiando 82 alumnos alumnos 245 Alumnos
Las Actividade Realizadas por la Direccion de Las Actividade Realizadas por la Direccion de Las Actividade Realizadas por la Direccion de
Prevencion como ser, Talleres contra el Bulling, Prevencion como ser, Talleres contra el Bulling, Prevencion como ser, Talleres contra el Bulling, 1. La Direccion de prevencion realiza talleres de 1. La Direccion de prevencion realiza talleres de
4.4 Prevenir conductas que atentan contra la Recreovias, Cine Vias, Talleres de virtudes tienen un 40% Recreovias, Cine Vias, Talleres de virtudes tienen 42% Recreovias, Cine Vias, Talleres de virtudes tienen 46% Bullying, valores, derechos de la nifiez para poder 48% Bullying, valores, derechos de la nifiez para 50%
vida y la propiedad en forma grave. fin comun de prevenir conductas que atenten contra un fin comun de prevenir conductas que atenten un fin comun de prevenir conductas que atenten prevenir conductas graves que atenten contra la poder prevenir conductas graves que atenten
la vida y la propiedad de Nifios, Adolecentes y contra la vida y la propiedad de Nifios, contra la vida y la propiedad de Nifios, vida. contra la vida.
Jovenes, Adolecentes v Jovenes Adolecentes v Jovene:
Gerencia de 1]Como apuyp g la prevenc.lon de personas‘ que 1] Se brindo apoyo a las personas V|ct|.m‘as dela 1]se brindo seguridad a la propuesta pasifica por 1]Sele Fjlo cumplimiento y segulm.lemu alas
Administracion. puedan ser victimas de accidente seprocedio a tormenta el dia domingo donde los policias parte de los patronos en la primera calle este 13 denuncias interpuestas por la pagina 1] Apoyo a los diferentes eventos de la feria
4.5 Prestar socorro a las personas que han Gerencia de Finanzas. desalojar un mend|go que se en.comraba molestando mL.|n|c|paIes prestaron auxilio en el sector de de junio frente a la iglesia catolica, 2]Se participo faceboock.2]apoyo al evento de la fgnajunlana Junla.na todos los dias en las diferentes )
. las personas,sin ropa se procedio a trasladarlo al felipe zelaya y 33 calle.2]Apoyo a los bomberos N P - todas las noches controlando el trafico y la 0, localidades por las noches controlando el trafico 0
sido 0 pueden ser victimas o de accidente y Ny o S 42% 44% |el dia 13 de junio en copeco con el fin de crear 46% 48% - y 50%
horpital mario catarino rivas.2]Jcumplimiento en por caida de arbol por tormenta en 14 calle N - - seguridad 3]apoyo a 10 puntos de la ciudad con el y la seguridad 2] Apoyo a 12 puntos de la ciudad
grave un plan estrategico de seguridad en a feria N N N 3
seguridad a varios puntos fijos dando seguridad. 3]se 4.ave.3:43 A.M.3] Apoyo a desalojar la gente por juniana 2016 3]Auxilio a una dama victima de fin de descongestionar el trafico vehicular.4] Se con el fin de descongestionar el trafico vehicular.
presto auxilio a 2 vehiculos que sufrieron desperfectos llamado de auxilio en la colonia la villa olimpica laccudeme vial brindo seguridad al evento deportivo ing.armando 3]Apoyo al evento del ferrocarril .
aratuitamente por la arua municipal .sector estadio olimbico por inundacion N calidonio
1]Se brindo apoyo al departamento de
1) Se brindo seguridad con 12 elementos AMT. para 1]Se brindo apoyo en congestionamiento vial por edificaciones y permisos de construccion,brindando 1]Como evento principal es llevar bo el plan
seguridad del 3er.circuito asics donde participaron 1]Se brindo seguridad al evento expo la noche en la universidad C.E.U.T.E.C.2]Se seguridad con 4 elentos para la clausura de fe]n:‘ut;iZnZ c‘c]J:eI ZE.Z“: dzvzri:dc; soeeu;r]i;ad
4.6 Ayudar a las personas que no pueden varias personas. 2) se brindo apoyo a la tercera o, | €nergia2016.2]Seguridad a desfile del dia del o, | brindo apoyo e la realizacion de 3 recreovillas construcciones sin permisos.2]Se brindo apoyo 0 | ) I 9 0
P . s 42% > N N 44% N N N 46% 48% |alas personas que vallan a divertirce a estos 50%
cuidarse por si mismas edicion del famili rum donde se conto con la medio ambiente.3]Apoyo con seguridad a realizadas por la Direccion de Prevencion, solicitado por el depto. De ornato,parques y Jugares: expocentro.plaza juniana ferrocaril agas
participacion de mas de 500 personas brindando prevencion 4 recreovillas . 3]Descongestionamiento an ALTIA.4]Apoyo bulevares.3]Se brindo apoyo a aguas de san pedro gla Ia.ndxparck P ! ! 29
seguridad. seguridad al evento de la Maraton de la prensa. ,con la asignacion de un policia municipal segurn yplay P !
alicitud
4 A | G d 1]Se asigno personal A.M.T. para brindar
- Apoyo a fos programas erencia de 1) Se le dio seguimiento a las 2 denuncias seguridad por el dia y la noche a las oficinas de : : : . : : U 1]Se brinda seguridad segtn plan feria juniana
permanentes de prevencion de la Prevencion, Seguridad . . o N . y 1]Se brinda seguridad al Plan Feria Juniana 2016 1]Se brinda seguridad al plan feria juniana a todos N " ,
3 interpuestas por ciudadanos a diario la prensa y por galerias del valle,asi como palacio, y en mas . 5 N 3 con dispositivos de seguridad,conos,patruyas y
violencia Transporte . " - . ) a todos los puntos de recreacion 2Japoyo con los puntos de regreacion, se envian 15 miembros a N
. Y p facebbock 2) se envio personal AMT, elite y oficinas municipales.2]Se envia personal AM.T. " " N . - control del trafico y prestar socorro.2]Se presta
4.7 Crear y mantener un clima de confianza en atrullas como apoyo a la las diferentes recreovillas Acubrir los puntos criticos de alto trafico en s.p.s. seguridad al evento "villa del sabor'donde se dar sequridad a la plaza juniana.2]se participo en seguridad al recarpeteo de la ciudad de San
: P poy 42% P S| 449 asignaron 15 elemtos de A.M.T. 3]Seguimos 46% |la ereunion en la camara de comercio e indutrias de| 48% 9 P 50%

la comunidad

de la ciudad.3) Se brindo apoyo de seguridad a 18
puntos descongestionamiento vial en diferentes sitios
de la ciudad segun requerimientos y solicitud por la

sociedad civil.

como ser:fesitrah,galerias del valle,city
mall,1ra.calle ect.con el fin de brindar clima de
seguridad y confianza y como apoyo a policia de
transito.3]Se da seguimiento a las denuncias
internuestras nor la sociedad civil al facehoock

brindando apoyo al evento recarpeteo en la 21
calle en paz barahona ,asignacion de conos,
recarpeteo 3ra aven.

cortes para dar inaguracion a la expoferia juniana
donde se brindara apoyo a partir de este viernes 24
donde enviaremos 11 miembreo AM.T.

Pedro Sula en los diferentes puntos
programados con personal AMT,conos y
patrullas. 3]Se brindo seguridad al evento del
desfile de motos y carros clasicos .
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Actividad

Acciones a Realizar

Responsable

Involucrados

JUNIO

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

semana 5

4.8 Cumplir cierto nimero de actividades
sociales

4.9 Garantizar los servicios fundamentales en
casos de urgencias.

Policia Municipal: 1) Servicios comunitarios se
realizaron 3 servicios comunitarios a ciudadanos q se
les dafio su vehiculo completamente gratis  2)
Atencion a 9 requerimientos de servicios de policias
municipales para el resguardo de la seguridad en
diferentes actividades sociales de iglecias,colegios y
distintas instituciones,colonia zeron,san jose y
suncery. Resolucion Alternativa de Conflictos: Se
atendieron 01 solicitudes de permisos de
Altoparlantes. 31
Matricular/Renovaciones de Armas, 22 permisos de
Fiesta. 06 Permisos para instalacion de carpas, 03
Constancias de Convivencia Social. 03 Carta de
Ventas. 02 Guias de Transito; 01 Matricula de Fierros;
y, 06 Permisos varios.

42%

Gerencia de Prevencion, Seguridad y
Transporte: por parte de Gerencia que dirige
el CGral® Jose Roberto Romero Luna se
autorizaron 17 solicitudes de apoyo entre ellas,
Cierres de Calles, Uso de parque y apoyo a las
instituciones civiles y gubernamentales.Policia
Municipal: 1) Servicios y comunitarios ,se
realizaron 1 servicios comunitarios a ciudadanos
g se les dafio su vehiculo completamente gratis
2)Apoyo a 11 requerimientos de servicios de
policias municipales para el resguardo de la
seguridad en diferentes actividades sociales de la
alcaldia municipal,cofradia,sector pradera
ect.Resolucion Alternativa de Conflictos: Se
atendieron 02 solicitudes de permisos de
Altoparlantes. 30 Matricular/Renovaciones de
Armas, 15 permisos de Fiesta. 05 Permisos para
instalacion de carpas, 04 Constancias de
Convivencia Social. 00 Carta de Ventas. 02 Guias
de Transito; 02 Matricula de Fierros; y, 01
Permisos varios.

44%

Gerencia de Prevencion, Seguridad y
Transporte: por parte de Gerencia que dirige el
CGral® Jose Roberto Romero Luna se
autorizaron 10 solicitudes de apoyo entre ellas,
Cierres de Calles, Uso de parque y apoyo a las
instituciones civiles y gubernamentales. Policia
Municipal: 1) Servicios y comunitarios ,se
realizaron 2 por parte de lagrua  2)apoyo a 15
requerimientos cumplidos resguardando la
seguridad de las personas y descongestionando
el trafico en los eventos.Resolucion Alternativa
de Conflictos: Se atendieron 02 solicitudes de
permisos de Altoparlantes. 36
Matricular/Renovaciones de Armas, 19 permisos
de Fiesta. 07 Permisos para instalacion de carpas,
02 Constancias de Convivencia Social entregadas.
17 Carta de Ventas. 03 Guias de Transito; 01
Matricula de Fierros; y, 03 Permisos varios. 09
Permisos Festivos correspondientes a Feria
Juniana Transporte Publico/ Seccion de
Estacionamiento y Control de vias Publicas:
Apoyo presencial en la Caminata por la Paz, con
dirigentes patronales, fuerzas vivas, policia
nacional, policia militar, sector Rivera Hernandez
(campo de futbal col Felipe Zelaya).Apoyo al
comite de la feria en transporte de vallas de
seguridad para instalarlas en la plaza juniana.

46%

Policia Municipal: 1]Se cumplieron 12
requerimientos ,2) Apoyo a 2 recreovillas 3)apoyo a
evento de la prensa marahon.ect.Resolucion
Alternativa de Conflictos: Se atendieron 04
solicitudes de permisos de Altoparlantes. 46
Matricular/Renovaciones de Armas, 10 permisos de
Fiesta. 07 Permisos para instalacion de carpas, 06
Constancias de Convivencia Social entregadas. 00
Carta de Ventas. 01 Guias de Transito; 01 Matricula
de Fierros; y, 03 Permisos varios.

48%

Gerencia de Prevencion, Seguridad y
Transporte: por parte de Gerencia que dirige
el CGral® Jose Roberto Romero Luna se
autorizaron 10 solicitudes de apoyo entre ellas,
Cierres de Calles, Uso de parque y apoyo a las
instituciones civiles y gubernamentales.Policia
Municipal: 1) Servicios y comunitarios ,se
realizaron 3 servicios comunitarios a ciudadanos
q se les dafio su vehiculo completamente gratis
2)Apoyo a 14 requerimientos de servicios de
policias municipales para el resguardo de la
seguridad en diferentes actividades sociales de
|a feria juniana . 3] Preparativos para brindar
apoyo al gran desfile de carrozas y carnaval
como fin de la semana .Resolucion Alternativa
de Conflictos: Se atendieron 02 solicitudes de
permisos de Altoparlantes. 41
Matricular/Renovaciones de Armas, 11 permisos
de Fiesta. 03 Permisos para instalacion de
carpas, 12 Constancias de Convivencia Social
entregadas. 01 Carta de Ventas. 01 Guias de
Transito; 00 Matricula de Fierros; y, 02 Permisos
varios.

50%

1] Se envio personal a.m.t. para apoyo de
sefializaccion y pegado de vialetas parmejoramiento
de las vias evitando asi accidente viales.2]se presto
seguridad al eveto futbolistico realizado el sabado 28
de mayo real madrisd atletico de madrid en pantalla
gigante en la camara de comercio.

44%

1]Se capacita diariamente al grupo elite para
servicio de la comunidad sanpedrana en casos
de uregencias ,se mantienen alerta en caso de
inundacion y lluvias fuertes.2]Se brindo apoyo
por parte del grupo elitea 3 actividades de
seguridad.

46%

1]se envia personal A.M.T.,patrullas y miembros
del grupo E.L.L.T.E. a resguardar la seguridad y
despejar el trafico en la plaza 105 enviando un
total de 20 elementos de la policia municipal

48%

1]Se envio personal ELITE para ser
acompafiamiento a supervicion con el secfior
Alcalde en el sector chamelecon,enviando se 2
patruyas y 3 motorizadas . 2] Se acompaiio al
sefior Alcalde a recorrido en el sector chamelecon
supervicion a todos los proyectos.

50%

LA POLICIA MUNICIPAL:se prepara personal de
la policia municipal A.M.T.,grupo Elite,
inspectores ,patrullas etc.con fin de brindar
apoyo y seguridad y socorro al gran carnaval de
cierre de la feria juniana asi como desfile de
carrosas. 2] Los 25 miembros del grupo Elite
portaran la nueva fatina_aue los caracterizara.

52%

5. Fortalecer la capacidad operativa
delos cuerpos de seguridad a nivel
municipal, mediante la dotacion de

equipos.

5.1 Elaborar el proceso de adquisicion

5.2 Dotacion de mobiliario y equipo a los
cuerpos de seguridad

Gerencia de
Prevencion, Seguridad
y Transporte

Gerencia de Finanzas

En Proceso de compra los uniformes del Grupo Elite,
de los Graduandos AMT .

53%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo
Elite, de los Graduandos AMT .

54%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo
Elite, de los Graduandos AMT .

55%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo
Elite, de los Graduandos AMT .

56%

Se suplio de 180 capotes, 25 fatigas y 100
trafitambos a los cuerpos operativos del
Departamento de Seguridad/Vialidad y
sefalizacion de la Mur ]

58%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo Elite,
de los Graduandos AMT .

90%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo
Elite, de los Graduandos AMT .

90%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo
Elite, de los Graduandos AMT .

90%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo
Elite, de los Graduandos AMT .

91%

En Proceso de compra los uniformes del Grupo
Elite,botas y uniformes de los AMT.

92%
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