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l. PRESENTACION

El Derecho de Acceso a la Informacion PUblica es una herramienta fundamental
para que las personas puedan ejercer ofros derechos, como la libertad de
expresion, la libre emision del pensamiento, asi como para la exigencia a las
autoridades estatales una verdadera veeduria social, rendicion de cuentas y

participacion ciudadana.
Al permitir el acceso a la informacion publica de la informacién que es generada

Y custodiada por las instituciones obligadas,
es decir, por todas aquellas entidades que reciban o administren fondos publicos,
se crea un mecanismo fundamental de transparencia y rendicidn de cuentas, que
tiene como fin primordial la construccion de una auténtica democracia

participativa.

En el marco del fortalecimiento de la cultura de la Transparencia y la Rendicién de
Cuentas, en la poblaciéon en general y en las Instituciones del Estado de Honduras
en particular, el INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (1AIP) como
érgano garante del ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica tiene
un sdélido compromiso de actuar bajo las facultades que le otorga la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica, situando al IAIP como una
institucién insigne que vela por el respeto irrestricto del Derecho Humano de Acceso
a la Informacién Pudblica, es por ello que el presente informe, mds alld de dar
cumplimiento al mandato legal, es una oportunidad propicia para demostrarle a
la ciudadania hondurena que dia a dia se honra el juramento de cumplir y hacer

cumplir la Constitucién de la Republica de Honduras y las leyes.



I, INTRODUCCION

Las actividades desarrolladas por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica
durante el Primer Semestre del ano 2022, ha tenido un rol protagdnico en el proceso
democratizador, al hacer que se cumpla el derecho fundamental de Acceso a la
Informacién Publica, lo que permite que las personas puedan acceder a la
informaciéon que obra en poder de las Instituciones PuUblicas, fomentando la
rendicion de cuentas por parte de los Servidores PUblicos sobre las decisiones que
toman y con ello, permite una fiscalizacién y/o auditoria ciudadana de la gestion
publica, enmarcados en cada uno de los tipos de la Transparencia:

e Transparencia Activa

e Transparencia Reactiva

e Transparencia Proactiva;y,

e Transparencia Sistémica

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) promueve el ejercicio
efectivo del derecho que tiene todo ciudadano para acceder a la informacién
publica, desarrollando actividades de difusiéon y defensa de la ley, a través de la
capacitaciéon, creacion de herramientas y plataformas tecnoldgicas que facilitan
el acceso a la informacidén publica, es decir, la informacidén que es generada por
todas las instituciones estatales; ademdas el IAIP desarrolla y lidera la Politica PUblica
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion publica; de igual manera, ha
venido impulsando y socializando los Ante Proyectos de Ley de Proteccién de Datos
Personales y Ley General de Archivos, creando, segun las atfribuciones establecidas
en la ley, y a falta de estos instrumentos juridicos, que permitan la custodia de la
informacioén a fin de garantizar la existencia y permanencia de la informacién en el
tiempo.

Asi mismo para garantizar el derecho de acceso a la informacién en la situacién
de emergencia que atraviesa el pais, el INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, cred los nuevos Lineamientos de Verificacidén para el Portal Especial de
Transparencia ante la “Emergencia de COVID19", de obligatoriedad para aquellas
instituciones obligadas que estdn adminisfrando recursos estatales en la
Emergencia generada por la pandemia del COVID19.

Para el ano 2022 las metas institucionales frazadas se planificaron de acuerdo a la
asignacion presupuestaria otorgada por el Congreso Nacional de la Republica,
siendo afectadas por los constantes congelamientos presupuestarios que el
Gobierno aplica como medidas de contencién del gasto, limitando directamente
la promocién de la cultura de Transparencia.

A confinuacion, se detallan las actividades realizadas durante el primer semestre
del 2022 por el Instituto de Acceso a la Informacion Publica.



IIl. DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

JORNADA DE CAPACITACION A LOS (6) JOVENES DE LAS DIFERENTES UNIVERSIDADES
QUE ESTAN REALIZANDO LA PRACTICA EN EL IAIP.

hitps://www.facebook.com/photo?fbid=301767615320025&set=pcb.301767641986689

TALLER A (8) MIEMBROS DE LA POLICIA NACIONAL, SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.



https://www.facebook.com/photo?fbid=301767615320025&set=pcb.301767641986689

hitps://www.facebook.com/photo?fbid=304445291718924&set=pcb.304445315052255

TALLER SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA, LINEAMIENTOS DE VERIFICACION Y

SOLICITUDES DE INFORMACION, DIRIGIDO A OFICIALES DE INFORMACION PUBLICA
(OIP) MUNICIPALES.

https://www.facebook.com/photo?fbid=3318858756415328set=pcb.331883475641772
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TALLER SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION A (9) SERVIDORES
PUBLICOS DE LA SEN.

https://web.iaip.gob.hn/el-igip-impartio-un-taller-sobre-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-a-servidores-
publicos-de-la-sen/

TALLER SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION A 200 SERVIDORES

PUBLICOS DE LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES DE HONDURAS Y
COOPERACION INTERNACIONAL DE HONDURAS.

hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=351122617051191&set=pcb.351123037051149



https://www.facebook.com/photo?fbid=304445291718924&set=pcb.304445315052255
https://www.facebook.com/photo?fbid=331885875641532&set=pcb.331883475641772
https://web.iaip.gob.hn/el-iaip-impartio-un-taller-sobre-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-a-servidores-publicos-de-la-sen/
https://web.iaip.gob.hn/el-iaip-impartio-un-taller-sobre-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-a-servidores-publicos-de-la-sen/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=351122617051191&set=pcb.351123037051149

TALLER SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A SERVIDORES PUBLICOS DE LA
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES Y COOPERACION INTERNACIONAL.

El dia viernes 1ero de aboril, el IAIP a fravés de la Gerencia de Capacitacion clausurd
hoy el Taller sobre Transparencia y Acceso a Servidores PUblicos de la Secretaria de
Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional de Honduras.

La capacitacién estuvo a cargo de las Oficiales de Capacitacion del IAIP,
Abogada Sandra Rivera y Lic. Cindy Iglesias, quienes explicaron el Marco Legal e
Institucional de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los
procesos para solicitar informacion, asi como el uso de los Portales de Transparencia
y las atribuciones del Instituto de Acceso a la Informacién Publica.

Durante 2 dias de formacion continua, fueron capacitados unos 564 servidores
publicos de la Cancilleria, lo cual genera un efecto multiplicador sobre el acceso
a la informacién, para compartirlo con otras personas y lo mdas importante llevarlo
a la practica.

La Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional de Honduras,
cuenta con su Portal Unico de Transparencia el cual es evaluado por la Gerencia
de Verificaciéon del IAIP, bajo lineamientos especializados basados en los articulos
4y 13 de la Ley de Transparencia.




TALLERES SOBRE TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION,

DIRIGIDO A 217 SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DISTINTAS AREAS QUE CONFORMAN
EL SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIAS - 911.

https://www.facebook.com/photo2fbid=364437382386381 &set=pcb.364437509053035

TALLERES SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DIRIGIDO A (22)

SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DISTINTAS AREAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA
NACIONAL DE EMERGENCIAS - 911.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=369032085260244&set=pcb.369041065259346



https://www.facebook.com/photo?fbid=364437382386381&set=pcb.364437509053035
https://www.facebook.com/photo/?fbid=369032085260244&set=pcb.369041065259346

CAPACITACION DEL IAIP A 36 SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPERINTENDENCIA DE
ALIANZA PUBLICO PRIVADA (SAPP).

https://www.facebook.com/photo/2fbid=374483598048426&set=pcb.374487321381387
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EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), CON EL APOYO DE LA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON) Y LA UNIVERSIDAD JOSE
CECILIO DEL VALLE (UJCV), INICIARON DESARROLLO EL 5TO DIPLOMADO EN
TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA CON
ENFOQUE MUNICIPAL CON 70 PARTICIPANTES.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=378713154292137&set=pcb.378713454292107



https://www.facebook.com/photo/?fbid=374483598048426&set=pcb.374487321381387
https://www.facebook.com/AMHON.HONDURAS/?__cft__%5b0%5d=AZVqUnw4nBg6u1TUqfACHMIQJ-gO7Mm2nTAupJ3OLUwajjA5Cl3WJmA3vz5ezJ6X2yTr2_CHjauul-l5Wa00coq9mPJ3gqIeM_bqMR2JTp7PsmqDBjmnMTfpvxLrwK06QMSBaQRN7vNfN7jjoRHu6rahvPj-maqrW8_IjXSgRB3E7Q&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=378713154292137&set=pcb.378713454292107

5TO DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA CON ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.

El martes 10 de mayo, el Instituto de Acceso a la Informaciéon Publica, la Asociacion
de Municipios de Honduras y la Universidad José Cecilio del Valle, continuaron hoy
de forma virtual con el desarrollo del 5to Diplomado en Transparencia y Derecho
de Acceso a la Informacion Publica con Enfoque en la Gestidon Municipal.

Los participantes concluyeron de forma satisfactoria el Médulo |, mismo que fue
clausurado por Maria José Méndez, Consultora y Experta Internacional en femas
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de Cuentas.

Las definiciones bdsicas de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén
PUblica su Reglamento, antecedentes histéricos, asi como las atribuciones del IAIP,
fueron expuestos por la Abogada Gabriel Lozano, Oficial de Capacitacion del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica.

El médulo Il - Transparencia y Acceso a la Informacién y la Funcion Publica, se
impartié el dia lunes 23 y martes 24 de mayo, (via plataforma Zoom).

https://www.facebook.com/photo/2fbid=379494354214017&set=pcb.379494520880660
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Transparencia
Comunicada

Publicar contenidos atractivos y
didacticos, que permitan su
lectura en varios niveles de
profundidad y que aporten

alguna interactividad.

lendez

CAPACITACION A LA ESCUELA JUDICIAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, SE
DESARROLLARO UNA CONFERENCIA SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, DIRIGIDO A 74 SERVIDORES PUBLICOS DEL DISTRITO
CENTRAL, CORTES, COLON Y SANTA BARBARA.

https://www.facebook.com/photo2fbid=381099017386884&set=0.297476249082495



https://www.facebook.com/photo/?fbid=379494354214017&set=pcb.379494590880660
https://www.facebook.com/photo?fbid=381099017386884&set=a.297476249082495

EL IAIP, IMPARTIO UNA CAPACITACION INTEGRAL FOMENTANDO LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA EN MODALIDAD VIRTUAL DIRIGIDO A 53 SERVIDORES PUBLICOS DE
LA SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS DE HONDURAS.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3815770806724118&set=pcb.381577177339068

00800

CAPACITACION DEL IAIP, FOMENTO LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA ENTRE 16
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.

https://www.facebook.com/photo2fbid=384493717047414&set=pcb.384493740380745
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https://www.facebook.com/sedhHonduras?__cft__%5b0%5d=AZXeRFHExwejKn3zXpeDDwUhUtbwS2Mw5Tl1lW8qBC_K5nRG9O8Lk_FS4NEgVCoAxqyfTbaEwSavDSQmkUxTOniPqpRSSlYjVvgOXePMp6LIu0RzdiGfgmj-QUHnepJlA9m2SNVAtL7W5ox0ZxCDC8ir_yKFYctOTGxn5spS1pbu9g&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/photo?fbid=381577080672411&set=pcb.381577177339068
https://www.facebook.com/photo?fbid=384493717047414&set=pcb.384493740380745

. Qué es el Derecho de Acceso a la
Informacion?

v Es un Derecho Humano

v Es una garantia que nos permite ser
informados e informar

v Es el derecho que tiene todo ciudadano
para acceder a la informacion generada,
administrada o en poder de las instituciones
obligadas previstas en la ley, en los
términos y condiciones de la misma.

Articulo 3 #3 LTAIP
i AIP =z

LAS GERENCIAS DE COOPERACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL Y CAPACITACION
DEL IAIP, JUNTO A CONSULTORES INTERNACIONALES DEL PROGRAMA EUROSOCIAL,
IMPARTIERON HOY UN TALLER DE INDUCCION «ACCESO A LA INFORMACION Y
MODELO DE GESTION DE TRANSPARENCIA MUNICIPALy, PARA LA FORMACION DE LOS
21 OIP’S MUNICIPALES DE RECIENTE NOMBRAMIENTO.

https://web.igip.gob.hn/iqip-capacito-a-oficiales-de-informacion-publica-municipales-nombrados-

recientemente/
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PARTICIPA EN EL SEGUNDO TALLER SOBRE EL "MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL PARA
CORPORACIONES MUNICIPALES". DIRIGIDO A 155 SERVIDORES PUBLICOS DE LAS
CORPORACIONES MUNICIPALES DE JESUS DE OTORO, YAMARANGUILA; SANTA

MARIA Y CHINACLA, LA PAZ; INTIBUCA, INTIBUCA.
https://www.facebook.com/photo2fbid=389465066550279&set=pcb.389465276550258
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https://web.iaip.gob.hn/iaip-capacito-a-oficiales-de-informacion-publica-municipales-nombrados-recientemente/
https://web.iaip.gob.hn/iaip-capacito-a-oficiales-de-informacion-publica-municipales-nombrados-recientemente/
https://www.facebook.com/photo?fbid=389465066550279&set=pcb.389465276550258

CONVERSATORIO SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PARA 22
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DE ESTADO DE LA PRESIDENCIA Y CASA
PRESIDENCIAL.

https://www.facebook.com/photo2fbid=390873206409395&set=pcb.390900563073396

5. Portal Unico de Transparencia

cristian

CONVERSATORIO SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PARA 22
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA Y CASA PRESIDENCIAL.

hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=390873906409395&set=pcb.390900563073396
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https://www.facebook.com/photo?fbid=390873906409395&set=pcb.390900563073396
https://www.facebook.com/photo/?fbid=390873906409395&set=pcb.390900563073396

Participantes (23)

ﬂ :

5. Portal Unico de Transparencia
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"TALLER DE MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL PARA CORPORACIONES MUNICIPALES",
DESAROLLADO EN GRACIAS, LEMPIRA A LOS 58 SERVIDORES PUBLICOS DE LAS
CORPORACIONES MUNICIPALES.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=3915274030107128&set=pb.100064603665202.-2207 520000

IAIP CAPACITO A 17 SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
DEL DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN.

https://web.idip.gob.hn/idip-capacito-a-servidores-publicos-del-instituto-nacional-penitenciario/

13


https://www.facebook.com/photo/?fbid=391527403010712&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://web.iaip.gob.hn/iaip-capacito-a-servidores-publicos-del-instituto-nacional-penitenciario/

PARTICIPACION DEL IAIP EN EL SEGUNDO TALLER DEL "MP:RCO LEGAL E INSTITUCIONAL
PARA CORPORACIONES MUNICIPALES" EN SAN CRISTOBAL, OCOTEPEQUE, DONDE
CAPACITARON 55 SERVIDORES PUBLICOS.nhttps://web.icip.gob.hn/el-instituto-de-acceso-a-la-

informacion-publica-impartio-conferencia-sobre-la-ley-de-transparencia-y-el-rol-del-icip/

EL IAIP INSTRUYO A 77 SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO DE
LA PAZ EN EL "TALLER DE MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL PARA CORPORACIONES
MUNICIPALES".

https://www.facebook.com/photo/2fbid=391539103009542&set=pb.100064603665202.-2207520000

14


https://web.iaip.gob.hn/el-instituto-de-acceso-a-la-informacion-publica-impartio-conferencia-sobre-la-ley-de-transparencia-y-el-rol-del-iaip/
https://web.iaip.gob.hn/el-instituto-de-acceso-a-la-informacion-publica-impartio-conferencia-sobre-la-ley-de-transparencia-y-el-rol-del-iaip/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=391539103009542&set=pb.100064603665202.-2207520000

IAIP CAPACITO SOBRE TRANSPARENCIA Y DATOS PERSONALES A 20 SERVIDORES
PUBLICOS DEL IHSS - INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=392288476267938&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

TALLER DE CAPACITACION, DIRIGIDO A 42 ALCALDES Y ALCALDESAS DEL PARTIDO

NACIONAL DE HONDURAS, PERTENECIENTES A DIFERENTES MUNICIPIOS DE LA ZONA
NORTE Y OCCIDENTE DEL PAIS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=4011806687120528&set=pb.100064603665202.-2207520000..

15


https://www.facebook.com/photo.php?fbid=392288476267938&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3
https://www.facebook.com/photo/?fbid=401180668712052&set=pb.100064603665202.-2207520000
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Instituto de Acceso # I
Informacién Piblica

TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO",
EVENTO QUE SE DESARROLLO EN OCOTEPEQUE CON 46 PARTICIPANTES.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=409038751259577 &set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO", EN
INTIBUCA CON 22 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=409084717921647&set=pb.100064603665202.-2207520000..
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https://www.facebook.com/photo.php?fbid=409038751259577&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3
https://www.facebook.com/photo/?fbid=409084717921647&set=pb.100064603665202.-2207520000

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO" QUE
SE DESARROLLO EN COPAN CON 67 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=410205337809585&set=pb.100064603665202.-2207 520000

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO". EN
GRACIAS, LEMPIRA CON 59 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=410270727803046&set=pb.100064603665202.-2207520000..
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=410205337809585&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo/?fbid=410270727803046&set=pb.100064603665202.-2207520000

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO", QUE
SE DESARROLLO EN SANTA BARBARA CON 62 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=414168844079901&set=pb.100064603665202.-2207520000

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO", QUE
SE DESARROLLO EN EL DEPARTAMENTO DE LA PAZ CON 78 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=415708223925963&set=pb.100064603665202.-2207 520000
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=414168844079901&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo/?fbid=415708223925963&set=pb.100064603665202.-2207520000

Tabla 1 Capacitaciones Realizadas Durante el Primer Semestre de 2022.

Mes Cantidad C::;s;?:;as Femenino Masculino Jovenes Adultos Vuclf::rglobies Tom;;ores
Decisiones
Enero 2 17 8 9 11 [ 0 11
Febrero 10 677 343 334 315 362 0 181
Marzo 22 1140 645 495 565 575 0 2
Abril 18 1360 752 608 408 952 0 8
Mayo 19 828 411 417 376 452 10 16
Junio 16 724 399 325 383 341 0 0
| SEMESTRE 87 4746 2558 2188 2058 24688 10 218

Fuente: Gerencia de Promocion y Capacitacion

Grdfico Personas capacitadas durante el Primer Semestre 2022.
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Fuente: Gerencia de Promocién y Capacitacion

Los Grdficos muestran los sectores que han sido capacitados sobre la LTAIP durante

el Primer Semestre; siendo mayoritarios los servidores puUblicos de las diferentes

Instituciones, asi como de las Alcaldias Municipales con una cantfidad de 4,746 del

total de los capacitados.

Grdfico 2 - Personas capacitadas por sector Primer Semestre 2022

Servidores Pidblicos

Estudiantes

Sociedad Civil

Capacitados por Sector

Fuente: Gerencia de Promocion y Capacitacion.

Fco. Morazdn 61 2783 1333 1450 1268 | 1515 0 0
Intibuca,

Lempira,Ocotepe 9 465 237 228 219 246 0 0
que,Sta Barbara

Comayagua, La

Paz, Cortes, 12 795 412 383 390 405 0 0
Copan

Colon, El Paraiso,

Gracias A Dios, 3 398 245 153 143 255 0 0
Olancho, Valle

A nivel Nacional 6

305 212 93 121 184 10 218
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Grdfico 3 - Capacitaciones por Zona Geogrdfica durante el primer

Semestre del aino 2022

Capacitados a Nivel Nacional | semestre 2022.

A nivel

Colon, El ~Nacional; 305

Paraiso,
Gracias A \
Dios, Olancho,
Valle: 398

Comayagua, —
La Paz, Cortes,
Copan; 795
Fco. Morazan;
2783

Intibuca,Llempi

ra,Ocotepequ

e,StaBarbara;
465

Fuente: Gerencia de Promocion y Capacitacion

Dadas las instrucciones del pleno de comisionados, la Gerencia de Promocion y

Capacitacion ha colaborado en los siguientes procesos:

e Verificaciones de los portales COVID-19 particularmente a las Alcaldias

Municipalidades.

e Capacitaciones a servidores publicos, alumnos y sociedad civil en la Ley de

Transparencia,
e Capacitaciéon a OIP de las diferentes Municipalidades.

Se brindd atencién personalizada a los Oficiales de Informacidn PUblica de
las diferentes instituciones, incluidas las municipalidades que el personal de

GPC verifica.

e Serealizaron Audiencias de Descargo a diferentes instituciones por el
incumplimiento de la Informacién de Oficio en los Portales de
Transparencia durante el periodo del Primer y Segundo Semestre 2020

« 1 Diplomado en Derecho de Acceso a la Informacion PUblica con Enfoque

en la Gestion Municipal.
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IV. ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL PLAN OPERATIVO
ANUAL 2022

A. PRESUPUESTO

Para el ejercicio fiscal 2022, se aprobd el presupuesto de egresos al Instituto de
Acceso a la Informaciéon Publica por la suma de TREINTA' Y SIETE MILLONES CIENTO
OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES LEMPIRAS EXACTOS
(L.37,183,423.00). Durante el Primer trimestre se ejecutd un valor total SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE Y UN MIL QUINIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS CON 33/100 (L.
6,821,550.33), para este trimestre. Asimismo, durante el segundo trimestre se ejecutd
un valor total de OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL SETECIENTOS
SESENTA CON 01/100 (L 8,940,760.01). lo cual se ha ejecutado de la siguiente
manera tal como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla Ejecucidn Presupuestaria Primer Semestre del ano 2022

TOTALI
GRUPODEGASTIO ENERO  FEBRERO  MARIO  ABL  MAYO  JUNO  SEMESTRE  %DEEJECUCION
202
;,zfszi’gg“ L9T04080 193587115 MGETATI 196913124 Q4515847 JRGS04 137638 6T
I 5065 ASSTS50 BAA0GTOL 12479983 A0GISIT 169733385 1%
Personales
0 Marentes NGIT5 16185 26179 549055 11828879 1%
Suministros
400- Bienes de
ko 954048 0 0 79y T0SA0 Ik

TOTALES  1,891,042.80 230241080 2,628,096.73 2,324,830.84 2.491,576.40 4,124,346.77 15,762,310.34 100%
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Grdfico Ejecucion Presupuestaria Primer Semestre del ano 2022

Ejecucién Presupuestaria | Semestre 2022,

nes de
,304.09
\ teriales
nistros;
88.79

100-Servicios 200- Servicios No 300-Materialesy 400- Bienes de Uso
Personales Personales Suministros

icios
ales;
3.85

100-8
Person
13,776,

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

Es decir que durante el | semestre el IAIP ejecuto un total de L. 15,762,310.34 lo que

representa 42% ejecutado del presupuesto asignado para el ano 2022.

EJECUTADO | IIEIJ .Eﬁﬂé?& PRESUPUESTO  PRESUPUESTO
TRIMESTRE 2022 DISPONIBLE VIGENTE

2022
6821550.33 8940760.01 L21,421,112.66 L37,183,423.00

PRESUPUESTO | SEMESTRE 2022

EJECUTADO | TRIMESTRE L L6,821,550.33
EJECUTADO Il TRIMESTRE Il8.940n760-01
DISPONIBLE |L21,421,112.66
VIGENTE l’J 83,423.00

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP
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B. ATENCION CIUDADANA

EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DEBER DE
INFORMAR:

El libre acceso a la informacién publica es el derecho que tiene toda persona, sin
discriminaciéon alguna, para acceder a informaciéon generada, administrada o en
poder de las instituciones obligadas, y el deber de éstas de suministrar la
informacioén solicitada, en los términos y condiciones establecidos en la Ley y en el
presente reglamento. Los particulares podrdn pedir, a las instituciones obligadas,
que la informacién, por cualguier medio, sea puesta a disposicidon del publico.
(Articulo 2 numeral 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
y 6 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica).

Con el objeto de ser efectivo el derecho de acceso a la informacion del ciudadano,
este puede redlizar en el Instituto los siguientes trdmites:

. Recursos de Revision;

o Denuncias;

o Solicitudes de depuracion documental;

. Solicitudes de Depuracion de informacion;
o Expedientes de depuracion documental.
o Expedientes varios.

. Recursos de amparo

. Solicitudes de informacion publica.

Durante el semestre se dio trdmite a los expedientes derivados de los
Recursos de Revision, Denuncias, Expedientes varios, entre ofros interpuestos
ante la Secretaria General del IAIP, por los ciudadanos que ejercen su
Derecho de Acceso a la Informacion Publica e Instituciones Obligadas.

Tabla-Tramites Realizados Durante el Primer Semestre de 2022.

Expediente . .

Solicitudes de . oz
Recursos de . de oz Expedientes Depuracion Recurso de
Y Denuncias g Depuracion . TOTAL
Revision depuracion Varios Documental amparo

Documental.

documental

169 3 6 4 19 2 3 207

Fuente: Secretaria General
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Grdfico- Tramites realizados durante el Primer Semestre 2022.

Tradmites realizados durante el | Semestre 2022,

e=—| frimesfre 2022  ==|| Trimestre 2022

102

2 10

67 3 2, 2, . )
0
‘UA 3
Ry & 2 @ ‘00"' ) e
,;\5\0 eof} \zb bef’b \of} c}‘o &Qo
@ & 5% o O &
be' Q [ K\G o@ \e’ b@
‘,0‘9 erQ 50 6\ \'70
& &2 &S
(& + e
¢ < &

Referente a los expedientes procedentes de Recursos de Revision interpuestos por
los ciudadanos, denuncias, Expedientes Sancionatorios, durante el primer semestre
se emitieron 258 resoluciones de Pleno de Comisionados por los diferentes tipos de

expedientes.

En la tabla siguiente se detalla la emision de resoluciones por mes y se observa que
en el mes de febrero se procesd la mayor cantidad de resoluciones con 56, lo que

representa un 22%.

Tabla-Resoluciones emitidas durante el Primer Semestre del ano 2022.

RESOLUCIONES
Enero 23 9%
Febrero 50 20%
Marzo 39 15%
Abril 49 19%
Mayo 56 22%
Junio 41 16%

TOTAL 258 100%

Fuente: Secretaria del Pleno de Comisionados IAIP.
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Resoluciones emitidas en el | semestre 2022.

R

C. SOLICITUDES DE INFORMACION

Durante el Primer Semestre de 2022 la Oficina de Informacién Publica del IAIP
recibié 50 solitudes de informacién por parte de la Instituciones Obligadas (10),
respondiéndolas en tiempo y forma como lo establece la LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; cabe destacar que la mayor parte de
solicitudes recibidas fueron realizadas a través de SIELHO, incrementando cada
vez mds el uso de esta herramienta para realizar las solicitudes de informacidn por
parte de los ciudadanos.

La siguiente fabla muestra la cantidad de solicitudes de informacion que los
diferentes Oficiales de Informaciéon de las diferentes Instituciones Obligadas (IO)
recibieron durante el Primer Semestre del 2022 (enero-junio), de las cuales 4,245 se
contestaron en plazo, 1,268 se encuentran en proceso, 400 se contestaron fuera

de plazo y 1,659 solicitudes no respondidas.
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Tabla-Solicitudes De Informacion Por Parte De Las Instituciones Obligadas
Durante el Primer Semestre 2022.

STATUS Enero Febrero Marzo ABRIL MAYO JUNIO | SEMESTRE
SR Gl 458 595 611 589 1280 712 4245
plazo
En proceso 0 0 136 0 566 566 1268
ALEEEEE 109 42 24 51 131 43 400
fuera de plazo
e . 144 193 248 415 431 228 1659
respondidas

TOTAL 711 830 1019 1055 2408 1549 7572

Fuente: Oficial de Informacién Piblica IAIP.

Grdfico-Status de las Solicitudes de Informacion Publica.

Solicitudes de Informacion | Semestre 2022.
4245

1659
1248
. =
Entregada en En proceso Entregadafuera de No respondidas
plazo plazo

Fuente: Oficial de Informacién Publica IAIP

En cuanto al estado de las solicitudes de informacion, fueron de las cuales 6056
se encuentran Finalizadas, 3009 en Andlisis de la Informacién, 125 estdn cerradas,
302 Enviadas al Origen de la Informacion, 131 para enviar al origen de
informacion, 69 en espera del origen de informacion, 274 en prorroga y 14 envio
de la informacion al solicitante; En la siguiente tabla se presenta el detalle del
primer semestre del ano 2022.

El grafico siguiente muestra el registro de las solicitudes de informacion recibidas

en plazo.
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Tabla- Solicitudes De Informacion recibidas durante el Primer Semestre 2022.

FLUJO DE % DE

TRABAJO | TRIMESTRE |l TRIMESTRE | SEMESTRE EJECUCION
Finalizadas 1839 4217 6056 61%
Andlisis de la 566 2443 3009 30%
Informacién
Cerrada 45 80 125 1%
Enviada al
origen de la 31 271 302 3%
Informacién
Enviar al
origen de 6 125 131 1%
informacién
En espera del
origen de 6 63 69 1%
informacién
Prérroga 64 210 274 3%
Envié de
Informacién al 3 11 14 0%
Solicitante

TOTAL 2560 7420 9980 100%

Fuente: Oficial de Informacién Publica IAIP.

Grdfico- Solicitudes de Informacion PUblica por plazo

Solicitudes de Informacién Publica por plazo |
Semestre 2022,

En espera del
origen de
informacion;

Envié de
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Enviar al ;
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131 Enviadaal

origende la
Informacién;
302

Finalizadas;
6054

Cerrada; 125

Andlisis de la
Informacién;
3009

Fuente: Oficial de Informacién Publica IAIP
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D. VERIFICACION DE PORTALES DE TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacion (GV), llevd a cabo diferentes actividades para el

fortalecimiento de la transparencia activa, como ser:

v' Verificaciones mensuales a los Portales de Transparencia;
v' Capacitaciones continlas a las Instituciones Obligadas que presentan
dificultades en el proceso de publicaciéon de la informacion de oficio;
v' Capacitaciones a las Municipalidades adheridas al portal Unico de
fransparencia;
v' Visitas a las Instituciones Obligadas para darles seguimientos a las
verificaciones mensuales;
v Verificaciones a los Portales de Transparencia de las Emergencias COVID-
19, Huracanes Eta e IOTA.
Durante el primer y segundo trimestre del ano 2022, la Gerencia de Verificacion
mediante sus oficiales de verificacion ha realizado la veeduria de la informacion
que debe ser difundida de oficio, realizando evaluaciones mensuales a los
portales de transparencia para un total de 2586 verificaciones en el semestre, en
un promedio mensual del semestre de 431 Instituciones Obligadas (IO)

respectivamente, perteneciente a los diferentes sectores de Estado.
Tabla Instituciones Obligadas A Nivel De Sectores De Estado | Semestre 2022

Instituciones Obligadas Verificadas 2022
I |

298 Alcaldias Municipales 298 Alcaldias Municipales
Administracion Aduanera de Honduras — Administracién Aduanera de Honduras
(ADUANAS), Francisco Morazdan (ADUANAS), Francisco Morazdn

Servicio Nacional de Emprendimiento y
de Pequenos Negocios (SENPREDE),
Francisco Morazdn

Agencia de Regulacion Sanitaria
(ARSA), Francisco Morazdn

Agencia Estratégica de Proyectos
Productivos, Ambientales y Sociales de
Honduras (AEPAS-H), Francisco Morazdn

Unidad Municipal Desconcentrada
"Aguas de Siguatepeque”, Comayagua

Comision para el Control de

Inundaciones del Valle de Sula (CCIVS), Reenee) FomeliEel s Asenelise

Civil (AHAC), Francisco Morazdn

Cortés
Ferrocarril Nacional de Honduras, Cortés Aguas de Choloma, Cortés
Aguas del Valle, Cortés Aguas de Juticalpa, Olancho
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Unidad Municipal Desconcentrada
Aguas de la Lima, Cortés
Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), Francisco Morazdn
Secretaria de Coordinacién General de
Gobierno (SCGG), Francisco Morazdn
Direccién de Asuntos Disciplinarios

Aguas de la Sierra, Comayagua

Aguas del Valle, Cortés

Aguas la Esperanza E Infibucd, Intibucd

Policiales (DIDADPOL), Francisco Alianza Patriética, Francisco Morazdn
Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de Asociacion de Municipios de
Turismo (SETUR), Francisco Morazdn Honduras(AMHON), Francisco Morazdn
Unidad de Financiamiento,
Transparencia, Fiscalizacion a Partidos Banco Central de Honduras (BCH),
Politicos y Candidatos, Francisco Francisco Morazdn
Morazdn

Banco Hondureno para la Produccion y

Ceissmecien Deperiaimeie| ee la Vivienda (BANHPROVI), Francisco

Francisco Morazdn, Francisco Morazdn

Morazdn
Agencia de Regulacién Sanitaria Banco Nacional de Desarrollo Agricola
(ARSA), Francisco Morazdn (BANADESA), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho de Centro Nacional de Educaciéon para el
Energia, Francisco Morazdn Trabajo (CENET), Francisco Morazdn

Instituto Nacional para La Atencidén a
Menores Infractores (INAMI), Francisco
Morazdn

Colegio de Abogados de
Honduras(CAH), Francisco Morazdn

Comisidon Administradora Zona Libre
Turistica de Islas de la Bahia (ZOLITUR),
Islas de La Bahia
Comision Interinstitucional Contra la
Explotacién Sexual Comercial y Trata
de Personas de Honduras (CICESCT),
Francisco Morazdn

Servicio de Administracion de Rentas
(SAR), Francisco Morazdn

Servicio Nacional de Sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria (SENASA),
Francisco Morazdn

Instituto Hondureno del Transporte Comision Nacional de Bancos y Seguros

Terrestre (IHTT), Francisco Morazdn (CNBS), Francisco Morazdn

Secretaria de Educacién, Francisco Comision Nacional de Proteccidn
Morazdn Portuaria (CNPP), Francisco Morazdn

Comisiéon Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL),
Francisco Morazdn

Instituto Nacional de la Juventud,
Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacién, Justicia, y
Descentralizacion (SGJD), Francisco
Morazdn

Comisidn Nacional de Vivienda y
Asentamientos Humanos
(CONVIVIENDA), Francisco Morazdn

Comisién Nacional para el Desarrollo
de la Educacién Alternativa No Formall
(CONEANFO), Francisco Morazdn

Instituto Nacional del Diabético (INADI),
Francisco Morazdn

Comisionado Nacional Derechos Comisidon Nacional Pro Instalaciones
Humanos (CONADEH), Francisco Deportivas (CONAPID), Francisco
Morazdn Morazdn
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Comision para la Defensa y Promocion
de la Competencia de
Honduras(CDPC), Francisco Morazdn
Comision Permanente de
Contingencias (COPECO), Francisco
Morazdn

Empresa Nacional de Energia Eléctrica
(ENEE), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho de
Seguridad, Francisco Morazdn

Comision Nacional de Vivienda y .. ,
. Comision Reguladora de Energia
Asentamientos Humanos

(CONVIVIENDA), Francisco Morazan Eléctrica (CREE), Francisco Morazdn
Comisionado Nacional Derechos
Humanos (CONADEH), Francisco

Morazdn
Comité Nacional de Prevenciéon Contra
la Tortura, Tratos Crueles, Inhnumanos o
Degradantes (MNP-CONAPREV),

Agencia Hondurena de Aerondutica
Civil (AHAC), Francisco Morazdn

Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazdn (UPNFM), Francisco

Morazdn . ;
Francisco Morazan
Servicio Autébnomo Nacional de Comité Técnico del Fideicomiso de la
Acueductos y Alcantarillado (SANAA), Tasa de Seguridad Poblacién (CTF),
Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Confederacién Deportiva Auténoma
de Honduras (CONDEPAH), Francisco
Morazdn
Congreso Nacional(CN), Francisco
Morazdn

Direccién Cultura Artes y Deportes,
Francisco Morazdn

Secretaria de Salud, Francisco Morazdn

Instituto de Prevision Social de los Conseio Nacional Anficormruncion
Empleado de la UNAH (INPREUNAH), ) P

. . (CNA), Francisco Morazdn
Francisco Morazdn
Consejo Nacional Supervisor de
Cooperativas(CONSUCOQOP), Francisco
Morazdn

Instituto Hondureno de Antropologia e
Historia (IHAH), Francisco Morazdn

Consejo Nacional Supervisor de
Cooperativas (CONSUCOOP), Francisco  Crédito Solidario, Francisco Morazdn

Morazdn
Banco Central de Honduras (BCH), Democracia Cristiana (DC), Francisco
Francisco Morazdn Morazdn

Despacho Ministerial de Socializacién y
Acompanamiento Digital de los
Proyectos Presidenciales, Francisco
Morazdn
Direccién de Asuntos Disciplinarios
Policiales (DIDADPOL), Francisco

Instituto de Prevision Social del
Profesional del Derecho, Francisco
Morazdn

Secretaria de Estado de la Presidencia,
Francisco Morazdn

Morazdn
Asociacién de Municipios de Honduras D/A'\rercoc'zg?;g'(eglg%z leergrr‘éli?gf
(AMHON), Francisco Morazdn grop Ve 0

Direccién General de la Marina
Mercante (DGMM), Francisco Morazdn
Tribunal Superior de Cuentas (TSC), Direccion Nacional de Bienes del

Francisco Morazdn Estado, Francisco Morazdn

Ministerio PUblico, Francisco Morazdn
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Direccién Nacional de Ninez,

SIS CHRiEeINeEc ] Adolescencia y Familia (DINAF),
(SEDENA), Francisco Morazdn . .
Francisco Morazdan
Secretaria de Desarrollo Econémico, Direcciéon Nacional de Parques y
Francisco Morazdn Recreacion, Francisco Morazdn
BOHCQ Hondureno pere) Producqon Y Direccién Nacional Programa Ciudad
la Vivienda (BANHPROVI), Francisco . . .
, Mujer, Francisco Morazan
Morazan
Banco Nacional de Desarrollo Agricola Empresa de Correos de Honduras
(BANADESA), Francisco Morazdn (HONDUCOR), Francisco Morazdn
L . Empresa Hondurena de
Comision Nacional de Bancos y Seguros . )
. . Telecomunicaciones (HONDUTEL),
(CNBS), Francisco Morazdan : -
Francisco Morazdan
Superintendencia de Alianza Publico Empresa Nacional de Artes Grdficas
Privada (SAPP), Francisco Morazdn (ENAG), Francisco Morazdn
Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA), Empresa Nacional de Energia Eléctrica
Francisco Morazdn (ENEE), Francisco Morazdn
Suplidora Nacional de Productos B&sicos Empresa Nacional Portuaria (ENP),
(BANASUPRO), Francisco Morazdn Francisco Morazdn
Universidad Nacional de Agricultura s Reglieeer el Ios.servmos cle ngue
. Z Potable y Saneamiento (ERSAPS),
(UNAG), Francisco Morazdn . .
Francisco Morazdn
Industria Postal y Correos de Honduras Escuela de Alta Gerencia Publica,
(HONDUCOR), Francisco Morazdn Francisco Morazdn
Empresa Hondurena de
Telecomunicaciones (HONDUTEL), FAPER, Francisco Morazdn
Francisco Morazdn
Instituto Hondurena de Ciencia Federacion Nacional de Futbol de
Tecnologia y la Innovacion (IHCIETI), Honduras (FENAFUTH), Francisco
Francisco Morazdn Morazdn
Instituto Nacional de la Mujer (INAM), Ferrocarril Nacional de Honduras,
Francisco Morazdn Cortés
Direccion Nacional de Ninez, - - .
. - Fondo Hondureno de Inversion Social
Adolescencia y Familia (DINAF), . .
. . (FHIS), Francisco Morazdan
Francisco Morazadan
Instituto Nacional de Formacion Fondo Social para la Vivienda
Profesional (INFOP), Francisco Morazdn (FOSOVI), Francisco Morazdn
Patronato Nacional de la Infancia Foro Nacional De Convergencia
(PANI), Francisco Morazdn (FONAC), Francisco Morazdn
Instituto Hondureno de Turismo (IHT), Gobernacién Departamental de
Francisco Morazdn Francisco Morazdn, Francisco Morazdn
Instituto Nacional de Conservacioén y . L.
: Heroico y Benemeérito Cuerpo de
Desarrollo Forestal (ICF), Francisco . .
. Bomberos, Francisco Morazdan
Morazan
Secretaria de Desarrollo e Inclusion Hospital Escuela Universitario(HEU),
Social (SEDIS), Francisco Morazdn Francisco Morazdn
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Programa Nacional de Desarrollo Rural y
Urbano Sostenible (PRONADERS),
Francisco Morazdn

Instituto de Acceso a la Informacién
Publica (IAIP), Francisco Morazdn

Tribunal Supremo Electoral (TSE), Instituto de Crédito Educativo
Francisco Morazdn (EDUCREDITO), Francisco Morazdn
Instituto de Prevision Militar (IPM), Instituto de la Propiedad (IP), Francisco
Francisco Morazdn Morazdn
Instituto Hondureno de Geologia y Minas Instituto de Prevision Militar(IPM),
(INHGEOMIN), Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Instituto de Previsién Social de los
Empleado de la UNAH (INPREUNAH),
Francisco Morazdn
Instituto de Previsidn Social del
Profesional del Derecho, Francisco
Morazdn

Direccién General de la Marina
Mercante (DGMM), Francisco Morazdn

Empresa Nacional de Artes Grdéficas
(ENAG), Francisco Morazdn

Ente Regulador de los servicios de Agua
Potable y Saneamiento (ERSAPS),
Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Antropologia e
Historia (IHAH), Francisco Morazdn

Fondo Hondureno de Inversién Social Instituto Hondurefno de Geologia y

(FHIS), Francisco Morazdn Minas (INHGEOMIN), Francisco Morazdn
Instituto de la Propiedad (IP), Francisco Instituto Hondureno de Mercadeo
Morazdn Agricola (IHMA), Francisco Morazdén

Comisidon Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL),
Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Seguridad Social
(IHSS), Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Turismo(IHT),

INVEST-Honduras, Francisco Morazdn . ,
Francisco Morazdn

Heroico y Benemérito Cuerpo de Instituto Hondureno del Transporte
Bomberos, Francisco Morazdn Terrestre (IHTT), Francisco Morazdn
Instituto Hondurefo para la Prevencion

Instituto Nacional Penitenciario (INP), del Alcoholismo, Drogadiccion y

Francisco Morazdn Farmacodependencia (IHADFA),
Francisco Morazdn

Foro Nacional De Convergencia Instituto Nacional Agrario (INA),

(FONAC), Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Instituto Nacional de Conservacion y
Desarrollo Forestal (ICF), Francisco
Morazdn

Instituto Nacional de Migracién (INM),
Francisco Morazdn

Comisidon Administradora Zona Libre
Turistica de Islas de la Bahia (ZOLITUR),
Islas de La Bahia

Instituto Nacional de Estadisticas (INE),
Francisco Morazdn

Direccion Nacional de Parques y Instituto Nacional de Formacion
Recreacion, Francisco Morazdn Profesional (INFOP), Francisco Morazdan
Instituto Nacional de Jubilaciones y Instituto Nacional de Jubilaciones y
Pensiones de los Empleados y Pensiones de los Empleados y
Funcionarios del Poder Ejecutivo Funcionarios del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP), Francisco Morazdn (INJUPEMP), Francisco Morazdn
Secretaria de Finanzas (SEFIN), Francisco Instituto Nacional de la Juventud,
Morazdn Francisco Morazdn
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Comision Permanente de Contingencias  Instituto Nacional de la Mujer(INAM),
(COPECO), Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Centro Nacional de Educacion para el Instituto Nacional de Migracién (INM),
Trabajo (CENET), Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Instituto Nacional de Prevision del

Empresa Nacional Portuaria (ENP), Magisterio INPREMA], Francisco

Francisco Morazdn

Morazdn
Registro Nacional de las Personas (RNP), Instituto Nacional del Diabético(INADI),
Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Instituto Nacional para La Atencién a

Dlreeeign Neeions de Hiencs eel Menores Infractores (INAMI), Francisco

Estado, Francisco Morazdn

Morazdn
Universidad Nacional Autbnoma de Instituto Nacional Penitenciario(INP),
Honduras (UNAH), Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Hospital Escuela Universitario (HEU),

: , INVEST-Honduras, Francisco Morazdn
Francisco Morazdn

Comisidon Nacional para el Desarrollo de
la Educacion Alternativa No Formal
(CONEANFO), Francisco Morazdn
Instituto Nacional de Previsién del

Magisterio (INPREMA), Francisco Ministerio PUblico, Francisco Morazdn
Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Derechos Humanos (SDH), Francisco

Libertad y Refundacion (LIBRE),
Francisco Morazdn

Oficina Administradora de Bienes
Incautados (OABI), Francisco Morazdn

Morazdn
Poder Judicial de Honduras (PJ), Partido Anti Corrupcion (PAC),
Francisco Morazdn Francisco Morazdn
Secretaria de Recursos Naturales y Partido de Centro Social Cristiano VA;
Ambiente (MiAmbiente+), Francisco Movimiento Solidario VAMQOS, Francisco
Morazdn Morazdn
Instituto Nacional Agrario (INA), Partido Innovacion Unidad (PINU),
Francisco Morazdn Francisco Morazdn
Secretaria de Relaciones Exteriores y
Cooperacién Internacional (SRE), Partido Liberal (PL), Francisco Morazdn
Francisco Morazdn
Procuraduria General de la Republica Partido Nacional (PN), Francisco
(PGR), Francisco Morazdn Morazdn
Instituto Nacional de Estadisticas (INE), Partido Salvador de Honduras,
Francisco Morazdn Francisco Morazdn

Direccion de Ciencia y Tecnologia

Agropecuaria (DICTA), Francisco Patronato Nacional de la Infancia

(PANI), Francisco Morazdn

Morazdn
Comision Reguladora de Energia Poder Judicial de Honduras (PJ),
Eléctrica (CREE), Francisco Morazdn Francisco Morazdn
Secretaria de Agricultura y Ganaderia Presidencia de la Republica (Casa
(SAG), Francisco Morazdn Presidencial), Francisco Morazdn

Comisién para la Defensa y Promocion
de la Competencia de Honduras
(CDPC), Francisco Morazdn

Procuraduria General de la Republica
(PGR), Francisco Morazdn
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Programa Nacional de Desarrollo Rural

Comité Técnico Del Fideicomiso (CTF),
Francisco Morazdn

Secretaria de Trabajo, Francisco
Morazdn

Direccién Nacional Programa Ciudad
Mujer, Francisco Morazdn
Instituto Hondureno de Mercadeo
Agricola (IHMA), Francisco Morazdn
Sistema Nacional de Emergencia (911),
Francisco Morazdn
Instituto Hondureno de Seguridad Social
(IHSS), Francisco Morazdn
Oficina Administradora de Bienes
Incautados (OABI), Francisco Morazdn
Secretaria de Infraestructura y Servicios
PUblicos (INSEP), Francisco Morazdn
Comision Nacional Pro Instalaciones
Deportivas (CONAPID), Francisco
Morazdn

Colegio de Abogados de Honduras
(CAH), Francisco Morazdn

Presidencia de la RepuUblica (Casa
Presidencial), Francisco Morazdn

Universidad Ciencias Forestales,
Francisco Morazdn

Instituto Hondureno para la Prevencidn
del Alcoholismo, Drogadiccion y
Farmacodependencia (IHADFA),

Francisco Morazdn

Programa Nacional de Prevencion,
Rehabilitacion y Reinsercidn Social
(PNRRS), Francisco Morazdn

Confederacion Deportiva Auténoma de
Honduras (CONDEPAH), Francisco
Morazdn

Instituto de Crédito Educativo
(EDUCREDITO), Francisco Morazdn

Congreso Nacional (CN), Francisco
Morazdn

Comité Nacional de Prevencién Contra

la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos o
Degradantes (MNP-CONAPREV),
Francisco Morazdn

y Urbano Sostenible (PRONADERS),

Francisco Morazdn

Programa Nacional de Prevencién,
Rehabilitacién y Reinsercion Social

(PNRRS), Francisco Morazdn

Registro Nacional de las Personas (RNP),

Francisco Morazdn
Secretaria de Agricultura y

Ganaderia(SAG), Francisco Morazdn

Secretaria de Defensa Nacional
(SEDENA), Francisco Morazdn
Secretaria de Desarrollo e Inclusién
Social(SEDIS), Francisco Morazdn

Secretaria de Desarrollo Econdmico ,

Francisco Morazdn
Secretaria de Educacion, Francisco
Morazdn

Secretaria de Estado de la Presidencia,

Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho
de Derechos Humanos (SDH), Francisco

Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho
de Energia, Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho
de Seguridad, Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho
de Turismo (SETUR), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacién , Justicia, y
Descentralizacion (SGJD), Francisco
Morazdn

Secretaria de Finanzas (SEFIN),
Francisco Morazdn

Secretaria de Infraestructura y Servicios
PUblicos (INSEP), Francisco Morazdn

Secretaria de las Culturas, Las Artes y los
Patrimonios de los Pueblos de
Honduras, Francisco Morazdn

Secretaria de Recursos Naturales y
Ambiente (MiAmbiente+) , Francisco
Morazdn
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Comision para la Promocion de la
Alianza PUblico-Privada (COALIANZA),
Francisco Morazdn
Federacion Nacional de Futbol de
Honduras (FENAFUTH), Francisco
Morazdn
Consejo Nacional de Inversiones (CNI),
Francisco Morazdn

Partido Nacional (PN), Francisco
Morazdn

Partido Innovacién Unidad (PINU),
Francisco Morazdn

Libertad y Refundacion (LIBRE),
Francisco Morazdn

Partido Liberal (PL), Francisco Morazdn

Partido de Centro Social Cristiono VA;
Movimiento Solidario VAMOS, Francisco
Morazdn

Alianza Patridtica, Francisco Morazdn
Democracia Cristiana (DC), Francisco
Morazdn
Unificacién Democrdtica (UD), Francisco
Morazdn

FAPER, Francisco Morazdn

Partido Anti Corrupcion (PAC), Francisco
Morazdn

Secretaria de Relaciones Exteriores y
Cooperacién Internacional (SRE),
Francisco Morazdn

Secretaria de Salud, Francisco Morazdn

Secretaria de Trabajo y Seguridad
Social (STSS), Francisco Morazdn
Secretaria Nacional de Ciencia,

Tecnologia y la Innovaciéon (SENACIT),
Francisco Morazdn
Servicio Auténomo Nacional de
Acueductos y Alcantarillado (SANAA) ,
Francisco Morazdn

Servicio de Administracion de Rentas
(SAR), Francisco Morazdn

Servicio Nacional de Emprendimiento y
de Pequenos Negocios (SENPRENDE),
Francisco Morazdn
Servicio Nacional de Sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria (SENASA),
Francisco Morazdn
Sistema de Centros de Innovacion
Tecnoldgica y Agricola (SCITA),
Francisco Morazdn
Sistemna Nacional de Emergencia (911),
Francisco Morazdn
Superintendencia de Alianza PuUblico
Privada (SAPP), Francisco Morazdn
Suplidora Nacional de Productos
Bdsicos (BANASUPRO), Francisco
Morazdn
Tribunal de Justicia Electoral, Francisco
Morazdn
Tribunal Superior de Cuentas (TSC),
Francisco Morazdn
Tribunal Supremo Electoral(TSE),
Francisco Morazdn
Unidad de Financiamiento,
Transparencia, Fiscalizacion a Partidos
Politicos y Candidatos, Francisco
Morazdn
Unidad Desconcentrada Aguas de
Santa Rosa, Copdn
Unidad Municipal Desconcentrada
"Aguas de Siguatepeque”, Comayagua
Unidad Municipal Desconcentrada
Aguas de la Lima , Cortés
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Unificaciéon Democrdtica (UD),
Francisco Morazdn
Universidad Ciencias Forestales,
Francisco Morazdn

Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), Francisco Morazdn

Universidad Nacional de
Agricultura(UNAG), Francisco Morazdn
Universidad Pedagdgica Nacionall
Francisco Morazdn (UPNFM), Francisco
Morazdn

Como uno de los pilares fundamentales de la Gerencia de Verificacidon de
Transparencia se verifica y capacita fortaleciendo a las instituciones obligadas
para alcanzar la mdaxima calificacion en el proceso de publicacion de la

informacion de oficio. Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el proposito

de dar acompanamiento oportuno en los procesos de publicacion de informacién
en los Portales de Transparencia, de emergencia como ser covid-19, huracanes ETA
e IOTA y la Gerencia de Verificacion de Transparencia realiza visitas in situ con el
propdsito de que las mismas publiquen informaciéon de calidad, senalando las
inconsistencias para su pronta actualizacion.

Para el primer semestre del ano 2022 se realizaron un total de 236 visitas in sifu.

Grdfico Visitas In-Situ durante el Primer Semestre 2022

1
Enero

Visitas Insitu | Semestre 2022

a7

Febrero

57

Marzo

50
46

35

Abril Mayo Junio
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V. LOGROS

PRIMER REUNION DE COCOIN 2022.

El dia lunes 10 de enero, con la presencia del Comisionado del IAIP, el Abg. Julio
Viadimir Mendoza, miembros del Comité de Control Interno del Instituto de Acceso
ala Informaciéon Publica (COCOIN-IAIP), se reunieron para discutir y aprobar el plan
de trabajo para el presente ano.

En la junta se retomaron las actividades del plan de trabajo para el comité interno
del IAIP, asi mismo, se analizaron ofros temas de agenda que vendrdn a fortalecer
el trabajo del COCOIN-IAIP.

El Lic. Milton Mendoza, Jefe de la Unidad de Planificacion y Evaluacion de la
Gestion del IAIP, junto al Ing. Raul Lopez, enlace entre ONADICI y el IAIP, moderaron
la reunion.

Entre los puntos tratados se considerd:

- Las actividades generales a realizar, la juramentacion y capacitacion de nuevos
miembros COCOIN-IAIP.

- Socializacion de la Politica de Control Interno.

- Examinar a los Servidores PuUblicos mediante el Taller y aplicacion de
Autoevaluacién de Control Interno Institucional (TAECII).

- Revision de manual de procesos y procedimientos.

- Las actividades realizadas se comunicardn en las Redes Sociales y a fravés de un
Boletin Informativo.

El objetivo principal del Comité de Conftrol Interno Institucional, es contribuir a lograr
la eficaz y eficiente implementacion, mantenimiento y mejora continua del control
interno institucional.

El COCOIN ademds es una importante instancia para la coordinacion,
asesoramiento, consulta, seguimiento, oportuno busca obtener la mayor
efectividad del uso y transparencia de los recursos publicos.

COCOIN-IAIP, cuenta con el acompanamiento permanente del Honorable Pleno
de Comisionados del |AIP:

- Comisionado Presidente, Abg. Hermes Moncada

- Comisionada Secretaria de Pleno, Msc. Ivonne Ardén
- Comisionado, Abg. Julio Vladimir Mendoza.
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DATO: Mediante Decreto PCM-26-2007, se crea la Oficina Nacional de Desarrollo
Integral del Control Interno (ONADICI), que informa directamente a la Presidencia
de la RepuUblica de Honduras.

B

https://www.facebook.com/photo2fbid=69574473976622448set=pcb.6957452770995040
https://www.facebook.com/photo2fbid=69574464709956708set=pcb.6957452770995040

REUINION PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE IMPLEMENTACION DE COCOIN 2022.

Losdias 10y 11 de enero, los miembros que conforman el Comité de Control Interno
del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (COCOIN-IAIP), bajo la
coordinacién del Comisionado Julio Vladimir Mendoza y con la presencia del
enlace entre ONADICI - |AIP, Lic. Raul Lopez, revisaron, actualizaron y aprobaron su
Plan de Implementacion 2022.

El Lic. Milton Mendoza, Jefe de la Unidad de Planeamiento y Evaluacion de la
Gestion del IAIP, socializd el contenido del Plan de Implementacion que se nace
del plan de trabajo con directrices a seguir durante el presente ano orientado a
mejorar los mecanismos de control interno.

Lo anterior en cumplimiento a la Politica Gubernamental de Control Interno y en el
ejercicio de sus funciones conforme a su ley constitutiva y demds normativa
especial.

En la primera reuniéon del 2022, los miembros del Comité de Confrol Interno del IAIP
acordaron:

- Presentar en el tiempo establecido a ONADICI el Plan de Trabajo Anual del
COCOIN (aprobado).

- La elaboracién y actualizacion del Plan de Implementacién de Control Interno
Institucional (mismo que se remitird a ONADICI debidamente autorizado por la
Mdaxima Autoridad).

- Desarrollar el taller de autoevaluacion del Control Interno Institucional (TAECII).
-Elaboracion y diseno del Boletin Informativo de las actividades del COCOIN.

Las actividades plasmadas dentro del Plan de Implementacion se derivan de las
Guias de Control Interno y se enmarcan mediante los siguientes puntos: ambiente
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de conftrol, evaluacién y gestion de riesgos, actividades de control, informacion y
comunicaciéon, monitoreo.

El Pleno de Comisionados conformado por: Abg. Hermes Moncada, Msc. Ivonne
Ardon y Abg. Julio Viadimir Mendoza, apoyan fodas las iniciativas orientadas a
establecer un eficiente Control Inferno que garantice la eficacia en el manejo de
los recursos institucionales y crear un ambiente laboral agradable y motivador y de
ese mismo modo prestar un mejor servicio intferna y externamente.
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hﬁos://www.foceborok.com/ohoto/efbid=298l 038223530718&set=pcb.298104079019712
https://www.facebook.com/photo2fbid=298103542353099&set=pcb.298104079019712

https://www.facebook.com/photo/2fbid=298104042353049&set=pcb.29810407901 971 2

ENCUENTRO PACTOS SOCIALES Y POLITICOS PARA UNA NUEVA AMERICA LATINA EN

LA CIUDAD DE VALPARAISO, CHILE.
https://www.facebook.com/photoefbid=298763552287098&set=pcb.298763762287077

El dia miércoles 12 de enero, La Comisionada del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP-Honduras), Msc. lvonne Ardén, participd en el Encuentro
Pactos Sociales y Politicos para una nueva América Latina, evento que se desarrolla
en la ciudad de Valparaiso, Chile.

Cien voces plurales, las de mujeres y hombres de diferentes sectores y niveles
territoriales de gobiernos, instituciones y organizaciones de la sociedad civil se dan
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cita en Valparaiso desde el 12 de enero hasta el 14 de enero para responder a una
sola pregunta: 3Qué pactos politicos y sociales necesitamos para una nueva
América Latina post-pandemia? Durante tres dias, las y los responsables de formular
politicas publicas buscardn respuestas y construirdn opciones con la cohesion
social como faro.

La Comisionada Arddén, como parte de los compromisos internacionales asumidos
por el IAIP y agendados para el presente ano, representa en Valparaiso, Chile, al
Pleno de Comisionados del IAIP y a Honduras, en materia de Transparencia, Acceso
a Informacién y con amplio conocimiento en la creacion de Politicas PUblicas, asi
como la aplicacién y seguimiento de las mismas.

e Politicas de Gobernanza Democrdtica

La pandemia ha marcado un punto de inflexion en el desarrollo de América Lating,
un desarrollo que ya, antes de esta crisis humanitaria, social y econdmica que
vivimos a nivel mundial, mostraba signos de agotamiento. Este agotamiento se
reflejo en el descontentd social de una ciudadania frustrada por las expectativas
creadas sobre la reduccion de las desigualdades y la mejora de su bienestar; y que
desde finales del 2019 viene expresdndose en la calle, iniciGbndose entonces una
oleada de manifestaciones sociales, primero en Chile desembocando en un
proceso constituyente, pero también en ofros paises como Colombia, Pery,
Ecuador, Guatemala, Costa Rica, efc.

Los dias 12, 13 y 14 de enero del 2022, en el Parque Cultural de Valparaiso,
crearemos un espacio de debate, intfercambio de conocimiento y reflexion sobre
los nuevos pilares de apoyo de estos pactos sociales con una pregunta simple:
2Qué América Latina imaginamos para la proxima década? EUROsociAL+ brindard
lo que mejor saber hacer: facilitar espacios de co-creacion para el intfercambio de
experiencias, el didlogo de politicas y la construccién colectiva de alternativas.
Desde el optimismo, nos gustaria, en primer lugar, poner en valor los logros que
juntos alcanzamos en estos Ultimos anos en torno a cuatro pivotes: derechos,
rendicion de cuentas, territorio y fiscalidad. Y en segundo lugar debatir y compartir
puntos de vista en torno a problemdaticas sobre las que aln no tenemos respuestas
claras o definitivas.
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ENTREVISTA NOTIFIDES

El dia miércoles 12 de enero, el comisionado del IAIP Vliadimir Mendoza sehald en
una entrevista realizada por NOTIFIDES, que durante la gestidon de Marco Bogrdn, la

informacién sobre el manejo de fondos es muy poca por no decir nula.
https://www.facebook.com/Notifides/videos/2229311020556044
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ESTRUCTURACION DEL PLAN DE TRABAJO DE SECRETARIA GENERAL, LA UNIDAD DE

SERVICIOS LEGALES Y LOS ASISTENTES DE PLENO.
https://www.facebook.com/photo2fbid=299380818892038&set=pcb.299380955558691

El dia jueves 13 de enero, los comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién
Publica (IAIP), el Abg. Hermes Moncada y el Abg. Julio Vladimir Mendoza, lideraron
una importante reunién de trabajo con servidores publicos del Area Legal,
Secretaria General y Asistentes de Pleno.

El objetivo principal se enfocd en estructurar el Plan de Trabajo 2022.

En el mismo se contempla la emisidn de resoluciones, asi como el cumplimiento de
cada una de las actividades trazadas dentro del plan de trabajo en cada drea.
Se busca que de igual forma se le dé seguimiento a la implementacién de
mecanismos de control que contribuyan a mejorar los procesos.

PRESENTACION DEL PROYECTO MODELO DE GESTION DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL.
https://www.facebook.com/photo2fbid=2993866455581228set=pcb.299386708891449

El dia jueves 13 de enero La Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica, Msc. Ivonne Arddn, destacd la experiencia de Honduras y los logros
obtenidos mediante la colaboracion de EUROsociAL con el proyecto "Modelo de
Gestidn de Transparencia Municipal”, en el segundo dia del Encuentro Pactos
Politicos y Sociales para una nueva América Latina, en la ciudad de Valparaiso,
Chile.

La comparecencia de la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardon, fuvo lugar en
las mesas redondas celebras hoy en evento.

Asi mismo, sus homodlogos de los diferentes paises participantes también
compartieron respecto a la Politica Fiscal en el centro del contrato social entre
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Estado y ciudadania, transparencia, rendiciobn de cuentas y participacion
ciudadana como vectores claves para la convivencia democrdatica, pactos para
no dejar a ningun territorio atrds. Pensar globalmente, actuar locamente y el
derecho a tener derechos, acceso a la justicia de personas en situacion de
vulnerabilidad.

vectorg

a5 de confianza,

Tejedor

CLAUSURA DEL ENCUENTRO "PACTOS POLITICOS Y SOCIALES PARA UNA NUEVA

AMERICA LATINA", ORGANIZADO POR EUROSOCIAL.
https://www.facebook.com/photo2fbid=299945152168938&set=pcb.299945168835603

La Com|5|onodo Ivonne Ardon participd en el evento de clausura del Encuentro
' "Pactos Politicos y Sociales para una nueva
América Latina", organizado por EUROsoOCIAL.

Al cierre de los tres dias de diversas jornadas
productivas se realizd la Conferencia de
Ministerios de Justicia de los paises de
lberoamérica, la Asociacién Interamericana de
Defensorias  PUblicas y la  Asociacién
loeroamericana de Ministerios PUblicos. La
clausura conté con la presencia de Quentin
Weiler, jefe de Delegacion Adjunto de la
Delegacion de la Union Europea en Chile,
Rodrigo Mundaca Cabrera, Gobernador de
Valparaiso, y en conexién virtual, con la
Secretaria de Estado de Cooperacioén Internacional de Espana, Pilar Cancela.
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Mdas de 700 intercambios entre la Unidn Europea, América Latina y entre paises de
la regidn con las que se ha confribuido a mejorar la vida de las personas,
especialmente de las mujeres y de colectivos en condicién de vulnerabilidad,
porque la cohesién social es el medio y el fin para el logro de nuevos pactos
sociales.

CAPACITACION Y JURAMENTACION DE PARTE DEL TSC.
https://www.facebook.com/photo2fbid=302557438574376&set=pcb.302554735241313

El dia martes 18 de enero, La Abg. Heidy Samayoa, Técnico Legal Il del Tribunal
Superior de Cuentas, capacité hoy a los miembros del Comité de Probidad y Etica
del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP).

El Instructivo se orientd en brindar las directrices al nuevo Comité de Probidad vy
Etica del IAIP, para la elaboracion de su Plan de Trabajo a desarrollar el presente
ano.

Del mismo modo, se juramentd al Abg. Juan Mauricio Villalobos como Presidente
del Comité de Probidad y Etica del IAIP.

Dentro de las funciones del Comité se encuentran:

- Socializacién entre los Servidores PUblicos de la Institucion los valores sociales,
morales o éticos.

- Capacitacion a los Servidores PUblicos del IAIP acerca del Cédigo de Conducta
Ftica del Servidor PUblico.

- Promover mediante actividades los valores de paz, companerismo, solidaridad y
amistad.

- Participacion de las ferias que realiza el Tribunal Superior de Cuentas con fodos los
Comités de Etica de las diferentes secretarias e instituciones estatales.

Fl Comité de Probidad y Etica PUblica: Es un Equipo de trabajo integrado por cinco
servidores publicos del IAIP electos por un periodo de dos anos y que su objetivo
primordial se orienta en promover el cumplimiento de las normas de conducta
éfica.

El Comité de Probidad y Etica PuUblica del IAIP fue propuesto y electo el 25 de
octubre del ano 2021 por los Servidores PUblicos de la Institucién, para el periodo
que comprende - (2021-2023) y estd integrado de la siguiente manera:

Presidente: Mauricio Villalobos.

Secretaria: Perla Waleska Cdceres.

Ir. Vocal: Victor Manuel Barahona.

2do.Vocal: Francys Alejandra Veldsquez.

3r Vocal: Nidia Elena Buezo.
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ACOMPANAMIENTO DE LA COMISIONADA DEL IAIP EN SU SEGUNDO MANDATO AL

ALCALDE MUNICIPAL DE COPAN RUINAS.
https://www.facebook.com/photo2fbid=305176234979163&set=pcb.305176474979139

El dia sdbado 22 de enero, Con la presencia de la Comisionada del IAIP, Msc.
lvonne Arddn, y la masiva participacion de la poblacion, el alcalde Mauricio
Lisandro Arias Aquino, tomd posesion de su segundo mandato; al acto asistio el
senor Embajador de Israel en Honduras, Eldad Golan, entre ofros invitados
especiales.

El Ing. Mauricio Lisandro Arias Aquino, forma parte de algunos alcaldes que fueron
reelectos y para otros serd su primera experiencia.

El acto se desarrollé hoy en horas de manana, iniciando con la juramentaciéon del
alcalde reelecto, Mauricio Lisandro Arias y el grupo de regidores que lo
acompanardn en su gestion municipal.

En su discurso, el edil anuncié los planes a ejecutar en este nuevo periodo de cuatro
anos al frente de las riendas de la ciudad.

Reiterd que el eje principal de su gestidn serd, como lo ha sido hasta ahora,
implementando mejoras, y hacer frente a ofros muchos retos que fiene por resolver,
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pero que todos los proyectos estdn orientados a qué la poblacion viva en mejores
condiciones.

MIEMBROS DEL COMITE DE PROBIDAD Y ETICA SORPRENDIERON AL PERSONAL
FEMENINO EN EL DiA DE LA MUJER HONDURENA.

El dia martes 25 de enero, los miembros del
Comité de Probidad y Etica del IAIP,
sorprendieron al personal femenino hoy dia
de la Mujer, con un hermoso detalle.

"Quisiera regalarte una flor que nunca se
marchitara, porque tU0 Mujer, no mereces
solo un dia en el que honrarte, sino toda
una vida para admirarte y apreciarte."

https://web.idip.gob.hn/miembros-del-comite-de-probidad-y-etica-sorprendieron-al-personal-femenino-en-el-

dia-de-la-mujer/
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INVITACION ESPECIAL A LA
JURAMENTACION DEL ALCALDE DE
SIGUATEPEQUE, COMAYAGUA.

El dia martes 25 de enero, la
Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne
Ardén, formd parte los invitados
especiales en la juramentacién del
senor Asley Guillermo Cruz Mejia,
como Alcalde del municipio de
Siguatepeque en el departamento de
Comayagua.

El nuevo edil se hizo acompanar de su
esposa Delmy Manzanares, entre ofros
miembros de su familia.

El evento tuvo lugar en La Plaza Civica
"La Amistad, San Pablo".

El ahora Alcalde Asley Cruz fue
catalogado por los datos oficiales del
Consejo Nacional Electoral (CNE),
como uno de los alcaldes mds
votados de la historia en la localidad.
El baston de mando fue entregado
por Juan Carlos Morales, el Alcalde
saliente, y posteriormente el Senor
Cruz, prestd la promesa de Ley y tomd
posesion de su cargo por los proximos
4 anos, en el evento también
participaron  ciudadanos de la
localidad entre ofros invitados

especiales.
https://web.iqip.gob.hn/la-comisionada-ivonne-
ardon-formo-parte-los-invitados-especiales-en-la-
juramentacion-del-senor-asley-cruz-mejia/

INVITACION ESPECIAL A LA
JURAMENTACION DE LA ALCALDESA DE
PUERTO CORTES.

El dia martes 25 de enero, la
Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne
Ardoén, participd en la toma de
posesion de Maria Luisa Martell, nueva
alcaldesa de Puerto Cortés.

La toma de posesion de la
Corporaciéon Municipal de Puerto
Cortés, corresponde al periodo: 2022-
2026.

En la Plaza Central se vivid un
momento histérico en el que Maria
Luisa Martell asume las riendas como
la primera mujer alcaldesa de Puerto
Cortés.

La banda y el bastén de mando fue
enfregada por el Alcalde saliente, el
senor Allan Ramos, quién durante su
gestion siempre apoyo los procesos
de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y la divulgacion
de la Informacién de Oficio en el

Portal de Transparencia Municipal.
https://web.iqip.gob.hn/la-comisionada-ivonne-
ardon-participo-en-la-toma-de-posesion-de-maria-
luisa-martell/
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PARTICIPACION EN EL FORO REGIONAL AUSPICIADO POR LA AMHON 2022.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=311757730987680&set=pcb.311757980987655

El dia martes 1ero de febrero, la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén, participd
en el Foro Regional auspiciado por la AMHON 2022, en La Ceiba, Atlantida.

Durante su exposicion, la Comisionada Ardén motivé a los Alcaldes a cumplir con
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y brindar apoyo a los
Oficiales de Informacién Publica (OIP), para mantener actualizados los Portales de
Transparencia.

Asi mismo, detallé sobre los principios Bdsicos de Transparencia para los Gobiernos
Locales.

El evento se desarrolld, con la presencia del Director Ejecutivo de la AMHON, José
Antonio Mendoza y Alcaldes Municipales de Atlantida, Coldn, Islas de la Bahia,
Gracias a Dios y Yoro.

El objetivo principal es desarrollar temas de interés para el desarrollo municipal;
Entre los tfemas a destacar se encuentran: la importancia y uso de los Portales de
Transparencia que contienen informacién de oficio que es verificada y evaluada
por el IAIP, como parte de lo fundamental que son los procesos de rendicion de
cuentas, informar a los Alcaldes y Alcaldesas todo lo referente a las fransferencias
municipales, amnistia tributaria, decretos, vigencias y disposiciones del presupuesto
general de ingresos y egresos del presente ano, entre otros puntos.

El jueves 3 de febrero se desarrollard el Foro Regional en la ciudad de
Siguatepeque, Comayagua.



https://www.facebook.com/photo/?fbid=311757730987680&set=pcb.311757980987655

SEGUNDA DIA DE PARTICIPACION EN EL FOTO REGIONAL-AMHON 2022
https://www.facebook.com/photo/2fbid=3129957975305408set=pcb.312996194197167

El dia jueves 3 de febrero, la Comisionada del IAIP Msc. lIvonne Arddn, participd en
el Foro Regional - AMHON 2022, que se desarrolld hoy en la ciudad de
Siguatepeque, Comayagua.

En el evento estuvieron presentes el Alcalde Asley Cruz y la Vice alcaldesa
Geraldina Zelaya, en representacion de la Municipalidad de Siguatepeque.

También participaron alcaldes de la region, asi como el Director Ejecutivo de la
Asociacion de Municipios de Honduras, José Mendoza.

El objetivo del foro se enmarcd en instruir mediante una induccidn a nuevos
Alcaldes y la socializacién de varios temas.

En su infervencion la Comisionada del IAIP, Ivonne Arddn, explico los Principios
Bdsicos de Transparencia para los Gobiernos Municipales la importancia de
conocer y cumplir con los procesos de rendicion de cuentas, fransparencia y
acceso a la informacién y uno de ellos es la actualizacion de los Portales de
Transparencia en cumplimiento a los articulos 4 y 13 de la Ley de Transparencia,
Informacion de Oficio que debe estar a disposicion de los ciudadanos.

REUNION COST
https://www .facebook.com/photo/2fbid=313563337473786&set=pcb.313563524140434

El dia viernes 4 de febrero, el Pleno de Comisionados del IAIP, participd en la reunién
de trabajo del Grupo Multisectorial de CoST Honduras, con el fin de fijarse metas
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para el presente ano y analizar el cumplimiento de las actividades que se realizaron
el ano anterior.

Entre uno de los puntos de la reunion las Autoridades de CosT-Honduras,
propusieron al Pleno de Comisionados el manejo y supervision del Sistema de
Informacion y Seguimiento a Obras y Contratos de Supervision "SISOCS".

El honorable Pleno de Comisionados del IAIP, analizard detenidamente la
propuesta y entre los principales puntos a considerar se destacan:

- El Marco Legal del proyecto.

- Coordinacion de trabajos con las Gerencias de Infotecnologia y Verificacion del
IAIP para la creacién de Lineamientos Especiales.

- Los Mecanismos para el traslado de la informacion.

- La revision de los criterios de calidad.

- Presupuesto.

- Entre otros detalles generales y puntuales del proceso de fransicion de una
institucién a otra.

El Sistemma de Informacion y Seguimiento a Obras y Contratos de Supervision
“SISOCS”, es la herramienta creada por Decreto Ejecutivo PCM 02-2015, mediante
la cual se publica y difunde informacién relevante de los procesos de planificacién,
adquisicion, confratacion y ejecucion de los proyectos de infraestructura publica.
Las enfidades que forman parte del Gabinete Central de Infraestructura Productiva
estdn obligadas a divulgar informaciéon en SISOCS. Estas instituciones son: La
Secretaria de Infraestructura y Servicios PUblicos (INSEP) a través de la Direccién
General de Carreteras (DGC), el Fondo Vial, la Secretaria de Salud (SESAL), la
Secretaria de Educacion (SEDUC), Inversion Estratégica de Honduras (INVEST-H), la
Empresa Nacional Portuaria (ENP), Hondutel, Empresa Nacional de Energia
Eléctrica (ENEE), y el Instituto de Desarrollo Comunitario de Agua y Saneamiento
(IDECOAS).

Antes de buscar un proyecto es importante los ciudadanos tengan conocimiento
de cudl es la enfidad qué estd a cargo del proyecto, tomando en cuenta que no
todas las entidades a cargo de ejecutar proyectos de infraestructura publica se
encuentran divulgando en este portal. Por ejemplo, los proyectos ejecutados bajo
modalidad de Alianza PUblico-Privada se encuentran en el portal de tfransparencia
de APP.

En el Sistema de Informacién y Seguimiento de Obras y Confratos de Supervision
(SISOCS) el ciudadano puede encontrar toda la informaciéon de cada una de las
etapas en la que se encuentran los proyectos de infraestructura ejecutados por las
entidades antes mencionadas. Esta informacion corresponde a 66 puntos de datos
del Estdndar de la Iniciativa de Transparencia en Infraestructura CoST Honduras.
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Algunos de estos datos son: nombre de las empresas participantes en la licitacion,
y nombre de la empresa adjudicada, el confrato de construccion y supervision, el
costo inicial y final del proyecto, razones de modificaciones de los contratos, entre
ofros.

Francys Velasqu...

Celia Casco - Co...

Carlos Espinal Norma Sanchez / Diana Rosa CoS...

TERCER DIA DE PARTICIPACI()N EN EL FORO REGIONAL DE LA AMHON 2022.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=316134047216715&set=pcb.316134450550008

El dia martes 8 de febrero, la Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacién
PUblica (IAIP), Msc. Ivonne Arddn, participd hoy en el Foro Regional - AMHON 2022,
que se desarrollé en Santa Rosa de Copdn, Copdn.

En el evento participaron Alcaldes de Copdn, Ocotepeque y Lempira, las palabras
de motivacién estuvieron a cargo del Director Ejecutivo de la Asociacién de
Municipios de Honduras (AMHON), Lic. José Mendoza.

La Comisionada Ardon del IAIP, se dirigid a los ediles y demds miembros de las
corporaciones municipales, explicando detenidamente las atribuciones que la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica le otorga al Instituto de Acceso
a la Informacidon Publica (IAIP), si bien el instituto es el ente rector de la
Transparencia en el pais, pero no es un érgano contralor ni acusador.

Los Informes de Verificacion ya determinan la informacion que se evalua, basados
en los articulos 4 y 13 de la Ley de Transparencia.

Dichos informes son entregados de forma fisica a las autoridades del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC), Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA), quienes
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analizan el contenido de los mismos y sirven de referencia para ejecutar acciones
segun su competencia.

Por ejemplo, el Tribunal Superior de Cuentas (Auditor del Estado), luego de
profundos andlisis, emite pliegos de responsabilidad y tiene la potestad de trasladar
sus diligencias al ente acusador que es el Ministerio PUblico (MP).

Por su parte, el Consejo Nacional Anticorrupciéon, escudrina los Informes de
Verificacion y revisa los Portales de Transparencia, con el objetivo de fortalecer sus
investigaciones y pronunciarse en determinados temas.

En tal sentido, las Autoridades del I|AIP valoran estos espacios, foros,
capacitaciones, talleres, con el fin de informar, educar y orientar a la poblacion de
los distintos sectores del pais y empoderar a los ciudadanos, para que compartan
el conocimiento adquirido con sus companeros de frabagjo y la comunidad en
general.

PARTICIPACIPACION EN EL SEGUNDO PROCESO DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO

DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA LA CORRUPCION(UNCAC).
https://www.facebook.com/photo2fbid=316827160480737 8set=pcb.316827440480709

El dia miércoles 9 de febrero, los Comisionados del IAIP, el Abg. Hermes Moncada
y la Msc. Ivonne Arddn, reunidos con expertos internacionales quienes realizan un
segundo proceso de evaluacion para medir el cumplimiento de la Convenciéon de
las Naciones Unidas contra la Corrupcién (UNCAC).

Honduras serd objeto del segundo proceso de evaluacion para medir el

cumplimiento de la Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupciéon
(UNCAC), con la visita in situ de expertos del organismo internacional.
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En su participacion, el Comisionado Hermes Moncada explicd los procedimientos
legales del acceso alainformaciéon en el pais y las formas en las que los ciudadanos
pueden consultar la informacidn que requieran.

Por su parte la Comisionada Ivonne Ardon, detalld todo lo referente a los procesos
que se siguen ante la denegatoria de informacién de alguna instituciéon obligada,
que es donde el |AIP intercede para que los ciudadanos reciban la informacion de
forma completa (siempre y cuando no esté bajo reserva).

Del mismo modo, los Comisionados del IAIP respondieron las preguntas que
realizaron los expertos internacionales orientadas a:
e La Politica Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion y su
finalidad a corto, mediano y largo plazo.
e Las Solicitudes de Informacion.
e Explicacion sobre el articulo 20 de la Ley de Transparencia.
e Politica PUblica Nacional y Plan de Accidn en Transparencia y Acceso a la
Informacion PUblica de Honduras.
"La politica antes mencionada pretende a corto plazo que todas las instituciones
publiguen su informacién en el Portal de Transparencia.

En el mediano plazo que la ciudadania use los portales de transparencia con el
apoyo de sociedad civil (fomentar la transparencia proactiva) y en largo plazo que
el IAIP pueda contar con todas las herramientas que le permitan incrementar sus
acciones para el combate a la corrupcion”, puntualizé la Comisionada Ardon.

La visita in situ conocerd los avances registrados por diversas instituciones y evaluard
los resultados referentes a las Medidas Preventivas, contenido en las politicas vy
practicas de la prevencion de la corrupcion, Codigos de conducta para
funcionarios publicos, contratacién publica, informacidén publica, medidas relativas
al Poder Judicial y al Ministerio PUblico, el sector privado, sociedad civil. Al final se
generard un informe.
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CUARTO FORO REGIONAL DE ALCALDES DE LA AMHON.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=317376037092516&set=pcb.317376627092457

El dia jueves 10 de febrero, la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén, imparte
Taller sobre Transparencia, Acceso a la Informacidén y Rendicion de Cuentas, en
el cuarto Foro Regional de Alcaldes de la AMHON, que se desarrolla en la
ciudad de Tegucigalpa, Francisco Morazdn.

La Comisionada Arddn explica a los Alcaldes la importancia de cumplir con la
Ley de Transparencia y rendir cuentas a la poblacion mediante los Portales de
Transparencia con los que cuenta cada municipalidad, asi mismo, el proceso
para la confrataciéon de los Oficiales de Informacion Publica (OIP), y el apoyo
gue deben brindar como autoridades para que la informacidén se publique en
tiempo y forma, caso contrario se exponen a una sancién tal como lo indica la
ley.

En el evento estan presentes ediles de 5 departfamentos: Francisco Morazdn,
Olancho, El Paradiso, Choluteca y Valle.

INVITACION ESPECIAL A LOS ACTOS DE JURAMENTACION Y NOMBRAMIENTO DEL

NUEVO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD JOSE CECILIO DEL VALLE.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=3182397636728108set=pcb.318241020339351

El dia viernes 11 de febrero, la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, formd
parte de los invitados especiales en los actos de nombramiento y juramentacion
del nuevo rector de la Universidad José Cecilio del Valle, Mdaster Julio Raudales.

El fambién analista en materia de economia, dijo estar muy contento y que
asume el nuevo reto con mucho compromiso porque desde la academia se

tiene la oportunidad de seguir contribuyendo con el desarrollo del pais.

“Estamos pasando por una etapa de tfransicion en Honduras y hay que darle un
empujon desde la academia para el desarrollo”, puntualizd.
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Enfatizdé que desde ese espacio en la medida de sus posibilidades estd dispuesto
a apoyar a la sociedad hondurena y a los estudiantes para un mejor desarrollo
y una salida adecuada para la problemdatica que se vive en el pais.

Reconocidé que la educacidn en el pais tiene serios problemas, pero son retos
que se pueden enfrentar con acciones coordinadas, sabiendo que la
educacion siempre es el camino para para el desarrollo de un pais, concluyod.
El profesional de la economia Julio Raudales, tiene un amplio curriculo en
educacion su Ultimo cargo fue como vicerrector de asuntos internacionales de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).

El evento se desarrollé en el aula magna del edificio Henry Arévalo Fuentes, de
la Universidad José Cecilio del Valle.

JORNADAS DE CAPACITACION DE MODELO DE GESTION DE TRANSPARENCIA

MUNICIPAL.
https://www.facebook.com/photo2fbid=320181533478633&set=pcb.320181613478625

El dia lunes 14 de febrero, el IAIP con el apoyo de EUROsociAL, inicid hoy con las
Jornadas de Capacitacion de Modelo de Gestion de Transparencia Municipal
de Honduras, dirigido a Oficiales de Informacion Publica de las municipalidades.

La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, en sus palabras de bienvenida
invitdé a los Oficiales de Informacién PuUblica a prestar atencidén y aprovechar
estos espacios de formacién para que ellos apliqguen estas herramientas en sus
municipalidades.
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El marco legal e instifucional de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica de Honduras, alcances y nociones esenciales, taller que fue
impartido por la Oficial de Capacitacion, impartié Abg. Sandra Rivera.

El desarrollo de los temas relacionados con el Modelo de Gestidon Municipal,
estuvo a cargo de Maria José Méndez, Consultora de EUROsocial. Presentd los
objetivos, dimensiones y las herramientas del Modelo de Gestion Municipal, asi
como los Lineamientos de Transparencia y Acceso a la Informacidén Municipal,
el levantamiento de perfiles de cargos de los responsables de |la transparencia
activa, pasiva y gestion documental, asi como los indicadores de desempeno
(medicidn), y la forma en que los mismos se van a implementar.

Antecedentes del proyecto Modelo de Gestion Municipal

El Instituto de Acceso a Informacién Publica de Honduras (IAIP), la Asociaciéon
de Municipios de Honduras, Secretariac de Gobernacion, Justicia vy
Descentralizacion, (SGJD) y la Union Europea (UE), en el ano 2020, presentaron
el Modelo de Gestidon de Transparencia Municipal.

Este trabajo fue elaborado en base a un diagndstico realizado en 150
municipios. El andlisis mostré el estado de avance de la politica de transparencia
en el sector municipal, las principales fortalezas, debilidades y desafios para
cumplir con las obligaciones legales que impone la Ley de Transparencia y
Acceso a Informaciéon PUblica de Honduras.

En este marco, se lanzd el Modelo de Gestidn de Transparencia que tiene como
finalidad promover la transparencia de los gobiernos locales, mediante la
implementacion de herramientas de gestion en los distintos niveles de la
organizacion municipal, con la finalidad de dar mayor respuesta a la
ciudadania e incluirla en la toma de decisiones.

Este Modelo intenta resolver las principales brechas identificadas en el sector,
tomando como guia las buenas prdacticas implementadas, elaborando una
estrategia y mediante la asignacion de recursos.

El programa estd anclado en herramientas de gestion de aplicacion flexible y
mediante mddulos que se adaptan a las distintas realidades de las 298
municipalidades de Honduras, orientado a mejorar el desempeno municipal en
materia de fransparencia y garantizando el derecho de la ciudadania de
acceder a la informaciéon publica.

Este proceso tiene como objeto principal el de avanzar hacia una Honduras que
cuente con Municipios Transparentes, que rindan cuentas y apliguen
herramientas que faciliten la informaciéon a la ciudadania, ademds de
desarrollar una mejora continua en las politicas publicas.

Al cierre de la jornada, Raul Ferrada, del equipo de consultores de EUROsocial,
se dirigié a los participantes y los motivd a implementar la herramienta, misma
que serd de utilidad en los municipios.
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El miércoles 16 de febrero continuard el proceso de formacién cuyo objetivo
principal que Honduras cuente con municipios tfransparentes.
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TALLER DE CAPACITACION A ALCALDES Y ALCALDESAS DEL PARTIDO LIBERAL.
https://www.facebook.com/photo/?fbid=323052326524887 &set=pcb.323053023191484
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El dia viernes 18 de febrero, las autoridades del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), desarrolld un Taller de capacitacién, dirigido a
Alcaldes y Alcaldesas de distinfos municipios a nivel nacional.
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El propdsito del instructivo se orientd en capacitar a los Alcaldes y Alcaldesas
del Partido Liberal de Honduras, sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, asi como, las
herramientas del Tribunal Superior de Cuentas. Posteriormente se capacitard a
Ediles de los demds partidos politicos.

Los talleres estuvieron a cargo del Instituto de Acceso a la Informacién Publica
(IAIP) con el acompanamiento del Personal Ejecutivo y Técnico de la Asociacion
de Municipios de Honduras (AMHON), Autoridades y personal técnico del
Tribunal Superior de Cuentas (TSC), Secretaria de Defensa Nacional, y la
coordinacion del Partido Liberal de Honduras.

Los participantes conocieron y analizaron la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Portal
Unico de Transparencia y el Sistema de Informacion Electronico de Honduras.

La mesa principal fue conformada autoridades del Instituto de Acceso a la
Informaciéon Publica (IAIP), Asociaciéon de Municipios de Honduras (AMHON),
Universidad José Cecilio del Valle (UJCV), Tribunal Superior de Cuentas y Partido
Liberal de Honduras, el evento se desarrolld en las instalaciones de la Universidad
de Defensa de Honduraos.

DEROGACION DE LA LEY DE SECRETOS
https://www.facebook.com/photo2fbid=328054702691316&set=pcb.328055106024609

El dia jueves 24 de febrero, los Comisionados del IAIP, la Msc. Ivonne Ardén vy el
Abg. Julio Vladimir Mendoza, califican como positiva la accion del CN, tras
iniciar la derogacion de la Ley para la Clasificacion de Documentos PUblicos
Relacionados con la Seguridad y Defensa Nacional, (Ley de Secretos).

Los Comisionados Ardén y Mendoza, explicaron estd manana a los medios de
comunicacién que reconocen la buena accién del Poder Legislativo, ya que es
algo que diversos sectores Incluyendo al |AIP, habian solicitado.

"Desde el ano 2014 la aprobacion de esta normativa, sentimos que hay un
compromiso del actual Congreso Nacional en fortalecer la Transparencia y
ahora el pueblo hondureno podrd acceder a la informacidén que en su
momento se declaré como reservada”, explicd la Comisionada Ilvonne Ardon.

Por su parte, el Comisionado del IAIP, Julio Vladimir Mendoza detalld, "estamos
muy contentos como IAIP, porque la derogacion de la Ley de Secretos, es de
beneficio para todos, incluyendo a los periodistas para sus trabajos de
investigacion o consulta”.

El proyecto fue presentado por los diputados Jari Dixon Herrera y Kritza Pérez; del
dictamen quedan pendientes de aprobacién cinco articulos, incluyendo el de
la vigencia.
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Articulo Aprobado:

Articulo 1.- Derogar el Decreto No. 418-2013 contentivo de la LEY PARA LA
CLASIFICACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL, de fecha 20 de enero del 2014, publicada
en el Diario Oficial “La Gaceta” de fecha 7 de marzo del 2014 en la edicidon No.
33,373.

CAPACITACION DIRIGIDO A ALCALDES Y ALCALDESAS DE DISTINTOS MUNICIPIOS

A NIVEL NACIONAL.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=328063752690411&set=pcb.328065776023542

El viernes 25 de febrero, las autoridades del Instituto de Acceso a la Informacién
Publica (IAIP), continian con el desarrollo del Taller de Capacitacion dirigido a
Alcaldes y Alcaldesas de distintos municipios a nivel nacional.

El propdsito del instructivo se orienta en capacitar a los Alcaldes y Alcaldesas
del Partido Libertad y Refundacion, sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, asi como, las
herramientas del Tribunal Superior de Cuentas.
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Posteriormente se capacitard al resto de los Ediles de los demds partidos
politicos.

Los talleres estan a cargo del Instituto de Acceso a la Informacidn Publica (IAIP)
con el acompanamiento del Personal Ejecutivo y Técnico de la Asociacion de
Municipios de Honduras (AMHON), Autoridades y personal técnico del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC), Secretaria de Defensa Nacional, y la coordinaciéon
del Partido Libertad y Refundacion.

Los participantes conocen y analizan la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Portal
Unico de Transparencia y el Sistema de Informacién Electrénico de Honduras.
La mesa principal estd conformada por autoridades del Instituto de Acceso ala
Informaciéon Publica (IAIP), Asociaciéon de Municipios de Honduras (AMHON),
Universidad José Cecilio del Valle (UJCV), Tribunal Superior de Cuentas y Partido
Libertad y Refundacion, el evento se desarrolla en las instalaciones de la
Universidad de Defensa de Honduras.
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REUNION MENSUAL DE COCOIN.
hitps://www.facebook.com/photo2fbid=328171566012963&set=0.29747 6249082495

El dia viernes 25 de febrero, los miembros del Comité de Control Interno
(COCOIN- |AIP), siguiendo los lineamientos de la Oficina Nacional de Desarrollo
Integral de Control Interno (ONADICI), realizaron hoy su reunién de trabajo
mensual.
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Entre los puntos acordamos se encuentra en los préximos dias socializar con todo
el personal del IAIP la Politica del Confrol Interno Institucional, misma que ya esta
firmada por el Pleno de Comisionados.

Asi mismo, se actualizard la Politica de Cooperacion entre Unidades; del mismo
modo, el mes de marzo se enviard a ONADICI el Oficio correspondiente para la
juramentacion a nuevos miembros de COCOIN vy ratificacion de los miembros
existentes.

Al cierre de la jornada, el Ing. Joel Miranda, Analista de Proyectos del IAIP, se
refirid a la cartera de proyectos que se presentard al Pleno de Comisionados,
para su aprobacion y posterior remision a los Cooperantes.

PARTICIPACION EN EL PROGRAMA 30/30.
https://www.facebook.com/photoefbid=329815005848619&set=pcb.329815115848608.

El domingo 28 de febrero, la Comisionada lvonne Arddn del IAIP participd en el
programa 30/30, dialogando sobre la Ley para la Clasificacion de Documentos
PUblicos Relacionados con la Seguridad y Defensa Nacional (Ley de Secretos).

Junto a la Comisionada Arddn se encuentran los Diputados Jari Dixon Herrera y
Kritza Pérez, quienes presentaron el proyecto de derogacion de la Ley de
Clasificacion de Documentos PUblicos Relacionados con la Seguridad Nacional
(Ley de Secretos).

En tal sentido, el Congreso Nacional de la Republica comenzd a derogar la Ley
de Secretos que ordenaba ocultar informaciéon publica al pueblo hondureno.
Articulo Aprobado:

Arficulo 1.- Derogar el Decreto No. 418-2013 contentivo de la LEY PARA LA

CLASIFICACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL, de fecha 20 de enero del 2014, publicada
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en el Diario Oficial “La Gaceta"” de fecha 7 de marzo del 2014 en la edicidn No.
33,373.

REUNION IAIP- COMISION DE DICTAMEN ESPECIAL PARA LA DEROGACION DE LA
LEY DE CLASIFICACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS, RELACIONADOS CON LA

SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL (LEY DE SECRETOS).
https://www.facebook.com/photo/2fbid=331249192371867&set=pc.331249422371844

El dia martes 1ero de marzo, el honorable Pleno de Comisionados y equipo
técnico del IAIP, se reunieron con la Comisidon de Dictamen Especial para la
derogacién de la Ley de Clasificacion de Documentos Publicos, relacionados
con la Seguridad y Defensa Nacional (Ley de Secretos).

El Pleno de Comisionados, respaldados por la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién PUblica, asi como las atribuciones del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), presentd sugerencias importantes para que los
diputados consideren las mismas al momento de derogar la Ley de Secretos.
Consideraciones y recomendaciones del 1AIP.

Entre alguna de las recomendaciones es que a partir de la vigencia del decreto
que derogue la Ley de Secretos, todo ciudadano o grupo social interesado en
obtener algun dato o informacién publica pueda comparecer a las instituciones
publicas con el fin de obtener toda aguella informacién que en su momento les
fue denegada alegando reserva.

Asi mismo, que los titulares de las instituciones estatales ya sean cenfralizadas o
descentralizados a partir de la vigencia del decreto, hagan un andlisis de todos
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los documentos que la administracion anterior clasificd como reservada, a
efecto de realizar las acciones correspondientes.

REUNION IAIP- OACNUDH
https://www.facebook.com/photo2fbid=3320579268957656&set=pcb.332057992290987

El miércoles 2 de marzo, la Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), Msc. Ivonne Arddn, se reunid con representantes de la Oficina del
Alfo Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
(OACNUDH) en Honduras.

Durante el didlogo, la Comisionada Ardén explicé los avances referentes a una
serie entrevistas que se estdn realizando a diferentes actores con el fin de
elaborar una guia para el uso del Portal Unico de Transparencia.

Los participantes son actores de Sociedad Civil, OIS's, el periodista que hace uso
del Portal, Gerenciasinvolucradas, un Comisionado del IAIP, en este caso la Msc.
Ivonne Ardoén.

Luego de la recoleccidon de esas entrevistas, en los proximos dias, se presentard
un producto para socializarlo y después elaborar el documento.

Lo anterior es un apoyo brindado por la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos (OACNUDH) en Honduras.
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PARTICIPACION EN LA XXXI ASAMBLEA DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE

HONDURAS.
https://www.facebook.com/photo?fbid=332752438888209 &set=pcb.332752528888200

El jueves 3 de marzo, la Comisionada del |AIP, Msc. Ivonne Arddn, participd en
la XXXI Asamblea de la Asociacion de Municipios de Honduras, que se desarrollo
los dias 2 y 3 de marzo en Tela, Atlantida.

ik
*
*

Del mismo modo, la Asociacion de
Municipios de Honduras (AMHON),
conmemora su 60 Aniversario de
vida gremial.

En el marco del cénclave de
alcaldes y alcaldesas, quienes
representan cada uno a  sus
municipios, el alcalde anfitrion de
Tela, Atldntida, Ricardo Cdlix Ruiz, da
por inaugurada la magna Asamblea
Nacional, dando una cdlida
bienvenida a los ediles.

Igualmente, recibe con benepldcito a los representantes del Gobierno Cenfral,
cooperantes internacionales, miembros de la sociedad civil e invitados
especiales.

La Presidenta Constitucional de Honduras, Iris Xiomara Castro Sarmiento, en su
discurso motivd a los alcaldes y alcaldesas para realizar su gestion con
fransparencia y rindiendo cuentas en honor a la ciudadania que voto por cada
uno de ellos.
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Por otra parte, en su participacion, el expresidente saliente de la AMHON, Carlos
Eduardo Cano, agradecid a los alcaldes por su gran apoyo durante su gestion
como presidente de ese ente gremial, en el cual dijo sentirse orgulloso por haber
dejado un gran legado, sobre todo en el tema de rendicidon de cuentas, asi
como el cumplimiento en los portales de transparencia del Instituto de Acceso
de Informacion Publica (IAIP).

Los actos se clausuraron con la presencia del senor Alcalde de Concepcion de
Sur, Santa Bdarbara y nuevo presidente de la AMHON, Nelson Castellanos; la
Presidenta Constitucional de la Republica, Iris Xiomara Castro Sarmiento; el
Presidente del Congreso Nacional, Luis Redondo; el Presidente del TSC, Roy
Pineda; el Ministro de Educacién Daniel Esponda; y el senor Tomds Vaquero,
Secretario de Estado en el Despacho de Gobernaciéon vy Justicia vy
Descentralizacién; entre otros invitados especiales.

PARTICIPACIPON EN EL PROGRAMA CONTRA PUNTO DE RADIO AMERICA.
https://www.facebook.com/radioamericahn/videos/500988444841020

El dia viernes 4 de marzo el Comisionado del IAIP, Julio Viadimir Mendoza Vargas,
participd en el programa Contfra Punto de Radio América, con la moderacion
del Periodista Lesman Morazdn donde abordaron el tema: "Los Alcances de la
Derogacion de la Ley de Secretos'.

0

RADIO
MERICA

| ONTRAC oo’ ullo Viadimir Mendoza
| ElComisionado del IAIP  f

TALLER DE PRESENTACION Y DE VALIDACION DE LA HERRAMIENTA DE FORMACION

PARA OIP’S DE LA REPUBLICA DE HONDURAS, IMPARTIDO POR OACNUDH.
https://www.facebook.com/photo2fbid=335321411964645&set=pcb.335321431964643

El dia lunes 7 de marzo, Los Comisionados Hermes Moncada vy Julio Viadimir
Mendoza, junto al equipo técnico del IAIP, reciben Taller de Presentaciéon y de
Validacién de la herramienta de formacién para Oficiales de Informacién
PUblica de la Republica de Honduras, impartido por OACNUDH.
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El instructivo es impartido por el experto internacional, Gerardo Sanchis Munoz,
con el acompanamiento de Andrés Pérez Munguia, Asesor Nacional OACNUDH
(Oficina Alto Comisionado de la ONU para los Derechos Humanos en Honduras).
El objetivo principal apunta la creaciéon de un Manual para Oficiales de
Informacién Publica, con el fin de considerar puntos fundamentales de la
modernizacion del estado y la legislacion hondurena, herramientas a la
vanguardia de la tecnologia, considerando los desafios de cada OIP.

El experto infernacional, Gerardo Sanchis Munoz dijo, "en nuestras entrevistas
encontramos un término muy importante que Servidor PUblico, Honduras tiene
un Cédigo de Conducta Etica que me parece muy interesante en tal sentido
todos los que sirven al pais deben de considerar tres aspectos importantes como
la integridad, motivacion y capacidad".

El IAIP realiza esfuerzos para potenciar el tema de transparencia, acceso a la
informacion y rendicion de Cuentas, en tal sentido busca llegar a todos los
sectores de la sociedad del pais, mediante capacitacion, diplomados entre
ofras actividades en las cuales se hacer acompanar de aliados estratégicos
debido al bagjo presupuesto con el que se cuenta, para operar y dar
cumplimiento a su Plan de Trabagjo.
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SOCIALIZACION DEL MANUAL DE FORMACION PARA OIP’S.
https://www.facebook.com/photo2fbid=336090008554452&set=pcb.336090331887753

El dia martes 8 de marzo, el Primer grupo del Oficiales de Informacién Publica es
capacitado por OACNUDH y el IAIP, donde se socializd el Manual de Formacion
para OIPs de la Republica de Honduras.

El experto internacional, Gerardo Sanchis Munoz, con el acompanamiento de
Andrés Pérez Munguia, Asesor Nacional OACNUDH (Alto Comisionado de la
ONU para los Derechos Humanos en Honduras), explican a los participantes los
objetivos de la herramienta que contribuird con sus funciones diarias.

Luego de la presentacion de la propuesta y considerando los diversos puntos de
vista, dard vida a la creacién de un Manual para Oficiales de Informacién
Publica, cuyo contenido serd sencillo, considerando la importancia de las
funciones que cumple un OIP dentro de cada institucion incluyendo las
municipalidades.

Taller de Socializacion €on
Oficiales de

HERRAMIENTA DE FORMACION
PARA

Informacién Publica (OlPs)de la

0IPs
DE LA REPUBLICA DE HONDURAS

SOCIALIZCION DE LA POLITICA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL.
https://www.facebook.com/photo2fbid=3367302451570958set=pcb.336730875157032

El dia miércoles 9 de marzo, la Sub Gerencia de Recursos Humanos del Instituto
de Acceso ala Informaciéon Publica (IAIP), socializd la Politica de Control Interno
Institucional a Servidores Publicos del |AIP.

El Control Interno es el conjunto de medios, mecanismos o procedimientos
implementados por los servidores publicos de las Gerencias y Unidades de la
Administracion Publica Estatal, en el dmbito de sus respectivas competencias,
con el propdsito de conducir las actividades correspondientes hacia el logro de
los objetivos y metas.

La Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno de las Instituciones
Publicas (ONADICI), en cumplimiento de sus funciones y asistir en el
cumplimiento de dicha politica: brindado asesoria a las autoridades superiores
de todas las instituciones estatales, concentradas y desconcentradas de la
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administraciéon publica, establecer etapas de la implementacion permitiendo
asi obtener un cronograma de las prdcticas obligatorias a implementar, realizar
un seguimiento de todas las actividades para garantizar un desarrollo efectivo,
en tal sentido, ONADICI informard periddicamente al Presente de la Republica
sobre los avances del proceso de implementacion incluyendo sus
recomendaciones.

COCOIN es un érgano colegiado de cardcter de permanente y de apoyo a la
Mdxima Autoridad del IAIP, cuyo objetivo principal es contribuir a la eficaz y
eficiente implementacion, mantenimiento y mejora contfinua del Control Interno
Institucional, siendo para ello una importante instancia de coordinacion.

___-4

REUNION DEL PLENO DE COMISIONADOS JUNTO Y EQUIPO TECNICO DEL IAIP, CON
LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE ETICA Y TRANSPARENCIA DEL CONGRESO
NACIONAL.

hitps://web.iaip.gob.hn/el-pleno-de-comisionados-junto-al-equipo-tecnico-del-igip-se-reunieron-con-los-
miembros-de-la-comision-de-etica-y-transparencia-del-congreso-nacional/

El dia miércoles 9 de marzo, el de Pleno de Comisionados junto a Personal de
Asistencia Ejecutiva, Legal, Verificacion y de Presupuesto del IAIP, se reunieron
hoy con los miembros de la Comisién de Efica y Transparencia del Congreso
Nacional.

En su presentacioén, el Pleno de Comisionados del IAIP explicd a los Honorables
Diputados las facultades y atribuciones del Instituto de Acceso a la Informacién
PUblica, asi como la forma en que la institucidon trabaja a partir de sus
nombramientos el 10 de septiembre del ano 2019.

Del mismo modo, se detalld todo lo referente a las sanciones aplicadas a las
instituciones que incumplen con o que manda la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion PUblica, mediante la Transparencia Activa (arficulo 4y
13).
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Enfre tanto, los Comisionados Abg. Hermes Moncada, Msc. lvonne Ardén y Abg.
Julio Vladimir Mendoza, motivaron a los parlamentarios a fransmitir el mensaje y
analizar las propuestas que como |AIP les expusieron, para mejorar en temas
como rendicién de cuentas, acceso a la informacion y transparencia.

El momento también fue oportuno para entregar a los congresistas un proyecto
elaborado por el IAIP que tiene como finalidad regionalizar la institucion y que
exista presencia a nivel nacional.

En conferencia de prensa, los Comisionados del IAIP y los Diputados que
integran la Comisién de Etica y Transparencia del Congreso Nacional,
explicaron a los medios de comunicacién la importancia de darle Rango
Constitucional al IAIP, para fortalecer sus facultades dicha accién serd
fundamental para combatir la corrupcion y trabajar de la mano con las
comisiones internacionales que vienen a fortalecer los procesos de investigacion
contra la corrupcion en el pais, el IAIP tendrd mayor incidencia y surgirdn
mecanismos como una etapa preparatoria antesala a la instalacion de la
Comision Internacional Contra la Impunidad en Honduras (CICIH). En tal sentido,
serd un proceso histérico para brindar acompanamiento a que los érganos que
persiguen el delito apliquen la ley y desde los érganos estatales no se infrinja la

ley.

Para el IAIP lo mds importante es garantizar ese derecho humano de acceder a
la informacion publica a favor de los ciudadanos y contribuir para que Honduras
sea un pais mejor.
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SEGUIMIENTO EN EL PROCESO DE CAPACITACION DE LOS OIP’S
https://www.facebook.com/photo2fbid=337379915092128&set=pcb.337380301758756

El dia miércoles 09 de marzo, dando seguimiento al proceso de capacitacion
para Oficiales de Informacion Publica, actividad conjunta del OACNUDH vy el
IAIP, se trabajé con el Manual de Formacion para OIP's del Pais.

Los OIP's de diferentes instituciones se dieron cita en el Salén de Capacitacion
del IAIP, con el objetivo de analizar la nueva heramienta que permitira
desarrollar sus funciones con mayor eficiencia.

El experto internacional, Gerardo Sanchis Munoz y Andrés Pérez Munguia, Asesor
Nacional de OACNUDH (Oficina del Alto Comisionado de la ONU para los
Derechos Humanos en Honduras), detallaron referente a lo que realmente se
busca implementando mejoras al trabajo que realizan diariamente y el cual es
muy importante para las instituciones que representan.

El instructivo es coordinado por la Gerencia de Cooperacion Externa, el
acompanamiento del Pleno de Comisionados del IAIP y personeros del
OACNUDH, como parte de la proyeccion y politica internacional del IAIP.

Diversos grupos de Oficiales de Informaciéon conocerdn la presentacion de la
proposicion y tomando nota de las opiniones de los integrantes fortalecerd la
creacion de un Manual para Oficiales de Informacidn Publica.

EL IAIP Y EL CNA, CONSOLIDAN ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL ACCESO A LA

INFORMACION DE LOS CIUDADANOS.
https://www.facebook.com/photo2fbid=3374326217535248set=pcb.337432881753498

El dia jueves 10 de marzo, los Comisionados y las Gerencias de Verificacion y
Cooperacidén Externa del IAIP, se reunieron hoy con miembros de la Unidad de
Auditoria Social del CNA.

Durante el didlogo los Comisionados, Msc. lvonne Arddn y el Abg. Julio Viadimir

Mendoza, explicaron que los nuevos Lineamientos de Verificacion de la
Informacion del IAIP que fueron disenados considerando la vanguardia de la
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tecnologia, asicomo la implementacion de la publicacion de la informacion en
un formato de datos abiertos.

El IAIP también considera importante que, desde todas las instituciones,
incluyendo las municipalidades, se respete y fortalezca las funciones de los
Oficiales de Informacién Publica.

Por su parte, los integrantes del de la Unidad de Auditoria Social del Consejo
Nacional Anticorrupcion CNA Honduras (UAS - CNA), reiteraron su
acompanamiento al IAIP, por ser el ente rector de la tfransparencia en el pais y
el CNA como dérgano vigilante de la correcta aplicacion de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica (Articulo 30, LTAIP).

El Ingeniero Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion del IAIP, presentd
detalladamente los componentes de los nuevos Lineamientos de Verificacion
de la Informacion, también explicé que la idea principal es facilitar el trabajo de
los OIPs y que los ciudadanos encuentren de forma sencilla y completa la
informacioén; El IAIP dentro de sus acciones, promueve las buenas prdacticas en
procesos de transparencia, rendicion de cuentas y acciones anticorrupcion.

Por medio del desarrollo de las jornadas de formacién, alianzas estratégicas,
entfre otfras actividades, con el fin de mejorar las capacidades de los servidores
publicos, sociedad civil, medios de comunicacion, empresa privada y otros
sectores de la sociedad hondurena en temdaticas vinculadas con la ética
publica, transparencia, contratacién publica, vigilancia social, rendicién de
cuentas y veeduria a procesos electorales.

La Unidad de Auditoria Social del Consejo Nacional Anticorrupcion (UAS - CNA),
dentro de sus funciones resalta la incidencia, formacion y fortalecimiento de
competencias a actores de sociedad civil y ciudadania en general para dar
cumplimiento alas lineas de frabajo institucionales de manera permanente.

Gl
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2DO DiA DE CAPACITACION A OIP’S
https://www.facebook.com/photo/2fbid=338098665020253&set=pcb.338099098353543

El dia viernes 11 de marzo, los oficiales de Informacién PUblica participan en
Taller de Capacitaciéon, una actividad conjunta de OACNUDH vy el IAIP. El
instructivo consiste en presentar el Manual de Formacion para OIPs de la
Republica de Honduras.

El experto internacional, Gerardo Sanchis Munoz y Andrés Pérez Munguia, Asesor
Nacional de OACNUDH (Oficina del Alto Comisionado de la ONU para los
Derechos Humanos en Honduras), en su induccion al tema explicaron a los
presentes la importancia de formar y fortalecer a los Oficiales de Informacion
Publica.

El esfuerzo conjunto de la Gerencia de Cooperacion Externa, el
acompanamiento del Pleno de Comisionados del IAIP y personeros del
OACNUDH, forma parte de la proyeccion y politica infernacional del IAIP.

En los préoximos dias, el mismo taller de formacion se compartird con OIPs
municipales.

PARTICIPACION DEL PLENO DE COMISIONADOS EN LA CONFERENCIA SOBRE EL
ROL ACTIVO DE UNA SOCIEDAD EN EL FINANCIAMIENTO POLITICO.

https://web.igip.gob.hn/el-pleno-de-comisionados-del-idip-formo-parte-de-los-invitados-especiales-en-la-
conferencia-magistral-impartida-por-el-experto-chileno-alberto-precht/

El dia lunes 14 de marzo, el Pleno de Comisionados del IAIP, formd parte de los
invitados especiales en la Conferencia Magistral sobre el rol activo de una
sociedad en el financiamiento politico, impartida por el experto chileno, Alberto
Precht, auspiciado por la Unidad de Financiamiento, Transparencia vy
Fiscalizacién a Partidos Politicos y Candidatos (Unidad de Politica Limpia HN).
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El evento tuvo como objetivo socializar con aliados estratégicos, sociedad civil
y partidos politicos y destacar la participacion y beligerancia de los ciudadanos
en asuntos relacionados con el origen y uso de los fondos destinados a las
Campanas Electorales.

Alberto Precht, es experto internacional en temas de integridad, anticorrupcion,
fransparencia, ética internacional y certificado anti lavado de activos. En esta
ocasion compartid experiencias en el tema fiscalizacidn y auditoria del
financiamiento politico electoral de la region.

A la conferencia asistieron Marcelo Varela de la Fundacion Internacional para
los Sistemas Electorales (IFES) y la Directora de la Oficina de Democracia vy
Gobernabilidad de USAID, Shannon Schissler. Hoy, se destaca que la
participacion de la sociedad, ahora mds que nunca, es mds activa en los
asuntos politico-electorales debido a la incorporacion del financiamiento
publico y otfros factores a los partidos politicos, de donde surge la necesidad de
transparentar su gestion, intereses, ideologia, vinculos y su financiamiento.

El evento también sirvié de marco para la presentacion del nuevo sitio web y la
biblioteca virtual de la Unidad de Politica Limpia, herramientas tecnoldgicas que
vendrdn a proporcionar a la ciudadania y particularmente a los partidos
politicos la informacién necesaria sobre el financiamiento politicos y los insumos
necesarios para larendicion de cuentas, a tfravés de la presentacion de informes
financieros de ingresos y gastos de campana.

CONTINUACION DE PRESENTACION DE EL MANUAL DE FORMACION PARA OIP’S.

El dia lunes 14 de marzo, el IAIP y la OACNUDH capacitaron a Oficiales de
InNformacion Publica que pertenecen a diferentes instituciones, con el objetivo
de presentar el Manual de formacién para OIPs de la Republica de Honduras.

La capacitacion estuvo a cargo del experto internacional, Gerardo Sanchis
Munoz y la induccidon al tema la desarrolld, Andrés Pérez Munguia, Asesor
Nacional OACNUDH (Oficina del Alto Comisionado de la ONU para los Derechos
Humanos en Honduras).
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Gerencia de Cooperacion Externa, coordina el taller bajo el instructivo del Pleno
de Comisionados IAIP y personeros del OACNUDH, como parte fundamental de
la proyeccion y politica internacional del IAIP.

El vienes 18 de marzo se impartird este importante Taller de Formacién con
Oficiales de Informacién Publica de las municipalidades.

REUNION IAIP-CNA
https://www.facebook.com/photo/2fbid=340388234791296&set=pcb.340388408124612

El dia lunes 14 de marzo, el pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), se reunid con Autoridades del Consejo Nacional
Anticorrupcion CNA Honduras, con el objetivo de realizar acciones conjuntas
que fortalezcan el acceso a la informacidén y erradicar la corrupcion en el pais.

Los Comisionados del IAIP, explicaron a las autoridades del CNA las metas que
como institucién se fienen a corto, mediano y largo plazo, entre ellas beneficiar
ala poblacién con la apertura que el IAIP ha logrado obtener con los diputados
del Congreso Nacional a través de la Comisién de Efica y Transparencia del
Poder Legislativo.

En ese sentido los Congresistas, con el acompanamiento del IAIP analizardn la
Ley de Proteccion de Datos Personales y la Ley General de Archivos en
Honduras.

Ambas iniciativas propuestas por el IAIP, serdn de beneficio para la poblacién
ya que se debe manejar con responsabilidad los datos personales
confidenciales de los hondurenos y mediante la Ley de Archivos se evitard la
pérdida de informacién que es custodiada por las instituciones, incluyendo los
municipios y de igual forma permitird educar a la poblaciéon en temas de
archivistica y los insumos correctos para conservar la informacion y que los
documentos histdricos se conserven por generaciones.
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Al cierre de la reunion, el Pleno de Comisionados y autoridades del CNA
acordaron implementar actividades (diplomados, talleres, capacitaciones),
gue contribuyan en educar, orientar e informar, a la ciudadania en temas de
fransparencia, acceso a la informacion y lucha contra la corrupcion en pais.

LJ
f

CONCLUYEN JORNADAS DE CAPACITACION PRESENCIAL PARA OIPS, ACTIVIDAD
CONJUNTA ENTRE EL IAIP Y LA OACNUDH.

https://web.idip.gob.hn/concluyen-jornadas-de-capacitacion-presencial-para-oips-actividad-
conjunta-entre-el-idip-y-la-oacnudh/

El dia martes 15 de marzo, el Ultimo grupo de Oficiales de Informacién PUblica
de distintas instituciones y dependencias desconcentradas, descentralizadas y
de la administracion central, se instruyeron de forma exitosa sobre el Manual de
formaciéon para OIPs de la Republica de Honduras.

Una herramienta nueva que contiene puntos importantes que vienen a
contribuir con el trabajo que diariamente realiza un OIP, de cara a la atencion
qgue se brinda al ciudadano y los compromisos que adquiere la mdxima
autoridad y los encargados en el manejo de la fransparencia cuando asumen
el reto de realizar sus funciones de una forma eficiente.

La capacitacién estuvo a cargo del experto internacional, Gerardo Sanchis
Munoz, quien ejemplificd diversos casos relacionados con la atencién al
ciudadano y desempenar sus funciones con los recursos que se cuentan,
entender el cambio tecnoldgico, analizar cémo impacta la tecnologia en la
poblacién y la importancia del conocimiento de la legislacion para un OIP, es a
lo que él denomina Institucionalizar a un Oficial de Informacién Publica, crear
conciencia referente a la importancia del papel que desempena un OIP.
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Para la infroduccidén al tema se dirigid a la audiencia, Andrés Pérez Munguia,
Asesor Nacional de la OACNUDH (Oficina del Alto Comisionado de la ONU para
los Derechos Humanos en Honduras).

La Gerencia de Cooperacion Externa, coordind el taller bajo el instructivo del
Pleno de Comisionados IAIP y personeros de la OACNUDH, como parte esencial
de la proyeccion y politica internacional del IAIP.

REUNIéN IAIP -OACNUDH
https://web.idip.gob.hn/pleno-de-comisionados-del-idip-se-reune-con-autoridades-de-la-

oacnudh/

El dia miércoles 16 de marzo, el pleno de Comisionados del |AIP se reunieron hoy
con las Autoridades de la Oficina del Alto Comisionado de la ONU para 1os
Derechos Humanos en Honduras (OACNUDH), para conocer los hallazgos y
sugerencias, luego de los Talleres impartidos a los Oficiales de Informacién
PuUblica (OIP).

«En el IAIP estamos sumamente complacidos por estds herramientas que
ayudardan a los Oficiales de Informacion publica para mejorar su trabagjo, la
poblacién cree en lo que OACNUDH hace y les agradecemos que nos ayuden
a coordinar esfuerzos, frayendo a la prdctica elementos beneficiosos, no solo
para los Oficiales de Informacion PUblica, sino también para la ciudadania. El
Agradecimiento al equipo técnico institucional y estoy seguro que con su apoyo
y el de los aliados estratégicos vamos a seguir obteniendo logros importantesy,
dijo el Comisionado Presidente del IAIP, Abg. Hermes Moncada.

Por su parte, las autoridades de la OACNUDH agradecieron la confianza
depositada en ellos por el IAIP, «quiero aprovechar la oportunidad de hacerles
saber que apoyamos en derecho de acceso a la informacién, como elemento
fundamental para la lucha contra la corrupcion, para nosotros es importante la
derogacion de la Ley de Secretos ya que sus esfuerzos se veian limitados por
dicha Ley, en este momento tenemos una oportunidad extraordinaria, en tal
sentido, nos ponemos a disposicion para promover el acceso a la informacién
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como un elemento clave que garantice la transparencia y para que Honduras
pueda tener su propio Modelo de Transparencia y Acceso a la Informacion,
expreso Isabel Albaladejo, representante de OACNUDH.

«Como Pleno de Comisionados ya hemos detectado las fortalezas y debilidades
gue tenemos como institucion, uno de nuestros principales problemas para
ejecutar las actividades es el bajo presupuesto que se nos asigna para el
funcionamiento y lograr los objetivos, conocemos los problemas de los Oficiales
de Informacion Publica, recientemente nos reunimos con los miembros de la
Comisién de Etfica y Transparencia del Congreso Nacional, quienes nos
manifestaron el deseo de fortalecer al Instituto entre ellas darle un rango
Constitucional y que los OIPs dependan directamente del Instituto y no de los
entes a los que pertenecen, desaforftunadamente en la actualidad contamos
con ese debilidady, senald la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn.

Asi mismo, el Comisionado del IAIP, Abg. Julio Vladimir Mendoza manifesto,
«para nosotros es un retroceso cuando un OIP se va de su cargo, implica dejar
ir a personas en quienes se invierte tiempo para lograr un que obtengan el
conocimiento suficiente, para retroalimentar los Portales de Transparencia entre
ofras herramientas que contribuyen con el acceso a la informacién de los
ciudadanosy.

La presentaciéon de este dia la realizd el experto internacional Gerardo Sanchis
Munoz, (Capacitador de los Oficiales de Informacion Publica), quien explicod
detalladamente los hallazgos, sugerencias y comentarios, obtenidos de las
jornadas de capacitacion presencial, impartidas a los Oficiales de Informacion
Publica.

En la reunidn también estuvieron presentes: Andrés Pérez Munguia, Asesor
Nacional OACNUDH (Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas),
Alejandra Castro — Jefe de Cooperacién Externa del IAIP, Ing. Joel Miranda -
Analista de Proyectos del IAIP, Ing. Aviazas Pavon — Gerente de Infotecnologia
del IAIP, Ing. Belarmino Reyes — Gerente de Verificacion.

78



JORNADA DE SOCIALIZACION DEL “MARCO RECTOR DEL CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL DE LOS RECURSOS PUBLICOS (MARCI)”, AUSPICIADO POR EL

TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC).
https://www.facebook.com/photo/2fbid=345121007651352&set=pcb.345121160984670

El dia lunes 21 de marzo, el pleno de Comisionados del IAIP, participd en la
Jornada de Socializacion del “*“Marco Rector del Control Interno Institucional de
los Recursos Publicos (MARCI)”, auspiciado por el Tribunal Superior de Cuentas
(TSC).

El Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), el Abg. Roy
Pineda, en sus palabras de apertura motivd a los participantes para analizar los
alcances del nuevo Marco Rector del Control Interno Institucional de los
Recursos Publicos (MARCI).

La jornada de capacitacion la brindd el consultor internacional, Mario Andrade,
quien resaltd la importancia de implementar adecuadamente los controles
infernos en cada proceso readlizado en las instituciones publicas y
municipalidades, de esta manera se garantizard la transparencia en su gestion.

El Control Interno es uno de los elementos mds importantes para prevenir e
identificar oportunamente irregularidades y actos de corrupcion.

Por ello el Ente Auditor del Estado TSC, actualizé el MARCI en cumplimiento a la
atribucién de emitir normas generales de fiscalizacion interna y externa.

La adecuada implementacién del MARCI, por parte de los servidores publicos,
empezando por las mds altas autoridades y directivos, fomenta la gestion ética,
transparente, eficiente y eficaz, a fin de que la ciudadania reciba los servicios
de calidad que se merece. Precisamente, las altas autoridades y directivos de
las instituciones del Sector Publico son los principales responsables de su disefio
y funcionamiento. En la reunién via plataforma zoom, estuvieron presentes los
Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica:

Abg. Hermes Moncada.
Msc. Ivonne Ardon.
Abg. Julio Vladimir Mendoza.

El Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos PUblicos (MARCI)
se publico en el diario oficial La Gaceta numero 35795 del 11 de diciembre del
2021, el cual debe ser aplicado de manera obligatoria por todas las entidades
del Sector Publico.
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REUNION DEL IAIP CON EL PRESIDENTE DEL CN.
hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=3465292508438618&set=pcb.346529804177139

El dia miércoles 23 de marzo, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso
a la Informacién Publica (IAIP), el Abg. Hermes Moncada, la Msc. lvonne Arddn
y el Abg. Julio Vladimir Mendoza, se reunieron con el presidente del Congreso
Nacional Luis Redondo.

Los Comisionados detallaron todo lo referente a la situacidon econdmica de la
institucién, el presidente del Congreso Nacional Luis Redondo, escucho
atentamente lo explicado por el Pleno.

En tal sentido durante la presentacion, se vio reflejado las funciones que realiza
el IAIP vy los esfuerzos por llegar a los ciudadanos haciendo uso de los pocos
recursos con los que se cuentan. Por todo lo expuesto, los titulares del IAIP
solicitaron presupuesto adicional para la casa de la transparencia a fin de poder
cubrir los gastos operativos.
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También serviria para mejorar y continuar garantizando ese derecho humano
de acceder a la informacion de forma masiva e inclusiva incentivado a la
participacion ciudadana.

PARTICIPACION EN EL PROGRAMA FRENTE A FRENTE CON EL LIC. RENATO ALVARELZ.
https://www.facebook.com/photo/efbid=3468375608130308&set=0.29747 6249082495

El dia jueves 24 de marzo, el pleno de comisionados del IAIP junto con el jefe de
la Unidad de Servicios Legales, participaron en el programa FRENTE a FRENTE con
el periodista Lic. Renato Alvarez donde hablaron del Tema:

Y ahora que no tenemos Ley de Secretos 3Qué nos impediria tener acceso a toda
la informacién publica que facilita la nefasta corrupcion que corroe Honduras?

Los Invitados:

Abg. Hermes Moncada

Comisionado Presidente del |AIP

Msc. Ivonne Ardén

Comisionada del IAIP

Abg. Julio Vladimir Mendoza

Comisionado del |AIP

Abg. Carlos Tabora

Jefe de la Unidad de Servicios Legales |AIP.

Fdﬁr'r?@
FRENTE |

Ii : AR R

.IURAMENTACIéN MIEMBROS DE COCOIN.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=347072340789552&set=pcl.347072687456184

El dia jueves 24 de marzo, se llevd a cabo la juramentacién de los miembros del
Comité de Control Interno (COCOIN) del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), reafirmando asi el compromiso de contribuir a la eficaz y eficiente
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implementacion, mantenimiento y mejora confinua del confrol interno
institucional.

COCOIN tiene la funcidén de convocar a los responsables de cada drea de la
Institucion a reuniones de frabajo, levantando actas de los asuntos tratados y
acuerdos.

Asimismo, sus actividades se realizan aplicando las Guias de Control Interno
proporcionadas por la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control
Interno (ONADICI).

El COCOIN- IAIP también se encarga de instruir a cada responsable de dreq,
para elaborar la gestion de riesgos, actividades de control, plan de
comunicacion, monitoreo y seguimiento del proceso del Confrol Interno,
evaluar el cumplimiento de las actividades programadas, de acuerdo al plan
de trabagjo y plan de implementacion y posteriormente presentar informes
trimestrales resultado de la participacion de todas las dreas, mismo que se remite
a la mdéxima autoridad y a ONADICI.

El Comité de Control Interno-lAIP fue juramentado por el Abg. Andrés Menocal,
Director de ONADICI, cuya funcidn se enmarca en promover en las
dependencias del Estado la organizacion de comités para mantener un control
interno institucional de los recursos publicos, centralizado, desconcentrado y
auténomos.

El Comisionado Presidente del IAIP, el Abg. Hermes Moncada, firmé la Politica
de Control Interno Institucional.

Del mismo modo, el Ing. Raul Lopez serd el enlace entre el IAIP y ONADICI.
El COCOIN de IAIP estd conformado por:

- Calos Duran, Gerente Administrativo

- Maria Elena Morazdn, Sub Gerente de Recursos Humanos
- Milton Mendoza, Jefe de la Unidad de Planeamiento y Evaluacion de la
Gestion

- Rosa Maria Trimarchi, Jefe de Auditoria Interna

- Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion

- Aviazas Pavén, Gerente de Infotecnologia

- Carlos Tabora, Jefe de la Unidad de Servicios Legales

- Yamileth Torres, Secretaria General

- Norma Valerio, Jefe de la Unidad de Relaciones PUblicas
- Alejandra Castro, Gerente de Cooperacion.
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PRESENTACION DEL PROYECTO PILOTO DE LA HERRAMIENTA DE TRANSPARENCIA

PROACTIVA.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=3510085137292688set=pcb.351008583729261

El dia jueves 24 de marzo, el IAIP y HondurACtion (programa de la Unidn
Europeaq), iniciaron el proyecto piloto de la herramienta de Transparencia
Proactiva en cuatro municipios del pais.

En la primera accidn participaron servidores puUblicos municipales de Yusguare,
Choluteca; Nueva Arcadia, Copdn; San Lorenzo, Valle y Lepaera, Lempira.

El instructivo fue impartido por los Consultores de HondurACTion, Maria José
Méndez y Raul Ferrada, con el apoyo técnico de la Lic. Alejandra Castro, Jefe
de Cooperacion Externa del IAIP, el Ing. Joel Miranda, Analista de Proyectos del
IAIP y el Gerente de Verificacion, Belarmino Reyes.

Proyecto:

El proyecto “Honduras en accion contra la corrupcion y por la transparencia” -
HondurACTion (La Accidn), tiene como objetivo contribuir al ejercicio pleno del
derecho de participacién ciudadana efectiva en la lucha anticorrupcion y por
la fransparencia.

En seguimiento a los mandatos establecidos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién (LTAIP), el IAIP y HondurACTion han realizado acciones
conjuntas para promover el Derecho de Acceso a la Informacién Publica,
detectando sinergias entre los proyectos actuales de las instituciones y
determinando actividades de impacto.

Entre ellas, implementar mecanismos que fortalezcan la publicacién de
informacién de manera proactiva por parte de las diferentes municipalidades
del pais y contribuir con instituciones de Sociedad Civil que trabagjan para
transparentar la gestiéon de estas alcaldias, asi como de la ciudadania en
general.
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En tal sentido se ha determinado la necesidad de contar con una guia de
implementacién en transparencia proactiva que ayude a identificar la
informacién que debe de ser cargada en esta plataforma del Portal Unico del
IAIP en los apartados de cada municipalidad.

También se requiere de mecanismos de seguimiento y evaluacion de la
informacidén que sea subida a los portales de las municipalidades como parte
de estainiciativa.

PARTICIPACION EN EL PROGRAMA UNO DE UNE TV.
https://www.facebook.com/unetvhn/videos/386518549686146

El dia jueves 24 de marzo, el Comisionado del IAIP, Julio Viadimir Mendoza,
participo en el programa Uno a Uno del canal UNE TV, con el Tema: Derogacion
Ley de Secretos.

REUNION IAIP- OACNUDH- ONU MUJERES- PNUD.
https://www.facebook.com/photo2fbid=347757157387737 8set=pcb.347757304054389

El dia viernes 25 de marzo, en el marco del proyecto “Participaz”, instrumento
del Proyecto para la Consolidacion de la Paz de las Naciones Unidas, integrado
por de la Oficina del Alto Comisionado de la ONU para los Derechos Humanos
en Honduras (OACNUDH), la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres (ONU Mujeres) y el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), se desarrolla actualmente una
asesoria técnica al Instituto de Acceso a la Informacién PUblica en Honduras,
con el apoyo y acompanamiento de OACNUDH Honduras.

Esta asesoria técnica busca aportar y proponer métodos para la
institucionalizacion y profesionalizacion de los oficiales y las oficiales de

informacion publica, quienes desarrollan sus habilidades en diversas instituciones
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del pais, incluyendo nivel local, invitdndolos a fungir como garantes del derecho
ciudadano a la informacion.

Gracias a OACNUDH, se ha podido contar con la participacion del experto
Gerardo Sanchis Munoz, de nacionalidad argentina, profesor universitario, con
maestria de la Escuela de Gobierno Kennedy de Harvard y egresado de la
Escuela Nacional de Administracién de Francia. Sanchis Munoz ha impartido un
ciclo de seminarios presenciales con oficiales del nivel central y ahora lo hard a
fravés de la modalidad virtual durante dos dias y se espera contar con la
participacion de mas de 200 funcionarios y funcionarias de la mayor parte de
municipios del pais.

A través de los seminarios que se impartirdn a los oficiales y las oficiales de
informacion publica se espera contribuir a mejorar la comprension sobre la
importancia del rol que juegan y el impacto que tienen las acciones que
desempenan como servidores publicos, animdndoles ademds a que trabajen
en red con ofros actores clave.
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REUNION MENSUAL DE COCOIN.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=3478538873780648set=pcb.347853917378061

El viernes 25 de marzo, se desarrolld la reunidon mensual de los miembros del
Comité del Control Interno del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica, con
el objetivo de aprobar algunos cambios en el Reglamento Interno del COCOIN-
IAIP, mismos que fueron aprobados.

En la reunién se contd con la presencia del enlace técnico entre IAIP y ONADICI,
el Ingeniero Raul Lopez.

85


https://www.facebook.com/photo/?fbid=347853887378064&set=pcb.347853917378061

Los servidores publicos que integran COCOIN realizan diversas funciones
enfocadas en cumplir con las responsabilidades y funciones establecidas en las
Guias de Control Interno Institucional y normativa relacionada.

Del mismo modo, queda establecido realizar reuniones de forma mensual y en
cada sesion del Comité de Control Interno solevantard un actarespectivay serd
documentada sobre todos los puntos tratados y acuerdos que resulten en las
sesiones.

El Acta deberd ser firmada por cada uno de los miembros del Comité o en su
defecto por el suplente asignado.

Con el objetivo de comunicar todas las acciones realizadas la Unidad de
Relaciones Publicas, elaborard un Boletin Semestral (dos al ano), mismo que serd
publicado en redes sociales y pdagina institucional.

Es importante destacar que los miembros del COCOIN-IAIP, pese a la pandemia
y diversas adversidades y ain en su momento mediante la modalidad de
Teletrabajo, han realizado esfuerzos por cumplir con sus actividades segun el
Plan de Implementacién que se derivan de su Plan de Trabajo y contindan firmes
en su compromiso de contribuir con el manejo responsable mediante la eficacia
y eficacia de los bienes de la institucion.

Los cambios implementados en el reglamento por unanimidad de los miembros
entrardn en vigencia a partir de su aprobacion y posteriormente se publicard en
el Diario Oficial La Gaceta.

PARTICIPACION EN EL FORO DEL CANAL 6
https://www.facebook.com/watch/live/2ref=watch_permalink&v=385652613107499

El dia lunes 28 de marzo, el Comisionado Presidente del IAIP, el Abg. Hermes
Moncada, participd en el Foro del Canal 6 con el Periodista Juan Carlos
Contreras, junto con el analista nacional Marco Zelaya, donde conversaron del
tema: |AIP Solicita Rango Constitucional.
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= IAIP solicita rango constitucional..hoy se define extradicion de JOH?  Grabado en vivo
Foro del 6

MARCO ZELAYA / ANALISTA NACIONAL

REUNION DE TRABAJO DEL GRUPO MULTISECTORIAL COST HONDURAS.
https://www .facebook.com/photo/2fbid=351010127062440&set=pcb.351010193729100

El dia miércoles 30 de marzo, el Comisionado Presidente del IAIP, el Abogado
Hermes Moncada, participd en la reunién de Trabajo del Grupo Multisectorial
CoST Honduras con la presencia del Ministro Asesor en Materia de Transparencia
y Combate a la Corrupcion, Dr. Edmundo Orellana.
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Durante el didlogo se trataron diversos temas, asi como la definicion de
estrategias para generar acciones que contribuyan a transparentar en accionar
en la Administracién Publica.

Asi mismo, compartir el accionar de CoST Honduras y establecer una agenda
en conjunto para promover la transparencia y mejorar la calidad en el sector
de infraestructura.

CAPACITACION AL TJE

El dia viernes 1ero de abril, los funcionarios del TJE recibieron capacitacién por
parte del IAIP - Instituto de Acceso a la Informacién Publica sobre los
lineamientos para uniformar el Portal Unico de Transparencia del #TJE
relacionado a los cuadros de compras y contrataciones a fin de seguir

proyectando la fransparencia.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=335230068637513&set=pcb.335230175304169

TALLER SOBRE LA LEY Y LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA A MIEMBROS DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DE OMOA, CORTES.

https://www.facebook.com/photo2fbid=352682120228574&set=pcb.352682326895220

El dia viernes 1ero de abril, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, impartio
Taller sobre la Ley y los Portales de Transparencia a miembros de la Corporacion
Municipal de Omoa, Cortés.

Los participantes del taller de formaciéon sobre la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién PUblica analizaron la importancia de cumplir con la
actualizacién de los Portales de Transparencia y navegar en busca de
informacién y las formas en las que se le da respuesta a la poblacién.

La Comisionada Arddn realiza un proceso continuo de capacitacion con
distintas instituciones obligadas incluyendo las Alcaldias, mismo que se
extenderd a todos los empleados y autoridades.
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Para el IAIP el derecho a la informaciéon publica es “la garantia fundamental
gue toda persona posee a traerse informacidén, a informar y a ser informada”.

También la Comisionada Ivonne Arddn desarrolld una amplia presentacion
sobre el alcance de la Ley y destacd la obligatoriedad y la importancia de
cumplir con dicha legislatura tanto a nivel nacional como internacional,
particularmente en derechos humanos donde existen muchos convenios de
cumplimiento internacional.

CAPACITACION A SEDENA.

https://www.facebook.com/photo2fbid=352684653561654&set=pcb.352684716894981

El dia viernes lero de abril, La Gerencia de Verificacion del IAIP, impartié una
capacitaciéon de reforzamiento al personal de las distintas Unidades Ejecutorias
de SEDENA.

La Lic. Dulce Guillén, Oficial de Verificacion del IAIP, instruyd a un grupo de
servidores publicos de la Secretaria de Defensa Nacional, con el objetivo de
ampliar los conocimientos referentes a los formatos de compras vy
contrataciones que se realizan en la institucioén.

En la jornada estuvieron presentes la Ingeniero Kelly Naira Reyes, Oficial de
Transparencia Institucional y los encargados de compras de las diferentes
unidades.

El proceso de ensenanza aprendizaje se realizd en el Auditorio de la Universidad
de Defensa de Honduraos.
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PANEL SOBRE DEROGACION LEY DE SECRETOS Y LEY DE TRANSPARENCIA.

https://www.facebook.com/photo2fbid=353288723501247 &set=pcb.353288873501232

El dia sébado 2 de abril, La Comisionada del Instituto de Acceso ala Informacién
Publica (IAIP), Msc.lvonne Arddn, participa en el panel sobre Derogacion Ley de
Secretos y Ley de Transparencia.

La actividad es coordinada por la Abogada Conni Walesca Romana,
Catedrdtfica de la Asignatura Legislacion de Medios de la Escuela de
Comunicaciones y Publicidad de la Universidad de San Pedro Sula (USAP).

La Comisionada Arddn en su participacion resaltd, "No es facil ejercer el
periodismo en Honduras, es por eso que estos espacios para comunicadores
sociales es formacion es muy importante y me siento identificada, por formar
parte también como periodista”.

"A pesar de la derogaciéon de la ley de secretos hay instituciones que se resisten
a entfregar la informacién y eso no puede ser, porque la reserva de la
informaciéon solamente la otorga el érgano garante del acceso a la informacioén
como lo es el |AIP".

"Asi mismo, hemos ganado una guerra mds no la batalla adn hay mucho por
hacer para que Honduras no siga en la opacidad vy si es importante que se
instale la Comision Internacional Confra la Impunidad en Honduras (CICIH), pero
también debe fortalecerse el estado de derecho y no es con la creacion de
mds instituciones, sino fortaleciendo las que ya existen y asi ejercer su funcidn de
forma correcta, para beneficio de la poblacién'.

"Unas 32 instituciones estuvieron reservando informacién mediante la Ley de
Secretos, pero en realidad no debieron tener informacién en reserva en este
momento estamos frabajando como IAIP en hacer un inventario de los entes
que mantenian su informacidén bajo reserva”, puntualizé.
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La Comisionada Ivonne Ardon, agradecid la invitacion ante tan importante foro
y motivd a los estudiantes hacer uso de su derecho para ejercer el acceso a la
Informacién publica que tienen los ciudadanos.

La ponencia se desarrolld de forma virtual en la que se abordd todo lo
relacionado al papel del IAIP en el tema sobre la derogaciéon de la Ley de
Clasificacion de Documentos Publicos y el accionar mediante la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Junto ala Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, expuso el Abogado Rodolfo
Dumas, representante en Honduras de la Sociedad Interamericana de Prensa
(SIP).
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REUNION CON EL MINISTRO DE SEGURIDAD

https://www.facebook.com/photo/2fbid=354659806697472&set=pcb.354659843364135

El dia lunes 4 de abril, el pleno de Comisionados del |AIP, dialogaron sobre
Transparencia y Rendicion de Cuentas con el Ministro de Seguridad, el
Comisionado General Ramon Sabillon.

Los Comisionados del IAIP, expresaron su voluntad de apoyar a todos los
servidores publicos de las distintas Secretaria de Estado y a su vez manifestaron
la intencion del IAIP en capacitar a todos los servidores publicos de la Secretaria
de Seguridad en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Del mismo modo, se plantearon unir esfuerzos mediante alianzas estratégicas
que fortalezcan los conocimientos de los servidores publicos en la Secretaria de
Estado en el Despacho de Seguridad.

Asi mismo el ministro Sabillén expresd, "estamos abiertos a realizar un buen
trabajo conjunto y para mi no hay secretos, mds que los que se manejan
mediante inteligencia policial, con el fin de no entorpecer las investigaciones".
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La Comisionada Ivonne Ardon dijo, "podemos desarrollar un diplomado que
permita que todos los servidores policiales conozcan el Portal de Transparencia
y todas las herramientas con las que cuenta el IAIP".

"Vamos hacer un gran frabajo juntos y es muy importante para nosotros como
institucion que todos se esfuercen por cumplir con la Ley de Transparencia”,
manifestd el Comisionado del |AIP, Julio Viadimir Mendoza.

Por su parte el Comisionado Presidente del IAIP Hermes Moncada acotd, "Poco
a poco vamos mostrando a la poblacién y vamos a continuar fortaleciendo las
instituciones y eso contribuird con mejores resultados y condiciones para el pais".

En la reunion también estuvo presente el Inspector General de la Policia, Héctor
Ruiz.

i

REUNION CON LA SECRETARIA DE EDUCACION

https://www.facebook.com/photo/2fbid=355150193315100&set=pcb.355135139983272

El dia martes 5 de abril, el Pleno de Comisionados del IAIP, se reUnen con el
Ministro de Educacién, Daniel Sponda, para dialogar sobre Transparencia,
Acceso a la Informacién y Rendicion de Cuentas.

Los Comisionados explicaron a las autoridades de Educacion la importancia del
cumplimiento de la Ley de Transparencia y garantizar el Acceso a la Informacién
a los ciudadanos.

"Estamos frabajando en ordenar los archivos de la institucidon y estamos
inferesados en que se cumpla con la Ley de Transparencia y haremos un frabajo
conjunto para lograrlo”, expresd el Ministro de Educacion, Daniel Sponda.

"Es importante fortalecer el cumplimiento de la Ley y estamos dispuestos
acompanarlos, porque la idea es que la poblacidon acceda a la informaciéon
publica", dijo el Comisionado Presidente del IAIP Abogado, Hermes Moncada.
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Por su parte la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddén destacd, "vamos a
capacitar a todos los involucrados en brindar la informacion de oficio que debe
publicarse en los portales de transparencia con el fin de que cumplan en tiempo
y forma".

"Se debe prestar atencion en las solicitudes de informacidn que presente la
ciudadania, con el fin de evitar sanciones ya que la multa es impuesta al fitular
de lainstitucion”, dijo el Comisionado del IAIP, Abogado Julio Viadimir Mendoza.

El Pleno de Comisionados realiza visitas de acercamiento en distintas
instituciones obligadas a divulgar informacion.

REUNION CON LA COMISION DE COMPETENCIA HONDURAS

https://www.facebook.com/photo/2fbid=355431879953598&set=pcb.355432033286916

El dia martes 5 de abril, el Pleno de Comisionados del IAIP, se reunieron con sus
homologos de la Comision de Competencia Honduras, fratando temas de
derecho de acceso a la informacién publica y el Portal de Transparencia
institucional.

El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacidn Publica (IAIP),
socializd todo lo correspondiente a las atribuciones de la institucién, asi como el
uso de los portales de tfransparencia y el acceso a la informacidén que es un
derecho humano que compete a cada ciudadano con distintas instituciones
de la Administracion Central, Concentradas y Desconcentradas.

"Cuentan con nuestro acompanamiento para que continlen el proceso de
tfransparentar sus acciones”, dijo el Comisionado Presidente del IAIP, Abogado
Hermes Moncada.
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Entre tanto la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn manifestd, "realizaremos
jornadas de capacitacion para todo el personal y asi avanzaremos en este
importante fema como lo es la tfransparencia”.

"Es fundamental que apoyen a su Oficial de Informacién Publica y las dreas
encargadas de brindar informacién lo hagan en tiempo y forma, para evitar
sanciones”, manifestd el Abogado Julio Viadimir Mendoza, Comisionado del
IAIP.

El Pleno de Comisionados de la Comisidn Para la Defensa de la Competencia lo
conforman:

Lic. Suyen Munoz, Comisionada Presidenta.
Abg. Erick Rodriguez, Comisionado Vicepresidente.
Abg. Analina Montes, Comisionada Secretaria del Pleno.

La Comisidn para la Defensa y Promocion de la Competencia, es la institucion
rectora de la politica de competencia en el pais, y cuenta con su portal de
fransparencia no sélo como parte del cumplimiento de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, sino, como un principio transversal a su
guehacer institucional respecto a la cultura de rendicion de cuentas y la
fransparencia.

REUNION DE TRABAJO DE AGAH.

https://www.facebook.com/photo2fbid=355931773236942&set=pcb.355932099903576

El dia miércoles 6 de abril, el Comisionado Presidente del IAIP, Abg. Hermes
Moncada, participa en reunidén de trabajo de la Alianza Gobierno Abierto
Honduras - AGAH, moderada por el Ing. Jorge Reina, Director de Prevencion y
Transparencia.
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Durante el didlogo el Comisionado Hermes Moncada manifestd, "la tarea no es
facil y solamente con la voluntad politica verdadera podemos alcanzar las
metas mediante el apoyo, no sélo econdmico sino también técnico".

Cada uno de los participantes planteo sus avances en el cumplimiento de las
metas tfrazadas en la Alianza de Gobierno Abierto.

Estuvieron presentes representantes del Poder Judicial de Honduras,
Procuraduria General de la Republica, Secretaria de Gobernacién Justicia y
Descentralizacidon, miembros de la Secretaria de la Transparencia y la Diputada
del Congreso Nacional, la Abogada Fatima Mena, Presidenta de la Comision
Anticorrupcién y miembro del Comité de Etica y Transparencia del CN.

e

REUNION CON AUTORIDADES DE AMHON.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3560461265588408&set=pcb.356052619891524

El dia miércoles é de abril, Con el objetivo de generar acciones que garanticen
el derecho de acceso a la informacién municipal, la Comisionada del IAIP, Msc.
lvonne Arddn, se reunid con Autoridades de la Asociacidn de Municipios de
Honduras.

La Comisionada Arddn, explicd a los presentes la intencion del Instituto de
Acceso alaInformacién PUblica en acompanar alos Alcaldes y Alcaldesas para
que mejoren y se informen sobre la importancia del cumplimiento de la Ley de
Transparencia.

Entre las acciones conjuntas se plantea la firma de un convenio con la finalidad
de reafirmar por escrito el apoyo que entre el IAIP y AMHON.

Una de las actividades educativas consistird en desarrollar un Diplomado en
Transparencia con Enfoque en la Gestidn Municipal, certificado por la
Universidad José Cecilio del Valle (UJCV), para la formacion de Oficiales de
Informacion Publica de las Alcaldias.
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El proceso de ensenanza aprendizaje permifird que los OIP's fortalezcan sus
conocimientos en transparencia, acceso a la informacién publica, rendicion de
cuentas, manejo de fransferencias municipales, uso de los Portales de
Transparencia, derechos humanos, entfre otros temas de importancia para su
formacién y que contribuyen con la buena gestion de las Corporaciones
Municipales.

"Estamos sumamente interesados en que las 298 municipales cumplan con la
Transparencia y lo vamos a lograr mediante la capacitaciéon, vamos a soltar los
escritorios y acercarnos a las municipales para identificar su debilidad y
fortalecer", dijo Nelson Castellanos, presidente de la AMHON.

En la reunion estuvieron presentes los miembros de la Junta Directiva y el
Presidente de la AMHON vy Alcalde de Concepcion del Sur, Santa Barbara,
Nelson Castellanos, y el vicerrector de la Universidad José Cecilio del Valle,
Doctor Mario Lanza.

CONVENIO IAIP-AMHON

https://www.facebook.com/photo/2fbid=366272572202862&set=pcb.366323708864415

El dia jueves 21 de abril, las autoridades del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP) y la Asociacién de Municipios de Honduras (AMHON), suscribieron
un Convenio interinstitucional, con el objetivo de darle confinuidad a la
transparencia y rendicion de cuentas en los portales.

La firma del convenio se llevd a cabo entre el Presidente de la AMHON, Nelson
Castellanos y el Comisionado Presidente del IAIP, Hermes Omar Moncada, en
presencia de la Comisionada lvonne Ardén y miembros de Junta Directiva de la
AMHON.

Asi mismo, se firmd un acuerdo de ejecucién, Autoridades del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica (IAIP), Asociacién de Municipios de Honduras
(AMHON) vy la Universidad José Cecilio del Valle (UJCV), para la operatividad
del Diplomado en Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién Publica
con Enfoque en le Gestion Municipal.
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El Acuerdo forma parte de las acciones entre ambas instituciones para realizar
un frabajo conjunto implementado herramientas que fomenten la cultura de la
fransparencia, rendicion de cuentas en las mancomunidades.

También busca impulsar el mecanismo de formacién educativa en materia de
fransparencia y acceso a la informacién publica de oficiales de las alcaldias
municipales, a través de la ejecucion del Diplomado en Transparencia y
Derechos de Acceso a la Informacién PUblica, con enfoque municipal vy
cualquier otfro proceso de aprendizaje técnica cuando se requiera.

REUNION MENSUAL DEL COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO DE LA ALIANZA DE
GOBIERNO ABIERTO HONDURAS

https://www.facebook.com/photo2fbid=298860265764937 &set=pcb.298865752431055

97


https://www.facebook.com/photo?fbid=298860265764937&set=pcb.298865752431055

El dia jueves 21 de abril, se desarrollé la reunidn mensual del Comité Técnico de
Seguimiento de la Alianza de Gobierno Abierto Honduras, en la cual se concretd
el esfuerzo de los sectores de la sociedad en la co-creacién del V Plan de
Accion de Estado Abierto contribuyendo de manera significativa a la cultura de
la transparencia y prdcticas anticorrupcion en el pais.

La reunidon tuvo por objeto discutir los preparativos para la instalacion de la
Asamblea del Consejo Interinstitucional, la conformacion del Consejo Juvenil y
los preparativos de la Semana de Gobierno Abierto en el marco de la co-
creacion del V PAEAH 2022-2024.

CAPACITACION POR LA SECRETARIA DE ENERGIA A LOS MIEMBROS DEL COMITE
DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (COAEE - IAIP)

https://www.facebook.com/photo2fbid=366363672193752&set=pcb.366366665526786

El jueves 21 de abril, los miembros del Comité de Ahorro y Eficiencia Energética
del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (COAEE - |AIP), fueron
capacitados por la Secretaria de Energia Hn.

Los participantes conocieron detalles importantes sobre la energia que incide
en todos los aspectos sociales, econdmicos y ambientales del desarrollo, en
ocasiones, damos por hecho el consumo de energia en las instalaciones y no
pensamos en la importancia de los ahorros energéticos y econdmicos que
supone mejorar su gestion para la institucion y el pais.

Mediante la reduccién del consumo de energia eléctrica en las instituciones
publicas, se logrardn resultados favorables desde el punto de vista de reduccion
en la demanda de hidrocarburos como también de la reduccién de las
emisiones de los gases de efecto invernadero (GEl) a la atmdsfera,
contribuyendo directamente a mitigar el cambio climdtico, existen una serie de
usos energéticos comunes: la climatizacion, la iluminacién y equipos ofimdticos,
enfre otros.

El objetivo de la capacitacion se orientd en crear conciencia en cuanto a
reducir el consumo de la energia en las instituciones del sector publico, para tal
fin, se decidid la implementacién de medidas de eficiencia energética en los
edificios publicos a través de los Comités de Ahorro y Eficiencia Energética
(COAEE).

Los Comités de Ahorro y Eficiencia Energética (COAEE) estardn a cargo de las
estrategias, implementacion, supervision, y seguimiento de las medidas de
Ahorro y Eficiencia Energética en cada institucion del sector publico,
sensibilizando, promoviendo e incentfivando sobre las ventajas de una cultura
de ahorro energético, uso racional de la energia eléctrica y de tecnologias mds
eficientes.
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CAPACITACION SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA, REGLAMENTO DE SANCIONES
Y PORTALES DE TRANSPARENCIA A SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DISTINTAS
GERENCIAS Y JEFATURAS DEL CONGRESO NACIONAL HN.

https://www.facebook.com/photo2fbid=366994408797345&set=pcb.366997485463704

El dia viernes 22 de abril, personal del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica (IAIP) impartié capacitacién sobre la Ley de Transparencia, Reglamento
de Sanciones y Portales de Transparencia a Servidores Publicos de las distintas
Gerencias y Jefaturas del Congreso Nacional HN.

La infroduccion estuvo a cargo de la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén,
quien se dirigid a los presentes explicando todo lo referente a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, su marco histérico,
atribuciones del IAIP y la importancia de su cumplimiento.

También detalld sobre lo fundamental para el pais que exista una Ley General
de Archivos y Ley de Proteccion de Datos Personales, iniciativas que fueron
impulsadas por el |AIP.

"Nosotros como IAIP nos sentimos satisfechos con la derogacién de la Ley de
Secretos, sin embargo, es importante que el Congreso Nacional no trabaje en
la opacidad y es por esa razdn que desarrollamos este tipo de espacios con el
objetivo de que puedan publicar la informacién en el Portal de Transparencia,
ya que la informacién de oficio debe estar a disposicidn de la poblacidon que la
requiera", puntualizd la Comisionada Ardon.

Asi mismo, se enfatizd en el Lineamiento de Archivos y los elementos a considerar
al momento de archivar la documentaciéon que como institucion se maneja
diariamente y su valor histérico. La explicacion del mismo fue desarrollada por
el Abogado Carlos Tdbora, Jefe de la Unidad de Servicios Legales del IAIP.

Al cierre, el Ingeniero Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion del IAIP, destacd
los procesos y puntos que se consideran segun los Lineamientos Especiales al
momento de evaluar la Informacion que se publica en los Portales de
Transparencia al momento de verificar la actualizacion de la informacién los
primeros 10 dias de cada mes, basados en los articulos 4 y 13 de la Ley de
Transparencia, misma gque es subida por los Oficiales de Informacién PUblica.
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TALLER SOBRE TRANSPARENCIA, DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION,
LINEAMIENTOS DE ARCHIVOS Y PORTALES DE TRANSPARENCIA A SERVIDORES
PUBLICOS DE LA DIRECCION NACIONAL DE CIUDAD MUJER HONDURAS
(TEGUCIGALPA).

https://www.facebook.com/photo2fbid=3670330587934808&set=pcb.367034258793360

El viernes 22 de abril, El Instituto de Acceso a la Informacién Publica, impartié un
Taller sobre transparencia, derecho de acceso a la informacion, lineamientos
de archivos y portales de fransparencia a Servidores PUblicos de la Direccion
Nacional de Ciudad Mujer Honduras (Tegucigalpa).

La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, en su participacion detalld el
marco histérico de la Ley de Transparencia, el origen del Derecho de Acceso a
la Informacioén, Libertad de Expresion y el acceso a la informacién para los
periodistas.

Del mismo modo, crear conciencia en que todas las instituciones generen
espacios para fomentar la cultura de la Transparencia.

"Es importante que sepan, la reserva de informacidén es otorgada solamente por
el IAIP y en tal sentido se analiza si el riesgo de brindar la informacién es mayor
que el beneficio y como institucion también somos monitoreados por el Consejo
Nacional Anticorrupcion (CNA)", dijo la Comisionada Ardén.

Por su parte el Abogado Carlos Tabora, Jefe de la Unidad de Servicios Legales
del IAIP, explicd detalladamente los Lineamientos de Archivos y lo fundamental
que es para una institucién conservar los mismos, también resalté que por
iniciativa del IAIP se presentd ante el Congreso Nacional la iniciativa de Ley
General de Archivos en Honduras, misma que serd de beneficio para el pais y
Reglamentar los archivos histéricos de cada ente estatal.

Al cierre el Ingeniero Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion del |AIP,
ejemplificd en qué consisten los Portales de Transparencia y los criterios que
valora el IAIP al momento de verificar la informacién de oficio segun los articulos
4y 13 de la Ley de Transparencia.
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Finalizd recordando que la informacién debe ser: veraz, adecuada y oportuna.
Los criterios de calidad de la Informacién son muy importantes ya que permiten
gue el ciudadano pueda acceder a informacion completa y clara.

El IAIP es el ente rector de la transparencia en el pais y cuyo mandato de ley
senala que debe garantizar el acceso total de la informacion a los ciudadanos.

Centros Ciudad Mujer

Es un Programa Presidencial CM en Honduras, adscrito al Gabinete Social, se ha
creado con la finalidad de contribuir al mejoramiento de las condiciones de
vida de las mujeres en Honduras en las dreas de autonomia econdmica,
atencion a la violencia contra las mujeres, prevencion y atencion de embarazo
en adolescentes, salud sexual y reproductiva, educacién comunitaria y ofras
afines, mediante una red de servicios ofrecidos de manera integral por las
instituciones publicas competentes, bajo un mismo techo, en espacios
denominados Centros Ciudad Mujer (CCM), que funcionan organizadamente y
se replican en diferentes zonas geogrdficas, segun las caracteristicas y
necesidades de cada region.

REUNION CON LA SECRETARIA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.
i I”[”, I
| l.,l
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El dia lunes 25 de abiril, EI Comisionado Presidente del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP), Abogado Hermes Moncada, dialogd hoy con
autoridades de Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

El objetivo de la reunion se enmarco en puntualizar temas referentes al Portal de
Transparencia institucional.

En la reunidn también estuvieron presentes el Ingeniero Belarmino Reyes,
Gerente de Verificacion y el Ingeniero Aviazas Pavon, Gerente de
Infotecnologia.

El momento fue preciso para homologar ideas conjuntas que permitan
continuar con el compromiso que se tiene con la poblacién, garantizando el
Derecho Humano de Acceder a la Informaciéon Publica.

La SENACIT cuenta con su Portal de Transparencia, mismo que es verificado por
el 1AIP bajo los criterios del Manual de Lineamientos para los Portales de
Transparencia de la Administracion Publica y en cumplimiento a los articulos 4 y

13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
https://www.facebook.com/photo2fbid=368934511936668&set=pcb.368936418603144

XXIl ENCUENTRO DE LA RED DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION (RTA).

Gloria de la Fuente, Presidenta del
Consejo para la Transparencia de
Chile, se encargd de redlizar las
gestiones para recibir a todos los
miemlbros de la Red que participan
de forma presencial y virtual.

XX11 Encuentro de |
Red ie Transparencia v

Acceso 2 a Informacion/ RTA | Asi mismo, se cuenta con la
‘ presencia de Blanca lbarrg,
Presidenta de la RTA.

También  estuvo  presente el
Expresidente de Chile, Ricardo
Lagos.

Durante el encuentro la
Comisionada  Arddn, compartird
con sus homologos de todos los
paises miembros que conforman la
RTA y el dia 28 de abril formard parte

El martes 26 de abril, La
Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne
Arddén, participd en los actos
protocolarios de inauguracion del
XXl Encuentro de la Red de
Transparencia y Acceso a la
Informacion (RTA).

El encuentro se desarrollard los dias
26, 27 y 28, en Santiago de Chile.

del panel que detallard en torno ala
Proteccion de la libertad de
expresion, como base del Derecho
de Acceso a la Informacién.
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DIA 2 DE EL XXIl ENCUENTRO DE LA El dia miércoles 27 de abril,
RTA Representado al IAIP - Honduras, la
Comisionada lvonne Ardon,
presente en el segundo dia del XXII
Encuentro de la Red de
Transparencia y Acceso a la
Informacién que se desarrolla en
Santiago de Chile.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=3703750
384592828&set=pcb.370329815130471

PRESENTACION A LOS MIEMBROS DE LA COMISION ANTICORRUCION DEL CN.

https://www.facebook.com/photo2fbid=370505898446196&set=pcb.370589745104478

El dia miércoles 27 de abril, el Comisionado Presidente Hermes Moncada vy el
Jefe de la Unidad de Servicios Legales del
Instituto de Acceso a la Informacién Publica
(IAIP),  Carlos Tdbora, realizaron una
presentacion a los miembros de la Comision
Anticorrupcion del Congreso Nacional HN, que
preside la Diputada Fatima Mena.

La exposicion se enmarcd en puntualizar la
importancia de que Honduras cuente con una
Ley General de Archivos en el pais.

Mediante investigaciones el IAIP ha detectado
el deterioro en algunas instituciones de
documentacién importante que forma parte

de la historia de Honduras.

Es por ello que se necesita implementar normas y reglas en archivistica que
conserven nuestro legado institucional

SEMANA DE LA TRANSPARENCIA 2022
https://www.facebook.com/photo/2fbid=370374795125973&set=pcb.370329815130471

El dia miércoles 27 de abril, Con la participacion de Ivonne Ardén (Comisionada
de |AIP - Instituto de Acceso a la Informacion Publica); el periodista Mauricio
Weibel; el periodista argentino Ricardo Rivas (Vicepresidente de la Sociedad de
Corresponsales en Latinoamérica y el Caribe); y Maria Jaraquemada (directora
ejecutiva de Chile Transparente) damos inicio al panel "Proteccion de la
#Libertad De Expresion como base del derecho de acceso a la informacién”. Es
moderado por nuestro consejero, Francisco Leturia.
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REUNION COCOIN

https://www.facebook.com/photo/2fbid=371829158313870&set=pcb.372413231588796

El dia jueves 28 de abril, se sostuvo una reunion de frabajo y POR unanimidad,
miembros de COCOIN - |AIP, aprueban capacitacién y evaluacion sobre el
TAECII, para servidores puUblicos de la institucion.

La actividad forma parte de las metas del Plan de Implementacién, mismas que
se derivan del Plan de Trabajo, planificado por todos los miembros aprobado
por el Pleno de Comisionados y con el acompanamiento de la Oficina Nacional
de Desarrollo Integral del Control Interno ONADICI.

Los servidores publicos mediante la capacitacion refuerzan sus conocimientos
referentes a las funciones del COCOIN - |AIP y los objetivos del mismo.

También conocen de las actividades que se realizan y la forma que se evalla
el cumplimiento del IAIP, como institucion que también se rige bajo los
pardmetros del control interno que ya establece ONADICI.

REVISION DEL INFORME DE CUMPLIMIENTO DE PLAN OPERATIVO ANUAL DEL IAIP.

https://www.facebook.com/photo2fbid=371207291709390&set=pcb.371222175041235

El dia viernes 29 de abril, con la presencia del Comisionado Presidente del |AIP,
Abogado Hermes Moncada, miembros de COCOIN revisaron el informe de
cumplimiento del POA correspondiente al | Trimestre del 2022.

En la reunidon se dio a conocer y se analizd la evaluacion de cada una de las
Gerencias y Unidades segun las metas frazadas desde enero a marzo del
presente ano.

Evaluacidn muy importante ya que permite conocer el resultado de las
acciones que se realizaron durante ese periodo.
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Ya que las metas y objetivos se trazan para fodo el ano y son objeto de andlisis
por cada uno de los participantes que cuentan con el apoyo constante del
Pleno de Comisionados.

FIRMA DE CONVENIO IAIP- DIRECCION NACIONAL DE BIENES DEL ESTADO.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=374417431388376&set=pcb.374419808054805

El dia martes 3 de mayo, el Comisionado Presidente del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), Abogado Hermes Moncada vy el Director Ejecutivo
de la Direccion Nacional de Bienes del Estado, Licenciado Luis Alonso Sosa,
suscribieron un importante convenio de cooperacién interinstitucional.

El acuerdo tiene como finalidad la apertura y acceso por parte del Instituto de
Acceso a la Informacién PUblica a los registros de los bienes que constan en el
sistema que maneja la Direccidon Nacional de Bienes del Estado de forma
dindmica con la finalidad que este sea de acceso publico en el Sistema
Nacional de Informacién PUblico en la bUsqueda de la eficiencia del manejo
de los inventarios que administra cada Institucion Obligada.

Cabe destacar que el ente rector de los actos de disposicion es la Direccion
General de Bienes Nacionales, quien desarrollard los mecanismos vy
procedimientos que permitan una eficiente gestion de los bienes estatales,
maximizando su rendimiento econdmico y social, sostenido en una plataforma
de informacién segura, confiable e interconectada, contribuyendo al proceso
de descentralizacién y modernizaciéon de la gestion del Estado.

Es fundamental hacer énfasis que la Direccion Nacional de Bienes del Estado,
es un ente desconcentrado dependiente de la Secretaria de Finanzas, como el
encargado de la normativa, supervision, gestion, decision, registro vy
capacitacion del manejo de los bienes muebles e inmuebles, propiedad del
Estado de Honduras.
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Por lo tanto, la responsabilidad sobre la administracion de los bienes muebles e
inmuebles corresponden a los fitulares de las Gerencias Administrativas de la
Institucidn correspondiente en coordinacion con la Direccidn Nacional de
Bienes del Estado.

El Instituto de la Acceso a la Informacidon Publica, ente rector de la Transparencia
en el pais respalda sus acciones mediante el cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que tiene por finalidad el
desarrollo y ejecucion de la politica nacional de transparencia, en su articulo 2,
entre otros, establece como uno de sus objetivos el promover la utilizacion
eficiente de los recursos del Estado, hacer efectiva la tfransparencia en el
ejercicio de las funciones publicas, combatir la corrupcion y la ilegalidad de los
actos del Estado, hacer efectivo el cumplimiento de la rendicién de cuentas por
parte de las entidades y servidores pUblicos, entendiendo que Transparencia, es
el conjunto de disposiciones y medidas que garantizan la publicidad de la
informacion relativa a los actos de las instituciones obligadas y el acceso de los
ciudadanos a la informacién.

En consecuencia, las instituciones firmantes del convenio, consideran que la
colaboracion mutua a fravés de este instrumento contribuird a la mejora del
registro de los activos del Estado en el SIAFI, a fomentar la transparencia, la
rendicion de cuentas, motivar y lograr que las Instituciones del Estado cumplan
con el registro de todos los activos.

En el evento estuvieron presentes personal de ambas instituciones entre ellos el
Gerente de Verificacion del IAIP, Ingeniero Belarmino Reyes, quien a su vez es
uno de los enlaces técnicos para efectos de coordinacion, implementacion,
monitoreo y evaluacién de las actividades previstas en el acuerdo firmado y por
lo DNBE el Ingeniequuon Carlos Valle, Jefe del Departamento de catalogacion.

JAIP

INSTITUTO DE ACCESO
A LA INFORMACIAON PUBLICA
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REUNION GOBIERNO ABIERTO.

El dia martes 3 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, Hermes
Moncada, participd en la Reunidn de Trabajo del Comité Técnico de
Seguimiento para la Alianza Gobierno Abierto Honduras - AGAH 2021-2023.
Lo anterior como antesala a la convocatoria oficial para el proximo 6 de
mayo que tiene como objetivo principal: Revision y evaluacion de
compromisos del IV PAEAH, Revision de planificacidon de la Semana de
Gobierno Abierto, Revisidon de Propuesta de Normas de Funcionamiento del
Consejo Interinstitucional para la AGAH vy Preparativos instalacion de

Asamblea Interinstitucional.
https://www.facebook.com/photo/2efbid=374456314717821&set=pcb.374477831382336

PARTICIPACION COMO INVITADO ESPECIAL EN LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION (STLC) Y EL CONSEJO NACIONAL
ANTICORRUPCION CNA HONDURAS (CNA).

https://www.facebook.com/photo/2fbid=375156194647833&set=pcb.375165481313571

El dia miércoles 4 de mayo, el Comisionado Presidente del Instituto de Acceso a
la Informacién Publica (IAIP), Abogado Hermes Moncada, formd parte de los
invitados especiales en la firma del convenio de Cooperacidn Interinstitucional
entre la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (STLC) vy el
Consejo Nacional Anticorrupcion CNA Honduras (CNA).

El evento también fue referente de los Lineamientos de Politica Anticorrupcion y
Rendicion de Cuentas para la Refundacion de Honduras.

FI Doctor Angel Edmundo Orellana, Secretario Asesor en Materia de
Transparencia y Combate a la Corrupcion y La Directora del Consejo Nacional
Anticorrupcion (CNA), Abogada Gabriela Castellanos, estamparon su firma en
el documento que genera una alianza importante para el sentar los cimientos
de la Lucha Contra la Corrupcidén y la Impunidad en el pais.

Dato importante
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El Gobierno de Honduras envid una nota al Secretario General de las Naciones
Unidas, Antonio Gutiérrez, solicitando apoyo con la instalacién de una Comision
Internacional contra la Corrupcién e Impunidad en Honduras (CICIH), a la cual
se le dio el debido seguimiento para siguientes pasos.

Producto de ello proximamente una mision exploratoria visitara Honduras, segun
se anuncio en el evento.

En la firma del acuerdo estuvieron presentes ministros, asi como representantes
de distintos sectores de la sociedad hondurena.

PARTICIPACION COMO INVITADO ESPECIAL EN EL CONVERSATORIO SOBRE “LA
LIBERTAD DE PRENSA Y PRENSA RESPONSABLE EN EL TIEMPO DE LA
DESINFORMACION”,

https://www.facebook.com/photo/?fbid=375201634643289&set=pch.375210751309044

El dia miércoles 4 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, formé
parte de los invitados especiales que participaron el Conversatorio sobre “La
Libertad de Prensa y Prensa Responsable en el tiempo de la desinformacioén”,
junto a distinguidos periodistas y comunicadores.

El evento se desarrolld en marco del Dia Mundial de la Libertad de Prensa que
se conmemora cada 3 de mayo. El momento fue preciso para que los panelistas
y periodistas analizardn la situacién actual del periodismo y el manejo de la
informacion y cémo surge también la desinformacion.

Los expositores reconocieron el frabajo de todos los periodistas, resaltando que
la informacién y el conocimiento son herramientas muy poderosas, que la
prensa libre e independiente son elementos esenciales para conectar a
ciudadanos en todo el mundo, particularmente en todas las sociedades
democrdaticas, con la informacion que ellos necesitan para que estén
informados, comprometidos y que sean capaces de confribuir a la
consolidacion y el desarrollo de la democracia, lo cual incluye investigar tfemas
dificiles como la corrupcion, pero también combatir la desinformacion, algo que
segun los expertos han visto aumentar en los anos recientes.
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Un ejemplo es la forma en que los periodistas investigan y llaman la atencién a
temas importantes y combaten la desinformacién que salva vidas.

Es importante reconocer que los fendmenos como la pandemia de COVID-19,
en que millones de personas sobrevivieron, gracias al periodismo ellos
entendieron mejor esta enfermedad y el IAIP cuenta con un Portal especial para
que la prensa busque ahi la informacion de las Instituciones Obligadas y
Municipalidades, y la forma en como manejaron sus recursos durante la
pandemiaq.

La prensa también jugd un papel muy importante informando detalles
importantes sobre las vacunas hasta el propio virus.

Diversos sectores son conscientes de los retos que enfrentan los comunicadores
sociales en el pais y el mundo para hacer su trabajo como periodistas, pero
también como analistas, investigadores y editores.

Los analistas concluyeron en que las amenazas, el acoso y la violencia, sea en
persona o en medios digitales, contra los periodistas y otros tfrabajadores de los
medios de comunicacidon impactan muy negativamente la libertad de la
prensa.

Ningun miembro de la prensa deberia ser amenazado, detenido o agredido
fisicamente por hacer su trabajo, pero desafortunadamente, estas acciones
han sucedido en muchos lugares en el mundo y se realizan esfuerzos para
mejorar.

REUNION CON AUTORIDADES REGIONALES DE COST-IAIP.

https://www.facebook.com/photo?fhid=376007967895989&set=pch.375973784566074

El dia jueves 5 de mayo, Los Comisionados del IAIP, El Abg. Hermes Moncada y
la Msc. Ivonne Ardén, se reunieron con Autoridades Regionales de CoST, para
analizar temas de Transparencia y Acceso a la Informacion.

El didlogo fue preciso para analizar los avances y las proyecciones a futuro de
cada una de las instituciones.
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El Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), es un &érgano
desconcentrado de la administracion publica, con independencia operativa,
decisional, responsable de promover y facilitar el acceso de los ciudadanos a
la informacidén publica.

CoST Honduras es la Iniciativa de Transparencia en Infraestructura (Construction
Sector Transparency Initiative), un programa que busca mejorar el valor que se
invierte en infraestructura publica y estd abierto a la adhesidn de miembros que
se comprometan a cumplir con principios y estdndares internacionales.

En la reunidn estuvieron presentes el Presidente de la Junta Directiva de CoST, Sr.
Christian J. y el Gerente Regional Senior para América Latina, Sr. Manuel
Gonzdlez, también se contd con la presencia de la Gerente de Pais CoST
Honduras, Yudina Castillo y su Equipo Técnico.

REUNION DE SEGUIMIENTO CON USAID

https://www.facebook.com/photo/?fbid=376766707820115&set=pch.376766984486754

El dia viernes 6 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. lvonne Ardén, sostuvo
una reunidon con el representante de Deloitte, en seguimiento a los avances
implementados mediante el uso del Salén Audiovisual donado por el programa
Transparencia Fiscal de USAID.

El senor Luis Paniagua de Deloitte Washington, se encuentra en Honduras, en
seguimiento al producto entregado mediante un proyecto desarrollado en
2019, en temas de transparencia fiscal en el pais.

La Comisionada Ivonne Arddn explicd lo importante que es para la institucién el
contar con la Sala Audiovisual, ya que es una herramienta muy Util para trabajos
internos y externos.

El lAIP siempre hace hincapié en que las Instituciones Obligadas pueden hacer
uso del mismo, como parte de la politica del Pleno de Comisionados de ser una
institucion de puertas abiertas.
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Instituciones como Secretaria de Derechos Humanos, la Oficina Normativa de
Confratacion y Adquisiciones del Estado de Honduras - ONCAE, la Oficina
Nacional de Desarrollo Integral del Conftrol Interno (ONADICI), entre otras
instituciones han realizado grabaciones con fines diddcticos y Diplomados.

Entre las funciones o productos de la Sala Audiovisual se encuentran las
polimedias, spots, mensajes institucionales, entre otros.

CAPACITACION INTEGRAL INSTITUCIONAL

https://www .facebook.com/photo/2fbid=376798694483583&set=pcb.376799021150217

El dia viernes 6 de mayo, los servidores publicos del IAIP recibieron hoy una
capacitaciéon integral con el objetivo se socializar la situaciéon financiera de la
institucion, el POA, la funciones del COCOIN y del Comité de Probidad y Etica
Institucional.

Las presentaciones estuvieron a cargo del Licenciado Carlos Durdn, Gerente
Administrativo del IAIP, quién detalld el presupuesto con el que cuenta para
operar la institucion durante el presente ano.

Asi mismo el Licenciado Milton Mendoza, Jefe de la Unidad de Planeacion y
Planificacién, presentd el Plan Operativo Anual y las Actividades programadas
y la forma de ejecucion de las mismas.

Al cierre, el Abogado Mauricio Villalobos, Presidente del Comité de Probidad y
Ftica del IAIP, explicé las funciones del comité, asi como las herramientas con
las que se cuentan para contribuir para mejorar la convivencia laboral bajo el
cumplimiento de las normas de ética y el respeto.

Dato Importante

El COCOIN - IAIP es un érgano colegiado de cardcter de permanente y de
apoyo al Pleno de Comisionados, cuyo objetivo principal es contribuir a la eficaz
y eficiente implementacion, mantenimiento y mejora continua del control
interno institucional, siendo para ello una importante instancia de coordinacién.
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Con el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC), la Republica de
Honduras ha logrado avances significativos en el drea de compras vy
contrataciones publicas, con el fin de contar con un Estado capaz de proveer
de manera eficaz, oportuna, eficiente y con criterios de equidad, los bienes,
obras, consultorias y servicios diferentes a las consultorias, publicas que requiere
la ciudadania.

El Plan Operativo Anual (POA) es una herramienta utilizada para una mejor
planificacion, la elaboracion del POA nos permite lograr acuerdos sobre los
proyectos en los que el IAIP invertird los recursos en el ano proximo.

El Comité de Probidad y Etica PUblica del IAIP es un equipo de trabajo integrado
por cinco servidores publicos electos por un periodo de dos anos, que funcionan
en el IAIP asi como en ofros organismos del sector publico, con el fin de
promover el cumplimiento de las normas de conducta ética.

ACTIVIDAD DEL DIA DE LA MADRE OFRECIDA POR LA COMISIONADA IVONNE
ARDON.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=378771804286272&set=pch.378772684286184

El dia lunes 9 de mayo, La Comisionada lvonne Ardéon agasajé a las Madres del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica.

"Como madre las enfiendo, ya que nos esforzamos diariamente por llevar el
sustento a nuestros hogares y reconozco los numerosos esfuerzos que hacemos
para cumplir con nuestras funciones. jQue Dios las bendiga vy felicitaciones!,
expresd la Comisionada Arddén. Las madres de la institucion agradecieron el
gesto.
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SEGUNDA JORNADA DEL CONVERSATORIO OPORTUNIDADES Y RETOS EN LA
RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION PUBLICA.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=379430077553778&set=pcb.3794307 54220377
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El dia martes 10 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, el Abg. Hermes
Moncada, participd en la Segunda Jornada del Conversatorio Oportunidades y
Retos en la Recoleccion de Datos e Informacion Publica.

La reunidn se orientd en explorar los desafios en la estandarizacién y produccion
de datos, retos en el acceso a la informacion ante la nueva administracion
publica y la derogacioén de la Ley para la Clasificacion de Documentos PUblicos
relacionados con la Seguridad y Defensa Nacional.

El Comisionado Moncada enfatizé respecto a los avances y retos en la entrega
de informacidén publica a grupos de investigacién y organizaciones sociales.

Al cierre, detallaron algunos acuerdos importantes entre organizaciones sociales
y observatorios que realizan investigacion con datos publicos, especialmente en
casos de violencia confra mujeres.
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La reunidén se desarrolld en el Centro Asesor para el Desarrollo de los Recursos
Humanos (CADERH).

REUNION IAIP-OFICINA DE TRANSPARENCIA DEL CN.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3794339042200628&set=pcb.379435030886616

El dia martes 10 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. lvonne Arddn, se reunid
con integrantes de la Oficina de Transparencia del Congreso Nacional.

Durante el didlogo la Comisionada Arddén despeijo diversas dudas planteadas
por los Servidores PUblicos encargados de suministrar y publicar la informacién
de oficio en el Portal de Transparencia del Poder Legislativo.

Asi como resaltar la importancia de la rendicion de cuentas y el cumplimiento
de los términos legales que ya senala la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica, entre ofros temas vinculados a las atribuciones y funciones
del IAIP.

CHARLA EDUCATIVA A PERSONAL DEL IAIP POR PARTE DE LOS REPRESENTANTES DE
BANCO DE LOS TRABAJADORES.

https://www.facebook.com/photo2fbid=380196924143760&set=pcb.380197017477084

El dia miércoles 11 de mayo, en el marco del convenio entre el IAIP y Bantrabhn,
ejecutivos del Banco de los Trabajadores impartieron charla sobre educacion
financiera y presentaron cartera de proyectos a Servidores PUblicos del Instituto
de Acceso a la Informacién PUblica.

Como parte del acuerdo contfraido entre ambas partes, los participantes
conocieron los beneficios y condiciones exclusivas para quienes laboran en la
institucion.

Asi mismo BANTRAB soluciona la compra de tu casa, construcciéon o mejora de
viviendas en condiciones preferenciales con fondos propios y fondos
redescontados (BANHPROVI).

Al cierre de la charla los representantes de dicha institucion financiera
respondieron todas las inquietudes de los presentes y los agentes financieros
motivaron de forma general y personalizada a mantener una educacion
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financiera brindando consejos prdcticos que permitan administrar, incrementar
y proteger el patrimonio familiar.

REUNION DEL IAIP-COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO DE LA TASA DE SEGURIDAD.
https://www .facebook.com/photo/2fbid=381020730728046&set=pcb.381024810727638

El dia jueves 12 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén vy las
autoridades del Comité Técnico del Fideicomiso de la Tasa de Seguridad,
anunciaron estrategias conjuntas, para desclasificar la informacion relacionada
con el manejo de los recursos.

En la rueda de prensa estuvieron presentes la Licenciada Pastora Bonilla,
Directora Ejecutiva del Comité de Administracion y Adquisiciones del Fondo de
Proteccion y Seguridad Poblacional, la Msc. Ivonne Ardon, Comisionada del IAIP
y el Abogado Sergio Coello, Directivo del Comité Técnico de la Tasa de
Seguridad Poblacional.

"Hay un compromiso por el cual estamos haciéndonos presentes para que la
Tasa de Seguridad desclasifiqgue la informacion de 8 anos ya que estaba
protegida por la Ley de Secretos, derogada recientemente por el Congreso
Nacional. En esta primera reunion de trabajo homologamos estrategias para
avanzar con los objetivos claros y que la poblacién acceda a esa tan
importante documentacion”, dijo la Comisionada Ivonne Ardon.

"Estamos contentos con la visita del IAIP ya que la poblacidén tiene derecho a
conocer la informacién y los proyectos que se realizaron y su inversion, vamos a
responder por lo que estd documentado”, expresd la Licenciada Pastora Bonilla.

En la reunion de tfrabajo fambien estuvieron presentes los enlaces tecnicos de
cada institucién, por el IAIP su Gerente de Verificacion, el Ingeniero Belarmino
Reyes y el Abogado Carlos Tabora, Jefe de la Unidad de Servicios Legales.
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REPOSICION DE
ELECCIONES GENERALES EN DUYURE,
CHOLUTECA.

PROCESO DE

El dia domingo 15 de mayo, el
equipo Técnico del Instituto de
Acceso d  la Informacion

- [ S

PUblica, inicia con la veeduria del
proceso de Reposicion de
Elecciones Generales en Duyure,
Choluteca.

En el sector también se encuentran
autoridades del Consejo Nacional
Electoral (CNE), personal
plenamente autorizado realiza la
identificacion  del centro de
votacién y los representantes de
mesas revisan el material electoral.

La Escuela Presentacion Centeno, es
uno de los cinco centros votacidon en
el sector.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3828969
238737 608&set=pcb.382899663873486

PROCESO DE REPOSICION DE
ELECCIONES A NIVEL DE
CORPORACION MUNICIPAL EN LA
ALDEA DE NAVIJUPE, MUNICIPIO DE
SAN LUCAS, DEPARTAMENTO DEL
PARAISO.

El dia lunes 16 de mayo, La
Comisionada Ivonne Arddn y Equipo
Técnico del IAIP, realizaron veeduria
en el proceso de Reposicion de
Elecciones a nivel de Corporacion
Municipal en la Aldea de Navijupe,
municipio de San Lucas,
Departamento del Paraiso.

La eleccidon especial se dio en dos
Juntas Receptoras de Votos (JRV).

"Ante todo cumpliendo con un
mandato de ley como observador
de los procesos democrdaticos del
pais importante que se desarrollen
con transparencia", dijo la
Comisionada Ardon.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3836412171326648&set=pc
0.383643710465748
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INAUGURACION DE LA SEMANA DE GOBIERNO ABIERTO.

El lunes 16 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, Abog. Hermes Moncada,
participd en la inauguracion de la Semana de Goblerno Abler’ro

En el evento se desarrollaron una
serie de presentaciones, hoy La
Conferencia Magistral "Gobierno

Abierto, Transparencia y
Anficorrupcion”, a cargo de
expertos nacionales e

internacionales en la materia.

Durante la semana se contard con
la participacién de altos Servidores =
PUblicos y representantes de la
sociedad civil, sector privado vy la
academia, la agenda estd e
vinculada con las necesidades del pais con el fin de brindar diversos espacios de
participacion de mucho aprendizaje en el marco de la Alianza Gobierno Abierto
Honduras - AGAH.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3836539404647258&set=pcb.383654820464637

PARTICIPACION EN LA CONFERENCIA MAGISTRAL “COMPRAS ABIERTAS, GOBIERNO
DIGITAL E INFORMACION PUBLICA.

https://web.idip.gob.hn/iqip-se-reune-con-autoridades-de-la-tasa-de-seguridad-poblacional/

El dia miércoles 18 de mayo, el IAIP participo en la Conferencia Magistral *Compras
Abiertas, Gobierno Digital e Informacion PUblica”, durante la Semana de Gobierno
Abierto, auspiciado por la Alianza Gobierno Abierto Honduras - AGAH vy la
Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién.

La Abogada Alejandra Monthiel, Auxiliar Juridico de la Unidad de Servicios Legales
del Instituto de Acceso a la Informacidn Pdblica, detalld a los presentes todo lo
referente al Derecho de Acceso a la informaciéon en la Democracia.

"Es importante que los ciudadanos hagan uso del Derecho de Acceso a la
Informacion el cual definimos como un Derecho Humano de cuarta generaciéon y
es fundamental para el fomento de la fransparencia y la rendiciéon de cuentas, y
en tal sentido, se contribuye con el buen manejo de los recursos publicos en el pais”,
destacd en su exposicidon la Abogada Monthiel.

La semana de Gobierno Abierto, en su tercer dia brinda un espacio dedicado a
conocer, por parte de expertos nacionales, laimportancia de las compras abiertas,
gobierno digital e informacidén publica en el fomento de la cultura de
fransparencia.
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En la ponencia también estuvo presente el Jefe de la Unidad de Servicios Legales
del IAIP, Abogado Carlos Tabora, estudiantes de la Carrera de Derecho, personal
de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, entre otros invitados
especiales.

|
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Transparencay
Lucha Contra la

Corrupcion

ONADICI CAPACITO A SERVIDORES PUBLICOS DEL IAIP SOBRE MECANISMOS DE
CONTROL INTERNO.

https://web.iqip.gob.hn/la-onadici-capacito-a-servidores-publicos-del-idip-sobre-mecanismos-de-control-interno/

El dia jueves 19 de mayo, La Oficina Nacional de Desarrollo Integral de Confrol
Interno (ONADICI), capacitd a Servidores PUblicos del IAIP, sobre la importancia del
Control Interno Institucional.

Personal que conforma las distintas dreas del |AIP, recibieron el taller de
autoevaluacion de Control Interno Institucional (TAECI), que imparte la ONADICI,
de la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.

Alrededor de 50 servidores publicos recibieron el instructivo, cuyo propdsito es
fortalecer los principios de fransparencia, ética y ahorro. De esta forma
comprometerse y mejorar los procesos en el manejo de las actividades de la
institucion.

El curso fue impartido por el Licenciado Raul Lépez, oficial enlace de ONADICI con
el IAIP, como parte del plan de trabajo del Comité de Control Interno Institucional
(COCOIN), y que se cuenta con el acompanamiento de la Mdxima Autoridad de
la institucion.

Este aprendizaje comprenderd métodos que proporcionen al personal las
habilidades necesarias para llevar a cabo sus actividades dentro de su puesto de
trabajo, desde las tedricas a las practicas y asi poder entender un nuevo sistema
de funcionamiento.
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El mundo laboral cambia constantemente en cuanto a la implantacion de nuevas
tecnologias y a las competencias que surgen conforme al crecimiento del IAIP que
le apuesta a la capacitacion de su personal, como una inversion presente y futura.

PARTICIPACION EN EL PANEL CONVERGENCIA ANTICORRUPCION: UNA MIRADA A LA
GESTION PUBLICA PREVIO A LA INSTALACION DE LA COMISION INTERNACIONAL.

https://web.iqip.gob.hn/el-idip-formo-parte-del-panel-convergencia-anticorrupcion-una-mirada-a-la-gestion-
publica-previo-a-la-instalacion-de-la-comision-internacional/

El dia jueves 19 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, el Abg. Hermes
Moncada, formo parte del panel Convergencia Anficorrupcion: Una mirada a la
gestion publica previo a la instalacion de la comision internacional.

En la conferencia de prensa, estuvieron presentes el Designado Presidencial
Salvador Nasralla, la Diputada del Congreso Nacional, Fatima Mena y la Directora
Ejecutiva del CNA, Gabriela Castellanos.

En su participacion el Comisionado Moncada manifestd, "La prevencion de la
corrupcién e impunidad es de suma importancia para que la poblacion reciba lo
justo".

"Hemos impulsado con el Congreso Nacional la Ley de Archivos la cual catapulta
la garantia de la sociedad que la documentacion de las instituciones estatales
estard bajo un resguardo correcto, ley de secretos que se derogd para el beneficio
y acceso a la informacion de cada uno de los habitantes del pais para que los
derechos violentados puedan ser de respeto y seguridad".

"Trabajamos como Pleno y estamos convencidos en que nuestra labor es efectiva
y de alguna manera pone las herramientas para que esta informacién pueda ser
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utilizada por cada uno de los habitantes garantizando que el derecho humano a
la informacién tenga como consecuencia que hayan instrumento y mecanismos
que permitan que se cumpla esa garantia®.

"Seremos verdaderos acompanantes de la CICIH lo cual nos hace sentir orgullosos
de nuestra labor".

PARTICIPACION EN LA UNAGURACION DEL JUIGADO DE PAZ EN TAULABE,
COMAYAGUA.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=386781220151997&set=pcb.386782200151899

El dia viernes 20 de mayo, el Comisionado Presidente del |AIP, Abogado Hermes
Moncada, formd parte de los | ‘
invitados especiales en la
inauguracion del Juzgado de Paz
en Taulabé, Comayagua.

La obra viene a formar parte de las
infraestructuras con las que cuenta
el Sistema Judicial Nacional.

Los ciudadanos del sector ya
podrdn gozar de una parte tan
fundamental para el pais como lo
es el derecho de acceso a la
justicia con los servicios que ahi se '
prestardn a partir de hoy. g;j Ay

En el evento estuvieron presentes el Magistrado Presidente de la Corte Suprema de
Justicia, Rolando Argueta Pérez y autoridades locales, entre otros invitados
especiales.
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PARTICIPACION EN PROGRAMA RADIAL AMERICA DEBATE.

El dia martes 24 de mayo, la Comisionada Ivonne Ardon, participo en el programa
radial Doble Via de Radio América con el periodista Rodolfo Colindres.
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PARTICIPACION EN EL SEMINARIO INTERNACIONAL "REFORMAS ELECTORALES EN
HONDURAS", EVENTO AUSPICIADO POR NDI Y REDH.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=390083446488441&set=pcb.390083789821740

El dia miércoles 25 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén, participa
en el Seminario Internacional "Reformas electorales en Honduras', evento
auspiciado por NDI y REDH.

Invitados especiales junto a expertos nacionales e internacionales analizan Ias
reformas electorales que garanticen la
integridad de los préximos procesos
electorales, entre las que destacan la
segunda vuelta electoral.

Al final de la jornada se tomardn en
cuenta todas las consideraciones y
puntos de vista, asi como la
recomendaciones y sugerencias.

La Red por la Equidad Democrdtica en
Honduras (REDH) es un grupo de
organizaciones que busca promover la
equidad vy la fransparencia en los
procesos electorales en Honduras para
fortalecer el Estado de Derecho

Organizacién no gubernamental (ONG).
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Las organizaciones que integran la REDH: Cdritas, el Centro de Documentacion de
Honduras (CEDOH) y el Instituto Universitario en Democracia, Paz y Seguridad
(IUDPAS) de la Universidad Nacional Autonoma (UNAH); Asociacion Nacional de
Industriales de Honduras (AND), el Consejo Hondureno de la Empresa Privada
(COHEP), el Foro Social de la Deuda Externa y Desarrollo de Honduras (FOSDEH) y
SIEN Comunicaciones. La REDH es un espacio promovido, apoyado y auspiciado
por el Centro Cartery el Instituto Nacional Demdcrata para Asuntos Internacionales
(NDI, por sus siglas en inglés).

El NDI es una organizacion internacional sin fines de lucro, no partidista y no
gubernamental, con sede en Washington D.C., Estados Unidos de América, que ha
apoyado a instituciones y actividades democraticas en todas las regiones del
mundo durante mds de tres décadas.

Desde su fundacion en 1983, el NDI y sus socios locales han trabajado para
establecer y fortalecer a organizaciones politicas y civicas, proteger los procesos
electorales y promover la participacion ciudadana, la transparencia y la rendicion
de cuentas en el gobierno.

PARTICIPACION EN LA ENTREGA DEL “PREMIO ALVARO CONTRERAS”.

https://www.facebook.com/photo2fbid=390204826476303&set=pcb.390207369809382

El miércoles 25 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. lIvonne Ardén, formd parte
de los invitados especiales en la entrega del Premio "Alvaro Contreras", entregado
a la periodista Enma Calderdn por su larga frayectoria como comunicadora social
en Honduras.

En el marco de la celebracidon del Dia del Periodista Hondureno, la presidenta
Xiomara Castro, en su participacion
dijo que es un galarddn para quien
lucha por el equilibrio informativo y
~ justo.

"Este premio Alvaro Contreras que
hoy se le entrega a la reconocida
periodista Enma Calderdn, es un
premio para quien lucha por el
equilibrio  informativo y  justo”,
expreso.

La mandataria resalté que en su
Gobierno estd luchando por la
refundacién hacia el socialismo
democrdtico y “en este acto reiteramos el permanente compromiso a la libertad
de expresion y de conciencia”.
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El presidente del Colegio de Periodistas de Honduras (CPH), Osman Reyes dijo, "es
duro reconocer que en nuestro medio los periodistas salimos a trabajar cada
manana sin tener la certeza de regresar a casa en nuestro propio espacio”,

"En el Dia del Periodista Hondureno se debe recordar aquellos colegas que
perdieron la vida por hacer uso de su libertad de expresién y por ganarse la vida
trabajando por informar a la sociedad hondurena’, finalizé Reyes.

En el evento se resalté la amplia tfrayectoria de la Periodista Enma Calderdn, quien
se hizo acompanar de su familia y amigos, asi como palabras de felicitacion y
muestras de carino de parte del gremio periodistico.

En el evento también estuvieron presentes el Senor Presidente del Congreso
Nacional Luis Redondo y el Designado Presidencial Salvador Nasralla.

CONFERENCIA MAGISTRAL "LEY DE TRANSPARENCIA COMO MECANISMO PARA
COMBATIR LA CORRUPCION", DIRIGIDA A JOVENES CERTIFICADOS POR EL CONSEJO
NACIONAL ANTICORRUPCION CNA HONDURAS.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=390768246419961&set=pcb.390768519753267

El dia jueves 26 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardon, imparte
Conferencia Magistral "Ley de Transparencia como mecanismo para combatir la
Corrupcion”, dirigida a jovenes
certificados por el Consejo Nacional
Anticorrupcion CNA Honduras.

La presentacién se desarrolla en el
marco del Modulo Vi,
correspondiente a la octava edicién
del Programa y Certificacion "Jévenes
Anticorrupcién”, con el auspicio de la
Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional por sus siglas
en inglés (USAID), y bagjo la
coordinacion del Consejo Nacional
Anticorrupcion (CNA).

"Consideramos que la corrupcién se limita a grandes actos ilicitos, sin embargo,
podemos definir corrupcién como todo acto que obstaculice la eficiencia de
servidores publicos y el aprovechamiento de los recursos del estado”.

"La Ley de Transparencia es un mecanismo para combatir la corrupcion,
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La Ley de Secretos confraria a la LTAIP, estableciendo una clasificacion inexistente
y que por mucho tiempo se reservd informacion que debe estar a disposicion del
publico", dijo la Comisionada Arddn.

También explica las fases de la transparencia y ejemplifica la forma en que se
solicita informacién, asi mismo el papel que jugar el IAIP en el marco de la
pandemia por el COVID-19.

Dato Importante
El programa de pasantia y certificacion de "Jévenes Anticorrupcion”

El Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA) ha puesto en marcha un modelo
educativo no formal bajo el nombre «Programa de pasantia y certificacion de
jévenes anticorrupciény, orientado a brindar conocimientos referentes al combate
y prevencion de la corrupcién, a fin de provocar en los jévenes universitarios el
conocimiento y manejo de larealidad del pais, poder identificar a partir de los tipos
penales de la legislatura hondurena los delitos que configuran la corrupcién, asi
como fortalecer los criterios éticos y morales.

El CNA a su vez, busca formar lideres anticorrupcion, para que con su ejemplo
creen un efecto multiplicador en la sociedad. Asi mismo, robustecer los valores, a
fin de que puedan emprender su insercion laboral de manera eficiente y
tfransparente.

Del mismo modo fortalecer el acervo juridico de los estudiantes con conocimiento
del derecho intferno y derecho internacional para que conozcan las herramientas
e instrumentos que combaten la corrupcidén en Honduras.

TALLER DE INDUCCION "ACCESO A LA INFORMACION Y MODELO DE GESTION DE

TRANSPARENCIA MUNICIPAL", PARA LA FORMACION DE LOS OIP'S MUNICIPALES.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=3909428964024968set=pcb.390943069735812

Las Gerencia de Cooperacion y Desarrollo del IAIP junto a Consultores
Internacionales del Programa EUROsoCIAL, impartieron hoy la segunda jornada del
Taller de Induccién "Acceso a la Informacién y Modelo de Gestidon de Transparencia
Municipal", para la formacion de los OIP's municipales de reciente nombramiento.

La Lic. Alejandra Castro y el Ing. Joel Miranda de la Gerencia de Cooperacién del
IAIP, estuvieron a cargo de la moderacion del taller virtual.

Por su parte, los Consultores Internacionales del Programa Eurosocial, Msc. Maria
José Méndez y el Abg. Raul Ferrada, detallaron de forma préctica las estrategias
para la implementacién del Modelo de Gestion Municipal.

El Modelo de Gestion de Transparencia Municipal pretende resolver las principales
brechas identificadas en el sector local y aprovechar las buenas prdcticas
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identificadas, mediante principios como la elaboracion de una estrategia, la
asignacion de recursos y la aplicacion de procesos orientados a incluir a la
ciudadania en la toma de decisiones de las autoridades municipales,
desarrollando de ese modo una mejora contfinua en las politicas publicas.

El marco de referencia estd basado en herramientas de gestion de aplicacion
modular y flexible, adaptado a las distintas realidades de las 298 municipalidades
de Honduras, apoyado en un enfoque de procesos y orientado a mejorar el
desempeno municipal en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica, facilitando el ejercicio de este derecho por parte de la ciudadania.

El Instituto de Acceso a Informaciéon Publica de Honduras (IAIP), como institucion
garante del derecho fundamental de las personas al acceso a la informacién, ha
impulsado conjuntamente con sus homologos de Uruguay y de El Salvador la
constfruccion de este Modelo de Gestion de Transparencia Municipal, que viene a
sumarse a otros avances implementados por el IAIP, todos ellos encaminados a
capacitar y empoderar a los gobiernos locales, con objeto de que Honduras
cuente con Municipios Transparentes, que rindan cuentas y apliquen herramientas
que faciliten la informacién a la ciudadania. La iniciativa se ha desarrollado con el
apoyo técnico del Programa de cooperacion de la Unidn Europea para la
cohesion social en América Latina, EUROsociAL+.

Maria Jose Mendez Hernandez esta presentando

LAS HERRAMIENTAS DEL
MODELO DE TRANSPARENCIA
MUNICIPAL EN FASE PILOTO

Heme 11 1ial

TERCERA REUNION DE LA RED REGIONAL PARA LA PREVENCION DE LA CORRUPCION
Y PROMOCION DE DEMOCRACIA.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=391555806341205&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El viernes 27 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, participd en la
Tercera Reunidén de la Red Regional para la Prevencion de la Corrupcion vy
Promocién de Democracia.

En la reunidn virtual se realizé la presentacién del Informe Narrativas Dominantes en
las Redes Sociales en el norte de Centroamérica.

125


https://www.facebook.com/photo.php?fbid=391555806341205&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

En su participacion, Patricio Amaya, explicd que las redes sociales son los medios
de comunicacion mds inmediatos lo que la difusion de informacion sin fronteras,
por lo cual puede representar el medio comunicativo con mas facilidades para
combatir la corrupcion.

Por su parte, Eduardo NuUnez dijo, "actualmente las redes sociales representan el
mayor canal de divulgacion de marketing, sin embargo, llego el momento de
reclutarlas para la lucha contra la corrupciéon, empledndolas para informar a la
poblacion sobre sus derechos y deberes.

Honduras es el segundo pais Cenfroamericano cuya base de datos en redes
sociales representa un apoyo para combatir la corrupcion'.

La jornada fue de mucho provecho y generd una serie de ideas que serdn de
mucho provecho para aplicar en las instituciones que juegan un papel importante
en la lucha confra la corrupcién atribuciones que la Ley de Transparencia ya le
atribuye al Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP).

La reunién fue coordinada por el Instituto Nacional Demaédcrata (NDI Honduras),
quienes extendieron la invitacion al IAIP como parte de sus aliados estratégicos.

Ivonne Ardon/IAIP

REUNION MENSUAL COCOIN.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=391576719672447 &set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El viernes 27 de mayo, Los miembros del COCOIN IAIP, analizaron los resultados de
la Autoevaluacion de Control Interno Institucional.

El pasado 19 y 20 de mayo los miembros del Comité de Control Interno del IAIP con
el acompanamiento de ONADICI, impartieron el Taller y aplicaron la
Autoevaluaciéon del Control Interno Institucional (TAECII).

Los Servidores PUblicos del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP),
recibieron el Taller presencial de Autoevaluacién del Control Interno Institucional
(TAECII), y posteriormente se aplico la evaluacion individual de forma virtual con el
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propdsito de autoevaluar los diversos controles aplicados sobre operaciones en la
gestion de sus cargos para fortalecer la capacidad y cumplir con los objetivos
institucionales.

El Control Interno Institucional se define como un proceso permanente que deben
cumplir las autoridades y el personal y establecer controles en los recursos de la
institucion para fortalecer y cumplir con los objetivos institucionales.

Durante el desarrollo de la jornada, miembros COCOIN, junto al Ingeniero Raul
Lépez, enlace entre la ONADICI vy el |AIP, analizaron la Matriz de Evaluacién que
permite identificar las respuestas de los Servidores PUblicos con el objetivo de tomar
medidas en los puntos que presentan cierta debilidad.

La prueba virtual en linea también tiene por finalidad evaluar las prdcticas
obligatorias del sistema interno empleadas en las Gerencias y Unidades que
permita identificar si se genera la participacion activa de los empleados en la
generacion de mecanismos para fortalecer el control interno y evaluar el
funcionamiento y la politica de compromiso que mantiene la mdxima autoridad
con este proceso.

PARTICIPACION EN EL FORO PERSPECTIVAS Y OPINIONES EN RADIO CADENA VOCES

CON LOS PERIODISTAS DAGOBERTO RODRIGUEZ Y JUAN CARLOS SIERRA.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=3936431461324718&set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia lunes 30 de mayo, “La Comisionada Ivonne Ardén y el Jefe de la Unidad de
Servicios Legales del IAIP, Abogado Carlos Tdbora, participan en el Foro
Perspectivas y Opiniones en Radio Cadena Voces con los Periodistas Dagoberto
Rodriguez y Juan Carlos Sierra.

Durante el didlogo la Comisionada Arddn dijo, "La ley de secretos lo que hacia era
poner bajo secretfividad Informacion de la tasa de seguridad también era un
obstdculo para que la ciudadania conociera sobre el manejo de los fondos de
algunas instituciones del estado que no tenian razéon de ser.”

"Al derogar esta normativa es como darle un soplo de vida el IAIP, porque lo anterior
violentaba ese derecho humano de acceder a la Informacién y cuando se violenta
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ese derecho le estamos diciendo alos ciudadanos usted no tiene derecho a pensar
ni a preguntar, lo cual no es correcto.”

"A los Periodistas les estaban poniendo un bozal, porque son los comunicadores
sociales que mds hacen uso del derecho de Acceso a la Informacion, para sus
investigaciones periodisticas."

"EI lAIP no a logrado crecer, tiene 15 anos y no sale de Tegucigalpa, es necesario
la regionalizaciéon para estar mds cerca de las municipalidades y para lograrlo es
necesario tfener voluntad politica.”

"Hemos sentfido esa apertura desde del Congreso Nacional que ahora consulta al
érgano garante de la fransparencia como lo es el IAIP."

"Es necesario que se apoye la iniciativa de ley de Archivos que hemos impulsado
en el Congreso, no es correcto que ningun servidor publico se lleve documentos a
su casa al finalizar su gestion y es un delito pendlizado porque se frata de
sustraccién de documentos publicos."

Por su parte el Abogado Carlos Tdbora, detalld, "estamos hablando de una
evolucién de una ciencia y la retroactividad no aplica, ya que el derecho humano
de acceder a la informacién es de beneficio para la sociedad.”

"En otro ejemplo, la Federacion Nacional de Futbol de Honduras, presentd una
solicitud de reserva en cuanto al manejo de los fondos en cuanto a la compra y
venta de los boletos y sueldo del Director Técnico a lo cual el IAIP contesto que la
Informacién es publica”.

"Cualquier institucién que maneje fondos publicos deben ser transparentados vy la
poblacién debe conocerlos."

Para el IAIP es de suma importancia participar en estos espacios informativos que
orientan a la ciudadania.
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FORO PUBLICO: HACIA UNA HONDURAS JUSTA Y TRANSPARENTE.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=394140716082714&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El martes 31de mayo, el Pleno de Comisionados, Abg. Hermes Moncada, Msc.
Ivonne Ardon y Abg. Vliadimir Mendoza, y el Jefe de la Unidad de Servicios Legales
del IAIP, Abg. Carlos Tdbora, participan en el Foro PUblico: Hacia Una Honduras
Justa y Transparente.

El Panel hard un andlisis para el fortalecimiento del marco legal para la eleccion
de Magistrados y Magistradas de la Corte Suprema de Justicia y su importancia
para el fortalecimiento del Estado de Derecho en Honduras.

El evento estd bajo la coordinacion de la Comision de Legislacion y Asuntos
Constitucionales y en el que participan el Presidente del Congreso Nacional, Ing.
Luis Redondo; Sr. Rodolfo Pastor, Ministro Secretario de la Transparencia; Sra. Isabel
Albaladejo Escribano, Representante en el pais del OACNUDH; Sr. Rafael Canales,
Presidente del Colegio de Abogados de Honduras, entre otros invitados especiales.

El panel para reflexionar y analizar los procesos para la Eleccién estd a cargo del:
Doctor Edmundo Orellana, Secretario de Transparencia y Combate a la
Corrupciodn; Sr. Victor Rodriguez, experto Internacional consultor de OACNUDH; Sr.
Ramoén Barrios, Diputado Presidente de la Comision de Legislacion y Asuntos
Constitucionales; Sra. Maribel Espinosa, Diputada de la Comision de Legislacion y
Asuntos Constitucionales; Sr. José Alfredo Saavedra, Diputado de la Comisidn de
Legislacion y Asuntos Constitucionales; y moderado por la Sra. Fatima Mena,
Diputada Presenta de la Comision Anticorrupcion.
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REUNION IAIP-INE.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=394947789335340&set=pcb.394947802668672

El dia miércoles lero de junio, Los Comisionados del IAIP, Msc. Ivonne Arddn y el
Abg. Vladimir Mendoza, se reunieron con el Director del INE Instituto Nacional de
Estadistica Honduras, Eugenio Sosa, para tratar temas relacionados al Acceso a la
Informacién, Rendicion de Cuentas y el Portales de Transparencia.

La visita forma parte del acercamiento del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), con distintas dependencias del Gobierno Cenftral, asi como de
instituciones desconcertada, descentralizadas y municipales.

Con el objetivo de explicar las atribuciones y funciones del IAIP, y crear conciencia
sobre la importancia de cumplir con la Ley de Transparencia y los Lineamientos
Especiales de Verificacion de la Informacion que se publica en los Portales.

Para el IAIP es fundamental que todos los Servidores PUblicos conozcan las
herramientas con las que se cuentan y que son de utilidad para transparentar su
gestion y contribuyen a realizar acciones para que la poblacidén acceda a la
informacion.

PARTICIPACION EN EL FORO PUBLICO: HACIA UNA HONDURAS JUSTA Y

TRANSPARENTE.
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=3956548959312968set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia jueves 2 de junio, Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion
PuUblica (IAIP), Msc. Ivonne Arddn y el Abg. Vladimir Mendoza, junto al Jefe de la
Unidad de Servicios Legales, Carlos Tabora, formaron para de los invitamos
espaciales en el Foro Publico "Hacia una Honduras Justa y Transparente”.

El foro publico se realizd6 en San Pedro Sula, tal y como recientemente se desarrollé

en Tegucigalpa con el objetivo de dar a conocer el proceso de seleccion de
magistrados a la Corte Suprema de Justicia y garantizar transparencia.
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En el mismo estuvieron presentes el presidente del Congreso Nacional HN, Luis
Redondo, el Secretario de la Presidencia, Rodolfo Pastor, el Secretario de
Transparencia y Combate a la Corrupcion, Edmundo Orellana, entre ofras
destacadas personalidades del gobierno.

“Esta eleccion permite a todos los abogados competentes con capacidades de
participar como magistrados para la Corte Suprema de Justicia y de esa manera
quitar esos sesgos que se han venido manejando por siempre en las elecciones que
se han dado”, explico la Comisionada Ivonne Ardon.

Asimismo, el Comisionado Vladimir Mendoza dijo, "que lo importante en este
proceso, se dé desde la idoneidad, para que los magistrados que lleguen hagan
una imparticién de justicia justa y oportuna’.

Dato importante:

El proceso de seleccion dard inicio el 31 de octubre de 2022. La Presidencia del
Congreso Nacional convocard a una Junta Nominadora que tiene como mandato
constitucional y legal, integrar una némina por el triple del nUmero de vacantes
existentes para entregarla al Congreso Nacional, quien realizard la eleccién final.
De acuerdo con el articulo 308 de la Constitucion, la Corte Suprema de Justicia
estd conformada por 15 magistrados, y el 314 establece que serdn elegidos por un
periodo de 7 anos a partir de la fecha en que presenten promesa de ley, pudiendo
ser reelectos.

También estuvieron presentes representantes de las Oficinas del Alto Comisionado
de la ONU para los Derechos Humanos en Honduras, Colegio de Abogados de
Honduras, entre ofros sectores.
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REUNION IAIP-ALCALDIA DE EL PROGRESO PARA TRATAR TEMAS DE TRANSPARENCIA.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=395779099252209&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia jueves 2 de junio, Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), Msc. Ivonne Ardén y el Abg. Vladimir Mendoza, se reunieron con el
Alcalde del Progreso, Yoro, el Abg. Alexander Lépez, para tratar temas sobre los
avances en Transparencia y Acceso a la Informacion.

Durante el didlogo también el edil reiteré su compromiso con la Transparencia y
Rendicién de Cuentas.

Los Comisionados tambien explicaron, al igual que lo han enfatizado en oftras
corporaciones municipales, la importancia de actualizar la informacién de oficio
en los Portales de Transparencia para uso de la poblacion en general.

El IAIP ente rector de la Transparencia como parte de su compromiso institucional,
brinda acompanamiento a las instituciones obligadas en las que también se
incluyen las alcaldias, con el fin de garantizar el cumplimiento de un derecho
humano tan importante como lo es el acceder a la Informacion.

RECORRIDO POR LA EXPOSICION TEMPORAL EN EL BCH CAMINANTE DEL
MEDIASTINO.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=396375485859237 &set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia viernes 3 de junio, El Pleno de Comisionados junto a una comitiva de las
distintas dreas que conforman el |AIP, realizaron un recorrido por la exposicidon
temporal en el Banco Central de Honduras "Caminante del Mediastino", del Artista
hondureno Gabriel Zaldivar Ordonez, originario de Pinalejo, Santa Bdrbara.
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"Como un vigje a través de la historia, el arte y la cultura definieron la exhibicién los
Comisionados del IAIP, Abg. Hermes Moncada, Msc. Ivonne Arddén y Abg. Julio
Vladimir Mendoza.

Los servidores publicos del IAIP, conocieron 25 obras creadas con diversos medios
expresivos, interviniendo madera con tallas directas y color. Con su obra, Zaldivar
se interesa por expresar desde la realidad y la identidad nacional.

La presentacion se divide en tres grupos: Adjetivo 0.0, El Concavo de la Concordia
y Los Caminantes. A cada pieza le acompana una ficha técnica que le brinda
informacion adicional a los visitantes.

Es notorio que el artista busca reflejar mediante la pldstica y con una variedad de
medios y soportes, intervenir con medios pictdricos u objetos de la cofidianos que
adquieren valores simbdlicos y que ademas reflejan los sentimientos humanos.

Durante la visita también se conocid la Biblioteca y Hemeroteca puUblica Roberto
Ramirez ubicada en el Banco Cenfral de Honduras que se especializa en libros y
publicaciones de banca, contabilidad, economia y finanzas. La biblioteca también
tiene una hemeroteca con ejemplares de todos los periddicos publicados en
Honduras.

La actividad fue coordinada por la Unidad de Transparencia, Centros Culturales, la
Secciéon de informacién PuUblica del BCH, los detalles y explicacion estuvieron a
cargo del maestro Ernesto Argueta y el historiador Danny Trejo.

gl ’T,. | :
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REUNION COAEE

https://www.facebook.com/photo/2fbid=326485865848199&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia viernes 3 de junio, los miembros del Comité de Ahorro y Eficiencia Energética
del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (COAEE-IAIP), se reunieron hoy
para analizar distintas medidas de ahorro energético en beneficio para la
institucion.

Durante el didlogo los distintos integrantes expusieron puntos importantes que
contribuirdn con el uso eficiente y eficaz de la energia eléctrica en el IAIP.

Considerando que con la reduccién del consumo de energia eléctrica en las
instituciones publicas se logrardn resultados favorables desde el punto de vista de
reduccion en la demanda de hidrocarburos como también de la reduccion de las
emisiones de los gases de efecto invernadero (GEl) a la atmosfera, contribuyendo
directamente a mitigar el cambio climdatico, existen una serie de usos energéticos
comunes: la climatizacion, la iluminacion y equipos ofimdaticos, entre otros.

Es fundamental destacar que mediante el memorando |AIP-SPC-061-2022, el
honorable Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica
aprobo la integracion del Comité de de Ahorro Energético del IAIP.

Mismo se conforma de la siguiente forma:

Presidente — Carlos Durdn

Secretario — Milton Mendoza

Vocal 1 — Yamileth Torres

Vocal 2 - Maria Elena Morazdn

Fiscal — Rosa Maria Trimarchi

Técnico — Aviazas Pavéon

Coordinador de Comision de Difusion — Norma Valerio
Coordinador de Comisidén de Seguimiento — Jiselh Alejandra Castro
Coordinador de Comision de Capacitacién — Oscar Rene Verde
Oficial Energético piso 1 — Belarmino Reyes

Oficial Energético piso 2 — Carlos Tabora.

Todos los miembros del Comité ya cuentan con la “Guia de Conformacion del
COAEE", material que se compartié durante la charla de induccién el pasado mes
de abril, por el Ing. Javier Zablah de la Direccidén de Energia Renovabile y Eficiencia
Energética.

Siguiendo con los lineamientos indicados, se convocd a una primera sesiéon de
Comité, en el cual se emitié el acta de nombramientos en los cargos y la instalacion
respectiva, misma que se firmo por todos los integrantes, posteriormente se enviard
a la Direccién de Energia Renovable vy Eficiencia Energética para su inscripcion
segun la normativa, adjuntando datos de contacto de cada uno de los integrantes
del comité.
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Una vez concluido lo anterior, la Secretaria de Energia brindard la capacitacion
especifica en los temas que serdn tareas del COAEE instalado en el 1AIP, quien
tendrd como enlace principal al Gerente Administrativo del IAIP, Lic. Carlos Durdn.

El objetivo de todas estas acciones se enmarca en crear conciencia y cuidar el
ahorro energético que realizard el COAEE tendrd un efecto multiplicador en el 100%
del personal de la institucion.

5TO DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA CON
ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=398461312317321&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia lunes 6 de junio, las autoridades del Instituto de Acceso a la Informacién
PUblica y la Asociacion de Municipios de Honduras, dieron la bienvenida a mas 70
OIP’s municipales que participaron de forma presencial del 5to Diplomado en
Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica con Enfoque en la Gestion
Municipal, certificado por la UJCV.

La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn puntualizd, "esta es una oportunidad
Unica que tienen como Oficiales de Informacién Publica, ya que los conocimientos
adquiridos serdn de utilidad en el desarrollo de sus funciones diarias y al momento
de actudlizar la informacién de oficio, este proceso es el resultado de una
importante alianza estratégica entre el IAIP, AMHON vy la UJCV, por lo que
esperamos hagan honor a esa confianza que hemos depositado en ustedes”.
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Por su parte, el Lic. Nelson Licona, Director Ejecufivo de la AMHON, en
representacion del Presidente Nelson Castellanos, alentd a los participantes a
valorar los conocimientos que ahi se impartan ya que forman parte de la
generacion que dard un nuevo rostro a este hermoso pais y generardn mejores
condiciones de vida desde sus cargos.

El Ing. Héctor Suazo de la Gerencia de Infotecnologia del IAIP, ejemplifica sobre el
uso de los Portales de Transparencia, entre ofras herramientas con las que cuenta
el IAIP.

En la parte de coordinacion y asistencia participaron el Lic. Oscar Verde, la Lic.
Dulce Flores de la Gerencia de Capacitacion y el enlace entre el IAIP y la AMHON,
la Lic. Jhojana Mejia

PARTICIPACION EN LA PRESENTACION DEL INFORME A LA NACION, RESULTADOS
JURIDICCIONALES Y ADMINISTRATIVOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=398506452312807&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia lunes 6 de junio, la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, participd en la
presentacion del Informe a la Nacion, Resultados Jurisdiccionales y Administrativos
obtenidos por el Tribunal de Justicia Electoral Honduras, correspondiente al periodo
de Elecciones Generales 2021.

El objetivo se enmarcé en informar a la poblacion bajo los principios de
fransparencia y mdaxima publicidad.

Elinforme revela que el Tribunal de Justicia Electoral recibié un total de 104 Recursos
de Revision de apelacion derivados de las Elecciones Generales 2021, los cuales se
resolvieron en el Pleno de Magistrados.
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También previo al Evento Electoral, el TJE suscribié un convenio de Cooperacion
con el Instituto de Acceso a la Informacién Publica, con la finalidad de fortalecer
los mecanismos de fransparencia, acceso a la informacioén y proteccion de datos
personales, (septiembre 2021).

En el evento estuvieron presentes representantes de los distintos sectores de la
sociedad hondurena y cuerpo diplomdtico acreditado en el pais.

MODULO IIl DEL 5to DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA CON ENFOQUE MUNICIPAL.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=399226085574177&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia martes 7 de junio, el Instituto de Acceso a la Informacién PUblica, Asociacion
de Municipios de Honduras y la Universidad José Cecilio del Valle, continuaron
desarrollando el médulo Il en 5to Diplomado en Transparencia con Enfoque
Municipal.

Mismo que estuvo a cargo del personal especializado técnico y legal de ONCAE.

Este primer grupo también en su parte prdctica realizaron diversos ejercicios para
familiarizarse con el Uso de los Portales de Transparencia y el Sistema Nacional de
Informacion.
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REUNION IAIP-INE.

El dia martes 7 de junio, el Comisionado Julio Viadimir Mendoza vy el Jefe de la
Unidad de Servicios Legales, el Abg.
Carlos Tabora, se reunieron con
autoridades del INE Instituto Nacional de
Estadistica Honduras, para analizar la
firma de acuerdos importantes
proximamente.

Desarrollaron una productiva reuniéon de
trabajo que se orientd arealizar gestiones
para afinar detalles que dardn como
resultado la suscripcion de un Convenio
Interinstitucional entre el Instituto de
Acceso a la Informacion Publica (IAIP) y
el Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Alianza estratégica que permitird infercambiar conocimientos entre ambas
instituciones mediante capacitaciones especificas como, el proceso de
depuracion de informacion y proteccion de datos personales, entre otros temas.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=399230302240422&set=pb.100064603665202.-2207 520000

SEGUNDO GRUPO DE OIP’S DEL 5TO DIPLOMADOEN TRANSPARENCIA CON ENFOQUE
MUNICIPAL.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=399917672171685&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia miércoles 8 de junio, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén y el
Presidente de la Asociaciéon de Municipios de
Honduras, Lic. Nelson Castellanos, dieron la
bienvenida hoy al segundo grupo de OIP’s que
participan en el mddulo Il presencial del 5to
Diplomado en Transparencia con Enfoque
Municipal, certificado por la Universidad José
Cecilio del Valle.

Un segundo grupo de Oficiales de Informacién
PUblica de distintas municipalidades,
participaron hoy en la confinuidad del
Diplomado en Transparencia orientado a
técnicos municipales.

j Autoridades del IAIP y de la AMHON, motivaron
' a los participantes para aprovechar esta
oportunidad Unica de formacion.
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"Ustedes son la carta de presentacion de sus Municipios y a sus vez representan all
IAIP, como Oficiales de Informacidn PUblica y al final de lograr la meta recibirdn un
certificado extendido por la Universidad José Cecilio del Valle, por tanto los
conocimientos adquiridos serdn de mucha utilidad para transparentar las acciones
de sus corporaciones municipales; y eso es importante tanto como para los
organizadores, IAIP, AMHON y UJCV, asi también para el bienestar de Honduras y
lo que ahora se inicia es un proyecto en el que deben creer, yo estoy convencida
y ustedes también deben estar convencidos en que los frutos de este Diplomado
serdn buenos", dijo la Comisionada Ivonne Ardon.

En su discurso el Presidente de la AMHON, Nelson Castellanos manifesto,
"agradezco el apoyo de las Autoridades del Instituto de Acceso a la Informacion
PuUblica y de la Universidad José Cecilio del Valle, he recorrido el pais y muchas
municipalidades trabajan en condiciones que dejan mucho que desear, por eso
estamos trabajando, para que esa situacion mejore, actualmente 179 Alcaldias
tienen el 100 % en cumplimiento por la Transparencia Activa;

Pero estamos realizando esfuerzos para que las 298 municipalidades logren el cien
por ciento a pesar de las adversidades, asi que los motivo aprovechar la
oportunidad de formarse, para que vayan y den los mejor de ustedes y se eviten
sanciones y lo mds importante que sirvan a su pueblo", puntualizd Castellanos.

Al concluir el médulo Il presencial se continuard con el proceso de formacion
desarrollando temas vinculados a garantizar el acceso a la informacion la rendiciéon
de cuentas, administracion publica y municipal, asi como el marco juridico de
cada uno de los procesos que se realizan en cada Alcaldia.

REUNION IAIP-RNP.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=400534365443349&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El diajueves 9 de junio, el Comisionado Julio Vladimir Mendoza, junto a Equipo Legal
del IAIP, se reunieron con representantes del Registro Nacional, para tratar temas
de Proteccion de Datos Personales y el Proceso del Gobierno Digital.

El IAIP brindd en una importante asesoria en cuanto al tema del proceso de
Gobierno Digital y conectividad de los servicios de la administracion publica,
Proteccion de datos y el Sistema Nacional de Identificacion PuUblica a servidores
publicos del Registro Nacional de las Personas.

Es fundamental reconocer que el |IAIP ha socializado con diversos sectores la
importancia de proteger los Datos Personales Confidenciales de los ciudadanos,
mismos que deben ser resguardos dentro del marco de la Ley.

En tal sentido, el IAIP promueve la discusion y aprobacion de la Ley de Proteccidn
de Datos Personales Confidenciales en Honduras, mismo que serd de beneficio
para toda la poblacion.
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REUNION IAIP-OABI

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=401282822035170&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia viernes 10 de junio, Los Comisionados del IAIP, Abg. Hermes Moncada y Abg.
Julio Vladimir Mendoza, se reunieron con autoridades de la OABI - Oficina
Administradora de Bienes Incautados, UFERCO y Secretaria de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcion. Durante el didlogo se dieron avances sobre el proceso
de una auditoria forense que se realiza en distintas unidades de la OABI.

Durante la reunién de trabajo el Director Ejecutivo de la Oficina Administradora de
Bienes Incautados (OABI), Abg. Jorge Gonzdlez dijo, "para nosotros como institucion
es importante contar con el acompanamiento del Instituto de Acceso a la
Informaciéon Publica (IAIP), ya que estamos realizando una auditoria minuciosa en
las distintas dreas que conforman la OABI, por ello me hago acompanar de un
equipo especializado, por lo que hemos invitado también a representantes de la
Secretaria de la Presidencia, la Unidad Fiscal Especializada Contra Redes de
Corrupcién (UFERCO) y la Secretaria de la Transparencia'.

La OABI es la encargada de la guarda, custodia y administracion de todos los
bienes, productos o instrumentos del delito, que la autoridad competente ponga a
su disposiciéon. Es un érgano técnico especializado para la adecuada gestion de
los bienes incautados y decomisados.

Por su parte el Comisionado Presidente del IAIP, Abg. Hermes Moncada expreso,
"nos alegra la invitacién a tan importante reunién, porque nos permite conocer de
cerca la situacién actual y real de la institucidon y los bienes que estdn bajo su
custodia".

Asi mismo el Comisionado Julio Vladimir Mendoza dijo, "tienen una faena intensa
que apenas inicia, es importante la elaboracién de manuales y mecanismos de
confrol".
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En la reunidn estuvieron presentes el Fiscal Luis Javier Santos actual jefe de la
UFERCO.

La Unidad Fiscal Especializada Contra Redes de Corrupcion (UFERCO) es una
entidad adscrita a la Direccion General de Fiscalia, con el fin de dar cumplimiento
a los objetivos estratégicos de liderar la Politica Contra la Criminalidad.

En representacion de la Secretaria de la Transparencia estuvo el Abg. Jorge Reina.

Posteriormente se sostendrdn mds reuniones para unificar esfuerzos y generar
alianzas estratégicas para beneficio de la ciudadania.

CAPACITACION A LOS ALCALDES DEL PARTIDO NACIONAL.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=401901345306651&set=pb.100064603665202.-2207 520000

Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), Abg.
Hermes Moncada y el Abg. Julio Vladimir Mendoza, dieron la bienvenida a ediles
de la regién Centro, Sur y Oriente del pais.

Los Alcaldes fueron capacitados en temas de Transparencia, rendiciéon de cuentas
y combate a la corrupcion.

El evento se desarrolld en las ciudades de Tegucigalpa y San Pedro Sula, con
equipos técnicos y jefes edilicios de las 143 municipalidades nacionalistas de todo
el pais.

"Aprovechen la jornada que estamos desarrollando con el fin de fortalecer a los
municipios en temas tan fundamentales como el combate a la corrupcién,
compartiendo el mensaje de transparencia y promoviendo una cultura de
transparencia y rendicidon”, expresd el Comisionado Presidente del IAIP, Hermes
Moncada.
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“El adecuado manejo de recursos, los procesos que garanticen gestiones
fransparentes acompanado de la rendicion de cuentas debe ser su prioridad en
dias anteriores capacitamos Alcalde Liberales y también de Libertad vy
Refundacion, nuestro propdsito es llegar a todos los sectores”, dijo Julio Viadimir
Mendoza, Comisionado del IAIP.

Las Conferencias Magistrales estuvieron a cargo del Lic. Oscar Verde, Gerente de
Capacitacion, el Ing. Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion y el Abg. Mauricio
Villalobos de la Unidad de Servicios Legales del IAIP.

Por el Tribunal Superior de Cuentas Honduras - TSC, la Lic. Karla Melara, Jefe del
Departamento de Rendicion de Cuentas, la Lic. Karen Celeste Rodriguez, Supervisor
de Auditoria, la Abg. Perla Villareal Amaya, Asistente de Direccion Secretaria
General y la Abg. Michelle Melissa Ramos, Oficial Legal I.

Al final de la jornada se enfregaron Diplomas de Participacion y se les motivo a
permanecer en constante aprendizaje.

El IAIP reafirma su compromiso en capacitar a diversos sectores del pais con el
objetivo de garantizar el Derecho Humano de Acceder a la Informacién vy
Rendicion de Cuentas.

PARTICIPACION COMO INVITADOS ESPECIALES EN LA PRESENTACION DEL INFORME
PRELIMINAR DEL CN 2022.

https://www.facebook.com/photo2fbid=403378205158965&set=pcb.403378538492265

El dia lunes 13 de junio, El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP), formaron parte de los invitados especiales en la
presentaciéon del Informe Preliminar del Congreso Nacional 2022.

El informe del Poder Legislativo revela que mds de 2,000 millones de lempiras es el
dano patrimonial de anterior administracion legislativa.
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El esperado informe de gestidon administrativa del Congreso Nacional HN fue
revelado este lunes en el hemiciclo legislativo, ante la presencia de una gran
cantidad de diversos invitados de sectores de la sociedad, ONG's, organismos
internacionales y diputados.

La presentacion sobre el contenido y el antes y después del Portal de Transparencia
de este Poder del Estado, estuvo a cargo de la Directora de Transparencia del CN,
Abogada Maria Padilla, quien resaltd que ala fecha el Portal de Transparencia que
verifica el IAIP estd actuadlizado y que se implementan mejoras para contestar las
solicitudes de informacién de los ciudadanos y se capacitd al personal de las
distintas dreas, con el objetivo de empoderar a todos en temas de Transparencia y
Acceso a la Informacién.

"Desde este Poder del Estado estamos frabajando para conftar con una gestion
fransparente y que rinda cuentas, asi mismo estamos comprometidos con una Ley
General de Archivos, que nos permita tener en orden nuestro registro histérico", dijo
el Presidente del Congreso Nacional Diputado Luis Redondo.

Al cierre los Comisionados del IAIP, Hermes Moncada, Ivonne Ardén y Viadimir
Mendoza, dieron declaraciones a los medios de comunicacion.
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PRIMER TALLER SOBRE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, DIRIGIDO A
PROFESIONALES DEL DERECHO DE LA INSTITUCION A NIVEL NACIONAL.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=404116971751755&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia martes 14 de junio, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, inaugurd en
conjunto con autoridades de SEDENA Hn el primer Taller sobre Transparencia y
Rendicién de Cuentas, dirigido a Profesionales del Derecho de la institucion a nivel
nacional.

En el evento también estuvo presente el Subsecretario de Defensa Nacional,
Coronel de Infanteria Elias Melgar Urbina.

Hoy el primer grupo de Abogados que laboran en la Secretaria de Defensa
Nacional, iniciando con el proceso de capacitaciéon y actualizaciéon sobre la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LTAIP), el instructivo inicio hoy
y finaliza manana.

Los temas impartidos sobre la Ley de Transparencia y Acceso a Sistema Nacional
de Informacién Rendicidon de Cuentas, estuvieron a cargo de las Oficiales de
Capacitacion Gabriela Lozano y Cindy Iglesias. La explicacion sobre Reserva de
Informacion, la expuso el Abogado Juan Mauricio Villalobos del Instituto de Acceso
a la Informacion Publica (IAIP).

La planificacién incluye la capacitacion para mds de 100 Abogados de SEDENA,
entre ellos el personal de reciente ingreso a la institucion.

REUNION IAIP-HONDURACTION.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=404131971750255&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia martes 14 de junio, Equipos técnicos del IAIP y HondurACTion, iniciaron
reuniones con el objetivo de socializar la guia que serd el inicio del proyecto para
promocionar la Transparencia Proactiva en cuatro municipios del pais.

Un elemento nuevo para muchos sectores en el pais serd la puesta en marcha de
la Transparencia Proactiva que es el conjunto de actividades que promueven la
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identificacion, generaciéon, publicacion y difusion de informacién adicional o
complementaria a la establecida con cardcter obligatorio por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Proximamente se realizard otra reunidn para dar a conocer la forma en que los
diversos actores lo ejecutardn.

Las Municipalidades piloto para este proyecto son: Nueva Arcadia, Santa Ana de
Yusgure, San Lorenzo y Lepaera.

ik
Ay

Joel Miranda

Alejandra Castro

14:45 | hwm-zyvy-fvq %

PARTICIPACION EN FORO CANAL 6.

https://www.facebook.com/forodeléhn/videos/5022502531212104

El dia miércoles 15 de junio, El Comisionado Presidente del IAIP, Abogado Hermes
Moncada, participo en el Foro Canal 6, con Moderacién por el Periodista Juan
Carlos Confreras.

UL A
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CLAUSURA DEL TALLER SOBRE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
RENDICION DE CUENTAS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=404676071695845&set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia miércoles 15 de junio, El Instituto de Acceso a la Informaciéon PUblica (IAIP) y
la Sedena HN, clausuraron hoy el Taller sobre Transparencia, Acceso a la
Informaciéon y Rendiciéon de Cuentas.

Durante los dias 14 y 15 de junio el Auditorio de la Universidad de Defensa fue el
escenario de intensas jornadas de capacitacion con el fin de crear conciencia
entre los Profesionales del Derecho que pertenecen a las distancias dreas de
SEDENA a nivel nacional, en la cual se analizé la normativa general existente y su
relacién con la Ley de Transparencia y los procesos de rendicion de cuentas.

Temas que también deben ser de vital interés para los magistrados y jueces,
abogados y, en general, cualquier operador juridico.

En tal sentido, la Gerencia de Capacitacion y la Unidad de Servicios Legales del
IAIP, disenaron una presentacion especial para los Abogados participantes,
basada en el marco juridico de la Ley de Transparencia, el Reglamento de
Sanciones, antecedentes histdricos del Derecho de Acceso a la Informacién
PUblica, asi como las herramientas con las que cuenta el |AIP, el Sistemna Nacional
de Informacién Publica y la App Honduras Transparente.

Los facilitadores del IAIP, encargados de impartir los Talleres fueron el Abg. Mauricio
Villalobos, de la Unidad de Servicios Legales del IAIP, la Lic. Cindy Iglesias, Oficial de
Capacitacion del IAIP, Abg. Gabriela Lozano, Oficial de Capacitacion del IAIP y a
Abg. Sandra Rivera, Oficial de Capacitaciéon del |AIP.

El IAIP continuard capacitando a mds servidores publicos, con el fin primordial de
promover la cultura de la transparencia y motivar a su cumplimiento, para una
mayor eficiencia y eficacia en sus puestos de trabajo y contribuir también con la
formaciéon del sector estudiantil.
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LANZAMIENTO DEL PORTAL DE DATOS ABIERTOS EN SEGURIDAD CIUDADANA.

https://www.facebook.com/photo2fbid=404681441695308&set=pb.100064603665202.-2207520000..

El dia miércoles 15 de junio, El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), formaron parte de los invitados especiales en el
Lanzamiento del Portal de Datos Abiertos en Seguridad Ciudadana.

En el que participaron el Sr. Secretario de Estado en el Despacho de Seguridad,
Ramoén Sabilldon, Sra. Vice Ministra, Julissa Villanueva, Sr. Director General Policia
Nacional, Héctor Gustavo Sadnchez y representantes del MP, PNUD, Observatorio de
la Violencia, cooperantes nacionales e internacionales.

La Secretaria de Seguridad a partir de hoy pone a disposicion de la poblacion, un
portal de datos abiertos sobre indicadores de seguridad ciudadana, en donde se
publicard informacién estadistica verificada y objetiva de la situacién real de la
violencia en el pais.

El objetivo es que la informacién oficial del pais relacionada a la incidencia de
violencia generalizada esté al alcance de todos.

Asimismo, se espera concientizar a la poblacidon sobre la violencia, fomentar las
actuaciones comunitarias y asegurar la asistencia y el apoyo a las victimas en la
investigacion de casos.

La viceministra de Seguridad, Julissa Villanueva, manifestd que, no es tarea facil,
pero la Policia Nacional estd trabajando aun con limitantes.

Se frata de ver soluciones y mejorar, se requiere ademdas de un frabagjo
multidisciplinario para lograr resultados alentadores, puntualizd la viceministra de
seguridad, quien promueve esta iniciativa de acceso a la informaciéon publica.

Por su parte, el Ministro de Seguridad Ramén Sabilldon, expresé que la informacion
en el portal serd transparente, aun cuando las estadisticas no sean las deseadas
para las autoridades o que favorezcan el quehacer de la Policia Nacional, en
relacién a las tasas de muertes violentas por cada cien mil habitantes o cifras de
femicidios y muertes multiples.

En ese sentido, no se tratard solo de recoleccidon del monitoreo de medios de
comunicacion, sino de publicaciéon de informacion objetiva elaborada y verificada
por Policia Nacional, Ministerio PUblico, Registro Nacional de las Personas, Instituto
Nacional de Estadistica y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH),
aclararon las autoridades.
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REUNION IAIP-MISION DE LA OCDE.

https://www.facebook.com/photo2fbid=405352651628187 &set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia jueves 16 de junio, Los Comisionados del IAIP, Msc. Ivonne Ardon y el Abg.
Julio Vladimir Mendoza, se reunieron con miembros de la mision de la OCDE, que
se encuentra en Honduras para realizar un Estudio sobre Gobernanza Publica.

La misién técnica de la OCDE permanecid en Tegucigalpa los dias 14, 15y 16 de
junio para reunirse con varias entidades del Gobierno con el objetivo de presentar
el informe preliminar del estudio de gobernanza publica de Honduras.

El estudio se realiza sobre cuatro dreas importantes: modelo de gestion por
resultados, gobierno abierto, monitoreo y evaluacion de politicas publicas y la
coordinacién de politicas publicas.

Durante su estadia en Honduras, la mision sostuvo diversas reuniones con el fin de
socializar los resultados preliminares con el Instituto de Acceso a la Informacidén
Publica (IAIP), la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion,
Secretaria de Finanzas, Secretaria de la Presidencia, Secretaria de Relaciones
Exteriores y Cooperacién Internacional, Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion y con la Direccion de
Gestion por Resultados.

El estudio contiene un andlisis y recomendaciones al Gobierno hondureno con el
fin de lograr una administracion publica integrada, inclusiva y abierta.

La presentaciéon del informe final con sus hallazgos y recomendaciones se estima
que estard listo para el siguiente trimestre del ano.
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Este estudio es financiado por la Unidn Europea como parte del programa Medidas
de Apoyo al Desarrollo Institucional y Gestion de Politicas Publicas (MADIGEP),
mediante las acciones del estudio, también se asesorard al Gobierno en la
elaboracién de una hoja de ruta para implementar las recomendaciones.

El lAIP es drgano rector de la Transparencia en el pais y responsable de cumplir con
las obligaciones que la Convenciéon Interamericana contra la Corrupcion vy la
Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcidon, imponen al Estado de
Honduras especificamente en materia de transparencia y de rendicion de cuentas.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) es una
organizacion internacional cuyo objetivo es promover politicas que favorezcan la
prosperidad, la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todas las personas.

La Unién Europea en Honduras es un socio clave en temas de lucha contra el
cambio climatico, promocién de empleos dignos y fortalecimiento del Estado de
derecho y Democracia.

Complementariamente, contribuye a los esfuerzos del Estado hondureno para el
mejoramiento continuo de la gestion de las finanzas publicas y la modernizacién
del Estado.

MODULO IV DEL QUINTO DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA CON ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.

El dia lunes 20 de junio, el IAIP y la Asociaciéon de Municipios de Honduras,
impartieron de forma virtual el mdédulo IV del Quinto Diplomado en Transparencia y
Acceso a la Informacidn PuUblica con Enfoque en la Gestidn Municipal, certificado
por la Universidad José Cecilio del Valle.
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La Jornada inicié con la presentacion del Abogado Carlos Tabora Jefe de la
Unidad de Servicios Legales del IAIP, quien explicd sobre los Lineamientos de
Archivos enmarcado en que "la ley de archivos es indispensable en toda nacién ya
que no solo facilita la fransparencia sino también es un instrumento importante de
lucha contra la corrupcion y conserva la historia de un pais".

"Actualmente muchas instituciones obligadas carecen de un espacio destinado
para el almacén de archivos o cuentan con uno en condiciones deplorable,
aseguran que el problema reside en la falta de fondos, sin embargo, priorizan
gastos materiales sobre el derecho de la ciudadania del acceso a la informacién”,
destaco el Abg. Tabora.

Por su parte, la Abogada Alejandra Monthiel, Auxiliar Juridico del IAIP, explicd todo
lo referente a la Proteccién de Datos Personales, "suele ser un tema desconocido
actualmente a pesar de la alta manipulacion de ellos en la era de las redes, los
derechos en torno a la proteccién de nuestros datos en su mayoria son ignorados,
lo cual facilita la violentarian de los mismos; permitiendo que entes divulguen,
falsifiquen, comercialicen o usen sin consentimiento nuestros datos a su favor",
puntualizé Monthiel.

Continud con la jornada el Lic. Servio Tulio Mendoza, Coordinador de la Unidad de
Educacioén Transformadora para el Desarrollo Integral de las Ninas y Mujeres de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Asunto de la Mujer, ejemplifico el tema
Politica de Enfoque de Género, describiendo los roles de género que intervienen
directamente en el desarrollo de un pais ya que definen la planificacion de
proyectos de desarrollo. Los roles de género son un factor social muy importante ya
gue pueden afectar en la economia, la educacidon y los indices de violencia.

Los roles de género pueden ser redirigidos mediante la correcta inversion de fondos
en proyectos de empoderamiento para la mujer.

El cierre del proceso de ensenanza - aprendizaje de hoy estuvo a cargo del
Profesional del Derecho Alexis Lainez, Jefe del Departamento de Etica PUblica del
TSC, en su ponencia socializé el Cédigo de Conducta y Etica del Servidor PUblico,
creando conciencia entre los participantes sobre el concepto de ética que
representa un pilar bdsico para el desarrollo del pais, esta se adquiere en la familia,
la escuela, el frabagjo, la iglesia y en la escuela de la vida. La mejor manera de
sembrar la ética en nuestra nacién es hacer que la rendicién de cuentas y la
transparencia reine en nuestros proyectos de vida y funcion social.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=408337134663072&set=phb.100064603665202.-2207520000..
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CIERRE DEL DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA CON ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=408944151269037&set=pb.100064603665202.-2207520000

El martes 21 de junio, de forma exitosa, Oficiales de Informacién PUblica Municipales
concluyeron el IV Mdédulo del Diplomado en Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica con Enfoque en la Gestidon Municipal, auspiciado por el |AIP,
Asociacion de Municipios de Honduras y certificado por la Universidad José Cecilio
del Valle.

El Abogado Cesar Espinal, Coordinador del Observatorio de la Politica Criminal
Anticorrupcion (OPCA) del Consejo Nacional Antficorrupcion CNA Honduras, iniciod
su parficipacion detallando las formas en que operan los corruptos y haciendo
mencion de diversos casos nacionales e internacionales, en su ponencia explicd,
"el CNA es la institucion de Sociedad Civil destinando a la lucha contra la
corrupcién, para lo cual desarrolla investigaciones cuyas fuentes base se
encuentran los Portales de Transparencia del IAIP donde se almacena la
informaciéon de oficio de las instituciones de la administracién central, incluyendo
los municipios del pais";

"La corrupcidn es un problema social que no solo afecta a Honduras actualmente
sino muchos paises al rededor del mundo desde los primeros asentamientos. Influye
negativamente en los indices de desarrollo nacional, retrocediendo en los avances
anuales en dichos indices y creando carencias o desperdicio de bienes", enfatizd
el Abogado Espinal.

Por su parte la Lic. Wendy Mejia, Coordinadora de la Unidad de Transparencia y
Auditoria Social en la Direccidn de Planificaciéon y Gobernabilidad Local,
dependiente de la Secretaria de Gobernacion Justicia y Descentralizacion, se
refirid al tema de Participacion Ciudadana, la expositora destacd la existencia de
una Ley de Participacion Ciudadana y de qué forma los municipios aungque con
bajos recursos pueden comunicar a la poblacion sus actividades y los pasos que
como ciudadanos pueden seguir para hacer uso de ese mecanismo y asi formar
parte de las decisiones importantes que se tomen en el pais.
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"Es importante que un Oficial de Informacién PUblica cumpla con los tiempos de
entrega de la informacién que los ciudadanos solicitan, eso forma parte de la
eficiencia y eficacia que deben ser considerados siempre para el desempeno de
sus funciones”, finalizd la Lic. Mejia.

El proximo 4 y 7 de julio del presente ano, se desarrollard el V Mddulo de tan
importante Diplomado y el 11 de julio serdn evaluados en base a todos los
conocimientos adquiridos.
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Sindy Gutierrez rika Pagoaga Sully Cristel Fabricio Ramire...

Maybelin Osorio Gabriela Cabrera jose antonio avila Fabricio Ramire... Alejandra Cruz

REUNION MENSUAL COCOIN

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=4109663110668218&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia martes 28 de junio, COCOIN del IAIP realizé hoy la reunidon mensual de frabajo
con el objetivo de revisar el cumplimiento de las actividades del Plan de
Implementacion basados en el Plan de Trabajo 2022.

Los miembros del Comité de Control Interno del Instituto de Acceso ala Informacidén
PUblica, se reunieron para discutir el avance y cumplimiento de las actividades del
Plan de Implementacion que se derivan del Plan de Trabajo para el presente ano
de conformidad al inciso No. 6 de la Circular ONADICI No. 001- 2021.

El Lic. Milton Mendoza de La Unidad de Planeaciéon Evaluacion de la Gestion del
IAIP (UPEG), confirmd que luego de un andlisis sobre los resultados del Taller de
Evaluacion de Control Interno (TAECII), se consideran otros puntos importantes para
socializar algunas funciones institucionales que vendrdn a fortalecer los resultados
obtenidos luego de la evaluacién realizada a los Servidores PUblicos.

Asi mismo confinuando con el Plan de Trabajo, la UPEG revisard el Plan Operativo
Anual (POA) de cada Unidad y Gerencia, para el ano 2023, mismo que tendrd que
ser analizado y aprobado por el Pleno de Comisionados.
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Todas las acciones realizadas por el COCOIN tienen como objetivo principal
contribuir a lograr la eficaz y eficiente implementacion, mantenimiento y mejora
continua del control interno institucional.

El COCOIN ademds es una importante instancia para la coordinacion,
asesoramiento, consulta y seguimiento oportuno. También este es un mecanismo
que busca obtener la mayor efectividad del uso y transparencia de los recursos
publicos.

La Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno ONADICI, tiene por
objetivo asegurar razonablemente la efectividad del proceso de control interno
institucional en procura del logro de una gestion de la Hacienda Publica eficaz,
eficiente, responsable, transparente y proba, en el marco de la Constitucidny Leyes
de la Republica e instrumentos que las desarrollan.

Como parte de las metas fijadas, este dia se aprobd por todos los miembros las
Actividades a cumplir segun el Plan de Implementacion en el periodo de Julio a
diciembre 2022, proximamente se publicard el Boletin Semestral del COCOIN - |AIP,
en el que se dardn a conocer las actividades realizadas durante enero a junio del
2022.

CAPACITACION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL IAIP.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=414165550746897&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

FI dia martes 28 de junio, los Gerentes y Jefes de Area del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, participaron este dia en la capacitaciéon de Evaluacion del
Desempeno del IAIP, con el objetivo de prepararse para el proceso de evaluacion
de las y los servidores publicos de esta institucion.

La socializacion del formato y los pasos a seguir para la realizacién de dicha
actividad estuvo a cargo de la Sub Gerente de Recursos Humanos, la Lic. Maria
Elena Morazdn, informé que “el objetivo de la Evaluacion del Desempeno es
precisamente para ayudarle al personal a mejorar, que pueda desempenarse y
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desarrollarse de la mejor manera en sus puestos de trabajo y ayude al IAIP a lograr
los objetivos institucionales”.

Asi mismo la Lic. Morazdn explicd que, en resumen, la evaluacion del desempeno
constituye un proceso de andlisis y medicion de calidad del servicio, que tiene por
objeto determinar el grado de eficiencia y eficacia con el que los servidores
publicos han llevado a cabo sus funciones y cumplido con las responsabilidades
del puesto, para asegurar la debida prestacion del servicio.

La accidén antes mencionada se enmarca en el cumplimiento del Plan de
Implementacion que se deriva del Plan de Trabajo del Comité de Conftrol Interno
Institucional (COCOIN - |AIP) cuya responsabilidad recae en la Sub Gerencia de
Recursos Humanos.

En tal sentido, el desarrollo de la evaluacidén de desempeno se implementard a
partir del 1 de julio al 31 de diciembre 2022, se compartié un formato editable de
parte de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, del mismo modo se indico
considerar durante el proceso algunos puntos importantes:

1. Definir los objetivos de su gerencia y unidad que incluirdn en esta evaluacion.
2. Los objetivos de medicion deben ser autorizados por los Jefes Inmediatos.

3. Se deberd socializar la evaluacién de desempeno con su equipo antes del 15 de
julio 2022.

4. Entregar a su colaborador una copia en fisico o envidrsela en digital para su
monitoreo.

5. Se deberd realizar la gestion de seguimiento durante el proceso.

Para el apoyo y acompanamiento estard disponible la Subb Gerencia de Recursos
HumManos.
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