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I.  INTRODUCCION

Durante el Segundo Trimestre del ano 2022, el INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, posee un rol protagdénico en el proceso
democratizador del derecho fundamental de Acceso a la Informacion Publica;
Este permite que las personas puedan acceder a la informacién que obra en
poder de las Instituciones PUblicas, fomentando la rendicidn de cuentas por
parte de los Servidores Publicos sobre las decisiones que toman y con ello, una
fiscalizaciéon ciudadana de la gestion publica.

Para el ano 2022, las metas institucionales tfrazadas estuvieron planificadas de
acuerdo con la asignacion presupuestaria aprobada por el Congreso Nacional
de la Republica, siendo la institucion, afectada por los constantes
congelamientos presupuestarios que el Gobierno aplica como medidas de
contenciéon del gasto, limitando asi directamente la promocién de una cultura
de Transparencia.

A continuacion, el detalle de las actividades, logros y ejecucion fisico-financiera
durante el Segundo trimestre del ano 2022 en el Instituto de Acceso a la
Informacion Publica.



DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

TALLER SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A SERVIDORES PUBLICOS DE LA
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES Y COOPERACION INTERNACIONAL.

El dia viernes lero de abiril, el IAIP a través de la Gerencia de Capacitacion
clausurd hoy el Taller sobre Transparencia y Acceso a Servidores Publicos de Ia
Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional de Honduras.

La capacitacion estuvo a cargo de las Oficiales de Capacitacion del IAIP,
Abogada Sandra Rivera y Lic. Cindy Iglesias, quienes explicaron el Marco Legall
e Institucional de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
los procesos para solicitar informaciéon, asi como el uso de los Portales de
Transparencia y las afribuciones del Instituto de Acceso a la Informacién Publica.

Durante 2 dias de formacion continua, fueron capacitados unos 564 servidores
publicos de la Cancilleria, lo cual genera un efecto multiplicador sobre el
acceso a la informacién, para compartirlo con otras personas y lo mds
importante llevarlo a la practica.

La Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional de
Honduras, cuenta con su Portal Unico de Transparencia el cual es evaluado por
la Gerencia de Verificaciéon del IAIP, bajo lineamientos especializados basados
en los articulos 4 y 13 de la Ley de Transparencia.

TALLERES SOBRE TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION,
DIRIGIDO A 217 SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DISTINTAS AREAS QUE
CONFORMAN EL SISTEMA NACIONAL DE EMERGENCIAS - 911.

https://www.facebook.com/photo2fbid=364437382386381 &set=pcb.364437509053035



https://www.facebook.com/photo?fbid=364437382386381&set=pcb.364437509053035

TALLERES SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DIRIGIDO A (22)
SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DISTINTAS AREAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA
NACIONAL DE EMERGENCIAS - 911.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=369032085260244&set=pcb.369041065259346

CAPACITACION DEL IAIP A 36 SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPERINTENDENCIA DE
ALIANZA PUBLICO PRIVADA (SAPP).

https://www.facebook.com/photo/2fbid=3744835980484246&set=pctb.374487321381387
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=369032085260244&set=pcb.369041065259346
https://www.facebook.com/photo/?fbid=374483598048426&set=pcb.374487321381387

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), CON EL APOYO DE
LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON) Y LA UNIVERSIDAD
JOSE CECILIO DEL VALLE (UJCV), INICIARON DESARROLLO EL 5TO DIPLOMADO EN
TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA CON
ENFOQUE MUNICIPAL CON 70 PARTICIPANTES.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=378713154292137&set=pcb.378713454292107

5TO DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA CON ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.

El martes 10 de mayo, el Instituto de Acceso a la Informacién Publica, la
Asociacion de Municipios de Honduras y la Universidad José Cecilio del Valle,
contfinuaron hoy de forma virtual con el desarrollo del 5to Diplomado en
Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién PUblica con Enfoque en
la Gestion Municipal.

Los participantes concluyeron de forma satisfactoria el Médulo |, mismo que fue
clausurado por Maria José Méndez, Consultora y Experta Internacional en temas
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de Cuentas.

Las definiciones bdsicas de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica su Reglamento, antecedentes histéricos, asi como las atribuciones del
IAIP, fueron expuestos por la Abogada Gabriel Lozano, Oficial de Capacitacion
del Instituto de Acceso a la Informaciéon Publica.

El médulo Il - Transparencia y Acceso a la Informacion y la Funcién PUblica, se
impartié el dia lunes 23 y martes 24 de mayo, (via plataforma Zoom).

https://www.facebook.com/photo/2fbid=379494354214017&set=pcb.3794945920880660



https://www.facebook.com/AMHON.HONDURAS/?__cft__%5b0%5d=AZVqUnw4nBg6u1TUqfACHMIQJ-gO7Mm2nTAupJ3OLUwajjA5Cl3WJmA3vz5ezJ6X2yTr2_CHjauul-l5Wa00coq9mPJ3gqIeM_bqMR2JTp7PsmqDBjmnMTfpvxLrwK06QMSBaQRN7vNfN7jjoRHu6rahvPj-maqrW8_IjXSgRB3E7Q&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=378713154292137&set=pcb.378713454292107
https://www.facebook.com/photo/?fbid=379494354214017&set=pcb.379494590880660
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Transparencia
Comunicada

Publicar contenidos atractivos y
didacticos, que permitan su
lectura en varios niveles de
profundidad y que aporten

alguna interactividad.

CAPACITACION A LA ESCUELA JUDICIAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, SE
DESARROLLARO CONFERENCIA SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, DIRIGIDO A 74 SERVIDORES PUBLICOS DEL DISTRITO
CENTRAL, CORTES, COLON Y SANTA BARBARA.

https://www.facebook.com/photo2fbid=381099017386884&set=0.297476249082495



https://www.facebook.com/photo?fbid=381099017386884&set=a.297476249082495

EL IAIP, IMPARTIO CAPACITACION INTEGRAL FOMENTANDO LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA EN MODALIDAD VIRTUAL DIRIGIDO A 53 SERVIDORES PUBLICOS
DE LA SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS DE HONDURAS.
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https://www.facebook.com/photo2fbid=3815770806724118&set=pcb.381577177339068

CAPACITACION DEL IAIP, EN EL FOMENTO DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA
ENTRE 16 SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION.

https://www.facebook.com/photo2fbid=384493717047414&set=pcb.384493740380745

.Qué es el Derecho de Acceso a la
Informacion?

v'Es un Derecho Humano

v Es una garantia que nos permite ser
informados e informar

v Es el derecho que tiene todo ciudadano
para acceder a la informacién generada,
administrada o en poder de las instituciones
obligadas previstas en la ley, en los
términos y condiciones de la misma.
Amculo 3 #3 LTAIP

LAS GERENCIAS DE COOPERACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL Y
CAPACITACION DEL IAIP, JUNTO A CONSULTORES INTERNACIONALES DEL
PROGRAMA EUROSOCIAL, IMPARTIERON TALLER DE INDUCCION «ACCESO A LA
INFORMACION Y MODELO DE GESTION DE TRANSPARENCIA MUNICIPALy, PARA LA
FORMACION DE LOS 21 OIP’S MUNICIPALES DE RECIENTE NOMBRAMIENTO.


https://www.facebook.com/sedhHonduras?__cft__%5b0%5d=AZXeRFHExwejKn3zXpeDDwUhUtbwS2Mw5Tl1lW8qBC_K5nRG9O8Lk_FS4NEgVCoAxqyfTbaEwSavDSQmkUxTOniPqpRSSlYjVvgOXePMp6LIu0RzdiGfgmj-QUHnepJlA9m2SNVAtL7W5ox0ZxCDC8ir_yKFYctOTGxn5spS1pbu9g&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/photo?fbid=381577080672411&set=pcb.381577177339068
https://www.facebook.com/photo?fbid=384493717047414&set=pcb.384493740380745

https://web.idip.gob.hn/iqip-capacito-a-oficiales-de-informacion-publica-municipales-nombrados-

recientemente/
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LA GERENCIA DE CAPACITACION PARTICIPA EN EL SEGUNDO TALLER SOBRE EL
"MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL PARA CORPORACIONES MUNICIPALES".
DIRIGIDO A 155 SERVIDORES PUBLICOS DE LAS CORPORACIONES MUNICIPALES DE
JESUS DE OTORO, YAMARANGUILA; SANTA MARIA Y CHINACLA, LA PAZ; INTIBUCA,

INTIBUCA.
https://www.facebook.com/photo?fbid=389465066550279 &set=pcb.389465276550258

CONVERSATORIO SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PARA
22 SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DE ESTADO DE LA PRESIDENCIA Y
CASA PRESIDENCIAL.

https://www.facebook.com/photo2fbid=390873906409395&set=pcb.390900563073396



https://web.iaip.gob.hn/iaip-capacito-a-oficiales-de-informacion-publica-municipales-nombrados-recientemente/
https://web.iaip.gob.hn/iaip-capacito-a-oficiales-de-informacion-publica-municipales-nombrados-recientemente/
https://www.facebook.com/photo?fbid=389465066550279&set=pcb.389465276550258
https://www.facebook.com/photo?fbid=390873906409395&set=pcb.390900563073396

5. Portal Unico de Transparencia
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"TALLER DE MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL PARA CORPORACIONES
MUNICIPALES", DESAROLLADO EN GRACIAS, LEMPIRA A LOS 58 SERVIDORES
PUBLICOS DE LAS CORPORACIONES MUNICIPALES.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=391527403010712&set=pb.100064603665202.-2207 520000

IAIP CAPACITO A 17 SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO DEL DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN.

https://web.igip.gob.hn/idip-capacito-a-servidores-publicos-del-instituto-nacional-penitenciario/
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=391527403010712&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://web.iaip.gob.hn/iaip-capacito-a-servidores-publicos-del-instituto-nacional-penitenciario/

PARTICIPACION DEL IAIP EN EL SEGUNDO TALLER DEL "MARCO LEGAL E
INSTITUCIONAL PARA CORPORACIONES MUNICIPALES" EN SAN CRISTOBAL,
OCOTEPEQUE, DONDE CAPACITARON 55  SERVIDORES PUBLICOS.

https://web.iqip.gob.hn/el-instituto-de-acceso-a-la-informacion-publica-impartio-conferencia-sobre-la-ley-
de-transparencia-y-el-rol-del-icip/

EL IAIP INSTRUYO A 77 SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES DEL DEPARTAMENTO
DE LA PAZ EN EL "TALLER DE MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL PARA
CORPORACIONES MUNICIPALES".

https://www .facebook.com/photo/2fbid=3915391030095428&set=pb.100064603665202.-2207 520000

IAIP CAPACITO SOBRE TRANSPARENCIA Y DATOS PERSONALES A 20 SERVIDORES
PUBLICOS DEL IHSS - INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL.
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https://web.iaip.gob.hn/el-instituto-de-acceso-a-la-informacion-publica-impartio-conferencia-sobre-la-ley-de-transparencia-y-el-rol-del-iaip/
https://web.iaip.gob.hn/el-instituto-de-acceso-a-la-informacion-publica-impartio-conferencia-sobre-la-ley-de-transparencia-y-el-rol-del-iaip/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=391539103009542&set=pb.100064603665202.-2207520000

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=392288476267938&set=pb.100064603665202.-
2207520000..&type=3

TALLER DE CAPACITACION, DIRIGIDO A 42 ALCALDES Y ALCALDESAS DEL PARTIDO
NACIONAL DE HONDURAS, PERTENECIENTES A DIFERENTES MUNICIPIOS DE LA
ZONA NORTE Y OCCIDENTE DEL PAIS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=4011806687120528&set=pb.100064603665202.-2207520000..

Instituto de Acceso s la
Informacién Piblica

TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO",
EVENTO QUE SE DESARROLLO EN OCOTEPEQUE CON 46 PARTICIPANTES.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=409038751259577&set=pb.1000646034665202.-
2207520000..&type=3
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https://www.facebook.com/photo.php?fbid=392288476267938&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=392288476267938&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3
https://www.facebook.com/photo/?fbid=401180668712052&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=409038751259577&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=409038751259577&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO", EN
INTIBUCA CON 22 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=409084717921647&set=pb.1000646036465202.-2207520000..

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO"
QUE SE DESARROLLO EN COPAN CON 67 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=410205337809585&set=pb.100064603665202.-2207 520000
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=409084717921647&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo/?fbid=410205337809585&set=pb.100064603665202.-2207520000

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO". EN
GRACIAS, LEMPIRA CON 59 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=410270727803046&set=pb.100064603665202.-2207520000..

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO",
QUE SE DESARROLLO EN SANTA BARBARA CON 62 SERVIDORES PUBLICOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=414168844079901&set=pb.100064603665202.-2207 520000

Il TALLER "GOBIERNO MUNICIPAL TRANSPARENTE, PARTICIPATIVO E INCLUSIVO",
QUE SE DESARROLLO EN EL DEPARTAMENTO DE LA PAZ CON 78 SERVIDORES
PUBLICOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=415708223925963&set=pb.100064603665202.-2207 520000
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=410270727803046&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo/?fbid=414168844079901&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo/?fbid=415708223925963&set=pb.100064603665202.-2207520000

Resumen de Capacitaciones Readlizadas

En la siguiente tabla se detallan las capacitaciones que se desarrollaron

Segundo trimestre del 2022:

en

el

Abril 18 1360 752 608 408 952 0
Mayo 19 828 411 417 376 452 10
Junio 16 724 399 325 383 341 0

Cantidad de Personas capacitadas durante el Segundo trimestre 2022

<

Fuente: Gerencia de Promocién y Capacitacién

Personas Capacitadas Il Trimestre 2022

Dadas las instrucciones del Pleno de Comisionados, la Gerencia de Promocidon
y Capacitaciéon ha colaborado en los siguientes procesos:

15




e Serealizaron 300 verificaciones a 100 portales de transparencia de igual
numero de municipalidades

e Serealizaron 39 Audiencias de Descargo a diferentes instituciones por el
incumplimiento de la Informacién de Oficio en los Portales de
Transparencia durante los periodos del Primero y Segundo Semestre
2020

A continuacion, se presenta un grafico comparativo del Il frimestre del ano 2021
y Il frimestre del ano 2022, donde refleja el nUmero de personas capacitadas
durante estos periodos.

Comparativo de Capacitados Il Trimestre 2021 vrs

2022
724
Junio
Mayo
1360
Abril

705

g
F-y
g

600 800 1000 1200 1400 1600
mil 2022 mll 2021

Fuente: Gerencia de Promocién y Capacitacion

El siguiente grdfico demuestra las capacitaciones por sector de la sociedad
realizadas por el personal de la Gerencia de Promocion y Capacitacién durante
el Segundo trimestre del ano 2022, en las cuales se contd con la presencia de
servidores publicos durante todo el tfrimestre.

Personas capacitadas por sector de la sociedad
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Capacitados por sector de la sociedad

Servidores
Piblicos; 2912

Estudiantes; 0

Senrvidores Publicos Estudiantes

Capacitados por sector de la sociedad

Servidores
Piblicos; 2912

Senrvidores Publicos

Fuente: Gerencia de Promocién y Capacitacién

lll.  ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022
A. PRESUPUESTO

Para el ejercicio fiscal 2022, se aprobd el presupuesto de egresos al Instituto de
Acceso a la Informacién Publica por la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
CIENTO OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES LEMPIRAS EXACTOS (L.
37,183,423.00) Durante el Segundo trimestre se ejecutd un valor total OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS CON
01/100 (L. 8,940,760.01), lo que representa un 24% del total del presupuesto

asignado al Instituto.

17



PRESUPUESTO ASIGNADO 2022

% DE
EJECUTADO MES EJECUTADO MES EJECUTADO MES EJECUCION
APROBADO ABRIL MAYO JUNIO DISPONIBLE TOTAL Il
TRIMESTRE
37,883,423.00 2,324,836.84 2,491,576.40 4,124,346.77 28,942,662.99 24%
EJECUCION Il TRIMESTRE 2022
EJECUTADO
MES MAYO
28%
Fuente: Gerencia Administrativa IAIP
EJECUCION POR GRUPO DE GASTOS AL Il TRIMESTRE 2022
TOTAL Il
GRUPO DE % DE
rero ABRIL MAYO JUNIO TRIMESTRE 7 %% o
2021
100-Servicios 1969.131.24  2,345,158.67 3588305.04 7,902,594.95  88%
Personales
200-3erviCiosNO - 5458701 124,799.83 406151.97 875,038.81 10%
Personales
300-Materidlesy 1, (18 59 21.617.90 54990.55 88,227.04 1%
Suministros
400- Bienes de
o 0.00 0.00 sgge g 748992 1%
TOTALES 232483684 249157640 4,124,346.77  8,940,76001 _ 100%

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP.
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EJECUCION POR GRUPO DE GASTO Il TRIMESTRE 2022

400- Bienes de Uso 74,899.21
300-Materiales y Suministros 88,227.04
200- Servicios No Personales 875,038.81

100-Servicios Personales 7,902,594.95

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

B. ATENCION CIUDADANA

En la labor diaria del Instituto, por parte de la Secretaria General y la Unidad de
Servicios Legales, se encuentra el ingreso de denuncias interpuestas por los
ciudadanos, siendo en su mayoria Recursos de Revision, Denuncias, Depuracion
de Informacion y Expedientes Sancionatorios entre otros; las cuales se les da el
procedimiento legal establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Durante el Segundo trimestre del presente ano se dio trdmite a expedientes
derivados de los Recursos de Revision, Expedientes Sansonatorios, interpuestas
ante la Secretaria General del |AIP, por los ciudadanos que ejercen su Derecho
de Acceso a la Informacién Publica e Instituciones Obligadas Obligadas.

Tramites Realizados Durante el Segundo Trimestre de 2022

Expediente

Recursos de . Solicitudes de

Depuracién Expedientes Recurso de

gy Denuncias oz Depuracion . TOTAL
Revision depuracion Documental Varios amparo
Documental.
documental
102 3 2 2 2 10 2 125

19



Tramites Realizados Il Trimestre 2022

102
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Fuente: Secretaria General

De los frdmites realizados durante el Il Timestre del ano 2021 y Il Trimestre del ano
2022, se puede observar un aumento significativo en los recursos de revision y un
incremento en los Expedientes de amparo, asi como otros tramites los cuales se
dan frdmite a través del procedimiento legal establecido en la LTAIP.

Comparativo de Tramites Realizados 2021 vs. 2022

Comparativo de Tramites realizados 2021 vrs 2022.
102
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Resoluciones emitidas durante el Segundo Trimestre del aho 2022

RESOLUCIONES
Abril 49 36%
Mayo 56 33%
Junio 41 30%
TOTAL 146 100%

Fuente: Secretaria de Pleno

Resoluciones emitidas |l Trimestre 2022,

Abril Mayo Junio

C. SOLICITUDES DE INFORMACION

Durante el Segundo trimestre de 2022, la Oficina de Informacidn Publica del IAIP
recibié 37 solitudes de informacion por parte de la Instituciones Obligadas (1O),
las que fueron atendidas en tiempo y forma como lo establece la LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; cabe destacar que la
mayor parte de solicitudes recibidas fueron realizadas a través de la plataforma
de SIELHO, lo que muestra que la ciudadania estd haciendo uso de esta
herramienta para realizar las solicitudes de informacion a las instituciones
obligadas.

En la siguiente la tabla muestra la cantidad de solicitudes de informaciéon que
los Oficiales de Informacién de las Instituciones Obligadas (IO) recibieron
durante el Segundo trimestre del 2022 (abril-junio).
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Solicitudes De Informacion Por Parte De Las Instituciones Obligadas
Durante el Segundo Trimestre 2022.

o . ] % de
STATUS Abril Mayo Junio TRIMESTRE  Ejecucién
Entregada en plazo 589 1280 712 2581 51%
En proceso 0 566 566 1132 23%
Entregada fuera de 51 131 43 005 4%
plazo
No respondidas 415 431 228 1074 21%
TOTAL 1055 2408 1549 5012 100%
Fuente: Oficial de Informacién PUblica, OIP
Solicitudes de Informacién Il Trimestre 2022.
No
respondidas;
1074
Entregada
plazo; 225

En proceso;
1132

Se visibiliza como el derecho de acceso ala informacién, ha ido en crecimiento
fomentando la participacion ciudadana, mediante las solicitudes de
informacion que han ingresado al Instituto de Acceso a la Informacién Publica
por medio de la plataforma SIEHLO, en el siguiente grdfico se observa que en el
Il frimestre del ano 2022, los ciudadanos ejercitan su derecho de acceso a la
informacion a través de solicitudes de informacién, que hacienden a 5012
solicitudes las que fueron, entregadas en plazo 2581, estdn en proceso 1132,

entregadas fuera de plazo 225 y no respondidas 1074.

22



Comparativo de Solicitudes de informacién 2021 vrs
2022,

225
144
Entregada en En proceso Entregada fuera
plazo de plazo

m 2021 m2022

Fuente: Oficial de Informacién PiUblica, OIP

Mediante el Sistema Nacional de Informacion Publica (SINAIP), a fravés de la
herramienta de SIELHO, las Instituciones Obligadas (IO) deben de ingresar todas
las solicitudes de informacién que recibieron de forma presencial o ya sea via
correo electronico, haciendo un total de 7420 solicitudes, de las cuales 4217 se
encuentran Finalizadas, 2443 en andlisis de la Informacion, 80 estan cerradas,
271 enviadas al origen de la informacién, 125 para enviar al origen de
informacion, 63 en espera del origen de informacién, 210 en prorroga y 11 envio
de la informacion al solicitante ; El grafico muestra el registro de las solicitudes

de informacidén recibidas en plazo.
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Solicitudes por estado Il Trimestre 2022

Prémroga; 210
En espera del
origen de
infformacion; 63 Envio de
Informacién al

Solicitante; 11
Cemrrada; 80

Enviar al origen
de informacioén;
Enviada al 125
origende la

Informacién; 271

Andlisis de la
Informacioén;
2443

Finalizadas; 4217

Solicitudes por estado Durante el Segundo Trimesire 2022

;;lk'&?g Abril Mayo Junio Il TRIMESTRE %
Finalizadas 2051 1411 755 4217 57%
Andlisis de la 1125 751 567 2443 33%
Informacion
Cerrada 41 24 15 80 1%
Enviada al
origen de la 94 90 87 271 4%
Informacién
Enviar al
origen de 46 41 38 125 2%
informacién
En espera
del origen 2 19 18 63 1%
de
informacién
Prérroga 74 69 67 210 3%
Envio de
Informacién 6 3 2 11 0%
al Solicitante

TOTAL 3463 2408 1549 7420 100%

Fuente: Oficial de Informacién PiUblica, OIP

D. VERIFICACION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacion de Transparencia (GVT), llevd a cabo diferentes
actividades para el fortalecimiento de la transparencia activa, como ser las
verificaciones mensuales del portal especial creado para la emergencia del

COVID-19, capacitaciones contintas a las Instituciones Obligadas que
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presentan dudas en el proceso de divulgacion de la informacion de oficio,
capacitaciones a las nuevas Corporaciones Municipales adheridas al portal
unico de fransparencia, para darles seguimientos a las verificaciones

mensuales, Correos y llamadas telefénicas con los OIP’s.

Durante el Segundo Trimestre de 2022 la Gerencia de Verificacion de
Transparencia, por medio de sus oficiales de verificacion realizo la evaluacion
a mil trescientos dos (1302) instituciones Obligadas teniéndose un promedio
mensual de cuatrocientos treinta y cuatro (434), estas verificaciones se realizd
al portal especializado de Emergencia Covid-19, donde las instituciones
obligadas y alcaldias municipales que estdn ejecutando fondos para atender
la emergencia causada por el COVID-19 deben publicar toda la

documentacion de los procesos realizados.

Instituciones Obligadas A Nivel De Sectores De Estado

Instituciones Obligadas Verificadas 2022

298 Alcaldias Municipales del Pais.

Administracion Aduanera de Honduras
(ADUANAS), Francisco Morazdn

Agencia de Regulacién Sanitaria (ARSA),
Francisco Morazdn

Agencia Estratégica de Proyectos Productivos,
Ambientales y Sociales de Honduras (AEPAS-
H), Francisco Morazdn

Agencia Hondurena de Aeronautica Civil
(AHAC), Francisco Morazdn

Aguas de Choloma, Cortés
Aguas de Juticalpa, Olancho

Aguas de la Sierra, Comayagua
Aguas del Valle, Cortés
Aguas la Esperanza E Intibuca, Intibucd

Alianza Patriotica, Francisco Morazdn

Asociacion de Municipios de
Honduras(AMHON), Francisco Morazdn

Banco Central de Honduras (BCH), Francisco
Morazdn
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Banco Hondureno para la Produccién y la
Vivienda (BANHPROVI), Francisco Morazdn

Banco Nacional de Desarrollo Agricola
(BANADESA), Francisco Morazdn

Centro Nacional de Educacion para el
Trabajo (CENET), Francisco Morazdn

Colegio de Abogados de Honduras(CAH),
Francisco Morazdn

Comisidon Administradora Zona Libre Turistica
de Islas de la Bahia (ZOLITUR), Islas de La Bahia

Comision Interinstitucional Contra la
Explotacién Sexual Comercial y Trata de
Personas de Honduras (CICESCT), Francisco
Morazdn

Comisidon Nacional de Bancos y Seguros
(CNBS), Francisco Morazdn

Comisidon Nacional de Proteccion Portuaria
(CNPP), Francisco Morazdn

Comisidon Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), Francisco Morazdn

Comision Nacional de Vivienda y
Asentamientos Humanos (CONVIVIENDA),
Francisco Morazdn

Comisién Nacional para el Desarrollo de la
Educacion Alternativa No Formall
(CONEANFQ), Francisco Morazdn

Comision Nacional Pro Instalaciones
Deportivas (CONAPID), Francisco Morazdn

Comisidn para la Defensa y Promocion de la
Competencia de Honduras(CDPC), Francisco
Morazdn

Comisién Permanente de Contingencias
(COPECO), Francisco Morazdn

Comision Reguladora de Energia Eléctrica
(CREE), Francisco Morazdn

Comisionado Nacional Derechos Humanos
(CONADEH), Francisco Morazdn

Comite Nacional de Prevencién Contra la
Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos o
Degradantes (MNP-CONAPREV), Francisco
Morazdn

Comité Técnico del Fideicomiso de la Tasa de
Seguridad Poblaciéon (CTF), Francisco Morazdn

Confederacion Deportiva Autébnoma de
Honduras (CONDEPAH), Francisco Morazdn

Congreso Nacional(CN), Francisco Morazdn
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Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA),
Francisco Morazdn

Consejo Nacional Supervisor de
Cooperativas(CONSUCOOQOP), Francisco
Morazdn
Crédito Solidario, Francisco Morazdn
Democracia Cristiana (DC), Francisco
Morazdn

Despacho Ministerial de Socializacion y
Acompanamiento Digital de los Proyectos
Presidenciales, Francisco Morazdn

Direccion de Asuntos Disciplinarios Policiales
(DIDADPOL), Francisco Morazdn

Direcciéon de Ciencia y Tecnologia
Agropecuaria (DICTA), Francisco Morazdn

Direccion General de la Marina Mercante
(DGMM), Francisco Morazdn

Direccion Nacional de Bienes del Estado,
Francisco Morazdn

Direccién Nacional de Ninez, Adolescencia y
Familia (DINAF), Francisco Morazdn

Direccién Nacional de Parques y Recreacion,
Francisco Morazdn

Direccion Nacional Programa Ciudad Mujer,
Francisco Morazdn

Empresa de Correos de Honduras
(HONDUCOR), Francisco Morazdn

Empresa Hondurena de Telecomunicaciones
(HONDUTEL), Francisco Morazdn

Empresa Nacional de Artes Grdficas (ENAG),
Francisco Morazdn

Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE),
Francisco Morazdn

Empresa Nacional Portuaria (ENP), Francisco
Morazdn

Ente Regulador de los servicios de Agua
Potable y Saneamiento (ERSAPS), Francisco
Morazdn

Escuela de Alta Gerencia PUblica, Francisco
Morazdn

FAPER, Francisco Morazdn

Federacion Nacional de FUtbol de Honduras
(FENAFUTH), Francisco Morazdn

Ferrocarril Nacional de Honduras, Cortés

Fondo Hondureno de Inversién Social (FHIS),
Francisco Morazdn

Fondo Social para la Vivienda (FOSOVI),
Francisco Morazdn
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Foro Nacional De Convergencia (FONAC),
Francisco Morazdn
Gobernacién Departamental de Francisco
Morazdn, Francisco Morazdn
Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos,
Francisco Morazdn
Hospital Escuela Universitario(HEU), Francisco
Morazdn
Instituto de Acceso a la Informacién Publica
(IAIP), Francisco Morazdn
Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO),
Francisco Morazdn
Instituto de la Propiedad (IP), Francisco
Morazdn

Instituto de Prevision Militar(IPM), Francisco
Morazdn

Instituto de Prevision Social de los Empleado
de la UNAH (INPREUNAH), Francisco Morazdan

Instituto de Previsidn Social del Profesional del
Derecho, Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Antropologia e Historia
(IHAH), Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Geologia y Minas
(INHGEOMIN), Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Mercadeo Agricola
(IHMA), Francisco Morazdan

Instituto Hondureno de Seguridad Social (IHSS),
Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Turismo(IHT), Francisco
Morazdn

Instituto Hondureno del Transporte Terrestre
(IHTT), Francisco Morazdan

Instituto Hondurefo para la Prevencion del
Alcoholismo, Drogadiccion y
Farmacodependencia (IHADFA), Francisco
Morazdn

Instituto Nacional Agrario (INA), Francisco
Morazdn

Instituto Nacional de Conservacion y
Desarrollo Forestal (ICF), Francisco Morazdn

Instituto Nacional de Estadisticas (INE),
Francisco Morazdn

Instituto Nacional de Formacioén Profesional
(INFOP), Francisco Morazdn

Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones
de los Empleados y Funcionarios del Poder
Ejecutivo (INJUPEMP), Francisco Morazdn

Instituto Nacional de la Juventud, Francisco
Morazdn
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Instituto Nacional de la Mujer(INAM), Francisco
Morazdn

Instituto Nacional de Migracién (INM),
Francisco Morazdn

Instituto Nacional de Previsidon del Magisterio
(INPREMA), Francisco Morazdan

Instituto Nacional del Diabético(INADI),
Francisco Morazdn

Instituto Nacional para La Atencién a Menores
Infractores (INAMI), Francisco Morazdn

Instituto Nacional Penitenciario(INP), Francisco
Morazdn

INVEST-Honduras, Francisco Morazdn

Libertad y Refundacién (LIBRE), Francisco
Morazdn

Ministerio PUblico, Francisco Morazdn

Oficina Administradora de Bienes Incautados
(OABI), Francisco Morazdn

Partido Anti Corrupcion (PAC), Francisco
Morazdn

Partido de Centro Social Cristiano VA;
Movimiento Solidario VAMOS, Francisco
Morazdn

Partido Innovacién Unidad (PINU), Francisco
Morazdn

Partido Liberal (PL), Francisco Morazdn
Partido Nacional (PN), Francisco Morazdn

Partido Salvador de Honduras, Francisco
Morazdn

Patronato Nacional de la Infancia (PANI),
Francisco Morazdn

Poder Judicial de Honduras (PJ), Francisco
Morazdn

Presidencia de la Republica (Casa
Presidencial), Francisco Morazdn

Procuraduria General de la Republica (PGR),
Francisco Morazdn

Programa Nacional de Desarrollo Rural y
Urbano Sostenible (PRONADERS), Francisco
Morazdn

Programa Nacional de Prevencion,
Rehabilitacién y Reinsercién Social (PNRRS),
Francisco Morazdn

Registro Nacional de las Personas (RNP),
Francisco Morazdn
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Secretaria de Agricultura y Ganaderia(SAG),
Francisco Morazdn

Secretaria de Defensa Nacional (SEDENA),
Francisco Morazdn

Secretaria de Desarrollo e Inclusion
Social(SEDIS), Francisco Morazdn

Secretaria de Desarrollo Econdmico ,
Francisco Morazdn

Secretaria de Educacion, Francisco Morazdn

Secretaria de Estado de la Presidencia,
Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho de
Derechos Humanos (SDH), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho de
Energia, Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho de
Seguridad, Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en el Despacho de
Turismo (SETUR), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacién , Justicia, y Descentralizacion
(SGJD), Francisco Morazdn

Secretaria de Finanzas (SEFIN), Francisco
Morazdn

Secretaria de Infraestructura y Servicios
PUblicos (INSEP), Francisco Morazdn

Secretaria de las Culturas, Las Artes y los
Patrimonios de los Pueblos de Honduras,
Francisco Morazdn

Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente
(MiAmbiente+) , Francisco Morazdn

Secretaria de Relaciones Exteriores y
Cooperacién Internacional (SRE), Francisco
Morazdn

Secretaria de Salud, Francisco Morazdn

Secretaria de Trabajo y Seguridad Sociall
(STSS), Francisco Morazdn

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia y
la Innovacion (SENACIT), Francisco Morazdn

Servicio Autbnomo Nacional de Acueductos y
Alcantarillado (SANAA) , Francisco Morazdn

Servicio de Administracién de Rentas (SAR),
Francisco Morazdn

Servicio Nacional de Emprendimiento y de
Pequenos Negocios (SENPRENDE), Francisco
Morazdn
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Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria (SENASA), Francisco Morazdn

Sistema de Centros de Innovacion
Tecnoldgica y Agricola (SCITA), Francisco
Morazdn

Sistema Nacional de Emergencia (911),
Francisco Morazdn

Superintendencia de Alianza Publico Privada
(SAPP), Francisco Morazdn

Suplidora Nacional de Productos Bdsicos
(BANASUPRO), Francisco Morazdn

Tribunal de Justicia Electoral, Francisco
Morazdn

Tribunal Superior de Cuentas (TSC), Francisco
Morazdn

Tribunal Supremo Electoral(TSE), Francisco
Morazdn

Unidad de Financiamiento, Transparencia,
Fiscalizacién a Partidos Politicos y Candidatos,
Francisco Morazdn

Unidad Desconcentrada Aguas de Santa
Rosa, Copdn

Unidad Municipal Desconcentrada "Aguas de
Siguatepeque", Comayagua

Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de

la Lima , Cortés

Unificacién Democrdtica (UD), Francisco
Morazdn

Universidad Ciencias Forestales, Francisco
Morazdn

Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH), Francisco Morazdn

Universidad Nacional de Agricultura(UNAG),
Francisco Morazdn

Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazdn (UPNFM), Francisco Morazdn

La Gerencia de Verificacion realizé diferentes capacitaciones, dirigidas a las
Municipalidades, esto como uno de los pilares fundamentales de esta Gerencia,

a través de las capacitaciones que esta gerencia desarrolla fortalece, amplia,
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compromete e induce a las instituciones obligadas a alcanzar la mdxima

calificaciéon en el proceso de divulgacion de la informacién de oficio.

Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el propésito de dar
acompanamiento oportuno en los procesos de publicacion de informacion en
los Portales de Transparencia, se verifica que la informacién publicada cumpla
con los criterios de calidad, senalando de manera oportuna as inconsistencias
O errores para su pronta subsanacion, la Gerencia de Verificaciéon realiza visitas
de manera virtual y presencial con la intencién de evacuar dudas o inquietudes
que pueda tener algun proveedor de informacién o asistente del Oficial de
Informacion PUblica. Para este Segundo Trimestre se realizaron 131 visitas in situ,
a instituciones que estdn ejecutando fondos para atender la emergencia
COVID-19.

Asimismo, elaboraron todos los dictdmenes solicitados, para el periodo actual

los cuales fueron ochenta (80) dictdmenes.

VISITAS INSITU Il TRIMESTRE 2022

50

Abril Mayo Junio

Fuente: Gerencia de Verificacién

IV. LOGROS

CAPACITACION AL TJE

El dia viernes 1ero de abril, los funcionarios del Tribunal de Justicia Electoral (TJE)
recibieron capacitacion por parte del IAIP - Instituto de Acceso a la Informacidén
PUblica sobre los lineamientos para uniformar el Portal Unico de Transparencia
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del #TJE relacionado a los cuadros de compras y contrataciones a fin de seguir
proyectando la fransparencia.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=335230068637513&set=pcb.335230175304169

TALLER SOBRE LA LEY Y LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA A MIEMBROS DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DE OMOA, CORTES.

hitps://www.facebook.com/photo2fbid=352682120228574&set=pcb.352682326895220

El dia viernes 1ero de abril, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, impartid
un Taller sobre la Ley y los Portales de Transparencia a miembros de la
Corporacién Municipal de Omoa, Cortés.

Los participantes del taller de formacidn sobre la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion PUblica analizaron la importancia de cumplir con la
actualizaciéon de los Portales de Transparencia y navegar en busca de
informacién y las formas en las que se le da respuesta a la poblacion.

La Comisionada Arddn realiza un proceso continuo de capacitacién con
distintas instituciones obligadas incluyendo las Alcaldias, mismo que se
extenderd a todos los empleados y autoridades.

Para el IAIP el derecho a la informacion publica es “la garantia fundamental
gue toda persona posee a traerse informacidén, a informar y a ser informada”.

También la Comisionada Ivonne Arddn desarrolld una amplia presentaciéon
sobre el alcance de la Ley y destaco la obligatoriedad y la importancia de
cumplir con dicha legislatura tanto a nivel nacional como internacional,
particularmente en derechos humanos donde existen muchos convenios de
cumplimiento internacional.
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CAPACITACION A SEDENA.

hitps://www.facebook.com/photo2fbid=352684653561654&set=pcb.352684716894981

El dia viernes 1ero de abril, La Gerencia de Verificacion del IAIP, impartié una
capacitacion de reforzamiento al personal de las distintas Unidades Ejecutorias
de SEDENA.

La Lic. Dulce Guillén, Oficial de Verificacion del IAIP, instruyd a un grupo de
servidores publicos de la Secretaria de Defensa Nacional, con el objetivo de
ampliar los conocimientos referentes a los formatos de compras vy
confrataciones que se realizan en la institucion.

En la jornada estuvieron presentes la Ingeniero Kelly Naira Reyes, Oficial de
Transparencia Institucional y los encargados de compras de las diferentes
unidades.

El proceso de ensenanza aprendizaje se realizé en el Auditorio de la Universidad
de Defensa de Honduraos.
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PANEL SOBRE DEROGACION LEY DE SECRETOS Y LEY DE TRANSPARENCIA.

hitps://www.facebook.com/photo2fbid=353288723501247 &set=pcb.353288873501232

El dia sdbado 2 de abril, La Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), Msc. Ivonne Ardén, participa en el panel sobre Derogacion Ley
de Secretos y Ley de Transparencia.

La actividad es coordinada por la Abogada Conni Walesca Romana,
Catedrdtica de la Asignatura Legislacion de Medios de la Escuela de
Comunicaciones y Publicidad de la Universidad de San Pedro Sula (USAP).

La Comisionada Arddn en su participacion resaltd, "No es facil ejercer el
periodismo en Honduras, es por eso que estos espacios para comunicadores
sociales es formacion es muy importante y me siento identificada, por formar
parte también como periodista”.

"A pesar de la derogaciéon de la ley de secretos hay instituciones que se resisten
a entfregar la informacién y eso no puede ser, porque la reserva de la
informacion solamente la otorga el drgano garante del acceso a la informacién
como lo es el |AIP".

"Asi mismo, hemos ganado una guerra mdas no la batalla adn hay mucho por
hacer para que Honduras no siga en la opacidad vy si es importante que se
instale la Comision Internacional Confra la Impunidad en Honduras (CICIH), pero
también debe fortalecerse el estado de derecho y no es con la creaciéon de
mdas instituciones, sino fortaleciendo las que ya existen y asi ejercer su funcidn de
forma correcta, para beneficio de la poblaciéon”.

"Unas 32 instituciones estuvieron reservando informacién mediante la Ley de
Secretos, pero en realidad no debieron tener informacién en reserva en este
momento estamos trabajando como IAIP en hacer un inventario de Ios entes
que mantenian su informacién bajo reserva”, puntualizé.

La Comisionada Ivonne Arddn, agradecid la invitacion ante tan importante foro
y motivd a los estudiantes hacer uso de su derecho para ejercer el acceso ala
Informacién publica que tienen los ciudadanos.

La ponencia se desarrolld de forma virtual en la que se abordd todo lo
relacionado al papel del IAIP en el tema sobre la derogaciéon de la Ley de
Clasificacion de Documentos Publicos y el accionar mediante la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Junto ala Comisionada del IAIP, Msc. lvonne Ardon, expuso el Abogado Rodolfo
Dumas, representante en Honduras de la Sociedad Interamericana de Prensa
(SIP).
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REUNION CON EL MINISTRO DE SEGURIDAD

https://www.facebook.com/photo/2fbid=354659806697472&set=pcb.354659843364135

El dia lunes 4 de abril, el pleno de Comisionados del IAIP, dialogaron sobre
Transparencia y Rendicion de Cuentas con el Ministro de Seguridad, el
Comisionado General Ramon Sabillon.

Los Comisionados del IAIP, expresaron su voluntad de apoyar a todos los
servidores publicos de las distintas Secretaria de Estado y a su vez manifestaron
la intencion del IAIP en capacitar a todos los servidores publicos de la Secretaria
de Seguridad en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Del mismo modo, se plantearon unir esfuerzos mediante alianzas estratégicas
que fortalezcan los conocimientos de los servidores publicos en la Secretaria de
Estado en el Despacho de Seguridad.

Asi mismo el ministro Sabillon expresd, "estamos abiertos a realizar un buen
trabajo conjunto y para mi no hay secretos, mds que los que se manejan
mediante inteligencia policial, con el fin de no entorpecer las investigaciones".

La Comisionada Ivonne Ardén dijo, "podemos desarrollar un diplomado que
permita que todos los servidores policiales conozcan el Portal de Transparencia
y todas las herramientas con las que cuenta el IAIP".

"Vamos hacer un gran frabajo juntos y es muy importante para nosotros como
institucion que todos se esfuercen por cumplir con la Ley de Transparencia”,
manifestd el Comisionado del |AIP, Julio Viadimir Mendoza.

Por su parte el Comisionado Presidente del IAIP Hermes Moncada acotd, "Poco
a poco vamos mostrando a la poblacién y vamos a continuar fortaleciendo las
instituciones y eso contribuird con mejores resultados y condiciones para el pais".
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En la reunion también estuvo presente el Inspector General de la Policia, Héctor
Ruiz.

i

REUNION CON LA SECRETARIA DE EDUCACION

https://www.facebook.com/photo/2fbid=3551501933151008&set=pcb.355135139983272

El dia martes 5 de abril, el Pleno de Comisionados del IAIP, se reUnen con el
Ministro de Educacién, Daniel Sponda, para dialogar sobre Transparencia,
Acceso a la Informacién y Rendicidén de Cuentas.

Los Comisionados explicaron a las autoridades de Educacion la importancia del
cumplimiento de la Ley de Transparencia y garantizar el Acceso a la Informacién
a los ciudadanos.

"Estamos frabajando en ordenar los archivos de la institucidon y estamos
interesados en que se cumpla conla Ley de Transparencia y haremos un trabajo
conjunto para lograrlo”, expresd el Ministro de Educacion, Daniel Sponda.

"Es importante fortalecer el cumplimiento de la Ley y estamos dispuestos
acompanarlos, porque la idea es que la poblacidon acceda a la informacion
publica", dijo el Comisionado Presidente del IAIP Abogado, Hermes Moncada.

Por su parte la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddon destaco, "vamos a
capacitar a todos los involucrados en brindar la informacion de oficio que debe
publicarse enlos portales de tfransparencia con el fin de que cumplan en tiempo
y forma".

"Se debe prestar atencién en las solicitudes de informacién que presente la
ciudadania, con el fin de evitar sanciones ya que la multa es impuesta al titular
de lainstituciéon”, dijo el Comisionado del IAIP, Abogado Julio Vliadimir Mendoza.

El Pleno de Comisionados redliza visitas de acercamiento en distintas
instituciones obligadas a divulgar informacion.
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REUNION CON LA COMISION DE COMPETENCIA HONDURAS
https://www.facebook.com/photo/2fbid=355431879953598&set=pcb.355432033286916

El dia martes 5 de abril, el Pleno de Comisionados del |AIP, se reunieron con sus
homologos de la Comision de Competencia Honduras, tratando temas de
derecho de acceso a la informacién publica y el Portal de Transparencia
institucional.

El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacidn Publica (IAIP),
socializd todo lo correspondiente a las atribuciones de la institucidn, asi como el
uso de los portales de tfransparencia y el acceso a la informacidon que es un
derecho humano que compete a cada ciudadano con distintas instituciones
de la Administracion Central, Concentfradas y Desconcentradas.

"Cuentan con nuestro acompanamiento para que continlen el proceso de
fransparentar sus acciones", dijo el Comisionado Presidente del IAIP, Abogado
Hermes Moncada.

Entre tanto la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn manifestd, "realizaremos
jornadas de capacitacion para todo el personal y asi avanzaremos en este
importante tema como lo es la fransparencia”.

"Es fundamental que apoyen a su Oficial de Informacion Publica y las dreas
encargadas de brindar informacion lo hagan en tiempo y forma, para evitar
sanciones”, manifestd el Abogado Julio Viadimir Mendoza, Comisionado del
IAIP.

El Pleno de Comisionados de la Comisidn Para la Defensa de la Competencia lo
conforman:

Lic. Suyen Munoz, Comisionada Presidenta.
Abg. Erick Rodriguez, Comisionado Vicepresidente.
Abg. Analina Montes, Comisionada Secretaria del Pleno.
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La Comision para la Defensa y Promociéon de la Competencia, es la institucion
rectora de la politica de competencia en el pais, y cuenta con su portal de
fransparencia no sélo como parte del cumplimiento de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion PUblica, sino, como un principio transversal a su
qguehacer institucional respecto a la cultura de rendicion de cuentas y la
fransparencia.

REUNION DE TRABAJO DE AGAH.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3559317732369428&set=pcb.355932099903576

El dia miércoles 6 de abril, el Comisionado Presidente del IAIP, Abg. Hermes
Moncada, participa en reunion de trabajo de la Alianza Gobierno Abierto
Honduras - AGAH, moderada por el Ing. Jorge Reina, Director de Prevencion y
Transparencia.

Durante el didlogo el Comisionado Hermes Moncada manifestod, "la tarea no es
facil y solamente con la voluntad politica verdadera podemos alcanzar las
metas mediante el apoyo, no sélo econdmico sino también técnico".

Cada uno de los participantes planteo sus avances en el cumplimiento de las
metas frazadas en la Alianza de Gobierno Abierto.

Estuvieron presentes representantes del Poder Judicial de Honduras,
Procuraduria General de la Republica, Secretaria de Gobernacion Justicia y
Descentralizacidon, miembros de la Secretaria de la Transparencia y la Diputada
del Congreso Nacional, la Abogada Fatima Mena, Presidenta de la Comision
Anticorrupcién y miembro del Comité de Etica y Transparencia del CN.
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REUNION CON AUTORIDADES DE AMHON.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3560461265588408&set=pcb.356052619891524

El dia miércoles é de abril, Con el objetivo de generar acciones que garanticen
el derecho de acceso a la informacion municipal, la Comisionada del IAIP, Msc.
Ivonne Ardoén, se reunid con Autoridades de la Asociacion de Municipios de
Honduras.

La Comisionada Arddn, explicd a los presentes la intencion del Instituto de
Acceso alaInformacion Publica en acompanar a los Alcaldes y Alcaldesas para
que mejoren y se informen sobre la importancia del cumplimiento de la Ley de
Transparencia.

Entre las acciones conjuntas se plantea la firma de un convenio con la finalidad
de reafirmar por escrito el apoyo que entre el IAIP y AMHON.

Una de las actividades educativas consistird en desarrollar un Diplomado en
Transparencia con Enfoque en la Gestidn Municipal, certificado por la
Universidad José Cecilio del Valle (UJCV), para la formaciéon de Oficiales de
Informaciéon Publica de las Alcaldias.

El proceso de ensenanza aprendizaje permitird que los OIP's fortalezcan sus
conocimientos en transparencia, acceso a la informacién publica, rendicion de
cuentas, manejo de fransferencias municipales, uso de los Portales de
Transparencia, derechos humanos, enfre otros temas de importancia para su
formacion y que contribuyen con la buena gestion de las Corporaciones
Municipales.

"Estamos sumamente interesados en que las 298 municipales cumplan con la
Transparencia y lo vamos a lograr mediante la capacitacion, vamos a soltar los
escritorios y acercarnos a las municipales para identificar su debilidad y
fortalecer", dijo Nelson Castellanos, presidente de la AMHON.

40


https://www.facebook.com/photo?fbid=356046126558840&set=pcb.356052619891524

En la reunidn estuvieron presentes los miembros de la Junta Directiva y el
Presidente de la AMHON y Alcalde de Concepcion del Sur, Santa Barbara,
Nelson Castellanos, y el vicerrector de la Universidad José Cecilio del Valle,
Doctor Mario Lanza.

CONVENIO IAIP-AMHON

hitps://www.facebook.com/photo/2fbid=366272572202862&set=pcb.366323708864415

El dia jueves 21 de aboril, las autoridades del Instituto de Acceso a la Informacién
Publica (IAIP) y la Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON), suscribieron
un Convenio interinstitucional, con el objetivo de darle confinuidad a la
fransparencia y rendicidén de cuentas en los portales.

La firma del convenio se llevd a cabo entre el Presidente de la AMHON, Nelson
Castellanos y el Comisionado Presidente del IAIP, Hermes Omar Moncada, en
presencia de la Comisionada lvonne Ardén y miembros de Junta Directiva de la
AMHON.

Asi mismo, se firmd un acuerdo de ejecucién, Autoridades del Instituto de
Acceso a la Informacioén Publica (IAIP), Asociacién de Municipios de Honduras
(AMHON) vy la Universidad José Cecilio del Valle (UJCV), para la operatividad
del Diplomado en Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacidén Publica
con Enfoque en le Gestion Municipal.

El Acuerdo forma parte de las acciones entre ambas instituciones para realizar
un trabajo conjunto implementado herramientas que fomenten la cultura de la
fransparencia, rendicion de cuentas en las mancomunidades.

También busca impulsar el mecanismo de formacién educativa en materia de
fransparencia y acceso a la informacién publica de oficiales de las alcaldias
municipales, a fravés de la ejecucion del Diplomado en Transparencia vy
Derechos de Acceso a la Informacién PUblica, con enfoque municipal vy
cualquier otfro proceso de aprendizaje técnica cuando se requiera.
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REUNION MENSUAL DEL COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO DE LA ALIANZA DE
GOBIERNO ABIERTO HONDURAS

https://www.facebook.com/photo2fbid=298860265764937 &set=pcb.298865752431055

El dia jueves 21 de abril, se desarrollo la reunion mensual del Comité Técnico de
Seguimiento de la Alianza de Gobierno Abierto Honduras, en la cual se concretd
el esfuerzo de los sectores de la sociedad en la co-creacion del V Plan de
Accidon de Estado Abierto contribuyendo de manera significativa a la cultura de
la transparencia y prdcticas anticorrupcion en el pais.

La reunidn tuvo por objeto discutir los preparativos para la instalacion de la
Asamblea del Consejo Interinstitucional, la conformacién del Consejo Juvenil y
los preparativos de la Semana de Gobierno Abierto en el marco de la co-
creacion del V PAEAH 2022-2024.
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CAPACITACION POR LA SECRETARIA DE ENERGIA A LOS MIEMBROS DEL COMITE
DE AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (COAEE - IAIP)

https://www.facebook.com/photo2fbid=366363672193752&set=pcb.366366665526786

El jueves 21 de abril, los miembros del Comité de Ahorro y Eficiencia Energética
del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (COAEE - |AIP), fueron
capacitados por la Secretaria de Energia Hn.

Los participantes conocieron detalles importantes sobre la energia que incide
en todos los aspectos sociales, econdmicos y ambientales del desarrollo, en
ocasiones, damos por hecho el consumo de energia en las instalaciones y no
pensamos en la importancia de los ahorros energéticos y econdmicos que
supone mejorar su gestion para la institucion y el pais.

Mediante la reduccién del consumo de energia eléctrica en las instituciones
publicas, se logrardn resultados favorables desde el punto de vista de reduccion
en la demanda de hidrocarburos como también de la reduccion de las
emisiones de los gases de efecto invernadero (GEl) a la atmdsfera,
contribuyendo directamente a mitigar el cambio climdatico, existen una serie de
usos energéticos comunes: la climatizacion, la iluminacién y equipos ofimdaticos,
entre otros.

El objetivo de la capacitacion se orientd en crear conciencia en cuanto a
reducir el consumo de la energia en las instituciones del sector publico, para tal
fin, se decidi6 la implementacion de medidas de eficiencia energética en los
edificios publicos a fravés de los Comités de Ahorro y Eficiencia Energética
(COAEE).

Los Comités de Ahorro y Eficiencia Energética (COAEE) estardn a cargo de las
estrategias, implementacion, supervision, y seguimiento de las medidas de
Ahorro y Eficiencia Energética en cada institucion del sector publico,
sensibilizando, promoviendo e incentivando sobre las ventajas de una cultura
de ahorro energético, uso racional de la energia eléctrica y de tecnologias mds
eficientes.
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CAPACITACION SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA, REGLAMENTO DE SANCIONES
Y PORTALES DE TRANSPARENCIA A SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DISTINTAS
GERENCIAS Y JEFATURAS DEL CONGRESO NACIONAL HN.

https://www .facebook.com/photo2fbid=366994408797345&set=pcb.366997485463704

El dia viernes 22 de abril, El Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP)
impartid una capacitacion sobre la Ley de Transparencia, Reglamento de
Sanciones y Portales de Transparencia a Servidores PUblicos de las distintas
Gerencias y Jefaturas del Congreso Nacional HN.

La introduccién estuvo a cargo de la Comisionada del IAIP, Msc. lvonne Ardon,
quien se dirigid a los presentes explicando todo lo referente a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, su marco histérico,
atribuciones del IAIP y la importancia de su cumplimiento.

También detalldé sobre lo fundamental para el pais que exista una Ley General
de Archivos y Ley de Proteccion de Datos Personales, iniciativas que fueron
impulsadas por el |AIP.

"Nosotros como IAIP nos sentimos satisfechos con la derogacién de la Ley de
Secretos, sin embargo, es importante que el Congreso Nacional no trabaje en
la opacidad y es por esa razdn que desarrollamos este tipo de espacios con el
objetivo de que puedan publicar la informacién en el Portal de Transparencia,
ya que la informacién de oficio debe estar a disposicidn de la poblacidon que la
requiera", puntualizd la Comisionada Ardon.

Asi mismo, se enfatizd en el Lineamiento de Archivos y los elementos a considerar
al momento de archivar la documentaciéon que como institucion se maneja
diariamente y su valor histérico. La explicacion del mismo fue desarrollada por
el Abogado Carlos Tébora, Jefe de la Unidad de Servicios Legales del IAIP.

Al cierre, el Ingeniero Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion del IAIP, destacd
los procesos y puntos que se consideran segun los Lineamientos Especiales al
momento de evaluar la Informacion que se publica en los Portales de
Transparencia al momento de verificar la actualizacion de la informacién los
primeros 10 dias de cada mes, basados en los articulos 4 y 13 de la Ley de
Transparencia, misma que es subida por los Oficiales de Informacion Publica.
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TALLER SOBRE TRANSPARENCIA, DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION,
LINEAMIENTOS DE ARCHIVOS Y PORTALES DE TRANSPARENCIA A SERVIDORES
PUBLICOS DE LA DIRECCION NACIONAL DE CIUDAD MUJER HONDURAS
(TEGUCIGALPA).

hitps://www.facebook.com/photo2fbid=3670330587934808&set=pcb.367034258793360

El viernes 22 de abril, El Instituto de Acceso a la Informacidén Publica, impartié un
Taller sobre transparencia, derecho de acceso a la informacion, lineamientos
de archivos y portales de transparencia a Servidores PUblicos de la Direccion
Nacional de Ciudad Mujer Honduras (Tegucigalpa).

La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, en su participacion detalld el
marco histérico de la Ley de Transparencia, el origen del Derecho de Acceso a
la Informacién, Libertad de Expresidon y el acceso a la informacién para los
periodistas.

Del mismo modo, crear conciencia en que todas las instituciones generen
espacios para fomentar la cultura de la Transparencia.

"Es importante que sepan, la reserva de informacidn es otorgada solamente por
el IAIP y en tal sentido se analiza si el riesgo de brindar la informaciéon es mayor
que el beneficio y como institucion también somos monitoreados por el Consejo
Nacional Anticorrupcion (CNA)", dijo la Comisionada Ardén.

Por su parte el Abogado Carlos Tabora, Jefe de la Unidad de Servicios Legales
del IAIP, explicd detalladamente los Lineamientos de Archivos y lo fundamental
que es para una instituciéon conservar los mismos, también resalté que por
iniciativa del IAIP se presentd ante el Congreso Nacional la iniciativa de Ley
General de Archivos en Honduras, misma que serd de beneficio para el pais y
Reglamentar los archivos histéricos de cada ente estatal.

Al cierre el Ingeniero Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion del |AIP,
ejemplificd en qué consisten los Portales de Transparencia y los criterios que
valora el IAIP al momento de verificar la informacién de oficio segun los articulos
4y 13 de la Ley de Transparencia.

Finalizd recordando que la informacién debe ser: veraz, adecuada y oportuna.
Los criterios de calidad de la Informacién son muy importantes ya que permiten
gue el ciudadano pueda acceder a informacion completa y clara.

El IAIP es el ente rector de la tfransparencia en el pais y cuyo mandato de ley
senala que debe garantizar el acceso total de la informacion a los ciudadanos.

Centros Ciudad Mujer

Es un Programa Presidencial CM en Honduras, adscrito al Gabinete Social, se ha
creado con la finalidad de contribuir al mejoramiento de las condiciones de
vida de las mujeres en Honduras en las dreas de autonomia econdmica,
atencion a la violencia contra las mujeres, prevencién y atencion de embarazo
en adolescentes, salud sexual y reproductiva, educacién comunitaria y ofras
afines, mediante una red de servicios ofrecidos de manera integral por las
instituciones publicas competentes, bajo un mismo techo, en espacios
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denominados Centros Ciudad Mujer (CCM), que funcionan organizadamente y
se replican en diferentes zonas geogrdficas, segun las caracteristicas y
necesidades de cada region.

REUNION CON LA SECRETARIA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

INNOVACION.
https://www.facebook.com/photo2fbid=368934511936668&set=pcb.368936418603144

El dia lunes 25 de abril, El Comisionado Presidente del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP), Abogado Hermes Moncada, dialogd hoy con
autoridades de Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

El objetivo de la reunion se enmarcoé en puntualizar temas referentes al Portal de
Transparencia institucional.

En la reunidn también estuvieron presentes el Ingeniero Belarmino Reyes,
Gerente de Verificacion y el Ingeniero Aviazas Pavén, Gerente de
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El momento fue preciso
para homologar ideas

conjuntas que permitan iiillii "“'”‘“""””'

continuar con el
compromiso que se tiene
con la poblacion,

garantizando el Derecho
Humano de Acceder a la
Informacion Publica.

La SENACIT cuenta con su
Portal de Transparencia,
mismo que es verificado por
el IAIP bajo los criterios del
Manual de Lineamientos
para los Portales de :
Transparencia de la Administracion PUblica y en cumplimiento a los articulos 4y
13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica.
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XXII ENCUENTRO DE LA RED DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION (RTA).

El  martes 26 de abril, La
Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne
Arddn, participd en los actos
protocolarios de inauguracion del
XXl Encuentro de Ila Red de
Transparencia y Acceso a la
Informacion (RTA).

El encuentro se desarrollard los dias
26, 27 y 28, en Santiago de Chile.

Gloria de la Fuente, Presidenta del
Consejo para la Transparencia de
Chile, se encargd de realizar las
gestiones para recibir a todos los
miembros de la Red que participan
de forma presencial y virtual.

Asi mismo, se cuenta con la

XX11 Encuentro de |
Red de Transparencia y
Acceso 3 |a Informacién/ RTA

presencia de Blonco’ - lbarra,
Presidenta de la RTA.

También  estuvo  presente el
Expresidente de Chile, Ricardo
Lagos.

Durante el encuentro la
Comisionada Arddon, compartira
con sus homologos de todos los
paises miembros que conforman la
RTA y el dia 28 de abril formara parte
del panel que detallard en torno ala
Proteccion de la libertad de
expresion, como base del Derecho
de Acceso ala Informacion.

DIA 2 DE EL XXIl ENCUENTRO DE LA
RTA

El dia miércoles 27 de abril,
Representado al IAIP - Honduras, la
Comisionada lvonne Ardon,
presente en el segundo dia del XXI|
Encuentro  de la Red de
Transparencia y Acceso a la
Informacién que se desarrolla en
Santiago de Chile.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=3703750
384592828&set=pcb.370329815130471
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PRESENTACION A LOS MIEMBROS DE LA COMISION ANTICORRUCION DEL CN.

https://www.facebook.com/photo2fbid=370505898446196&set=pcb.370589745104478

El dia miércoles 27 de abril, el Comisionado Presidente Hermes Moncada vy el
Jefe de la Unidad de Servicios Legales del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), Carlos Tabora, realizaron una presentacion a los miembros de la
Comision Anticorrupcion del Congreso Nacional HN, que preside la Diputada
Fatima Mena.

La exposicion se enmarcd en puntuadlizar la importancia de que Honduras
cuente con una Ley General de Archivos en el pais.

Mediante investigaciones el IAIP ha detectado el deterioro en algunas
instituciones de documentacion importante que forma parte de la historia de
Honduras.

Es por ello que se necesita implementar normas y reglas en archivistica que
conserven nuestro legado institucional.

SEMANA DE LA TRANSPARENCIA 2022 CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA DE CHILE
https://www.facebook.com/photo/2fbid=370374795125973&set=pcb.370329815130471

El dia miércoles 27 de abril, Con la participacion de Ivonne Ardén (Comisionada
de |AIP - Instituto de Acceso a la Informacidn Publica); el periodista Mauricio
Weibel; el periodista argentino Ricardo Rivas (Vicepresidente de la Sociedad de
Corresponsales en Latinoamérica y el Caribe); y Maria Jaraquemada (directora
ejecutiva de Chile Transparente) damos inicio al panel "Proteccion de la
#Libertad De Expresidn como base del derecho de acceso a la informacién”. Es
moderado por nuestro consejero, Francisco Leturia.
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REUNION COCOIN

https://www.facebook.com/photo/2fbid=371829158313870&set=pcb.372413231588796

El dia jueves 28 de abril, se sostuvo una reunién de trabajo y POR unanimidad,
miembros de COCOIN - IAIP, aprueban capacitacién y evaluacion sobre el
TAECII, para servidores publicos de la institucion.

La actividad forma parte de las metas del Plan de Implementacion, mismas que
se derivan del Plan de Trabagjo, planificado por todos los miembros aprobado
por el Pleno de Comisionados y con el acompanamiento de la Oficina Nacional
de Desarrollo Integral del Control Interno ONADICI.

Los servidores puUblicos mediante la capacitacion refuerzan sus conocimientos
referentes a las funciones del COCOIN - |AIP y los objetivos del mismo.

También conocen de las actividades que se realizan y la forma que se evalla
el cumplimiento del IAIP, cémo institucidn que también se rige bajo los
pardmetros del control interno que ya establece ONADICI.
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REVISION DEL INFORME DE CUMPLIMIENTO DE PLAN OPERATIVO ANUAL DEL IAIP.
https://www .facebook.com/photo2fbid=371207291709390&set=pcb.371222175041235

El dia viernes 29 de abril, con la presencia del Comisionado Presidente del |AIP,
Abogado Hermes Moncada, miembros de COCOIN revisaron el informe de
cumplimiento del POA correspondiente al | Trimestre del 2022.

En la reunion se dio a conocer y se analizd la evaluacion de cada una de las
Gerencias y Unidades segun las metas frazadas desde enero a marzo del
presente ano.

Evaluacidn muy importante ya que permite conocer el resultado de las
acciones que se realizaron durante ese periodo.

Ya que las metas y objetivos se frazan para todo el ano y son objeto de andlisis
por cada uno de los participantes que cuentan con el apoyo constante del
Pleno de Comisionados.

FIRMA DE CONVENIO IAIP- DIRECCION NACIONAL DE BIENES DEL ESTADO.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=374417431388376&set=pcb.374419808054805

El dia martes 3 de mayo, el Comisionado Presidente del Instituto de Acceso ala
Informacién Publica (IAIP), Abogado Hermes Moncada vy el Director Ejecutivo
de la Direccion Nacional de Bienes del Estado, Licenciado Luis Alonso Sosa,
suscribieron un importante convenio de cooperacion interinstitucional.

El acuerdo tiene como finalidad la apertura y acceso por parte del Instituto de
Acceso a la Informacién PUblica a los registros de los bienes que constan en el
sistema que maneja la Direccidon Nacional de Bienes del Estado de forma
dindmica con la finalidad que este sea de acceso publico en el Sistema
Nacional de Informacién Publico en la bUsqueda de la eficiencia del manejo
de los inventarios que administra cada Institucion Obligada.
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Cabe destacar que el ente rector de los actos de disposicion es la Direccidon
General de Bienes Nacionales, quien desarrollard los mecanismos vy
procedimientos que permitan una eficiente gestion de los bienes estatales,
maximizando su rendimiento econdmico y social, sostenido en una plataforma
de informacion segura, confiable e interconectada, contribuyendo al proceso
de descentralizacion y modernizaciéon de la gestion del Estado.

Es fundamental hacer énfasis que la Direccidon Nacional de Bienes del Estado,
es un ente desconcentrado dependiente de la Secretaria de Finanzas, como el
encargado de la normativa, supervision, gestion, decision, registro vy
capacitacién del manejo de los bienes muebles e inmuebles, propiedad del
Estado de Honduras.

Por lo tanto, la responsabilidad sobre la administracion de los bienes muebles e
inmuebles corresponden a los fitulares de las Gerencias Administrativas de la
Institucion correspondiente en coordinacion con la Direccidn Nacional de
Bienes del Estado.

El Instituto de la Acceso a la Informacidn Pdblica, ente rector de la Transparencia
en el pais respalda sus acciones mediante el cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que tiene por finalidad el
desarrollo y ejecucion de la politica nacional de transparencia, en su articulo 2,
entre otros, establece como uno de sus objetivos el promover la utilizacién
eficiente de los recursos del Estado, hacer efectiva la transparencia en el
ejercicio de las funciones publicas, combatir la corrupcién y la ilegalidad de los
actos del Estado, hacer efectivo el cumplimiento de la rendicion de cuentas por
parte de las entidades y servidores publicos, entendiendo que Transparencia, es
el conjunto de disposiciones y medidas que garantizan la publicidad de la
informacion relativa a los actos de las instituciones obligadas y el acceso de los
ciudadanos a la informacién.

En consecuencia, las instituciones firmantes del convenio, consideran que la
colaboracion mutua a través de este instrumento contribuird a la mejora del
registro de los activos del Estado en el SIAFI, a fomentar la transparencia, la
rendiciéon de cuentas, motivar y lograr que las Instituciones del Estado cumplan
con el registro de todos los activos.

En el evento estuvieron presentes personal de ambas instituciones entre ellos el
Gerente de Verificacion del IAIP, Ingeniero Belarmino Reyes, quien a su vez es
uno de los enlaces técnicos para efectos de coordinacion, implementacion,
monitoreo y evaluacién de las actividades previstas en el acuerdo firmado y por
lo DNBE el Ingeniero Juan Carlos Valle, Jefe del Departamento de
Catalogacion.
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REUNION GOBIERNO ABIERTO.

|AIP

INSTITUTO DE ACCESO
A LA INFORMACIAN PUBLICA

El dia martes 3 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, Hermes
Moncada, participd en la Reunidn de Trabajo del Comité Técnico de
Seguimiento para la Alianza Gobierno Abierto Honduras - AGAH 2021-2023.
Lo anterior como antesala a la convocatoria oficial para el proximo 6 de
mayo que tiene como objetivo principal: Revision y evaluacion de
compromisos del IV PAEAH, Revisidon de planificacidon de la Semana de
Gobierno Abierto, Revision de Propuesta de Normas de Funcionamiento del
Consejo Interinstitucional para la AGAH y Preparativos instalacion de

Asamblea Interinstitucional.
https://www.facebook.com/photo/2efbid=374456314717821&set=pcb.374477831382336

PARTICIPACION COMO INVITADO ESPECIAL EN LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION (STLC) Y EL CONSEJO NACIONAL
ANTICORRUPCION CNA HONDURAS (CNA).

El dia miércoles 4 de mayo, el Comisionado Presidente del Instituto de Acceso a
la Informacién Publica (IAIP), Abogado Hermes Moncada, formd parte de los
invitados especiales en la firma del
convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la Secretaria
de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion  (STLC) y el Consejo
Nacional Anticorrupcion CNA
Honduras (CNA).

El evento también fue referente de los
Lineamientos de Politica
Anticorrupcion y  Rendicion de
Cuentas para la Refundacion de
Honduras.

FI Doctor Angel Edmundo Orellana, Secretario Asesor en Materia de
Transparencia y Combate a la Corrupcion y La Directora del Consejo Nacional
Anticorrupcion (CNA), Abogada Gabriela Castellanos, estamparon su firma en
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el documento que genera una alianza importante para el sentar los cimientos
de la Lucha Contra la Corrupcioén y la Impunidad en el pais.

Dato importante

El Gobierno de Honduras envié una nota al Secretario General de las Naciones
Unidas, Antonio Gutiérrez, solicitando apoyo con la instalacion de una Comision
Internacional contra la Corrupcién e Impunidad en Honduras (CICIH), a la cual
se le dio el debido seguimiento para siguientes pasos.

Producto de ello proximamente una mision exploratoria visitara Honduras, segun
se anuncio en el evento.

En la firma del acuerdo estuvieron presentes ministros, asi como representantes
de distintos sectores de la sociedad hondurena.

hitps://www.facebook.com/photo/2fbid=375156194647833&set=pcb.375165481313571

PARTICIPACION COMO INVITADO ESPECIAL EN EL CONVERSATORIO SOBRE “LA
LIBERTAD DE PRENSA Y PRENSA RESPONSABLE EN EL TIEMPO DE LA
DESINFORMACION”,

https://www.facebook.com/photo/?fbid=375201634643289&set=pch.375210751309044

El dia miércoles 4 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardon, formé
parte de los invitados especiales que participaron el Conversatorio sobre “La
Libertad de Prensa y Prensa Responsable en el tiempo de la desinformacion”,
junto a distinguidos periodistas y comunicadores.

El evento se desarrolld en marco del Dia Mundial de la Libertad de Prensa que
se conmemora cada 3 de mayo. El momento fue preciso para que los panelistas
y periodistas analizardn la situacion actual del periodismo y el manejo de la
informacion y coémo surge también la desinformacion.

Los expositores reconocieron el tfrabajo de todos los periodistas, resaltando que
la informacién y el conocimiento son herramientas muy poderosas, que la
prensa libre e independiente son elementos esenciales para conectar a
ciudadanos en todo el mundo, particularmente en todas las sociedades
democrdticas, con la informacion que ellos necesitan para que estén
informados, comprometidos y que sean capaces de contribuir a la
consolidacion y el desarrollo de la democracia, lo cual incluye investigar temas
dificiles como la corrupcidn, pero también combatir la desinformacion, algo que
segun los expertos han visto aumentar en los anos recientes.

Un ejemplo es la forma en que los periodistas investigan y llaman la atencién a
temas importantes y combaten la desinformacion que salva vidas.

Es importante reconocer que los fendmenos como la pandemia de COVID-19,
en que millones de personas sobrevivieron, gracias al periodismo ellos
entendieron mejor esta enfermedad y el IAIP cuenta con un Portal especial para
que la prensa busque ahi la informacién de las Instituciones Obligadas vy
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Municipalidades, y la forma en como manejaron sus recursos durante la
pandemiaq.

La prensa también jugd un papel muy importante informando detalles
importantes sobre las vacunas hasta el propio virus.

Diversos sectores son conscientes de los retos que enfrentan los comunicadores
sociales en el pais y el mundo para hacer su trabajo como periodistas, pero
también como analistas, investigadores y editores.

Los analistas concluyeron en que las amenazas, el acoso vy la violencia, sea en
persona o en medios digitales, contra los periodistas y otros tfrabajadores de los
medios de comunicacién impactan muy negativamente la libertad de la
prensa.

Ningun miembro de la prensa deberia ser amenazado, detenido o agredido
fisicamente por hacer su trabajo, pero desafortunadamente, estas acciones
han sucedido en muchos lugares en el mundo y se realizan esfuerzos para
mejorar.

REUNION CON AUTORIDADES REGIONALES DE COST-IAIP.
https://www.facebook.com/photo?fbid=376007967895989&set=pch.375973784566074

El dia jueves 5 de mayo, Los Comisionados del IAIP, El Abg. Hermes Moncada y
la Msc. Ivonne Ardodn, se reunieron con Autoridades Regionales de CoST, para
analizar temas de Transparencia y Acceso d la Informacion.

El didlogo fue preciso para analizar los avances y las proyecciones a futuro de
cada una de las instituciones.

El Instituto de Acceso a la Informacion PuUblica (IAIP), es un &rgano
desconcentrado de la administracion publica, con independencia operativa,
decisional, responsable de promover y facilitar el acceso de los ciudadanos a
la informacidén publica.
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CoST Honduras es la Iniciativa de Transparencia en Infraestructura (Construction
Sector Transparency Initiative), un programa que busca mejorar el valor que se
invierte en infraestructura publica y estd abierto a la adhesidn de miembros que
se comprometan a cumplir con principios y estdndares internacionales.

En la reunidn estuvieron presentes el Presidente de la Junta Directiva de
CoST, Sr. Christian J. y el Gerente Regional Senior para América Latina, Sr. Manuel
Gonzdlez.

También se contd con la presencia de la Gerente de Pais CoST Honduras, Yudina
Castillo y su Equipo Técnico.

REUNION DE SEGUIMIENTO CON USAID.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=376766707820115&set=pch.376766984486754

El dia viernes 6 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, sostuvo
una reunidon con el representante de Deloitte, en seguimiento a los avances
implementados mediante el uso del Salén Audiovisual donado por el programa
Transparencia Fiscal de USAID.

El senor Luis Paniagua de Deloitte Washington, se encuentra en Honduras, en
seguimiento al producto entregado mediante un proyecto desarrollado en
2019, en temas de transparencia fiscal en el pais.

La Comisionada Ivonne Ardén explicd lo importante que es para la institucion el
contar con la Sala Audiovisual, ya que es una herramienta muy Util para trabajos
internos y externos.

El lAIP siempre hace hincapié en que las Instituciones Obligadas pueden hacer
uso del mismo, como parte de la politica del Pleno de Comisionados de ser una
institucion de puertas abiertas.
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Instituciones como Secretaria de Derechos Humanos, la Oficina Normativa de
Confratacion y Adquisiciones del Estado de Honduras - ONCAE, la Oficina
Nacional de Desarrollo Integral del Confrol Interno (ONADICI), entre otras
instituciones han realizado grabaciones con fines diddcticos y Diplomados.

Entre las funciones o productos de la Sala Audiovisual se encuentran las
polimedias, spots, mensajes institucionales, entre otros.

CAPACITACION INTEGRAL INSTITUCIONAL.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=376798694483583&set=pcb.376799021150217

El dia viernes 6 de mayo, los servidores publicos del IAIP recibieron hoy una
capacitacién integral con el objetivo se socializar la situacion financiera de la
institucién, el POA, la funciones del COCOIN y del Comité de Probidad y Etica
Institucional.
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Las presentaciones estuvieron a cargo del Licenciado Carlos Durdn, Gerente
Administrativo del IAIP, quién detalld el presupuesto con el que cuenta para
operar la institucion durante el presente ano.

Asi mismo el Licenciado Milton Mendoza, Jefe de la Unidad de Planeacion y
Planificacion, presentd el Plan Operativo Anual y las Actividades programadas
y la forma de ejecucion de las mismas.

Al cierre, el Abogado Mauricio Villalobos, Presidente del Comité de Probidad y
Ftica del IAIP, explico las funciones del comité, asi como las herramientas con
las que se cuentan para contribuir para mejorar la convivencia laboral bajo el
cumplimiento de las normas de étfica y el respeto.

Dato Importantes:

El COCOIN - IAIP es un érgano colegiado de cardcter de permanente y de
apoyo al Pleno de Comisionados, cuyo objetivo principal es contribuir a la eficaz
y eficiente implementacion, mantenimiento y mejora continua del control
interno institucional, siendo para ello una importante instancia de coordinacion.

Con el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC), la Republica de
Honduras ha logrado avances significativos en el drea de compras vy
contrataciones publicas, con el fin de contar con un Estado capaz de proveer
de manera eficaz, oportuna, eficiente y con criterios de equidad, los bienes,
obras, consultorias y servicios diferentes a las consultorias, publicas que requiere
la ciudadania.

El Plan Operativo Anual (POA) es una herramienta utilizada para una mejor
planificacion, la elaboracion del POA nos permite lograr acuerdos sobre los
proyectos en los que el IAIP invertird los recursos en el ano préximo.

El Comité de Probidad y Etica PUblica del IAIP es un equipo de frabajo integrado
por cinco servidores publicos electos por un periodo de dos anos, que funcionan
en el IAIP, asi como en ofros organismos del sector puUblico, con el fin de
promover el cumplimiento de las normas de conducta ética.

ACTIVIDAD DEL DIA DE LA MADRE OFRECIDA POR LA COMISIONADA IVONNE
ARDON.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=378771804286272&set=pch.378772684286184

El dia lunes 9 de mayo, La Comisionada Ivonne Ardén agasajd a las Madres del
Instituto de Acceso a la Informacioén Publica.

"Como madre las entiendo, ya que nos esforzamos diariamente por llevar el
sustento a nuestros hogares y reconozco los numerosos esfuerzos que hacemaos
para cumplir con nuestras funciones. jQue Dios las bendiga vy felicitaciones!,
expreso la Comisionada Ardén. Las madres de la institucion agradecieron el
gesto.
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SEGUNDA JORNADA DEL CONVERSATORIO OPORTUNIDADES Y RETOS EN LA

RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION PUBLICA.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=379430077553778&set=pcb.379430754220377

I —— — -

El dia martes 10 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, el Abg. Hermes
Moncada, participd en la Segunda Jornada del Conversatorio Oportunidades y
Retos en la Recoleccion de Datos e Informacion Publica.

La reunidn se orientd en explorar los desafios en la estandarizaciéon y produccion
de datos, retos en el acceso a la informacion ante la nueva administracion
puUblica y la derogacién de la Ley para la Clasificacion de Documentos PUblicos
relacionados con la Seguridad y Defensa Nacional.

El Comisionado Moncada enfatizé respecto a los avances y retos en la entrega
de informacidén publica a grupos de investigacién y organizaciones sociales.

Al cierre, detallaron algunos acuerdos importantes entre organizaciones sociales
y observatorios que realizan investigaciéon con datos publicos, especialmente en
casos de violencia contra mujeres.
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La reunién se desarrolld en el Centro Asesor para el Desarrollo de los Recursos
Humanos (CADERH).

REUNION IAIP-OFICINA DE TRANSPARENCIA DEL CN.

hhttps://www.facebook.com/photo2fbid=3794339042200628&set=pcb.379435030886616

El dia martes 10 de mayo, La Comisionada del |AIP, Msc. lvonne Ardoén, se reunid
con integrantes de la Oficina de Transparencia del Congreso Nacional.

Durante el didlogo la Comisionada Ardén despejo diversas dudas planteadas
por los Servidores PUblicos encargados de suministrar y publicar la informacion
de oficio en el Portal de Transparencia del Poder Legislativo.

Asi como resaltar la importancia de la rendicion de cuentas y el cumplimiento
de los términos legales que ya senala la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, entre ofros femas vinculados a las atribuciones y funciones
del IAIP.

CHARLA EDUCATIVA A PERSONAL DEL IAIP POR PARTE DE LOS REPRESENTANTES DE
BANCO DE LOS TRABAJADORES.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3801969241437608&set=pcb.380197017477084

El dia miércoles 11 de mayo, en el marco del convenio entre el |IAIP y Banfrabhn,
ejecutivos del Banco de los Trabajadores impartieron charla sobre educacion
financiera y presentaron cartera de proyectos a Servidores PUblicos del Instituto
de Acceso a la Informaciéon Publica.

Como parte del acuerdo confraido enfre ambas partes, los participantes
conocieron los beneficios y condiciones exclusivas para quienes laboran en la
institucion.

Asi mismo BANTRAB soluciona la compra de tu casa, construccién o mejora de
viviendas en condiciones preferenciales con fondos propios y fondos
redescontados (BANHPROVI).
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Al cierre de la charla los representantes de dicha institucion financiera
respondieron todas las inquietudes de los presentes y los agentes financieros
motivaron de forma general y personalizada a mantener una educacion
financiera brindando consejos prdcticos que permitan administrar, incrementar
y proteger el patrimonio familiar.

REUNION DEL IAIP-COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO DE LA TASA DE SEGURIDAD.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=381020730728046&set=pcb.381024810727638

El dia jueves 12 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén vy las
autoridades del Comité Técnico del Fideicomiso de la Tasa de Seguridad,
anunciaron estrategias conjuntas, para desclasificar la informacién relacionada
con el manejo de los recursos.

En la rueda de prensa estuvieron presentes la Licenciada Pastora Bonilla,
Directora Ejecutiva del Comité de Administracion y Adquisiciones del Fondo de
Proteccion y Seguridad Poblacional, la Msc. Ivonne Ardon, Comisionada del IAIP
y el Abogado Sergio Coello, Directivo del Comité Técnico de la Tasa de
Seguridad Poblacional.

"Hay un compromiso por el cual estamos haciéndonos presentes para que la
Tasa de Seguridad desclasifique la informacion de 8 anos ya que estaba
protegida por la Ley de Secretos, derogada recientemente por el Congreso
Nacional. En esta primera reunidon de trabajo homologamos estrategias para
avanzar con los objetivos claros y que la poblacién acceda a esa tan
importante documentacion”, dijo la Comisionada Ivonne Ardon.

"Estamos contentos con la visita del IAIP ya que la poblacién tiene derecho a
conocer la informacién y los proyectos que se realizaron y su inversion, vamos a
responder por lo que estd documentado”, expresd la Licenciada Pastora Bonilla.

En la reunion de trabajo también estuvieron presentes los enlaces técnicos de
cada institucion, por el IAIP su Gerente de Verificacion, el Ingeniero Belarmino
Reyes y el Abogado Carlos Tabora, Jefe de la Unidad de Servicios Legales.
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PROCESO DE REPOSICION DE
ELECCIONES GENERALES EN DUYURE,
CHOLUTECA.

El dia domingo 15 de mayo, el
equipo Técnico del Instituto de
Acceso la Info

—
rmacioén Publica, inicia con la
veeduria del proceso de Reposicion
de Elecciones Generales en Duyure,
Choluteca.

En el sector también se encuentran
autoridades del Consejo Nacional
Electoral (CNE), personal
plenamente autorizado realiza la
identificacion  del centro de
votacién y los representantes de
mesas revisan el material electoral.

La Escuela Presentacion Centeno, es
uno de los cinco centros votacion en
el sector.

https://www.facebook.com/photo2fbid=3828969238737408&set=pc
b.382899663873486

PROCESO DE REPOSICION DE
ELECCIONES A NIVEL DE
CORPORACION MUNICIPAL EN LA
ALDEA DE NAVIJUPE, MUNICIPIO DE
SAN LUCAS, DEPARTAMENTO DEL
PARAISO.

El dia lunes 16 de mayo, La
Comisionada Ivonne Ardon y Equipo
Técnico del IAIP, realizaron veeduria
en el proceso de Reposicion de
Elecciones a nivel de Corporacion
Municipal en la Aldea de Navijupe,
municipio de San Lucas,
Departamento del Paraiso.

La eleccidon especial se dio en dos
Juntas Receptoras de Votos (JRV).

"Ante todo cumpliendo con un
mandato de ley como observador
de los procesos democrdaticos del
pais importante que se desarrollen
con transparencia’, dijo la
Comisionada Ardon.

hﬁDs://wwwAfocebook4com/pho1o2fbid:333641 2171326648set=pc
.383643710465748
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INAUGURACION DE LA SEMANA DE GOBIERNO ABIERTO.

Ellunes 16 de mayo, el Comisionado
Presidente del IAIP, Abog. Hermes
Moncada, participd en la
inauguracion de la Semana de
Gobierno Abierto.

En el evento se desarrollaron una
serie de presentaciones, hoy La
Conferencia Magistral "Gobierno

Abierto, Transparencia y
Anficorrupcion’, a cargo de
expertos nacionales e

internacionales en la materia.

Durante la semana se contard con &/ ' S A2

la participacién de altos Servidores Publicos y representantes de la sociedad civil,
sector privado y la academia, la agenda estd vinculada con las necesidades del
pais con el fin de brindar diversos espacios de participacién de mucho aprendizaje
en el marco de la Alianza Gobierno Abierto Honduras - AGAH.

https://www.facebook.com/photo2fbid=383653940464725&set=pcb.383654820464637

PARTICIPACION EN LA CONFERENCIA MAGISTRAL “COMPRAS ABIERTAS, GOBIERNO
DIGITAL E INFORMACION PUBLICA.

El dia miércoles 18 de mayo, el IAIP participo en la Conferencia Magistral *Compras
Abiertas, Gobierno Digital e Informacién PUblica”, durante la Semana de Gobierno
Abierto, auspiciado por la Alianza Gobierno Abierto Honduras - AGAH vy la
Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.

La Abogada Alejandra Monthiel, Auxiliar Juridico de la Unidad de Servicios Legales
del Instituto de Acceso a la Informacidn Pdblica, detalld a los presentes todo lo
referente al Derecho de Acceso a la informacién en la Democracia.

"Es importante que los ciudadanos hagan uso del Derecho de Acceso a la
Informacién el cual definimos como un Derecho Humano de cuarta generaciéon y
es fundamental para el fomento de la transparencia y la rendicién de cuentas, vy
en tal sentido, se contribuye con el buen manejo de los recursos publicos en el pais”,
destaco en su exposicion la Abogada Monthiel.

La semana de Gobierno Abierto, en su tercer dia brinda un espacio dedicado a
conocer, por parte de expertos nacionales, laimportancia de las compras abiertas,
gobierno digital e informacion publica en el fomento de la cultura de
fransparencia.


https://www.facebook.com/photo?fbid=383653940464725&set=pcb.383654820464637
https://www.facebook.com/AGAHonduras?__cft__%5b0%5d=AZU-a9ImeM4behFF41ZN-GO_nz05mmKKHbVFbMPNd4HWPe6A6whX4-1fGjuSH5C3P22BvxR5RMv70NXUQYGGwnT-V0oaPtsPEhZV3x9Waai0lG50IDuT7kYh7H2a0Qau2vQcqMzC16jboBz4cuoviMW-yMksYQBYvZWo0rRI5YLXFw&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/sdtlcc/?__cft__%5b0%5d=AZU-a9ImeM4behFF41ZN-GO_nz05mmKKHbVFbMPNd4HWPe6A6whX4-1fGjuSH5C3P22BvxR5RMv70NXUQYGGwnT-V0oaPtsPEhZV3x9Waai0lG50IDuT7kYh7H2a0Qau2vQcqMzC16jboBz4cuoviMW-yMksYQBYvZWo0rRI5YLXFw&__tn__=kK-R

En la ponencia también estuvo presente el Jefe de la Unidad de Servicios Legales
del IAIP, Abogado Carlos Tabora, estudiantes de la Carrera de Derecho, personal
de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, entre otros invitados
especiales.

https://web.idip.gob.hn/idip-se-reune-con-autoridades-de-la-tasa-de-seguridad-poblacional/

. -

' H
Transparencay
Lucha Contna la

Corrupcion

ONADICI CAPACITO A SERVIDORES PUBLICOS DEL IAIP SOBRE MECANISMOS DE
CONTROL INTERNO.

https://web.iqip.gob.hn/la-onadici-capacito-a-servidores-publicos-del-idip-sobre-mecanismos-de-control-interno/

El dia jueves 19 de mayo, La Oficina Nacional de Desarrollo Integral de Confrol
Interno (ONADICI), capacitd a Servidores PUblicos del IAIP, sobre la importancia del
Control Interno Institucional.

Personal que conforma las distintas dreas del |AIP, recibieron el taller de
autoevaluacion de Control Interno Institucional (TAECI), que imparte la ONADICI,
de la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.

Alrededor de 50 servidores publicos recibieron el instructivo, cuyo propdsito es
fortalecer los principios de transparencia, ética y ahorro. De esta forma
comprometerse y mejorar los procesos en el manejo de las actividades de la
institucion.

El curso fue impartido por el Licenciado Raul Lépez, oficial enlace de ONADICI con
el IAIP, como parte del plan de tfrabajo del Comité de Control Interno Institucional
(COCOIN), y que se cuenta con el acompanamiento de la Mdxima Autoridad de
la institucion.

Este aprendizaje comprenderd métodos que proporcionen al personal las
habilidades necesarias para llevar a cabo sus actividades dentro de su puesto de
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trabajo, desde las tedricas a las practicas y asi poder entender un nuevo sistema
de funcionamiento.

El mundo laboral cambia constantemente en cuanto a la implantacion de nuevas
tecnologias y a las competencias que surgen conforme al crecimiento del |IAIP que
le apuesta a la capacitacion de su personal, como una inversion presente y futura.

PARTICIPACION EN EL PANEL CONVERGENCIA ANTICORRUPCION: UNA MIRADA A LA
GESTION PUBLICA PREVIO A LA INSTALACION DE LA COMISION INTERNACIONAL.

https://web.igip.gob.hn/el-idip-formo-parte-del-panel-convergencia-anticorrupcion-una-mirada-a-la-gestion-
publica-previo-a-la-instalacion-de-la-comision-internacional/

El dia jueves 19 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, el Abg. Hermes
Moncada, formo parte del panel Convergencia Anficorrupcion: Una mirada a la
gestion publica previo a la instalaciéon de la comision internacional.

En la conferencia de prensa, estuvieron presentes el Designado Presidencial
Salvador Nasralla, la Diputada del Congreso Nacional, Fatima Mena y la Directora
Ejecutiva del CNA, Gabriela Castellanos.

En su participacién el Comisionado Moncada manifestd, "La prevencién de la
corrupcién e impunidad es de suma importancia para que la poblacion reciba lo
justo".

"Hemos impulsado con el Congreso Nacional la Ley de Archivos la cual catapulta
la garantia de la sociedad que la documentacion de las instituciones estatales
estard bajo un resguardo correcto, ley de secretos que se derogd para el beneficio
y acceso a la informacion de cada uno de los habitantes del pais para que los
derechos violentados puedan ser de respeto y seguridad".
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"Trabajamos como Pleno y estamos convencidos en que nuestra labor es efectiva
y de alguna manera pone las herramientas para que esta informacion pueda ser
utilizada por cada uno de los habitantes garantizando que el derecho humano a
la informacién tenga como consecuencia que hayan instrumento y mecanismos
que permitan que se cumpla esa garantia”.

"Seremos verdaderos acompanantes de la CICIH lo cual nos hace sentir orgullosos
de nuestra labor".

PARTICIPACION EN LA UNAGURACION DEL JUIGADO DE PAZ EN TAULABE,
COMAYAGUA.

El dia viernes 20 de mayo, el Comisionado Presidente del IAIP, Abogado Hermes
Moncada, formd parte de los
invitados especiales en la
inauguraciéon del Juzgado de Paz
en Taulabé, Comayagua.

qT—

La obra viene a formar parte de las
infraestructuras con las que cuenta
el Sistema Judicial Nacional.

Los ciudadanos del sector ya
podrdn gozar de una parte tan
fundamental para el pais como lo
es el derecho de acceso a la
justicia con los servicios que ahi se
prestardn a partir de hoy.

En el evento estuvieron presentes el Magistrado Presidente de la Corte Suprema de
Justicia, Rolando Argueta Pérez y autoridades locales, entre otros invitados
especiales.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=386781220151997&set=pcb.386782200151899
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PARTICIPACION EN PROGRAMA RADIAL AMERICA DEBATE.

El dia martes 24 de mayo, la Comisionada Ivonne Ardon, participo en el programa
radial Doble Via de Radio América con el periodista Rodolfo Colindres.

EN BREVE INICIA... O @

RADIO
AMERICA ,yeRica

m EVIA INVITADO DF HOY

PARTICIPACION EN EL SEMINARIO INTERNACIONAL "REFORMAS ELECTORALES EN
HONDURAS", EVENTO AUSPICIADO POR NDI Y REDH.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=3900834464884418&set=pcb.390083789821740

El dia miércoles 25 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. lvonne Ardén, participa
en el Seminario Internacional "Reformas electorales en Honduras', evento
auspiciado por NDI y REDH.

Invitados especiales junto a expertos nacionales e internacionales analizan Ias
reformas electorales que garanticen la integridad de los préoximos procesos
F‘ 3 . : electorales, entre las que destacan la
\ 2 segunda vuelta electoral.

Al final de la jornada se tomardn en
cuenta todas las consideraciones vy
puntos de vista, asi como la
recomendaciones y sugerencias.

La Red por la Equidad Democrdtica en
Honduras (REDH) es un grupo de
organizaciones que busca promover la
equidad vy la ftransparencia en los
procesos electorales en Honduras para
fortalecer el Estado de Derecho Organizacion no gubernamental (ONG).

Las organizaciones que integran la REDH: Cdritas, el Centro de Documentacion de
Honduras (CEDOH) y el Instituto Universitario en Democracia, Paz y Seguridad
(IUDPAS) de la Universidad Nacional Auténoma (UNAH); Asociacién Nacional de
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Industriales de Honduras (AND), el Consejo Hondureno de la Empresa Privada
(COHEP), el Foro Social de la Deuda Externa y Desarrollo de Honduras (FOSDEH) y
SIEN Comunicaciones. La REDH es un espacio promovido, apoyado y auspiciado
por el Centro Cartery el Instituto Nacional Demdcrata para Asuntos Internacionales
(NDI, por sus siglas en inglés).

El NDI es una organizacion internacional sin fines de lucro, no partidista y no
gubernamental, con sede en Washington D.C., Estados Unidos de América, que ha
apoyado a instituciones y actividades democrdticas en todas las regiones del
mundo durante mds de tres décadas.

Desde su fundacion en 1983, el NDI y sus socios locales han trabajado para
establecer y fortalecer a organizaciones politicas y civicas, proteger los procesos
electorales y promover la participacion ciudadana, la transparencia y la rendicién
de cuentas en el gobierno.

PARTICIPACION EN LA ENTREGA DEL PREMIO “ALVARO CONTRERAS”.

https://www.facebook.com/photo2fbid=390204826476303&set=pcb.390207369809382

El miércoles 25 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, formé parte
de los invitados especiales en la entrega del Premio "Alvaro Contreras', entregado
a la periodista Enma Calderdn por su larga frayectoria como comunicadora social
en Honduras.

En el marco de la celebracion deI DIO del Periodista Hondureno, la presidenta
: Xiomara Castro, en su participacion
dijo que es un galarddn para quien
lucha por el equilibrio informativo y
justo.

"Este premio Alvaro Confreras que
hoy se le entrega a la reconocida
periodista Enma Calderdn, es un
premio para quien lucha por el
equilibrio informativo y justo",
expreso.

La mandataria resaltd que en su
Gobierno estd luchando por la refundacion hacia el socialismo democratico y “en
este acto reiteramos el permanente compromiso a la libertad de expresion y de
conciencia”.

El presidente del Colegio de Periodistas de Honduras (CPH), Osman Reyes dijo, "es
duro reconocer que en nuestro medio los periodistas salimos a trabajar cada
manana sin tener la certeza de regresar a casa en nuestro propio espacio”,
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"En el Dia del Periodista Hondureno se debe recordar aquellos colegas que
perdieron la vida por hacer uso de su libertad de expresion y por ganarse la vida
trabajando por informar a la sociedad hondurena”, finalizd Reyes.

En el evento se resaltdé la amplia tfrayectoria de la Periodista Enma Calderdn, quien
se hizo acompanar de su familia y amigos, asi como palabras de felicitacion y
muestras de carino de parte del gremio periodistico.

En el evento también estuvieron presentes el Senor Presidente del Congreso
Nacional Luis Redondo y el Designado Presidencial Salvador Nasralla.

CONFERENCIA MAGISTRAL "LEY DE TRANSPARENCIA COMO MECANISMO PARA
COMBATIR LA CORRUPCION", DIRIGIDA A JOVENES CERTIFICADOS POR EL CONSEJO
NACIONAL ANTICORRUPCION CNA HONDURAS.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=390768246419961&set=pcb.390768519753267

El dia jueves 26 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardon, imparte
Conferencia Magistral "Ley de Transparencia como mecanismo para combatir la
Corrupcién", dirigida a jovenes certificados por el Consejo Nacional Anticorrupcién
CNA Honduras.

La presentacion se desarrolla en el marco del Mddulo VI, correspondiente a la
octava edicién del Programa y Certificacion "Jovenes Anticorrupcion”, con el
auspicio de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional por
sus siglas en inglés (USAID), y bajo la coordinaciéon del Consejo Nacional
Anticorrupcion (CNA).

"Consideramos que la corrupcidén se limita a grandes actos ilicitos, sin embargo,
podemos definir corrupcién como todo acto que obstaculice la eficiencia de
servidores publicos y el aprovechamiento de los recursos del estado".

"La Ley de Transparencia es un mecanismo para combatir la corrupcion,

La Ley de Secretos confraria a la LTAIP, estableciendo una clasificacion inexistente
y que por mucho tiempo se reservd informacidén que debe estar a disposicion del
pUblico", dijo la Comisionada Arddn.

También explica las fases de la transparencia y ejemplifica la forma en que se
solicita informacién, asi mismo el papel que jugar el IAIP en el marco de la
pandemia por el COVID-19.

Dato Importantes:
El programa de pasantia y certificacion de "Joévenes Anticorrupcion”

El Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA) ha puesto en marcha un modelo
educativo no formal bajo el nombre «Programa de pasantia y certificacion de
jévenes anticorrupcidény, orientado a brindar conocimientos referentes al combate

68


https://www.facebook.com/photo/?fbid=390768246419961&set=pcb.390768519753267

y prevencion de la corrupcién, a fin de provocar en los jbvenes universitarios el
conocimiento y manejo de la realidad del pais, poder identificar a partir de los tipos
penales de la legislatura hondurena los delitos que configuran la corrupcién, asi
como fortalecer los criterios éticos y morales.

El CNA a su vez, busca formar lideres anticorrupcion, para que con su ejemplo
creen un efecto multiplicador en la sociedad. Asi mismo, robustecer los valores, a
fin de que puedan emprender su insercidn laboral de manera eficiente vy
fransparente.

Del mismo modo fortalecer el acervo juridico de los estudiantes con conocimiento
del derecho interno y derecho internacional para que conozcan las herramientas
e instrumentos que combaten la corrupcidon en Honduras.

TALLER DE INDUCCION "ACCESO A LA INFORMACION Y MODELO DE GESTION DE
TRANSPARENCIA MUNICIPAL", PARA LA FORMACION DE LOS OIP'S MUNICIPALES.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=390942896402496&set=pcb.390943069735812

Las Gerencia de Cooperacion y Desarrollo del IAIP junto a Consultores
Internacionales del Programa EUROsocIAL, impartieron hoy la segunda jornada del
Taller de Induccidn "Acceso a la Informacién y Modelo de Gestidn de Transparencia
Municipal", para la formacion de los OIP's municipales de reciente nombramiento.

La Lic. Alejandra Castro y el Ing. Joel Miranda de la Gerencia de Cooperacién del
IAIP, estuvieron a cargo de la moderacion del taller virtual.

Por su parte, los Consultores Internacionales del Programa Eurosocial, Msc. Maria
José Méndez y el Abg. Raul Ferrada, detallaron de forma préctica las estrategias
para la implementacién del Modelo de Gestidon Municipal.

El Modelo de Gestion de Transparencia Municipal pretende resolver las principales
brechas identificadas en el sector local y aprovechar las buenas prdcticas
identificadas, mediante principios como la elaboracion de una estrategia, la
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asignacion de recursos y la aplicacion de procesos orientados a incluir a la
ciudadania en la toma de decisiones de las autoridades municipales,
desarrollando de ese modo una mejora continua en las politicas publicas.

El marco de referencia estd basado en herramientas de gestion de aplicacion
modular y flexible, adaptado a las distintas realidades de las 298 municipalidades
de Honduras, apoyado en un enfoque de procesos y orientado a mejorar el
desempeno municipal en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica, facilitando el ejercicio de este derecho por parte de la ciudadania.

El Instituto de Acceso a Informacién PUblica de Honduras (IAIP), como institucion
garante del derecho fundamental de las personas al acceso a la informacién, ha
impulsado conjuntamente con sus homodlogos de Uruguay y de El Salvador la
constfruccion de este Modelo de Gestion de Transparencia Municipal, que viene a
sumarse a otros avances implementados por el IAIP, todos ellos encaminados a
capacitar y empoderar a los gobiernos locales, con objeto de que Honduras
cuente con Municipios Transparentes, que rindan cuentas y apliquen herramientas
que faciliten la informacién a la ciudadania. La iniciativa se ha desarrollado con el
apoyo técnico del Programa de cooperacidon de la Unidn Europea para la
cohesién social en América Latina, EUROsoCIAL+.

1) Moria Jose Mendez Hemandez estd presentando

o G @ D

‘municipalidad culmi Martha Arita

LAS HERRAMIENTAS DEL
MODELO DE TRANSPARENCIA e y
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TERCERA REUNION DE LA RED REGIONAL PARA LA PREVENCION DE LA CORRUPCION
Y PROMOCION DE DEMOCRACIA.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=391555806341205&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El viernes 27 de mayo, La Comisionada del IAIP, Msc. lvonne Arddn, participd en la
Tercera Reunidn de la Red Regional para la Prevencion de la Corrupcion vy
Promocién de Democracia.

En la reunion virtual se realizé la presentacion del Informe Narrativas Dominantes en
las Redes Sociales en el norte de Centroameérica.
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En su participacion, Patricio Amaya, explicd que las redes sociales son los medios
de comunicacion mds inmediatos lo que la difusion de informacion sin fronteras,
por lo cual puede representar el medio comunicativo con mdés facilidades para
combatir la corrupcion.

Por su parte, Eduardo NuUnez dijo, "actualmente las redes sociales representan el
mayor canal de divulgacion de marketing, sin embargo, llego el momento de
reclutarlas para la lucha contra la corrupciéon, empledndolas para informar a la
poblacion sobre sus derechos y deberes.

Honduras es el segundo pais Cenfroamericano cuya base de datos en redes
sociales representa un apoyo para combatir la corrupcion'.

La jornada fue de mucho provecho y generd una serie de ideas que serdn de
mucho provecho para aplicar en las instituciones que juegan un papel importante
en la lucha confra la corrupcién atribuciones que la Ley de Transparencia ya le
atribuye al Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP).

La reunién fue coordinada por el Instituto Nacional Democrata (NDI Honduras),
quienes extendieron la invitacion al IAIP como parte de sus aliados estratégicos.

REUNION MENSUAL COCOIN.

El viernes 27 de mayo, Los miembros del COCOIN |AIP, analizaron los resultados de
la Autoevaluacion de Control Interno Institucional.

El pasado 19 y 20 de mayo los miembros del Comité de Conftrol Interno del IAIP con
el acompanamiento de ONADICI, impartieron el Taller y aplicaron la
Autoevaluacion del Control Interno Institucional (TAECII).

Los Servidores PUblicos del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP),
recibieron el Taller presencial de Autoevaluacion del Control Interno Institucional
(TAECII), y posteriormente se aplicd la evaluacién individual de forma virtual con el
propdsito de autoevaluar los diversos controles aplicados sobre operaciones en la
gestion de sus cargos para fortalecer la capacidad y cumplir con los objetivos
institucionales.
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El Control Interno Institucional se define como un proceso permanente que deben
cumplir las autoridades y el personal y establecer controles en los recursos de |la
institucion para fortalecer y cumplir con los objetivos institucionales.

Durante el desarrollo de la jornada, miembros COCOIN, junto al Ingeniero Raul
Lopez, enlace entre la ONADICI y el IAIP, analizaron la Matriz de Evaluacion que
permite identificar las respuestas de los Servidores PUblicos con el objetivo de tomar
medidas en los puntos que presentan cierta debilidad.

La prueba virtual en linea también tiene por finalidad evaluar las prdcticas
obligatorias del sistema interno empleadas en las Gerencias y Unidades que
permita identificar si se genera la participacion activa de los empleados en la
generacion de mecanismos para fortalecer el control interno y evaluar el
funcionamiento y la politica de compromiso que mantiene la mdaxima autoridad
con este proceso.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=391576719672447 &set=pb.100064603665202.-2207 520000..&type=3

PARTICIPACION EN EL FORO PERSPECTIVAS Y OPINIONES EN RADIO CADENA VOCES
CON LOS PERIODISTAS DAGOBERTO RODRIGUEZ Y JUAN CARLOS SIERRA.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=3936431461324718&set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia lunes 30 de mayo, “La Comisionada Ivonne Ardon y el Jefe de la Unidad de
Servicios Legales del IAIP, Abogado Carlos Tdbora, participan en el Foro
Perspectivas y Opiniones en Radio Cadena Voces con los Periodistas Dagoberto
Rodriguez y Juan Carlos Sierra.

Durante el didlogo la Comisionada Ardén dijo, "La ley de secretos lo que hacia era
poner bajo secretividad Informacién de la tasa de seguridad también era un
obstdculo para que la ciudadania conociera sobre el manejo de los fondos de
algunas instituciones del estado que no tenian razén de ser.”

"Al derogar esta normativa es como darle un soplo de vida el IAIP, porque lo anterior
violentaba ese derecho humano de acceder a la Informacién y cuando se violenta
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ese derecho le estamos diciendo alos ciudadanos usted no tiene derecho a pensar
ni a preguntar, lo cual no es correcto.”

"A los Periodistas les estaban poniendo un bozal, porque son los comunicadores
sociales que mds hacen uso del derecho de Acceso a la Informacioén, para sus
investigaciones periodisticas."

"EI lAIP no a logrado crecer, tiene 15 anos y no sale de Tegucigalpa, es necesario
la regionalizaciéon para estar mds cerca de las municipalidades y para lograrlo es
necesario tfener voluntad politica."

"Hemos sentfido esa apertura desde del Congreso Nacional que ahora consulta al
érgano garante de la fransparencia como lo es el |AIP."

"Es necesario que se apoye la iniciativa de ley de Archivos que hemos impulsado
en el Congreso, no es correcto que ningun servidor publico se lleve documentos a
su casa al finalizar su gestion y es un delito penalizado porque se trata de
sustraccién de documentos publicos."

Por su parte el Abogado Carlos Tdbora, detalld, "estamos hablando de una
evolucién de una ciencia y la retroactividad no aplica, ya que el derecho humano
de acceder a la informacién es de beneficio para la sociedad.”

"En otro ejemplo, la Federacion Nacional de Futbol de Honduras, presentd una
solicitud de reserva en cuanto al manejo de los fondos en cuanto a la compra y
venta de los boletos y sueldo del Director Técnico a lo cual el IAIP contesto que la
Informacién es publica".

"Cualquier institucién que maneje fondos publicos deben ser transparentados vy la
poblacién debe conocerlos."

Para el IAIP es de suma importancia participar en estos espacios informativos que
orientan a la ciudadania.

FORO PUBLICO: HACIA UNA HONDURAS JUSTA Y TRANSPARENTE.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=394140716082714&set=pb.100064603665202.-2207 520000
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El martes 31de mayo, el Pleno de Comisionados, Abg. Hermes Moncada, Msc.
Ivonne Ardon y Abg. Vliadimir Mendoza, y el Jefe de la Unidad de Servicios Legales
del IAIP, Abg. Carlos Tabora, participan en el Foro Publico: Hacia Una Honduras
Justa y Transparente.

El Panel hard un andlisis para el fortalecimiento del marco legal para la eleccion
de Magistrados y Magistradas de la Corte Suprema de Justicia y su importancia
para el fortalecimiento del Estado de Derecho en Honduras.

El evento estd bajo la coordinacion de la Comision de Legislacion y Asuntos
Constitucionales y en el que participan el Presidente del Congreso Nacional, Ing.
Luis Redondo; Sr. Rodolfo Pastor, Ministro Secretario de la Transparencia; Sra. Isabel
Albaladejo Escribano, Representante en el pais del OACNUDH; Sr. Rafael Canales,
Presidente del Colegio de Abogados de Honduras, entre otros invitados especiales.

El panel para reflexionar y analizar los procesos para la Eleccién estd a cargo del:
Doctor Edmundo Orellana, Secretario de Transparencia y Combate a la
Corrupciodn; Sr. Victor Rodriguez, experto Internacional consultor de OACNUDH; Sr.
Ramoén Barrios, Diputado Presidente de la Comision de Legislacion y Asuntos
Constitucionales; Sra. Maribel Espinosa, Diputada de la Comision de Legislaciéon y
Asuntos Constitucionales; Sr. José Alfredo Saavedra, Diputado de la Comisidon de
Legislacion y Asuntos Constitucionales; y moderado por la Sra. Fatima Mena,
Diputada Presenta de la Comision Anticorrupcion.

REUNION IAIP-INE.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=394947789335340&set=pcb.394947802668672
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El dia miércoles lero de junio, Los Comisionados del IAIP, Msc. Ivonne Arddn y el
Abg. Vladimir Mendoza, se reunieron con el Director del INE Instituto Nacional de
Estadistica Honduras, Eugenio Sosa, para tratar temas relacionados al Acceso a la
Informacioén, Rendicion de Cuentas y el Portales de Transparencia.

La visita forma parte del acercamiento del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), con distintas dependencias del Gobierno Cenftral, asi como de
instituciones desconcertada, descentralizadas y municipales.

Con el objetivo de explicar las atribuciones y funciones del IAIP, y crear conciencia
sobre la importancia de cumplir con la Ley de Transparencia y los Lineamientos
Especiales de Verificacion de la Informacion que se publica en los Portales.

Para el IAIP es fundamental que todos los Servidores PUblicos conozcan las
herramientas con las que se cuentan y que son de utilidad para transparentar su
gestion y contribuyen a realizar acciones para que la poblacidén acceda a la
informacion.

PARTICIPACION EN EL FORO PUBLICO: HACIA UNA HONDURAS JUSTA Y

TRANSPARENTE.
https://www.facebook.com/photo.php2fbid=3956548959312968set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia jueves 2 de junio, Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion
PuUblica (IAIP), Msc. Ivonne Arddn y el Abg. Vladimir Mendoza, junto al Jefe de la
Unidad de Servicios Legales, Carlos Tabora, formaron para de los invitamos
espaciales en el Foro PUblico "Hacia una Honduras Justa y Transparente”.

El foro publico se realizd6 en San Pedro Sula, tal y como recientemente se desarrollé

en Tegucigalpa con el objetivo de dar a conocer el proceso de seleccion de
magistrados a la Corte Suprema de Justicia y garantizar transparencia.
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En el mismo estuvieron presentes el presidente del Congreso Nacional HN, Luis
Redondo, el Secretario de la Presidencia, Rodolfo Pastor, el Secretario de
Transparencia y Combate a la Corrupcion, Edmundo Orellana, entre ofras
destacadas personalidades del gobierno.

“Esta eleccion permite a todos los abogados competentes con capacidades de
participar como magistrados para la Corte Suprema de Justicia y de esa manera
quitar esos sesgos que se han venido manejando por siempre en las elecciones que
se han dado”, explico la Comisionada Ivonne Ardon.

Asimismo, el Comisionado Viadimir Mendoza dijo, "que lo importante en este
proceso, se dé desde la idoneidad, para que los magistrados que lleguen hagan
una imparticién de justicia justa y oportuna’.

Datos importantes:

El proceso de seleccion dard inicio el 31 de octubre de 2022. La Presidencia del
Congreso Nacional convocard a una Junta Nominadora que tiene como mandato
constitucional y legal, integrar una némina por el triple del nUmero de vacantes
existentes para entregarla al Congreso Nacional, quien realizard la eleccion final.

De acuerdo con el articulo 308 de la Constitucion, la Corte Suprema de Justicia
estd conformada por 15 magistrados, y el 314 establece que serdn elegidos por un
periodo de 7 anos a partir de la fecha en que presenten promesa de ley, pudiendo
ser reelectos.

También estuvieron presentes representantes de las Oficinas del Alfto Comisionado
de la ONU para los Derechos Humanos en Honduras, Colegio de Abogados de
Honduras, entre otfros sectores.

REUNION IAIP-ALCALDIA DE EL PROGRESO PARA TRATAR TEMAS DE TRANSPARENCIA.
https://www facebook.com/photo/2fbid=3957790992522098set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia jueves 2 de junio, Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion
PuUblica (IAIP), Msc. Ivonne Ardén y el Abg. Vladimir Mendoza, se reunieron con el

76


https://www.facebook.com/photo/?fbid=395779099252209&#set=pb.100064603665202.-2207520000

Alcalde del Progreso, Yoro, el Abg. Alexander Lépez, para tratar temas sobre los
avances en Transparencia y Acceso a la Informacidn.

Durante el didlogo también el edil reiterdé su compromiso con la Transparencia y
Rendicién de Cuentas.

Los Comisionados tambien explicaron, al igual que lo han enfatizado en ofras
corporaciones municipales, la importancia de actualizar la informacion de oficio
en los Portales de Transparencia para uso de la poblacion en general.

El IAIP ente rector de la Transparencia como parte de su compromiso institucional,
brinda acompanamiento a las instituciones obligadas en las que también se
incluyen las alcaldias, con el fin de garantizar el cumplimiento de un derecho
humano tan importante como lo es el acceder a la Informacion.

RECORRIDO POR LA EXPOSICION TEMPORAL EN EL BCH CAMINANTE DEL MEDIASTINO.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=396375485859237 &set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia viernes 3 de junio, El Pleno de Comisionados junto a una comitiva de las
distintas dreas que conforman el |AIP, realizaron un recorrido por la exposicion
temporal en el Banco Central de Honduras "Caminante del Mediastino”, del Artista
hondureno Gabriel Zaldivar Ordonez, originario de Pinalejo, Santa Bdrbara.

"Como un vigje a través de la historia, el arte y la cultura definieron la exhibicién los
Comisionados del IAIP, Abg. Hermes Moncada, Msc. Ivonne Arddén y Abg. Julio
Viadimir Mendoza.

Los servidores publicos del IAIP, conocieron 25 obras creadas con diversos medios
expresivos, interviniendo madera con tallas directas y color. Con su obra, Zaldivar
se inferesa por expresar desde la realidad y la identidad nacional.

La presentacion se divide en tres grupos: Adjetivo 0.0, El Concavo de la Concordia
y Los Caminantes. A cada pieza le acompana una ficha técnica que le brinda
informaciéon adicional a los visitantes.
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Es notorio que el artista busca reflejar mediante la pldstica y con una variedad de
medios y soportes, intervenir con medios pictoricos u objetos de la cofidianos que
adquieren valores simbdlicos y que ademas reflejan los sentimientos humanos.

Durante la visita también se conocid la Biblioteca y Hemeroteca puUblica Roberto
Ramirez ubicada en el Banco Central de Honduras que se especializa en libros y
publicaciones de banca, contabilidad, economia y finanzas. La biblioteca también
tiene una hemeroteca con ejemplares de todos los periddicos publicados en
Honduras.

La actividad fue coordinada por la Unidad de Transparencia, Centros Culturales, la
Seccién de informacién Publica del BCH, los detalles y explicacion estuvieron a
cargo del maestro Ernesto Argueta y el historiador Danny Trejo.

— | | Il

El dia viernes 3 de junio, los miembros del Comité de Ahorro y Eficiencia Energética
del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (COAEE-IAIP), se reunieron hoy
para analizar distintas medidas de ahorro energético en beneficio para la
institucion.

Durante el didlogo los distintos integrantes expusieron puntos importantes que
contribuirdn con el uso eficiente y eficaz de la energia eléctrica en el IAIP.

Considerando que con la reduccién del consumo de energia eléctrica en las
instituciones publicas se logrardn resultados favorables desde el punto de vista de
reduccién en la demanda de hidrocarburos como también de la reducciéon de las
emisiones de los gases de efecto invernadero (GEl) a la atmosfera, contribuyendo
directamente a mitigar el cambio climdtico, existen una serie de usos energéticos
comunes: la climatizacién, la iluminacion y equipos ofimdticos, entre otros.
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Es fundamental destacar que mediante el memorando IAIP-SPC-061-2022, el
honorable Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica
aprobd la integracion del Comité de de Ahorro Energético del |AIP.

Mismo se conforma de la siguiente forma:

Presidente — Carlos Durdn

Secretario — Milton Mendoza

Vocal 1 — Yamileth Torres

Vocal 2 - Maria Elena Morazdn

Fiscal — Rosa Maria Trimarchi

Técnico — Aviazas Pavon

Coordinador de Comisidén de Difusion — Norma Valerio
Coordinador de Comision de Seguimiento — Jiselh Alejandra Castro
Coordinador de Comision de Capacitacién — Oscar Rene Verde
Oficial Energético piso 1 — Belarmino Reyes

Oficial Energético piso 2 — Carlos Tabora.

Todos los miembros del Comité ya cuentan con la “Guia de Conformacion del
COAEE", material que se compartid durante la charla de induccién el pasado mes
de abril, por el Ing. Javier Zablah de la Direccién de Energia Renovabile y Eficiencia
Energética.

Siguiendo con los lineamientos indicados, se convocd a una primera sesion de
Comité, en el cual se emitié el acta de nombramientos en los cargos y la instalacion
respectiva, misma que se firmd por todos los integrantes, posteriormente se enviard
a la Direccidn de Energia Renovable vy Eficiencia Energética para su inscripcion
segun la normativa, adjuntando datos de contacto de cada uno de los integrantes
del comité.

Una vez concluido lo anterior, la Secretaria de Energia brindard la capacitacion
especifica en los temas que serdn tareas del COAEE instalado en el IAIP, quien
tendrd como enlace principal al Gerente Administrativo del IAIP, Lic. Carlos Durdn.

El objetivo de todas estas acciones se enmarca en crear conciencia y cuidar el
ahorro energético que realizard el COAEE tendrd un efecto multiplicador en el 100%
del personal de la institucion.
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5TO DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA CON
ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=398461312317321&set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia lunes 6 de junio, las autoridades del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica y la Asociacién de Municipios de Honduras, dieron la bienvenida a mds 70
OIP's municipales que participaron de forma presencial del 5to Diplomado en
Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica con Enfoque en la Gestion
Municipal, certificado por la UJCV.

La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn puntualizd, "esta es una oportunidad
Unica que tienen como Oficiales de Informacién PUblica, ya que los conocimientos
adquiridos serdan de utilidad en el desarrollo de sus funciones diarias y al momento
de actudlizar la informacién de oficio, este proceso es el resultado de una
importante alianza estratégica entre el IAIP, AMHON vy la UJCV, por lo que
esperamos hagan honor a esa confianza que hemos depositado en ustedes".

Por su parte, el Lic. Nelson Licona, Director Ejecutivo de la AMHON, en
representacion del Presidente Nelson Castellanos, alenté a los participantes a
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valorar los conocimientos que ahi se impartan ya que forman parte de la
generacion que dard un nuevo rostro a este hermoso pais y generardn mejores
condiciones de vida desde sus cargos.

El Ing. Héctor Suazo de la Gerencia de Infotecnologia del IAIP, ejemplifica sobre el
uso de los Portales de Transparencia, entre otras herramientas con las que cuenta
el IAIP.

En la parte de coordinacion y asistencia participaron el Lic. Oscar Verde, la Lic.
Dulce Flores de la Gerencia de Capacitaciéon y el enlace entre el IAIP y la AMHON,
la Lic. Jhojana Mejia.

PARTICIPACION EN LA PRESENTACION DEL INFORME A LA NACION, RESULTADOS
JURIDICCIONALES Y ADMINISTRATIVOS.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=398506452312807&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia lunes 6 de junio, la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardon, participd en la
presentacion del Informe a la Nacion, Resultados Jurisdiccionales y Administrativos
obtenidos por el Tribunal de Justicia Electoral Honduras, correspondiente al periodo
de Elecciones Generales 2021.

El objetivo se enmarcd en informar a la poblacion bajo los principios de
transparencia y maxima publicidad.

Elinforme revela que el Tribunal de Justicia Electoral recibié un total de 104 Recursos
de Revision de apelacion derivados de las Elecciones Generales 2021, los cuales se
resolvieron en el Pleno de Magistrados.

También previo al Evento Electoral, el TJE suscribié un convenio de Cooperacioén
con el Instituto de Acceso a la Informacién PUblica, con la finalidad de fortalecer
los mecanismos de fransparencia, acceso a la informacioén y proteccion de datos
personales, (septiembre 2021).

En el evento estuvieron presentes representantes de los distintos sectores de la
sociedad hondurena y cuerpo diplomdtico acreditado en el pais.

81


https://www.facebook.com/photo/?fbid=398506452312807&set=pb.100064603665202.-2207520000

MODULO Il DEL 5to DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA CON ENFOQUE MUNICIPAL.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=399226085574177&set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia martes 7 de junio, el Instituto de Acceso a la Informacién Publica, Asociacion
de Municipios de Honduras y la Universidad José Cecilio del Valle, confinuaron
desarrollando el moédulo Il en 5to Diplomado en Transparencia con Enfoque
Municipal.

Mismo que estuvo a cargo del personal especializado técnico y legal de ONCAE.

Este primer grupo también en su parte practica realizaron diversos ejercicios para
familiarizarse con el Uso de los Portales de Transparencia y el Sistema Nacional de
Informacion.

REUNION IAIP-INE.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=399230302240422&set=pb.100064603665202.-2207 520000

El dia martes 7 de junio, el Comisionado Julio Viadimir Mendoza y el Jefe de la
Unidad de Servicios Legales, el Abg. Carlos
Tabora, se reunieron con autoridades del INE
Instituto Nacional de Estadistica Honduras,
para anadlizar la firma de acuerdos
importantes proximamente.

Desarrollaron una productiva reunidn de
trabajo que se orientd a realizar gestiones
para afinar detalles que dardn como
resultado la suscripcion de un Convenio
Interinstitucional entre el Instituto de Acceso a
la Informacién Publica (IAIP) y el Instituto Nacional de Estadisticas (INE).

Alianza estratégica que permitird intercambiar conocimientos entre ambas
instituciones mediante capacitaciones especificas como, el proceso de
depuracion de informacién y proteccidon de datos personales, entre ofros temas.
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SEGUNDO GRUPO DE OIP’S DEL 5TO DIPLOMADOEN TRANSPARENCIA CON ENFOQUE
MUNICIPAL.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=399917672171685&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia miércoles 8 de junio, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén vy el

Presidente de la Asociaciéon de Municipios de Honduras, Lic. Nelson Castellanos,

~ dieron la bienvenida hoy al segundo grupo de
OIP’s que participan en el modulo Il presencial
del 5to Diplomado en Transparencia con
Enfoque Municipal, certificado por la
Universidad José Cecilio del Valle.

Un segundo grupo de Oficiales de Informacion
PUblica de distintas  municipalidades,
participaron hoy en la continuidad del
Diplomado en Transparencia orientado a
técnicos municipales.

Autoridades del IAIP y de la AMHON,
motivaron a los participantes para aprovechar
esta oportunidad Unica de formacion.

"Ustedes son la carta de presentacion de sus Municipios y a sus vez representan al
IAIP, como Oficiales de Informaciéon PUblica y al final de lograr la meta recibirdn un
certificado extendido por la Universidad José Cecilio del Valle, por tanfto los
conocimientos adquiridos seran de mucha ufilidad para transparentar las acciones
de sus corporaciones municipales; y eso es importante tanto como para los
organizadores, IAIP, AMHON y UJCV, asi también para el bienestar de Honduras y
lo que ahora se inicia es un proyecto en el que deben creer, yo estoy convencida
y ustedes también deben estar convencidos en que los frutos de este Diplomado
serdn buenos", dijo la Comisionada Ivonne Ardoén.

En su discurso el Presidente de la AMHON, Nelson Castellanos manifestd,
"agradezco el apoyo de las Autoridades del Instituto de Acceso a la Informacién
PuUblica y de la Universidad José Cecilio del Valle, he recorrido el pais y muchas
municipalidades trabajan en condiciones que dejan mucho que desear, por eso
estamos trabajando, para que esa situacion mejore, actualmente 179 Alcaldias
fienen el 100 % en cumplimiento por la Transparencia Activa;

Pero estamos realizando esfuerzos para que las 298 municipalidades logren el cien
por ciento a pesar de las adversidades, asi que los motivo aprovechar la
oportunidad de formarse, para que vayan y den los mejor de ustedes y se eviten
sanciones y lo mds importante que sirvan a su pueblo", puntualizd Castellanos.

Al concluir el moédulo Il presencial se continuard con el proceso de formacion
desarrollando temas vinculados a garantizar el acceso a la informacion la rendiciéon
de cuentas, administracion publica y municipal, asi como el marco juridico de
cada uno de los procesos que se realizan en cada Alcaldia.
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REUNION IAIP-RNP.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=400534365443349&set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia jueves 9 de junio, el Comisionado Julio Vladimir Mendoza, junto a Equipo Legal
del IAIP, se reunieron con representantes del Registro Nacional, para tratar temas
de Proteccion de Datos Personales y el Proceso del Gobierno Digital.

El IAIP brindd en una importante asesoria en cuanto al tema del proceso de
Gobierno Digital y conectividad de los servicios de la administracion publica,
Proteccion de datos y el Sistema Nacional de Identificacion PUblica a servidores
publicos del Registro Nacional de las Personas.

Es fundamental reconocer que el IAIP ha socializado con diversos sectores la
importancia de proteger los Datos Personales Confidenciales de los ciudadanos,
mismos que deben ser resguardos dentro del marco de la Ley.

En tal sentido, el IAIP promueve la discusion y aprobacion de la Ley de Proteccion
de Datos Personales Confidenciales en Honduras, mismo que serd de beneficio
para toda la poblacion.

REUNION IAIP-OABI.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=4012828220351708&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia viernes 10 de junio, Los Comisionados del IAIP, Abg. Hermes Moncada y Abg.
Julio Vladimir Mendoza, se reunieron con autoridades de la OABI - Oficina
Administradora de Bienes Incautados, UFERCO vy Secretaria de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcion. Durante el didlogo se dieron avances sobre el proceso
de una auditoria forense que se realiza en distintas unidades de la OABI.
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Durante la reunién de frabajo el Director Ejecutivo de la Oficina Administradora de
Bienes Incautados (OABI), Abg. Jorge Gonzdlez dijo, "para nosotros como institucion
es importante contar con el acompanamiento del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), ya que estamos realizando una auditoria minuciosa en
las distintas areas que conforman la OABI, por ello me hago acompanar de un
equipo especializado, por lo que hemos invitado también a representantes de la
Secretaria de la Presidencia, la Unidad Fiscal Especializada Contra Redes de
Corrupcién (UFERCO) vy la Secretaria de la Transparencia’.

La OABI es la encargada de la guarda, custodia y administracion de todos los
bienes, productos o instrumentos del delito, que la autoridad competente ponga a
su disposicion. Es un érgano técnico especializado para la adecuada gestion de
los bienes incautados y decomisados.

Por su parte el Comisionado Presidente del IAIP, Abg. Hermes Moncada expreso,
"nos alegra la invitacién a tan importante reunién, porque nos permite conocer de
cerca la situacion actual y real de la institucion y los bienes que estdn bajo su
custodia".

Asi mismo el Comisionado Julio Vladimir Mendoza dijo, "tienen una faena intensa
gue apenas inicia, es importante la elaboracién de manuales y mecanismos de
conftrol".

En la reunion estuvieron presentes el Fiscal Luis Javier Santos actual jefe de la
UFERCO.

La Unidad Fiscal Especializada Contra Redes de Corrupcién (UFERCO) es una
entidad adscrita a la Direccion General de Fiscalia, con el fin de dar cumplimiento
a los objetivos estratégicos de liderar la Politica Contra la Criminalidad.

En representaciéon de la Secretaria de la Transparencia estuvo el Abg. Jorge Reina.

Posteriormente se sostendrédn mds reuniones para unificar esfuerzos y generar
alianzas estratégicas para beneficio de la ciudadania.
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CAPACITACION A LOS ALCALDES DEL PARTIDO NACIONAL.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=401901345306651&set=pb.100064603665202.-2207 520000

Los Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), Abg.
Hermes Moncada y el Abg. Julio Vladimir Mendoza, dieron la bienvenida a ediles
de la region Centro, Sur y Oriente del pais.

Los Alcaldes fueron capacitados en temas de Transparencia, rendicion de cuentas
y combate ala corrupcion.

El evento se desarrolld en las ciudades de Tegucigalpa y San Pedro Sula, con
equipos técnicos y jefes edilicios de las 143 municipalidades nacionalistas de todo
el pais.

"Aprovechen la jornada que estamos desarrollando con el fin de fortalecer a los
municipios en temas tan fundamentales como el combate a la corrupcién,
compartiendo el mensaje de transparencia y promoviendo una cultura de
transparencia y rendicion”, expresd el Comisionado Presidente del IAIP, Hermes
Moncada.

“El adecuado manejo de recursos, los procesos que garanticen gestiones
transparentes acompanado de la rendicion de cuentas debe ser su prioridad en
dias anteriores capacitamos Alcalde Liberales y también de Libertad vy
Refundacion, nuestro propdsito es llegar a todos los sectores”, dijo Julio Viadimir
Mendoza, Comisionado del IAIP.

Las Conferencias Magistrales estuvieron a cargo del Lic. Oscar Verde, Gerente de
Capacitacion, el Ing. Belarmino Reyes, Gerente de Verificacion y el Abg. Mauricio
Villalobos de la Unidad de Servicios Legales del IAIP.

Por el Tribunal Superior de Cuentas Honduras - TSC, la Lic. Karla Melara, Jefe del
Departamento de Rendicién de Cuentas, la Lic. Karen Celeste Rodriguez, Supervisor
de Auditoria, la Abg. Perla Villareal Amaya, Asistente de Direccidén Secretaria
General y la Abg. Michelle Melissa Ramos, Oficial Legal I.

Al final de la jornada se entregaron Diplomas de Participacion y se les motivé a
permanecer en constante aprendizaje.

El IAIP reafirma su compromiso en capacitar a diversos sectores del pais con el
objetivo de garantizar el Derecho Humano de Acceder a la Informaciéon y
Rendicién de Cuentas.
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PARTICIPACION COMO INVITADOS ESPECIALES EN LA PRESENTACION DEL INFORME
PRELIMINAR DEL CN 2022.

https://www.facebook.com/photo2fbid=403378205158965&set=pcb.403378538492265

El dia lunes 13 de junio, El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), formaron parte de los invitados especiales en la
presentaciéon del Informe Preliminar del Congreso Nacional 2022.

El informe del Poder Legislativo revela que mds de 2,000 millones de lempiras es el
dano patrimonial de anterior administracion legislativa.

El esperado informe de gestion administrativa del Congreso Nacional HN fue
revelado este lunes en el hemiciclo legislativo, ante la presencia de una gran
cantidad de diversos invitados de sectores de la sociedad, ONG's, organismos
internacionales y diputados.

La presentacion sobre el contenido y el antes y después del Portal de Transparencia
de este Poder del Estado, estuvo a cargo de la Directora de Transparencia del CN,
Abogada Maria Padilla, quien resaltd que ala fecha el Portal de Transparencia que
verifica el IAIP estd actualizado y que se implementan mejoras para contestar las
solicitudes de informacion de los ciudadanos y se capacitd al personal de las
distintas dreas, con el objetivo de empoderar a todos en temas de Transparencia y
Acceso a la Informacién.

"Desde este Poder del Estado estamos frabajando para contar con una gestion
transparente y que rinda cuentas, asi mismo estamos comprometidos con una Ley
General de Archivos, que nos permita tener en orden nuestro registro histérico”, dijo
el Presidente del Congreso Nacional Diputado Luis Redondo.
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Al cierre los Comisionados del IAIP, Hermes Moncada, Ivonne Ardén y Viadimir
Mendoza, dieron declaraciones a los medios de comunicacion.

PRIMER TALLER SOBRE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, DIRIGIDO A

PROFESIONALES DEL DERECHO DE LA INSTITUCION A NIVEL NACIONAL.
https://www.facebook.com/photo.php2fbid=4041169717517558set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia martes 14 de junio, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardén, inaugurd en
conjunto con autoridades de SEDENA Hn el primer Taller sobre Transparencia y
Rendicién de Cuentas, dirigido a Profesionales del Derecho de la institucion a nivel
nacional.

En el evento también estuvo presente el Subsecretario de Defensa Nacional,
Coronel de Infanteria Elias Melgar Urbina.

Hoy el primer grupo de Abogados que laboran en la Secretaria de Defensa
Nacional, iniciando con el proceso de capacitacién y actualizacion sobre la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LTAIP), el instructivo inicio hoy
y finaliza manana.
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Los temas impartidos sobre la Ley de Transparencia y Acceso a Sistema Nacional
de Informacién Rendicion de Cuentas, estuvieron a cargo de las Oficiales de
Capacitacion Gabriela Lozano y Cindy Iglesias. La explicacion sobre Reserva de
Informacion, la expuso el Abogado Juan Mauricio Villalobos del Instituto de Acceso
a la Informacion Publica (IAIP).

La planificaciéon incluye la capacitacion para mds de 100 Abogados de SEDENA,
entre ellos el personal de reciente ingreso a la institucion.

REUNION IAIP-HONDURACTION.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=404131971750255&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia martes 14 de junio, Equipos técnicos del IAIP y HondurACTion, iniciaron
reuniones con el objetivo de socializar la guia que serd el inicio del proyecto para
promocionar la Transparencia Proactiva en cuatro municipios del pais.

Un elemento nuevo para muchos sectores en el pais serd la puesta en marcha de
la Transparencia Proactiva que es el conjunto de actividades que promueven la
identificacion, generacion, publicaciéon y difusidn de informacién adicional o
complementaria a la establecida con cardcter obligatorio por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica.

Proximamente se realizard otra reunidén para dar a conocer la forma en que los
diversos actores lo ejecutardn.

Las Municipalidades piloto para este proyecto son: Nueva Arcadia, Santa Ana de
Yusgure, San Lorenzo y Lepaera.
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14:45 | hwm-zyvy-fvq

PARTICIPACION EN FORO CANAL 6.

https://www .facebook.com/forodeléhn/videos/5022502531212104

El dia miércoles 15 de junio, El Comisionado Presidente del IAIP, Abogado Hermes
Moncada, participo en el Foro Canal 6, con Moderacién por el Periodista Juan
Carlos Conftreras.

CLAUSURA DEL TALLER SOBRE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
RENDICION DE CUENTAS.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=404676071695845&set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia miércoles 15 de junio, El Instituto de Acceso a la Informacién PUblica (IAIP) y
la Sedena HN, clausuraron hoy el Taller sobre Transparencia, Acceso a la
Informacion y Rendicion de Cuentas.

Durante los dias 14 y 15 de junio el Auditorio de la Universidad de Defensa fue el
escenario de intensas jornadas de capacitacion con el fin de crear conciencia
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entre los Profesionales del Derecho que pertenecen a las distancias dreas de
SEDENA a nivel nacional, en la cual se analizé la normativa general existente y su
relacién con la Ley de Transparencia y los procesos de rendicion de cuentas.

Temas que también deben ser de vital interés para los magistrados y jueces,
abogados y, en general, cualquier operador juridico.

En tal sentido, la Gerencia de Capacitacion y la Unidad de Servicios Legales del
IAIP, disenaron una presentacion especial para los Abogados participantes,
basada en el marco juridico de la Ley de Transparencia, el Reglamento de
Sanciones, antecedentes historicos del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica, asi como las herramientas con las que cuenta el IAIP, el Sistema Nacional
de Informacién Publica y la App Honduras Transparente.

Los facilitadores del IAIP, encargados de impartir los Talleres fueron el Abg. Mauricio
Villalobos, de la Unidad de Servicios Legales del IAIP, la Lic. Cindy Iglesias, Oficial de
Capacitacion del IAIP, Abg. Gabriela Lozano, Oficial de Capacitacion del IAIP y la
Abg. Sandra Rivera, Oficial de Capacitacion del IAIP.

El IAIP continuard capacitando a mds servidores publicos, con el fin primordial de
promover |la cultura de la transparencia y motivar a su cumplimiento, para una
mayor eficiencia y eficacia en sus puestos de trabajo y contribuir también con la
formacién del sector estudiantil.

LANZAMIENTO DEL PORTAL DE DATOS ABIERTOS EN SEGURIDAD CIUDADANA.
https://www.facebook.com/photo2fbid=4046814416953088set=pb.100064603665202.-2207520000.

El dia miércoles 15 de junio, El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), formaron parte de los invitados especiales en el
Lanzamiento del Portal de Datos Abiertos en Seguridad Ciudadana.
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En el que participaron el Sr. Secretario de Estado en el Despacho de Seguridad,
Ramoén Sabilldon, Sra. Vice Ministra, Julissa Villanueva, Sr. Director General Policia
Nacional, Héctor Gustavo Sadnchez y representantes del MP, PNUD, Observatorio de
la Violencia, cooperantes nacionales e internacionales.

La Secretaria de Seguridad a partir de hoy pone a disposicion de la poblaciéon, un
portal de datos abiertos sobre indicadores de seguridad ciudadana, en donde se
publicard informacioén estadistica verificada y objetiva de la situacion real de la
violencia en el pais.

El objetivo es que la informacién oficial del pais relacionada a la incidencia de
violencia generalizada esté al alcance de todos.

Asimismo, se espera concientizar a la poblacién sobre la violencia, fomentar las
actuaciones comunitarias y asegurar la asistencia y el apoyo a las victimas en la
investigacion de casos.

La viceministra de Seguridad, Julissa Villanueva, manifestd que, no es tarea facil,
pero la Policia Nacional estd trabajando aun con limitantes.

Se frata de ver soluciones y mejorar, se requiere ademdas de un frabagjo
multidisciplinario para lograr resultados alentadores, puntualizd la viceministra de
seguridad, quien promueve esta iniciativa de acceso a la informaciéon publica.

Por su parte, el Ministro de Seguridad Ramon Sabillon, expresé que la informacion
en el portal serd tfransparente, aun cuando las estadisticas no sean las deseadas
para las autoridades o que favorezcan el quehacer de la Policia Nacional, en
relacién a las tasas de muertes violentas por cada cien mil habitantes o cifras de
femicidios y muertes multiples.

En ese sentido, no se tratard solo de recoleccion del monitoreo de medios de
comunicacion, sino de publicacion de informacién objetiva elaborada y verificada
por Policia Nacional, Ministerio PUblico, Registro Nacional de las Personas, Instituto
Nacional de Estadistica y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH),
aclararon las autoridades.
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REUNION IAIP-MISION DE LA OCDE.

https://www.facebook.com/photo2fbid=405352651628187 &set=pb.100064603665202.-2207520000

El dia jueves 16 de junio, Los Comisionados del IAIP, Msc. Ivonne Arddn y el Abg.
Julio Vladimir Mendoza, se reunieron con miembros de la mision de la OCDE, que
se encuentra en Honduras para realizar un Estudio sobre Gobernanza Publica.

La misidon técnica de la OCDE permanecio en Tegucigalpa los dias 14, 15y 16 de
junio para reunirse con varias enfidades del Gobierno con el objetivo de presentar
el informe preliminar del estudio de gobernanza publica de Honduras.

El estudio se realiza sobre cuatro dreas importantes: modelo de gestion por
resultados, gobierno abierfo, monitoreo y evaluacion de politicas publicas y la
coordinacion de politicas publicas.

Durante su estadia en Honduras, la misidon sostuvo diversas reuniones con el fin de
socializar los resultados preliminares con el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP), la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion,
Secretaria de Finanzas, Secretaria de la Presidencia, Secretaria de Relaciones
Exteriores y Cooperacion Internacional, Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion y con la Direccion de
Gestion por Resultados.

El estudio contiene un andlisis y recomendaciones al Gobierno hondureno con el
fin de lograr una administracion puUblica integrada, inclusiva y abierta.

La presentacion del informe final con sus hallazgos y recomendaciones se estima
que estard listo para el siguiente frimestre del ano.

Este estudio es financiado por la Unidn Europea como parte del programa Medidas
de Apoyo al Desarrollo Institucional y Gestion de Politicas Publicas (MADIGEP),
mediante las acciones del estudio, también se asesorard al Gobierno en la
elaboracién de una hoja de ruta para implementar las recomendaciones.

El lAIP es érgano rector de la Transparencia en el pais y responsable de cumplir con
las obligaciones que la Convenciéon Interamericana contra la Corrupcion vy la
Convenciéon de las Naciones Unidas contra la Corrupcion, imponen al Estado de
Honduras especificamente en materia de transparencia y de rendiciéon de cuentas.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) es una
organizacion internacional cuyo objetivo es promover politicas que favorezcan la
prosperidad, la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todas las personas.

La Unidn Europea en Honduras es un socio clave en temas de lucha contra el
cambio climdatico, promocién de empleos dignos y fortalecimiento del Estado de
derecho y Democracia.
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Complementariamente, contribuye a los esfuerzos del Estado hondureno para el
mejoramiento continuo de la gestion de las finanzas publicas y la modernizacion
del Estado.

MODULO IV DEL QUINTO DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA CON ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=408337134663072&set=pb.100064603665202.-2207520000..

El dia lunes 20 de junio, el IAIP y la Asociacion de Municipios de Honduras,
impartieron de forma virtual el médulo IV del Quinto Diplomado en Transparencia y
Acceso a la Informacion PUblica con Enfoque en la Gestidn Municipal, certificado
por la Universidad José Cecilio del Valle.

La Jornada inicid con la presentacion del Abogado Carlos Tabora Jefe de la
Unidad de Servicios Legales del IAIP, quien explicd sobre los Lineamientos de
Archivos enmarcado en que "la ley de archivos es indispensable en toda nacién ya
que no solo facilita la fransparencia sino también es un instrumento importante de
lucha contra la corrupcion y conserva la historia de un pais”.

"Actualmente muchas instituciones obligadas carecen de un espacio destinado
para el almacén de archivos o cuentan con uno en condiciones deplorable,
aseguran que el problema reside en la falta de fondos, sin embargo, priorizan
gastos materiales sobre el derecho de la ciudadania del acceso a la informacion”,
destaco el Abg. Tabora.

Por su parte, la Abogada Alejandra Monthiel, Auxiliar Juridico del IAIP, explico todo
lo referente a la Proteccion de Datos Personales, "suele ser un tema desconocido
actualmente a pesar de la alta manipulacién de ellos en la era de las redes, los
derechos en torno a la protecciéon de nuestros datos en su mayoria son ignorados,
lo cual facilita la violentarian de los mismos; permitiendo que entes divulguen,
falsifiquen, comercialicen o usen sin consentimiento nuestros datos a su favor",
puntualizé Monthiel.
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Continud con la jornada el Lic. Servio Tulio Mendoza, Coordinador de la Unidad de
Educacién Transformadora para el Desarrollo Integral de las Ninas y Mujeres de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Asunto de la Mujer, ejemplificd el tema
Politica de Enfoque de Género, describiendo los roles de género que intervienen
directamente en el desarrollo de un pais ya que definen la planificacion de
proyectos de desarrollo. Los roles de género son un factor social muy importante ya
gue pueden afectar en la economia, la educaciéon y los indices de violencia.

Los roles de género pueden ser redirigidos mediante la correcta inversion de fondos
en proyectos de empoderamiento para la mujer.

El cierre del proceso de ensenanza - aprendizaje de hoy estuvo a cargo del
Profesional del Derecho Alexis Lainez, Jefe del Departamento de Etica PUblica del
TSC, en su ponencia socializé el Cédigo de Conducta y Etica del Servidor Piblico,
creando conciencia entre los participantes sobre el concepto de ética que
representa un pilar bdsico para el desarrollo del pais, esta se adquiere en la familia,
la escuela, el frabagjo, la iglesia y en la escuela de la vida. La mejor manera de
sembrar la ética en nuestra nacién es hacer que la rendicién de cuentas vy la
fransparencia reine en nuestros proyectos de vida y funcién social.
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CIERRE DEL DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA CON ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL.
https://www . facebook.com/photo/2fbid=408944151269037 &set=pb.100064603665202.-2207 520000

El martes 21 de junio, de forma exitosa, Oficiales de Informacidn Publica Municipales
concluyeron el IV Mdédulo del Diplomado en Transparencia y Acceso a la
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Informacién PUblica con Enfoque en la Gestion Municipal, auspiciado por el I1AIP,
Asociacion de Municipios de Honduras y certificado por la Universidad José Cecilio
del Valle.

El Abogado Cesar Espinal, Coordinador del Observatorio de la Politica Criminall
Anticorrupciéon (OPCA) del Consejo Nacional Anticorrupcion CNA Honduras, inicid
su participacion detallando las formas en que operan los corruptos y haciendo
mencion de diversos casos nacionales e internacionales, en su ponencia explico,
"el CNA es la institucion de Sociedad Civil destinando a la lucha contra la
corrupcién, para lo cual desarrolla investigaciones cuyas fuentes base se
encuentran los Portales de Transparencia del |IAIP donde se almacena la
informaciéon de oficio de las instituciones de la administracién central, incluyendo
los municipios del pais";

"La corrupcidn es un problema social que no solo afecta a Honduras actualmente
sino muchos paises al rededor del mundo desde los primeros asentamientos. Influye
negativamente en los indices de desarrollo nacional, retfrocediendo en los avances
anuales en dichos indices y creando carencias o desperdicio de bienes", enfatizé
el Abogado Espinal.

Por su parte la Lic. Wendy Mejia, Coordinadora de la Unidad de Transparencia y
Auditoria Social en la Direccidn de Planificaciéon y Gobernabilidad Local,
dependiente de la Secretaria de Gobernacion Justicia y Descentralizacion, se
refiridé al tema de Participacion Ciudadana, la expositora destaco la existencia de
una Ley de Participacion Ciudadana y de qué forma los municipios aunque con
bajos recursos pueden comunicar a la poblacién sus actividades y los pasos que
como ciudadanos pueden seguir para hacer uso de ese mecanismo y asi formar
parte de las decisiones importantes que se tomen en el pais.

"Es importante que un Oficial de Informacién PUblica cumpla con los tiempos de
entrega de la informacién que los ciudadanos solicitan, eso forma parte de la
eficiencia y eficacia que deben ser considerados siempre para el desempeno de
sus funciones”, finalizd la Lic. Mejia.

El proximo 4 y 7 de julio del presente ano, se desarrollard el V Médulo de tan
importante Diplomado y el 11 de julio serdn evaluados en base a todos los
conocimientos adquiridos.
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REUNION MENSUAL COCOIN.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=4109663110668218&set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

El dia martes 28 de junio, COCOIN del IAIP realizé hoy la reunidn mensual de trabajo
con el objetivo de revisar el cumplimiento de las actividades del Plan de
Implementacion basados en el Plan de Trabajo 2022.

Los miembros del Comité de Control Interno del Instituto de Acceso ala Informacién
PUblica, se reunieron para discutir el avance y cumplimiento de las actividades del
Plan de Implementacion que se derivan del Plan de Trabajo para el presente ano
de conformidad al inciso No. 6 de la Circular ONADICI No. 001- 2021.

El Lic. Milton Mendoza de La Unidad de Planeacién Evaluacion de la Gestion del
IAIP (UPEG), confirmd que luego de un andlisis sobre los resultados del Taller de
Evaluacion de Control Interno (TAECII), se consideran otros puntos importantes para
socializar algunas funciones institucionales que vendrdn a fortalecer los resultados
obtenidos luego de la evaluacion realizada a los Servidores PUblicos.

Asi mismo continuando con el Plan de Trabajo, la UPEG revisard el Plan Operativo
Anual (POA) de cada Unidad y Gerencia, para el ano 2023, mismo que tendrd que
ser analizado y aprobado por el Pleno de Comisionados.

Todas las acciones realizadas por el COCOIN tienen como objetivo principal
contribuir a lograr la eficaz y eficiente implementacion, mantenimiento y mejora
continua del confrol interno institucional.

El COCOIN ademds es una importante instancia para la coordinacion,
asesoramiento, consulta y seguimiento oportuno. También este es un mecanismo
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que busca obtener la mayor efectividad del uso y transparencia de los recursos
publicos.

La Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Intferno ONADICI, tiene por
objetivo asegurar razonablemente la efectividad del proceso de control interno
institucional en procura del logro de una gestion de la Hacienda Publica eficaz,
eficiente, responsable, fransparente y proba, en el marco de la Constituciony Leyes
de la Republica e instrumentos que las desarrollan.

Como parte de las metas fijadas, este dia se aprobd por todos los miemlbros las
Actividades a cumplir segun el Plan de Implementacién en el periodo de Julio a
diciembre 2022, proximamente se publicard el Boletin Semestral del COCOIN - |AIP,
en el que se dardn a conocer las actividades realizadas durante enero a junio del
2022.

CAPACITACION DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL IAIP.
https://www.facebook.com/photo.php2fbid=414165550746897 &set=pb.100064603665202.-2207520000..&type=3

FI dia martes 28 de junio, los Gerentes y Jefes de Area del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica, participaron este dia en la capacitacion de Evaluacion del
Desempeno del IAIP, con el objetivo de prepararse para el proceso de evaluacion
de las y los servidores publicos de esta institucion.

La socializacion del formato y los pasos a seguir para la realizacién de dicha
actividad estuvo a cargo de la Sub Gerente de Recursos Humanos, la Lic. Maria
Elena Morazdn, informd que “el objetivo de la Evaluacion del Desempeno es
precisamente para ayudarle al personal a mejorar, que pueda desempenarse y
desarrollarse de la mejor manera en sus puestos de frabajo y ayude al IAIP a lograr
los objetivos institucionales”.
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Asi mismo la Lic. Morazdn explicd que, en resumen, la evaluacién del desempeno
constituye un proceso de andlisis y medicion de calidad del servicio, que tiene por
objeto determinar el grado de eficiencia y eficacia con el que los servidores
publicos han llevado a cabo sus funciones y cumplido con las responsabilidades
del puesto, para asegurar la debida prestaciéon del servicio.

La accidén antes mencionada se enmarca en el cumplimiento del Plan de
Implementacion que se deriva del Plan de Trabajo del Comité de Control Interno
Institucional (COCOQIN - |AIP) cuya responsabilidad recae en la Sub Gerencia de
Recursos Humanos.

En tal sentido, el desarrollo de la evaluacion de desempeno se implementard a
partir del 1 de julio al 31 de diciembre 2022, se compartié un formato editable de
parte de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, del mismo modo se indico
considerar durante el proceso algunos puntos importantes:

1. Definir los objetivos de su gerencia y unidad que incluirdn en esta evaluacion.
2. Los objetivos de medicion deben ser autorizados por los Jefes Inmediatos.

3. Se deberd socializar la evaluaciéon de desempeno con su equipo antes del 15 de
julio 2022.

4. Entregar a su colaborador una copia en fisico o envidrsela en digital para su
monitoreo.

5. Se deberd redlizar la gestion de seguimiento durante el proceso.

Para el apoyo y acompanamiento estard disponible la Sub Gerencia de Recursos
HumManos.
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