Brogramao de Vivienda y
Asentamisntos Humanos

HONDURA CONVIVIENDA /PROVICCSOL

COMISION NACIONAL DE VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS HUMANOS-CONVIVIENDA (033)
PROGRAMA DE VIVIENDA CIUDADANA Y CREDITO SO jpARIO-PROVICCSOL (G.A.:02)

REMUNERACION DE EMPLEADOS MES bg JUNIO DE 2022

FONDOS NAC ONALES 100%

Sveldo Sueldo ~ Gastosde | Bonifi- | Décimocuarto | Décimotercer | Vaca- | Horas Total Tipo de
No. Puesto Bruto Neto Dietas | Representacion | caciones Mes Mes ciones | Extras Mensual Contratacion
1 |Administrador 34,508.00 31,443.00 31,443.00(Por Contrato
2 |[Coordinador de Unidad Financiera 46,010.00 41,097.00 41,097.00|Por Contrato
3 |Coordinador Técnico de UNATEC 53,330.00 52,664.00 52,664.00|Por Contrato
4 |Asistente Técnico de Proyectos 27,188.00 25,518.00 25,518.00|Por Contrato
5 |Secretaria UNATEC 11,502.00 11,135.00 11,135.00({Por Contrato
Durector Ejecutivo (Certificacion
6 |IDN) 62,742.00 61,601.00 61,601.00|Certificacion JDN
7 |Servicios Generales 8,365.00 7,998.00 7,998.00|Por Contrato
8 |Asesor Legal 12,548.00 12,181.00 12,181.00}Por Contrato
9 |Oficial Financiero de Proyectos 24,051.00 22,070.00 22,070.00{Por Contrato
Asistente de Oficial Financiero de
10 |Proyectos 23,005.00 21,988.00 21,988.00|Por Contrato
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