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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenclada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerio Cortés, con Documento
Macicnal de Identificacion(DNI) niomero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de |a Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiung,
seglin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seglin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentade por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidés, segan ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numerc uno(1), de sesidn extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afic dos mil veintidés, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la ofra parte, el sefor (a) JUAN CARLOS GARCIA LORENZO, mayor de edad, estado
civil soltero, cen domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Decumento
MNacional de Identificacion (DNI) nimero: 0502-1990-02718, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar v por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADCR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERO, depariamento: Departamento de Servicios Pidblicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las sigulentes funciones o actividades en el cargo de Jomalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encueniran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza v mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educativos, canchas de futhol,
derechos de vias, bordillog, aceras de todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: ****
Mensual: *™*. Trimestral: ™™ Semestral: ™", Anual: "**** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Instiucion Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 0 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATROND conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la sigulente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps.6,857.50 de cada
mes. QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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se compromete a pagaras. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTQ CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser
trasladado a ofro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS. EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segln la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondureno de Seguridad
social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO estad facultado
para imponer sanciones, DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
eslablecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimientc @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan v declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas |as partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del

afio 2022.
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DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador_| __Cargo DBSERVACION

1 _|ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1971-01254 |JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTC BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00892 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ | 0503-1961-00249 [JORMALERD

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADOD 0508-1995-01212 | JORNALEROD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERD
6 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 | JORNALERO

T [JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 |JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1894-00282 | JORMNALERO

9 |[GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 |[ELMER EDUARDD FERNANDEZ NUNEZ 0506-1989-02260 | JORNALERD

11 |LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 |JOSE VIDAL CALIX 508A | 1501-1981-04029 | JJORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
14 IMARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERO

16 [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALEROC

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERO

18 |ISAI GAMEZ IRAHETA 0506-1981-01000 | JORNALERD

19 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEQVAN| ESCDBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERO

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1858-00232 | JORNALERD

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDES 0501-1960-04127 | JORNALERD

24 [ESMERLING GEQOVANY ROMERD VEGA, 1618-1895-00456 |JORMNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO]|

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0508-2005-02617 | JORNALERO

27 | JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00796 | JORNALERO

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1980-02718 | JORNALERO

29 |NELLY AMPAROC ULLOA CASTRO 0201-1877-00144 | JORNALERO

10 [OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, ' | JORNALERD

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1981-00348 | JORNALERO

12 |DENIS JOEL VILLAMUEWA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERO

13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00582 | JORNALERO

34 |JOSUE OQUEL| CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02606 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
15 |[EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 |JORMNALERO

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORMALERO

i7 [MARIC ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 [JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 |[DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 |JORNALERO

19 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00476 | JORNALERO

0 [OSCAR DANILO HERNANDEZ 0S08-1875-00638 [JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
11 |[NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 | JORNALERO

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01797 | JORNALERO

13 |OSCAR ALFONSO CHIMELIO ﬁﬁMEt{:Iﬁ. 0101-1966-03300 |JORNALEROD




JORGE SMAILY MEDINA M-DLA 05068-2001-02646 | JORNALERO

44
45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639
48 [ALEJANDRO MEBREND LARA 0506-1986-00042 [ JORNALERD

47 [AMADEO ARGUETA 1015-1959-00090 | JORNALERO| 07 AL 30 SEF 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUREZ 0506-2002-01982 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PDRTILLO 0501-1965-07257 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1864-00816 | JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
51 |[ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1618-1974-00118 | JORNALERQ

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADG 0107-1972-01085 | JORNALERO

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZA|MENCIA 0506-1982-00694 |JORNALERO]| 0B AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROJAS 0506-1981-00656 | JORNALEROC

55 [ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 |JORNALERO

56 | JOSAIS CHACON 1613-1868-00484 | JORNALERO

37 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFIO 0506-2001-02032 | JORNALERO

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 IMARLON FRANCISCO RDCHA BONILLA 0506-1994-00656 | JORNALERQ

30 |MARLON OMAR_COLINDRES|MENCIA 0506-1980-00987 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
i1 JOTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERD

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1883-00463 | JORNALERO

4 |STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS 0506-1994-00136 JORNALERO| 0B AL 30 SEP 2022
6 [RENE IZAGUIRRE MARTINEZ | 0601-1963-01051 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civi Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerlo Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiung,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuvno seglin ACTA numerc setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(7T4-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidés, segun ACTA numero cero cero ocho gulon dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{1), de sesidén extracrdinaria del
veinticinco{25) de enero del afo dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrona; y
por la otra parte, el sefor (a) MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES. mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puerlo Corés en el departamento de Cores, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) namero: 0203-1976-00047, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONC, en el cargo de JORMNALERO, departamento: Departamento de Servicios
Pablicos, su jefe inmediato serd: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite, SEGUNDA:FUNCIONMES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jomalero como ser: Diarias! Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantener
el area verde limpia v libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafien el parque, Realizar labores
asignadas como ser, limpieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal ****** Quincenal: ***** Mensual: *****. Tnmestral, *******
Semestral: "™ *, Anual: "™™* Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion
Municipal: Realizar otra actindad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios personales
relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGD: EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de la
siguiente manera log 15 Lps.B.857.50 v los 30 Lps.B.B57.50 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para |la elaboracidn de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafo intencional y la
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inobservancia en las instrucciones para la ufilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser trasladado a ofro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en |a
forma en que la Ley establece. asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais. Ademas, se le hara la
deduccién del Institute Hondurefio de Segundad Social, corespondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el page de sus impuesios. NOVENA: Sera
obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerio Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONDO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en &l presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Intermo de la Municipalidad. ¢) For falta de cumplimiento por
cualguiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual,_se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a

1% ALCALD

\\-'-1l_'r||c:nal ¥
Srgys b Patrono Colaborador

Alcalde Municipal Marta Jovita Martinez Norales.
Lic. Maria Luiza Martall Canizales.

[
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Nombre complete: SE ADJUNTA LISTADO CON 65 Salario Minimao: L. ¥
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Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS

Duracion del Contrate De: 01 DE SEPTIEMBRE 2022 Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

| JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LIMPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

AUTORIZADO POR:

FIRMA FIRMA
JEFE TALENTOHUMANO ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expedienta
Cc. Nominas




CUADRILLAS MUNICIPALES
01 AL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1871-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00592 | JORNALERO
3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO
4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERD
5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERD
"6 |NEF| DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02120 | JORNALEROD
7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 | JORMNALERO
8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1984-00292 | JORNALEROD
9 |GERARDO GUARDADO DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERD
ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1988-02260 | JORNALERO
LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORNALERD
KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO
JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1981-04020 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 |JORNALERG
15 [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0508-1986-02161 | JORNALERO
MAGDALENGC RODRIGUEZ 1325-1857-00090 | JORNALERO
17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERO
ISAl GAMEZ IRAHETA, | 0508-1991-01000 | JORNALERO
19 [DENNIS COTC GOMEZ 0506-1956-00848 |JORNALERG| 01 AL 28 SEF 2022
GERMAN GEOVAN| ESCOBAR ESCOBAR 0506-1666-00840 | JORNALERO
ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1856-00232 | JORNALERO
DEYSI RODRIGUEZ MANCIA | | 0506-1867-02223 | JORMALERG| 01 AL 05 SEP 2022
ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERC
ESMERLING GEQVANY ROMERD YEGA 1618-1906-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERD
NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO
JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00796 | JORNALERD
28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERD
MNELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1877-00144 | JORNALERO
QSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, | JORNALERO
OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 |JORMNALERD
DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 | JORMALERO
JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1888-00583 | JORNALERO
JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-026068 |JORNALERGC| 01 AL 2B SEP 2022
EDY JOSUE CACERES SAHMIEHTD 1323-2000-00023 | JORNALERO
REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERO
MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1891-00247 [JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1988-01545 | JORNALERO
LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1953-00476 | JORNALERO
OSCAR DANILD HERNANDEZ 0508-1975-00638 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1987-01847 |JORNALERO
ECER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01797 | JORNALERD
0101-19688-02300 | JORNALERO

OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA
|




44 [ JORGE SMAILY MEDINA MORA__ 0506-2001-02646 | JORNALERD

45 |KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00538

46 |ALEJANDRO MEBRENQ LARA 0505-1989-00042 | JORMALERQ

47 |AMADEO ARGUETA 1015-1858-00080 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 | ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01962 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
49 [CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07257 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0806-1964-00816 |JORNALERO| 01 AL 03 BEP 2022
51 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA | 1618-1874-00119 | JORNALEROC

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADD 0107-1872-010685 | JORNALERD

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAMENCIA 0508-1862-00604 |JORNALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0508-18B1-00656 | JORNALERD

56 [ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00332 |JORNALERO

56 [JOSAIS CHACON I 1613-1969-00494 | JORNALERO

57 |JUNICR JOEL CRUZ NUFIC' | 0506-2001-02032 | JORNALERO

i8 [KEVIN UVANI COREA | 1620-1980-00780 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1904-00658 | JORNALERO

i0 [MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1080-00987 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZC AGURCIA 0506-1962-00387 |[JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1876-00047 | JORNALERD

i3 |SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORNALERD

14 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARDS | 0506-1994-00138 | JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2023
i6 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 | JORMALERC| 01 AL 2B SEP 2027

JEFE OEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO




| Fﬁp:i-r/ [ E-I&:ll_gn:
| : CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO e
POR TIEMPO DETERMINADO
Version:
|

| 5

Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesidn
Licenciada en Educacidn Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Nacional de ldentificacién(DNI) nimero; 0501-1953-01145, actuande en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afo dos mil veintiung,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado per la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enerc del
afio dos mil veintidds, segun ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION ndamero uno(l), de sesion exiraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JOSE ROSA AMAYA REYES, mayor de edad, estado civil
soltero, con domicilio en Puerto Cortes en el departamento de Cortes, con Documento
Macional de Identificacion (DNI) numero: 0502-1969-00786, extendida en Puerto Corlés,
Cortés, actuando por si, v gquien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguienfes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERQ, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiard
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el 4rea verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar gue las personas no
dafien el parque. Realizar [abores asignadas como ser. limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros aducativos, canchas de futbol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal; ****** Quincenal; ***
Mensual: *****, Trimestral; ******* Semestral; *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucidn Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE
SEPTIEMERE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de; con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sébado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA,
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de |la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 v los 30 Lps.6.857 .50 de cada
mes. QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los maleriales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la Inobservancia en las instrucciones para la ulilizacion de tales materiales
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se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser
tragladadc a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal y las deméas cargas econdmicas que le corresponden segun la
legislacién del pais. Ademas, se le hara la deduccién del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacidn del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puertc Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Ftica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanclones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Cédigo de Trabajo vigents, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran gque aceptan
el contenido de todas v de cada una de las cldusulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en Ia
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMERE del
afo 2

J R A

Colaborador
José Rosa Amaya Reyes.

(VTN

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antinez.

ka
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[ INFORMACION PERSONAL
Nombre completo; SE ADIUNTA LISTADO COM 65 Salario Minimao: L. ¥
COLABDRADORES .

Dtra Salario: L
Dacumento Nacional de [dentificacidn [Dn); #=***ess
Numem I:h! tE'éFﬂMl ol
Correo electrdnipn: *tedesene
Cargo a desempefiar; **¥esvézs
Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS
Duracion del Contrato De: 01 DE SEPTIEMBRE 20232 Hasta; 30 DE SEPTIEMBRE 2022
I
| JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
PARA REALIZAR LABORES DE LIMPIEZA EN TODD EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.
|
REVISADD POR AUTORIZADO POR:
4
{
FIR FIRMA
JEFE TALENTO/HUMANO ALCALDE MUNICIPAL
Cc, Expedienta
Cc. Nominas
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CUADRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 [ANGEL JOAQUIN COLINDREE GONZALES 0506-1871-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
"2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00592 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1561-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-16895-01212 | JORNALERD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ | 0506-1963-00710 | JORNALERO

6 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 | JORNALERD
7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIDS 0503-1983-00728 | JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1994-00202 |JORNALERD

9 [GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 |ELMER EDUARDO FERMANDEZ NUNEZ 0506-1889-02260 | JORNALERD

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMEERLY JOHANNA ULLDA REYES 0506-200501632 | JORNALERD -

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1981-04028 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIC CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERD

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERD

16 IMAGDALEND RODRIGUEZ 1325-1957-00090 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GIARCIA 0417-1967-00069 | JORNALERO

18 |ISAl GAMEZ IRAHETA 0506-1891-01000 | JORNALERO _

19 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 | JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
20 |GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERO

21 |[ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0508-1658-00232 | JORNALERD

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 | JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERD

24 [ESMERLING GEOQVANY HEJM;;RD VEGA 1618-1996-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIGLEZ D505-2008-01278 | JORNALERD

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0508-2005-02617 | JORNALERO

27 | JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00796 | JORNALERD

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZD 0502-1280-02718 | JORNALERO

28 |MELLY AMPARD ULLOA CASTRO D201-1877-00144 . | JORNALERD

30 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, / [ JORNALERD

M |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1951-00348 | JORNALERO

12 |DEMIS JOEL VILLANUEVA CALLES O506-2005-03081 JORMNALERO

33 JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERD

34 [JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1996-02606 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
16 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERO

i7 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1891-00247 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1888-01545 |[JORNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00476 | JORNALERO

i0 [OSCAR DANILO HEF!HAHDEE| 0508-1875-00638 [JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
1 |NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 | JORNALERD

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ _ DSDE-1982-01787 | JORNALERD

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELID 0101-1866-03300 | JORNALERD

GAMBCA




44 [JORGE SMAILY MEDINA MGEA

0506-2001-026468 | JORNALERO
45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00539
46 |ALEJANDRC MEBREND LARA 0506-1080-00042 [JORNALERD
47 |AMADEO ARGLETA 1015-1869-00090 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 [JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07257 | JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1984-00B16 | JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
51 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1618-1974-00118 | JORNALERO
52 [GUILLERMO LAINEZ MALOONADO 0107-1972-010685 | JORNALERO B
53 |GLORIA XIOMARA MENDOZA|MENCIA 0506-1982-00684 | JORMALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0508-1981-00856 | JORNALERD
55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 |JORNALERO
56 [JOSAIS CHACON 1613-1968-00484 | JORNALERO
57 [JUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0508-2001-02032 |JORNALERO
38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
i9 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1594-00656 | JORNALERO
i0 [MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0508-1980-00987 |JORNALERG| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA | 0506-1962-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
12 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO
i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORNALERO
4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS | (0506-1994-00136 | JORNALERG| 08 AL 30 BEP 2022
i6 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefa, del domicilio de Puerto Corteés, con Documento
Macional de Identificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Coriés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesién celebrada el dia veinte de diciembre dal afio dos mil
veintiuno segin ACTA nUmerc seftenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiung de enero del
afio dos mil veintidds, segun ACTA numero cero cero acho guion dos mil veintidés (008-
2022), vy ACTA DE TOMA DE POSESION nimerc uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ERCILIA FUNES BAUTISTA, mayor de edad, estado civil
soltero, con domicilio en Puerte Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacién (DNI) nimero: 1619-1974-00119, extendida en Puerio Coriés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante sa llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALEROQ, departamento: Departamento de Servicios Pablicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera Informar sus actividades de acuerdo a como este
s& o solicite, SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser; Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el area verde limpia v libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser; limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educativos, canchas de futbol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: ***** Quincenal: ***
Mensual: *****, Trimestral: ******* Semestral: *****, Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucidn Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo reguiera,
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sidbado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de |a siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps.6,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para |la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional v la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladadoc a otro |ugar distinto gque este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre |a renta en la forma en gue la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal v las demas cargas econémicas que le comesponden segln |a
legislacién del pals. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurafio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato, b) Este contrato se dard por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Internc de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las parles. d) Por mutuo
consentimientoc e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciuda d-eepedo cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del

Alcalde Municipal
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.

Abog. Mercedes Ant e

b
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| INFORMACION PERSONAL

Nombre completo: SE ADJUNTA LISTADO CON 65 | Salario Minima: L. '_x
COLABORADORES '

Otro Salario: L.

Documento Naclonal de Identificacion [DNI); ***=+=es

MNimero de teléfona: * s s e

Corred electrdniog: FHesreses

Cargo a desempefiar: *** TS

Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS

Duracion del Contrato De: 01 DE SEPTIEMBRE 2022 Hasta: 30 DE SEPTIEMEBRE 2022

| JUSTIFICACIGN DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE urTPIEA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES,

AUTORIZADO POR:

FIRMA i FIRMA
JEFE TALENTOD Hllimmn ALCALDE MUNICIPAL

Ce. Exped|ents
Cc. Nominas




T

CUADRILLAS MUNICIPALES
01 AL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador " DNI Colaborador 0 OBSERVACION
1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1971-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1872-00502 | JORNALERC
3 |MANUEL AMAYA SANCHEZ | 0503-1961-00249 |JORNALERO
"4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1985-01212 | JORNALERO
5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO
6 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERD
7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 [JORNALERO
8 |MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1554-00282 | JORNALERO
GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERD
10 [ELMER EDUARDG FERNANDEZ NUNEZ D506-1989-02260 | JORNALERD
LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO D503-2001-00823 | JORNALERO
12 J{II'u'IEIE RLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO
13 [JOSE VIDAL CALIX sc:s,m | 1501-1981-04028 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1692-00322 | JORNALERO
15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0508-1986-02161 | JORNALERO
16 [MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALERO
17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERO
18 |ISAl GAMEZ IRAHETA 0508-1891-01000 | JORNALERD
18 [DENNIS COTC GOMEZ 0508-1956-00848 | JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1566-00840 | JORMNALERD
ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 05068-1856-00232 | JORNALERD
22 |DEYSI| RODRIGUEZ MANCIA, 0506-1967-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERD
24 [ESMERLING GECOVANY ROMERD VEGA 1618-1896-00456 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
26 |BAIRON ALEXANDER RAMODS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERQ
NELSON JAVIER RAMOS 0508-2005-02817 | JORNALERO
JOSE ROSA AMAYA REYES | (502-1969-00796 | JORNALERD
28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORMALEROD
29 [NELLY AMPARD ULLOA CASTRO 0201-1977-00144_ | JORNALEROQ
30 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, | | JORNALERD
11 |OSCAR ALBERTO VILLANUEA CALLES 0508-1951-D0348 | JORNALERO
12 |DENIS JOEL VILLANLUEVA CALLES 0506-2005-03081 JORMALERD
13 [JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERO
W4 |JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1908-02606 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
16 |EDY JOSUE CACERES SARM[ENTO 1323-2000-00023 |JORNALERO
16 |REINALDO JESUS RIVERA M%RILLD 0502-1981-01823 |JORNALERO
IMARIO ERNESTO CASTRO MORALES D101-1991-00247 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 | JORNALERD
LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERO
OSCAR DANILD HERNANDEZ 0506-1575-00838 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0508-1587-01847 |JORNALERD
i2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1882-01797 | JORNALERD
13 |OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1866-03300 | JORNALERC




44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02646 | JORNALERD

45 |KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00638

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0506-1688-00042 | JORNALERO

47 |[AMADEC ARGLETA | 1015-1658-00080_ | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 |ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
48 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1965-07257 |JORNALERO]| 01 AL 28 SEP 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1064-00816 JORNALERO| 01 AL 02 SEF 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1974-00118 | JORMALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1972-01065 | JORNALERD

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAMENCIA 0506-1982-00664 |JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLD ROJAS 0506-1961-00656 | JORNALERO

55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00339 | JORNALERD

56 |JOSAIS CHACON 1613-1866-00494 | JORNALERD

57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0506-2001-02032 | JORNALERD =

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
39 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1994-00656 | JORNALERD

30 [IMARLON OMAR COLINDRES IMENGIA 0506-1980-00987 |JORNALERC| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-19682-00387 |JORNALERQ| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ { 0603-1983-00463 | JORNALERD

i4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS | (0508-1954.00138 | JORNALERD| 08 AL 30 5EF 2023
i8 [RENE IZAGUIRRE MARTINEZ | 0801-1863-01051 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANG
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Nosaotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada. de profesidn
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuandoe en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
seglin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercerc de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afc dos mil
vaintiuno segun ACTA nOmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Senora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidas (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afo dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono, y
por la otra parte, el sefior (a) EDY JOSUE CACERES SARMIENTO, mayor de edad, esfado
civil soltero, con domicilio en Puerio Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
MNacional de ldentificacion (DNI) nimero: 1323-2000-00023, extendida en Puerto Cores,
Cortes, actuando por si, ¥ quien en adelante s& llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar v por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERQ, departamento: Departamento de Servicios Plblicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepeion
y entrega diana de herramientas, Mantener el area verde limpia vy ibre de maleza, Alimentar
tas torfugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser, limpieza y mantenimiento en dreas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educatives, canchas de futhal,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: “***** Quincenal. ****
Mensual: =", Trimestral: "**"**" Semeastral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucion Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula gue antecede del 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de; con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA,
DE PAGO: EL PATRONC conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la sigulente manera los 15 Lps.6.857.50 y los 30 Lps 6 857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONC se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales

|
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se& compromete a pagarlas, SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Piblicos, pudiendo ser
trasladado a oftro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demés cargas economicas que le corresponden segun la
legislacion del pals. Ademas, se le hara |a deduccion del Institute Hondurefio de Seguridad
Social, correspondients a la cuota del colaborador. Deblendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONQ esta facultado
para imponer sanciones, DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas eslablecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de |a
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por muluo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del

ano 2022,

s
l'u_.f} _CAL Colaborador
W :.m'rﬂ*_f' A Municipal Edy Josué Caceres Sarmiento.

ria Luisa Martell Canizales.
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DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1_|ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1971-01254 |JORMALERD| 01 AL 28 SEP 2022
_2 |JOSE HERIBERTC BUSTILLC BARAHONA 0505-1972-00562 | JORNALERO

3 |MANUEL AMAYA SANCHEZ | 0503-1961-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1985-01212 | JORNALERO

6 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO
B [NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 | JORNALERO

8 |MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1564-00282 | JORNALERO

9 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 |[ELMER EDUARDD FERNANDEZ NUNEZ 0506-1969-02260 | JORNALERO

11 |LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 |JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1881-04029 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERD

16 [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1086-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1957-00090 [JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIG SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00069 | JORNALERO

18 [ISAI GAMEZ IRAHETA 0508-1991-01000 | JORNALERD

18 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00849 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEOVAN| ESCOBAR ESCOBAR 0506-1866-00840 | JORNALERD

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1958-00232 | JORNALERD

22 |DEYSI RODRIGUEZ MANCIA D506-1967-02223 |[JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MCLINA FERNANDEZ 0501-1860-04127 | JORNALERO

24 |ESMERLING GECVANY ROMERD VEGA 1618-1996-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 [BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERD

26 [INELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 | JOSE ROSA AMAYA REYES | 0502-1968-00796 | JORNALERO

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZD 0502-1990-02718 | JORNALERO

28 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 | JORNALERO

30 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, | JORNALERD

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 [ JORNALERO

12 |DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 JORMNALERD

13 | JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERO

34 |JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1968-02606 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
15 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

18 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1881-01823 | JORNALERO

17 [MARIO ERNESTO CASTRO MORALES 0101-1801-00247 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1988-01545 | JORNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1863-00476 | JORNALERO

10 [OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00839 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
11 [MADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1587-01847 | JORNALERD

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01787 | JORNALERO

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA, 0101-1868-03300 | JORNALERD

|




44 [JORGE SMAILY MEDINA M 0506-2001-02848 | JORNALERD

45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00638

45 [ALEJANDRO MEBREND LARA 0506-1880-00042 | JORNALERO

47 [AMADEC ARGUETA 1015-1859-00090 |JORNALERO| 07 AL 20 SEF 2022
48 [ARCN MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01882 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
48 |CARLOS ALBERTD REYES PDRTILLO 0501-1965-07257 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-00816 JORNALERC| @1 AL 0z SEF 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA : 1618-1874-00119 | JORNALERO

52 [GUILLERMO LAINEZ MALDONADD D107-1972-01085 | JORNALERO

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENGIA 0508-1882-00584 |JORNALERO| 086 AL 30 SEP 2022
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROJAS 0506-1081-006568 | JORNALERD

56 ||ISIDRD GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERO

56 | JOSAIS CHACON _ 1613-1969-00484 | JORNALERO

57 [JUNICR JOEL CRUZ NUFID 0S0B-2001-02032 | JORNALERO

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00760 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
38 [MARLON FRANCISCO ROGHA BONILLA 0506-1994-00656 | JORNALERD

i0 [MARLON OMAR COLINDRES MENGIA 0508-1880-00887 |JORNALERG| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZD AGURCIA 0506-1962-00387 |JORMNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ H%H#.LEE 0203-1676-D0047 | JORNALERO

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ | 0803-1983-00463 | JORNALERO

i4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAWILLA CLARDOS | 0506-1904-00136 | JORNALERO| 08 AL 30 5EF 2022
i5 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022 |
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Codigo:
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| INFORMACION PERSONAL

Nombre completo: SE ADJUNTA LISTADO CON 65
COLABORADORES

Salario Minimo: L,

Otro Salario: L,

Documento Nacional de |dentificaciin [DNI): *=+=+»es

Mimera de teféfong; ****essss

Correo electrdnicg: #***#sms

Cargo a desempefiar; ** “'“""T

Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS

Duracion del Contrato De: 01 DE SEPTIEMBRE 2022

Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

| JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

FARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

AUTORIZADO POR:

FIRMA FIRMA
JEFE TALENTOHUMANO ALCALDE MUNICIPAL

e, Expediente
Cc. Nominas
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacion{DNI) numero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
sequn credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diclembre del afio dos mil
veintiuno seglin ACTA numerc setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afic dos mil veintidos, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidds (D08-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno{1). de sesidn extraordinaria del
veinticinco{25) de enero del afo dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) OSCAR _ALFONSO CHIMILIO GAMBOA, mayor de edad,
estado civil solterc, con domicilic en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Ildentificacion (DNI) nimero: 0101-1986-03300, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERO, departamenio: Departamento de Servicios
Plblicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA:FUMNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempedara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantener
el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener impia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafien el parque, Realizar labores
asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en dreas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de fultbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: "™ Quincenal: "™ Mensual; ""™*. Trmestral; ™"
Semestral: *****. Anual: "™ Cuando se requiera el jefe in mediate o la Institucidn
Municipal: Realizar otra actlividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios personales
relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horaric de trabajo de: con un horaric de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO., EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 Lps.6B57.50 vy los 30 Lps5,857.50 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurmr perdida o dafio intencional y la
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacidn de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser trasladado a oftro lugar distinto
gque este confrato estipule a conveniencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas economicas que le corresponden segln la legislacidn del pals. Ademas, se le hara la
deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuesios. NOVENA: Sera
obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Coédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA.:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se cbligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerio cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del ano 2022,

AR B
7=
fig %
H-{' . -m 7L Colaborador
1\;.5'.1 i Municipal Oscar Alfonso Chimilio Gamboa.
%ﬂf_ﬁ_’_{ﬂ a Luisa Martell Canizales.

Jefe Talenta Humano.
Abog. Mercedes Antunez.

F-J
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DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

Ne. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 [ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1671-01254 |JORNALERO|[ 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0E05-1872-00582 | JORNALERO

3 |MANUEL AMAYA SANCHEZ | 0503-1961-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERO

§ |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO

& |NEF| DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 | JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 |JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR_| 0202-1994-00252 | JORNALERO

8 |GERARDO GUARDADD DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 |[ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1089-02260 | JORMNALERO

11 |LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLD D503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO —ris

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1881-04028 |JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
14 |MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERO

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERD

16 |MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00080 | JORNALERD

18 [ISAl GAMEZ IRAHETA 0506-1851-01000 | JORNALERO

19 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 | JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
20 |GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR (506-1986-00840 | JORNALERO

21 |ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1858-00232 | JORNALERO

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 |[JORNALEROQ| 01 AL 05 SEP 2022
23 |[ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERD

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1906-00456 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 |JOSE ROSA AMAYA REYES | | 0502-1968-00798 | JORMALERO

18 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1000-02718 | JORNALERD

29 |[NELLY AMPARD ULLOA CASTRO _0201-1977-00144 | JORNALERO

30 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, . | JORMALERD

31 [OSCAR ALBERTO VILLANUEWA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERO

12 [DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 | JORNALERC

13 [JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORMNALERO

14 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1898-02606 |JORNALERC| 01 AL 2B SEF 2022
|6 |[EDY JOSUE CACERES SAHM'ENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1881-01823 |JORNALERO

17 IMARIO ERNESTO CASTRO M%RALEE D101-1991-00247 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
I8 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1988-01545 | JORNALERO

19 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ ME.JIA 0503-1003-00478 | JORNALERD

10 |OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1875-00639 | JORNALEROG| 01 AL 28 SEP 2022
11 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 |JORNALERO

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01797 |JORNALERD

13 |OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1966-03300 | JORNALERO
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Departamento o Seccion: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS
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| PARA REALIZAR LABORES DE LIMPIEZA EN TODO EL MUNICIFIO DE PUERTO CORTES,

AUTORIZADO POR:

FIRMA FIRMA
JEFE TALENTO HUMANO ALCALDE MUNICIPAL
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44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02648 | JORNALERO
45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA | 0506-1985-00042 | JORNALERO

47 |AMADEQ ARGUETA 1015-1958-00080 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 |[ARCN MANUEL ARITA NUNEF 0506-2002-01982 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
498 |CARLOS ALBERTO REYES PDRTILLO 0501-1965-07257 |JORNALERO] 01 AL 28 SEP 2022
60 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1564-00818 | JORNALERD| 01 AL 02 SEP 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA | 1619-1874-00118 | JORNALERD

52 | GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1972-01065 | JORNALEROD

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA {1506-1962-00684 |JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLD ROJAS 0506-1981-00656 | JORNALEROD

56 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA | 0503-2003-00338 | JORNALERD

58 [JOSAIS CHACON 1613-1968-00494 | JORNALERD

57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0506-2001-02032 | JORNALERD

58 |[KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
i9 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1984-00656 | JORNALERO

0 [MARLON OMAR COLINDRES MENGIA 0506-1980-00987 |JORNALERO| 07 AL 30 SEF 2022
i1 [OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1982-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 |MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERQ

13 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ | DB03-1983-00463 | JORNALERD

i4 [STEFANY ALEJ.#.NDH'.A ESCAMILLA CLAROS 0506-1994-00138 | JORNALERO| 06 AL 30 SEF 2022
i5 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022

JEFE DEL DEPAHT&MEHTG DE TALENTO HUMANO
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de |dentificacion(DNI) nomero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puertc Cortés, departarmento de Corlés, elacto en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segun ACTA nUmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, seqin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{1). de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veinbidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ROGER OMAR FUNEZ VALLE, mayor de edad, estado civil
soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacién (DNI) nimero: 0506-1986-02161, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por =i, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera infermar sus actividades de acuerdo a como este
se |o solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educatives, canchas de futhol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: *****
Mensual: *****, Trimestral: ******* Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediate o la Institucién Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR |a cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 v los 30 Lps.6 857 50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATROMNO se compromele a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para |a elaboracidn de su
trabajo, siendo E! Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocumr perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales

1
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se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera em
MUNICIPALIDAD DE PUERTO GGHTEEFDapaﬂaman’m de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladado a oftro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesio vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segdn la
legiglacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, commespondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en ef pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes v dar cumplimiento al Codige de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO estd facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimients del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codige de Trabajo vigente, Reglamento Intermno de la
Municipalidad. ¢} Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d} Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o casoc fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
cbligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, s firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE dal

r QM iy
Colaborador
Roger Omar Fanez Valle.

y |
Jefe Talehta Humano. [
Abeg. Mercedes Antined
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

Cédigo:
TH-TAH-F130

Verslon:
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INFORMACION PERSONAL

Nombre completo: SE ADIUNTA LISTADD CON 85

COLABORADORES

Otro Salario: L,

Salario Minimo: L.

e

Documentoe Nacional de Identificacidn [DNI): ®+*++ees

Nimero de teléfong: ***resess

Carreg electrdnion: *tdssseds

Earan a mumpehr: L E L ER LY )

Departamento o Secoidn: DEPA:FT.AMEHTCI SERVICIOS PUBLICOS

Duracién del Contrato De: 01 D

E SEPTIEMBRE 2022

Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

AUTORIZADO POR:

FIRMA
ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expediente

Cc. Mominas




CUﬁDRlLLAS MUNICIPALES
01 rAL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador “DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1971-01254 | JJORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLC EARAHONA 0505-1872-00592 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1905-01212 | JORNALERO

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ | 0506-1983-00710 | JORNALERO

6 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 [ JORNALERQ

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 |JORNALERO

8 |MELVIN DUBON ESCOEAR | 0202-1994-00252 | JORNALERO

8 |GERARDOC GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1089-02260 | JORNALERO

11 |LECNEL ANTONIO CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALEROD

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1981-04029 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ D107-1882-00322 | JORNALERO

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1886-02161 |JORNALERO

16 [MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1657-00090 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTOMIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERC

18 [ISAI GAMEZ IRAHETA 0506-1991-01000 | JORNALERD

19 |[DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GECVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00640 | JORNALERD

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD[BARAHONA 0506-1958-00232 |JORNALERD

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1986-00456 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
26 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS | 0506-2005-02617 | JORNALERO

17 |JOSE ROSA AMAYA REYES | 0502-1968-00786 | JORMNALERO

28 [JUAN CARLOS GARCIA Lnnﬁ_ 20 0502-1990-02718 | JORNALERO

29 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 | JORNALERO

10 [OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, ' | JORMALERD

31 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALEROD

12 |DENIS JOEL VILLANUEWVA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERD

33 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0606-18BA-00583 | JORNALERO

34 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1898-02608 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
35 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1881-01823 | JORNALERO

¥7 [MARIG ERNESTO CASTRO MDRALES D101-1991-00247 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADD 0506-1988-01545 | JORNALERO

19 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJiA 0503-1503-00476 | JORNALERD

10 |[OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00638 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
1 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 |JORNALERO

}2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1882-01797 |JORNALERD

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1966-03300 |JORNALERO




44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA 0508-2001-02646 | JORNALERO

45 |KENIA MARISELA ORTIZ GORINEZ 1707-2002-00638

46 [ALEJANDRO MEBRENO LARA 0508-1980-00042 | JORNALERO

47 |[AMADEQ ARGUETA 1015-1958-00080 |JORNALEROC| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUNEZ 0SDE-2002-01982 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
49 [CARLOS ALBERTC REYES PORTILLO 0501-1965-07257 | JORNALERO| 01 AL 26 SEP 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1064-00816 | JORNALERO| 01 AL 02 SEF 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1618-1874-00118 | JORNALERO

52 [GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1672-01065 | JORNALERO

53 | GLORIA XIOMARA MENDOZAMENCIA 0506-1682-00694 |JORMALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1581-00856 | JORNALERO

56 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 [JORNALERD

56 |JOSAIS CHACON I 1613-1960-00494 | JORNALERO

57 JJUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0506-2001-02032 | JORNALERD

58 [KEVIN UVANI COREA 1620-1080-00780 |JORNALERG| 01 AL 2B SEP 2022
18 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0508-1904-00656 | JORNALERO

i0 [MARLON OMAR COLINDRES MENCGIA 0506-1980-00887 [JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORMALERO

4 |STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS | 0508-1994-00138 | JORNALERO| 06 AL 30 5EP 2022
i6 [RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 | JORMNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
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‘ CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO
“r;:im:

Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesién
Licenciada en Educacion Media, hondurefa, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
MNacicnal de Identificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de |la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afc dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidas (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{l). de sesidn extraordinaria del
veinticinco{25) de enero del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la ofra parte, el sefior (a) ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puerio Cortes en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) ndmero: 0506-1989-02260, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara ¢l TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALEROQ, departamento: Departamento de Servicios
Pdblicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a quier debera informar sus
aclividades de acuerdo a como este se o solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempenara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jornalero como ser: Dianas: Recapcion vy entrega diana de herramientas, Mantener
el area verde limpia vy libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafen el pargue, Realizar labores
asignadas como ser; impieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementenos, cenfros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: ™™ Quincenal: *™™* Mensual: ™. Trimestraf. **™**
Semestral: *****. Anual; ****** Cuando se& requiera el jefe in mediato o la Institucidn
Municipal; Realizar oftra activdad cuando el jefe lo reguiera, TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios personales
relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediedia para tomar sus alimentos, CUARTA: FORMA DE PAGO:. EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 Lps 6.857.50 y los 30 Lps.6,857.50 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATROND se compromete & proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracidn de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago dal impuesto vecinal v las demas
cargas economicas que le corresponden seguln la legislacion del pals. Ademas, se le hard la
deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Sera
obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimientc al Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este confrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuite. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOCR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo

cual, se fiss presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los Q¥ diag detmss de SEPTIEMBRE del afio 2022

Ide Municipal Elmer Eduardo Fernan

(D

=

Jefe Talante Homano.
Abog. Mercedes Antinez.

B
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DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colabiorador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 |ANGEL JOAGQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1871-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00592 |JORNALERO

3 |MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00249 | JORNALERD

4 |JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ ' 0506-1983-00710 | JORNALEROD
"8 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA, 0506-2002-02129 | JORNALERO
7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 | JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1954-00292 | JORNALERO

9 |GERARDO GUARDADC DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 |[ELMER EDUARDD FERNANDEZ NUNEZ 0506-1986-02260 | JORNALERO

11 [LEONEL ANTONID CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 |[KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1981-04028 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERQ

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0508-1986-02161 | JORNALERO

18 [MAGDALENO RCDRIGUEZ | 1326-1957-00090 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-D0068 | JORNALERO

18 [ISAl GAMEZ IRAHETA 0506-1981-01000 | JORNALERD )

19 |DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00648 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
20 |GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCUBAR 0506-1966-00840 | JORNALERO

21 [ARMANDO HILBERTO WODDIBARAHONA 0508-1956-00232 | JORNALERO

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 | JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERMNANDEZ D501-18 riEIED-Dd‘IE? | JORNALERD

24 |ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1096-00458 | JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
26 | BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ D508-2008-01278 | JORNALERD

26 |MELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORMNALERD

27 |JOSE ROSA AMAYA REYES | 0502-1969-00756 | JORNALERD

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZD 0502-1890-02718 | JORNALERD

20 |NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1877-00144 | JORNALERO

30 [OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, « | JORMALERD

1 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1901-00348 | JORNALERD

12 |DENIS JOEL VILLAMUEWVA CALLES CE506-2005-03081 JORNALERD

13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1688-00583 | JORNALEROD

14 [JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1098-026806 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
15 |[EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

16 |REINALDC JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERO

}7 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-19591-00247 |JORNALERC| 01AL 28 SEF 2022
18 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 | JORNALERO

18 ILEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1093-00476 | JORNALERD

10 |[OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1575-00638 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
1 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 050B-1887-01847 | JORNALERD

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 06068-1282-01787 | JORNALERD

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMECA 0101-1868-03300 | JORNALERO




JORGE SMAILY MEDINA MORA 0505-2001-02646 | JORNALERO

KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00632

ALEJANDRO MEBRENO LARA 0506-1985-00042 | JORNALERO

AMADEC ARGUETA 1015-1958-00090 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUNEF 0506-2002-01982 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1565-07257 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-D0B16 JORNALERO| 01 AL 02 SEF 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1974-00118 | JORNALERO
52 [GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1672-01065 [JORMALERD
53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAMENCIA 0506-15682-00694 | JORNALERDO| DB AL 30 SEP 2022
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1581-00656 | JORNALERD
55 |ISIDRO GAMEZ IRAHET A 0503-2003-00338 |JORNALERO
56 [JOSAIS CHACON 1613-1969-00484 | JORNALERD
57 [JUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0508-2001-02032 | JORNALERD
i8 [KEVIN UVANI COREA 1620-18B0-00780 |JORMALERC| 01 AL 28 SEP 2022
i8 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1994-00656 | JORNALERD
i0 [MARLON OMAR COLINDRES|MENCIA 0506-1880-00987 |[JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
11 |OTILIO SUAZO AGURCIA | 0506-1862-00387 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO
i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ D603-1983-00463 | JORNALERO
i4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS | 0506-1994-001368 | JORNALERO| 0B AL 30 SEP 2022
i5 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacidn Media, hondurefia, del domicilio de Puerta Cortés, con Documento
Nacional de Identificacidn(DNI} ndmero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del aflo dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidés, segin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidés (00B-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{1), de sesién extraordinaria del
veinticinco({25) de enerc del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la oira parte, el sefior (a) JOSE MIGUEL MELGAR RIOS, mayor de edad, estado civil
soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Macional de Identificacion (DNI) nimero: 0503-1983-007289, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERDO, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jomalero como ser; Dianas: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cudar que las personas no
dafien el pargue, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playvas, cementerios, centros educativos, canchas de futbol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: ****
Mensual: *****, Trimestral. ******* Samestral; *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediatc o la Institucion Municipal: Realizar otra actividad cuando e! jefe lo reguiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGQO: EL PATRONQ conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensuaimenta de la siguiente manera los 15 Lps.B,857.50 v los 30 Lps.6.857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: MN/A. SEXTA: EL PATROND se compromete a
proparcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales

|
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se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser
trasladado & otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le corresponden segun la
legislacion del pals. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cucta del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Par cumplimiento del términa
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas vy de cada una de las cldusulas que anteceden y en consecuencia se
cbligan a cumpliras en todas las partes. En fe de [o cual, se firma el presente contrato en la
o cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del

Jage

_ Colaborador

de Municipal José Miguel Melgar Rios.
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.

Jefe Talento I-Eurnan
Abog. Mercedes Antlne

BJ
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CUADRILLAS MUNICIPALES

L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 |ANGEL JOAQUIN COLINDREE GONZALES 0506-1871-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00502 | JORNALERD

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALEROQ

4 [JUNNY BERNARDC CRUZ ALVARADD 0508-1095-01212 | JORNALERC

5§ |[RUBEN CRUZ RAMIREZ 0508-1983-00710 | JORNALERO

6 |[NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 |JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00720 |JORNALERO

8_[MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1904-00202 | JORNALERD

9 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERC

10 |[ELMER EDUARDD FERNANDEZ NUNEZ 0506-1988-02260 | JORNALERD

14 |LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORMALERD

12 [KIMBERLY JOHANNA uumﬁ"ﬁfss 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1981-04028 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALEROQ

15 [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-19868-02161 | JORNALERO

18 [MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1957-00090 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERO

18 [ISAl GAMEZ IRAHETA | 0506-1551-01000 | JORNALERO

19 |[DENNIS COTO GOMEZ 0506-1958-00848 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 |[GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1565-00840 |[JORMNALERO

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0508-1868-00232 |JORNALERO

22 |DEYSI RODRIGUEZ MANCIA 0506-1867-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDER 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 |[ESMERLING GECVANY ROMERD VEGA_ 1618-1986-00456 |JORMNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0508-2008-01278 | JORNALERD

26 |[NELSCN JAVIER RAMDS 0506-2005-02617 | JORNALERO

17 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1869-00796 | JORNALEROD

28 [JUAN CARLOS GARCIA Lcnéﬁzm 0502-1990-02718 | JORNALERD

28 |[MELLY AMPARO ULLOA CASTRO _0201-1977-00144 | JORNALERO

30 |[OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, . | JORMNALERO

11 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1951-00348 | JORNALERC

12 |DENIS JOEL VILLANUEWVA CALLES C506-2005-03081 JORMNALERC

13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 |JORNALERO

14 |JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1B04-1998-02606 | JORNALERO| 01 AL 26 SEP 2022
16 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTC 1323-2000-00023 |JORNALERD

36 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 |JORNALERO

17 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1988-01545 | JORNALERQ

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1953-00476 | JORNALERO

I0 |OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00638 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
1 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1087-01847 |[JORNALERO

I2 [EDER JOSUE LFORES SANCHEZ D508-1982-01787 | JORNALEROD

i3 |OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1985-03300 |JORNALERO




44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02646 | JORNALERO
45 |KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

48 |[ALEJANDRO MEERENO LARA, | 0508-1985-00042 | JORNALERO

47 |AMADED ARGUETA : 1015-1958-00080 | JORNALERD| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUNEE | 0506-2002-01982 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07257 |JORNALERQ| 01 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | (0505-1984-00818 | JORNALERG! BT AL 02 SEP 2022
E1 |[ERCILIA FUNEZ BAUTISTA | | 1618-1874-00118 | JORNALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1872-01085 | JORNALERO

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0508-1982-00684 |JORNALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1981-00656 | JORNALERO

56 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA = 0503-2003-00330 | JORNALERD

56 [JOSAIS CHACON 1613-1968-00494 | JORNALERD

57 [JUNIOR JOEL CRUZ NUFIO D506-2001-02032 | JORNALERD

il |KEVIN UVANI COREA 1620-1880-00780 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i9 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1694-00656 | JORNALERO

30 [MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00987 |JORNALERO| 07 AL 30 SEF 2022
i |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-10862-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
iz [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORNALERD

i4 |STEFANY ALEJANDRA ESCANILLA CLAROS | 0506-1584-00138 | JORNALERO| 06 AL 30 SEF 2022
i5 [RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2027

oo e

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesién
Licenciada en Educacidén Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de ldentificacion(DNI) ndmero: 0501-1953-01145, actuande en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortes, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
seglin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintivno de enero del
afo dos mil veintidds, segin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{l), de sesidn exiraordinana del
veinticinco(25) de enero del afto dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra pare, el sefor (2) MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA, mayor de edad,
estado civil softero, con domicilic en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0506-1994-00656, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por gi, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPQ DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en & cargo de JORNALERO, departamento; Departamentoe de Servicios
Pablicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a guien debera informar sus
actividades de acuerdo a8 como este se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempediara las siguientes funciones o actividades en &l
cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcidn y entrega diaria de herramientas, Mantener
el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar las fortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que |las personas no dafen el pargue, Realizar labores
asignadas como ser: impieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educatives, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal. ***** Mensual *****. Trimestral: *******
Semestral: ™™™, Anual: ™™™ Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion
Municipal; Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZD O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios personales
relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL AEQ DOsS
MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de&: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATROND
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales serdn pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 Lps.G.857.50 vy los 30 Lps.B,857.50 de cada mes. QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la

1
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incbservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
gue este contrato estipule a conveniencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas econdmicas que le corresponden seqgun la legislacion del pais. Ademas, se le hara la
deduccion del Instituto Hondurefic de Seguridad Social, correspondients a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos, NOVENA: Sera
obligacion del COLABORADOCR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES; NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato, bj
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. c) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumpliras en todas las partes. En fe de o
cual, se fiima el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del afo 2022

_Reche.
Colaborador
Marion Francisco Rocha Bonilla.

B
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Correo electrdnicg: *E¥s+ssss
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PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

AUTORIZADO POR:

FIRMA

ALCALDE MUNICIPAL

Ce. Expediente
Cc. Mominas




01

DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 [ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1971-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 [JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1572-00502 |JORNALERD

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ | 0503-1961-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADD 0506-1995-01212 | JORNALEROD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ | 0506-1963-00710 | JORNALERO

& |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERD

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RI 0503-1983-00729 |JORNALERD
8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1984-00282 |JORNALEROD
9 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERD

10 |[ELMER EDUARDO FEHHAN?*Z‘_- NUNEZ 0506-1889-02260 | JORNALERO

11 |LECOMEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERD

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REVES 0506-2005-01632 | JORNALERO =

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1881-04029 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERO

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161_| JORNALERO

16 |MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1957-00090 | JORNALERO

17 IMANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00088 | JORNALERO

18 |ISAI GAMEZ IRAHETA 0506-1981-01000 | JORNALERO

18 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 | JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
20 [SGERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-19685-00840 | JORNALEROC

21 |ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1959-00232 | JORNALERO

22 |DEYSI RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 | JORNALERC| 01 AL 05 SEF 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 [ESMERLING GEQOVANY ROMERD VEGA 1618-1896-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
26 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0508-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 [JOSE ROSA AMAYA REYES | | 0502-19689-00798 | JORNALERD

28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1080-02718 | JORNALEROC

29 [NELLY AMPARD ULLOA CASTRO _0201-1977-00144 |JORNALERD

30 |OSCAR RICARDO NUNEZ _ 1802-1966-00177, . | JORNALERO

11 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERO

12 |DEMIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 IORMNALERD

33 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERD

14 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02606 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
5 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORMALERO

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1881-01823 |JORNALEROD

17 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1951-00247 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
18 |[DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 | JORNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERGC

10 [OSCAR DANILO HERNANDEZ 0508-1875-00638 | JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
M [NADLA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 | JORNALERO

i2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ D506-1982-01797 | JORMALERO

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELID GAMBOA 0101-1966-03300 | JORNALEROD




|

44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA, 0506-2001-02646 | JORNALERO

45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00539

48 |ALEJANDRO MEBREND LARA 0506-15A9-00042 | JORNALERD

47 [AMADEC ARGUETA 1015-1656-00080 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022

48 |ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022

48 |[CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1965-07257 |JORNALERO| 01AL 28 SEP 2022

50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-00818 | JORNALERO| 01 AL 02 SEF 3023

51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1974-00119 | JORNALERO

GUILLERMO LAINEZ MALDONADOC 0107-1972-01065 | JORNALERO

GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1982-00684 | JORNALERC| 0B AL 30 SEP 2022

54 |INGRIS VALESKA CASTILLO RCJAS 0506-1981-00656 | JORNALEROD

55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERD

56 |JOSAIS CHACON 1613-1969-00494 | JORNALERO

57 [JUNIOR JOEL CRUZ NUFIO 0506-2001-02032 | JORNALERO

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1880-D0760 | JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022

i9 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1994-00656 | JORNALERD

30 [IMARLON OMAR COLINDRES MENCIA (0506-1980-00987 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022

1 [OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1876-00047 | JORNALERD

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ DG03-1083-00463 | JORNALERO

14 |STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARDS | 0506-1994-00138 | JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2033

i [RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2027

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO




Cédigo:
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO AR
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesién
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
MNacional de [|dentificacidn{DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de |la Ciudad de Puero Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
seglin credencial extendida por e CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidos, segun ACTA numero cero céro ocho guion dos mil veintidas (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(1), de sesion extraordinaria del
veinticinco({25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) GERARDO GUARDADO DOMINGUEZ mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacion (DNI) nimero: 0506-2005-02847, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y guien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABA.JO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios
Piblicos, su |efe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a8 quien deberd informar sus
actividlades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desemperiara las siguientes funciones o actividades en al
cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantener
el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafien el parque, Realizar labores
asignadaa como ser: limpieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: ™*** Mensual: *****. Trimestral; *******
Semestral: """, Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucidn
Municipal: Realizar ofra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATQO: EL COLABORADOR prestard sus serviclos personales
relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horario de frabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a vieres el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos, CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 Lps.B,857.50 y los 30 Lps.6,B57.50 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL FATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADCR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo. siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurnr perdida o daflo intencional y la
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
gua este contrato estipule a conveniencia del PATRONO OCTAVA: IMPUESTOS:; EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como tambigén el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas economicas que le corresponden seglin la legislacion del pais. Ademads, se le haré la
deduccion del Institutc Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Sera
obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. c) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue anteceden y en consecuencia se obligan a cumpliras en todas las partes. En fe de Io
cual, se finna el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de coriés a

Béror AD
Colaborador
Gerardo Guardado Dominguez.

i -
()

) )

Jefe Talento Humank

Abog. Mercedes Antline

[~
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JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LINMIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

AUTORIZADO POR:

FIRMA | FIRMA
JEFE TALENTO| HUMANO ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expediente
Ce,. Mominas




CUADRILLAS MUNICIPALES

|
01 ﬁL 30 SEPTIEMBRE 2022
LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1871-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLG BARAHONA 0505-1972-00592 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00249 | JORNALERC

4 |JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERO

§ |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO

6 [NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 | JORNALERO

7_|JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00728 | JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR | | 0202-1994-00202 | JORNALERO

9 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERD

10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1988-02260 | JORNALERO

11 [LEONEL ANTONID CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORNALEROC

12 |[KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 |JOSE VIDAL CALIX S05A 1501-1981-04028 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERINARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERO

15 [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02181 | JORNALERO

18 [MAGDALENO RODRIGUEZ | | 1325-1957-00080 | JORNALERD

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1067-00068 | JORNALERO

18 [ISA| GAMEZ IRAHETA 0506-1991-01000 | JORMALERD

19 |DENNIS COTO GOMEZ 0508-1956-00848 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR 0508-1066-00840 | JORNALERD

21 JARMANDO HILBERTO WOOD{BARAHONA 0506-1959-00232 | JORNALERO

22 |DEYSI RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 |JORNALERO] 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORMALERO

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1206-00456 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERQ

27 [JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-19689-00796 | JORNALERO

28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERO

29 [NELLY AMPAROD ULLOA CASTRO _0201-1977-00144 | JORNALERO

30 [OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, . | JORMNALERO

11 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERO

12 |DENIS JOEL VILLANUEWVA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERC

13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-D0583 | JORNALERD

14 |JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02806 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
15 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

16 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLD 0502-1981-01823 | JORNALERQ

17 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERC| 01 AL 2B SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADD 0506-1988-01545 | JORNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00476 | JORNALERD

10 |[OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00635 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
M [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1087-01847 | JORNALERD

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01797 | JORNALERD

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1966-03300 | JORNALEROD




44 | JORGE SMAILY MEDINA MORA 0508-2001-02646 | JORNALERO

48 |KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0506-1989-00042 | JORNALEROC

47 |AMADEC ARGUETA 1015-1959-00090 | JORNALEROC] 07 AL 30 SEF 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUREF 0506-2002-01982 |JORNALERC| 01 AL 2B SEF 2022
49 [CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07257 | JORNALERO| 07 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0S508-1064-00818 JORNALERD| 01 AL 02 SEF 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 16818-1674-00118 | JORNALERD

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1672-01065 | JORNALERD

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1562-00694 | JORNALERD| 0B AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CABTILLO ROUAS 0506-1981-006568 | JORNALERD

55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA, 0503-2003-00339 | JORNALERO

56 [JOSAIS CHACON 1613-1969-00484 | JORNALERO

57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUEID D506-2001-02032 | JORNALERD

38 [KEVIN UVAN| COREA, 1620-1580-00780 | JORNALERC| 01 AL 2B SEP 2022
38 [MARLON FRANCISCO ROGCHA BONILLA 0506-1954-00656 | JORNALERO

i0 [MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00887 |JORNALERO| O7 AL 30 SEP 2022
i1 [OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1676-00047 | JORNALERO

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ | 0B03-1983-004683 |JORMALERC

i4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARDS 0508-1684-00136 | JORNALERO| 0B AL 30 SEP 2022
i6 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |[JORNALERO| 01AL 28 SEF 2022

JEFE

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMAND
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacitn Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de |dentificacidn(DNI) ndmero; 0501-1953-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamentc de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil wveintiuno(T4-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segun ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(1), de sesidn extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) NELSON JAVIER RAMOS. mayor de edad, estado civil soltero,
con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento Nacional
de Identificacion (DNI) nimero: 0506-2005-02617, extendida en Fuerto Cortés, Cortes,
actuando por si, y quien en adelanta se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
sa o solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener &l area verde limpia v libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser; limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educativos, canchas de futhal
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal; ****** Quincenal. ™™
Mensual: *****_ Trimestral: ***** Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucién Municipal: Realizar otra actividad cuande el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
seryicios personales relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONC conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmante de la siguiente manera los 15 Lps.6.857.50 v los 30 Lps.6,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
irabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocumir perdida o
dafo intencional y la inobsarvancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en.
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Sarvicies Publicos, pudiendo ser
irasladado & otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pageo del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le corresponden segun ia
legislacion del pais. Ademas, s& le hara la deduccion dal Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Deblendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Serd obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cores y dar cumpiimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servider Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
dizciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo gue el PATRONQ esta facultado
para impener sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimients del térming
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Cdédigo de Trabajo vigents, Reglamento Intemo de |a
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de ias partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia sa
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad gdePierg cortes departamento de cortes a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del
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Alcalde Municipal MNelson Javier Ramos.

Liec. Maria Luisa Martell Canizales.

.th Tail-ntu H'umanu.
Ahog. Mercedes Antinez.

(B



Codigo:
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
Version:
02
| INFORMACION PERSONAL

Nombre completo: SE ADJUNTA LISTADO CONM 65

COLABORADORES

Salario Minimo: L, il:l'_lJ

Otro Salario: L

Documento Nacional de Identificacion (DN[): *#**+=++

Numero de teléfong; *resesses

Correo alectrdnicg: **eeetees

Earm a dﬂHmFEﬂar: 5 e

Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS

Duracion del Contrato De: 01 DT SEPTIEMBRE 2022

Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LINIPI

EZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

AUTORIZADO POR:

JEFE TALENTO HUMANO

FIRMA

ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expedienta
Cc. Nominas
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DRILLAS MUNICIPALES
30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

Ne. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 _|ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1971-01254 | JORNALERO| O1 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00582 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00249 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDD CRUZ ALVARADD 0506-1805-01212 | JORNALERO

5 [RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO

6 [NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO
7 _|JOSE MIGLEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 | JORNALERO

8 |MELVIN DUBON ESCOBAR | 0202-1994-00292 | JORNALERO

9 |GERARDOD GUARDADD DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 [ELMER EDUARDO FEHW NUNEZ 0506-1988-02260 | JORNALERO

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORMALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES D506-2005-01632 | JORNALERO

12 [JOSE VIDAL CALIX SOSA ' 1501-1981-04028 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERMNARDEZ 0107-1892-00322 | JORNALERO

16 [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0B06-1985-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1857-00080 |JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERO

18 |ISAl GAMEZ IRAHETA 0506-1991-01000 | JORNALERO

19 [DENNIS COTO GOMEZ 0508-1956-00848 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCUBAR 0506-1966-00840 | JORNALEROD

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0508-1958-00232 | JORNALERO

22 [DEYS| RODRIGUEZ MANGIA, 0508-1967-02223 |JORNALERG|] 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 [ESMERLING GEOVANY HUMEF{D VEGA 1618-1996-00456 |JORMNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
26 |[BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 |JORNALEROD

7 [JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-007968 | JORNALERD

28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERD

28 |NELLY AMPARC ULLOA CASTRO 0201-1877-00144 | JORNALERO

10 [OSCAR RICARDO NUNEZ JORMALERO

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERO

12 |\DEMIS JOEL VILLANUEWVA CALLES O506-2005-03081 JORNALERG

13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERO

34 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1996-02606 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
15 |[EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

}6 | REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERO

17 [MARIO ERNESTO CASTRD M*ﬁﬁuzs 0101-1991-00247 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
38 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1888-01545 | JORNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00476 | JORNALERO

0 |OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00635 | JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
H |NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0508-1887-01847 | JORNALERO

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1862-01797 | JORNALERO

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO EAMBOA 0101-1566-03300 |JORNALERO
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44 | JORGE SMAILY MEDINA MORA, 0506-2001-02646 | JORNALERO

45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

48 [ALEJANDRO MEBREND LARA | 0506-1980-00042 | JORMNALERO

47 |JAMADED ARGUETA ' 1016-1959-00090 |JORNALEROD| 07 AL 30 SEP 2022
48 |ARON MANUEL ARITA NURE] 0506-2002-01682 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07257 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1954-00816 | JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1974-00119 | JORNALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADOD 0107-1972-01065 | JORNALERD

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAMENCIA 0506-1982-00684 | JORNALERO| 0B AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROJAS 0506-1981-00656 | JORNALERD

55 [ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-0033¢ | JORNALERD

56 |JOSAIS CHACON 1613-1969-00494 | JORNALERO

57 [JUNICR JOEL CRUZ NUFID 0508-2001-02032 |JORNALERC

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2023
i8 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0508-1984-00656 | JORNALERO

i0 |MARLCN OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00887 |JORNALERC| 07 AL 30 SEF 2022
i |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1862-00387 |JORNALERO| 01AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ HE;H‘.ALES 0203-1676-00047 | JORNALERD

i3 |[SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1883-00463 | JORNALERD

i4 |STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARDS 0506-1004-00138 | JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2022
i6 |[RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada. de profesidn
Licenciada en Educacién Meadia, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
MNacional de Identificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01148, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Conés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidos, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidds (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno{l), de sesidn extraordinaria del
vainticinco({25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono; v
por la otra parte, el sefior (a) JUNIOR JOEL CRUZ NUFIQ, mayor de edad, estado civil
soltero, con domicilic en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacicnal de Identificacién (DNI) numero: 0508-2001-02032, extendida en Puerto Corés,
Corés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar ¥ por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALEROQ, departamento. Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
s lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien &l parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educativos, canchas de futbol
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal; ****** Quincenal; *****
Mensual *****. Trimestral: ******* Semestral. *****, Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucidn Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE
SEPTIEMERE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de; 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo meadia hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONC conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps.B B57.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracidn de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafo intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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seé compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladado a ofro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y [as demas cargas econdmicas que le corresponden segln la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccidn del Instituto Hondurefo de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Internc de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en casc de cometer alguna faka las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO estd facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se daré por terminado por cualguiera de
las causas establecidas en el Cdédigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las pares. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMERE dei
afo 2022,

(£ %3 . Lo

|\ ; Colaborador

L 39 unicipal Junior Joel Cruz Nufio.
“2Li6, Mghid Luisa Martell Canizales.

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antinez.
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CUADRILLAS MUNICIPALES
ﬁL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

Na. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1971-01254¢ |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1872-00582 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERD

4 [JUNNY BERNARDC CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERD

5§ |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERD

6 [NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00728 | JORNALERO

8 |[MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1094-00282 | JORNALERO

9 [GERARDO GUARDADOC DOM|NGUEZ 0508-2005-02841 | JORNALERQ
10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1988-02260 | JORNALERD

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 |[KIMBERLY JOHANNA ULLOAREYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 [JOSE VIDAL CALIX 505A | 1501-1981-04029 [JORNALERD| 01 AL 2B BEP 2022
14 [MARCO ANTONIC CRUZ BERNARDEZ 0107-1892-00322 | JORNALERO

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALERD

17 |MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA, 0417-1667-00069 | JORNALERD

18 [ISA| GAMEZ IRAHETA 0506-1981-01000 | JORNALERO

18 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00849 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERD

21 [ARMANDO HILBERTO WOCD|BARAHONA 0506-1958-00232 | JORNALERO

22 |DEYSI RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 |JORNALERC| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 |[ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1996-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
26 [BAIRON ALEXANDER F-!Amné HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 | JOSE ROSA AMAYA REVES | 0502-1969-00798 | JORNALERQ

18 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1980-02718 | JORNALERO

29 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 | JORNALERO

10 |OSCAR RICARDO NUREZ JORNALERO

11 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1091-00348 | JORNALERO

12 |DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES O505-2005-03081 JORNALERD

33 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1888-00583 | JORNALERD

4 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02606 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
i6 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORMNALERD

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLD 0502-1981-01823 | JORNALERD

17 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERG| 01 AL 28 SEF 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 |JORNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00476 | JORNALEROC

10 |OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00838 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
11 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1987-01847 | JORNALERO

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-19R2-01787 | JORNALERO

13 |[OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1986-03300 | JORNALERO
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JORGE SMAILY MEDINA MO 0508-2001-02648 | JORNALERD

KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-006389
46 |[ALEJANDRO MEBRENO LARA | 0506-1989-00042 | JORNALEROD
47 [AMADEC ARGUETA 1015-1958-00090 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
49 [CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07257 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-00816 | JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
51 |[ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1874-00119 | JORNALERD
52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1972-010685 | JORNALERD
53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1882-00684 | JORNALERC| 0B AL 30 SEP 2022
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1981-006856 | JORNALERD
55 [ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERO
56 |JOSAIS CHACON 1613-1969-00494 | JORNALERD
57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFIO | | 0508-2001-02032 | JORNALERD
38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780_| JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
38 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1994-00656 | JORNALERD
i0 |MARLON OMAR COLINDRES MENGIA 0506-1980-00987 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
11 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NELFmLEE 0203-1976-00047 | JORNALERO
i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ - 0603-1883-00463 | JORNALERO
i4 |STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS | 0506-1994.00135 | JORNALERO| 0B AL 30 SEF 2022
i5 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO




I - Codigo:
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO Ll
POR TIEMPO DETERMINADO |
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
MNacional de Identificacion{DN|) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicidn de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segln credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenfa y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gebernadera Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, seguin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{1), de sesion extraordinara del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono; y
por |la otra parte, el sefior (a) OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES, mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puertoe Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0506-1291-00348, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERO, departamento. Departamento de Servicios
Pablicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo & como este se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempenara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jornalero como ser: Dianas: Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantener
el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafen el parque. Realizar labores
asignadas como ser, limpieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: ***** Mensual, *****. Trimestral; *******
Semestral; . Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion
Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios personales
relacionados con la cldusula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMERE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimenfos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensuaimente de la
siguiente manera loe 15 Lps.6 85750 y los 30 Lps.6,857.50 de cada mes QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO s& compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la

1
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser trasladado a oftro lugar distinto
que este contrato estipule a convenencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas econdmicas que le corresponden segun la legislacion del pais. Ademas, se le hara la
deduccion del Institute Hondurefic de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Sera
obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Intemno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publice,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminade por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimienta por
cualquiera de |as partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortes departamento de cortés a

los O i mes de SEPTIEMERE del ano 2022

Cacox™ A\l
Colaborador
Dscar Alberto Villanueva Calles.

-
Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antinez,

bd
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INFORMACION PERSONAL
Mombre completo: SE ADJUNTA LISTADD CON &5 Salario Minimo: L. X
COLABORADORES
Otro Salaro: L.

| Documento Nacional de Identificacian (DNI); =* == #++%

Nimeara de teléfong: * Faves ks
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Departamento o Seccién: DEPARTAMENTD SERVICIOS PUBLICOS
|

Durackdn def Contrato De: 01 DE SEPTIEMBRE 2022 Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIFIO DE PUERTO CORTES,

1
REVISADM PII‘JII: AUTORIZADOD POR:
- .:‘f
FIRMA FIRMA
JEFE TALENTO{HUMANO ALCALDE MUNICIPAL
Cc. Expediente
Cc. Nominas
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DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 |ANGEL JOAQUIN COLINDR E?_ GONZALES 0506-1971-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00592 | JORNALERO
3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORMALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADD 0506-1995-01212 | JORNALERD

6 |[RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710_| JORNALERO

6 [NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORMNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1883-00729 [JORNALERO

8 |[MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1994-00282 | JORNALERO

9 |GERARDO GUARDADO DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1888-02260 | JORNALERD

11 [LEONEL ANTONID CAMPOS }5.&: STILLO 0503-2001-00823 | JORNALERD

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLCA|REYES 0506-2005-01632 | JORNALERD

13 [JOSE VIDAL CALIX S08A | 1501-1981-04029 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERD

15 [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0508-1986-02161 | JORNALERO

16 |MAGDALENDG RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALERD

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00069 | JORNALERD

18 |ISA| GAMEZ IRAHETA 0508-1991-01000 |JORNALERD

18 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
20 |GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERD

21 |ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0508-1655-00232 | JORNALERO

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA D506-1867-02223 | JORMALERC] 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAM MOLINA FERNANDEZ D501-1960-04127 | JORNALERO

24 |ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1996-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 [BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 |JORNALERD

26 |[NELSON JAVIER RAMOS | 0506-2005-02617 | JORNALERO

7 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00786 | JORNALERD

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERD

19 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1877-00144 | JORNALERO

30 [OSCAR RICARDO NUNEZ JORNALERO

11 |[OSCAR ALBERTO VILLANUEJA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERD

12 |DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERD

13 [JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 |JORNALERO

34 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02606 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
15 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERD

17 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
18 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADOD 0508-1989-01545 | JORMNALERO

19 |LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00476 | JORNALERD

10 [OSCAR DANILO HERNANDEZ| 0506-1975-00638 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
11 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0508-1087-01847 [JORNALERO

|2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01797 | JORNALERD

13 0101-1966-03300 | JORNALERO

OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA
|




44 | JORGE SMAILY MEDINA MCRA 0505-2001-02646 | JORNALERO

45 |KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0508-1089-00042 | JORNALERC

47 [AMADEC ARGUETA 1015-1959-00090 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 |ARCN MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
48 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1565-07257 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-00816 | JORNALERD| 01 AL 02 SEP 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1618-1974-00118 | JORNALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDOMNADD D107-1872-01065 | JORNALERD

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1082-00694 |JORNALERO| 0B AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-19681-00658 | JORNALERD

56 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERO

58 [ JOSAIS CHACON 1613-1969-00484 | JORNALERD

57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFID D506-2001-02032 | JORNALERO

38 [KEVIN UVAN| CORER 1620-1980-00780 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
58 [MARLON FRANCISCO ROGHA BONILLA 0508-1984-00858 | JORNALERO

30 [MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0508-1980-00887 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
1 |OTILIO SUAZO AGURCIA = 0506-1962-00387 |JORMNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1576-00047 | JORNALERO

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORNALERO

4 [STEFANY ALEJANDRA ESCARILLA CLARDS | 0508-1904-00136 | JORNALERD| 0B AL 30 SEP 2022
i6 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-19683-01051 |JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilic de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de |dentificacién(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segln credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segun ACTA numerc setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentadao por la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segin ACTA numero cero cere ocho gulon dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(l1), de sesidn extraordinaria del
veinticinco({25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) SANTOS VIRGINIA FUENZ mayor de edad, estado civil
soltern, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0603-1983-00463, extendida en Puerto Cortes,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a |las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERQ, departamento. Departamento de Servicios Pablicos, su jefe inmediato
serd; Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se |0 solicite,. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser. Dianas: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que |as personas no
dafen el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educatives, canchas de futhol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: *****
Mensual: *****. Trimestral: ******* Semestral: *****. Anual: ****** Cuando se requiera &l jefe in
mediate o la Institucidn Municipal: Realizar ofra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA,
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps.6,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo. siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para |a utilizacion de tales materiales
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g&é compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladado a otro Jugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATROMNO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en gue la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le comesponden segin la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar sclvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera cbligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Pablico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del términa
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dard por terminado por cualguiera de
lazs causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito,. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
al contenide de todas v de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuancia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en Ia
ciudad de puerto cortes departamento de cortes a los 01 dias del mes de_SEPTIEMBRE del

afo 2022.

= DO A
Colaborador
Santos Virginla Finez.

!

Jefe Talento Humand,
Abog. Mercedes Antline
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

| INFORMACION PERSONAL

Nombre completo: SE ADJUNTA LISTADO CON 65 Salario Minimo: L. Jl_x _]

COLABDRADCORES
Otro Salaria: L

Documento Macional de identificacion [DNI); ***=2=3=

NUmero de teléfono; **eessap

Corren electrdnjog: **eeskeas
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Departamento o Seccidn: DEFARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS

Duracidn del Contrato De: 01 DE SEPTIEMBRE 2022 Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TORO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES,

AUTORIZADO POR:

FIRNMA FIRMA
JEFE TALENTOHUMANO ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expediente
Cc. Nominas




GU»’-WiDRILLAS MUNICIPALES
01 rql_ 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 |ANGEL JOAQUIN COLINDREE GONZALES 0506-1971-01254 |JORMALERG| 01 AL 28 SEP 2022
_2 |JOSE HERIBERTO BUETILLE‘ BEARAHONA 0505-1972-00502 | JORNALERO

3 |[MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO
_4 |JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADC 0506-1985-01212 | JORNALERD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0S0E-1883-00710 | JORNALERO

8 _|NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00728 | JORMNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOEAR 0202-1994-00252 | JORNALERO

8 |GERARDC GUARDADD DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 [ELMER EDUARDD FERNANDEZ NUNEZ 0506-1980-02260 | JORNALERC

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERD

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA ' 1501-1881-04020 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 |[MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1892-00322 | JORNALERD

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERO

16 |IMAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1857-00090 |JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORMALERO

18 [ISA| GAMEZ IRAHETA 0506-1861-01000 | JORMNALERO

18 |DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00849 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALEROD

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1958-00232 | JORNALERO

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA | | 0506-1967-02223 | JORNALERD| 01 AL U5 SEP 2002
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDEL 0501-1960-04127 | JORNALERD

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1996-00456 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
26 |BAIROM ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ | 0506-2008-01278 | JORNALERD

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

7 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00798 | JORNALERD

8 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERO

29 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1877-00144 | JORNALERO

30 [OSCAR RICARDO NUNEZ JORNALERO

31 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 |JORNALERO

12 [DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 | IORNALERG

13 |[JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERD

14 [JOSUE DQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02608 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
16 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 |JORNALERD

18 |[REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1881-01823 | JORNALERO

17 MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES D101-1991-00247 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 | JORNALERD

18 |LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJiA 0503-1993-00476 | JORNALERG

|0 [OSCAR DANILO HERNANDEZ, 0506-1975-00639 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
11 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0508-1987-01847 | JORNALERO

l2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01787 | JORNALEROD

i3 %mam 0101-1966-03300 | JORNALERO

OSCAR ALFONSO CHIMELIO
|




44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA 0508-2001-02646 | JORMALERO
45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00638
48 |ALEJANDRO MEBREND LARA 0506-1980-00042 | JORNALERO
47 |AMADEQ ARGUETA 1015-1859-00090 | JORNALERQ| 07 AL 30 SEP 2022
ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 | JORNALERQ| 01 AL 28 SEP 2022
48 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1965-07257 | JORNALERG| 07 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1954-00816 JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1618-1874-00115 | JORNALERD
GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1972-01085 | JORNALERO
GLORIA XIOMARA MENDOZA[MENCIA 0506-1982-00684 | JORNALERO| 06 AL 30 GEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0508-1581-00656 | JORNALERD
55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALEROD
56 |JOSAIS CHACON 1613-1969-00494 |JORNALERD
57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFIO 0506-2001-02032 | JORNALERO
5 |[KEVIN UVAN| COREA 1620-1880-00780 | JORMNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
8 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1504-00856 | JORNALERD
MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00887 |JORNALERC| O7 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1862-00387 |[JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO
SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORMALERD
id [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARDS 0508-1984-00136 | JORNALERO| 06 AL 30 SEP 2022
RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORNALERO| 01AL 28 SEP 2022

|

JEFE DEL DEPARTAMEN
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Mosctros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesidn
Licenciada en Educacion Media, hondurefa, del domicilio de Puerto Cortés, con Documenta
Macional de Identificacion(DNI) ndmero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicién de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electa en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diclembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA nUimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segun ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidds (008B-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION ndmero uno(l), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la atra parte, el sefior (a) LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA, mayor de edad, estado
civil soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0503-1993-00476, extendida en Puerio Cories,
Cortes, actuando por si, y guien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes cldusulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromele a prastar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERA, departamento; Departamento de Servicios Piblicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
5& o solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiars
las siguientes funciones o aclividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcidn
¥ entrega diaria de herramientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener fimpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerioa. centros educativos, canchas de futbol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipic. Semanal: ****** Quincenal: *****
Mensual: *****, Trimestral: ™" Semestral: **™*, Anual: *™™™** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucidén Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus
servicios personales relacionados con la clausula gue antecede del 01 _AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales serdn pagados
mensuaimente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 v los 30 Lps.6,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurmir perdida o
dafio intencional y 1a inobservancia en las instrucciones para la utilizacidn de tales materiales
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se compromete a pagarlas, SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladado a otro |ugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre |la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segun la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefo de Sequridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Deblendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimignto del térming
establecido en el presente contrato. b) Esie contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
2l contenido de todas v de cada una de las clausulas gque anteceden y en consecuencia se

obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortes departamento de cortes a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del

afio 2022
dabel)

Colaborador
Ledia Janira Hernandez Meajia.

gL

Jefe Talento Humano,
Abog. Mercedes Antlnez.

b3
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INFORMACION PERSOMNAL
MNombre completo: SE ADIUNTA LISTADD CON 65 Salario Minima: L. X
COLABORADORES
Otra Salario: L.
Documento Nacional de |dentificacian [DNJ); #®e*+e=s
Ndmero de teléfong; *¥eeeses
'EI:IFI'ED H‘E.l:t!'l:'l-l'lf'l'.ﬂ: (L ER L LR &
Cargo s desempefiar; ®+*+*sdan
' Departamenta o Seccién: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS
Duracldn del Contrato De: 01 DE SEFTIEMBRE 2022 Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022
| JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES,
AUTORIZADO POR
H
& ,-. 'I-r
FIRMA FIRMA
JEFE TALENTO|HUMANO ALCALDE MUNICIPAL
Cc. Expedlente
Ce. Nominas
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CUADRILLAS MUNICIPALES

L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1971-01254 | JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHCNA 0505-1872-D0502 | JORMALERO

3 |[MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERD

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERG

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1883-00710 | JORNALERO

E [NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO

7 [JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 | JORNALERO

8 |MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1994-00282 | JORNALERO

9 |GERARDO GUARDADOD DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0S06-1986-02260 | JORMNALERO

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0E03-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOAREYES 0506-2005-01632 | JORNALERD

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1981-04025 |JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 |MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1982-00322 | JORNALERO

16 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0508-1986-02181 | JORMALERO

16 |MAGDALEND RODCRIGUEZ 1325-1857-00080 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARGIA 0417-1967-00069 | JORNALERO

18 |ISAI GAMEZ IRAHETA 0506-1851-01000 | JORNALERO

19 [DENNIS COTO GOMEZ ! 0508-1956-00849 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
20 |GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1956-00840 | JORNALERC

21 JARMANDO HILBEERTO WOOD, BARAHONA 0506-1958-00232 | JORNALERO

22 |DEYS! RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 |[JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERD

24 |[ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA, 1618-1985-00456 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0508-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERG

27 [JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1968-00788 | JORNALERG

28 | JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1900-02718 | JORNALERC

29 [NELLY AMPARQ ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 | JORNALERO

30 JOSCAR RICARDO NUREZ JORNALERO

3 [OSCAR ALBERTO VILLANUEWA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERD

12 |DENIS JOEL VILLANUEVYA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERD

33 [JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1088-00583 | JORNALERD

14 |JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02608 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
15 |ECY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERD

36 |REINALDC JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERO

37 [MARIO ERNESTO CASTRO MORALES 0101-1861-00247 |JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1889-01545 |JORNALERO

19 |LECIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1693-00476 | JORNALERO

40 [OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1875-00639 |JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
1 [NADIA MILENA RODRIGUEZ QARCIA 0506-1887-01847 |JORNALERO

\2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01787 |JORNALERO

13 0101-1966-03300 | JORNALERO

OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA
[




d4 | JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02646 |[JORNALERD
45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00839
45 |ALEJANDRO MEBRENQ LARA 0506-1089-00042 |JORNALERD
47 |AMADED ARGUETA 1015-1959-00090 |[JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 |ARON MANUEL ARITA NUNEEZ 0506-2002-01982 | JORNALERG| 01 AL 26 SEP 2022
48 [CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1865-07257 | JORNALERGQ| 01 AL 28 SEP 2022
50 JCARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-00B18 | JORNALERG| 07 AL 02 SEP 2022
E1 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1615-1974-00118 | JORNALERO
52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADD 0107-1972-01065 | JORNALERD
53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1882-00684 | JORNALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1981-00656 | JORNALERD
56 ||SIDROC GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00238 | JORNALEROD
56 [JOSAIS CHACON 1613-1965-00484 | JORNALERO
57 |JUNICR JOEL CRUZ NUFID D506-2001-02032 | JORNALERD
58 |KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
38 |MARLON FRANCISCO ROGHA BONILLA 0506-1984-00856 | JORNALERO
i0 |MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1580-00887 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1862-00367 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1676-00047 | JORNALERO
SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1883-004583 | JORNALERD
STEFANY ALEJANDRA Esmilm CLAROS 0506-1904-00136 |JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2022
i5 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado ciwvil Casada, de profesidn
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerta Cortés, con Documento
MNacional de |dentificacion{DNI) numero; 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiunc(74-2021)
Juramentada por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
ano dos mil veintidés, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(l), de sesion extraordinara del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidés, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el seficr (a) GUILLERMO LAINEZ MALDONADO, mayor de edad, estado
civil soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) ndmero: 0107-1972-01065, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por i, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en dreas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educativos, canchas de futhol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo e municipio. Semanal: ****** Quincenal: *****
Mensual: *****. Trimestral: *™**** Semestral: *****_Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucion Municipal: Realizar ofra actividad cuando el jefe lo requiera
TERCERA: PLAZO O DUHAEPSN DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula gue antecede del 01 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un harario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps 6,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracidn de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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s& compromete a pagardas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser
frasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas economicas que le corresponden segdn la
legislacion del pals. Ademas, se le hara la deduccién del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, comrespondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATROND esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codigo de Trabajo wvigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. c} Por falia de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento &) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas v de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes, En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés depa de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del

afio 2022.

ALCALDIA
I'|“..."I|I IFAL
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ALA
Colaboradaor
Guillerma Lainez Maldonado.

Alcalde Municipal
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.
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il f INFORMACION PERSONAL
Nombre completo: SE AI’.‘I.IUNT# LISTADO CON 65 Salario Minimo: L. |
COLABDRADORES ‘
Otro Salario: L.

Documento Maclonal de |dentificacién "]H“: R

MUmero de teléfong; **e*eres
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Cargo a EE!II!ITIFIEI‘EEF!’ T turT |

Departamento o Seccidn: DEPARTAMENTD SERVICIOS PUBLICDS

Duracion del Contrato De: 01 DE SEFTIEMBRE 20232

Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LIMIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

FIRMA
ALCALDE MUNMICIPAL

Cc. Expediente
Lo, Naminas
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DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 _|ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1971-01254 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0508-1872-00582 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADD 0506-1905-01212 | JORMALERD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERQ

6 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 |JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR | 0202-1984-00292 | JORNALERO

8 [GERARDO GUARDADO DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALEROD

10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1985-02260 | JORNALERO

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERD =

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1881-04028 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERMARDEZ 0107-1892-00322 | JORNALERO

18 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0508-1988-02181 | JORNALERO

18 [MAGDALEND RODRIGUEZ 1325-1857-00090 | JORNALERO

17 |MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERO

18 [ISAl GAMEZ IRAHETA 0506-1991-01000 | JORNALERQ

18 |[DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERD

21 JARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1858-00232 | JORNALERO

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0506-1867-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1060-04127 | JORNALERD

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1996-00456 |JORNALEROC| 01 AL 28 SEP 2022
26 [EAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERD

27 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1989-00796 | JORNALERD

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERD

28 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 | JORNALEROC

30 [OSCAR RICARDO NUNEZ JORNALERO

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0508-1991-00348 | JORNALERO

12 IDENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERO

13 | JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERD

34 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02608 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
15 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTOD 1323-2000-00023 | JORNALERD

16 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERC

17 [MARIC ERMESTO CASTRD MORALES 0101-1881-00247 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 | JORNALERO

19 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1893-00476 | JORNALERO

10 |OSCAR DANILC HERNANDEZ 0506-1875-00638 |JORNALERQ| 01 AL 2B SEP 2022
1 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1567-01847 | JORNALERD

I2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1582-01787 | JORNALERD

13 |OSCAR ALFONSD CHIMELIDO GAMBOA 0101-1866-03300 | JORNALERO




JORGE SMAILY MEDINA MORA 0606-2001-02646 |[JORNALERD

KEMIA MARISELA ORTIZ GODIN 1707-2002-00639

ALEJANDRO MEBRENO LARA | 0506-1989-00042 |JORNALERO

AMADEO ARGUETA 1015-1858-00080 | JORNALERD| 07 AL 30 SEF 2022
ARCN MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 | JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1985-07257 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1864-00816 | JORNALERO| 01 AL 02 SEF 2022
ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1618-1974-00118 | JORNALERD

GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1872-01085 | JORNALERO

GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1962-00684 | JORNALERQ| 086 AL 30 SEP 2022
INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1981-00656 | JORMALEROC

ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERO

JOSAIS CHACON 1613-1969-00494 | JORNALERO

JUNICR JOEL CRUZ NUFID 0606-2001-02032 | JORNALERD

KEVIN UVAN| COREA 1620-1980-00780 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1554-00656 | JORNALERO

MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00887 |JORMALERO| 07 AL 30 SEP 2022
OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1682-00387 |JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARTA JOVITA MARTINEZ MEERALEE (203-1676-00047 | JORNALEROD

SANTOS VIRGINIA FUNEZ 06803-1983-00463 | JORNALERD

STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARCS 0506-1994-00128 |JORMNALERC| 06 AL 30 SEP 2022
RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022

JEFE O




Codiga:
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO [T
POR TIEMPO DETERMINADO
Varsian:
3]

Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Macional de Identificacion(DNI) nomero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cordés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinticcho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesién celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintiuno segun ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por |la Seficra Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segan ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidds (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno{1), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) OSCAR RICARDO NUNEZ, mayor de edad, estado civil
soltero, con domicilio en Puertao Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) ndmero: 1802-1866-00177, extendida en Puerto Cortés,
Cortes, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se lo selicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefaré
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jomalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerics, centros educativos, canchas de futhol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: *****™ Quincenal. *****
Mensual *****. Trimestral; ******* Semestral: *****, Anual, ****** Cuando se requiera el jefe in
mediate o la Institucion Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _AL 30 DE
SEPTIEMERE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGOD: EL PATRONC conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.B,857.50 y los 30 Lps.6,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proparcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales

1



[ Ciadigo:
. CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO T

POR TIEMPO DETERMINADO

Varssbn:
&

se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladado a ofro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asl como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdmicas que le corresponden segun la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Serd obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puertc Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que &l PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del témino
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Codige de Trabajo vigente, Reglamento Intemc de |a
Municipalidad. ¢} Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia s&
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de_SEF _EHE del

ano 2022,

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antinez.
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Cargo a desempefiar; **++=+s»
Departamento o Seccian: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS
| Duracién del Contrato De: 01 DF SEFTIEMBRE 2023 Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

|
| JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES,
|
i AUTORIZADO POR:

FIRMA ! FIRMA
JEFE TALENTO HUMAND ALCALDE MUNICIPAL
Cc. Expedienta
Cc. Nominas
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C_Uﬁ"DRILLAS MUNICIPALES
ﬁl 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 [ANGEL JOAQUIN COLINDREE GOMNZALES 0506-1971-01254 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00582 | JORNALERO
3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERD
4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ D508-1983-00710 | JORNALERD
8 |[NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02120 | JORNALERG
7_|JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1883-00728 | JORNALERO
8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1994-00292 | JORNALEROQ
8 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO
10 |[ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1989-02260 | JORNALERO

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERD

13 [JOSE VIDAL CALIX SD5A | 1501-1981-04028 |JORNALEROD| 01 AL 28 SEP 2022

14 [MARCD ANTONIC CRUZ BERNARDEZ 0107-1892-00322 | JORNALEROD

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02181 | JORNALERD
16 |MAGDALEND RODRIGUEZ 1325-1957-00090 | JORNALERD

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALERC

18 |ISAI GAMEZ IRAHETA 0506-1991-01000 | JORNALERD

18 |DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00849 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022

20 [GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERD

1 [ARMANDO HILEERTO WOOD| BARAHONA 0506-1956-00232 | JORNALEROD

22 [DEYS| RODRIGUEZ MANGIA 0508-1967-02223 | JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDES 0501-1960-04127 | JORNALEROD
24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA _ 1618-1586-00456 | JORNALERO| 07 AL 28 SEP 2022
28 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO
16 [NELSON JAVIER RAMOS 050B-2005-02617 | JORNALERO
27 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1989-00786 | JORNALERO
28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZD 0502-1980-02718 | JORNALERD
28 [NELLY AMPARD ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 | JORNALERC
10 [OSCAR RICARDO NUNEZ JORNALERO

11 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0508-1991-00348 | JORNALERC
32 [DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 | JORNALERO
13 [JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0508-1988-00583 | JORNALERD
4 |JOSUE OQUELI CASTRO TROGHEZ 1804-1908-026068 | JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
15 |[EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERD
18 |[REINALDO JESUS RIVERA MURILLD 0502-1981-01823 | JORNALERO
17 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
38 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADD 0506-1988-01545 | JORNALERD
18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERD
10 [OSCAR DANILO HERNANDEZ D506-1875-00638 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
1 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1087-01847 | JORNALERD
12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1882-01797 | JORNALERO
3 0101-1966-03300 | JORNALERD

OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA
|




44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02648 | JORNALERO

45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

48 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0506-1585-00042 | JORNALERD

47 |AMADED ARGUETA 1015-1859-00080 |[JORMALERD| 07 AL 30 SEP 2022
48 |ARON MANUEL ARITA NUNEF 0508-2002-01882 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
48 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07257 |JORNALERQ| 01 AL 28 SEP 2022
50|CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1064-00816 |JORNALERO 01 AL D2 SEP 2022
51 |[ERCILIA FUNEZ BAUTISTA | 1618-1874-00118 | JORNALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1872-01065 | JORNALERO

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA (:506-1682-00694 [JORNALERC/| 06 AL 30 SEP 2022
54 |[INGRIS VALESKA CASTILLD ROJAS 0506-1861-00656 | JORNALERD

55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERD

56 [JOSAIS CHACON 1613-1966-00484 | JORNALERO

57 JJUNIOR JOEL CRUZ NUFIO 0506-2001-02032 | JORNALERD ==

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
39 MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0508-1994-00856 | JORNALERO

30 [MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1880-00887 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
i |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERD

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ D603-1883-00483 | JORNALERD

4 ISTEFANY ALEJANDRA ESCANILLA CLAROS | D506-1994.00138 | JORNALERO| 06 AL 30 5EF 2022
i5 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 [JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada. de profesion
Licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Macional de |dentificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Coriés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
seglun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punio Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segun ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesion extracrdinaria del
veinticineo(25) de enero de! aflo dos mil veintidés, actuando en mi condicion de Patrono, y
por la otra parte, el sefior (a) JORGE LECNARDO CARCAMO AVILA, mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de |dentificacion (DNI) namero: 0506-1988-00683, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, ¥ guien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que sa& sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios
Publicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a guien debera informar sus
aclividades de acuerdo a como este se lo solicte. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: E| TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jomalero como ser. Diarias: Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantener
el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas ¥y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafen el parque, Realizar labores
asignadas como ser. impeza y mantenimiento en dreas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educatives, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio, Semanal: ****** Quincenal: ***** Mensual; *****. Trnmestral; =**=***
Semestral; *****. Anual. *™**** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion
Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios personales
relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Tenendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONDO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales serdn pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 LpsB857.50 y los 30 LpsB,B57.50 de cada mes; QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre |a renta en la
forma en que |la Ley establece, asi como también el pago del impuesio vecinal y las demas
cargas econdmicas que le correspondan segdn la legislacion del pais. Ademas, se le hara la
deduccion del Institutc Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Sera
abligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interne de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONOC esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecide en el presente contrato. b)
Este contfrato se dara por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Cadigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualguiera de las partes. d) Por mutuc consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia s& obligan a cumplirtas en todas |as partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortes a

los 01 digs-detmes de SEPTIEMBRE del ario 2022

ador
o Carcamo Avila.

'.E',,T!.I.Eﬂ-'m

S ot

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antanez.
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JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
PARA REALIZAR LABORES DE LIMIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES,

AUTORIZADO POR:
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I
FIRMA FIRMA
JEFE TALENTO{HUMANO ALCALDE MUMNICIPAL

Cc, Expediente
Cc. Nominas




CUADRILLAS MUNICIPALES
01 AL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colabjorador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION
1 JANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1871-01254 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
_2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLC]| BARAHONA 0505-1972-00562 | JORNALERO
3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00249 | JORMALERO
4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1985-01212 | JORNALERO
6 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO
B |[NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERG
7 [JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1883-00729 | JORNALERO
8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1994-D0292 | JORNALERO
9 |GERARDO GUARDADOC DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERD
10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1988-02260 | JORNALERO
11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERD
12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0508-2005-01632 | JORNALERO
13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1881-04020 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERINARDEZ 0107-1862-00322 | JORMALEROD
15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1586-02161 | JORNALERD
16 [MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1857-00080 | JORMALEROD
17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00069 | JORNALERD
18 |I1SAI GAMEZ IRAHETA 0508-1891-01000 |JORNALERD
18 |DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEOVAN| ESCOBAR ESCOBAR 0506-1566-00B40 | JORNALERO
21 |[ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHONA 0506-1868-00232 | JORNALERO
22 |DEY S| RODRIGUEZ MANCLA 0506-1867-02223 | JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1880-04127 | JORNALERO
24 [ESMERLING GEQVANY ﬁﬂu;‘:ﬂg VEGA 1618-1996-00456 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 |[BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0508-2008-01278 | JORMALERDC
26 INELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO
7 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1965-007968 | JORNALEROD
28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORMALERO
29 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1877-00144 | JORNALERO
10 [OSCAR RICARDO NUNEZ JORMNALERCO
31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERO
32 [DENIS JOEL VILLANLEVA CALLES 0506-2005-03081 | JORNALERO
13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00683 | JORNALERD
)4 [JOSUE OQUEL| CASTRO TROGHEZ 1804-1998-02606 | JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
36 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO
16 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERO
17 IMARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALEROC| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 |JORNALERO
18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ J_:fEJm 0503-1993-00476 | JORNALERO
I0 [OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1875-00638 | JORMALERO| 01 AL 2B SEP 2022
M [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0508-1087-01847 | JORMNALERD
12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01787 | JORMALERD
13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMEOA 0101-1966-03300 | JORNALERD




44 |JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02646 | JORNALERO

45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

46 |ALEJANDRO MEBRENC LARA 0506-1985-00042 | JORNALERO

47 |AMADEC ARGUETA 1015-1858-00090 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 |ARON MANUEL ARITA NUNEF 0506-2002-01982 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
48 [CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1985-07257 |JORNALERGC| 01 AL 28 SEP 2022
B0 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | O0508-1964-00818 JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA | 1619-1874-00118 |JORNALEROD

52 [GUILLERMO LAINEZ MALDONABO 0107-1872-01065 | JORNALERO

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1882-00694 |JORNALERC| 06 AL 30 SEP 2022
54 [INGRIE VALESKA CASTILLD ROUAS 0508-1981-00656 | JORNALERO

56 [ISIDRO GAMEZ IRAHETA | 0503-2002-0033% |JORNALERO

56 |JOSAIS CHACON 1613-1968-00494 | JORNALERD

57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFIC 0508-2001-02032 | JORNALERO

58 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
18 [MARLCN FRANCISCO ROCHA BONILLA 0508-1924-00656 | JORNALERD

i0 IMARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00887 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
i1 [OTILIO SUAZD AGURCIA 0506-19682-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
12 IMARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1876-00047 | JORNALERD

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1883-00463 | JORNALERD

i4 |[STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARCS 0506-1984-00136 | JORNALERC| 06 AL 30 SEP 2022
i5 [RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0801-1963-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilioc de Puerto Cortés, con Documento
Macional de ldentificacibn(DND nomero: 0501-1853-01145, actuando en mi condicidn de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dla veintiocho de noviembre del afio dos™mil veintiuno,
seglin credencial extendida por e CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seguin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, &l veintiuno de enaro del
afio dos mil veintidds, segin ACTA numero cero cero ocho quion das mil veintidos (G08-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(l), de sesidon extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) JORGE SMAILY MEDINA MORA, mayor de edad, estado civil
soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento
Nacional de |dentificacion (DNI) numero: 0506-2001-02648, extendida en Puerto Cortes,
Corés, actuando por si, ¥ quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADCR se compromete a prestar sus senvicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERD, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se |o solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempenara
las siguientes funciones o actividades en &l cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de heramientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educativos, canchas de futbol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal; *****
Mensual: ***. Trimestral: ™" Semestral **"**. Anual: *™™** Cuando se requiera &l jefe in
mediatc o la Insfitucidn Municipal: Realizar ofra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionades con la clausula que antecede del 01 _AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGQ:; EL PATRONOC conviena pagar al COLABORADOR Ia cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps.6,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: MN/A. SEXTA: EL PATRONOC se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inohservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en gue la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econémicas que le cormesponden segun la
legislacién del pals. Ademas, se le hara la deduccién del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Intamo de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Puiblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiente del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se daré por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la
Municipalidad. c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimientc @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas gue anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMERE del
ano
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Municipal Jorge Smaily Medina Mora.
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PARA REALIZAR LABORES DE LIMPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.

AUTORIZADO POR:

FIRMA FIRMA
JEFE TALENTO HUMAND ALCALDE MUNICIPAL
Cc. Expedienta
Cc. Nominas
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CUADRILLAS MUNICIPALES
[AL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

OBSERVACION

No. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo

1 _|ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1971-01254 | JORMALEROC| 01 AL 28 SEF 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHOMNA, 0505-1872-00562 | JORNALERD

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO
4 |JUNNY BERNARDC CRUZ ALVARADO 0506-1985-01212 | JORNALERC

§ |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO

8 |[NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-0212% |JORNALEROD

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00728 [JORNALERD

8 |[MELVIN DUBON ESCOBAR | 0202-1994-00282 | JORNALERO

9 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERD

10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUREZ 0505-1989-02260 | JORNALERC

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CAETILLD 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 |[KIMBERLY JOHANNA ULLOAREYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA | 1501-1981-04025 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 |MARCO ANTONIC CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERQ

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALEND RODRIGUEZ | 1325-1957-00090 |JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARGIA 0417-1B67-00068 | JORNALERO

18 [ISA| GAMEZ IRAHETA 0506-1891-01000 | JORNALERO

18 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1856-00848 | JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
20 |GERMAN GEOVAN| ESCOBAR ESCOBAR 0506-1866-00840 | JORNALERD

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD|BEARAHONA 0506-1955-00232 [JORNALERD

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0508-1967-02223 [JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 |[ADRIAN MOLINA FERNANDEL 0501-1960-04127 | JORNALERD

24 |[ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1906-00456 |JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00798 | JORNALERD

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZD 0502-1990-02718 |JORNALERO

29 |NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 [JORNALERO

30 [OSCAR RICARDO NUNEZ JORNALERO

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES D508-1951-00348 | JORNALERO

32 |DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 | IORNALERO

33 [JORGE LECNARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERD

14 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1995-02606 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
¥5 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERD

36 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLD 0502-1981-01823 | JORNALERO

57 [MARIO ERNESTO CASTRO MORALES 0101-1991-00247 |JORNALERC| 01 AL 26 SEP 2022
18 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1982-01545 | JORNALERO

19 |LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA D503-1993-00476 | JORNALERO

10 |OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00638 | JORMALERG| 01 AL 28 SEP 2022
H [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1987-01847 | JORNALERQ

i2 |EDER JOSUE LF LFORES SANCHEZ 0506-1982-01787 | JORMALERO

130 0101-1966-03300 | JORNALERO

OSCAR ALFONSO CHIMELID GAMBOA
|




44 [JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02646 | JORNALERD

45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0506-1889-00042 | JORNALERD

47 |AMADEQ ARGUETA 1015-1858-00080 |JJORMALERD| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARCN MANUEL ARITA NUNEE 0505-2002-01982 [JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
48 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1865-07257 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506.1964.008 18 JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
51 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1618-1974-00119 | JORNALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADD 0107-10872-01065 | JORNALERD

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZA MENCIA 0506-1982-00694 | JORNALERO| 0B AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1981-00658 | JORNALERD

55 |ISIDRC GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERD

56 |JOSAIS CHACON 1613-1969-00494 | JORNALERD

57 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFIO 0506-2001-D2032 | JORNALERD

38 |[KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 | JJORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
39 IMARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1994-00656 | JORNALERO

30 [MARLON OMAR COLINDRES MENGIA 0508-1980-00987 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0508-1962-00387 |JORNALERO| 07 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERD

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00462 | JORNALERD

4 |STEFANY ALEJANDRA, ESCAMILLA CLARDS 0506-1984-00138 | JORMNALERO| 08 AL ED_E_EE 2022
i |RENE |ZAGUIRRE MARTINEZ 0801-1863-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022

JEFE DOEL ﬂEF‘AHTAMEHTG DE TALENTO HUMANO
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefa, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacién{DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic dos mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segun ACTA numere setenta y cuatro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
anc dos mil veintidds, segun ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno(1), de sesitn extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ, mayor de edad,
estado civil soltero. con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento MNacional de Identificacion (DNI) nimero: 0508-2008-01278, extendida an
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
FPATROND, en el carge de JORMALERO, departamento: Departamento de Servicios
Publicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jornalero coma ser: Diarias: Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantener
el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar gue las personas no dafien el pargue, Realizar labores
asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en dreas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceraz de
todo el municipio. Semanal: ""™*** Quincenal: *™™* Mensual: ***** Trimesgtral: v
Semestral: *****, Anval: *™*** Cuando se requiera el jefe in mediatc o la Institucidn
Municipal: Realizar ofra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios personales
relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMERE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horarie de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hara
al mediodia para tomar sus alimentos, CUARTA: FORMA DE PAGOD: EL PATROND
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 Lps.6857.50 y los 30 Lp=.6,857.50 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la

]
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inobservancia en las instrucciocnes para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contralo estipule a conveniencia del PATRONC.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais. Ademas, se le hara la
deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Sera
obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerte Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONDO estd faculltado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato, b)
Este contrato se dara por terminade por cualquiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. c) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA; ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran gue aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anieceden y en consecuencia se obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en |a ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de SEPT RE del afio 2022.

Colaborador
Bairon Alexander Ramos Henriquez.

[ 2]



AUTORIZACION DE CONTRATACION

Cédigo:
TH-TAH-F130

Version:
02

| INFORMACION PERSONAL

COLABORADORES

Nombre completo: SE ADJUNTA LISTADD CON 65 Salario Minimo: L

Otro Salario: L.

Documento Naclonal de Identificacidn (DN} #o+stens

Mimero de teléfong: **vesevek

Carreo electrdnico: **¥esss s

mrgu a mNmmﬁan LER TN

| Departamento o Seccién: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS

Duracion del Contrato De: 01 DE SEPTIEMBRE 2022

Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022

| JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES,

AUTORIZADO POR:

JEFE TALENTO HUMANO

ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expediente
Cc, Nominas




01

CUﬁ}'DRILLAS MUNICIPALES
ﬁTL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO

DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nombre Del Colaborador DN Colaboradeor Cargo OBSERVACION

1 |[ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1971-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLC BARAHONA 0505-1872-00582 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0508-1885-01212 | JORNALERO

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERC

6 [NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02123 | JORNALERD

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00720 | JORNALERO

8 |MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1994-00282 | JORNALERO

§ |GERARDO GUARDADO DOM|NGLEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 |[ELMER EDUARDOC FERNANDEZ NUNEZ 0506-1588-02260 | JORNALERO

11 [LEONEL ANTONIC CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORNALERD

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 |JOSE VIDAL CALIX 5084 | 1501-1881-04020 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1882-00322 | JORNALERD

1§ [ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1886-02161 | JORNALERO

16 |MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1857-00080 |JORNALERD

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00068 | JORNALEROD

18 [ISAl GAMEZ IRAHETA 0506-1981-01000 | JORNALERD -~

19 [DENNIS COTC GOMEZ 0506-1956-00B49 [ JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERD

21 [ARMANDO HILBERTO WOOD|BARAHCNA 0506-1858-00232 | JORNALERO

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0508-1967-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1996-00458 | JORNALERO| 01 AL 28 BEP 2022
25 |BAIRCN ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERC

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1968-00706 | JORNALERO

28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZD 0502-1890-02718 | JORNALERO

28 [NELLY AMPARD ULLOA CASIROD 0201-1877-00144 | JORNALERO

30 |OSCAR RICARDD NUNEZ JORNALERD

31 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1981-00348 | JORNALERO

12 |DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 05068-2005-03081 JORMALERD

13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERO

14 | JOSUE OQUELI CASTRO TROGHEZ 1804-1908-02606 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
16 |[EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERD

J6 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLD 0502-1881-01823 | JORNALERD

i7 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 |JORNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERO

10 [OSCAR DANILD HERNANDEZ] 0506-1975-00638 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
1 [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARGIA 0508-1987-01847 | JORNALERD

I2 |FDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01787 | JORNALERG

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1956-03300 | JORNALERO




44 | JORGE SMAILY MEDINA MORA__ 0506-2001-02648 | JORNALEROD
45 |KENIA MARISELA ORTIZ GOBINEZ 1707-2002-00639
46 |ALEJANDRO MEBREND LARA 0506-1989-00042 | JORNALERO
47 |JAMADEQ ARGUETA, 1016-1059-00090 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 |ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 |JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PDRTILLD 0501-1965-07257 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
60 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES 0506-1964-00816 | JORNALERO| 01AL 02 SEP 2022
51 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA | | 1619-1874-00118 | JORNALEROD
52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1872-01085 | JORNALERO
53 |GLORIA XIOMARA MENDGZA|MENCIA 0506-1082-00684 | JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2023
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1981-00656 | JORNALERO
55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00339 |JORNALERO
56 |JOSAIS CHACON 1613-1865-00494 | JORNALERO
57 [JUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0506-2001-02032 | JORNALERD
KEVIN UVANI COREA 1820-1980-00780 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1994-00556 | JORNALERO
MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00987 |JORNALERD| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZD AGURCIA 0508-1962-00387 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO
13 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORNALERO
STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS 0506-1994-00136 |JORNALERC| 06 AL 30 SEFP 2022
RENE IZAGUIRRE MARTINES 0601-1863-01051 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
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MNosofros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de ldentificacion{DNI} nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintioche de noviembre del afio dos mil veintiuno,
gsegln credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, sn ACTA
ESPECIAL punto Tercerc de Sesién celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seguin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por [a Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidés, segiin ACTA ndmero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesion exiraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicién de Patrono; v
por la otra parte, el sefor (a) MARLON OMAR COLINDRES MENICA, mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) nimero: 0506-1980-00867, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, v quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el carge de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios
Pablicos, su jefe inmediatc sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite,. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempenara las siguientes funciones o actividades en &
cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcidn y entrega diaria de herramientas, Mantener
el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el drea
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafen el parque, Realizar labores
asignadas como ser. limpieza y mantenimiento en dreas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
tode el municipio. Semanal: ****** Quincenal: ***** Mensual. ***** TrimestralA *******
Semestral: *****, Anual; ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion
Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: FLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios personales
relacionados con la clausula que antecede del 07 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horaric de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sidbado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de |a
siguiente manera los 15 Lps 685750 v los 30 Lps.6,857.50 de cada mes: QUINTA:
PERICDO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo EI
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafo intencional y la
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Piblicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
gue este contrato estipule a conveniencia del PATRONC.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que |a Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas economicas que le corresponden segun ia legislacion del pais. Ademas, se le hara la
deduccién del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en & pago de sus impuestos. NOVENA: Sera
obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interna de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Coddigo de Conducta Etica del Servidor Plblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que &l PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Cadigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualguiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firna el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortes a
los 01 dias del mes de SE RE del afio 2022.

sttt Las
Colaborador
Marion Omar Colindres Mencia.
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CUUB{DRILLAS MUNICIPALES
ﬁL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No. Nembre Del Colaorador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 [ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1971-01254 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
2 [JOSE HERIBERTC BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00582 | JORNALERO

3 |[MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00249 | JORNALERO

4 |JUNNY BERNARDO CRUZ AUVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERO

§ |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO

6 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 | JORMNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-007280 | JORMALERO

8_|MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1984-00282 | JORNALERO

9 [GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0S06-2005-02841 | JORNALERO

10 (ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1989-02260 | JORNALERD

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS GASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1981-04028 |JORNALERG| 07 AL 28 SEF 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1892-00322 | JORNALERO

18 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALEND RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALERG

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA D417-1967-000658 | JORNALERD

18 [ISAl GAMEZ IRAHETA D506-1891-01000 | JORNALERD

18 |DENNIS COTO GOMEZ 0506-1856-00848 | JORNALERQ| D01 AL 28 SEP 2022
20 |[GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1866-00840 | JORMALERO

21 [ARMANDO HILBERTC WOOD|BARAHONA 0506-1859-00232 | JORNALERO

22 [DEYSI RODRIGUEZ MANCIA 0508-1867-02223 | JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 [ESMERLING GEOVANY ROME RD VEGA 1618-1096-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
25 [SAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORMALERD

26 INELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 [JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00796 | JORNALERO

28 | JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERD

28 [NELLY AMPARO ULLOA CASTRO 0201-1977-00144 | JORNALERO

30 [OSCAR RICARDO NUREZ JORNALERO

31 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1891-00348 | JORNALERD

12 IDENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 JORMNALERD

13 [ JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERO

14 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1008-02606 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
16 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

36 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 | JORNALERO

i7 IMARIO ERNESTO CASTRO MDRALES D101-1991-00247 |JORNALERC| 01 AL 28 SEF 2022
18 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1989-01545 |JORNALERO

18 |LECIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERD

0 [CSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00639 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
H [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 | JORNALERO

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1082.01797 | JORNALERQ

i3 [OSCAR ALFONSO CHIMELID Emam 0101-1966-03300 | JORNALERD




JORGE SMAILY MEDINA M'DLJ

44 0506-2001-02646 | JORNALERO

45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00638

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0506-1089-00042 | JORNALERO

47 [AMADEO ARGUETA 1015-1958-00090 |JORNALERO| 07 AL 20 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUNEF 0506-2002-01982 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
49 [CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1565-07257 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLO VALLADARES | 0506-1964-00818 JORNALERO| 01 AL 02 SEF 2022
51 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1974-00118 | JORNALERO

52 [GUILLERMO LAINEZ MALDONADD 0107-1972-01065 | JORNALERC

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZA|MENCIA 0506-1982-00694 | JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2022
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1981-00658 | JORNALERO

55 [ISIDRC GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERO

56 |JOSAIS CHACON 1613-1968-00494 [JORNALERO

37 |JUNIOR JOEL CRUZ NUFIO 0506-2001-02032 | JORNALERD

38 |KEVIN UVANI COREA | 1620-1980-00780 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
38 |MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1984-00656 | JORMALERD

30 [MARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1980-00987 |JORNALERO| 07 AL 20 SEF 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA | 0508-1962-00387 |[JORMNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERD

i3 |[SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0803-1083-00463 | JORNALERD

i4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS | 0506-1094-00136 JORNALERO| 0B AL 30 SEF 2022
i6 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
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MNosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacidén Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Nacional de ldenfificacion(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuna,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIOMAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercerc de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno seglin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno{74-2021)
Juramentado por la Sefcra Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segin ACTA numero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022). y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero unol(l), de sesion exiraordinaria dei
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidde, actuando en mi condicion de Patrong; y
por la otra parte, el sefior (a) AMADEO ARGUETA, mayor de edad, estado civil soltero, con
domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento Nacional de
|dentificacion (DNI) ndmero: 1015-1959-00080, extendida en Puertoc Cortés, Cortés,
actuando por si, y guien en adelante se llamarda e TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONQ, en el cargo
de JORNALEROQ, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
zera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
s& lo solicite, SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempedara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jormalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de herramientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas y mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales, playas, cementerios, centros educativos, canchas de futbol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal; *****
Mensual: *****. Trimestral: ******* Semestral: *****, Anual; ****** Cuando se requiera el jefe in
mediato o la Institucion Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera.
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la cldusula gue antecede del 07 AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANC DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales serén pagados
mensuaimente de la siguiente manera los 15 Lps.B,857.50 y los 30 Lps.8,857.50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ecurrr perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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se compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Plblicos, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto gque este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre |a renta en |a forma en que la Ley establece, asi como también el
pago del impuesto vecinal y las demas cargas econdomicas que le corresponden segdn la
legislacion del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puertc Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Publico, aceplando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sancicnes, DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Cddigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) Por mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONQ Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMEBRE del
afio 2022 q

Bostos il

Colaborador
Amadeo Argueta.

Jefe Talento Humano:
Abog. Mercedes Antiine
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CUADRILLAS MUNICIPALES
AL 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

Ne. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 |[ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 05068-1971-01254 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHCNA 0505-1972-00592 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00245 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADC 0506-1866-01212 | JORNALERO

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERD

8 |NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIDS 0503-1983-00728 |JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1994-00282 | JORNALERO

8 |GERARDQO GUARDADO DOM|NGUEZ 0508-2006-02841 | JORNALERD

10 [ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0508-1986-02260 | JORNALERO

11 |LEONEL ANTONIC CAMPOS CASTILLO 0503-2001-0DB23 | JORNALERD

12 |[KIMBERLY JOHANNA ULLOAREYES 0506-2008-01632 | JORMALERQ

13 |JOSE VIDAL CALIX SO8A | 1501-1981-04026 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1882-00322 | JORNALERO

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0508-1985-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00082 | JORNALERO

18 [ISA| GAMEZ IRAHETA D506-1681-01000 | JORNALERO

18 [DENNIS COTO GOMEZ ' 0506-1956-00849 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
20 |GERMAN GECVANI ESCOBAR ESCOBAR 0508-1966-00840 | JORNALERD

21 JARMANDO HILBERTO WOOD BARAHONA 0506-18568-00232 | JORNALERO

22 |DEYSI RODRIGUEZ MANCIA 050B-1967-02223 | JORNALERG| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADAIAN MOLINA FERNANDEZ D501-1860-04127 [JORNALERO

24 |[ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1596-00456 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2027 |
25 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIGUEZ 0506-2008-01278 | JORMNALERD

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

17 [JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00786 | JORNALEROD

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZD 0502-1990-02718 | JORNALERD

29 [NELLY AMPARO ULLDA CASTRO _0203-1977-00144 | JORNALERO

10 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, ™ | JORNALERD

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERD

12 |DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERC

13 |JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERO

4 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1996-02606 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
16 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

I8 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1881-01823 | JORNALERD

17 [MARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADD 0506-1989-01545 |JORNALERO

I8 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00476 | JORNALERO

10 |OSCAR DANILO HERNANDEZ, 0508-1975-00639 |[JORNALERO| 01 AL 2B SEF 2022
M [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARGIA 0508-1987-01847 |JORNALERO

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1982-01787 | JORNALERD

13 [OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1986-03300 |JORNALERO




JORGE SMAILY MEDINA Mﬁliﬁ.

44 0506-2001-02646 | JORNALERO
45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00638

46 [ALEJANDRO MEBRENO LARA 050B-1985-00042 | JORNALERO

47 |AMADEC ARGUETA, 1015-1950-00090 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUNEE ~ 0506-2002-01882 | JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
48 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1965-07257 | JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1864-00816 | JORNALERD| 01 AL 02 SEP 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1874-00118 | JORNALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1972-010685 | JORNALERO

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1882-00684 |JORMALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0508-1981-006568 | JORNALERO

56 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERO

56 |JOSAIS CHACON 1613-1965-00494 | JORNALERO

57 [JUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0508-2001-02032 | JORNALEROD

38 |KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERO| O1 AL 28 SEF 2022
38 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1984-00656 | JORNALERO

i0 [MARLON OMAR COLINDRES|MENCIA 0508-1980-00987 |JORNALERC| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA =6 0508-1962-00387 |[JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALEROD

i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00463 | JORNALERD

i4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS 050B-1904-00136 |JORNALERO| 0B AL 30 SEF 2022
i§ |[RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
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Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefa, del domicilio de Puerio Cortés, con Documento
MNacional de IdentificacioniDNI) nimero: 0501-1853-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cories, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del ano das mil veintiuno,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afic dos mil
veintivno segin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidés (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno{l), de sesion extraordinaria del
veinticinco({25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrona; y
por la otra parte, el sefior (a) REINALDO JESUS RIVERA MURILLO, mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puertc Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacién (DNI) numero: 0502-1981-01823, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios
Pablicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdoc a como este se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jornalero como ser: Diarlas: Recepcidn y entrega diaria de herramientas, Mantener
el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafen el parque, Realizar labores
asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: ***** Mensual: *****. Trmestral: ******
Semestral: ****. Anual. *™**" Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucion
Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus servicios personales
relacionados con la cliusula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGD: EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 LpsB6B57.50 v los 30 Lps.B.B57.50 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional v la
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromets a
pagarias. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Pablicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
gue este contrato estipule a conveniencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas econdmicas que le corresponden segln la legislacion del pais. Ademaés, se le hara la
deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Sera
obligacidn del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Efica del Servidor Publico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que &l PATRONO esta facultado para imponer sanciones, DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dara por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, ¢) Por falta de cumplimiento por
cualguiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan v declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuancia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo

s

] ay L
Colaborador
Alcalde Municipal Reinaldo Jesls Rivera Murillo.

Lic. Maria Luisa Martell Canizales.
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HUMANO ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expediente
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DRILLAS MUNICIPALES
L 30 SEPTIEMBRE 2022

|
LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

No, Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES DB08-1871-01254 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1672-00592 | JORNALERO
3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ | | 0503-1861-00248 | JORNALERD

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1805-01212 | JORNALERD

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERD

& _|NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02129 | JORNALERO

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 | JORNALERO

8 |MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1984-00262 | JORNALERC

9 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 050B-2005-02841 | JORNALERO

10 |[ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1989-02260 | JORMNALERO

11 [LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOAREYES 0506-2005-01632_| JORNALERO

13 [JOSE VIDAL CALIX 5054 | 1501-1081-04028 | JORNALERO| 01 AL 2a SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1992-00322 | JORNALERO

15 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-021681 | JORNALERO

16 |MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1857-00090 | JORNALERD

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00088 | JORNALERG

18 |ISAl| GAMEZ IRAHETA 0506-1981-01000 | JORNALERO

19 [DENNIS COTO GOMEZ 0506-1856-00848 | JORNALERQ| 01 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALEROD

21 |[ARMANDO HILBERTO WOOD|BEARAHONA 0506-1958-00232 | JORNALERO

22 |[DEYS| RODRIGUEZ MANGIA 0508-1067-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FERNANDEE 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1906-00456 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
26 [BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERD

26 [NELSON JAVIER RAMDS | 0506-2005-02617 | JORNALEROD

I7 |JOSE ROSA AMAYA REYES | 0502-1969-00796 | JORNALERO

28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZOD 0502-1990-02718 | JORNALERC

29 |[NELLY AMPARO ULLOA CASTRO _N201-187700144 | JORNALERD

30 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, " | JORNALERO

31 [OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERD

12 [DENIS JOEL VILLANUEVA CALLES 0506-2005-03081 | IORNALERO

33 [JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1986-00583 | JORNALERD

34 |JOSUE DQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02606 |JORNALERC| 01 AL 28 SEP 2022
I6 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERO

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLD 0502-1981-01823 | JORNALERD

I7 IMARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERC| 01 AL 28 SEF 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADO 0506-1985-01545 | JORNALEROQ

19 |LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERO

10 JOSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00638 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
H [NADIA MILENA RODRIGUEZ QARGIA 0506-1987-01847 | JORNALERD

12 |EDER JOSUE LFORES SANGCHEZ 0508-1982-01797 | JORNALERD

i 0101-1966-03300 | JORNALEROD

OSCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA
|




JEFE [

44 |JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02646 | JORNALERC
45 |[KENIA MARISELA ORTIZ GOQINEZ 1707-2002-00638
46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA, | 0506-1086-00042 [ JORNALERD
47 |AMADED ARGUETA ' 1015-1958-00080 | JORNALERC| 07 AL 30 SEP 2022
48 |JARON MANUEL ARITA NUNEE | 0506-2002-01882 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLD 0501-1965-07257 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 |CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | _0506-1964-00816 | JORNALERG| 01 AL 02 SEF 2022
51 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1615-1874-00118 | JORNALERO
52 [GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1972-010685 | JORNALERD
53 [GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENCIA 0506-1982-00684 | JORNALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 [INGRIS VALESKA CASTILLO ROJAS 0506-1981-00656 | JORNALEROD
55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERD
56 [ JOSAIS CHACON 1813-1969-00484 | JORNALERD
57 |JUNICR JOEL CRUZ NUFID D508-2001-02032 | JORNALERD
i8 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i8 |MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0508-1994-006568 | JORNALERD
i0 [MARLON OMAR COLINDRES|MENCLA 0506-1960-00987 |JORNALERO| 07 AL 30 SEF 2022
i |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 | JORNALERD| 01 AL 28 BEP 2022
MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1976-00047 | JORNALERO
SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0B03-1983-00463 | JORNALERD
4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLAROS | 0506-1984-00136 | JORNALERO| 08 AL 30 SEF 3033
RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1983-01051 | JORNALERC| 01 AL 28 SEF 2022

AN

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civii Casada, de profesion
Licenciada en Educacién Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortes, con Documento
Macional de |dentificacidn(DNI) numero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
segin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punio Tercero de Sesidn celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
ano dos mil veintidds, segin ACTA ndmero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(1), de sesion extraordinara del
veinticinco({25) de enero del afio dos mil veintidos, actuando en mi condicién de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) CARLOS MIGUEL VALLECILLO VALLADARES. mayor de
edad, estado civil soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con
Documento Nacional de ldentificacion (DNI) niumero: 0506-1964-00816, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADD, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERO, departamento: Departamente de Servicios
Piblicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuverdo a8 como este se lo solicite, SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADCOR: El TRABAJADOR desempefara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jormalero como ser: Diarias: Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantener
el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar gue las personas no daflen el pargue, Realizar labores
asignadas como ser. limpieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: ™™ Quincenal: ™™ Mensual **™*. Trimestral: ™"
Semestral: ***** Anual """ Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucidén
Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios personales
relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 02 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horaro de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sdbado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo madia hora
al mediodia para tomar sus alimenios, CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO
conviena pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lp=.13,715.00), log cuales seran pagados mensuamente de la
siguiente manera los 15 Lps 685750 vy los 30 LpsB6 85750 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesanos para la elaboracion de su trabajo, siendo El
Colaborador responsable de los mismos v en caso de ocurnr perdida o dafio intencional y la
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inobservancia en las instrucciones para la utilizacién de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
gue este contrato estipule a conveniencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas economicas que le correspondean segun la legislacion del pais. Ademas, se le hara la
deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador. Debiendo estar solvente en el pagoe de sus impuestos. NOVENA: Sera
obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Internc de la Municipalidad de
Puerte Cortes y dar cumplimienta al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Plblico,
aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones, DECIMA;
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este confrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el Cédigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
gue antecedsn y en consecuencia se obligan a cumplifas en todas las partes. En fe de lo
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortés a
los 01 dias del mes de el afio 2022

.

o ahuraﬁur
Carlos Miguel Vallecillo Valladares.

Alcalde Municipal™=—==—=
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.

Jefe Talento Humane,
Abog. Mercedes Antlinez,
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FIRMA
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Cc. Naminas
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CUADRILLAS MUNICIPALES
01 AL 30 SEPTIEMBRE 2022

I
LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

Na. Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo DBSERVACION
1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1871-01254 | JORMALERO| 01 AL 28 SEF 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLG BARAHONA 0505-1972-00592 | JORNALERO

3 |MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00245 | JORNALERO

4 |JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADD 0506-1995-01212 | JORNALERO

§_|RUBEN CRUZ RAMIREZ D506-1883-00710 | JORNALERO

8 |[NEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 | JORNALERO

7_|JOSE MIGUEL MELGAR RIDS 0503-1983-00729 | JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCCOBAR 0202-1984-00292 | JORNALERO

8 |GERARDC GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALEROQ

10 |[ELMER EDUARDC FERNANDEZ NUNEZ 0506-1989-02260 | JORNALERQ

11 |LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO = —

13 |JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1881-04029 | JORNALERQ| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1982-00322 | JORNALERO

15 |ROGER DMAR FUNEZ VALLE 0506-1886-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1957-00080 | JORNALERD

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00089 | JORNALERO

18 |ISAI GAMEZ IRAHETA 0506-1991-01000 | JORNALERO

19 [DENNIS COTD GOMEZ 0506-1956-00848 | JORNALERO| 01 AL 25 SEP 2022
20 |GERMAN GEQVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERD

21 |ARMANDO HILBERTO WOOD[EARAHDNA 0506-1958-00232 | JORNALERO

22 |DEYS| RODRIGUEZ MANCIA 0506-1967-02223 | JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 | ADRIAN MOLINA FERNANDEZ 0501-1960-04127 | JORNALERO

24 [ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1966-00458 |JORNALERO| 01 AL 26 GEF 2022
26 |BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2006-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 | JORNALERO

27 |JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00796 | JORNALERC

28 [JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERO

29 |NELLY AMPARD ULLOA CASTRO _0201-1877-00144 | JORNALERO

30 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, . | JGRNALERD

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEWA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERO

12 IDENIS JOEL VILLANUEVA CALLES O506-2005-03081 JORNALERO

13 [JORGE LEDONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERC

4 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1958-02606 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
16 |EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 | JORNALERD

16 |REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1081-01823 | JORNALERQ

17 IMARIO ERNESTO CASTRO MDRALES 0101-1991-00247 |JORNALERC| 01 AL 28 SEF 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADD 0505-1980-01545 | JORNALERO

I8 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA (0503-1993-00476 | JORNALERG

10 |OSCAR DANILOC HERNANDEZ D508-1875-00638 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
H |NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 | JORNALERO

12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ DSDB-1982-01707 | JORNALERD

12 JOSCAR ALFONSO CHIMELID GAMBOA 0101-1966-03300 | JORNALERO




JORGE SMAILY MEDINA MORA

J506-2001-02646

JORMALERO

44
45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODI 1707-2002-00638

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0506-1980-00042 | JORMNALERO

47 |AMADED ARGUETA 1015-1958-00080 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NUREZ | 0506-2002-01982 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
48 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLO 0501-1965-07267 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-00816 | JORNALERO| 01 AL 02 SEP 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1874-00119 | JORNALERO

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1972-01065_| JORNALERC

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAMENCIA 0506-1982-00694 |JORNALERO| 08 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROUAS 0506-1961-00656 | JORNALERD

55 [ISIDRD GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERD

56 |JOSAIS CHACON 1613-1968-00484 | JORNALERC

37 [JUNIOR JOEL CRUZ NUFID 0506-2001-02032 | JORNALERD

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00780 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
i9 [MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA 0506-1984-00656 | JORNALERO

10 [MARLON OMAR_COLINDRES MENCIA 0506-1980-00987 | JORNALERC| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00367 | JORNALERO| 01 AL 2B SEP 2022
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1876-00047 | JORNALERO

1 |[SANTOS VIRGINIA FUNEZ || 0B03-1983-00463 | JORNALERQ

i4 [STEFANY ALEJANDRA ESCAWILLA CLAROS | 0806199400136 | JORNALERO| 0B AL 30 SEP 2022
i6 |RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022

i

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
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Mosoiros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacién(DNI) numero: 0601-1853-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afic dos mil veintiung,
segun credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celebrada el dia veinte de diciembre del afto dos mil
veintiuno segin ACTA nimero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afio dos mil veintidds, segin ACTA niomero cero cero ocho guion dos mil veintidds (008-
2022), v ACTA DE TOMA DE POSESION nUmero unofl), de sesion extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrono; y
por la otra parte, el sefior (a) ISAl GAMEZ IRAHETA. mayor de edad, estado civil soltero,
con domicilioc en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con Documento Nacional
de Identificacion (DNI) nimero: 0503-2008-00339, extendida en Puerto Cortés, Cortés,
actuando por si, y quien en adelante se llamard el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO, gue se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL
TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo
de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios Publicos, su jefe inmediato
sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este
se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara
las siguientes funciones o actividades en el cargo de Jornalero como ser: Diarias: Recepcion
y entrega diaria de hamamientas, Mantener el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar
las tortugas v mantener limpia el area donde se encuentran, Cuidar que las personas no
dafien el parque, Realizar labores asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas
verdes, canales pluviales playas, cementerios, centroe educativos. canchas de futbol,
derechos de vias, bordillos, aceras de todo el municipio. Semanal: ™**** Quincenal: *****
Mensual: *****. Trimestral: ******* Semestral; *****. Anual; ****** Cuando se requiera &l jefe in
mediato o la Institucion Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera
TERCERA: PLAZO O DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestara sus
servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de trabajo de: con un horario
de trabajo de: 08:00 a.m. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A
12:00 pm, Teniendo media hora al mediodia para tormar sus alimentos. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps 6 857.50 de cada
mas: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: N/A, SEXTA: EL PATRONC se compromsate a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracidn de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o
dafio intencional y la inobservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
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s& compromete a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece, asi como tambien el
pago del impuesto vecinal v las demas cargas econdmicas gue le corresponden segun la
legislacién del pais. Ademas, se le hara la deduccion del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social, correspondiente a la cuota del colaborador. Deblendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Etica del Servidor Pdblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de
las causas establecidas en el Cadigo de Trabajo vigente, Reglamento Intermo de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualguiera de las pares. d) Por mutuo
consentimiento @) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran que aceptan
el contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencla se
obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto cortés departamento de cortés a los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del

=% S g o
Colaborador
Izai Gamez Iraheta.

|

Jefe Talento Humn;u.
Abog. Mercedes Antlunez.
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DRILLAS MUNICIPALES
\L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO IJE PERSONAL SELECC[GNADO

OBSERVACION

Na. Nombre Del Colahorador DNI Colaborador
1_|ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0506-1871-01254 JORNALEHG 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHONA 0505-1972-00592 | JORNALERD
3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO
4 |JUNNY BERNARDO CRUZ ALIVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERD
5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1983-00710 | JORNALERO
6 _INEFI DAVID LARA SANTAMARIA 0508-2002-02129 | JORNALERD

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00729 |JORNALERO
8 IMELVIN DUBON ESCOBAR | | 0202-1984-00282 | JORNALERD

9 |GERARDO GUARDADO DOM|NGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERQ
10 |[ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1988-02260 |JORMALERO
11 |LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLO 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLCA REYES 0506-2005-01632 | JORNALERO

13 |JOSE VIDAL CALIX SOSA | 1501-1981-04028 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1892-00322 | JORNALERO
16 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1986-02161 | JORNALERO
16 [MAGDALENO RODRIGUEZ 1325-1857-00080 | JORNALERO
17 [MANUEL ANTONID SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00088 | JORNALERO
18 [ISA| GAMEZ IRAHETA 0506-1991-01000 | JORNALERO
19 |DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 | JORNALERO| D1 AL 28 SEP 2022
20 [GERMAN GEOVANI ESCOBAR ESCOBAR 0506-1866-00840 | JORNALERD
21 [ARMANDO HILEERTO WOOD|BARAHONA 0506-1858-00232 | JORNALERO
22 |DEYE| RODRIGUEZ MANCIA D506-1867-02223 |JORNALERC| 01 AL 05 SEP 2022
23 |ADRIAN MOLINA FERMANDET B501-1860-04127 | JORNALERO
24 [ESMERLING GECVANY ROMERD VEGA 1618-1008-00456 |JORNALERD| 01 AL 28 SEF 2022
26 |[BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIQUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERD
26 [NELSON JAVIER RAMOS 0506-2005-02617 |JORNALERO
7 [JOSE ROSA AMAYA REYES | 0502-1969-00796 | JORNALEROD
28 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERO
28 |NELLY AMPARO ULLOA CASTRO -0201-1877-00144 | JORNALERD
30 |OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, - | JORNALERO
11 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1991-00348 | JORNALERO
12 IDENIS JOEL VILLAMUEVA CALLES 0506-2005-03081 JORMALERD
13 |[JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERD
14 | JOSUE OQUELI CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02606 |JORNALERD| 01 AL 28 SEP 2022
16 [EDY JOSUE CACERES SARM|ENTO 1323-2000-00023 | JORNALERD
16 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 |JORNALERD
17 IMARIO ERNESTO CASTRO MDRALES D101-1991-00247 | JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
18 [DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADD 0506-1989-01545 | JORNALERO
18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERO
10 [OSCAR DANILO HERNANDEZ 0506-1975-00638 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
M [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1887-01847 | JORNALERO
12 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1882-01797 | JORNALERO
13 |[OSCAR ALFONSO CHIMELIO BAMBOA 0101-1966-03300 | JORNALERO




44 [ JORGE SMAILY MEDINA MORA 0508-2001-02646 [JORNALEROD

45 [KENIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639

46 |ALEJANDRO MEBRENO LARA 0508-1989-00042 | JORNALERO =

47 |[AMADEO ARGUETA 1015-1959-00090 | JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
48 [ARON MANUEL ARITA NURET 0506-2002-01882 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
49 |CARLOS ALBERTO REYES PORTILLC 0501-1965-07257 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
50 [CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0505-1984-00818 | JORNALERG| 07 AL 02 SEF 2022
51 |ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1874-00118 | JORNALERD

52 |GUILLERMO LAINEZ MALDONADO 0107-1872-01065 | JORNALERO

53 |GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENGIA 0506-1882-00604 |JORNALERC| 08 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROJAS 0506-1981-D0656 | JORNALERO

55 |ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00339 | JORNALERO

56 | JOSAIS CHACON __ 1613-1966-00484 | JORNALERD

57 |JUNICR JOEL CRUZ NUFID 0506-2001-02032 | JORNALERD

38 [KEVIN UVANI COREA 1620-19B0-00760 | JORNALERD| D1 AL 28 SEP 2022
i8 |MARLON FRANCISCD ROCHA BOMILLA 0506-1994-00656 | JORNALERC

10 |IMARLON OMAR COLINDRES MENCIA 0506-1880-00887 | JORNALERD| 07 AL 30 SEP 2022
i1 |OTILIO SUAZO AGURCIA 0506-1962-00387 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022 |
i2 [MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1876-00047 | JORNALERO

i [SANTOS VIRGINIA FUNEZ | 0603-1983-00463 | JORNALERO

4 |STEFANY ALEJANDRA ESCAMILLA CLARDS 0508-1994-00136 | JORNALERG| 06 AL 30 SEP 2022
i6 [RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1963-01051 |JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022

2\
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EL DEFARTAMENTO DE TALENTO HUMANO




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Wi HTane |
POR TIEMPO DETERMINADO ‘

Versitn:
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Nosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacitn Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacidn(DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortes, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afo dos mil veintiuno,
segln credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesién celebrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA ndmero setenta y cuatro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado per la Sefiora Gobemadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidds, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidos (008-
2022), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimerc uno(1), de sesion exiraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afio dos mil veintidds, actuando en mi condicion de Patrono; y
por la otra parte, el sefor (a) MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA, mayor de edad,
estado civil soltero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Corles, con
Documento Macional de ldentificacion (DNI) nimero: 0417-1967-00068, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios perscnales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERO, departamento: Departamento de Servicios
Pablicos, su jefe inmediato sera: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jomalero como ser: Diarias: Recepcitn y entrega diaria de herramientas, Mantener
el drea verde limpia y libre de maleza, Alimentar las torfugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafien el pargue, Realizar labores
asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo el municipio. Semanal: ****** Quincenal: ***** Mensual: "*™*. Trimestral: *™
Semestral; *****. Anual: ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucidn
Municipal: Realizar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios personales
relacionados con la clausula que antecede del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTIDOS con un horaric de trabajo de: con un horario de trabajo de: 08:00 a.m. A
04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE 8:00 A 12:00 pm, Teniendo media hora
al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO
conviene pagar al COLABORADOR la cantidad de TRECE MIL SETECIENTOS QUINCE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados mensualmente de la
siguiente manera los 15 Lps6857.50 y los 30 Lps6,857.50 de cada mes: QUINTA:
PERIODO DE PRUEBA: N/A. SEXTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
COLABORADOR los materiales necesarios para |a elaboracion de su trabajo, siendo El

Colaborador responsable de los mismos y en caso de ocurrir perdida o dafio intencional y la
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incbservancia en las instrucciones para la utilizacion de tales materiales se compromete a
pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO
CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL
COLABORADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece, asi como también el pago del impuesto vecinal y las demas
cargas econdmicas que le corresponden segun la legislacién del pais. Ademas, se le hara la
deduccitn del Instituto Hondurefio de Seguridad Social, correspondiente a la cuota del
colaborador, Debiendo estar solvente en el pago de sus impuestos. NOVENA: Serd
obligacién del COLABORADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cddigo de Conducta Etica del Servidor Pulblice,
aceptando en caso de comater alguna falta las medidas disciplinarias establecidas en dicho
Reglamento, por lo que el PATRONO esta facultado para imponer sanciones. DECIMA:
OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION
DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término establecido en el presente contrato. b)
Este contrato se dard por terminado por cualguiera de las causas establecidas en el Codigo
de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad. c) Por faita de cumplimiento por
cualquiera de las partes. d) Por mutuo consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o
caso forfuito. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR,
manifiestan y declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas
que anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes. En fe de o
cual, se firma el presente contrato en la ciudad de puerto cortés departamento de cortes a

los 01 dias del mes de SEPTIEMBRE del afo 2022

a2 S

Colaborador
e Municipal Manuel Antonio Sdnchez Garcia.

ria Luiza Martell Canizales.

Jefe Talanto Humano.
Abog. Mercedes Antlinez
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| INFORMACION PERSONAL
Mombre completo: SE ADJUNTA LISTADO CON &5 | Salaria Minimo: L.
COLABORADORES ' : ]
Dtro Salario: L
Documento Nacional de Identificacidn (DNI); %% s e s+
Nimero de teléfong: **+ssssss
Correo electrdnlcg: *eesesas
Cﬂl"ﬂﬂ a Mmmﬁin LR LR dF L]
Departamenta o Seccian: DEPARTAMENTO SERVICIOS PLBLICOS
Duracian del Contrato De: 01 DE S:EP'I'IEMEFI:E 2022 Hasta: 30 DE SEPTIEMBRE 2022
JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION
PARA REALIZAR LABORES DE LINIPIEZA EN TODO EL MUNICIPIO DE PUERTO CORTES.
REVISADO POR: AUTORIZADO POR:
w -f
FIRMA | FIRMA
JEFE TALENTO m;umn ALCALDE MUNICIPAL
|
Cc. Expediantea
Ce. Mominas




CUADRILLAS MUNICIPALES
01 W?L 30 SEPTIEMBRE 2022

LISTADO DE PERSONAL SELECCIONADO

N Nombre Del Colaborador DNI Colaborador Cargo OBSERVACION

1 |ANGEL JOAQUIN COLINDRES GONZALES 0508-1971-01254 |JORMALERO| 01 AL 28 SEP 2022
2 |JOSE HERIBERTO BUSTILLO BARAHDNA 0505-1972-00592 | JORNALERO

3 [MANUEL AMAYA SANCHEZ 0503-1961-00248 | JORNALERO

4 [JUNNY BERNARDO CRUZ ALVARADO 0506-1995-01212 | JORNALERO

5 |RUBEN CRUZ RAMIREZ 0506-1982-00710 | JORNALERO

& |NEF| DAVID LARA SANTAMARIA 0506-2002-02128 | JORNALERD

7 |JOSE MIGUEL MELGAR RIOS 0503-1983-00728 | JORNALERO

8 [MELVIN DUBON ESCOBAR 0202-1584-00202 | JORNALERO

9 |GERARDO GUARDADO DOMINGUEZ 0506-2005-02841 | JORNALERO

10 |[ELMER EDUARDO FERNANDEZ NUNEZ 0506-1988-02260 | JORNALERO

11 |LEONEL ANTONIO CAMPOS CASTILLD 0503-2001-00823 | JORNALERO

12 [KIMBERLY JOHANNA ULLOAREYES 0506-2005-01632 | JORNALERO ——:

13 [JOSE VIDAL CALIX SOSA 1501-1881-04028 |JORNALERO| 01 AL 28 SEF 2022
14 [MARCO ANTONIO CRUZ BERNARDEZ 0107-1892-00322 |JORNALERO

16 |ROGER OMAR FUNEZ VALLE 0506-1886-02161 | JORNALERO

16 [MAGDALENG RODRIGUEZ 1325-1857-00090 | JORNALERO

17 [MANUEL ANTONIO SANCHEZ GARCIA 0417-1967-00088 | JORNALERD

18 |ISAI GAMEZ IRAHETA 0506-1581-01000 | JORNALERO

19 |DENNIS COTO GOMEZ 0506-1956-00848 |JORMNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
20 | GERMAN GEOVANI ESCUBAR ESCOBAR 0506-1966-00840 | JORNALERD

21 [ARMANDO HILBERTO WOODIBARAHCNA 0506-1956-00232 | JORNALERO

22 |DEYSI RODRIGUEZ MANCIA 0506-19687-02223 |JORNALERO| 01 AL 05 SEP 2022
23 [ADRIAN MOLINA FEHNAMI_‘]E; D501-1980-04127 | JORNALERD

24 |ESMERLING GEOVANY ROMERD VEGA 1618-1006-00456 | JORNALERG| 01 AL 28 SEP 2022 |
26 [BAIRON ALEXANDER RAMOS HENRIGUEZ 0506-2008-01278 | JORNALERO

26 [NELSON JAVIER RAMOS 0508-2005-02617 | JORNALERD

7 [JOSE ROSA AMAYA REYES 0502-1969-00796 | JORNALERD

18 |JUAN CARLOS GARCIA LORENZO 0502-1990-02718 | JORNALERO

29 [NELLY AMPARC ULLOA CASTRO -0201-1977-01144 | JORNALERO

10 [OSCAR RICARDO NUNEZ 1802-1966-00177, « | JORNALERC

31 |OSCAR ALBERTO VILLANUEVA CALLES 0506-1891-D0348 | JORNALERO

12 IDEMNIS JOEL VILLAMUEWA CALLES 0506-2005-03081 JORNALERD

13 [JORGE LEONARDO CARCAMD AVILA 0506-1988-00583 | JORNALERD

4 | JOSUE DQUEL| CASTRO TROCHEZ 1804-1998-02608 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
16 [EDY JOSUE CACERES SARMIENTO 1323-2000-00023 |JORNALERD

16 [REINALDO JESUS RIVERA MURILLO 0502-1981-01823 |JORNALERD

17 |MARIO ERNESTO CASTRO MORALES 0101-1981-00247 [JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
18 |DORIS SARAHI NUNEZ ALVARADD 0506-1988-01545 [JORMNALERO

18 [LEDIA JANIRA HERNANDEZ MEJIA 0503-1993-00478 | JORNALERO

10 |OSCAR DANILO HERNANDEZ| 0506-1975-00638 [ JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
M [NADIA MILENA RODRIGUEZ GARCIA 0506-1987-01847 | JORNALERD

i2 |EDER JOSUE LFORES SANCHEZ 0506-1882-01797 | JORNALERO

13 |OBCAR ALFONSO CHIMELIO GAMBOA 0101-1966-03300 | JORNALERO




|

JORGE SMAILY MEDINA MORA 0506-2001-02648 | JORMALERO
KEMIA MARISELA ORTIZ GODINEZ 1707-2002-00639
ALEJANDRO MEBREND LARA 0508-1089-00042 | JORNALERO
47 |AMADEQ ARGUETA, 1015-1959-00090 |JORNALERO| 07 AL 30 SEP 2022
ARON MANUEL ARITA NUNEE 0506-2002-01982 |JORNALERG| 01 AL 2B SEP 2022
CARLOS ALBERTO REYES PDRTILLO 0501-1985-07257 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
CARLOS MIGUEL VALLECILLD VALLADARES | 0506-1964-00818 |JORNALERO| 07 AL 02 SEP 2023
51 [ERCILIA FUNEZ BAUTISTA 1619-1874-00119 | JORNALERD
GUILLERMO LAINEZ MALDCNADO 0107-1872-01065 |JORNALERO
GLORIA XIOMARA MENDOZAIMENGIA, 0506-1982-00684 |[JORNALERO| 06 AL 30 SEP 2022
54 |INGRIS VALESKA CASTILLO ROJAS 0506-1981-006568 | JORNALERO
ISIDRO GAMEZ IRAHETA 0503-2003-00338 | JORNALERO
JOBAIS CHACON 1613-1969-00484 [JORNALERD
JUNJOR JOEL CRUZ NUFID 0508-2001-02032 | JORNALERO
KEVIN UVANI COREA 1620-1980-00760 | JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARLON FRANCISCO ROCHA BONILLA D508-1994-00656 | JORNALERO
MARLON OMAR COLINDRES [MENCIA 0506-1980-00887 | JORNALERC| 07 AL 30 SEP 2022
OTILIO SUAZO AGURCIA 0508-1962-00387 |JORNALERO| 01 AL 28 SEP 2022
MARTA JOVITA MARTINEZ NORALES 0203-1676-00047 | JORNALERO
i3 [SANTOS VIRGINIA FUNEZ 0603-1983-00483 | JORNALERD
4 [STEFANY ALEJANDRA ESCANILLA CLARGS | _0505.1994-00136 | JORNALERO| 08 AL 30 BEF 2022
15 |[RENE IZAGUIRRE MARTINEZ 0601-1863-01051 |JORNALERQ| 01 AL 28 SEP 2022

JEFE [
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N Codige:
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO it ‘
. POR TIEMPO DETERMINADO
H'Hl:lédn:

Mosotros MARIA LUISA MARTELL CANIZALES, Estado civil Casada, de profesion
Licenciada en Educacion Media, hondurefia, del domicilio de Puerto Cortés, con Documento
Nacional de Identificacién({DNI) nimero: 0501-1953-01145, actuando en mi condicion de
ALCALDE MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veintiocho de noviembre del afio dos mil veintiuno,
seqlin credencial extendida por el CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, en ACTA
ESPECIAL punto Tercero de Sesion celabrada el dia veinte de diciembre del afio dos mil
veintiuno segin ACTA ndmero selenla y cualro guion dos mil veintiuno(74-2021)
Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental de Cortes, el veintiuno de enero del
afo dos mil veintidos, segin ACTA nimero cero cero ocho guion dos mil veintidds {(008-
2022), vy ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno(l), de sesién extraordinaria del
veinticinco(25) de enero del afo dos mil veintidds, actuando en mi condicidn de Patrong; y
por la otra parte, el sefior (a) CARLOS MIGUEL VALLECILLO VALLADARES, mayor de
edad, estado civil soltero, con domicilio @n Puerto Coriés en el departamento de Cortes, con
Documento Macional de Identificacion (DNI) ndmero: 0506-1964-008168, extendida en
Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y guien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de JORNALERQ, departamento; Departamente de Servicios
Publicos, su jefe inmediato serd: Ing. Daniel Ortega, a quien debera informar sus
actividades de acuerdo a como este se o solicite. SEGUNDA:FUNCIONES DEL
TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el
cargo de Jornalero como ser; Diarias: Recepcion y entrega diaria de herramientas, Mantaner
el area verde limpia y libre de maleza, Alimentar las tortugas y mantener limpia el area
donde se encuentran, Cuidar que las personas no dafien el parque, Realizar labores
asignadas como ser: limpieza y mantenimiento en areas verdes, canales pluviales, playas,
cementerios, centros educativos, canchas de futbol, derechos de vias, bordillos, aceras de
todo al municipio, Samanal: =" Quincenal: ***** Mensual: *****, Trimastral; ******~
Semestral; "™ **. Anual; ****** Cuando se requiera el jefe in mediato o la Institucién
Municipal; Realzar otra actividad cuando el jefe lo requiera. TERCERA: PLAZO O
DURACION DEL CONTRATO: EL COLABORADOR prestard sus servicios personales
relacionados con la cldusula que antecede del 16 DE SEPTIEMBERE AL 15 DE OCTUBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS con un horario de frabajo de: con un horario de trabajo de:
08:00 am. A 04:00 p. m los dias lunes a viernes el sabado DE B:00 A 12:00 pm,
Teniendo media hora al mediodia para tomar sus alimentos. CUARTA: FORMA DE PAGOD:
EL PATRONO conviene pagar al COLABORADOR Ila cantidad de TRECE MIL
SETECIENTOS QUINCE LEMPIRAS EXACTOS (Lps.13,715.00), los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera los 15 Lps.6,857.50 y los 30 Lps.6,857 .50 de cada
mes: QUINTA: PERIODO DE PRUEBA: M/A. SEXTA: EL PATROMNO se compromete a
proporcionar al COLABORADOR los materiales necesarios para la elaboracion de su
trabajo, siendo El Colaborador responsable de los mismos v en caso de ocurnr perdida o

1
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dano intencional y la inobservancia an las instrucciones para la utilizacion de tales materiales
se compromele a pagarlas. SEPTIMA: La sede del COLABORADOR sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES/Departamento de Servicios Publicos, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto gque este coniralo estipule a conveniencia del
PATRONO.OCTAVA: IMPUESTOS: EL COLABORADOR: Asume su responsabilidad del
pago del impuesto sobre la renta en |a forma en que [a Ley establece, asi como también &l
pago del impuestio vecinal y las demas cargas econdmicas que le corresponden seglin [a
legislacion del pais, Ademas, se le hara la deduccion del Inslilule Hondurefio de Segundad
Social. correspondiente a la cuota del colaborador, Debiendo estar solvente en el pago de
sus impuestos. NOVENA: Sera obligacion del COLABORADOR sujetarse al Reglamento
Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes v dar cumplimiento al Codigo de Conducta
Efica del Servidor Plblico, aceptando en caso de cometer alguna falta las medidas
disciplinarias establecidas en dicho Reglamento, por lo gue el PATRONO esta facultado
para imponer sanciones. DECIMA: OTRAS DISPOSICIONES: NO APLICA. DECIMA
PRIMERA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO: a) Por cumplimiento del término
establecido en el presente contrato. b) Este contrato se dara por terminado por cualguiera de
las causas esfablecidas en el Cédigo de Trabajo vigente, Reglamenio Internc de la
Municipalidad. ¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes. d) For mutuo
consentimiento e) Por razones de fuerza mayor o caso forfuito. DECIMA SEGUNDA:
ACEPTACION DEL PATRONO Y EL COLABORADOR, manifiestan y declaran gue aceptan
&l contenido de todas y de cada una de las clausulas que anteceden y en consecuencia se
obligan a cumplirias en todas las partes. En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la
ciudad de puerto corlés {:I&parh!m&ntn de cortés a los 16 dias del mes de_SEPTIEMBRE del

afio 2022,

iz Al
Patrono

Alcalde Municipal
Lic. Maria Luisa Martell Canizales.

Jefe
Abog. Mercedes Antinez.

bt



Cadigo:

_ TH-TAH-F130
AUTORIZACION DE CONTRATACION
Version:
| 02
INFORMACION PERSONAL
Nombre completo: CARLOS MIGUEL VALLECILLOD i Salario Minimo: L. X
VALLADARES |
Diro Salario: L.

Documento Nacional de [dentificacian [DNI): 0506-1964-00816

| Nimers de teléfona:

| Cormrea electrénico:

Cargo a desempefiar; JORMALERO

Departamento o Seccion: DEPARTAMENTO SERVICIOS PUBLICOS

Duracidn del Contrato De: 16 DE SEFTIEMBRE 2022 Hasta: 15 DE OCTUBRE 2022

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

Especifique la justificacidn: PARA REALIZAR LABORES DE JORNALERD EN EL DEPTD DE SERVICIOS PUBLICOS.

REWISADO POR:

AUTORIZADO POR:

FIRMA,
JEFE TALENTO HUMAND

FIRMA
ALCALDE MUNICIPAL

Cc. Expedienta
Cc. Ngminas






