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MEMORANDUM
No. DIDADPOL-RR.HH.-317-2022

Para: Licenciado Andrés Alberto Midence Martinez
Oficial de Transparencia
L
De: Licenciada Annie Gisell Cerna Pineda
Jefe de Recursos Humanos (
-~
Asunto: Remision Informacion del IAIP septiemt{re 202
Fecha: 04 de octubre del 2022.

La suscrita, jefe de Recursos de Humanos de la Direccién de Asuntos Disciplinarios Policiales
(DIDADPOL) hace CONSTAR QUE: en el mes de septiembre del afio dos mil veintidds, la Planiila
Oficial de Sueldos y Salarios estd conformada por ochenta y ocho (89) empleados y
funcionarios; de los cuales setenta y siete (77} son modalidad permanente y doce (12) por
contrato.

Asi mismo, hago constar que la DIDADPOL no cuenta con personal laborando bajo Ia

modalidad de jornal y por hora.

Modalidad No. de Sueldo Bruto Total, Neto Gastos de | Planillz Planilla Planilia Total, Pagado '
Representacién | vacaciones complementaria complementari
Contratacion Empleados
agosto a
Acuerdo 77 L. 1,718,900.00 L 1,151,529.03 l.. 15,000.00 L. 4,511.11 L 23,896.16 L. 136,935.95 1.1,331,875.25
Contrato 12 L 182,500.00 | L 178,879.40 L 000 L. 0.00 L0.00 LO.00 . 178,897.40
TOTAL 85 L 1,901,400.00 L. 1,330,426.43 L 15,000.00 L. 4,511.11 L 23,856.16 L 136,939.95 L 1,510,773.65
Atentamente.
DIDADPOLE Denuncias I DIDADPOL ) www.didadpol.gob.hn
2242-8645 | (SPS) 2556-5454 2242-8641 | (SP5) 2556-5454 s it
bernams Gy 20, fic wrd Juan Pable 11, Esquina Repdblica ¢ 1 Tegucis

Cantro Chvico Gubernamental, Torre 1, Piso 19
C ita etap: alle, 24 avenida. San Pedro Sul
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| i CUADRO DE REMUNERACION MES DE SEPTIEMBRE 2022 e o e
koK oWk PLANILLA PERMANENTE POR ACUERDO
1 3 4 5 7 8 )
PLANILLA
GASTOS DE PLANILLA COMPLEMENTARIA
No. PUESTO SUELDO BRUTO SUELDO NETO DIETA REPRESETANCION | COMPLEMETARIA | AJUSTEDE SALARIO |  VACACIONES | HORAS EXTRAS | TOTAL MENSUAL

1 DIRECTORA INTERINA 70,000.00 52,405.42 L 15,000.00 | L - = 2 0 L §7,405.42

5| ASISTENTE EIECUTIVO DE DIRECCIGN 18,000.00 10,831.93 . N . i i . L 1083193

3| ESPECIALISTA TECNICO LEGALII 30,000.00 26,253.66 L -l - E . 0 L 26,253.66

TEFE DE LA UNIDAD GE PLANEACION'Y

4] EVALUACION DE LA GESTION (UPEG) 32,000.00 21,220.52 L - = L - 0 L 21,220.52

. OFICIAL DE TRANSPARENCIA 22,000.00 15,527.15 1 L . Ny i ) 5 g 16 62715

& [/EFE DE COMUNICACION INSTITUCIONAL 27,000.00 16,566.25 1 L | i ) 5 L 16,566.25

FSISTENTE DE COMUNICACION T 000.00

7 INSTITUCIONAL i 13,396.47 L 2 L b P & 0 L 13,396.47

8 AUDITOR INTERNO 32,000.00 24,021.45 L e - = - 0 L 24,021.45

9 JEFE REGIONAL NORTE 30,000.00 23,374.94 L L - - - a L 23,374.94
. OFICIAL ADMINISTRATIVO 17,000.00 14,796.45 L _ s L ) ) 0 L B

TOPERVISORJEFE D SERVICIS [EGATES
11 NORTE 27,060.00 23,545.41 L - 1 = L = = 0 L 23,545.41
12 SECRETARIA GENERAL 50,000.00 38,419.84 L o I S - - g L 38,419.84
OFICIAL DE CITACIONES Y 13.700.00
13 NOTIFICACIONES 3 : - L - i 13,441.45 | L 2,836.66 - Q L 16,278.11
OFICIAL DE ATENCION CIUDADANA Y
25,000.00 21,989.91

14 DERFCHOS HUMANOS L R i - - L 21,989.91
15|  JEFE DE GESTION DOCUMENTAL 22,000.00 16,663.56 i - | = la i ) 5 2 FEESEE
16| AUXILAR DE ARCHIVO INTERING 13,700.00 - 1 _ I 13,440.45 | 1 2700,00 ) a n 15143.45
i AUXILIAR DE FOTOCOPIADO 13,700.00 i . |k 12.276.95 | L 1.555.50 i 0 L 13,832.45
18| GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 47,000.00 20,514.06 L . o = - 0 L 20,514.06
19| ASISTENTE GERENCIA ADMINISTRATIVA 20,000.00 11,917.15 L - - L = - 0 L 11,917.15
20 OFICIAL DE COMPRAS 72,000.00 8,425.06 L - -] - - 0 L 8,425.06
71| AUXILIAR DE SERVICIOP GENFRALES 20,500.00 1,162.93 i -l .l - . 0 L 1,162.93
2 OFICIAL DE BIENES 18,000.00 16,211.45 - | z : ) L 16,211.45
23 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 32,000.00 21,735.55 - |t = : 0 L 21,735.55




24 OFICIAL DE PLANILLAS L 17,000.00 | L 8,257.44 | L L L - L = L o 0 L 8,257.44
25 SUPERVISOR DE R.R.H.H. L 22,000.00 | L 14,869.99 | L. L L - L - L - ¢} L 14,869.99
26 JEFE DE PRESUPUESTO L 3200000 | L 20,588.48 | L L L - L - L = 0 L 20,588.48
27 CONTADOR L 27,00000 ) L 20,004.54 | L L L - L = L = 0 L 20,004.54
TEFE DE LA URIDAD DE TECNOLOGIA DE [A
28 INFORMACION L 32,000.00 § L 21,451.80 | L L L - L - L - 0 L 21,451.80
OFICIAL DE TECROLOGIA DE TA
29 INFORMACION L 17,000.00 | L 15,296.45 | L L L - L - L - 0 L 15,296.45
30 ATENCION AL USUARID L 13,70000 | L - L L L 11,576.595 | L 1555500 L - 0 L 13,132.45
31| JEFE DE LA SECCION DE SERVICIGS LEGALES | L 45,000.00 | L 36,817.47 | L L L - L - 0 L 36,817.47
OFICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS | L 17,000.00
32 L 15,286.45 | L L L - L = L - o) L 15,296.45
OFICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS | L 17,000.00
33 L 15,296.45 | L L L - L - L - 0 L 15,296.45
ON N L 17,000.00
34 OFICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS L 15.296.45 | L L L B L _ L } 0 L 15,296.45
DE RECEPCION DE DEN L 17,000.00 | L 15,296.45
e OFICIAL DE RECEPCIOI UNCIAS L L L i L ) i i 5 L 15,26.45
36| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 | L 18,041.45 | L L L - L - L 4,511.11 Q L 22,552.56
37] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 | L 9,543.95 | L L - L = L - 0 L 5,543.99
38| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,0000 | L 16,041.45 | L L L i L - L = 0 L 16,041.45
39| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 20,000.00 | L 10,541.45 | L L L - o = L = i} L 10,541.45
40| INVESTIGADOR DE CASQS COMUNES L 20,000.00 | L 11,953.18 ( L L L - L = L 3 Q L 11,853.18
41| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 | L 17,891.45 | L L L - L 5. L 3 Q L 17,891.45
42] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 | L 18,041.45 | L L L - L - L - Q L 18,041.45
43[ INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 | L 14,124.67 | L L L = L - L = o L 14,124.67
44| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,00000 | L 14,888.03 | L L L - L - L - 0 L 14,888.03
45| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 | L 11,498.18 | L L L - L - L - Q0 L 11,498.,18
45| INVESTIGADOR DE CASCS COMUNES | L 20,000.00 | L 13,751.64 | L L L - L - L - 0 L 13,751.64
47| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 20,000.00 | L 7,064.00 | L L L - L - L - 0 L 7,064,00
48] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 | L 16,211.45 | L L L - L = L G 0 L 16,211.45
49| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,000.00 | L 14,033.34 | L i L - L - L - 0 L 14,033.34
50| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 | L 18,041.45 [ L L - L - L & 0 L 18,041.45
51| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 | L 16,541.45 ( L L L = L = if E 0 L 16,541.45
52| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 20,000.00 ) L 13,916.75 | L L L = L - L 3 0 L 13,916.75
53] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES t 20,000.00 | L 12,947.56 | L L L = L - L & 0 L 12,847.56
54| [INVESTIGADOR DE CASQOS COMUNES L 20,000.00 { L 1543205 | L L L = L - L - 0 L 15,432.05
55] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES L 18,00000 F L 16,212 45 [ L L L = L - L = 0 L 16,211.45
56 {NVESTIGADOR DE CASOS SENSITIVOS | L 22,000.00 L 19,656.66 | L L L - L _ L : o L 16,656.66
57 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL N L 30,000.00 | ¢ 23,905.64 | L - L = L - 0 L 23,905.64
58 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 | L 17,634.41 | L - L . L - i} L 17,634.41
509 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,00000 | | 2043441 ) L - L n L 0 L 20,434.41
60 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 | 1841757 | L . oL . o L 18.£17.67




51 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 | L 2043441 | L L = L = L N L - 0 L 20,434.41
62 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 { L 16,934.41 | L L - L - L - L - 0 L 16,934.41
63 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 | L 20,434.41 | L L - L - L - L - 0 L 20,434.41
64 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | 20,434.41 | L L _ L _ L - L - a L 20,434.41
65 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 | L 12,12933 | L L - L - L - L - 0 L 12,129.33
66 ESPECIALISTA TECMICO LEGAL L 23,000.00 L 20,434.41 { L L = L _ L _ L _ 0 L 20,434.41
67 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 | L 17,146.42 | L L - L - L - L - 0 L 17,146.42
68 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 23,000.00 | 18,930.46 [ L L » L 3 r e L _ 0 L 18,930.46
59 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | | 20,434.41 | L L . L » L - L L L 20,434.41
70 CONSERIE L 13,700.00 [ L - L L - L 12,076.95 | L 1,555.50 | L - o] L 13,632.45
71 MOTORISTA L 13,700.00 L L - L 12,27695 | L 3,385.50 | L - 0 L 15,662.45
72 MOTORISTA L 13,700.00 L L - L 12,276.95 | L 1,555.50 [ L - 0 L 1,555.50
73 MOTCRISTA L 13,700.00 L L - L 12,076.95 | L 1,555.50 [ L - 0 L 13,632.45
74 MOTORISTA L 13,700.00 L L - L 12,276.95 | L 1,555.50 | L - 0 L 13,832.45
75 MOTORISTA L 13,700.00 L L - L 13,441.45 | L 1,700.00 | L - 0 L 15,141.45
76 MOTORISTA L 13,700.00 L L - L 11,776.95 | L 3.385.50 | L - 0 L 15,162.45
77 MOTORISTA L 13,700.00 L L - L - L 1,555.5C 0 L 1,555.50

TOTAL L 1,718,900.00 | L 1,151,529.03 | L L 15,000.00 | L 136,939.95 | L 23,896.16 | L 4,511.11 | L L 1,331,876.25




