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ACTA NUMERO CU-0-003-06-2022
CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA
24 de Junio de 2022.

En Sesidn que se llevod a cabo el viernes veinticuatro de junio de dos mil veintidds, siendo
las diez horas con veintinueve minutos de la mafiana (10:29hrs), se dio inicio a la Sesion
Ordinaria del Consejo Universitario con la asistencia de los siguientes DR. FRANCISCO
JOSE HERRERA ALVARADO, Rector/Presidente. FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS:
ABOG. JUAN CARLOS PEREZ CADALSO, Decano. ABOG. GUILLERMO ARTURO CABALLERO,
Representante Propietario Claustro Docente. BR. ANA GABRIELA BARAHONA RIVAS,
Representante Propietaria Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS: DR. JORGE
ALBERTO VALLE, Decano. DRA. ANA MICHELLE LOPEZ SANTIESTEBAN, Representante
Propietaria Claustro Docente. BR. BREHINER ELYAZATH NORORI PINEDA, Representante
Propietario Estudiantil. BR. DANIEL IGNACIO URTECHO NAVAS, Representante Suplente
Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS. MSC. OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA,
Decano/Secretario. MSC. GILBERTO GONZALEZ MONROQY, Representante Propietario
Claustro Docente. BR. GENNADI ENGELBERT DAVILA RODAS, Representante Propietario
Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA: DRA. ANA CAROLINA
AREVALO, Decana. DRA. REYNA MARIA SAGASTUME, Representante Propietaria Claustro
Docente. BR. ALESSANDRA RAZZETTI AVILA, Representante Propietaria Estudiantil.
FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DR. MIGUEL OCTAVIO FLORES, Decano. DRA. CARMEN
CECILIA MONDRAGON, Representante Propietaria Claustro Docente. BR. SUCEL LARIZZA
PENA JIMENEZ, Representante Propietaria Estudiantil. FACULTAD DE INGENIERIA: ING.
EDUARDO JOAQUIN GROSS, Decano. ING. CARLOS ONAN LAGOS MARTINEZ,
Representante Propietario Claustro Docente. BR. ROBINSSON JOEL HERNADEZ GOMEZ,
Representante Propietario Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS: MSC. ALEJANDRO GALO
ROLDAN, Decano. DR. WILFREDO GIRON CASTILLO, Representante Propietario Claustro
Docente. BR. JOEL ANTONIO MALDONADO FUENTES, Representante Propietario
Estudiantil. BR. CRISTIAN DAVID CANALES CABRERA, Representante Suplente Estudiantil.
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: MSC. CARMEN JULIA FAJARDO, Decana. MSC. DIGNA
JESUS LOPEZ, Representante Suplente Claustro Docente. BR. YUNIOR ALEXANDER
OYUELA NUNEZ, Representante Propietario Estudiantil. FACULTAD DE HUMANIDADES Y
ARTES: MSC. ONEYDA CLEOTILDE MENDOZA, Decana. MSC. SUYAPA GEORGINA CALIX
FIGUEROA, Representante Suplente Claustro Docente. BR. JOSUE DANIEL ALEMAN
ESCALANTE, Representante Propietario Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES:
MSC. VILMA LORENA OCHOA LOPEZ, Decana. MSC. MARTHA LORENA TALAVERA,
Representante Suplente Claustro Docente. BR. ARIANA ELIZABETH GARCIA CERRATO,
Representante Propietaria Estudiantil. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL
ATLANTICO (CURLA): DRA. EMILIA ISABEL CRUZ, Representante Suplente Claustro
Docente. BR. MELVIN RICARDO MARTINEZ ORDONEZ, Representante Propietario
Estudiantil. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL PACIFICO (CURLP): Ph.D.
CELEO EMILIO ARIAS MONCADA, Director. ING. EDGAR OSIRIS CARRANZA ESPINAL,
Representante Propietario Claustro Docente. BR. SOFIA VICTORIA FLORES AGUILERA,
Representante  Propietaria  Estudianti. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO
NORORIENTAL (CURNO): DR. RAMON SALVADOR VASQUEZ VALDEZ, Director. MSC.
LILIAN GRACIELA BONILLA, Representante Propietaria Claustro Docente. BR. ALEJANDRO
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VIRGILIO BARAHONA HERRERA, Representante Propietario Estudiantil. CENTRO
REGIONAL UNIVERSITARIO DEL CENTRO (CURC): MSC. JULIO CESAR TURCIOS VIIL,
Director. MSC. GUSTAVO ENRIQUE SUAZO, Representante Propietario Claustro Docente.
BR. SINDY PAOLA SANCHEZ RIVERA, Representante Propietaria Estudiantil.
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS TECNOLOGICA DE AGUAN,
(UNAH TEC-AGUAN): MSC. OTILIA CAROLINA VENTURA MOLINA, Directora; BR. JOSELIN
PAOLA MARTINEZ RAUDALES, Representante Propietaria Estudiantil. CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE (CUROC): MSC. MARIA MAGDALENA LANDAVERRRY
RAMOS, Directora. ING. JUAN ALEXANDER TORRES, Representante Suplente Claustro
Docente. BR. LUIS OMAR PALMA TORRES, Representante Propietario Estudiantil.
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE SULA (UNAH-
VS): PhD. JUAN JACOBO PAREDES HELLER, Director; DRA. MIRNA ROSARIO THIEBAUD,
Representante Propietaria Claustro Docente. BR. YARITZA PAOLA MEJIA YANES,
Representante Propietaria Estudiantil. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS UNAH TEC-DANLI: MSC. JAIME NEFTALI DEMOSTENES VALERIO FORTIN,
Director. MSC. JOSE FRANCISCO PEREZ FERRERA, Representante Propietario Claustro
Docente. BR. AXEL JOSE AVILA VALDEZ, Representante Propietario Estudiantil.
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR: DRA. LOURDES ROSARIO MURCIA, Directora.
REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA: LIC. YOLANDA
BARAHONA LAITANO, Representante. Suplente. OBSERVADORES: MSC. BELINDA FLORES
DE MENDOZA, Vicerrectora Académica. DRA. JESSICA PATRICIA SANCHEZ, Secretaria
General. ABOG. CLAUDIA BUSTILLO, Comisionada Universitaria. BR. LUIS SANDOVAL,
Presidente de la Federacién de Estudiantes Universitarios de Honduras (FEUH).
INVITADOS: ABOG. AIDA ESTELA ROMERO, Abogada General. ABOG. CARLOS DANIEL
SANCHEZ, Secretario Ejecutivo de Desarrollo de Personal. MSC. MIGUEL ANTONIO
ANDINO, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. ING. CARMEN LASTENIA
FLORES, Secretaria Ejecutiva de Administracién de Proyectos de Infraestructura. LIC.
GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ, Director del ITS-TELA, MSC. SALUSTIO ISCOA
VELASQUEZ, Coordinador de la Comisidon Interventora del CURLA. LIC. SUYAPA RIVERA,
Directora de Ingreso, Permanencia y Promocién. y el LIC. CARLOS ORDONEZ, Director del
Sistema de Admision.

PUNTO No.1.
COMPROBACION DEL QUORUM

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, exteriorizd: “Buenos dias sefiores miembros de este
honorable Consejo Universitario, estamos en Segunda Convocatoria y procederemos a la
comprobacién del quorum, para constancia en el acta; concluyendo que se encuentran
presentes en segunda convocatoria cincuenta (50) miembros propietarios en este momento, las
decisiones que se vayan a tomar el dia de hoy seran en base a ese quérum y sucesivamente se
estaran incorporando los demds miembros.

PUNTO No.2
APERTURA DE LA SESION

El Presidente Dr. Francisco José Herrera, exteriorizé: “Buenos dias, sefioras y sefiores Consejeros,
comprobado el quérum en segunda convocatoria, damos inicio a la sesién ordinaria, convocada
para este dia, siendo las diez horas de la mafiana con veintinueve minutos (10:29 a.m.), se abre
la sesion; vamos a solicitar a los miembros e invitados que se encuentra asistiendo via virtual que
revisen sus micréfonos por favor y los apaguen, los enciendan Unica y exclusivamente en el
momento que van a intervenir para evitar interferencias. Muchas gracias.”
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PUNTO No.3
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA;

La Secretaria dio lectura a la Agenda:

1.

2
3.
4

Comprobacién del Quérum;
Apertura de la Sesién;
Lectura, Discusion y Aprobacidon de la Agenda;

Lectura, Discusion y Aprobacién del Acta No. CU-0-002-05-2022, de la Sesidon Ordinaria
del 27 de Mayo de 2022;

CORRESPONDENCIA E INFORMES.

A) CORRESPONDENCIA:

a) Auditoria Interna. Oficio Al N0.429-2022 de fecha 30 de mayo de 2022, recibido
en su fecha, remitido al Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Secretario del Consejo
Universitario, enviado por Nelson Natanael Rodriguez, Auditor Interno UNAH,
relativa a que en fecha 26 de mayo de 2022 se le envid de parte de esta oficina
mediante oficio Al No0.422-2022 copia del Acta de conferencia final de
resultados, como norma que se practica en Auditoria Interna después que se da
a conocer las intervenciones en relacion a las revisiones de documentos que se
generan en las administraciones, en este caso en la administracion de la JDU
periodo 1 de octubre 2019 al 15 de febrero 2022. Pero le informamos que aun
falta nos envien las justificaciones de las notas de causa de hallazgos para
complementar la informacién.

b) Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad. Direccién General Policia
Nacional. Oficina Policial de Investigacidon Financiera. Oficio No0.855-2022-OPIF-
UAC. Denuncia-547668724-2019 FETCCOP de fecha 31 de mayo de 2022,
recibido en su fecha, dirigido al Msc. Oscar Zelaya, Secretario del Consejo
Universitario, enviado por Arturo Zuniga, Clase | de Policia Investigador con el
Vo.Bo. de Genesis Zuniga, Sub Inspector de Policia Oficial Supervisor de casos
OPIF, en donde solicita informacidn relativa a los contactos personales de todos
los miembros que integraron la Junta de Direccidon Universitaria, durante el
proceso de seleccion para auditor interno Andrés Enrique Lainez.

c) Via correo electrénico. Secretaria General. Convocatoria SG-01-2022. Enviado
por la Dra. Jessica Patricia Sdnchez, Secretaria General. En donde convoca a
presentar informe para las memorias correspondientes a los afios 2020 y 2021,
mismos que deben ajustar a los lineamientos y parametros establecidos en el
instructivo que se adjunta.

d) Via correo electrénico. Dirigida a la Secretaria del Consejo Universitario, enviada
por la Lic. Wendy Karina Aguilar, Analista de Ordenes de pago de la SEAF, en
donde solicita se le envio el Acuerdo sobre las recomendaciones vigentes sobre
las normas Generales de Ejecucidn y Evaluacidn Presupuestaria del presente afio.
Se dio respuesta via correo electrdnico.

e) Via correo electrénico. Junta de Direccién Universitaria. Copia de Oficio JDU-
UNAH-N0.597-2022 de fecha 31 de marzo de 2022, recibido el 01 de junio de
2022. Enviado Abog. Carlos Daniel Sdnchez, Secretario Ejecutivo de Desarrollo de
Personal, enviado por la Msc. Marlyn Carolina Ramirez, Directora-Secretaria a.i.
en donde remite programacion de ocho dias de vacaciones correspondientes al
afio 202 del Director de la JDU Msc. Efrain Anibal Diaz Arrivillaga.
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f)

g)

h)

Via correo electrénico. Comisidn de Control de Gestidn. Circular CCG-09-UNAH-
2022. De fecha 03 de junio de 2022, recibido en su fecha, enviado por Manuel
Jonathan Miranda, Comisionado Coordinador a.i. de la Comision de Control de
Gestidn, en donde comunica que la informacidn requerida para su respectiva
publicacidn en los portales de Transparencia correspondientes al mes de mayo
de 2022 debera ser enviada en formato fisico y digital (PDF), a mas tardar el dia
jueves 09 de junio de 2022. Se dio respuesta segln oficio No.SCU-104-2022.

Via correo electrénico. Nota de fecha 07 de junio de 2022, recibido en su fecha
enviado al Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Secretario del Consejo Universitario,
enviado por Nilda Suyapa Barahona, Profesor Titular del Departamento de
Control Quimico Farmacéutico de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia,
en donde solicita copia del acuerdo de creacidon de la Comisién Ad-Hoc en el
2014 y copia del Acuerdo donde se deja sin valor ni efecto dicha comision y
cualquier otro documento relacionado que actualmente se haya aprobado
respecto a la comisidon Ad-Hoc. Se dio respuesta segun Oficio SCU No.114-2022.

Via correo electrénico. Dirigido a la Secretaria del Consejo Universitario, enviada

por Mario David Barahona, Jefe de Multimedia DIRCOM, contentivo de solicitud
del listado de miembros del Consejo Universitario actual que incluya nombres,
apellidos y a que dependencia representan, junto con la fotografia de cada uno
debidamente identificados para actualizacion del organigrama, especificamente
en el apartado destinado al Consejo Universitario en el portal principal de la
UNAH.

Via correo electronico. UNAH-VS. Direccidn. Oficio D-UNAH-VS-1619-2022 de
fecha 10 de junio de 2022, recibido en su fecha, enviado al Msc. Oscar
Arquimedes Zelaya, Secretaria del Consejo Universitario, remitido por el Dr. Juan
Jacobo Paredes, Director a.i., en donde solicita aclaracién sobre un hecho
controvertido en la conformacion del Consejo Local de Carrera Docente, en
relacion a la peticion del SITRAUNAH de incorporar a dicho organismo dos (2)
miembros propietarios y dos (2) suplentes, esta Direccién solicita se informe si se
ha promulgado alguna reglamentacion que pueda dilucidar y resolver esta
situacién conforme a ley.

i) Via correo electrénico. Direccién de Docencia. Oficio No. DD-241-2022 de fecha

13 de junio de 2022, recibido en su fecha, enviado al Msc. Oscar Zelaya,
Secretario del Consejo Universitario, enviada por la Dra. Leonarda Andino,
Directora, en donde solicita se le proporcione los nombres, correos electrénicos
e instancias bajo la cual estan acreditados los estudiantes que representan al
Consejo Universitario para convocarles a las jornadas de sensibilizacién de este
trascendental proyecto de Transformacion de los estudios generales.

k) Via correo electrénico. Copia de nota remitida a los sefiores del Comisionado

Universitario de la UNAH, enviada por Mauricio Durén, en donde remite
Resolucién No.50-176-2022 del IAIP, y reclamo por incumplimiento en julio
2021, agosto 2021 y junio de 2022.

Departamento Legal de la UNAH. Oficio D.L. 319-2022 de fecha 13 de junio de
2022, recibido el 14 de junio de 2022, enviado al Msc. Oscar Arquimedes Zelaya,
Secretario del Consejo Universitario, remitido por Aida Romero Reyes, Abogada
General-UNAH, en donde solicita su colaboraciéon facilitando a este
Departamento Legal copia de las cartas enviadas a esa Secretaria del Consejo
Universitario, por docentes miembros o exmiembros del SIDUNAH,
manifestando que no reconocen ser parte de dicho sindicato, y en tal sentido,
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desautorizan a la UNAH realizar cualquier deduccién a su salario por concepto
de CUOTA SINDICAL para ser trasladada a SIDUNAH.

Via correo electrénico. Nota enviada al Msc. Oscar Arquimedes Zelaya,
Secretario del Consejo Universitario, remitida por el Ing. Carlos Onan Lagos,
Representante Propietario del Claustro de Profesores de la Facultad de
Ingenieria, en donde solicita la lectura del pronunciamiento emitido por el
Claustro de Profesores de la Facultad de Ingenieria, a razén de la resolucion
hecha por el Consejo General de Carrera Docente en respuesta al Oficio SCU
No.012-2022.

n) Junta de Direccidon Universitaria. Circular No.02-2022-JDU-UNAH de fecha 13 de

junio de 2022, recibido el 15 de junio de 2022, enviada por la Msc. Marlyn
Carolina Ramirez, Secretaria a.i. JDU-UNAH, en donde para los efectos de la
elaboracion del POA-Presupuesto para el afio 2023, el techo presupuestario sera
el mismo que se utilizé para los aflos 2021 y 2022, los cuales son de su
conocimiento y que los principios que deben regir son austeridad, eficiencia,
eficacia, transparencia y rendicion de cuentas.

o) Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. Oficio No.697-2022-SEDP de fecha

13 de junio de 2021, recibido el 15 de junio de 2022, enviado al Consejo
Universitario, remitido por el Abog. Carlos Daniel Sdnchez, Secretario ejecutivo,
en donde en aras de establecer e implementar protocolos de evacuacion
y/emergencia en el edificio alma Mater solicita a cada unidad nos pueda
proporcionar la informacién en el cuadro anexo. Se dio respuesta segun oficio
SCU-112-2022.

p) Via correo electrénico. Copia de nota remitida a los sefiores del Comisionado

Universitario de la UNAH, enviada por Mauricio Durdn, en donde rechaza la
informacién proporcionada por inadecuada e incompleta, en relacion a la
Resolucién No.SO-176-2022 del IAIP.

q) Via correo electrénico. Junta de Direccién Universitaria. Copia de Oficio JDU-

UNAH-N0.633-2022 de fecha 13 de junio de 2022, recibido el 17 de junio de
2022. Enviado Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secretario Ejecutivo de Desarrollo de
Personal, enviado por la Msc. Marlyn Carolina Ramirez, Directora-Secretaria a.i.
en donde remite la reprogramacion de vacaciones del Director Efrain Anibal Diaz
Arrivillaga, ya que debido a que se requeria la presencia del Director Arrivillaga
en actividades en las fechas del Oficio JDU-UNAH No0.597-2022, por lo que se
envian las nuevas fechas.

r) SEDI. Oficio No.129 de fecha 09 de junio de 2022, recibido el 20 de junio de 2022,

enviado al Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Secretario del Consejo Universitario,
remitido por Armando Sarmiento, Secretario Ejecutivo, contentivo que la
Direccién de Planificacion remite el rendimiento alcanzado en el primer
trimestre del afio 2022 segun la ejecucién del POA de la Unidad que esta bajo su
cargo, en donde se observd que el resultado de la evaluacién es productor del
numero de sesiones desarrolladas en relacion a las programadas, no obstante, se
entiende que estas sesiones se llevan a cabo segun surjan las necesidades
institucionales, situaciéon que es ajena a la Secretaria del Consejo.

B. INFORMES:

> INFORMES VARIOS DE LA RECTORIA. Presentado por el Dr. Francisco José
Herrera Alvarado, Rector.
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10.

11.

12.

13.

14.

> INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVESITARIO, en relacién a la
publicacion de la Certificacion No.002-2022, contentiva del Acta No.CU-E-
004-05-2022 y el Acuerdo No.CU-0-061-07-2021.

Conocimiento, discusién y aprobaciéon del Informe No.05-2022, de la comisién de
Apelaciones del Consejo General de Carrera Docente, en cumplimiento del Acuerdo
No.CU-E-020-04-2022, en razdn de las plazas de la Facultad de Ingenieria para atender el
Centro de Innovacion de Realidad Extendida C.I.R.E.

Solicitud de aclaracidon y toma de resolucién sobre la vigencia y demas del REGIMEN
ESPECIAL Y TRANSITORIO: CRITERIOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE MOVILIDADES Y
BECAS INTERNACIONALES PARA EL RELEVO DE PERSONAL DOCENTE ADMINISTRATIVO
DE LA UNAH, aprobado segin Acuerdo No.CU-0-119-09-2015, en virtud de las
dificultades presentadas en la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal desde el
afio 2020 para incorporar a los becarios de conformidad a los planes de retorno firmados
segln contrato beca. Presentado por el Ing. Eduardo Gross, Decano de la Facultad de
Ingenieria.

Conocimiento, discusién y resolucién de la solicitud de integracion de una comision de
alto nivel para que investiguen las causas de incumplimiento por parte de las
universidades privadas de los acuerdos del Consejo Universitario y del Consejo de
Educacidn Superior del afio 2008, de conformidad a la opinidn legal de la Procuraduria
General de la Republica. Presentado por el Dr. Jorge Alberto Valle, Decano, Dra. Ana
Michelle Lopez, Representante Propietaria Claustro Docente, Br. Brehiner Elyazath
Norori, Representante Estudiantil Propietario y Br. Daniel Ignacio Urtecho,
Representante Estudiantil Suplente de la Facultad de Ciencias Médicas.

Solicitud de programacién de jornada de carnetizacién para los y las estudiantes de la
UNAH, tanto en Centros Regionales Universitarios y Ciudad Universitaria. Presentado por
el Br. Brehiner Elyazath Norori, Representante Estudiantil Propietario y Br. Daniel Ignacio
Urtecho, Representante Estudiantil Suplente de la Facultad de Ciencias Médicas.

Conocimiento de la propuesta de la Asociacién de Estudiantes de Medicina (AEMEC),
exposicion, lectura de consideraciones de adicion de unidades valorativas a estudiantes
afectados por la actualizacién de programacién académica de la Carrera de Medicina y
Cirugia a nivel nacional. Presentada por Br. Paola Mejia, Representante Estudiantil
Propietaria y Vinicius Bueso, Representante Estudiantil Suplente por UNAH-VS.

Conocimiento, discusion y aprobaciéon del dictamen presentado por la oficina del
Abogado General del Recurso de Apelacion contra la Resolucidon de Fecha 11 de abril de
2016 emitida por la Rectoria de la UNAH, presentado por el Abog. José Guadalupe Cruz
Arteaga, Apoderado Legal, Expediente No0.SG-DAJ-013-07-2015. Presentado por la
Oficina del Abogado General.

Discusion y Aprobacién de la ENMIENDA No.1 AL ACUERDO DE COOPERACION No.21-
21272-HON.0-1972 ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA PARA ASUNTOS
INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNAH A TRAVES DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO EN
DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD, con dictdmenes respectivos.

PERMISOS A DOCENTES:

a) DICTAMEN No0.022-2022.- KARLA EMERITA CRUZ RIVAS.
b) DICTAMEN No0.023-2022.- ALINA BEATRIZ DONAIRE SANCHEZ

Puntos Varios.

1) A. CORRESPONDENCIA:

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 7 de 66

Sesion Ordinaria
Acta No.CU-0-003-06-2022
24 de Junio de 2022

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

2)

3)

4)

5)

Correo electrénico enviado por el Br. Josué Daniel Aleman, en donde solicita las
licitaciones realizadas por este pleno y la UNAH para la contratacion de la nueva
empresa de seguridad dentro del campus a nivel nacional.

Correo electréonico enviado por el Br. Yunior Alexander Oyuela, en donde solicita
ingresen a la proxima sesion los estudiantes delegados de los asamblearios del
autogobierno universitario, en virtud de la relevancia de las discusiones que se dardn
en el seno del Consejo Universitario el 24 de junio de 2022.

Correo electrénico enviado por el Ing. Eduardo Gross, en donde solicita que durante
el punto 6 de la agenda de la sesién del 24 de junio puedan estar de manera virtual
todos los integrantes del equipo que estd trabajando activamente en el proyecto
CIRE.

Correo electrénico enviado por la Dra. Mirna Thiebaud, Representante propietaria
por UNAH-VS, por no poder asistir a la sesién ordinaria del 24 de junio de 2022, por
motivos de salud.

Correo electrénico enviado por el Dr. Manuel Bonilla, Representante Suplente por
UNAH-VS, no podrd asistir ya que tiene otras actividades que cumplir.

Correo electrénico, enviado por el Msc. José Cdceres, excusandose por no poder
asistir a la reunién ordinaria del 24 de junio de 2022, en su lugar asistird la Msc.
Martha Talavera, suplente.

Correo electrénico enviado por el Br. Josué Daniel Alemdan, en donde solicita los
términos de referencia y los resultados de las licitaciones que se han realizado para
la “nueva empresa” de seguridad contratada por la UNAH.

INFORMES:

» INFORME DE ADMISION 2006 — 2022, PREPARADO POR LA DIRECCION DEL
SISTEMA DE ADMISION.

JURAMENTACION DE LOS REPRESENTANTES DOCNETES POR EL CENTRO REGIONAL
UNIVERISTRIO DEL LITORAL PACIFICO (UNAH-CURLP) ING. EDGAR OSIRIS CARRANSA
ESPINAL, Propietario y MSC. OLGA ALEJANDRA SOSA BARAHONA, Suplente.

Conocimiento, discusion y aprobacion de la solicitud que se elaboré de emergencia
con estudiantes de Internado Rotatorio a que se estan tomando represalias sin
justificacion legal por la condicién de calamidad econdmica que presentaron durante
este afo, se espera una resolucidn en defensa de sus derechos como estudiantes y
seres humanos, ya que la situacién que vivieron fue critica y sus acciones se
acompafiaron de asesoria legal. Presentado por el Br. Brehhiner Elyazath Norori,
Representante Propietario Estudiantil de la Facultad de Ciencias Médicas.

Discusion y Aprobacion Del ACUERDO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (NITEROI/RJ-BRASIL) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), con dictdmenes respectivos.

Discusién y Aprobacién De la ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS
CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O
RECURSOS NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE
INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY), con
dictdmenes respectivos.
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6) Discusion y Aprobacion Ad-referéndum de la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y HOSCHCHULE FUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE), con dictamenes respectivos.

7) Discusiéon y Aprobacion Del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, con
dictdmenes respectivos.

8) Solicitud de impermeabilizacién de las azoteas en edificios de Ciudad
Universitaria. Presentado por el Dr. Francisco José Herrera, Rector.

15) Cierre de la Sesion.

La Presidencia sometid a discusién la Agenda. Participando al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera, y el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, en caracter de mocion
solicité: “Sefior Presidente la Secretaria solicita agregar a la agenda principal de puntos varios y
que se retire el Punto No. 7 que es sobre el Relevo Docente, ya que estamos esperando la
opinidn de la Oficina del Abogado General para poder desarrollarlo y hasta entonces lo vamos
agendar.” Tomada en consideracién. A Discusidn. Participando al respecto el Ph.D. Juan Jacobo
Paredes, Br. Josué Daniel Aleman, Br. Brehiner Norori quien solicitd se traslade de puntos varios
a la agenda principal el punto elabord de emergencia con estudiantes de Internado Rotatorio, en
virtud de que necesitariamos una resolucién de parte del Consejo Universitario. Suficientemente
discutida. Se aprobd con 50 votos a favor y 0 en contra.

Seguidamente la Secretaria dio lectura a la agenda con las sugerencias indicadas, en el siguiente
sentido:

1. Comprobacion del Quérum;
2. Apertura de la Sesion;

3. Lectura, Discusidon y Aprobacién de la Agenda;

4. JURAMENTACION DE LOS REPRESENTANTES DOCNETES POR EL CENTRO REGIONAL
UNIVERISTRIO DEL LITORAL PACIFICO (UNAH-CURLP) ING. EDGAR OSIRIS CARRANZA
ESPINAL, Propietario y MSC. OLGA ALEJANDRA SOSA BARAHONA, Suplente.

5. Lectura, Discusion y Aprobaciéon del Acta No. CU-0-002-05-2022, de la Sesién
Ordinaria del 27 de Mayo de 2022;

6. CORRESPONDENCIA E INFORMES.
A) CORRESPONDENCIA de la a) hasta la r)

B) INFORMES:

a) INFORMES VARIOS DE LA RECTORIA. Presentado por el Dr. Francisco José
Herrera Alvarado, Rector.

b) INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVESITARIO, en relacion a la
publicacion de la Certificacién No.002-2022, contentiva del Acta No.CU-E-004-
05-2022 y el Acuerdo No.CU-0-061-07-2021.

c) INFORME DE ADMISION 2006 — 2022, PREPARADO POR LA DIRECCION DEL
SISTEMA DE ADMISION.

7. Conocimiento, discusién y aprobacion del Informe No0.05-2022, de la comisién de
Apelaciones del Consejo General de Carrera Docente, en cumplimiento del Acuerdo
No.CU-E-020-04-2022, en razdn de las plazas de la Facultad de Ingenieria para atender el
Centro de Innovacion de Realidad Extendida C.I.R.E.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Solicitud de impermeabilizacién de las azoteas en edificios de Ciudad Universitaria.
Presentado por el Dr. Francisco José Herrera, Rector.

Conocimiento, discusion y resolucidn de la solicitud de integracién de una comisién de
alto nivel para que investiguen las causas de incumplimiento por parte de las
universidades privadas de los acuerdos del Consejo Universitario y del Consejo de
Educacidn Superior del afio 2008, de conformidad a la opinién legal de la Procuraduria
General de la Republica. Presentado por el Dr. Jorge Alberto Valle, Decano, Dra. Ana
Michelle Lépez, Representante Propietaria Claustro Docente, Br. Brehiner Elyazath
Norori, Representante Estudiantil Propietario y Br. Daniel Ignacio Urtecho,
Representante Estudiantil Suplente de la Facultad de Ciencias Médicas.

Solicitud de programacion de jornada de carnetizacion para los y las estudiantes de la
UNAH, tanto en Centros Regionales Universitarios y Ciudad Universitaria. Presentado por
el Br. Brehiner Elyazath Norori, Representante Estudiantil Propietario y Br. Daniel Ignacio
Urtecho, Representante Estudiantil Suplente de la Facultad de Ciencias Médicas.

Conocimiento de la propuesta de la Asociacion de Estudiantes de Medicina (AEMEC),
exposicidn, lectura de consideraciones de adicidon de unidades valorativas a estudiantes
afectados por la actualizacién de programacién académica de la Carrera de Medicina y
Cirugia a nivel nacional. Presentada por Br. Paola Mejia, Representante Estudiantil
Propietaria y Vinicius Bueso, Representante Estudiantil Suplente por UNAH-VS.

Conocimiento, discusién y aprobacion de la solicitud que se elaboré de emergencia con
estudiantes de Internado Rotatorio a que se estan tomando represalias sin justificacion
legal por la condicidon de calamidad econdmica que presentaron durante este afo, se
espera una resolucion en defensa de sus derechos como estudiantes y seres humanos,
ya que la situacién que vivieron fue critica y sus acciones se acompafnaron de asesoria
legal. Presentado por el Br. Brehhiner Elyazath Norori, Representante Propietario
Estudiantil de la Facultad de Ciencias Médicas.

Conocimiento, discusion y aprobacion del dictamen presentado por la oficina del
Abogado General del Recurso de Apelacion contra la Resolucién de Fecha 11 de abril de
2016 emitida por la Rectoria de la UNAH, presentado por el Abog. José Guadalupe Cruz
Arteaga, Apoderado Legal, Expediente No.SG-DAJ-013-07-2015. Presentado por la
Oficina del Abogado General.

Discusion y Aprobaciéon de la ENMIENDA No.1 AL ACUERDO DE COOPERACION No.21-
21272-HON.0-1972 ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA PARA ASUNTOS
INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNAH A TRAVES DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO EN
DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD, con dictdmenes respectivos.

Discusién y Aprobacién Del ACUERDO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (NITER(')I/RJ-BRASIL) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), con dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacion De la ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
PARA EL DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON ENFASIS EN
BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS NATURALES EN
EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN,
ASOCIACION CIVIL (CICY), con dictdmenes respectivos.

Discusidon y Aprobacién Ad-referéndum de la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y HOSCHCHULE FUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE), con dictamenes respectivos.
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18. Discusion y Aprobacién Del CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, con dictdmenes respectivos.

19. PERMISOS A DOCENTES:

a) DICTAMEN No.022-2022.- KARLA EMERITA CRUZ RIVAS.
b) DICTAMEN No0.023-2022.- ALINA BEATRIZ DONAIRE SANCHEZ

20. Puntos Varios.

21. Cierre de la Sesion.

PUNTO No.4

JURAMENTACION DE LOS REPRESENTANTES DOCNETES POR EL CENTRO REGIONAL
UNIVERISTRIO DEL LITORAL PACIFICO (UNAH-CURLP) ING. EDGAR OSIRIS CARRANZA
ESPINAL, PROPIETARIO Y MSC. OLGA ALEJANDRA SOSA BARAHONA, SUPLENTE.

Para dar inicio a este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a la
certificacidn siguiente:

- Certificacién de Punto de Acta No.1 El Infrascrito “Secretario de Actas" del Claustro de
Docentes del CURLP UNAH, reunidos en sesién ordinaria celebrada en el salén de Usos
Multiples del CURLP- UNAH, el dia jueves 16 de junio del afio 2022 y con la asistencia de 52
docentes, CERTIFICA el Punto No.5 del Acta 01062022 y que literalmente dice: Punto No.5:
Eleccion del Representante al Consejo Universitario: "Posteriormente el presidente Victor
Nahun Reyes Navas invito a los participantes a elegir al Propietario y al Suplente e iniciar
con las propuestas de los candidatos mads iddneos para esta muy importante actividad y la
cual se desarrollo de la siguiente manera: La Compafiera Damaris Gonzales propone al
Compaiiero Osiris Carranza como Propietario al Consejo Universitario y le secunda Walter
Osorto, Carina Marroquin y German Guandique. Al ejecutar el conteo apoyados por la
totalidad de la Junta Directiva, el resultado final fue la eleccion por unanimidad del
Compaiiero Edgar Osiris Carranza Espinal como nuevo representante propietario al Consejo
Universitario sumando al final 52 votos". Posteriormente el companero Mario Medina
propuso como suplente al Consejo Universitario a la compafiera Olga Alejandra Sosa,
secundando los companeros Raul Medina, Victor Reyes, German Guandique y otros. Al
ejecutar el conteo apoyados por la totalidad de la Junta Directiva, el resultado final fue la
eleccién por unanimidad de la Compafiera Olga Alejandra Sosa Barahona como nueva
representante suplente al Consejo Universitario sumando al final 52 votos" Y para los fines
que los interesados estimen conveniente se extiende la presente CERTIFICACION a los
veintidds dias del mes de junio del afio dos mil veintidds. (F y S) Ing. Danilo Manzanares,
Secretario.

Acto seguido se llamé al ING. EDGARD OSIRIS CARRANZA ESPINAL, Representante Propietario y
la MSC. OLGA ALEJANDRA SOSA BARAHONA, Representante Suplente por el Claustro de
Profesores del Centro Regional Universitario del Litoral Pacifico (UNAH-CURLP), que ya fueron
acreditados y que por primera vez al asistir a la sesién necesitan ser juramentados para
participar de las deliberaciones del Consejo Universitario.

A efecto de realizar el acto de la Juramentacién de los Miembros del Consejo Universitario que
no han sido juramentados, para lo cual fueron llamados EDGARD OSIRIS CARRANZA ESPINAL,
Representante Propietario y OLGA ALEJANDRA SOSA BARAHONA, Representante Suplente, para
que con la formalidad del caso se procediera a tomarles la Promesa de Ley respectiva
expresando en tal sentido lo siguiente:
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EDGARD OSIRIS CARRANZA ESPINAL y OLGA ALEJANDRA SOSA BARAHONA, Miembros del
Consejo Universitario: Prometéis vos integrante del Consejo Universitario cumplir y hacer
cumplir la Constitucién de la Republica y las Leyes, en particular la Ley Orgdnica de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, y los Reglamentos de la misma”.

A lo que respondieron de manera individualizada: “SI PROMETO”.

Nuevamente el Sefor Presidente, en el uso de la palabra: Prometéis vos integrante del Consejo
Universitario, contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno
desarrollo de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, especialmente en el alcance de
los principios y objetivos de la Reforma Universitaria.

A lo que respondieron de manera individualizada: “SI PROMETO”.

En consecuencia, el Seior Presidente, finalmente expresd: A nombre de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, estdis autorizados para que toméis posesion de vuestro honroso cargo
de Miembro del Consejo Universitario de nuestra Alma Mater, muchas felicidades.”

Seguidamente los recién juramentado miembros del Consejo Universitario, leyeron y firmaron, la
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA DEL SERVIDOR PUBLICO.

“ACTA DE JURAMENTACION MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEJO UNIVERSITARIO
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS En la Ciudad Universitaria “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a las once horas, con
cuarenta y cuatro minutos de la mafiana del dia viernes veinticuatro (24) de
junio de dos mil veintidds, constituido el sefior Presidente del Consejo Universitario de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), Doctor Francisco José Herrera
Alvarado, los honorables ciudadanos que ha propuesta de su representado han sido
seleccionados para desempefiarse como integrantes del Consejo Universitario de
nuestra maxima Casa de Estudios que es el drgano mdaximo de direccidn superior,
responsable de concertar y generar las politicas y estrategias de la gestion
universitaria: EDGAR OSIRIS CARRANZA ESPINAL, Representante Propietario; OLGA
ALEJANDRA SOSA BARAHONA, Representante Suplente, del Claustro de Profesores
del Centro Regional Universitario del Litoral Pacifico (CURLP-UNAH). En tal virtud,
siguiendo con el rito de la formalidad y solemnidad que debe llevar todo acto de esta
naturaleza, El sefor Presidente, procedid a tomar la siguiente promesa de Ley: Habla el
sefior Presidente: Preguntando: 1°) ¢Prometéis vos integrante del Consejo
Universitario, ser fiel a la Republica, cumplir y hacer cumplir la Constituciéon y las Leyes,
en particular la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y los
Reglamentos de la misma? Contestando los juramentados en alta y clara voz, audible y
entendible por los presentes: “SI PROMETO”; 2°) iPrometéis vos integrante del
Consejo Universitario: Contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar
por lograr el pleno desarrollo de la Universidad, especialmente, en el alcance de los
principios y objetivos de la Reforma Universitaria? Contestando con toda claridad: “Sl
PROMETO”. En consecuencia, a nombre de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, estais autorizados para que toméis posesién de vuestro honroso cargo de
Miembro del Consejo Universitario de nuestra Alma Mater. Todo lo actuado se llevd
a cabo en un solo acto, en el lugar mencionado en el proemio de la presente, de lo
cual, para que conste a perpetua memoria, se levanta esta acta, que rubrican el sefior
PRESIDENTE, los nombrado presentes y ante el suscrito que da FE. (F y S) FRANCISCO
JOSE HERRERA ALVARADO, PRESIDENTE, (F) EDGAR OSIRIS CARRANZA ESPINAL,
REPRESENTANTE PROPIETARIO DEL CLAUSTRO DE PROFESORES CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DEL LITORAL PACIFICO (CURLP-UNAH), (F) OLGA ALEJANDRA SOSA
BARAHONA, REPRESENTANTE PROPIETARIO DEL CLAUSTRO DE PROFESORES CENTRO
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REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL PACIFICO (CURLP-UNAH), (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA VILLAFRANCA SECRETARIO.

Previo al desarrollo del siguiente punto, el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, informé al
pleno que se cuenta con un quérum actualmente de 55 miembros del Consejo Universitario
entre virtual y presencial de 57 miembros que es la integracion total del Consejo Universitario.

PUNTO No.5
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NO. CU-0-002-05-2022, DE LA SESION
ORDINARIA DEL 27 DE MAYO DE 2022;

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura resumida al Acta No. CU-O-002-05-
2022, de la Sesion Ordinaria que se llevd a cabo el dia 27 de mayo de 2022.

La Presidencia somete a discusion la presente Acta. Interviniendo al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera, y el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, quien expresd: “Si. Sefior
Presidente la Secretaria pide disculpas, ya que se, en la Facultad de Odontologia omitimos el
nombre de la Doctora Carmen Cecilia Mondragdn, asi que las disculpas, pero va a ser incluido
verdad, va a ser incorporado. Disculpe Doctora.” Suficientemente discutida. Se aprobd, con 55
votos a favor y 0 en contra.

No habiendo reconsideraciones.

La Presidencia manifiesta que el Acta queda en firme.

PUNTO No. 6
CORRESPONDENCIA E INFORMES:

A. CORRESPONDENCIA:

Para este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, solicitd al pleno se dispense la
lectura literal de los oficios de la correspondencia en virtud de haber sido leida ya de manera
resumida a excepcion y aqui la Secretaria hard una aclaracién con respecto a las solicitudes
enviadas, si, es en relacién al literal m), con la Representacion del Claustro Docente de la
Facultad de Ingenieria, donde se nos hace la solicitud que se agende como punto, voy a hacer
una aclaracién, ya lo hable con el Representante de la Facultad de Ingenieria el Representante
Docente, pero también va a servir para ilustrar a todos los demas, este tema es un punto que
ya estd agendado con otro nombre, que fue el que turnamos a Dictamen a solicitud de la
Secretaria al Consejo al Consejo General de Carrera Docente para que emitieran el dictamen,
entonces no por eso es que no se agenda la peticion de la Representacién Docente de
Ingenieria ya que como todos los que estan aqui tienen iniciativa de ley cuando se esté
discutiendo el punto solamente tienen que levantar la mano, pedirsela al Sefior Presidente
para que el Presidente le dé la palabra, y él de lectura verdad, igual lo pueden hacer los
estudiantes cuando vienen comisionados por su representado, en este caso viene
comisionado el Maestro Lagos por su Claustro de Profesores, y es su deber trasladarle esa
notificacién al Consejo, igual lo pueden hacer los Estudiantes cuando ven al Comisionado de
parte de sus Asambleas Estudiantiles. Solamente era para hacer la para hacer la aclaracién
verdad, entonces quedamos asi.” Tomada en Consideracién. A discusion. Interviniendo al
respecto el Ing. Eduardo Joaquin Gross. Suficientemente discutido. Se aprueba por
unanimidad.

B. INFORMES:

a) INFORMES VARIOS PRESENTADOS POR LA RECTORIA DE LA UNAH. Presentado por el Dr.
Francisco José Herrera, Rector, quien expresd: “Honorable Consejo Universitario, hay
diversas circunstancias que estan ocurriendo en este momento en nuestra Universidad,
entre ellos evidentemente estamos llegando al punto en el cual progresivamente hemos
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venido incrementando la presencialidad, y de este Tema especificamente le daré
posteriormente la palabra a la Vicerrectora Académica, pero si es importante que sepamos
que esa presencialidad tiene que ir incrementandose en bajo ciertas modalidades bastante
particulares que posteriormente discutiremos, no podemos continuar siendo los Unicos
gue vamos a estar realmente encerrados Unicamente cuando ya realmente ha habido
apertura en todo el pais, sin embargo tenemos particularidades y esas son las que tenemos
que comprender porque hay la virtualidad esta aqui para quedarse, esta lo hibrido esta
aqui para quedarse, por lo tanto progresivamente y de una manera clara esto tenemos
que comprenderlo pero una de las cuestiones que tenemos que evitar es aquellas
personas que contindan absolutamente alejadas y que se resisten a venir a la Universidad
algunas de ellas se encuentran fuera del pais y por lo tanto no podemos continuar en esa
situacion, detalle tendremos esta, esta intervencion de parte de la Vicerrectoria, pero
generaremos reuniones de trabajo con la representacidon docente y con representacion
estudiantil para poder hablar de este tema en una forma detallada para que realmente
sea de la comprension y que realmente no sé, no exista realmente animadversién con
relacion a las decisiones que se estan tomando, porque son por el bien de nuestra
Universidad, de nuestros estudiantes, y nuestros docentes, pero tenemos que ir
caminando en esa direccidn, algunas carreras tienen diferentes realidades que otras y por
esa razén tienen que tomarse en cuenta absolutamente todas. El otro Tema importante ha
sido el Tema de la Seguridad, ha sido evidente que hemos tenido algunos incidentes
recientemente cosa que no se habian venido dando, han habido situaciones que se dieron
justamente en el momento en que habia un cambio de Compaiiia de Seguridad, esto en
los medios ha tenido un impacto enorme, como, dar pesar ver como los medios de
comunicacion realmente atacan de una manera demencial a la Universidad y como que si
el resto del pais fuera Shangri-La en redes realmente es un problema, evidentemente.
Bien entonces les comentaba que ha habido dificultades con relacion al Tema de Seguridad
y se han estado tomando medidas porque coincidié esto con el cambio de compaiiias esto
fue algo lamentable, hubo eventos que en efecto incidentes que se dieron, pero fueron
magnificados inclusive hablaron de violaciones y eso definitivamente no ha existido, eso lo
decimos con contundencia, y creo que la Abogada Bustillo que se encuentra acd y que ha
estado muy pendiente de esto nos lo puede reafirmar que definitivamente hemos estado
muy preocupados con este tema, hemos estado dandole seguimiento, se han hecho
cambios, se han estado haciendo sobre todo vigilancia con respecto al ingreso de
motocicletas que ha sido el primer incidente que hubo fue precisamente por esto, pero
vamos a continuar teniendo el seguimiento en relacion al tema de seguridad, el dia acaba
de reiniciar una nueva compaiiia, esto realmente de las nuevas compafias ustedes saben
perfectamente que las compafiias de seguridad realmente no es que tengamos una
garantia extrema con relacion a las compafias de seguridad precisamente porque
inclusive no tenemos mayor cosa que ver en eso de las compafiias en el sentido de, son
auténomas de contratar su gente y hemos visto que algunos de los guardias que
trabajaban con la compafiia anterior estan trabajando con esta compaiiia igual, o sea que
realmente esto es algo que dar lineamientos que estamos dando y vamos a dar
seguimiento, ademdas de que ya estamos estableciendo también el tema de camaras
dentro del campus que también nos ayudaran grandemente para lograr un mejor control;
asi que estaremos dando seguimiento a este tema, cualquier duda que tenga cualquier
sector miembro de esta de este Consejo Universitario puede aproximarse con nosotros
para poder continuar haciendo sus observaciones y hacerlo ya sea en forma directa o a
través de la Comisionada Universitaria para que podamos entendernos y buscar las
mejores soluciones, porque es del interés de todos que podamos tener la tranquilidad que
merecemos tener en el campus universitario. El otro Tema que queria mencionarles y con
esto le pasaré la palabra a la Abogada Aida Romero, es en relacién un breve informe de
seguimiento con relacién al caso de SIDUNAH que le paso la palabra a la Abogada para que
nos haga un breve resumen, ya ustedes lo conocen solamente es un seguimiento de
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actualizacién de lo que hay, como estamos, y estamos vigilantes de esta tematica con
relacién al SIDUNAH.”

Con la venia de la Presidencia la Abog. Aida Estela Romero, Abogada General de la UNAH,
explicd: “Buenos dias Senores y Sefioras Consejales. Sefior Presidente, Senor Secretario. Lo
nuevo que tenemos aqui después de haber presentado los informes a este Consejo sobre la
situacion de SIDUNAH es que se ha presentado por el Juez Ejecutor ante el Instituto de Acceso a
la Informacién Publica, un Recurso de Revisidon exponiendo que la Universidad le ha negado
entregar la lista de todos los docentes universitarios requeridos por el por escrito ante la Oficina
de la Abogada General. Sucedié que el Sefior Juez Ejecutor comparecié a mi Oficina dejando un
escrito en donde solicita en donde requiere al Sefior Rector para que le entregue el listado de
todos los Docentes. Se le informd al Sefior Juez Ejecutor que no era la instancia autorizada por
la normativa interna para recibir las comunicaciones internas y externas, y que siendo este un
requerimiento que se estaba haciendo al Rector debia entregarse de manera personala élynoa
través de la Oficina del Abogado General, en virtud de que somos asesores y representantes
procesales en juicio, es decir no somos la instancia administrativa interna a cargo de la cual
estd la recepcion de las Comunicaciones que en este caso es la Secretaria General de |la
Universidad. El manifestd que bueno que consignaria esto y que nos esperaria respuesta, el
préoximo paso que dio fue presentarse a la al Instituto de Acceso a la Informacién Publica
informando que se le habia denegado la informacién y en consecuencia pedia que fuera este
instituto el que nos requiriera para que se le entregara esa informacién. Se nos requirid y lo que
hicimos fue presentarle un informe a los integrantes de este Instituto en donde se les relaciona
que él no ha seguido los canales que la ley universitaria establece para presentar esa
Comunicacidn e inclusive que él estaba actuando segln su Escrito de Revisidén, en su cardcter
personal y no como Juez Ejecutor de una Sentencia y era en ese caracter que él estaba actuando
al requerir esta informacidon. También se le informd al Instituto de Acceso a la Informacidn
Publica que estaba pendiente una Resolucion de la Sala de lo Constitucional para que se anularan
todas las diligencias instruidas por el Juez Ejecutor en el mandato que se le habia otorgado para
ejecutar la sentencia que se habia emitido en este caso del SIDUNAH. Hasta ahora estamos a la
espera de la Resolucion que va a tomar el Instituto de Acceso a la Informacién Publica, y en
atencion a ello pues nos presentamos a la Secretaria de la Sala de lo Constitucional entregandole
el Escrito que el Juez Ejecutor habia dejado en la Oficina del Abogado General e informandole lo
gue se pretendia hacer por parte de este mandatario de la Sala de lo Constitucional requiriendo
de nuevo esta informacién. El Secretario de la Sala nos dijo que si este Sefior era sensato debia
de abstenerse de hacer cualquier diligencia hasta tanto la Sala no se pronunciara sobre si le
aprobaba o desaprobaba el ultimo informa que él habia presentado sobre lo que habia realizado
hasta ahora, sin embargo la Sala de lo Constitucional tiene un (1) afio de estar estudiando el
Expediente y de no resolver sobre si aprueba o desaprueba este informe del Juez Ejecutor, y la
Sala de lo Constitucional igual que todo el Poder Judicial se van de vacaciones el 4 de Julio, y se
corre el riesgo verdad que en este periodo de vacaciones del Poder Judicial este Juez Ejecutor
continde con su procedimiento en virtud de que la Sala no le ha emitido ninguna orden
decidiéndole que pare de cualquier otra diligencia o actuacion, y requieran al Sefior Rector para
gue entregue esa documentacién del Listado de todos los Docentes y él intente de nuevo
presentar un tercer embargo contra la Universidad. En ese sentido pues tendriamos que definir
como estrategia qué es lo que les estariamos entregando al Sefior Juez Ejecutor en el marco de la
Sentencia y de los argumentos que ya hemos planteado en este escrito de nulidad que estd
pendiente de ser resuelto. Por otra parte y para informar a la Sala de lo Constitucional se le
pidid a la Secretaria de Desarrollo de Personal que informara si se habia cumplido con lo
ordenado por este Consejo en el sentido de aplicar las deducciones o retenciones por cuotas
sindicales a los Miembros del SIDUNAH, es decir a los ciento ochenta y seis (186) miembros del
SIDUNAH salvo aquellos que ya han presentado su renuncia, al dia de hoy no hemos recibido
respuesta sobre ese punto, entendemos que en esta pago que se hizo a los docentes el veinte
del mes de Junio pues se habrian hecho las retenciones, estamos a la espera de que se nos
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informe tal situacion. Igualmente estamos gestionando visitas con algunos magistrados de la
Sala de lo Constitucional a fin de pedir que se agende el tema de SIDUNAH especialmente la
Solicitud de Nulidad presentada por esta representacién procesal de la Universidad para que se
resuelva antes de que la Sala de lo Constitucional y el Poder Judicial se vayan de vacaciones, nos
gueda una (1) semana entonces para presentar la informacién requerida a la Secretaria Ejecutiva
de Desarrollo de Personal para que la Sala conozca que el Consejo Universitario y en este caso la
Universidad ha cumplido haciendo las retenciones y reconociendo por ende al SIDUNAH como
Sindicato de la Universidad. Eso seria Sefior Presidente el informe.”

Continuando con la presentacién del informe el Dr. Francisco José Herrera, Rector, expreso:
“Muchas gracias Abogada Romero. Creo que este tema es un tema como ven ustedes complejo,
ya han dilapidado ochenta millones de nuestro patrimonio universitario, y tenemos muy, pero
muy atentos y por esa razén hemos logrado ya tener una respuesta que ya los, los Magistrados
se enteraron que estamos muy atentos y muy alertas porque esto es un problema que se ha
venido arrastrando durante demasiado tiempo, y creo que ya ha quedado bastante claro, el
Ministerio de Trabajo ya quedd muy claro que son ciento ochenta los Miembros docentes de ese
Sindicato y no todos, entonces el Juez Ejecutor ha estado en transparencia de la nube
arrastrando los nombres de todos los docentes y en base a eso estd haciendo su calculosy eso
es un descaro extremo, y vamos a tener que seguir peleando por ello por ese tema. De igual
manera que hemos venido peleando también y esto es importante que ustedes lo conozcan, el
tema presupuestario de nuestra Universidad todavia esta en precario, hemos estado
reuniéndonos con personeros gubernamentales todavia, ya hemos tenido una pequefia
mejora en la respuesta porque ya estamos recibiendo un poquito mas de los desembolsos
extraordinarios hemos estado teniendo los primeros meses Unicamente y exclusivamente los
desembolsos para sueldos y salarios y nada mas, ni siquiera para energia eléctrica, esto es una
situacidn para nosotros critica como podran comprender porque los proyectos que tenemos
pendientes seguiran pendientes mientras no tengamos los recursos para poderlos hacer, nos
hemos hecho la solicitud clara y hemos documentado claramente el hecho de que no nos
entregaron cuatrocientos sesenta millones que siguen estando pendientes, hemos presentado la
documentacion en tiempo y forma pero seguimos a la espera de que haya una respuesta en
relacién a esos cuatrocientos sesenta millones de lempiras, en los cuales hay una enorme
cantidad de compromisos que teniamos inclusive con algunas edificaciones que estaban dentro
de esa partida acd dentro de Ciudad Universitaria, algunos Laboratorios de algunos regionales
gue estabamos pendientes de equipar justamente con ese esa partida, y seguimos a la espera
de ver que puede ocurrir, asi que los seguiremos manteniendo informados, hasta hace poco
teniamos una nos tenian una deuda de mil seiscientos millones de lempiras ahorita ésta ha
disminuido precisamente a la frecuencia de ese esfuerzo que hemos estado teniendo, pero si
seguimos cercanos a los mil millones incluyendo esos cuatrocientos sesenta que realmente nos
adeudan, ademas de que si bien es cierto hubo un incremento en el Presupuesto que todos
ustedes pudieron ver, seguimos exactamente con el mismo presupuesto que teniamos el afio
anterior, entonces realmente nos han solicitado compds de espera pero realmente cuanto
tiempo vamos a poder esperar, no podemos estar esperando eternamente tenemos
compromisos universitarios que cumplir, asi que vamos a tener que hacernos un nudo como
universitarios para poder defender nuestro derecho con relacién al tema presupuestario, asi que
les mantendré informados a todos los sectores para que en su momento oportuno podamos
tomar las medidas que tengamos que tomar.”

Manifestandose al respecto el Presidente Dr. Francisco José Herrera, Msc. Wilfredo Girén
Castillo, Ing. Edgar Osiris Carranza, Br. Brehiner Norori, Lic. Emilia Isabel Cruz, Msc. Jaime Neftali
Valerio, Br. Axel José Avila y con la venia de la Presidencia el Lic. Salustio Iscoa, Coordinador de la
Comisién Interventora del CURLA.
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El Presidente Dr. Francisco José Herrera, finalmente expresd: “Muchas gracias, completamente
de acuerdo y agradecemos sus participaciones, se da por agotado el informe. Muchas Gracias,
pasamos al siguiente informe.”

b) INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVESITARIO, en relacién a la publicacion de la
Certificacién No.002-2022, contentiva del Acta No.CU-E-004-05-2022 y el Acuerdo No.CU-O-
061-07-2021. Presentado por el Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, quien expresd: “Buenos dias
Sefior Presidente, Compafieros, Consejeros, la Secretaria por control de legalidad, y en vista
de que ya se cumplieron los ACUERDOS No.CU-0-061-07-2021 y que ya estd incorporada la
Representacién Estudiantil en el Consejo Universitario, y también que ya esta publicado en el
Diario Oficial “La Gaceta” su incorporacion, concluye ya el proceso que este Consejo
Universitario ordend a la Secretaria del Consejo Universitario al momento de la Convocatoria
para Seleccidn de Miembros de la Junta de Direccidn Universitaria, y en vista de que hay una
comisién que fue formada para ese trabajo, y que el mismo terminé con un Oficio CPSJDU-CU-
039-2022 de fecha 05 de abril del 2022 vy que fue recibido el 06 de abril de 2022 en la
Secretaria del Consejo Universitario el Informe correspondiente, dirigido al “Doctor Francisco
José Herrera Alvarado, Presidente del Consejo Universitario, Su Oficina. Los Suscritos
Miembros de la Comisién de Seleccién para el Proceso Publico de Seleccion de siete (7)
Miembros Integrantes de la Junta de Direccién Universitaria (JDU) por este medio solicitamos
se convoque al Honorable Consejo Universitario en Sesidén Extraordinaria para entregar el
Informe de la Comisién de Seleccidn para el Proceso Publico de Seleccidon de siete (7)
Miembros Integrantes de la Junta de Direccién Universitaria, de conformidad a la
Convocatoria publicada de conformidad a la Ley Organica de la UNAH. Sin otro particular, con
las muestras de nuestra Consideracion se suscriben de usted, atentamente, Master Gustavo
Enrique Suazo Argefial Representante Propietario Claustro de Profesores del Centro Regional
Universitario del Centro UNAH-CURC, Secretario de la Comision. Doctora Lourdes Rosario
Murcia Carbajal, Directora de Educacion Superior, Miembro de la Comisién. Master Jaime
Neftali Demodstenes Valerio Fortin, Director de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras Tecnoldgica de UNAH-TEC-DANLI, Miembros de la Comisién. Y el Master Oscar
Arquimedes Zelaya, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables, Coordinador de la Comisidn, que por Control de Legalidad la dirige la Secretaria del
Consejo Universitario, y siempre ha sido asi. Asi que Sefor Presidente esta es la Comunicacion
que por Ley estoy obligado a hacerlo como Secretario del Consejo Universitario, qué es lo
procedente, eso no es potestad ni de la Secretaria ni de la Comisidn, es potestad de este
maximo Organo Sefior Presidente.”

Seguidamente el Presidente Dr. Francisco José Herrera, presentd en caracter de Mocién
Presidencial lo siguiente: “Gracias Secretario. Como les ha explicado el Secretario llegd el
momento en el cual ya se tiene que tomar un paso de parte de este Consejo Universitario en
relacidn a esto, y por lo tanto ya existe la publicacidn en La Gaceta con relacidn al resultado
de las elecciones estudiantiles, y ya los estudiantes estdn acd. En vista de esto y en aras de la
gobernabilidad, en aras de la transparencia, en este momento voy a hacer entrega al
Secretario de parte de la Presidencia de una mocién presidencial a la cual quisiera tener el
apoyo del Consejo Universitario porque siento que es lo pertinente y lo mejor que podemos
hacer para nuestra Universidad, asi que le voy a pedir como tal como establece el
reglamento de nuestro en el Consejo Universitario le paso por escrito la mocién al Sefor
Secretario para que le de lectura.”

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a la mocion Presidencial presentada
por el Dr. Francisco José Herrera, Presidente del Consejo Universitario en el sentido siguiente:
“Gracias Sefior Presidente. Daré Lectura a la Mocién. “MOCION. PROCESO PARA ELECCION
DE LOS NUEVOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA DE LA UNAH EN
PROPIEDAD. Francisco José Herrera Alvarado, en mi condicion de Miembro del Consejo
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Universitario y Presidente de este Organo Maximo de Direccién Superior de la  Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, (UNAH), conforme a la facultades conferidas en los
Articulos 38, y 52 del Reglamento del Consejo Universitario con el fin de conducir a la mas
correcta y apropiada decisidon sobre el Proceso de Eleccién de los nuevos Miembros de la
Junta de Direccién de Direccién Universitaria de la UNAH, con base a los principios de
legalidad, responsabilidad, representatividad, participacion democratica, igualdad de
participacién y transparencia, me permito presentar ante el Honorable Consejo
Universitario por medio de su Secretario la siguiente Mocién: EXPOSICION DE MOTIVOS: 1)
Que histéricamente la UNAH ha experimentado diversos procesos de reforma siendo la
ultima la impulsada con la Comisidon de Transicién nombrada por el Congreso Nacional de la
Republica en Julio del 2006 con la misidon de asegurar la reforma integral de la UNAH, la
organizacién de la nueva estructura universitaria, la instalacion del nuevo gobierno
universitario, y en general la pronta y correcta aplicacién de la Ley Orgéanica. 2) Que, desde el
2013 la UNAH ha venido experimentado un proceso de relevo de autoridades de la Junta de
Direccién Universitaria en la que la presencia de la Representacion Estudiantil no ha sido
posible por diferentes circunstancias, habiendo inclusive intervenido el Congreso Nacional
para evitar que esta Casa de Estudios cayera en la ingobernabilidad. 3) Que encontrandose ya
integrado plenamente el Consejo Universitario con la participacion Estudiantil es
legalmente retomar el proceso de Seleccidn de los Miembros Propietarios de laJDU y en ese
orden como Miembro del Consejo Universitario y Presidente de este, presento por escrito al
Secretario del Consejo Universitario la siguiente Mocién: 1) Nombrar una nueva Comision de
Seleccion de la Junta de Direcciéon Universitaria integrada por representantes electos por este
Honorable Consejo Universitario de cada sector que integre este érgano conforme a lo
establecido en los Articulos 38 y 39 de su Reglamento, quienes deberan hacer la
Convocatoria publicada para el Proceso de Seleccién de los 7 Miembros que integran la
nueva JDU de la UNAH en Propiedad, con base a lo establecido en La Constitucién de la
Republica, Ley Organica y sus Reglamentos, revisar y analizar la documentacion presentada
por los candidatos y candidatas a ocupar tan honroso cargo de Miembros de la JDU, vy
presentar en el plazo sefialado por este Consejo Universitario el respectivo informe vy
dictamen sobre el Proceso de Seleccion para elegir la nueva Junta de Direccidén Universitaria
de la UNAH en Propiedad, con base en las mismas facultades; dicha comision deberd ser
coordinada por el Decano Alejandro Galo, nombrdndose como Observadores del Proceso a
la Abogada Claudia Bustillo, siempre en apego al Articulo 38 del Reglamento del Consejo
Universitario y demds disposiciones aplicables. Que en Sesion de fecha 30 de Julio del 2021
Acuerdo numero CU-0-061-07-2021 se reactiva la Comision de Seleccion que venia
trabajando desde el 2017 cuya documentacion e informe sobre el Proceso conducido a la
fecha debe servir de insumo para la nueva comisién, la que deberd librar Comunicacién
notificdndole a los aspirantes que participaron de las convocatorias anteriores y que cumplen
con los requisitos de Ley para que actualice su informacidon en caso de que aspiren a seguir
participando en el Proceso. Tegucigalpa MDC. 24 de Junio del 2022. Entonces esta mocién es
en el entendido que se forma una nueva comisién, nueva absolutamente, con un(1)
integrante de estudiantes, un (1) integrante de los docentes, (1) un Integrante de los
decanos, un (1) integrante del Consejo de los Directores, y tengo la potestad de nombrar al
porque seria cuatro (4) para que sea cinco )5) un numero impar plantee la posibilidad de que
el Decano Galo, sin que le hubiese dicho al Decano Galo que él iba, y esta Comisidén se
integraria y conduciria el proceso tomando como insumo lo que ya tienen en relacion a los
documentos que tienen en su poder para que sean entregados a esta nueva Comision.”

Seguidamente el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, explicd: “Como Secretario del
Consejo Universitario es mi deber, les voy a leer el Articulo 21, Marco de Competencia de los
Organos de la UNAH. Seccién Primera. Consejo Universitario. Articulo 21. Del Consejo
Universitario como Organo Méximo, para cumplir con sus responsabilidades como Organo
Maximo de Direccidon Superior establecida en los articulos 7, de la Ley Organica, el Consejo
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Universitario debe: a) Generar espacios de discusidn con participacion de todos los sectores
de la comunidad universitaria. b) Crear los mecanismos y las instancias necesarias para
establecer una Contraloria social confiable y permanente. c) Contribuir a la conformacién de
una cultura de evaluacién confiable y permanente a nivel institucional. POR LO TANTO
SENOR PRESIDENTE como Secretario de este maximo érgano me apego, y me pliego a su
peticidn, y lo hago con toda la responsabilidad por lo siguiente Sefor Presidente: Creo que el
pais Honduras esta viviendo momentos histdricos, y que definitivamente tiene que existir en
la sociedad hondureia un punto y aparte y que desde esta Casa de Estudios se ilumine al
pueblo, estamos nosotros viviendo tristemente desde hace casi veinte afios un proceso de
deterioro de la institucionalidad nacional, no puede ser, esta semana graduamos casi a dos
mil estudiantes que estdn saliendo a un mercado laboral donde cada vez van a tener menos
posibilidades si nosotros no fortalecemos nuestro Estado de Derecho, y no defendemos
nuestra institucionalidad, la maxima Casa de Estudios es un referente en este momento para
el pais, yo me siento muy orgulloso de formar parte de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, y creo que todos ustedes, y por lo tanto por la transparencia que ha caracterizado
a esta gestion universitaria de permitir el dialogo la amplitud, de debatir en el marco del
respeto, yo considero prudente, adecuada, la mocién presentada por el Presidente de este
maximo drgano, creo que esto va a acabar con las especulaciones, porque alli aparecian listas
ya de miembros de Junta de Direccién Universitaria totalmente alejados a lo que presenta el
dictamen de la Comisidn, y de igual forma que ya se tienen decanos, directores, rectores, vy
cuando ve los personajes y ve el curriculo de esos personajes, violentan nuestra propia
normativa, nosotros no podemos permitir, aqui habemos personas que hemos luchado
porque esta Universidad deje de ser lo que fue, ha sido un proceso largo, tortuoso, pero para
los que queremos la Universidad lo que debe de prevalecer en nuestro actuar es el respeto
a la Institucionalidad, estdn los estudiantes aqui, bienvenidos jovenes hagan patria,
construyamos una bonita sociedad, nosotros queremos caminar en las calles de afuera y
sentirnos orgullosos como cuando van a visitar otras naciones, uno se asombra y dice cuando
vamos a hacer nosotros los hondurefios asi, cuando nosotros empecemos a construir juntos
y a sentarnos con altura a platicar como sucede en este maximo érgano, podemos sofiar con
un pais asi, si nosotros, miren a mi me satisfizo mucho escuché el discurso del Presidente
electo de Colombia, me gusté ese discurso, conciliador, de trabajo en equipo, Colombia ya
no puede seguir votando sangre, Colombia ya no puede seguir en ese desastre, bueno, ese
es un gran pais, nosotros igual, somos un gran pais, no nos pongamos a pelear unos con otros,
no caigamos en la confrontacién de autoridades con estudiantes, por eso es lo que quieren
los que no quieren a esta institucidén, esta institucion hoy por hoy vale mucho, en el pais
vale mucho. Sefor Presidente como Secretario del Consejo Universitario me sumo a su
Peticidn, y se lo agradezco también.” Tomada en Consideracién. a Discusion. Manifestandose
al respecto el Presidente Dr. Francisco José Herrera, Secretario Msc. Oscar Arquimedes
Zelaya, Msc. Gustado Enrique Suazo, Msc. Wilfredo Girdn Castillo, Msc. Eduardo Joaquin
Gross, Ing. Carlos Onan Lagos, Br. Yunior Alexander Oyuela, Msc. Vilma Lorena Ochoa, Lic.
Yolanda Barahona Laitano, Br. Joel Maldonado, Msc. Suyapa Georgina Calix.”

El Presidente Dr. Francisco José Herrera, exteriorizd: “Creo que ya hemos escuchado bastante,
vamos a tener una pausa para almorzar, pueden hacer las consultas que quieran en relacién a
este tema, y luego retomamos la discusion de la mocidn. Se suspende momentdneamente para
almorzar siendo las doce horas con cuarenta y seis minutos del mediodia.”

Seguidamente de conformidad con el Articulo 60 del Reglamento del Consejo Universitario, la
Presidencia procedié a suspender la Sesion momentaneamente a las 12:46(Hrs) del mediodia,
para reanudarla este mismo dia viernes 24 de junio del presente afio, para proceder a la
continuacién con la discusion de la mocidn presidencial presentada.
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El Presidente Dr. Francisco José Herrera, reinicia la sesion de este dia, suspendida
momentaneamente, siendo las 02:09(Hrs) de la tarde, continuando con el desarrollo de la
agenda respectiva en el PUNTO No. 6: B) b), en la discusién de la mocién presidencial
presentada:

Seguidamente la Br. Yaritza Paola Mejia, propuso ampliar la mocién en el sentido siguiente:
“Buenas tardes honorables Consejales. Solicitamos agregar seis (6) puntos, tres (3) de ellos los
Centros Regionales vamos a dar lectura, y luego lo vamos a discutir y los otros tres (3) puntos los
leerd Ciudad Universitaria. En el primer punto agregado a la mocién queremos que se diga en el
papel “que se cierra la Convocatoria anterior y se reinicia por completo esta Convocatoria”,
porque en la mocidn no esta muy claro entonces queremos que se coloque. En el siguiente Punto
“queremos que la integracidn sea tripartita de seis (6) personas, estos basandonos en el Titulo V
del Articulo 49 del Capitulo Il de la Comisidn, que dice que no hay una disposicidon
completamente legal de cuantas personas tiene que estar conformadas. En el Capitulo Il del
Titulo 5 de donde estd la Comisidn la parte donde dice Comisién desde el Articulo 49 este no hay
una disposicidn no hay disposiciones legales que diga cuantas personas deben estar integradas
una Comisidén de la mocion presentada, entonces en esta parte queremos hacer una
integracion de seis (6) personas, dos (2) estudiantes, y los demas que lo dice. En esta otra parte
aqui agregando no sé si fui un poco clara, creo que es por la mascarilla, no sé si me entendid.
Exactamente. Si no hay problema en esta otra parte si queremos agregar también que se
considere que cada Bloque que se va a hacer para la Comisién en todo caso estudiantes,
docentes, autoridades, ese se proponga que cada Bloque proponga sus representantes, que lo
elijan aqui mismo en el Consejo. No sé si me entendieron o lo menciono otra vez. En la parte de
la Integracion Tripartita que va a preceder para la Comision se coloca dos (2) estudiantes, dos (2)
docentes, y dos (2) miembros no sé esos dos ¢Quiénes son? Autoridades, okey, en esa parte alli
hacemos mencién que queremos que se conforme por dos (2) estudiantes y no solo uno (1) en
esa parte; y una vez conformado ya eso queremos que se considere como una solicitud que cada
Bloque de esas personas que lo conforman que cada Bloque proponga a sus representantes. Lo
gue queremos también es que de la cuestidn de la transferencia es que se elija también los
docentes elijan a sus docentes. La otra es que la fecha de la publicacidn en caso de que salga la
Convocatoria ya preparada hoy se establezca de una vez que salga hasta mafiana que empiece
mafiana la Convocatoria.”

Seguidamente el Presidente Dr. Francisco José Herrera, como mocionante acepta los agregados
en el siguiente sentido: “En lo que respecta a que los estudiantes van a proponer a sus
candidatos para eso, y el Consejo Universitario lo Vota estamos de acuerdo no hay problema,
pero tiene que ser asi. Porque tiene que ser el Consejo Universitario el que lo tiene que elegir,
entonces va a ser igual el mismo procedimiento para los docentes, ellos van a proponer, ellos
van a proponer y lo vamos a someter a votacion y listo. En lo que se refiere a la convocatoria eso
lo hace la Comisidn, es que la Comisidn una vez que se nombre se integra y es la Comisidn que se
va a reunir, y esa Comision es la que va a reunir y esa comision es la que va inmediatamente dar,
ya le va a leer el procedimiento.”

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, por control de legalidad, da lectura al Articulo 27 del
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH para aclaracion y en el cual establece:
“Funciones del Consejo Universitario. Elegir a los integrantes de la Junta de Direccién
Universitaria (JDU) previa Convocatoria librada como minimo con sesenta (60) dias de antelacién
y publicacién en los diarios de mayor circulacion nacional, conforme a los requerimientos
establecidos en la Ley y aplicacion del Reglamento de Seleccién y Nombramiento.” No es la
Comisién, es El Consejo Universitario o sea el ahorita vamos a integrar una comisién, se va a
preparar la Convocatoria y luego el Consejo Universitario ordenara su publicacién, no podemos
violentar la ley, entonces seria nulo toda verdad.”
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La Br. Yaritza Paola Mejia, sobre la aclaracidn de la Secretaria, expresé: “No, no me refiero a eso,
me refiero a la Comisién, creo que alli me mal entendi, me refiero a que la fecha de la
publicacidn de la Convocatoria sea un dia después de que se haya aprobado en el Consejo, a eso
me refiero, porque fue lo que se vio en la Convocatoria pasada, lo menciono porque asi fue enla
Convocatoria pasada, los siguientes tres (3) puntos los va a mencionar mi compafiera Consejal
de Odontologia.”

Seguidamente la Br. Sucel Larisa Pefia, da lectura a los tres (3) puntos siguientes que se
agregaran a la mocién: “Buenas tardes a todos, honorables Miembros del Consejo Universitario,
voy a leer los proximos tres (3) puntos con respecto a la mocién presentada por el Rector. De
caracter urgente que se considere habilitar sdbado y domingo para agilizar el Proceso de
Eleccién de la Junta de Direccién Universitaria. El siguiente punto es solicitar informacion de los
cuadros que se desestimo en el Proceso pasado basandonos en el Articulo 51 del Capitulo Il de la
Comision. ¢ Cual desde el inicio? Ah. Okey. solicitar informacién de los Cuadros que se desestimé
en el Proceso pasado basiandonos en el Articulo 51 del Capitulo Il de la Comisién. Muchas
gracias.”

El Presidente Dr. Francisco José Herrera, sobre los agregados a la mocidn expresé: “Bueno esta
bien claro en la Mocidn, o sea toda la informacién que tiene en su posesién la Comision va a ser
puesto como insumo para este Comisidn que se va a integrar, la totalidad de la informacién. Bien
aqui hay algunos temas que se tienen que considerar, y es que las Comisiones en el Consejo
Universitario si tienen que ser las nombramos aca, pero tiene que ser nimero impar, por lo
tanto va a ser de siete (7) definitivamente porque tiene que ser un nimero impar; la
Observadora de parte de la Comision de parte de la Comisionada Universitaria es una
Observaduria sin que realmente forme parte de la Comisidn en si, si no que va a estar presente
para observar y dar fe de que el proceso se esta llevando a cabo en legal y debida forma, eso es
muy importante que se tome en consideracién. Luego en relacion a la conformacién aca se
pueden presentar los candidatos, asi como se proponen, nosotros los podemos escuchar, lo
sometemos a votacidon y no es ningln inconveniente para nosotros el poder integrar a las
personas que se establecen.”

Seguidamente la Secretaria del Consejo Universitario, nuevamente aclara por cuestidon de
legalidad, establece que: “Sefior Presidente, con relaciéon a la Convocatoria, la Convocatoria se
tiene que construir y traer al Consejo Universitario para que el Consejo la ordene, no, esto, y
tiene que venir agendada, hoy la Convocatoria no esta agendada, hoy solamente hay un Informe
y la Peticidon del Sefior Rector, no es el tema todavia de la Convocatoria, la Convocatoria vendra
al Consejo Universitario en una préxima reunién.

Manifestdndose al respecto el Presidente Dr. Francisco José Herrera, Secretario Msc. Oscar
Arquimedes Zelaya, Msc. Ramon Salvador Vasquez, Ing. Carlos Onan Lagos, Msc. Wilfredo Girén
Castillo, Br. Yaritza Paola Mejia, Br. Gennadi Engelbert Davila, Msc. Gustavo Enrique Suazo, Dra.
Mirna Thiebaud. Suficientemente discutida y después de las aclaraciones realizadas vy
sugerencias aceptadas por el mocionante. Se aprobd con 54 votos a favor y 1 voto en contra del
Msc. Gustavo Enrique Suazo.

El Msc. Gustavo Enrique Suazo, solicitd razonar su voto en contra en el siguiente sentido: “Mi
voto es en contra porque muchas veces discutimos esto en varias reuniones de la Comision, y el
Articulo 499 del Cédigo Penal es bien claro, Ampliar, Retardar, ese tipo de eventos, esto que
estamos haciendo incurre una en un problema legal, entonces me eximo de eso, por eso Voto en
Contra. Gracias Presidente.”
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En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-088-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Nombrar una NUEVA Comisién
de Seleccién de la Junta de Direccidn Universitaria, integrada por dos (2) representantes
electos por este honorable Consejo Universitario de cada sector que integra este
dérgano, conforme a lo establecido en el articulo 38 y 39 del Reglamento del Consejo
Universitario, quienes deberdn revisar y analizar la documentacién presentada por los
candidatos y candidatas a ocupar tan honroso cargo de miembros de la Junta de
Direccién Universitaria y presentar en el plazo sefialado por este Consejo Universitario el
respectivo informe y dictamen sobre el Proceso de Seleccién para elegir la nueva Junta
de Direccion Universitaria de la UNAH en propiedad. SEGUNDO: Preparar la ampliaciéon
de la convocatoria publica para el Proceso de Seleccién de los siete (7) miembros que
integraran la nueva Junta de Direccion Universitaria de la UNAH en propiedad,
habilitando los dias sdbados, considerando el caracter urgente de elegir en propiedad a
los integrantes de la Junta de Direcciéon Universitaria. TERCERO: Dicha Comision sera
coordinada por el DOCTOR ALEJANDRO GALO ROLDAN, Decano de la Facultad de
Ciencias y nombrandose como observador del proceso a la ABOG. CLAUDIA BUSTILLO,
Comisionada Universitaria, siempre en apego al Articulo 38 del Reglamento del Consejo
Universitario y demds disposiciones aplicables. CUARTO: Que en sesion de fecha 30 de
julio de 2021 (Acuerdo No. CU-0-061-07-2021) se reactivé la Comisidn de Seleccion que
venia trabajando desde 2017, cuya documentacién sobre el proceso conducido a la
fecha, debe servir de insumo para la nueva Comisidn, la que deberd librar comunicacién
notificdndoles a los aspirantes que participaron de las convocatorias anteriores, y que
cumplen con los requisitos de ley, para que actualicen su informaciéon en caso de que
aspiren seguir participando en el proceso. QUINTO: Convocar a Sesién Extraordinaria
virtual del Consejo Universitario lo antes posible para: A) Conformar la Comisién por dos
(2) representantes electos por este honorable Consejo Universitario de cada sector que
integra el Consejo Universitario. B) Conocer, discutir y aprobar la ampliacién de la
convocatoria que se librard como minimo con sesenta (60) dias de antelacién vy
publicacion al dia siguiente de su aprobacién en los diarios de mayor circulacion
nacional. OCTAVO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

c) INFORME DE ADMISION 2006 — 2022, PREPARADO POR LA DIRECCION DEL SISTEMA DE
ADMISION. Presentado por el Lic. Carlos Ordofiez, Director, en el sentido siguiente: “El
Proceso de Admisién inicio en el 2006, bueno alli tenemos una Agenda, si, vamos a platicar
un poquito sobre los antecedentes, sobre todo Normativos del Proceso de Admisidn, lo que
ha sido la Admisién Universitaria desde el punto de vista de Principales Fundamentos de
Admisidn, un poco sobre los Resultados de Admisidon durante todos estos quince (15) afios
en los que hemos estado aplicando las Pruebas de Admisién a la Universidad, vamos a
tomar el Tema de la Pandemia que ha sido muy particular. Y vamos a cerrar con algunos
Beneficios de la Prueba y algunas Conclusiones. El Sistema de Admisidn nace en el Afio
2006 como una propuesta de la Comisidon de Transicion (CT-UNAH) en base a algunos
estudios que se hicieron con respecto a indices y a una situacion académica en la que se
encontraba la Universidad entre las que se resalta bajos indices académicos, altos
porcentajes de repitencia, y bajos porcentajes de aprobacion de los estudiantes, asi como
también la dificultad que tenia la Universidad para poder identificar cudles eran las
competencias con las que los estudiantes ingresaban a esta Universidad. Entonces surge la
Comisién de Transicion y crea la Direccidn del Sistema de Admisién mediante Acuerdo CT-
UNAH 102-2006. Acto seguido y se realiza la primera aplicacién el 12 de Diciembre del
2006, ese proceso se realizd a nivel nacional era la primer a experiencia del Proceso de
Admisidn, se recibieron los resultados, se analizaron, y se definieron los primeros indices de
Admisidn a la Universidad, en aquel momento la Admision fue de Seiscientos setenta y
cuatro (674) puntos sobre mil seiscientos (1,600) puntos posibles de la prueba, y 827 para
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aquellas carreras de alta demanda. Ademads, se aprobd lo que fue el Reglamento de
Admisiones en el Afio 2007 a partir de ese momento se definieron cudles eran los diferentes
componentes, cudles eran los diferentes criterios que se iban a utilizar para poder admitir a
todos los aspirantes. También se definieron los Indices en el 2008 segin Acuerdo de
Comisién de Transicidon 368-A- 2008 se definieron los indices de Admisién para todas las
carreras asi como los Criterios de Admisién para Cambio de Carrera, es interesante que a
partir de ese momento se le dio la potestad a todas las Carreras para que pudieran
escoger cuales eran sus criterios de Admisidn, cudles eran sus Indices de Admisidn,
generalmente basados en su capacidad instalada y en los Perfiles de ingreso que querian
para sus estudiantes. Adicionalmente para el Afio 2014 se aprueban las Normas Académicas
y alli resulta ser un poco mas claro cudles son los diferentes componentes, cudles son los
ambitos en los que se aplica la Prueba de Aptitud Académica, y ademads se incluye todo el
Tema de Estudiantes Graduados, No Graduados, de otras universidades nacionales vy
extranjeras. Okey en ese sentido quiero reforzar un par de conceptos que creo es
importante que tengamos presentes, uno que es Admisidon desde el punto de vista de la
Norma Académica Articulo 195 dice que es el proceso mediante el cual la UNAH
comprueba si el aspirante aingresar a cualquiera de sus Carreras de Grado o Postgrado en
Modalidad Presencial o a Distancia, reune los requisitos establecidos del Nivel de
Educacidon Superior y ademas que se rige por su propio reglamento, el que hablamos que se
aprobd en el aio 2007. La Direccidn del Sistema de Admisién y creo que ese es un punto
bastante importante en coordinacién con las diferentes carreras serd el ente responsable
de la aplicacién de las Pruebas Complementarias Estandarizadas, dice que estas Pruebas se
aplicardn, estas pruebas de aplicaran a requerimiento de cada carrera, es alli donde
empezamos a definir en las diferentes Carreras requisitos complementarios, pruebas
complementarias que nos ayuden a identificar mejor los perfiles de los estudiantes, se
agrega no solo Pruebas estandarizadas adicionales sino procedimientos internos de la
Carrera, entrevistas, taller de induccién, pruebas especificas de competencias técnicas y
competencias vocacionales y habilidades que las carreras requerian para que estos
jovenes pudieran ingresar a la Universidad, eso fue aprobado en el Articulo 203 de las
Normas Académicas. Entonces ¢ Cudles son esas pruebas? La PAA que es la Prueba insignia
de la Universidad la Prueba de Aptitud Académica, que es la prueba que define el ingreso
de todos los estudiantes; ademas tenemos recientemente a partir del 2012 la Prueba de
Conocimiento de las Ciencias Naturales y de la Salud, que es la prueba que se aplica para
todas las carreras del Area de la Salud, y define en conjunto con la PAA los Cupos que se
asignan a la carrera; y tenemos finalmente la PAM que en el Afio 2018 se incorporé a la
Facultad de Ingenieria  precisamente para definir la Admision a estas Carreras,
adicionalmente como requisitos y pruebas aplicamos la PPEA Pruebas Psicolégicas
Especificas de Arquitectura que nos sirven para definir algunas habilidades especiales y
algunos conocimientos adicionales de los estudiantes que ingresan a esta Carrera, las
Pruebas de Conocimiento Técnico Instrumental para el area de Musica, las Pruebas de
Aptitud Sensorial, que se estaba aplicando para la Carrera del Café, y obviamente
tenemos Talleres de Induccién, entrevistas, Pruebas vocacionales, Cursos propedéuticos, y
la competencia por Cupos, en los Ultimos afios se ha vuelto una costumbre que se revisen
todos los Criterios de Admisién de las diferentes carreras, se definan las capacidades
instaladas de estas carreras y se identifiquen cual es la cantidad idonea de Aspirantes que
pueda ingresar a esa carrera, lo que buscamos en conjunto con la carrera es definir por
supuesto condiciones de calidad académica que permitan desempefiarse tanto a la
Carrera como los estudiantes de manera efectiva dentro de este contexto. ¢Cudles son
algunos Criterios a tomar en cuenta? Primero 700 Puntos, 700 Puntos es el Punto de
Ingreso a cualquier carrera de la Universidad, eso es importante tenerlo en cuenta, un
Aspirante que logra 700 puntos en la PAA es un Aspirante que puede ingresar a la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Ademas ese puntaje se obtiene sumando
solamente dos (2) componentes, el componente verbal, y el componente matemitico,
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indistintamente de que la prueba tenga componentes adicionales, el Aspirante tiene la
oportunidad o tenia la oportunidad de realizar tres (3) veces la Prueba, pero segun lo
aprobado en la Sesién de Abril de Consejo Universitario eso se incrementd a una cuarta
(42.) vez, y adicionalmente la vigencia de la Prueba, la Vigencia de la prueba estd definida
para un (1) afio lo que permitia que un Aspirante admitido podia ingresar o crear
expediente dos (2) Periodos Académicos de Primer Ingreso, a partir de ese Acuerdo CU-E-
022 -04-2022 los aspirantes tienen hasta dos (2) afos para poder crear su expediente, de
hecho tenemos todavia una poblacidon del 2020 que podria crear Expediente en este
proceso o en este Tercer Proceso del 2022. Bueno alli observan los Puntajes de Admisién
por Carrera, tal vez es mucho detalle para discutirlo pero obviamente tenemos puntajes
diferenciados desde la Carrera de Medicina que tiene el puntaje mas alto y requisitos
complementarios pasando por las Carreras de Ingenieria que realizan la PAA yla PAM, vy
el resto de las carreras que hay ha ido estableciendo diferentes puntajes dependiendo de
las competencias y por supuesto los resultados que obtienen sus estudiantes. Hay un
Bloque General de Carreras que se encuentra en el 900 Puntos que es el puntaje que se
definié en el 2008 para todas aquellas carreras que tenian alta demanda dentro de la
Universidad. Y luego tenemos un Bloque que estd en el rango de los 700 Puntos que ese es
el Bloque general para todas las Carreras de la Universidad y que también incluye aquellas
Carreras que se encuentran como Técnicos Universitarios algunos de ellos pero que tienen
que realizar también lo que es el Propedéutico. (adelante) En quince (15) afios 46 Procesos
después la Direccion del Sistema de Admision ha aplicado Quinientas cuarenta mil
(540,000) Pruebas PAA'Y Cuarenta y siete mil (47,000) Pruebas de Conocimiento de
Ciencias de la Salud en 29 Procesos desde Abril del 2012 y 18,388 PAM en 10 Procesos
desde Julio del 2018. Es importante que identifiquemos que estos son Pruebas Aplicadas
que es muy diferente a Personas Admitidas porque evidentemente hay personas que
realizan la prueba mas de una vez. (adelante) ¢Entonces qué resultamos hemos obtenido
como consecuencia de todas esas pruebas que hemos aplicado en estos quince (15) afios?
(por favor) Hemos tratado de resumir esos resultados de la mejor manera posible, son
quince afios de aplicacién de pruebas con bastante informacion con digamos que con una
riqueza de datos bastante interesante que nos permite hacer una multiplicidad de estudios,
pero aqui hay algunos datos que pueden resultar interesantes, desde el inicio los valores o
los promedios de las pruebas realizadas en los diferentes procesos han tenido relativa
consistencia, pueden observar la linea en azul es el Promedio de la Prueba de Aptitud
Académica, en general en 15 afios tenemos 806 puntos sobre 1,600 que es un puntaje
relativamente bajo en funcidn del total de puntos que se pueden realizar; para la Prueba
de Conocimientos 395 puntos sobre 800 puntos posibles, que ya andamos por debajo de
la media, es un comportamiento que también ha sido bastante estable a excepcidn tal vez
del primer proceso que pueden observar alli que tiene un punto relativamente mds alto y
eso tiene una explicacidn, en ese primer momento se hizo para Cambio de Carrera, o sea
gue los Aspirantes ya tenian ciertas competencias desarrolladas durante su vida académica;
y luego tenemos la PAM que es la barrita anaranjada que pueden observar alli tiene un
promedio de 333 puntos, de hecho es la prueba con el promedio mas bajo que tenemos en
cuanto a las pruebas estandarizadas, y probablemente uno de los componentes que mas
se ve afectado en esta es la Prueba de Trigonometria donde siempre tenemos resultados
bastante bajos en todos los estudiantes. (adelante) pues esta Tabla es bien compleja para
discutirla toda pero alli presenta la informacion por cada uno de los procesos, solamente
quizds mencionar los procesos picos tanto arriba y hacia abajo tenemos un maximo de 883
puntos que curiosamente esta marcado alli en verde pertenece al Proceso de Diciembre del
2020, Proceso del 2020 en Pandemia, y luego tenemos los puntajes mas bajos Marzo 2014,
Marzo 2016, un promedio de 733 puntos en la aplicacion de las Pruebas. En general el
promedio es 806 como ya lo habia mencionado. Obviamente estdn los datos de los
siguientes procesos que andan pues fluctuando dentro de esas cantidades. Esa es la PSCNS
26 Procesos, el puntaje maximo 499 ya mencioné que se dio la condicion de Cambio de
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Carrera, talvez el puntaje anda alrededor de los 440 puntos el puntaje mas alto, y 357 el mas
bajo, 395 de Promedio. A propdsito, en esta Prueba no hay un punto de aprobacién verdad
para la mayoria de las carreras simplemente el puntaje obtenido es el que se utiliza para
poder construir lo que es el indice de Admision a la carrera. (adelante) La PAM vy la de mas
reciente incorporacién a nuestro Proceso de Admisidn para la carreras de Ingenieria pues
también con el puntaje mas bajo tenemos 319 en Marzo del 2019 el ultimo proceso que
o penultimo proceso que realizamos antes de la Pandemiay una vez mds resaltamos el
Proceso de Diciembre del 2020 si que tiene 339 puntos promedio y el Promedio General
de 333, un poquito mas adelante les voy a explicar porque creemos nosotros que en ese
proceso pues se dieron resultados mas altos en todos los indices. Los Porcentajes de
Admision, estos se han fluctuado en el tiempo si tuvimos una caida fue el afio 2013s 14, 15,
comenzamos con un promedio aproximadamente de 70% Por ciento, tuvimos un Pico de
85.7 pero eso se dio en los primeros afos cuando el indice de Admisidn tomaba en
consideracion los indices académicos de Media, luego empezd a haber un descenso en los
anos intermedios y en los ultimos anos hemos recuperado porcentajes que andan cerca del
70%, 75%, 80% Por ciento de Admisién, y una vez mds en el Proceso de Diciembre del
2020 tenemos una Admision de 83% Por ciento de los Aspirantes que participaron en ese
proceso. Creo que esta grafica es importante porque es un tema publico en cuanto a los
temas que atacan a la al Proceso de Admisidn, y les decia que hemos aplicado Quinientas
cuarenta mil (540,000) Pruebas pero en realidad hemos atendido solamente Cuatrocientos
treinta y seis (436,000) aspirantes (436,774), de ellos el 79.5% ha sido admitido es decir
346,997, nos restan un 18% Por ciento 78,759 son Aspirantes que han realizado al Prueba
una (1) o dos (2) veces han sido admitidos pero tienen una o dos oportunidades mas para
desarrollarla. Y finalmente tenemos el Bloque mas pequefio y quizds de mayor interés que
son los que han realizado la Prueba tres (3) veces, y nunca han logrado el puntaje de
Admisién a la Universidad ese es un 2.5% Por ciento de todos los Aspirantes que hemos
atendido, y valga la aclaracién que a partir de este proceso que viene que es en Septiembre
de este afio estos Aspirantes van a poder ingresar o poder inscribirse para realizar una
Prueba una cuarta (49.) vez. Otro dato interesante es que esos Once Mil (11,000) aspirantes
pues no son del Proceso anterior, es un dato que viene acumulado desde el 2006 y
obviamente cada proceso 300, 400, Aspirantes son ingresados a ese dato. Donde lo indique
la grafica como en este caso los datos son al 2021 por si pueden notificar alguna diferencia
o inconsistencia con lo que he mencionado hacia atrds eso porque los resultados acaban
de ser publicados el 17 de Mayo. Y Institutos Publicos y Privados, observen de que a
pesar de que hablamos que estamos favoreciendo a los Institutos de educaciéon media del
sector privado, los datos nos demuestran que admitimos en cantidades totales el 44% Por
ciento de los Aspirantes admitidos provienen de un instituto privado, el 56% Por ciento
proviene de un Instituto publico, obviamente alguien se puede preguntar si équé relacion
hay con la cantidad de solicitudes que realmente es el dato importante? observen que
admitimos el 81% Por ciento de los estudiantes que provienen de un instituto privado, vy el
79% Por ciento de un publico, es decir que no hay mucha diferencia entre los porcentajes
relativos de Admisidén entre Instituto Publicos e Institutos Privados, yo creo que eso es un
dato importante para manejar el tema de la Admisién. Podemos observar la misma Tabla
desde el punto de vista del Departamento, observen que en 12 de los 18 Departamentos la
mayor cantidad de estudiantes admitidos por supuesto provienen de Institutos de
educacion publica, quizas algunas excepciones como Islas de la Bahia pero la poblaciéon es
bien pequefia, y Cortés okey que tiene una mayor poblacidon de estudiantes de educacion
privada pero el resto los publicos prevalecen. Aqui hay una distribucion presentando los
datos de manera geografica, observen que el comportamiento es bien similar, no lo
mencioné en el anterior pero lo menciono ahora los Departamentos de Occidente son los
gue obtienen los mejores resultados en la Prueba de Aptitud Académica, asi como los
Departamentos del Sur y Oriente probablemente son los que tienen los resultados mas
bajos, pues lo mismo se logra evidenciar acd los que provienen de Departamentos como
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Ocotepeque, como Gracias a Dios, Gracias a Dios es mds bajo a propdsito verdad,
Ocotepeque, Copan, son los que tienen los porcentajes mas altos de Admisién, y eso
mismo también se refleja en cuanto a los institutos, en cuanto a los resultados de la
Admisidn contrastada con los institutos de donde provienen. Alli estd por centro de
estudio, por centro de estudio observen también que una vez mas los Centros de
Occidente pues son los que tienen los porcentajes mas altos, y alli se unen los Centros de
Ciudad Universitaria y UNAH-VS como los Centros con mayor admisién, y por supuesto
una vez mas en la parte de abajo los Departamentos del Sur, estamos hablando de Valle,
Choluteca, y estamos hablando de Oriente Olancho, que son los que tiene los puntajes
mas bajos o porcentajes mds bajos de Admision. (la siguiente por favor) Otro dato que
recabamos en el Proceso de Inscripcién es el Ingreso Mensual de los Aspirantes que
ingresan a la Universidad, en este aspecto el 60% Por ciento de los Aspirantes reportan
un ingreso mensual familiar de mas o mds bien de menos de DIEZ MIL LEMPIRAS, vy luego
tenemos un 17% Por ciento que anda entre diez y quince mil lempiras, un 9% Por ciento, de
quince a veinte mil lempiras, por lo tanto la mayor cantidad de los Aspirantes que ingresan
a la Universidad pues reportan un Ingreso por debajo del Salario Minimo Mensual. Ese es el
mismo criterio solo aquel era la cantidad y esta es la proporcion de Admisién, tenemos que
reconocer que los Datos reflejan que a mayor ingreso mayor es el porcentaje de Admision,
los Aspirantes que reportan un ingreso menor a CINCO MIL MENSUALES FAMILIAR pues
tienen un porcentaje de Admisidon del 72% Por ciento contrastado quizds con los que
reportan mayo ingreso, que alcanzan porcentajes de Admisién arriba del 85%, 89% Por
ciento. El Tema de Género, 59% Por ciento de los Aspirantes admitidos a la Universidad
pertenecen a género femenino, 41% Por ciento al género masculino, y la proporcién de
Admisién es bien similar 44% Por ciento de los Aspirantes admitidos son hombres, y el
56% Por ciento de los Aspirantes son mujeres, asi que tenemos una poblacidn superior de
mujeres que de hombres dentro de la Universidad. Esos son algunos resultados generales,
debo de aclarar también que obviamente la Direccidn contaba cuenta con bastantes datos
con respeto a otras variables, variables asociadas a Criterios de familia, a informacion
demografica, etc., pero que por efectos de resumen pues presentamos los que creemos
eran mas importantes. Entramos en Pandemia a inicios del 2020 y debidamente las
condiciones cambiaron, teniamos un Proceso de Admisidon para Marzo del 2020 que vya
estaba practicamente listo a una semana de llevarse a cabo, se suspendié en el transcurso
de ese tiempo, se hicieron andlisis, encuestas, sobre la posibilidad de realizar este proceso
de manera virtual, y obviamente no solo desde el punto de vista de contar con el
instrumento sino también de que tuvieran acceso los aspirantes que ya estaban
habilitados, el resultado de esa encuesta fue que no se podia, que la mayoria de los
aspirantes indicaron que no contaban con el recurso tecnolégico, con la herramienta, con
el acceso a internet para poder realizar la prueba en linea y entonces se decidié realizarla
la prueba presencial, okey, en Septiembre del 2020 hicimos el primer Proceso de Admisién
dentro de Pandemia, hemos realizado cinco (5) dos (2) en 2020 Septiembre y Diciembre,
y Abril y Septiembre del 2021 vy el reciente que realizamos ahora en Marzo del 2022,
durante todos estos procesos pues se ha aplicado un protocolo de Bioseguridad que ha
sido bastante estricto atendiendo disposiciones tanto de SINAGER como del Comité de
COVIS de la Universidad, y obviamente ese Protocolo ha ido modificAndose o ajustandose
de acuerdo a las condiciones que se van dando de Proceso a Proceso, es interesante que
oficialmente al menos tenemos cero reporte de personas contagiadas dentro de la
Universidad, hemos contado en todos los procesos con la participaciéon del Area de Salud
nos han apoyado con el Tema de Clinicas de Pruebas, y hasta ahora pues no hemos tenido
ningun reporte. Ademas mencionaba que eran cinco (5) Procesos y es importante
mencionar que esos cinco procesos en realidad son 18 porque por el tema de las Medidas
de COVID una de ellas es el Tema del Distanciamiento Fisico, hemos reducido la cantidad
de las de Aspirantes en un aula de cuarenta (40) o 50, o 60, que habian antes, o
simplemente quince (15) estudiantes por aula, eso pues obviamente nos ha permitido
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mantener o reducir el riesgo de contagio dentro de lo que es las instalaciones de la
Universidad pero ha implicado que tenemos que duplicar, triplicar, o cuadriplicar
esfuerzos, hemos aplicado hasta cuatro (4) veces en una sola aplicaciéon para poder
atender a todos la poblacién de estudiantes, con todo lo que implica, mayor participacion
de la Comunidad Universitaria, mayores recursos, etc. Otro tema interesante es que la
Pandemia nos permitid virtualizar la mayor parte del Proceso de Admisién, cuando antes el
Aspirante tenia que presentarse varias veces de manera presencial para poder realizar este
proceso, pues ahora solamente se presenta para realizar la prueba, es decir que ha habido
una inversion de tiempo y esfuerzo en el disefio de Sistemas, en el disefio de
Procedimientos, que permiten que todo el proceso se realice de manera virtual, hemos
atendido o aplicado en realidad 56,542 Pruebas de Aptitud Académica (PAA) en estos cinco
(5) Procesos y hemos admitido 42,000 aspirantes que representan el 74.4% Por ciento, lo
menciono de manera independiente, porque podriamos pensar tal vez que en este tiempo
ibamos a tener una Admisidon mads baja pero los porcentajes se han mantenido, eso era una
de las altas preocupaciones y dentro de Pandemia ibamos a mantener los mismos
resultados, los mismos puntajes, los mismos promedios. (adelante por favor) Alli estan los
cinco (5) Procesos que realizamos en Pandemia, el primero ciertamente se vio afectado
porque esos 17,000 aspirantes se inscribieron en Marzo cuando estdbamos todavia en
Presencialidad cuando se les convocd en Septiembre pues no se presentaron todos;
tuvimos una participacion del 59% Por ciento, pero observen que a partir de alli los
porcentajes de participacion fueron muy buenos, de hecho el porcentaje mas alto de
participacién que hemos tenido la Prueba de Aptitud Académica en los 15 afios es una
vez mas el de Diciembre del 2020, habrd que hacer algunos estudios adicionales pero
suponemos que lo hicimos en el menor lapso posible de tiempo, en menos de dos (2)
meses cumplimos con todas las etapas del Proceso, todas las personas que se inscribieron
en teoria pues supongo estaban interesadas en ingresar a la Universidad y por supuesto
realizaron el proceso a conciencia de que iban a terminar participando. Aparte de eso
obtuvimos los puntajes mas altos de Admision. Esos son los promedios, tengo el primer
punto que representa el promedio pre-Pandemia de las tres Pruebas, observen que la PAA
pues la los resultados se mantuvieron, de hecho mencionaba que tuvimos ese pico en
Diciembre, lo mismo con el resto de las Pruebas Complementarias, 394 para la PCNS, 339
para la PAM, todos los resultados se mantuvieron, y de hecho otra de las preocupaciones
en estos procesos como parte de las Medidas de Bioseguridad fue que integramos la
realizacion de las Pruebas, inmediatamente después de la PAA realizdbamos la Prueba
Complementaria, eso fue creemos favorable desde el punto de vista de participacion,
desde el punto de vista de ahorro de los recursos porque muchas personas en la jornada de
la tarde pues no regresaban, entonces elevamos los porcentajes de participacién en las
Pruebas Complementarias pero ademds demostramos al menos del punto de vista de
numeros que no hubo una afectacion directa con respecto a estos resultados. Entonces
écudles son los propdsitos de la Prueba de Aptitud Académica? Entre varios probablemente
el tema de la Seleccion y la Admisién, que es la razén por la cual nosotros utilizamos estas
pruebas estandarizadas, podemos identificar el nivel de conocimientos con que entran
nuestros estudiantes, ademas tenemos un Indicador estandarizado, aplicamos la misma
prueba de forma general para todos los estudiantes y el resultado pues nos permite pues
tener un indicador objetivo y ademas es un predictor del desempefio académico, lo vamos
a ver en una siguiente grafica pero el resultado de la Prueba generalmente me dice cual
va a ser el resultado de estos Aspirantes en sus primeros afios de estudio. Ademas,
tenemos el Tema de Investigacion, mencionaba al inicio que tenemos datos de quince (15)
afios, tenemos bastante informacidn y estamos realizando siempre estudios sobre
rendimiento académico, variables asociadas, factores que afectan en una u otra carrera,
perfiles de estudiantes, etc., pero entonces el Tema de Investigacidon pues es un tema que
estamos reforzando en la Direccion de Admision. (adelante) Y voy a mostrar solamente dos
(2) graficas que creo que son interesantes para efectos de valorar la contribucién que ha
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tenido la Prueba de Aptitud Académica y el Proceso de Admisidn a la Universidad, uno es la
relacién entre la Prueba y el indice Académico, tenemos una correlacién bastante alta y de
hecho podemos observar que a partir del 700 u 800 puntos pues los aspirantes tiene
muchas mas probabilidades de obtener puntajes o indices académicos por encima del 70,
69 — 70% Por ciento hasta llegar por supuesto a los puntajes mas altos en los que el indice
académico resulta ser superior, recuerden que veniamos de momentos en los que este
indice de Admisidon estaba por debajo del 47% Por ciento. Otro de los indices que
menciondbamos de inicio era los bajos indices que teniamos en aprobacion y los altos
indices en reprobacién, de nuevo al hacer un andlisis entre los resultados de la prueba vy el
comportamiento de los estudiantes con respecto a estos dos (2) aspectos, podemos
observar una vez mas que a mayor puntaje de la prueba mucho mds porcentaje de
aprobaciéon tienen los estudiantes, y asi mucho menor el porcentaje de reprobacién, entre
otros estudios por supuesto estos dos reflejan que la Prueba de Aptitud Académica nos
permite predecir ese comportamiento y por supuesto actuar en consecuencia. Entonces a
nivel de o a manera de Conclusiones, pues si la PAA es parte del Proceso de Admisién, es
parte del Proceso de Admisidn de Estudiantes universitarios y tiene un impacto positivo,
los resultados reflejan mejoras en los indices académicos o de los indices de aprobacién vy
reprobacién, eso lo podemos demostrar con datos, ademads creo que un punto importante
es que la Prueba si es un Predictor, si podemos tener una idea de cudl va a ser el
desempeiio de los estudiantes como consecuencia del resultado que obtuvo en la Prueba y
mucho mejor todavia si incorporamos a estos resultados los resultados que obtienen en las
Pruebas Complementarias. Obviamente todo este proceso buscando fortalecer el tema de
la mejora de la calidad académica, Los requisitos y Pruebas complementarias que ya
mencioné  tanto la PCNS como la PAM como el resto de los procesos que se han
incorporado a solicitud de las carreras, combinados con la PAA contribuyen al logro de los
objetivos de la Carrera en términos de la calidad educativa, del aprovechamiento de los
espacios académicos, y el uso o aprovechamiento de los recursos institucionales, porque
uno de los problemas que teniamos era sobrepoblacion de estudiantes en las carreras en
las aulas de clase. Finalmente, la Admisidn deberia de ser vista por todos como un proceso
institucional, es un Proceso de Admisiones, sino que institucional y por supuesto requieren
el concurso de todos los actores de la comunidad universitaria, eso es en resumen lo que
tenia que presentarles, por supuesto pues si la dindmica lo permite estoy abierto a las
consultas.”

Manifestandose al respecto el Presidente Dr. Francisco José Herrera, Br. Joel Maldonado, Msc.
Gustavo Enrique Suazo, Msc. Suyapa Georgina Calix, Ph.D. Juan Jacobo Paredes, Msc. Wilfredo
Girdn Castillo, Dr. Miguel Octavio Sanchez, Br. Brehiner Norori, y con la venia de la Presidencia la
Msc. Belinda Flores de Mendoza, Vicerrectora Académica, Lic. Salustio Iscoa, Coordinador de la
Comisién Interventora del CURLA.

El Presidente Dr. Francisco José Herrera, finalmente expresd: “Muchas gracias, completamente
de acuerdo y agradecemos sus participaciones, se da por agotado el informe. Muchas Gracias,
pasamos al siguiente informe.”

PUNTO No. 7

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DEL INFORME NO.05-2022, DE LA
COMISION DE APELACIONES DEL CONSEJO GENERAL DE CARRERA DOCENTE, EN
CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO NO.CU-E-020-04-2022, EN RAZON DE LAS PLAZAS DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA PARA ATENDER EL CENTRO DE INNOVACION DE REALIDAD
EXTENDIDA C.I.R.E.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
Oficios contentivos de: “
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a)

b)

OFICIO No. CGCD-021-2022 14 de junio, 2022 Master Oscar Arquimedes Zelaya
Secretario Consejo Universitario UNAH Presente Respetado Secretario: Me es grato
saludarle y desearle el mejor de los éxitos en sus labores. En respuesta al Oficio SCU-
No0.012-2022 07 de abril del 2022, y recibido en correo electrénico institucional el martes
19 de abril del corriente, me permito hacer de su conocimiento la Resolucién Académica
No. RA-CGCD-EX-03-2022, de la sesion extraordinaria convocada y celebrada en fecha
veintiséis (26) de abril del afio dos mil veintidds (2022), en razén de las plazas de la
Facultad de Ingenieria para atender el Centro de Innovaciéon de Realidad Extendida,
C.I.LR.E.. Asi mismo se envia certificacién del informe presentado por la Comisidon de
Apelaciones. Sin otro particular con muestras de consideracion y respeto. Me suscribo de
usted. Atentamente, (F y S) MASTER NORA ERIBERTA ALCANTARA VILLATORO,
COORDINADORA GENERAL CONSEJO GENERAL DE CARRERA DOCENTE.

CERTIFICACION El suscrito Secretario del Consejo General de Carrera Docente, con
fundamento en el articulo 11, literal d) del Reglamento Interno del Consejo General,
CERTIFICA el siguiente informe presentado por la Comisidn de Apelaciones del Consejo, y
gue fue aprobado en sesién extraordinaria de Pleno en fecha veintiséis (26) de abril del
afios dos mil veintidés (2022), que literalmente dice: “INFORME N°.05-2022. Respuesta
al oficio SCU-No. 012-2022 del Consejo Universitario donde se solicita al Consejo
General de Carrera Docente una resolucion sobre el traslado de tres (3) plazas de Ila
carrera de Ingenieria Civil para la carrera de ingenieria en sistemas con el fin de que
estas atiendan a dos proyectos de importancia para la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras (CENTRO DE REALIDAD EXTENDIDA (CIRE), que nace del convenio entre la
UNAH y EON INTERNACIONAL y ACADEMIA HUAWEI) gestionados por la Facultad de
Ingenieria. La comision de Apelaciones, por este medio presenta el siguiente informe, a
fin de generar una resolucion sobre la problemdtica presentada en la Facultad de
ingenieria: CONSEDERANDO: Que la Facultad de Ingenieria tiene dos (2) Proyectos
asignados de vital importancia, siendo uno de ellos, el CENTRO DE REALIDAD EXTENDIDA
(CIRE), que nace del convenio entre la UNAH y EON INTERNACIONAL, este proyecto tiene
como objetivo el desarrollo de habilidades de realidad aumentada y realidad virtual para
estudiantes y docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Por
asignacion de la Rectoria se recibio la Academia HUAWEI, que es un centro especializado
de tecnologia, que tiene como objetivo capacitar al estudiantado de la universidad en
habilidades de tecnologias de informacion y comunicacion. CONSIDERANDO: Que el
Consejo Universitario érgano, mdximo de Direccion Superior, ha solicitado al Consejo
General de Carrera Docente que analice la informacion pertinente a este caso y brinde
una resolucion. CONSIDERANDO: Que existe una premura en solucionar dicha
problemdtica, para no causar mds perjuicio a la Institucion por la inversion realizada en
los dos (2) Proyectos. CONSIDERANDO: Que el Consejo General de la Carrera Docente es
el érgano colegiado de mayor jerarquia del sistema, encargado de asesorar a las
autoridades y drganos de gobierno de la Universidad. (Art. 10 EDU-2000).
CONSIDERANDO: Que en el oficio JDU-UNAH 228-2022 la Junta de Direccidn Universitaria
considera que este caso no es mds que la asignacion de tres plazas para el departamento
de Ingenieria en Sistemas de la Facultad de Ingenieria; por lo que cumple con las
justificaciones legales y técnicas de la Ley Orgdnica de la UNAH, Estatuto Universitario y
los reglamentos universitarios. La comision de Apelaciones propone lo siguiente: 1. Que
la movilizacion de plazas internas de una Facultad no es una competencia del Consejo
General de Carrera Docente; tomaren cuenta los articulos del Reglamento de
Departamentos y Carreras de la UNAH conforme al Articulo 3: Los departamentos
programardn su actividad académica utilizando los recursos de que dispone y de acuerdo
con la politica general de la Universidad. Articulo 4: El Departamento contard con los
recursos humanos, materiales y financieros que le sean asignados para cumplir
satisfactoriamente con sus objetivos, los cuales podrd poner al servicio de otras unidades
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académicas, mediante un proceso de coordinacion y programacion. 2. Que los perfiles
para estas plazas sean elaborados con base en las necesidades, funciones y actividades
que desarrollardn; siendo responsabilidad de la Jefatura de Ingenieria en Sistemas,
siguiendo lo establecido en la normativa relacionada con los concursos, con el debido
proceso en base al Estatuto del Docente articulos 37, 38, 39 y la Ley Orgdnica de la UNAH
articulo 39. 3. Se recomienda que, en el momento de la elaboracion de los perfiles
mencionados, haya un acompafiamiento directo por parte de la Direccion de Carrera
Docente, quien estd obligada a brindar sequimiento en la formulacion de los perfiles para
dichas plazas. 4. Este Consejo General de Carrera Docente recomienda al departamento
de Ingenieria en Sistemas realizar el proceso de concurso siguiendo la normativa
establecida vigente en el Estatuto del Docente Universitario-2000, articulo No. 39. 5. Se
recomienda a la Decanatura de la Facultad de Ingenieria, realizar las gestiones ante la
Junta de Direccion Universitaria para la asignacion presupuestaria y apertura de las
plazas del departamento de Ingenieria Civil en vista de las necesidades que establece en
los Proyectos CENTRO INNOVACION DE REALIDAD EXTENDIDA (CIRE), que nace del
convenio entre la UNAH y EON INTERNACIONAL y ACADEMIA HUAWEI. Se recomienda:
Cuando la UNAH firme convenios nacionales e internacionales se considere con
anticipacion el presupuesto para plazas docentes y administrativos, para el adecuado
funcionamiento de los proyectos. Atentamente. Comision de Apelaciones CGCD. Del
informe presentado por la Comisidn de Apelaciones, se emite la respectiva Resolucién
Académica No. RA-CGCD-EX03-2022, en donde el Pleno del Consejo General de Carrera
Docente determina aceptar y aprobar el informe junto con las propuestas y
recomendaciones realizadas por la Comision. Para los fines que se solicite la presente
certificacion, se extiende, siendo el dia siete (07) de junio del afio dos mil veintidds
(2022). Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”. (F y S) ABOG. CARLOS DANIEL
SANCHEZ, SECRETARIO DEL CGCD.

c) Resolucién Académica No. RA-CGCD-EX -03-2022 En sesion extraordinaria convocada y
celebrada en fecha veintiséis (26) de abril del afio dos mil veintidds (2022), a las dos de la
tarde (2:00), el Pleno del Consejo General de Carrera Docente conocid el informe No. 05-
2022 presentado por La Comision de Apelaciones del Consejo General de Carrera
Docente, en el cual se realizan las propuestas y recomendaciones para el traslado de tres
(3) plazas de la Carrera de Ingenieria Civil para la Carrera de Ingenieria en Sistemas pata
atender dos proyectos de importancia de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras como ser: El Centro de Realizada Extendida, C.I.R.E., y la Academia Huawei. De
lo anterior el Pleno del Consejo emite la siguiente resolucion: Resolucién Académica No.
RA-CGCD-EX03-2022. El Pleno del Consejo General de Carrera Docente, resuelve aprobar
el informe presentado por la Comisién de Apelaciones y dictamina se le traslade la
presente resolucion, asi como el informe presentado por la Comisién. Se instruye a la
Secretaria del Consejo emita la resolucidon académica respectiva para efectos de registro
y comunicacién. Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, 07 de junio 2022. (F y S)
ABOG. CARLOS DANIEL SANCHEZ, SECRETARIO DEL CGCD.

La Presidencia somete a discusion el punto. Interviniendo al respecto el Presidente Dr. Francisco
José Herrera, en caracter de mocién presentd: “Creo que este punto ya hemos hablado con el
Sefior Decano, es importante para el desarrollo de esa Facultad, sobre todo un proyecto en
donde puede haber enorme beneficio tanto para la Carrera, la Decanatura entonces vamos a
hablar con la JDU precisamente para la creacion de tres (3) PLAZAS que se necesitan para el
adecuado funcionamiento de ese proyecto porque es indispensable, no se puede quedar asi en
el aire como est3, tiene que haber docentes que se puedan hacer cargo de él y entonces se va a
hablar con ellos para la creacidn de tres (3) Plazas.” Tomada en consideracion. A discusion.
Manifestdandose al respecto el Ing. Carlos Onan Lagos, Msc. Eduardo Joaquin Gross, y el
Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, quien, por control de legalidad, resume la mocién para
votacidn en el siguiente sentido: “Sefior Presidente, por Control de Legalidad, vy le aclaro al Ing.
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Carlos Lagos, que como el Consejo Universitario dar por recibida la Resolucién del Consejo
General de la Carrera Docente y hay una Mocién presidencial que solo la vamos a votar, que es
instruyéndole al Sefor Presidente que haga la aproximacién con la Junta de Direccidon
Universitaria para que se busque el presupuesto para las tres (3) Plazas, no se van a tocar las
que tiene Ingenieria Civil.” Suficientemente discutida. Se aprobd con 55 votos a favor y 0 en
contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-090-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Se da por recibido la
Resolucidon Académica No.RA-CGCD-EX03-2022, de la sesidn extraordinaria convocada y
celebrada en fecha 26 de abril de 2022, en razén de las plazas de la Facultad de
Ingenieria para atender el Centro de Innovacidn de Realidad Extendida, C.I.R.E.,
contenida en la certificacién que literalmente dice: “CERTIFICACION El suscrito
Secretario del Consejo General de Carrera Docente, con fundamento en el articulo 11,
literal d) del Reglamento Interno del Consejo General, CERTIFICA el siguiente informe
presentado por la Comisién de Apelaciones del Consejo, y que fue aprobado en sesién
extraordinaria de Pleno en fecha veintiséis (26) de abril del afios dos mil veintidds (2022),
que literalmente dice: “INFORME N°.05-2022. Respuesta al oficio SCU-No. 012-2022 del
Consejo Universitario donde se solicita al Consejo General de Carrera Docente una
resolucion sobre el traslado de tres (3) plazas de la carrera de Ingenieria Civil para la
carrera de ingenieria en sistemas con el fin de que estas atiendan a dos proyectos de
importancia para la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (CENTRO DE
REALIDAD EXTENDIDA (CIRE), que nace del convenio entre la UNAH y EON
INTERNACIONAL y ACADEMIA HUAWEI) gestionados por la Facultad de Ingenieria. La
comision de Apelaciones, por este medio presenta el siguiente informe, a fin de generar
una resolucion sobre la problemdtica presentada en la Facultad de ingenieria:
CONSEDERANDO: Que la Facultad de Ingenieria tiene dos (2) Proyectos asignados de
vital importancia, siendo uno de ellos, el CENTRO DE REALIDAD EXTENDIDA (CIRE), que
nace del convenio entre la UNAH y EON INTERNACIONAL, este proyecto tiene como
objetivo el desarrollo de habilidades de realidad aumentada y realidad virtual para
estudiantes y docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Por
asignacion de la Rectoria se recibid la Academia HUAWEI, que es un centro especializado
de tecnologia, que tiene como objetivo capacitar al estudiantado de la universidad en
habilidades de tecnologias de informacion y comunicacion. CONSIDERANDO: Que el
Consejo Universitario drgano, mdximo de Direccion Superior, ha solicitado al Consejo
General de Carrera Docente que analice la informacion pertinente a este caso y brinde
una resolucion. CONSIDERANDO: Que existe una premura en solucionar dicha
problemdtica, para no causar mds perjuicio a la Institucion por la inversion realizada en
los dos (2) Proyectos. CONSIDERANDO: Que el Consejo General de la Carrera Docente es
el érgano colegiado de mayor jerarquia del sistema, encargado de asesorar a las
autoridades y Organos de gobierno de la Universidad. (Art. 10 EDU-2000).
CONSIDERANDO: Que en el oficio JDU-UNAH 228-2022 la Junta de Direccion Universitaria
considera que este caso no es mds que la asignacion de tres plazas para el departamento
de Ingenieria en Sistemas de la Facultad de Ingenieria; por lo que cumple con las
justificaciones legales y técnicas de la Ley Orgdnica de la UNAH, Estatuto Universitario y
los reglamentos universitarios. La comision de Apelaciones propone lo siguiente: 1. Que
la movilizacion de plazas internas de una Facultad no es una competencia del Consejo
General de Carrera Docente; tomaren cuenta los articulos del Reglamento de
Departamentos y Carreras de la UNAH conforme al Articulo 3: Los departamentos
programardn su actividad académica utilizando los recursos de que dispone y de acuerdo
con la politica general de la Universidad. Articulo 4: El Departamento contard con los
recursos humanos, materiales y financieros que le sean asignados para cumplir
satisfactoriamente con sus objetivos, los cuales podrd poner al servicio de otras unidades
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académicas, mediante un proceso de coordinacion y programacion. 2. Que los perfiles
para estas plazas sean elaborados con base en las necesidades, funciones y actividades
que desarrollardn; siendo responsabilidad de la Jefatura de Ingenieria en Sistemas,
siguiendo lo establecido en la normativa relacionada con los concursos, con el debido
proceso en base al Estatuto del Docente articulos 37, 38, 39 y la Ley Orgdnica de la UNAH
articulo 39. 3. Se recomienda que, en el momento de la elaboracion de los perfiles
mencionados, haya un acompafiamiento directo por parte de la Direccion de Carrera
Docente, quien estd obligada a brindar sequimiento en la formulacion de los perfiles para
dichas plazas. 4. Este Consejo General de Carrera Docente recomienda al departamento
de Ingenieria en Sistemas realizar el proceso de concurso siguiendo la normativa
establecida vigente en el Estatuto del Docente Universitario-2000, articulo No. 39. 5. Se
recomienda a la Decanatura de la Facultad de Ingenieria, realizar las gestiones ante la
Junta de Direccion Universitaria para la asignacion presupuestaria y apertura de las
plazas del departamento de Ingenieria Civil en vista de las necesidades que establece en
los Proyectos CENTRO INNOVACION DE REALIDAD EXTENDIDA (CIRE), que nace del
convenio entre la UNAH y EON INTERNACIONAL y ACADEMIA HUAWEI. Se recomienda:
Cuando la UNAH firme convenios nacionales e internacionales se considere con
anticipacion el presupuesto para plazas docentes y administrativos, para el adecuado
funcionamiento de los proyectos. Atentamente. Comision de Apelaciones CGCD. Del
informe presentado por la Comisidn de Apelaciones, se emite la respectiva Resolucién
Académica No. RA-CGCD-EX03-2022, en donde el Pleno del Consejo General de Carrera
Docente determina aceptar y aprobar el informe junto con las propuestas y
recomendaciones realizadas por la Comision. Para los fines que se solicite la presente
certificacidn, se extiende, siendo el dia siete (07) de junio del afio dos mil veintidds
(2022). Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”. (F y S) ABOG. CARLOS DANIEL
SANCHEZ, SECRETARIO DEL CGCD.” SEGUNDO: Se instruye a la Rectoria y a la Junta de
Direccién Universitaria aprovisionen el Presupuesto para la Creacidn de las tres (3) plazas
para el CENTRO INNOVACION DE REALIDAD EXTENDIDA (CIRE), que nace del convenio
entre la UNAH y EON INTERNACIONAL y ACADEMIA HUAWEI. TERCERO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES
ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 8
SOLICITUD DE IMPERMEABILIZACION DE LAS AZOTEAS EN EDIFICIOS DE CIUDAD
UNIVERSITARIA. PRESENTADO POR EL DR. FRANCISCO JOSE HERRERA, RECTOR.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, explicé lo siguiente:
“Sefor Presidente, la Secretaria ya lo hablamos con usted y con la Abogada General, este punto
todavia va a seguir en SUSPENSO, porque hay una situacidon que resolver en unos insumos, y lo
qgue hariamos Sefior Presidente es que el Consejo le instruya a la Presidencia para que procedan
junto con la Asesoria Legal a resolver el problema que la Secretaria estd diciendo que es con
respecto a un Dictamen que lo subsanen vy lo estariamos aprobando Ad-Referéndum en la
proxima reunién Sefior Presidente, porque sabemos que esto es de suma urgencia porque las
azoteas de los edificios estan rotas, entonces solamente es por Control de Legalidad Sefior
Presidente.”

Seguidamente el Dr. Francisco José Herrera, expresd: “Es correcto, ya lo hablamos con los
Decanatos y la Direccidon especificamente afectada, asi que procedemos de esa manera e
inmediatamente iniciaremos y lo traeremos nuevamente al Consejo Universitario Ad-
Referéndum. Por lo que se da por agotado el punto.”

En virtud de lo anterior se dio por agotado el punto.
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PUNTO No. 9

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y RESOLUCION DE LA SOLICITUD DE INTEGRACION DE
UNA COMISION DE ALTO NIVEL PARA QUE INVESTIGUEN LAS CAUSAS DE
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LAS UNIVERSIDADES PRIVADAS DE LOS ACUERDOS
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO Y DEL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR DEL ANO
2008, DE CONFORMIDAD A LA OPINION LEGAL DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA. PRESENTADO POR EL DR. JORGE ALBERTO VALLE, DECANO, DRA. ANA
MICHELLE LOPEZ, REPRESENTANTE PROPIETARIA CLAUSTRO DOCENTE, BR. BREHINER
ELYAZATH NORORI, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL PROPIETARIO Y BR. DANIEL
IGNACIO URTECHO, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL SUPLENTE DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al oficio
contentivo de:

a) Oficio-DFCM-0801-2022 17 de junio, 2022 Sefior Secretario del Consejo Universitario
Master Oscar Arquimedes Zelaya Presente: Sefior secretario: Por este medio y de
manera conjunta: Decanatura, Consejero del Claustro de Profesores y Representacion
Estudiantil de la Facultad de Ciencias Médicas, solicitamos formalmente al Honorable
Consejo Universitario la conformacién de una comision de alto nivel para que se
investiguen las causas del incumplimiento por parte de las universidades privadas de los
acuerdos del Consejo Universitario y del Consejo de Educacidon Superior enlistados
posteriormente. Estas irregularidades hacen referencia a la falta de homologacion de
procedimientos de ingreso a las universidades del pais mediante una Prueba de Aptitud
Académica (PAA) y pruebas especificas para diferentes carreras y de la misma manera al
incumplimiento de los acuerdos concernientes a contar con sus propios espacios fisicos
qgue afectan a nuestros estudiantes en las diferentes carreras de nuestra facultad. La
anterior solicitud se basa en los siguientes acuerdos previos: 1. Acta 002-10-2008 del
Consejo Universitario del 15 de octubre de ese mismo afio. 2. Acuerdo del CES No 2067-
225-2008. 3. Acuerdo del CES No 2035-221-2008. 4. Acuerdo CU-0-09-2008. 5. Opinién
Legal de la PGR (Procuraduria General de la Republica) emitida el 7 de octubre del 2008,
gue demuestra la nulidad de los acuerdos de uso de espacios propiedad del Estado de
Honduras Todos ellos referentes a la misma problematica que continda sin resolverse.
Asimismo, vale destacar que se han vencido los plazos para sus cumplimientos, por lo
gue se solicita nombrar una Comisién Especial para que presente un plan de accién con
las diferentes estrategias para lograr su cumplimiento. Atentamente, (F y S) Dr. Jorge
Alberto Valle R. (F) Dra. Ana Michelle Lépez S. (F) Breihner E. Norori Consejero Estudiantil
Propietario FCM, (F) Daniel Urtecho Consejero Estudiantil Suplente FCM. ANEXOS
celebrada el martes 14 de actuare del presente afo, se encuentra ia propuesta de
Acuerdo No. 2067-225-2008, respecto 3 la Problematica del Sistema de Salud, que
literalmente dice: "ACUERDO No0.2067-225-2008. El Consejo de Educacion Superior,
CONSIDERANDO: Que el Consejo de Educacion Superior en su Sesidon Extraordinaria
No.221, celebrada el 12 de Septiembre del 2008, conocid la solicitud presentada por los
estudiantes de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, que dice: Andlisis y Resolucion del Planteamiento que presentan los alumnos
de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNAH, solicitando la revocacion o rescision del
Convenio suscrito entre la Secretaria de Estada en el Despacho de Salud y la Universidad
Catolica "Nuestra Sefiora Reina de la Paz", de fecha 9 de septiembre del 2008 por lo que
emitid el ACUERDO No. 2035-221-2008. CONSIDERANDO: Que posteriormente el
Consejo de Educacion Superior conocié el Acuerdo No. CU-0-00-2008 del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, emitido en sus Sesidn
Ordinaria, celebrada el 23 de septiembre de 2008; en el que manda a los representantes
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, ante el Consejo de Educacién
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Superior, solicitar a ese érgano auxiliar la suspensidn de la Carrera de Medicina y Cirugia
de la Universidad Catdlica de Honduras "Nuestra Sefiora Reina de la Paz".
CONSIDERANDO: Que dentro de los compromisos del Convenio Marco firmado entre la
Secretaria de Estado en el Despacho de Salud y la Universidad Catdlica de Honduras
"Nuestra Sefiora Reina de la Paz” del 6 de agosto del 2008 y la conclusidn No.1 de la
Carta de Intenciones del 2 septiembre del 2008, conforme a la que la Universidad
Catdlica de Honduras "Nuestra Sefiora Reina de la Paz“ nuevamente se compromete a
construir Hospitales en San Pedro Sula y en Tegucigalpa a mas tardar para el afio 2011
para subsanar la carencia de instalaciones; CONSIDERANDO: Que se conocid la Opinién
legal PGR-DNC-163-2008 de la Procuraduria General de la Republica, emitida el 7 de
octubre de 2008, respecto del "Convenio Marco de Cooperacion entre la Secretaria de
Estado en el Despacho de Salud y la Universidad Catdélica de Honduras "Nuestra Sefiora
Reina de la Paz" (UNICAH), en que demuestra la nulidad absoluta del Convenio en
cuestién; CONSIDERANDO: Que es urgente buscar una solucion para, apalear la crisis
nacional en el Sistema de Salud derivada de la firma del convenio entre la... ACUERDO
No. 2551-262-2012.- El Consejo de Educacion Superior, CONSIDERANDO: Que mediante
Acuerdo No. 2208-236-2010, de fecha 19 de febrero de 2010, este Consejo conocid y
admitié la solicitud de creacidon y funcionamiento de la carrera de Doctorado en
Medicina y Cirugia en el grado de Licenciatura de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana (UNITEC) en el Campus Tegucigalpa. SEGUNDO: Aprobar la creacion de
la carrera de Medicina y Cirugia, en el Grado de Doctorado en Medicina y Cirugia en el
Nivel de Pregrado a la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC, a partir de la
fecha, misma que se ofrecera Unicamente en Tegucigalpa, bajo la Modalidad Presencial
una vez que se apruebe su funcionamiento. Asimismo, se manda que se incluya como
requisito de ingreso a esta carrera una prueba de aptitud académica (PAA), con un
puntaje minimo de ingreso ajustado al estandar reconocido nacional o
internacionalmente. CUARTO: La Universidad Tecnolégica Centroamericana, UNITEC,
para desarrollar esta carrera debera contar con los espacios fisicos propios, con las
especificaciones pedagdgicas adecuadas para desarrollar las actividades académicas,
esto incluye aulas, laboratorios, equipos, Centro de Documentacidn, etc. El plan de
desarrollo e inversion para la Facultad de Ciencias de la Salud de UNITEC, que cuenta con
un monto de 11.7 millones de dodlares, deberda estar aprobado por el Directorio
Universitario de UNITEC, 6rgano de Direccién y Administracidn Superior de UNITEC
segln su Estatuto. QUINTO: Se instruye a la Universidad Tecnoldgica Centroamericana,
UNITEC, presentar la propuesta formal para la construccidn de un Hospital de nivel 3,
para desarrollar de manera dptima la carrera de Medicina y Cirugia una vez sea
aprobado su funcionamiento. La propuesta formal presentada por UNITEC deberd
detallar el cronograma de actividades y un presupuesto de ejecucién de obra, que
incluya evidencia sobre la compra del terreno, disefio de planos, anteproyecto
arquitecténico, permisos de construccion y licencia ambiental, licitacion de compaiiia
constructora, equipamiento y funcionamiento, de manera que se asegure su
disponibilidad cuando la ejecucién de la carrera lo requiera. Esta propuesta debera estar
aprobada por el Directorio Universitario de UNITEC, drgano de Direccién vy
Administracion Superior de UNITEC segun su Estatuto.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Manifestdndose al respecto la Dra. Ana
Michelle Lépez, quien expresd lo siguiente: “Buenas tardes a todos, como es de su conocimiento
el funcionamiento de la Carrera de Doctor en Medicina y Cirugia en el Grado de “Doctorado y
Cirugia” a nivel privado, esta cursando con una serie de irregularidades que queremos plantear
a continuacion, es de todos sabidos que la Universidad Nacional Autonoma de Honduras esta
cumpliendo con su mandato constitucional y legal de dirigir, organizar, y desarrollar la educacion
superior y profesional en el pais, esto se ha visto no existe unos requerimientos o no existe
una igualdad con los procesos que se estan generando en las universidades privadas, por tanto
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estos aspectos resultan de particular importancia en vista de que la UNAH cuenta con un Plan
de Estudios vigente aprobado por el Consejo de Educacién Superior, existen normativas
relacionadas al Consejo de Educacién eh perddn al Servicio Social Obligatorio, el Internado, el
Servicio Comunitario; todo esto es armonizado y ha sido vigilado por la institucién que nos
arropa; con respecto a los exdmenes de Admisidn a la carrera este requisito particularmente es
inobservado en las universidades privadas, en detrimento obviamente de la salud publica, y con
ello estamos viendo también detrimento en la matricula actual en cuanto a esta carrera. Para el
desarrollo de las practicas estudiantiles se habia acordado hay una serie de Convenios que puedo
poner a su disposicién, de hecho estan en las minutas pasadas para ahorrarnos un poquito mas
de tiempo porque es bastante extenso la el conglomerado de Acuerdos, las Autoridades han
suscrito Convenios con las siguientes instituciones, Secretaria del Estado en el Despacho de
Salud, Instituto Hondurefio de Seguridad Social, Hospital General San Felipe, Hospital Santa
Teresa de Comayagua, Hospital San Juan Maria, pero también en hospitales y dispensarios y
clinicas de salud, y cuidado de personas necesitadas que necesitan este apoyo a través de ONGs.
Es de hacer notar por tanto que este tipo de Universidades en sus acuerdos han roto muchas de
las 0 han echado de lado todo aquello que se refiere al cumplimiento de sus instalaciones, y que
por tanto deberia surgir por parte de la supervisién por parte de la Universidad que estos
acuerdos se respeten y que las universidades tengan sus propios espacios para poder realizar su
practica clinica hospitalaria, ¢por qué ha ido en detrimento esto? Porque actualmente pues las
personas que como yo trabajamos en el Hospital Escuela, nos hemos visto con un secuestro de
los espacios que tradicionalmente y con derecho se han los tiene la Universidad, y si bien
nosotros desde el punto de vista como hondurefios, pues todos somos hondurefios, pero se
habia quedado en una serie de Acuerdos con respecto a las Creaciones de Hospitales y sus
propios espacios, que no se han respetado. Ademas que uno de los puntos muy importantes es
gue la matricula la revisién de la matricula de las universidades privadas se sujeta a la matricula
gue se va asignar a la Universidad, como es de todos conocidos por la crisis, por diversas
cuestiones esta matricula se ha venido reduciendo aqui en nuestra Alma Mater, por tanto
deberia haberse reducido a nivel de las instituciones privadas cosa que tampoco se han
cumplido, y estamos viendo un desorden de todo tipo incluyendo administrativo. éQué
podemos hacer, o qué estamos proponiendo nosotros? Pues es evidente que debe de crearse
alguna Comisién, o bien que Educacion Superior haga la supervisién correspondiente a la cual
se habia sujetado inicialmente que era cada seis (6) meses, sin embargo nosotros no tenemos un
reporte fehaciente de que se esté dando esta caracteristica y es mds hemos visto que incluso se
han violentado los derechos de muchos compafieros que al igual que ellos tenemos derecho a
espacios fisicos en el Hospital, por lo menos yo les puedo hablar de mi experiencia en el
Hospital Escuela, hay otras instituciones que han sido tomadas ya por universidades privadas y
gue cada vez estamos siendo relegados lo cual me parece una arbitrariedad considerando la el
Alma Mater que nos caracteriza y que desafortunadamente puede haber alli intereses de los
cuales este no voy a hablar pero puede haber intereses particulares que quisiera que se
observara de manera objetiva a través de una Comisidon de caracter superior y de caracter legal
gue empiece a averiguar y a gestionar porque estos procesos se estan llevando a cabo de hace
mucho tiempo y no han sido adecuadamente detenidos, supervisados, y retomados
nuevamente. Es todo lo que estamos pidiendo suscritamente para es la Creacion de la
Comisién.”

Seguidamente el Presidente Dr. Francisco José Herrera, en caracter de mocién presentd lo
siguiente: “Gracias. Nos comunicamos ahorita con el Decano Valle y nos vamos a reunir de
inmediato esta semana para porque esa Comisidn no solamente tiene que ser Miembros del
Consejo Universitario, esto va a requerir tener otros integrantes legales y demas, creo que lo
vamos a hacer para poder conformarnos van a creo yo que aqui lo que podriamos es que los el
Consejo nos autorice a nosotros para confirmar la Comisidn y que comience a actuar de manera
inmediata.” Tomada en consideracion. A discusién. Participando al respecto el Dr. Jorge Alberto
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Valle, Ph.D. Juan Jacobo Paredes y el Br. Brehiner Norori. Suficientemente discutido. Se aprobd
con 55 votos a favor a 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-089-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibida el Oficio-
DFCM-0801-2022, en donde de manera conjunta: Decanatura, Consejero del Claustro de
Profesores y Representacidon Estudiantil de la Facultad de Ciencias Médicas, solicitan
formalmente al Honorable Consejo Universitario la conformacién de una comisién de
alto nivel para que se investiguen las causas del incumplimiento por parte de las
universidades privadas de los acuerdos del Consejo Universitario y del Consejo de
Educacidn Superior enlistados posteriormente. Estas irregularidades hacen referencia a
la falta de homologacion de procedimientos de ingreso a las universidades del pais
mediante una Prueba de Aptitud Académica (PAA) y pruebas especificas para diferentes
carreras y de la misma manera al incumplimiento de los acuerdos concernientes a contar
con sus propios espacios fisicos que afectan a nuestros estudiantes en las diferentes
carreras de nuestra facultad. Basando dicha solicitud se basa en los siguientes acuerdos
previos: 1. Acta 002-10-2008 del Consejo Universitario del 15 de octubre de ese mismo
afio. 2. Acuerdo del CES No 2067-225-2008. 3. Acuerdo del CES No 2035-221-2008. 4.
Acuerdo CU-0-09-2008. 5. Opinidon Legal de la PGR (Procuraduria General de la
Republica) emitida el 7 de octubre del 2008, que demuestra la nulidad de los acuerdos
de uso de espacios propiedad del Estado de Honduras Todos ellos referentes a la misma
problemdtica que continda sin resolverse. Vale destacar que se han vencido los plazos
para sus cumplimientos, por lo que se solicita nombrar una Comisién Especial para que
presente un plan de accién con las diferentes estrategias para lograr su cumplimiento.
SEGUNDO: Se instruye al Dr. Francisco José Herrera, Presidente del Consejo Universitario
/Rector de la UNAH conformar la Comisién para que comience actuar de manera
inmediata. TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecuciéon inmediata. COMUNIQUESE. (F
y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 10

SOLICITUD DE PROGRAMACION DE JORNADA DE CARNETIZACION PARA LOS Y LAS
ESTUDIANTES DE LA UNAH, TANTO EN CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS Y
CIUDAD UNIVERSITARIA. PRESENTADO POR EL BR. BREHINER ELYAZATH NORORI,
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL PROPIETARIO Y BR. DANIEL IGNACIO URTECHO,
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL SUPLENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al oficio
siguiente:

a) Nota de fecha 13 de junio de 2022 Secretario del Consejo Universitario Msc. Oscar
Arquimedes Zelaya Su Despacho. De antemano deseandole éxitos en su funcién como
secretario del Consejo Universitario y como Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas. Por este medio Brehiner Elyazath Norori Pineda y Daniel Ignacio Urtecho
Navas, miembros Propietario y Suplente del Consejo Universitario en Representacion de
la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras,
respetuosamente nos dirigimos a usted para proponer una nueva jornada de
carnetizacidn para las y los estudiantes de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras en todas las Unidades Académicas y Centros Regionales. Considerando, que el
carnet estudiantil es un documento de identificacién de las y los estudiantes
universitarios. Considerando, la necesidad del carnet estudiantil para el ingreso a las
instalaciones de la Universidad en Ciudad Universitaria y Centros Regionales.
Considerando, la importancia del carnet estudiantil para distintos procesos académicos y
de vinculacion. Considerando, que no se ha realizado una jornada de carnetizacidn desde
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finales de 2019, cuyo resultado fue que muchos estudiantes matriculados desde el 2019
hasta la fecha, no estén debidamente identificados con su carnet estudiantil.
Considerando, que los carnets emitidos a las y los estudiantes en 2018 caducan en el
presente afio. Por lo tanto, solicitamos: 1. Que este Consejo Universitario apruebe y
delegue a quien corresponda, una nueva jornada de carnetizacidon para las y los
estudiantes de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en sus distintos Centros
Regionales y en Ciudad Universitaria. Agradeciendo su atencién, nos suscribimos a usted,
esperando una pronta respuesta y una oportuna resolucion del problema. Atentamente,
(F) Brehiner Elyazath Norori, Consejo Universitario Representante Propietario Estudiantil,
(F) Daniel Ignacio Urtecho, Consejo Universitario Representante Suplente Estudiantil.

La Presidencia somete a discusidn el presente punto. Participando al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera, Msc. José Francisco Pérez, Br. Brehiner Norori, Br. Alejandro Virgilio
Barahona, Br. Daniel Ignacio Urtecho y con la venia de la Presidencia la Lic. Suyapa Rivera,
Directora de la Direccién de Ingreso Permanencia y Promocion.

El Presidente Dr. Francisco José Herrera, en caracter de mocidn propuso lo siguiente: “Vamos a
tener que hacer realmente, que comiencen a trabajar con la Comisién de Seguridad y Finanzas,
y evidentemente Rectoria esta involucrado alli, para que comiencen con lo que tenemos de
Presupuesto porque ya hablamos con la Secretaria de Finanzas y van a ir identificando los
recursos, no podemos esperar a tener todos los recursos disponibles para todo, si no que
comenzar con lo que tenemos para ir avanzando y de esa manera poder ir saliendo. Ahora en
cuanto a la distribucién no puede Unicamente ser el blanco Ciudad Universitaria, sino que
tenemos que ir viendo también proporcionalmente los diferentes Centros Regionales para que
de manera progresiva y de manera conjunta podamos avanzar y no dejar de un lado a los
Centros Regionales, asi que de esa manera vamos a proceder. Muchas gracias Licenciada Rivera.”
Tomada en consideracién. A discusion. Suficientemente discutido. Se aprobd con 55 votos a
favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-091-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Da por recibida la propuesta
presentada por los Representantes estudiantiles de la Facultad de Ciencias Médicas Br.
Brehiner Norori, Propietario y Br. Daniel Urtecho, Suplente en donde, solicitan una nueva
jornada de carnetizacién para las y los estudiantes de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras en sus distintos Centros Regionales y en Ciudad Universitaria. SEGUNDO: Se
instruye a la Rectoria para que por medio de la Comisidén de Seguridad y Finanzas se
programe una jornada de carnetizacién de manera proporcional y progresiva en Ciudad
Universitaria y Centros Regionales Universitarios. TERCERO: Instruir a la Secretaria
Ejecutiva de Administracién y Finanzas identificar recursos disponibles para que se cuente
con el presupuesto para tal fin. CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 11

CONOCIMIENTO DE LA PROPUESTA DE LA ASOCIACION DE ESTUDIANTES DE MEDICINA
(AEMEC), EXPOSICION, LECTURA DE CONSIDERACIONES DE ADICION DE UNIDADES
VALORATIVAS A ESTUDIANTES AFECTADOS POR LA ACTUALIZACION DE
PROGRAMACION ACADEMICA DE LA CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA A NIVEL
NACIONAL. PRESENTADA POR BR. PAOLA MEJIA, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL
PROPIETARIA'Y VINICIUS BUESO, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL SUPLENTE POR UNAH-
VS.
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Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al oficio
contentivo de:

- Nota de fecha 18 de junio de 2022 San Pedro Sula, Cortés, Honduras Carta al Secretario
del Consejo Universitario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya Villafranca Universidad
Nacional Auténoma de Honduras Ciudad Universitaria Consejo Universitario Tegucigalpa,
Honduras. Buen dia estimado secretario ante el Consejo Universitario. Por este medio,
los concejales representantes estudiantiles de UNAH-VS, Paola Mejia (Propietario) y
Vinicius Bueso (Suplente), solicitamos se discuta como punto de agenda para la sesion
ordinaria a celebrarse el dia 24 de junio del 2022 la siguiente propuesta. "Propuesta de
Asociacion de Estudiantes de Medicina (AEMEC), exposicion, lectura de
consideraciones de adicion de unidades valorativas a estudiantes afectados por la
actualizacion de programaciéon académica de la carrera de Medicina y Cirugia a nivel
nacional." Asimismo, comentar que deseamos la presencia de una invitada experta que
exponga sobre el tema, siendo ella la presidente electa en la Asociacion de Estudiantes
de Medicina (AEMEC) en UNAH-VS. Su participacion fisicamente sera de gran relevancia
al momento de discutir el punto de agenda ante el consejo universitario ya que requiere
presentar los antecedentes previo a la lectura de la propuesta. Por lo cual, solicitamos el
debido acceso a las instalaciones del edificio "alma mater" y presentarse fisicamente
ante el consejo para exponer el caso. Por medio de la comunicacién via correo
electrénico ante la secretaria y su persona, se adjunta el cuerpo completo de la
propuesta en un documento "pdf", quien la propietaria en funcidn de su cargo, Paola
Mejia dara lectura y la presentacién en "pdf" que sera desarrollada por la invitada Paola
Martinez, presidente de la AEMEC en UNAH-VS ante el Consejo Universitario.
Agradecemos de antemano su atencion a la presente. Atentamente, (F) Paola Mejia
Concejal Propietario UNAH-VS, (F) Vinicius Bueso Concejal Suplente UNAH-VS.

- Nota de fecha 23 de mayo del 2022 San Pedro Sula, Cortés, Honduras. Estimados
miembros del Consejo Universitario, Con agrado nos dirigimos a ustedes, expresando
nuestros buenos deseos para esta sesidén ordinaria mensual del Consejo Universitario.
Por medio de la presente, presentamos una solicitud de aumento de siete (7) unidades
valorativas para que estudiantes del bloque “A" de cuarto afio de medicina puedan
cursar la asignatura: Salud Publica Il junto con las clases correspondientes del bloque “A”
de cuarto afio en el Il PAC 2022. Considerando No. 1: Como estudiantes de la UNAH,
poseemos el derecho a recibir una ensefianza de calidad, critica, analitica, cientifica,
humanistica, propositiva y profesional, participando activamente en todo su proceso
formativo segln el Articulo 7 inciso a del Reglamento de Estudiantes de la UNAH.
Considerando No. 2: En julio del afio 2019 mediante el Oficio-SCU-N0.066-2019 el
Consejo Universitario acordd que, en el Ill PAC 2019 se desarrollaria bajo la modalidad de
intensivo. Periodo en el cual los estudiantes no podrian cursar mas de 12 unidades
valorativas. Ademas, se instruyd que los estudiantes de primer ingreso en el lll PAC 2019,
Unicamente podian matricular clases generales en linea como Espafiol, Sociologia,
Filosofia, Historia de Honduras y Arte o Deporte. Considerando No. 3: Para avanzar en
primer afio de la carrera de Medicina y para cumplir con los requisitos de Introduccion a
la Salud Publica (segun el plan de estudios NO actualizado); el estudiante debe contar
con veintiséis (26) Unidades Valorativas para matricular seis (6) asignaturas; entre ellas
se encuentran clases como Matematicas, Quimica Médica, Fisica Médica e Inglés |, las
cuales no se podian cursar en el Il PAC 2019, por no estar disponibles en linea para los
estudiantes de primer ingreso. Considerando No. 4: Que la problematica nacional y
académica del afio 2019 representd varios obstaculos para los y las estudiantes de
primer ingreso y primer afio de Medicina, por no cumplir con los requisitos del plan de
estudios antiguo debido a que fue académicamente imposible. Considerando No. 5: Que
las clases requisito para cursar Introduccion a la Salud Publica no estuvieron en la oferta
académica del Ill PAC 2019, provocd que los estudiantes no completaran las 13 clases
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requisito en dos periodos académicos, impidiendo la matricula de la asignatura,
Introduccion a la Salud Publica (SP-101), en el Il PAC del 2020. Considerando No. 6: Que
el plan de estudios de la carrera de Medicina tuvo su Ultima revisidn y cambios en marzo
de 2019. Sin embargo, los cambios realizados en el plan de estudios no se gestionaron en
el sistema de DIPP Registro durante dos afios y 10 meses. Considerando No. 7: Que, al no
hacerse las correcciones correspondientes del nuevo plan de estudios en el sistema,
ocasiond que los estudiantes cumplieran con 13 clases requisito que no eran necesarios
para cursar Introduccidn a la Salud Publica SP-101 (siendo esta el primer requisito para
cursar Salud Publica 1l). Considerando No. 8: Que, a causa de todos los hechos
presentados anteriormente, los estudiantes no pudieron cursar Introduccién a la Salud
Publica hasta el Il PAC 2021 ocasionando un atraso en las asignaturas del departamento
de Salud Publica. Considerando No. 9: Que la problemdtica de solicitar aumento de
unidades valorativas para cursar Salud Publica Il en el bloque A del cuarto afio, ha sido
constante y repetitiva debido a que el plan de estudios no fue actualizado. Por lo cual, en
anos previos a 2020, se habia aprobado en numerosas ocasiones, el respectivo aumento
de unidades valorativas para solucionar el problema generacional. Considerando No. 10:
En enero del 2022 las Asociaciones Estudiantiles de Medicina y Cirugia en UNAH-VS y
UNAH-CU hicieron un llamado a las autoridades solicitando la actualizacién del plan de
estudios y un aumento de unidades valorativas. Considerando No. 11: Que mediante el
OFICIO VRA-UNAH No. 034-2022, la Vicerrectoria Académica realizé la gestién
correspondiente ante la DIPP para hacer las correcciones en el sistema, lo que permitio
gue las nuevas generaciones desde el afio 2021 en adelante, no presenten el problema
gue actualmente afecta a 100 estudiantes de medicina en los campus de UNAH-VS y
UNAH-CU. Considerando No. 12: Que, si este problema no es resuelto, de manera
oportuna para la matricula semestral del Il PAC 2022, habra una fusidon de generaciones
obstaculizando el aprendizaje de calidad debido a la sobrecarga de estudiantes vy
capacidad de los espacios utilizados. Considerando No. 13: Que, la carrera de Medicina y
Cirugia en UNAH-VS, actualmente, ya cuenta con un problema generacional en quinto
afio, con una sobrecarga de estudiantes y capacidad de espacios hospitalarios, secciones
y docentes. Considerando No. 14: Que, el comité de representantes y la asociacion
estudiantil de Medicina y Cirugia en UNAH-VS ha agotado recursos desde el afio 2020
hasta la actualidad para solucionar dicha problemdtica. Con el objetivo primordial de
permitir la promocidn académica de una generacidn y asi evitar la fusiéon de generaciones
gue no cuenten con la cantidad de secciones necesarias. Considerando No. 15: Que, la
hora y dia establecido para Salud Publica Il (SP-212) es a las 1700 los dias lunes, martes y
miércoles o el dia sdbado a las 0700. Por lo cual, Salud Publica Il no traslapa con las clases
del bloque A de cuarto afo, ni traslapa con el Laboratorio de Fisiopatologia y
Farmacologia en UNAH-VS porque estos se reciben uUnicamente los dias viernes.
Considerando No. 16: Que, la asignatura Salud Publica Il (SP-212) NO es requisito para
cursar ninguna clase del bloque A de cuarto afio, por lo tanto, no se solicita un
condicionamiento de clase debido a que no es necesario. Por lo tanto, la Asociaciéon
Estudiantil de Medicina y Cirugia en UNAH-VS, por medio de sus representantes
estudiantiles de UNAH-VS ante el Consejo Universitario, Yaritza Paola Mejia
(Propietario) y Vinicius Adridan Bueso (Suplente), solicita lo siguiente: Primero: Que para
los, actualmente 100 estudiantes, que cuentan con el problema previamente expuesto y
futuras generaciones que necesiten recurrir a solicitar unidades valorativas, se les
autorice un aumento de unidades valorativas en el bloque “A” del cuarto afio (séptimo
periodo) para que puedan cursar la asignatura que llevan rezagada del Departamento de
Salud Publica, evitando asi la fusion de generaciones y la problematica que se generaria
si esto ocurre. Es de vital importancia que esta solicitud sea efectiva para la matricula del
Il PAC Semestral del afio 2022 que ocurre del 9-12 de julio 2022 segun calendario.
Segundo: Reafirmamos que nuestra prioridad es encontrar una pronta y oportuna
solucion al problema antes expuesto y que estamos dispuestos a colaborar en todo lo
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gue se nos solicite por parte de las oficinas involucradas dentro de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras para hacer posible este proceso. (F) Paola Mejia
Concejal Propietario UNAH-VS, (F) Vinicius Bueso Concejal Suplente UNAH-VS.

La Presidencia somete a discusién el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Dr. Francisco José Herrera, Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Dr. Jorge Alberto Valle, Br.
Yaritza Paola Mejia, Ph.D. Juan Jacobo Paredes, Dra. Mirna rosario Thiebaud y con la venia de la
Presidencia Msc. Belinda Flores de Mendoza, Vicerrectora Académica y la Br. Paula Sucel
Martinez, Presidenta de la Asociacion de Medicina en el Valle de Sula. Suficientemente discutido.
Se aprobé con 55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-092-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibida la Propuesta
de Asociacion de Estudiantes de Medicina (AEMEC), exposicion, lectura de
consideraciones de adicién de unidades valorativas a estudiantes afectados por la
actualizacién de programacién académica de la carrera de Medicina y Cirugia a nivel
nacional." Presentada por Br. Paola Mejia, Representante Estudiantil Propietaria y
Vinicius Bueso, Representante Estudiantil Suplente por UNAH-VS. SEGUNDO: Se instruye
al Dr. Jorge Alberto Valle, Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, para que, en el
Segundo Semestre 2022, y de igual forma en el |y Il semestre 2023 resuelvan con los
Coordinadores de la Carrera de Ciudad Universitaria y de UNAH-VS, en el momento que
se les habilite el PIN (Personal Identification Number) o clave de acceso al sistema de la
DIPP en el periodo en Adiciones y Cancelaciones, y de forma manual procedan al
aumento de las unidades valorativas a todos los estudiantes del cuarto afio (séptimo
periodo), para que puedan cursar la asignatura que llevan rezagada del Departamento de
Salud Publica, “Salud Publica 1I” adicional a las otras asignaturas matriculadas, evitando
asi la fusidon de generaciones. TERCERO: Que las autoridades de la carrera eleven la
propuesta a la Vicerrectoria Académica en relacién al cambio en el plan de estudios de la
asignatura “Introduccién a la Salud Publica que esta disefiada semestralmente para que
se ofrezca en tres periodos a partir del primer periodo académico del afio 2023.
CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 12

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DE LA SOLICITUD QUE SE ELABORO DE
EMERGENCIA CON ESTUDIANTES DE INTERNADO ROTATORIO A QUE SE ESTAN
TOMANDO REPRESALIAS SIN JUSTIFICACION LEGAL POR LA CONDICION DE
CALAMIDAD ECONOMICA QUE PRESENTARON DURANTE ESTE ANO, SE ESPERA UNA
RESOLUCION EN DEFENSA DE SUS DERECHOS COMO ESTUDIANTES Y SERES HUMANOS,
YA QUE LA SITUACION QUE VIVIERON FUE CRITICA Y SUS ACCIONES SE
ACOMPANARON DE ASESORIA LEGAL. PRESENTADO POR EL BR. BREHHINER ELYAZATH
NORORI, REPRESENTANTE PROPIETARIO ESTUDIANTIL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS.

Para el desarrollo de este punto el Br. Brehiner Norori, explico: “Buenas estimados Consejeros y
Consejeras. Como ya mencionaba el Rector es un documento de 42 paginas, entonces vamos a
tratar de resumirlo. En la Carrera de Medicina por medio del Convenio en la SESAL y debido a
gue es una carrera que esta ligada al servicio del pueblo pues este Convenio nos hace de que en
ciertos afios académicos nosotros hacemos practica e instalaciones de la SESAL, hay diferentes
reglamentos publicados en el Diario de La Gaceta especificamente el problema surge a nivel de
Internado Rotatorio, que es donde estos Reglamentos pues pasan violentando. ¢Qué es lo que
pasa? De que en este Convenio en la SESAL se establecen diferentes compromisos de parte de
la SESAL vy de la Universidad, y del Estudiante; generalmente cada afio la SESAL lleva a
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incumplir de 2 a 3 meses de Pagos atrasados, y el Reglamento establece de que el estudiante
puede tomar en el caso de este incumplimiento DECLARARSE EN ESTADO DE CALAMIDAD
ECONOMICA, lo menciona en casos extraordinarios que tiene un maximo de 21 dias, con el
compromiso siempre de seguir la parte académica, que esa pues nunca se ha abandonado;
pues a raiz de este cambio de administracién con el Gobierno de Xiomara Castro se tuvo un
maximo y el Doctor Mathew se tuvo un maximo de seis (6) meses, que es algo completamente
inhumano ya que el Internado Rotatorio a veces se hacen jornadas de 60 a 84 horas semanales
para un estudiante de Medicina, y aparte de eso no se le paga el Salario-Beca que aun asi es
bastante bajo, pero para la edad que nosotros tenemos en el 72. Afio que es de 24 afios a 25 el
promedio, es practicamente la Unica fuente de ingreso, y en este caso se llegé a seis (6) meses,
estos seis meses se dividieron en dos etapas de lucha estudiantil para poder conseguir este
pago de los meses adeudados, en el mes de Marzo que duré 17 dias de Estado de Calamidad
Econdmica, en aquel momento simplemente la SESAL nos resolvid con el la Firma del Contrato,
y en el mes de Junio con una duracién de 20 dias, que en este fue el que se lograron todas las
victorias que algunos de ustedes pues pudieron ver en las redes, o aca mismo lo pudieron vivir
en el Alma Mater, que tiene que ver por ejemplo con la Firma del Convenio UNAH-SESAL que
no habia sido firmado, el Pago de los meses adeudados, que esto fue por medio de la Doctora
Suyapa Figueroa en El Congreso Nacional que tuvimos alli una reunién con la Comisién de
Salud; también el Pago de las Generaciones que ya habian salido de Internado Rotatorio,
estaban en Servicio Social, la entrada de Servicio Social que llevaba siete (7) meses atrasada, y
lo del Estipendio Beca a un reajuste salarial que eso es lo Unico que falta, pero los tres puntos
mas importantes ya fueron cumplidos por parte del gobierno, y se reintegraron los compafieros
exactamente con veinte (20) dias que el maximo que establece el Reglamento es veintiuno
(21). Pues ¢Qué es lo que pasé el dia 22 de Junio? La Coordinacion de Internado Rotatorio la
Doctora Alexa Caballero en conjunto con los demas Coordinadores de las cuatro (4) areas
grandes de la Medicina que son las que contempla Internado Rotatorio que también son
Médicos Asistenciales, deciden sancionar a mas de trescientos (300) estudiantes, diciendo de
gue no reconocen el “Estado de Calamidad Econdémica” que estd en el Reglamento de
Internado Rotatorio publicado en “La Gaceta” y que aparte el Estudiante incumplié con su
parte académica cosa que es una completa mentira; entonces a raiz de eso, de que los estdn
queriendo sancionar, y aparte hacer reponer (20) veinte dias de que segun ellos faltaron asu
parte académica, presenté ésta Propuesta ante el Consejo Universitario, estd anexado en esas
42 paginas los diferentes Comunicados que se le entregaron escrito a las Coordinaciones de
Internado Rotatorio porque en un principio fue el Doctor Figueroa que no hubo ninguin problema
con él, y luego ocurrié un cambio con la Doctora Alexa Caballero que es la que actualmente
estd tomando represalias contra los estudiantes, entonces todas las pruebas estdn, todos estos
Comunicados y Notas se entregaron a las Coordinaciones de Internado Rotatorio, aparte de eso
la misma Facultad de Ciencias Médicas en dos ocasiones publicé en el Anexo 4, (si lo pueden
poner) en el anexo 4 que es del 18 anexo 2 /PERDON/ del 10 de Marzo, la misma Facultad de
Ciencias Médicas reconoce el “Estado de Calamidad Econdmica” la importancia del Médico
Interno y el Médico en Servicio Social, en las diferentes areas de la SESAL, y aparte de eso
menciona de que no se puede considerar como abandono laboral que es lo que exactamente
estd haciendo la Doctora Alexa Caballero en la Resolucién que sacé el 22 de Junio, por lo
tanto es una Violacion a, bueno, en primer lugar es una contradiccién de parte de la Facultad
de Ciencias Médicas. Segundo, es una violacidn al Reglamento de Internado Rotatorio publicado
en el Diario Oficial “La Gaceta”. Y tercero, es realmente inhumano de que no se reconozca el
“Estado de Calamidad Econdmica” porque fueron seis (6) meses, no fueron 3 meses, ni dos
meses, y hasta el punto de la experiencia personal de que en aquel momento yo era
Coordinador en Marzo de Internado Rotatorio a nivel nacional, de que mis mismos compaiieros
me mencionaban que ni siquiera tenian dinero para poder presentarse a veces al Hospital pero
aun asi lo hacian, entonces en la parte académica, porque en la parte asistencial como digo
estd en el Reglamento de Internado Rotatorio, entonces por esto es ésta Peticidn, espero que
salga alguna resolucién que realmente se haga respetar el Reglamento de Internado Rotatorio y
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que estas medidas pues son completamente arbitrarias, y no tienen ninguna justificacion
porque toda la justificacion estd dentro de este documento que son como digo cuarenta y dos
(42) paginas, se envi6 a las tres de la mafiana (3:00 a.m.) por la gravedad del asunto y o sea la
necesidad de tratar de resolver.”

La Presidencia somete a discusidn el presente punto. Manifestdndose al respecto el Presidente
Dr. Francisco José Herrera, quien propuso en caracter de mocidn lo siguiente: “Aqui la solucién
gue tiene que darse es que tiene que reunirse entonces la Vicerrectoria Académica con Gaceta
en mano y en base a lo que dice La Gaceta, porque si hay un error en La Gaceta pues alli ni
modo, pero si La Gaceta reza veintiun (21) dias por Rotacién, que la Decanatura se siente con
la Vicerrectoria Académica y que se le faculta a la Decanatura y a la Vicerrectoria Académica
para que en base a lo que encuentren en La Gaceta se pueda tomar una determinacién, esa
tiene que ser la resolucién que podemos hacer ahora en el sentido que se tiene que apegarse
a lo que dice La Gaceta. La propuesta seria esa, de que en base a lo que diga La Gaceta, la
Vicerrectoria, y la Decanatura, le daran instrucciones a la Coordinacién de Internado.” Tomada
en Consideracion. A Discusion. Interviniendo al respecto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes
Zelaya, Dr. Jorge Alberto Valle, Br. Brehiner Norori, y con la venia de la Presidencia la Msc.
Belinda Flores de Mendoza, Vicerrectora Académica. Suficientemente discutido. Se aprobd, con
55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-093-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibida la solicitud
presentada por el Br. Brehhiner Elyazath Norori, Representante Propietario Estudiantil y
Br. Daniel Ignacio Urtecho, Representante Suplente de la Facultad de Ciencias Médicas,
la que se elabordé de emergencia con estudiantes de Internado Rotatorio a que se estdn
tomando represalias sin justificacion legal por la condicidon de calamidad econémica que
presentaron durante este afio, se espera una resolucién en defensa de sus derechos
como estudiantes y seres humanos, ya que la situacién que vivieron fue critica y sus
acciones se acompanaron de asesoria legal”. SEGUNDO: Se facultad a la Msc. Belinda
Flores de Mendoza, Vicerrectora Académica y al Dr. Jorge Alberto Valle, Decano de la
Facultad de Ciencias Médicas, para que, tomen una determinacién e instruyan a la
Coordinacion Nacional Docente de Internado Rotatorio de la UNAH, de conformidad al
Reglamento del Internado Rotatorio para los Estudiantes de la Carrera de Medicina de la
UNAH, publicado en el diario Oficial La Gaceta No. 32,939. TERCERO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES
ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 13

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DEL DICTAMEN PRESENTADO POR LA
OFICINA DEL ABOGADO GENERAL DEL RECURSO DE APELACION CONTRA LA
RESOLUCION DE FECHA 11 DE ABRIL DE 2016 EMITIDA POR LA RECTORIA DE LA UNAH,
PRESENTADO POR EL ABOG. JOSE GUADALUPE CRUZ ARTEAGA, APODERADO LEGAL,
EXPEDIENTE NO.SG-DAJ-013-07-2015. PRESENTADO POR LA OFICINA DEL ABOGADO
GENERAL.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al
dictamen respectivo:

- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. - DEPARTAMENTO LEGAL. -
Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
a los dieciocho (18) dias del mes de mayo de dos mil veintidés (2022). VISTO: Para
emitir dictamen legal, en atencién a la providencia de fecha dos (2) de agosto de 2017,
dictada por la Secretaria del Consejo Universitario, en relacion al Recurso de Apelacién
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interpuesto por el abogado JOSE GUADALUPE CRUZ ARTEAGA, apoderado legal de la
sefiora LOURDES ERNESTINA FAJARDO RAMOS, contra la resolucién emitida por la
Rectoria en fecha once (11) de abril de dos rr.il dieciséis (2016), en relacién al reclamo
administrativo registrado bajo el numero de Expediente SG-DAJ-013-07-2015.
ANTECEDENTES I.- Que en fecha 30 de abril del afio 2012, mediante oficio CUROC No.
141-2012 el Coordinador del Consejo Local de la Carrera Docente recibié los documentos
para dar inicio al tramite de reclasificacién de la sefiora Fajardo Ramos, quien a su vez los
remitio a la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal para el tramite
correspondiente. Il.- Que mediante Acuerdo No. 2794-2014 de fecha 3 de diciembre del
2014 emitido por la Rectoria, se reclasificé a personal docente de diferentes facultades,
Direcciones y Centros Regionales dependientes de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, a partir del uno (1) de diciembre de 2014, estando enlistada dentro de ese
acuerdo la sefiora Lourdes Ernestina Fajardo Ramos, siendo reclasificada a la categoria
de Profesor Titular I. (ver folios 18 y 20). lll.- Que, en virtud de dicho acuerdo, la
interesada presenté peticion de reconsideracion a su solicitud de reclasificacion, pues
estima que reune los requisitos para para ser promovida a la categoria de Profesor
Titular 1l mediante reclasificacion automatica. IV.- Que en fecha once (11) de abril del
ano 2016, una vez realizado el procedimiento respectivo, la rectoria emitié resolucidn
mediante la cual declara sin lugar el reclamo administrativo de reconsideracién de
reclasificacion automatica a la categoria de Profesor Titular I, interpuesto por la sefiora
LOURDES ERNESTINA FAJARDO RAMOS, en vista que la solicitante no acredité su
formacidon académica de Post Grado en la propia disciplina de su titulo pre grado tal
como lo estipula del articulo 102 del Estatuto del Docente Universitario. (Folios 42 al 43).
V.- Que, en virtud de la resolucién antes sefialada, el apoderado legal de la solicitante
interpuso recurso de apelacion en fecha 15 de junio del 2016, fundando sus agravios en
un antecedente en el que se habia concedido la reclasificacion al grado de Profesor
Titular Il, y que segun su parecer estaba en sus mismas condiciones, al presentar la
solicitud. Por lo que estima que la resolucidn emitida, no se ajusta a derecho, debiendo
ser revocada y conceder lo peticionado a favor de su representada le corresponde.
(Folios 44 al 48). VI.- Que mediante providencia de fecha dos (2) de agosto de dos mil
diecisiete (2017), dictada por la Secretaria del Consejo Universitario, se ordend remitir
las presentes diligencias a la Oficina del Abogado General de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, para que previo a la resolucidén, se emitiera el respectivo
dictamen legal. ANALISIS JURIDICO CONSIDERANDO (1): Que conforme a lo dispuesto
en el articulo 160 de la Constitucidn de la Republica, la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras es una institucidn auténoma del Estado, con personalidad juridica, goza de
la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional.
Contribuird a la investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica, a la difusién general
de la cultura y al estudio de los problemas nacionales. CONSIDERANDO (2): Que por ley
corresponde, al Abogado General nombrado por la Rectoria, organizar y dirigir el
Departamento Legal, brindar la asesoria legal que requieran las autoridades y demas
unidades universitarias y por delegacion o mandato de la Rectoria, representar a la
institucion en asuntos administrativos o judiciales, segun lo establecido en el articulo 57
de la Ley Orgénica de la UNAH Siendo procedente la emision del presente dictamen. De
igual forma e) articulo 72 de la Ley de Procedimiento Administrativo en su segundo
parrafo establece “En todo caso habrd de solicitarse dictamen de la Asesoria Legal
respectiva antes de dictar resolucion, cuando éste haya de afectar derechos subjetivos o
intereses legitimos de los interesados”. CONSIDERANDO (3): Que el articulo 139 de la Ley
de Procedimiento Administrativo establece que: “El recurso de apelacién se presentara
ante el propio dérgano que dictd el acto impugnado, y este lo remitira al superior para su
decisidn, junto con el expediente y su informe, en el plazo de cinco (5) dias. El plazo para
la interposicion del recurso serd de (15) dias”. CONSIDERANDO (4): Que el Estatuto del
Docente establece los mecanismos para promocionarse de categoria en la carrera
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docente, ya sea mediante la reclasificacién automatica, tal como establece el articulo
102 del Estatuto del Docente “Por adquisicion de titulo que acredite estudios de
posgrado en la propia disciplina, la reclasificacion es automdtica, siendo el docente
clasificado en la categoria que corresponda al grado académico obtenido"”; o la
reclasificacion por méritos, segun lo regulado en el articulo 105 del Estatuto del Docente
dispone “ Para ascender de una categoria a otra, hasta la categoria de profesor titular V
se requiere cumplir cinco (5) afios de servicio y acumular cien (100) puntos en concepto
de méritos, entre una y otra categoria”. CONSIDERANDO (5): Que en el presente
reclamo, como ya se expuso en el dictamen emitido por la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal (ver folio 37), como uno de los drganos técnicos segun lo
regulado en el articulo 72 del Reglamento de la Ley Organica de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras: los estudios de posgrado que la solicitante acredita, no guardan
afinidad con la materia que ostenta, y tampoco son en la propia disciplina, por ende no
es procedente la reclasificacion automatica; al tenor de lo regulado en el articulo 95 del
Estatuto del Docente: “Por estudios diferentes a la materia que se profesa como
docente” a) Si el estudio es de postgrado y la afinidad es mdxima... 100 puntos.- b) Si no
hay afinidad: Licenciatura... 20 puntos Maestria... 30 puntos Doctorado ... 50 puntos”.
Caso en el cual se le otorgaran los puntos seglin la escala antes referida.
CONSIDERANDO (6): Asimismo estima oportuna este Departamento Legal, acotar a la
solicitante que el recurso de apelacién es uno de los medios de impugnacién que prevé
la Ley de Procedimiento Administrativo para que el interesado impugne el acto cuyo
contenido rechaza, con el objeto de que el superior jerarquico lo revise. Que se debe
indicar en dicho recurso, cual es el agravio u afectacion a derechos se produce, situacién
qgue en el reclamo bajo estudio no ha acontecido, pues no manifiesta qué parte de la
resolucién le causa agravio, sino que funda su recurso en un acto de la administracion en
relacién a un tercero que no es parte, y por otro lado se limita a decir que la resolucién
no se ajusta a derecho, sin especificar porque razones; que en los actos de la
Administracion Publica que guarden relacidn con derechos reconocidos u otorgados a un
particular, solamente estos son las personas legitimadas para reclamar ante la
Administracion Publica, alegando el perjuicio sufrido. Ya el articulo 129 de la Ley de
Procedimiento Admirativo establece “Las resoluciones, asi como también los actos de
cardcter general que la Administracion hubiere comenzado a dar aplicacion, podrdn
impugnarse por los titulares de un derecho subjetivo o interés legitimo afectado por
aquellos, utilizando los recursos que reconoce el presente Capitulo [...”] CONSIDERANDO
(7): Que los procesos de la Administracion Publica tienen como uno de sus principios
rectores, la garantia al debido proceso, al tenor de lo que dispone el articulo 90 parrafo
primero de la Constitucion de la Republica, que implica que no es un derecho per se, sino
gue esta conformado por un nimero no definido de derechos, garantias o formalidades
establecidas por la Ley, integrado por elementos que la doctrina identifica como los
siguientes: derecho a ser oido y derecho a ofrecer y producir pruebas, situacion que en el
caso bajo estudio se ha respetado, pues el interesado ha podido peticionar ante los
drganos correspondientes y presentar las pruebas que considera Utiles y pertinentes, sin
qgue las mismas acrediten vulneracion por parte de los érganos de la Administracion
Publica en el recurso de apelacién contra resolucién denegando la solicitud de
reclasificacion automatica a Profesor Titular Il de la interesada, debiendo declararse sin
lugar el recurso de apelacion impetrado. CONSIDERANDO (8): En atencidn a las normas
legales y razonamientos antes expuestos, se concluye que la solicitante no cumple con
los requisitos para que se le conceda la reclasificacion automatica a PROFESOR TITULAR
Il, en virtud de no acreditar que su formacién académica de postgrado, fuese en la
propia disciplina de su titulo pregrado, como lo exige el Estatuto del Docente. POR
TANTO: Este DEPARTAMENTO LEGAL en cumplimiento de sus funciones y en aplicacion
de los articulos 80, 90, 160, de la Constitucién de la Republica; 47, 48, 49 de la Ley
General de la Administracion Publica; 1, 19, 22, 24, 25, 61, 72, 116, 129, 139 de la Ley de
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Procedimiento Administrativo, 95, 102 105 del Estatuto del Docente Universitario, 57 de
la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, 142 del Reglamento
de la Ley Orgdnica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras. DICTAMINA
PRIMERO: Que se declare SIN LUGAR el recurso de apelacién interpuesto por el abogado
JOSE GUADALUPE CRUZ ARTEAGA, apoderado legal de la sefiora LOURDES ERNESTINA
FAJARDO RAMOS, contra la resolucién emitida por la Rectoria el once (11) de abril de
2016, en relacion al reclamo administrativo de Reconsideraciéon a la solicitud de
reclasificacion registrada bajo el numero de Expediente SG-DAJ-013-07-2015. SEGUNDO:
Que se confirme la resolucién emitida por la Rectoria el once (11) de abril de 2016, en
relacién al reclamo administrativo de Reconsideracidon a la solicitud de reclasificacion
registrada bajo el nimero de Expediente SG-DAJ-013-07-2015. (F) Eloisa Lizeth Lopez
Romero Consultor Juridico, (Fy S) Vo.Bo. Aida Estela Romero Reyes, Abogada General de
la UNAH.

La Presidencia somete a discusidn el presente punto. Manifestandose el Presidente Dr. Francisco
José Herrera y con la venia de la Presidencia la Abog. Aida Estela Romero, Abogada General de la
UNAH. Suficientemente discutido. Se aprobd con 55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-094-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Declarar SIN LUGAR el
recurso de apelacién interpuesto por el Abogado JOSE GUADALUPE CRUZ
ARTEAGA, en su condicién de apoderado legal de la Sefiora LOURDES
ERNESTINA FAJARDO RAMOS, contra la resolucion emitida por la Rectoria de la
UNAH de fecha once (11) de abril de 2016. SEGUNDO: Se confirma la resolucién
de la Rectoria de la UNAH de fecha once (11) de abril de 2016, en relacién al
reclamo administrativo de reconsideracion a la solicitud de reclasificacidon
registrada bajo el numero de expediente SG-DAJ-013-07-2015.TERCERO:
Extender copia al recurrente del presente Acuerdo. CUARTO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. NOTIFIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES
ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 14

DISCUSION Y APROBACION DE LA ENMIENDA NO.1 AL ACUERDO DE COOPERACION
NO.21-21272-HON.0-1972 ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA PARA
ASUNTOS INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNAH A TRAVES DEL INSTITUTO
UNIVERSITARIO EN DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD, CON DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al oficio
contentivo de:

a) OFICIO N° 383-2022-VRI-UNAH 13 de junio de 2022 Doctor FRANCISCO JOSE HERRERA
ALVARADO Rector de la UNAH Su Despacho Estimado Sefor Rector, Tengo a bien
dirigirme a usted, para remitirle el proyecto de la ENMIENDA No.1 AL ACUERDO DE
COOPERACION No0.21-21272-HON.0-1970 ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA
PARA ASUNTOS INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS-INSTITUTO UNIVERSITARIO EN DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD; con el
propdsito de que se someta a consideracion ante el Honorable Consejo Universitario
para su aprobacién. Lo anterior en cumplimiento a la Ley Orgédnica de la UNAH vy el
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH. El presente expediente contiene los
siguientes documentos: 1. DICTAMEN FINAL VRI-23-2022 de esta Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales (VRI). 2. Documento de la ENMIENDA No.1 AL ACUERDO DE
COOPERACION No0.21-21272-HON.0-1970 ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA
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b)

PARA ASUNTOS INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS-INSTITUTO UNIVERSITARIO EN DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD. 3.
OFICIO DL No0.312-2022, consistente de dictamen del Departamento Legal. 4. OFICIO N°
DD-173-2022, de la Direccion de Docencia, al cual se adjunta el DICTAMEN N° DD-037-
2022. 5. OFICIO VRA-UNAH-N0.556-2022 de la Vicerrectoria Académica, al cual se
adjunta el DICTAMEN VRA-UNAH No0.041-2022. 6. OFICIO SEAF-399-2021, consistente de
dictamen de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. Sin otro particular,
aprovecho la oportunidad para reiterarle el testimonio de mi distinguida consideracion.
Atentamente, (F y S) Dr. Prof. MARCO TULIO MEDINA/FAAN, FEAN, Vicerrector de
Relaciones Internacionales.

VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL VRI-23-2022
Vista y analizada la propuesta de la ENMIENDA No.1 AL ACUERDO DE COOPERACION
N0.21-21272-HON.0-1970 ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA PARA
ASUNTOS INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS-INSTITUTO UNIVERSITARIO EN DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD, esta
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI) se pronuncia en los términos
siguientes: CONSIDERANDO (1): Que, por medio del Instituto Universitario en
Democracia, Paz y Seguridad (IUDPAS), presentd una propuesta atreves del Acuerdo de
Cooperacion que permite al beneficiario llevar a cabo el trabajo descrito en el Apéndice
A, propuesta (el "proyecto”). CONSIDERANDO (2): Que se procedié de conformidad al
articulo 9 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacidn, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras y otras Instituciones (el "Reglamento de Convenios") y se solicitaron
dictamenes a las unidades correspondientes. CONSIDERANDO (3): Que se recibié de
parte del Departamento Legal el OFICIO DL-No0.312-2022, que contiene dictamen
favorable a la propuesta en que manifiesta que: a) analizado el procedimiento seguido,
segun lo dispuesto en los articulos 4, 5, 6 y 7 del Acuerdo 341-2008, contentivo del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestidn de convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y
otras Instituciones; 24 numerales, 3, 4, 6, 7 y 8 de la Ley Organica de la UNAH;
encontramos que Sl se acredita haber seguido el procedimiento establecido, el cual
refiere que, el Director [...] que impulse la celebracion de un Convenio o Acuerdo,
remitira a la Secretaria una Carta de Intenciones [...], esta abrird un expediente de
tramite y trasladara la misma a la Vicerrectoria Académica, quien turnara a las otras
Vicerrectorias el tramite del convenio cuando estas estén involucradas, tal y como se
acredita con el Oficio NRO 063-2022 IUDPAS, de fecha 4 de abril del 2022, impulsado por
la Directora del Instituto Universitario en Democracia, Paz y Seguridad Ana Hosmann
Lara; oficio No. SG-UC-29-2022 de fecha 6 de abril de 2022 registrado bajo el nimero de
expediente SG-UC-25-04-2022 y el oficio VRA-UNAH-N0.449-2022, de fecha 20 de abril
del 2022, por el cual esta lo canaliza a la VRI, y esta le da tramite y solicita el dictamen
legal correspondiente; b) Que ambas partes hicieron manifiesta su voluntad de suscribir
la Enmienda No.1 al Acuerdo de Cooperacion No. 21-21272HON. 0-1970, de fecha 26 de
abril de 2021, en la cual deciden modificar el plazo de vigencia establecido en el numeral
3 de dicho Acuerdo, definiendo como nuevo plazo de finalizacién del Proyecto el 30 de
junio de 2022, asi también, los Términos Basicos, Articulo 7 "Cronograma Estimado de
Desembolsos", se modifica para revisar el cronograma estimado de desembolso de la
siguiente manera: Fecha Proyectada Monto Proyectado Desembolso #1 #2
Desembolsado a la fecha $41,040.00 Desembolsado #3 a la firma de la Enmienda
$6,460.00 Desembolso #4 30 de junio de 2022 $2,500.00 $50,000.00 y los Términos
Basicos. Articulo 11 “Cronograma de Informes”, por la presente se modifica y reemplaza
en su totalidad de la siguiente manera: El cronograma de informes, para los informes
narrativos y financieros periddicos es el siguiente: Periodo cubierto por los informes
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fecha de entrega 1 de junio al 31 de diciembre del 2021, recibidos 1 de enero al 31 de
marzo de 2022, 10 de abril de 2022 al 31 de mayo de 2022, 30 de junio del 202. La lista
de bienes no fungibles (ver Apéndice 1) y el informe Suplemento de Suministros de Salud
y Seguridad (ver anexo 1) vencen el 30 de junio de 2022. Todos los demas términos,
condiciones y especificaciones del Acuerdo de Cooperacidon No.21-21272-HON-0-1970
permaneceran en el pleno vigor y efecto; ¢) Que es oportuno hacer la observacién, que
en la fecha 25 de marzo de 2022 en la que se recibe respuesta del NDI sobre la
modificacion del Acuerdo de Cooperacién No. No.21- 21272-HON-0-1970 la vigencia del
Acuerdo en referencia ya estaba vencido, venciendo este mientras el Cooperante
realizaba los trdmites administrativos para autorizar la misma. No obstante tomando en
cuenta que: la solicitud de modificacién surge a requerimiento de la UNAH, que ha
firmado vya la contraparte internacional, que se requiere presentar los informes finales, y
pagar los saldos pendientes por contratos suscritos, segun refiere el Oficio NRO.019-
2022 IUDPAS de fecha 21 de febrero de 2022, donde se solicita la ampliacién de plazo, y
siendo que no representa incrementos en el presupuesto y tampoco excedera el techo
presupuestario aprobado, se hace necesario autorizar la enmienda y darle tramite al
proceso para autorizacion de su firma. POR TANTO: considerando los antecedentes y los
analisis antes expuesto, este DEPARTAMENTO LEGAL DICTAMINA: que la propuesta de
ENMIENDA No.1 AL ACUERDO DE COOPERACION No.21-21272-HON.O-1970 ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA PARA ASUNTOS INTERNACIONALES (NDI) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS-INSTITUTO UNIVERSITARIO EN
DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD ha sido acordada por las partes, teniendo ahora como
fecha de finalizacién 31 de mayo 2022; y en consecuencia por las razones expuestas en el
CONSIDERANDO (5) es procedente continuar con el trdmite correspondiente. Se
RECOMIENDA, que ha futuro el IUDPAS inicie los tramites de ENMIENDAS con antelacion
suficiente, tomando en cuenta su experiencia en el manejo de este tipo de Proyectos.
CONSIDERANDO (4): Que se recibidé de parte de la Direccion de Docencia el Oficio DD-
173-2022, al cual se adjunta el DICTAMEN N°.DD-037-2022, en el cual manifiesta lo
siguiente: a) El Instituto Universitario en Democracia, Paz y Seguridad (IUDPAS), le
corresponde fortalecer la investigacién, en los temas de seguridad, politicas publicas,
democracia, género entre otros, en congruencia con enfoque territorial, dando asi
cumplimiento al Articulo 32 de las Normas Académicas que establece "Los programas y
proyectos de desarrollo local, regional y nacional se orientan por el enfoque de
desarrollo humano y sostenible”. La presente y Primera Enmienda, corresponde al
acuerdo de Cooperacién aprobado bajo el Acuerdo No. 21 - 21272 HON. O - 1970, para
una ampliacion del plazo de ejecucién del Proyecto hasta el 31 de mayo de 2022
contempla la modificacidn de los desembolsos y presentacion de informes ajustados al
nuevo plazo previsto. POR TANTO: LA DIRECCION DE DOCENCIA DICTAMINA QUE:
PROCEDE la aprobaciéon y firma de la presente Enmienda Primera al Acuerdo de
Cooperacion entre el Instituto Nacional Demdcrata para Asuntos Internacionales (NDI) y
la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras - Instituto Universitario en Democracia,
Paz y Seguridad, dando cumplimiento a la normativa nacional demandada en la
Constitucion de la Republica, Ley de Educacién Superior, Ley Orgdnica de la UNAH,
Normas Académicas de la UNAH y Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestidon de Convenios respectivamente. CONSIDERANDO
(5): Que se recibid de parte de la Vicerrectoria Académica el OFICIO VRA-UNAH No.556-
2022, al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-UNAH No0.041-2022, en el que manifiesta lo
siguiente: a) Que en fecha 15 de mayo del 2021 el Sefor Rector Dr. Francisco José
Herrera con aprobacion del Consejo Universitario firmo el Acuerdo de Cooperacién No.
21-21272-HON.0O-1970 entre el Instituto Demdcrata para Asuntos Internacionales y la
Universidad Autonoma de Honduras; b) Que se ha recibido solicitud del Sefior Sander
Schultz Director Financiero del Instituto Nacional Demdcrata para Asuntos
Internacionales de aceptar las siguientes modificaciones al Acuerdo firmado: I. Términos
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Basicos, Articulo 3 "Plazo", se modifica por la presente para cambiar la fecha de
vencimiento de la subvencién del 28 de febrero de 2022 al 31 de mayo de 2022. Il.
Términos Basicos, Articulo 7 "Cronograma Estimado de Desembolsos"

revisar el cronograma estimado de desembolsos de la siguiente manera:

Fecha Proyecta da

] M nto Proyectado ;

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO

, se modifica para

[
- I ]
{ Desembolso #1- #2 Desembolsado a la fecha i $ 4 1,040.00
lt' Desembolso #3 _ Aglﬂjflu}m de la en mlcndJ | $6,460.00
Desembolso #4 | 30 de junio de 2022 $2,500.00
$

c¢) Término Basicos, Articulo 11 “Cronograma de Informes"
y reemplaza en su totalidad de la siguiente manera: El cronograma de informes para los

5() 000.00

informes narrativos y financieros periédicos es el siguiente:

Periodo cubierto por los informes Fecha de entrega

1 de junio al 31 de diciembre de 2021 Recibidos

1 de enero al 31 de marzo de 2022 10 de abril de 2022

1 de abril al 31 de mayo de 2022 30 de junio de 2022

, por la presente se modifica

La lista de bienes no fungibles (ver Apéndice I) y el informe suplemento de Suministros
de Salud y Seguridad (ver Anexo 1) vencen el 30 de junio de 2022. La Vicerrectoria
Académica, en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de
su Ley Organica, particularmente en el numeral 4; y en uso de las atribuciones que la
misma Ley le confiere en su Articulo 23, DICTAMINA: FAVORABLE para que el Consejo
Universitario apruebe el Enmienda | del Acuerdo de Cooperacion No. 21-21272-
HON.0-1970 entre el Instituto Nacional Demadcrata para Asuntos Internacionales y la
Universidad Auténoma de Honduras solicitado por la Facultad de Ciencias Sociales a
través del Instituto Universitario en Democracia, Paz y Seguridad y autorice al sefior
Rector para su firma. CONSIDERANDO (6): Que se recibié de parte de la SECRETARIA
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS el Oficio SEAF-399-2022, consistente de
dictamen que manifiesta: a) El propdsito de esta carta es modificar el acuerdo de
cooperacion entre el Instituto Universitario en Democracia, Paz y Seguridad,
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y el Instituto Nacional Demécrata para
asuntos Internacionales (NDI); b) Conforme lo establece el convenio se modifican los
articulos siguientes: Articulo 3 “Plazos", se modifica por la presente para cambiar la
fecha de vencimiento de la subvencién del 28 de febrero de 2022 al 31 de mayo de
2022. Articulo 7 "Cronograma Estimado de Desembolsos", se modifica para revisar el

cronograma estimado de desembolsos de la siguiente manera:

Fecha ProXectada : Monto Proyectado |
Desembolsado a la fecha $41,040.00 {
A la firma de la en mlenda $ 6,460.00 }
3 |

[ I}
\ |
‘ Dcsamholso H1-#2 J
l Desembolso #3 ‘
| Desembolso #4 {

0 de junio de 2022 $2,500.00
1$50,000.00

Articulo 11 “Cronograma de Informes”, por la presente se modifica y reemplaza en su
totalidad de la siguiente manera:

| Perlodo Cubierto por los lnformes | Fecha de Entrega l
t 1 dc unio al 31 de diciembre de 2021 | Recibidos “
1 de enero al 31 de marzo de 2022 | 10 de abril de 2022
1 de abrilal 31 de mayo de 2022 | 30 de junio de 2022 ‘
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c) También establece que la lista de bienes no fungibles (ver Apéndice I) y el informe
suplemento de Suministro de Salud y Seguridad (ver anexo 1) vence el 30 de junio de
2022; d) Las modificaciones al convenio no tienen implicaciones financieras para la
Institucion. Ante lo expuesto, esta Secretaria considerando Unicamente el aspecto
financiero estima que el érgano competente puede suscribir la ENMIENDA No.1 AL
ACUERDO DE COOPERACION NO. 21-21272-HON.0-1970 ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DEMOCRATA PARA ASUNTOS INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS-INSTITUTO UNIVERSITARIO EN DEMOCRACIA,
PAZ Y SEGURIDAD POR TANTO La Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, en uso
de las atribuciones que le confiere el articulo 24 de la Ley Organica de la UNAH, los
articulos 10, 11 y demds aplicables del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones; luego de haber
analizado el contenido de la iniciativa junto con las observaciones planteadas por las
unidades dictaminadoras y vista la importancia de la firma de este instrumento:
DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable Consejo Universitario que
proceda a aprobar la ENMIENDA No.1 AL ACUERDO DE COOPERACION No.21-21272-
HON.0-1970 ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DEMOCRATA PARA ASUNTOS
INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS-
INSTITUTO UNIVERSITARIO EN DEMOCRACIA, PAZ Y SEGURIDAD Ciudad Universitaria,
"José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa M.D.C., 13 de junio del 2022. (F y S) Dr. Prof. MARCO
TULIO MEDINA/FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd
con 55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-095-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion la ENMIENDA No.1
AL ACUERDO DE COOPERACION No0.21-21272-HON.0-1970 ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DEMOCRATA PARA ASUNTOS INTERNACIONALES (NDI) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS-INSTITUTO UNIVERSITARIO EN DEMOCRACIA,
PAZ Y SEGURIDAD, con dictamenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones
Internacional, Vicerrectoria Académica, Direccién de Docencia, Abogado General y el
Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco
José Herrera Alvarado, para que, en su condicién de Rector y Representante Legal de la
Institucidn, proceda a la firma de esta Enmienda No. 1. TERCERO: Instruir a la Secretaria
General para que proceda al registro y publicacidon de la presente Enmienda No. 1, por
medio de la Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios
de la UNAH. CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 15

DISCUSION Y APROBACION DEL ACUERDO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (NITEROI/RIJ-BRASIL) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), CON DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al oficio
contentivo de:

- OFICIO N° 397-2022-VRI-UNAH 16 de junio de 2022 Doctor FRANCISCO JOSE HERRERA
ALVARADO Rector de la UNAH Su Despacho Estimado Sefior Rector, Tengo a bien
dirigirme a usted, con el objeto de remitirle el proyecto del ACUERDO DE COOPERACION
ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (Niterdi/RJ-Brasil) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH); con el propdsito de que
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se someta a consideracién ante el Honorable Consejo Universitario para su aprobacion.
Lo anterior en cumplimiento a la Ley Organica de la UNAH y el Reglamento de
Procedimientos para la Presentaciéon, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de
Convenios a suscribirse por la UNAH. El presente expediente contiene los siguientes
documentos: 1. DICTAMEN FINAL VRI-24-2022 de esta Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales (VRI). 2. Documento del ACUERDO DE COOPERACION ACADEMICA
ENTRE LA UNTVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (Niteréi/RJ-Brasil) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH). 3. OFICIO DL No.222-2022, consistente
de dictamen del Departamento Legal. 4. OFICIO N° DD-193-2022, de la Direccion de
Docencia, al cual se adjunta el DICTAMEN N° DD-042-2022. 5. OFICIO VRA-UNAH-No.746-
2022 de la Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-UNAH No.048-
2022. 6. OFICIO SEAF-408-2021, consistente de dictamen de la Secretaria Ejecutiva de
Administracidn y Finanzas. Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle
el testimonio de mi distinguida consideracion. Atentamente, (F y S) Dr. Prof. MARCO
TULIO MEDINA/FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

- VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL VRI-24-2022
Vista y analizada la propuesta del ACUERDO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (Niter6i/R)- Brasil) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), esta Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales (VRI) se pronuncia en los términos siguientes: CONSIDERANDO (1): Que,
por medio de la Facultad de Ingenieria se recibio la iniciativa del presente Acuerdo y se
establece a fin de desarrollar el programa de Intercambio y Cooperacién en cualquiera
de las areas académicas ofrecidas por las Instituciones. CONSIDERANDO (2): Que se
procedid de conformidad al articulo 9 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones (el "Reglamento de
Convenios") y se solicitaron dictdmenes a las unidades correspondientes.
CONSIDERANDO (3): Que se recibié de parte del Departamento Legal el OFICIO DL-
No0.222-2022, que contiene dictamen favorable a la propuesta en que manifiesta que: a)
analizado el procedimiento seguido, segun lo dispuesto en los articulos 4, 5, 6 y 7 del
Acuerdo 341-2008, contentivo del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestiéon de convenios a suscribirse por la Universidad
Nacional Autdnoma de Honduras y otras Instituciones; 24 numerales, 3, 4, 6, 7y 8 de la
Ley Orgédnica de la UNAH; encontramos que S| se acredita haber seguido el
procedimiento establecido, el cual refiere que, el Decano [...] que impulse la celebracién
de un Convenio o Acuerdo, remitird a la Secretaria una Carta de Intenciones [...], esta
abrird un expediente de tramite y trasladara la misma a la Vicerrectoria Académica,
quien turnara a las otras Vicerrectorias el trdmite del convenio cuando estas estén
involucradas, tal y como se acredita con el Oficio FI No.017-2022, de fecha 31 de marzo
del 2022, impulsado por el Decano a.i. de la Facultad de Ingenieria Eduardo Joaquin
Gross Nufiez, Oficio No.SG-UC-032-2022, de fecha 25 de abril del 2022, registrado bajo el
numero de expediente SG-UC-028-04-2022 y el Oficio VRA-UNAH-N0.480-2022, de fecha
27 de abril del 2022. POR TANTO: considerando los antecedentes y los andlisis antes
expuesto, este DEPARTAMENTO LEGAL DICTAMINA: que la propuesta del ACUERDO DE
COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
(Niteréi/RJ-Brasil) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),
esta de acorde con los objetivos institucionales y habiéndose seguido el procedimiento
regulado en el Reglamento de Procedimientos para la Presentacién, Aprobacion, Firma
Registro y Gestidon de convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras y otras Instituciones PROCEDE continuar con el tramite de Ley.
CONSIDERANDO (4): Que se recibié de parte de la Direcciéon de Docencia el Oficio DD-
193-2022, al cual se adjunta el DICTAMEN N°.DD-042-2022, en el cual manifiesta lo
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siguiente: a) Como parte de sus politicas de internacionalizacién, una vez mas, la UNAH
suscribe alianza con la Universidad Federal Fluminense de Brasil (UFF) con el objetivo de
continuar desarrollando el programa de intercambio y cooperacién en areas que ya han
sido definidas por ambas instituciones; b) El presente acuerdo de cooperacion
académica al igual que el enviado por la Vice Rectoria de Relaciones Internacionales en el
afio 2013 y dictaminado por la Direccidn de Docencia en ese mismo afio, reviste las
mismas condiciones y caracteristicas; y en esta oportunidad nuevamente se solicita el
respectivo dictamen y por consiguiente su posterior aprobacion por el ente respectivo; c)
Es importante sefialar que como parte del contenido del presente instrumento estdn
nuevamente definidas las dreas especificas de colaboracidn, que se convierten en el
motor para continuar gozando de este beneficio, y por consiguiente suscribir
nuevamente por el término ya definido (60 meses) por ambas instituciones, a través de
la nueva suscripcién de este convenio de colaboracién académica. Areas que estdn
dirigidas al intercambio de estudiantes de grado y posgrado, profesores, investigadores y
personal técnico-administrativo de nivel superior, asi como también la colaboracién en
investigacion; d) De igual manera también se dirimen, entre otros aspectos, los referidos
a la duracién del programa de intercambios, sus requisitos y obligaciones para el goce
como beneficiarios, recursos y no menos importante la definicion del enlace-persona
responsable de la coordinacién- desarrollo y conduccién de las diferentes actividades
que se deriven a partir del presente instrumento. POR TANTO: la Direccién de Docencia
de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), DICTAMINA que PROCEDE
la firma del presente "Acuerdo de Cooperacién Académica entre la Universidade Federal
Fluminence -(Niteroi/RJ-Brasil) y la UNAH”, previo dictamen de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y del Departamento Legal de la UNAH. CONSIDERANDO (5):
Que se recibié de parte de la Vicerrectoria Académica el OFICIO VRA-UNAH No.746-
2022, al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-UNAH No0.048-2022, en el que manifiesta lo
siguiente: a) Que la Universidade Federal Fluminense (UFF), institucion publica que
forma parte del Sistema Federal de Ensefianza Superior de Brasil; ha destacado en
Ameérica Latina y el mundo debido a su alta productividad cientifica; ostentando en el
afio 2022 el puesto 595 a nivel global en el ranking SCIMAGO; y que reconoce la
importancia del cultivo y desarrollo de las ciencias y las artes mediante la ensefianza, la
investigacion, el estudio y la formacidn continua; la transferencia de conocimientos, asi
como la cooperacién internacional; b) Que la UNAH ha contado con una relacién de
cooperacion académica con la UFF con buen suceso en el pasado mediante un primer
convenio que se firmé en 2013 y que vencié en 2019, siendo el presente Acuerdo de
Cooperacidon Académica una nueva edicion de este y que cuenta con la participacién de
la Facultad de Ingenieria como contraparte de la UNAH; c) Que el presente Acuerdo de
Cooperacidon no crea ni implica obligaciones de caracter financiero o material para la
UNAH y que, en principio, para la posterior definicién y ejecucién de las actividades de
intercambios académicos entre ambas universidades éstas serdn determinadas y/o
cubiertas a cuenta propia de los interesados o por medio de fondos obtenidos con
agencias de cooperacion internacional; d) Que la Unidad de Convenios de la Secretaria
General, mediante Oficio N°SGUC-032-2022 del 25 de abril, 2022 registra el “ACUERDO
DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", bajo el nimero de Expediente
SG-UC-28-04-2022, el que consta de nueve (09) folios utiles, en cumplimiento a lo
establecido en los Articulos 5 y 6 del Reglamento de Procedimiento para la Presentacion,
Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego a los articulos 7,8y 9
del referido reglamento. POR TANTO: La Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de
los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Organica, particularmente
los numerales 2 y 6; y en uso de las atribuciones que la misma Ley le confiere en su
Articulo 23 inciso 5, Dictamina: FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 51 de 66

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-003-06-2022
24 de Junio de 2022

“ACUERDO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", y autorice al
Sefior Rector para su firma. CONSIDERANDO (6): Que se recibi6 de parte de la
SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS el Oficio SEAF-408-2022,
consistente de dictamen que manifiesta: a) El acuerdo de cooperacién tiene como
objetivo desarrollar el programa de Intercambio y Cooperacién en cualquiera de las
dreas académicas ofrecidas por las Instituciones. El cual incluye intercambio de
estudiantes de grado y postgrado, intercambio de profesores, investigadores y personal
técnico administrativo de nivel superior y colaboracién en investigacién; b) El convenio
establece las obligaciones siguientes: a) Los gastos de alojamiento, transporte y
personales, quedaran a cargo de los alumnos, los técnicos administrativos, profesores e
investigadores. Las instituciones anfitrionas deberan prestar asistencia al alumno
visitante, en la medida de lo posible, en lo que se refiere al alojamiento; b) Es obligatorio
que los alumnos, técnicos administrativos, profesores e investigadores ejerciendo
actividades de intercambio tengan seguro de salud internacional valido por el periodo de
las actividades, lo que también serd de responsabilidad del asegurado; c) Las
universidades involucradas realizardn un esfuerzo con la propia institucién o con las
agencias financiadoras en la obtencidon de recursos para financiar las actividades en
cuestion; d) El presente Acuerdo entrara en vigor en la fecha en la cual la dltima firma
sea puesta y tendra vigencia por un periodo de 60 (sesenta) meses, a partir de entonces,
pudiendo ser ampliado o sufrir enmienda mediante acuerdo mutuo, por Término
Aditivo, entre las partes. Después del término, podra ser realizado un nuevo Convenio
con idéntico objetivo, si fuere del interés de las partes; e) Ante lo expuesto, con la
suscripcion del Acuerdo las partes firmantes no adquieren compromisos financieros, en
consecuencia, para la UNAH no tendrd repercusiones de orden presupuestario. - Con
base en lo expuesto, esta Secretaria considerando Unicamente el aspecto financiero
estima que el érgano competente puede suscribir el ACUERDO DE COOPERACION
ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (NITEROI/RJBRASIL) YLA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH). POR TANTO La
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, en uso de las atribuciones que le confiere el
articulo 24 de la Ley Organica de la UNAH, los articulos 10, 11 y demds aplicables del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidén, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestidn de Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y
otras Instituciones; luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras y vista la importancia de la
firma de este instrumento: DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable
Consejo Universitario que proceda a aprobar el ACUERDO DE COOPERACION
ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (Niter6i/RJ- Brasil) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH). Ciudad Universitaria,
"José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa M.D.C., 16 de junio del 2022. (F y S) Dr. Prof. MARCO
TULIO MEDINA/FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobé con
55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-096-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion el ACUERDO DE
COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (Niteréi/RJ-
Brasil) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), con
dictdmenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacional, Vicerrectoria
Académica, Direccién de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de
Administracién y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado,
para que, en su condicién de Rector y Representante Legal de la Institucidn, proceda a la
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firma de esta Acuerdo. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al
registro y publicacion del presente Acuerdo, por medio de la Unidad Especializada para la
Tramitacién y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA,
SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 16

DISCUSION Y APROBACION DE LA ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON
ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS
NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION
CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY), CON DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al oficio
contentivo de:

OFICIO N° 398-2022-VRI-UNAH 17 de junio de 2022 Doctor FRANCISCO JOSE HERRERA
AL VARADO Rector de la UNAH Su Despacho Estimado Sefior Rector. Tengo a bien
dirigirme a usted, para remitirle el proyecto de la ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO
DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS
CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS
NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION
CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY); con el propésito de que se someta a
consideracion ante el Honorable Consejo Universitario para su aprobacidn. Lo anterior
en cumplimiento a la Ley Organica de la UNAH y el Reglamento de Procedimientos para
la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
UNAH. El presente expediente contiene los siguientes documentos: 1. DICTAMEN FINAL
VRI-25-2022 de esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI). 2. Documento de
la ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE
LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA,
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS NATURALES EN EL GRADO DE
MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN,
ASOCIACION CIVIL (CICY). 3. OFICIO DL No0329-2022, consistente de dictamen del
Departamento Legal. 4. OFICIO N° DD-157-2022, Direccion de Docencia, se adjunta
DICTAMEN N° DD-033-2022. 5. OFICIO VRA-UNAH-No0.554-2022 de la Vicerrectoria
Académica, se adjunta el DICTAMEN VRA-UNAH No.039-2022. 6. OFICIO SEAF-568-
2021, consistente de dictamen de la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas.
Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle el testimonio de mi
distinguida consideracion. Atentamente, (F y S) Dr. Prof. MARCO TULIO MEDINA/FAAN,
FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL VRI-25-2022.
Vista y analizada la propuesta de la ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON
ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS
NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION
CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY), esta Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales (VRI) se pronuncia en los términos siguientes: CONSIDERANDO (1): Que,
por medio de UNAH-Valle de Sula se recibi6 la iniciativa de la presente Enmienda con el
propdsito general de contribuir en el desarrollo de Honduras mediante la mejora de la
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oferta académica facilitada por la (UNAH) ofreciendo al pais profesionales que hagan
frente a las necesidades de la sociedad, con calidad, pertinencia y ética. CONSIDERANDO
(2): Que se procedié de conformidad al articulo 9 del Reglamento de Procedimientos
para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de Convenios a Suscribirse
por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones (el
"Reglamento de Convenios”) y se solicitaron dictdmenes a las unidades
correspondientes. CONSIDERANDO (3): Que se recibié de parte del Departamento Legal
el OFICIO DL-N0.329-2022, que contiene dictamen favorable a la propuesta en que
manifiesta que: a) analizado el procedimiento seguido, segin lo dispuesto en los
articulos 4, 5, 6 y 7 del Acuerdo 341-2008, contentivo del Reglamento de Procedimientos
para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de convenios a suscribirse
por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones; 24 numerales,
3,4,6,7 y 8 de la Ley Organica de la UNAH; encontramos que Sl se acredita haber
seguido el procedimiento establecido, el cual refiere que, el Director [...] que impulse la
celebracion de un Convenio o Acuerdo, remitira a la Secretaria una Carta de Intenciones
[...], esta abrira un expediente de trdmite y trasladara la misma a la Vicerrectoria
Académica, quien turnara a las otras Vicerrectorias el tramite del convenio cuando estas
estén involucradas, tal y como se acredita con el Oficio D-UNAH-VS-0874-2022, de fecha
22 de marzo de 2022, de la Direccion de UNAH-VS, Oficio SG-UC-02-2022, de fecha 23 de
marzo 2022, registrado bajo el nimero de expediente SG-UC-021-03-2022 y el Oficio
VRA-UNAH-N0.390-2022 de fecha 31 de marzo del 2022. POR TANTO: considerando los
antecedentes y los andlisis antes expuesto, este DEPARTAMENTO LEGAL DICTAMINA:
que la propuesta de ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA EL
DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON ENFASIS EN
BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS NATURALES EN
EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN,
ASOCIACION CIVIL (CICY), impulsado por la Direccién de UNAH-VS, esta acorde con las
funciones delegadas por mandato constitucional y por la Ley Orgdnica de la UNAH, y
alineado con los objetivos institucionales, habiéndose seguido el procedimiento regulado
en el Reglamento de Procedimientos para la Presentacién, Aprobacidn, Firma Registro y
Gestidn de convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y
otras Instituciones. CONSIDERANDO (4): Que se recibié de parte de la Direccion de
Docencia el Oficio DD-157-2022, al cual se adjunta el DICTAMEN N°.DD-033-2022, en el
cual manifiesta lo siguiente: a) Para cumplir con su cometido constitucional y desarrollar
sus funciones académicas, la UNAH cuenta con diferentes facultades y centros
regionales, entre las que figura el Centro Universitario Regional en el Valle de Sula
(UNAH-VS), mismo que cuenta con el Departamento de Biologia como unidad académica
basica que desarrolla un campo de conocimiento, quien centra su proyeccién y oferta
académica en la zona norte del pais, en areas de interés como, lo son las ciencias
biolégicas y afines, e impulsa la presente propuesta de Enmienda a Convenio Especifico
de Cooperacion; b) El Centro de Investigacién Cientifica de Yucatan, Asociacién Civil
(CICY), es un centro publico de investigacion y asociacion civil de los Estados Unidos
Mexicanos, sin fines de lucro y con sede principal en Yucatan (México), que centra sus
esfuerzos en la realizacién de investigacion bdasica y aplicada en el area de biologia y
disciplinas afines, orientado hacia la solucién de problemas de indole nacional, regional y
local. A la vez forma recursos humanos, divulgando conocimiento, desarrollando vy
transfiriendo tecnologias con el propdsito de impulsar el desarrollo de la sociedad en
armonia con el medio ambiente; c) Las partes signatarias de la presente Enmienda, son
instituciones que apuestan por vincularse con la sociedad hondurefia, asi como a
contribuir al progreso de la misma y a la mejora del nivel de vida de las personas, como
fin Gltimo del desarrollo humano sostenible; d) Entre ambas instituciones, existe un
Convenio Especifico de Cooperacion, firmado el 26 de octubre de 2018, con el propdsito
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principal de aunar esfuerzos de colaboracidn para contribuir al desarrollo de Honduras a
través de la mejora de la oferta académica brindada por la UNAH, a fin de facilitar la
realizacion por el CICY, de dos (2) promociones de la maestria en ciencias biolégicas con
énfasis en biotecnologia, bioquimica y biologia molecular o recursos naturales
(Programa), en UNAH-VS; e) La presente Enmienda a Convenio Especifico de
Cooperacion, supone hacer una modificacion de los siguientes articulos en el convenio
original, de modo que formen parte integral del mismo: *En el No 6, relativo al
Financiamiento del Programa, en los numerales 1 y 2, se propone el cambio por
concepto de pagos de aranceles por asignatura y gastos de graduacién al CICY
transferido por la UNAH, segln cada estudiante, de $1500 a $ 500.00. Por otra parte, los
gastos de vidticos para profesores visitantes en cada promocion, corresponderd a una
cantidad de $135.00 ddlares diarios, (el boleto aéreo y gastos de desplazamiento se
otorgara segun el precio del mercado al momento de compra). En lugar de una suma
alzada correspondiente a $37,235.00. *En el No 7, referente al limite de Estudiantes, en
el numeral 1, se propone la modificacién en lo referente de iniciar el Programa con una
matricula minima de 20 (veinte) estudiantes por promocion a hacerlo con una matricula
minima de 10 (diez) estudiantes y no se aceptaran mas de 30 (treinta) estudiantes por
cada promocion,” *En el No 8, relativo a las Obligaciones de la UNAH en el convenio, el
cual, se propone que debera leer literalmente desde el literal (j). de la siguiente manera:
"Al inicio del semestre en donde se programe un viaje de los profesores visitantes se
depositara el monto equivalente de viaticos calculados segun la duracién del viaje.
Adicionalmente se depositardn los gastos correspondientes a costos de matricula,
aranceles de asignaturas y aranceles de graduacién por cada estudiante matriculado.
Dicho deposito se realizara al inicio de cada semestre en el banco corresponsal
beneficiario: para transferencias recibidas de cualquier parte del mundo en cualquiera
de las siguientes divisas (USD, CAD, CHF, EUR, GBP, JPY, y SEK). Las instrucciones seran
las siguientes Banco destino/receptor: Codigo BIC/SWIFT: BMSXMXMMXXX BANCO
SANTANDER (México), S.A. cuenta bancaria: 65505683569. Clave interbancaria
014910655056835695." *En el No 9, referente a las Obligaciones del CICY en el marco
del convenio, en el numeral 3), se propone que debera leerse literalmente de la
siguiente manera: "Proveer junto con la "UNAH” las condiciones académicas necesarias
para el desarrollo del "Programa” bajo la modalidad presencial. Realizar la imparticidn de
las clases a distancia durante la contingencia COVID 19, *Y en el No 12, referente a la
Coordinacidn del Programa, se propone la modificacion del nimero romano I, el cual
literalmente deberd leerse de la siguiente manera: "Il. EL CICY designa como unidad de
enlace responsable la Maestria en ciencias bioldgicas con énfasis en biotecnologia,
bioquimica y biologia molecular o recursos naturales en el grado de maestria académica
al Coordinador Académico del "programa", asi como los tramites de Graduacion
respectivos ante la oficina del "CICY"."; f) La firma de la presente Enmienda a Convenio
Especifico de Cooperacidn, garantiza las formas de cooperacidon entre ambas partes
signatarias, al establecer la descripcidon de los roles que asumiran las partes firmantes
durante la colaboracién conjunta, dado que CICY seguird destacando como quien facilita
la formacién en el proyecto de cooperacién conjunta, y la UNAH como el beneficiario de
los mismos; g) La presente Enmienda a Convenio Especifico de Cooperacién, garantiza la
concrecidn del mismo, dado que no supone ninguna alteraciéon econdmica o afectacién
presupuestal para cada una de las partes signatarias, dado que el Programa sera
autosostenible en funcion del nimero de estudiantes matriculados en cada promocion.
Por lo que la implementacién de toda actividad acordada dependera de la disponibilidad
de recursos de las instituciones firmantes; h) La presente Enmienda al acuerdo de
pequefia subvencion, se ajusta al Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestidn de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones. POR TANTO: la Direccion de Docencia de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (UNAH), DICTAMINA que, dada la importancia de la propuesta
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de la "ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO
DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA,
BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS NATURALES EN EL GRADO DE
MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN,
ASOCIACION CIVIL (CICY)", para contribuir a la de la mejora de la oferta académica
brindada por la UNAH desde UNAH-VS, PROCEDE, que la misma sea firmada por la
autoridad superior competente, para luego proceder a realizar el proceso de aprobacion
de dicha maestria, a nivel de Sistema de Educacidn Superior, en el caso de que el mismo
no se haya realizado. CONSIDERANDO (5): Que se recibié de parte de la Vicerrectoria
Académica el OFICIO VRA-UNAH No.554-2022, al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-
UNAH No0.039-2022, en el que manifiesta lo siguiente: a) ENMIENDA AL ARTiCULO 6 DEL
CONVENIO. Se modifican los numerales 1) y 2) del Articulo 6: Financiamiento del
"Programa” del Convenio, que leeran de la siguiente manera: 1) Para el desarrollo del
"Programa", la "UNAH" hard efectivos al “CICY” los pagos por conceptos de aranceles de
asignaturas y los gastos de graduacién, por una cantidad de: USD $500.00 (quinientos
ddlares 00/100 Moneda del curso legal de los Estados Unidos de América) por cada
estudiante, conforme se define en el Articulo 8 sobre las Obligaciones de la "UNAH”, por
cada promocién. 2) Asimismo la "UNAH”, transferird al "CICY" gastos de viaje,
desplazamiento y viaticos para profesores visitantes para cada promocién cuando estos
se realicen. Se otorgard una cantidad de $135 USD ddlares diarios por concepto de
vidticos y el costo del boleto aéreo y gastos de desplazamiento segln el precio del
mercado al momento de compra."; b) ENMIENDA AL ARTICULO 7 DEL CONVENIO. Se
modifica el numeral 1) del Articulo 7: Limite de Estudiantes del Convenio, el cual leerd de
la siguiente manera: "1) El "Programa" Unicamente iniciarad con una matricula minima de
10 (diez) estudiantes y no se aceptardan mas de 30 (treinta) estudiantes por cada
promocién.”; ¢) ENMIENDA AL ARTICULO 8 DEL CONVENIO. Se modifica el literal j) del
Articulo 8: Obligaciones de la UNAH del Convenio, el cual leera de la siguiente manera: "j.
Al inicio del semestre en donde se programe un viaje de los profesores visitantes se
depositard el monto equivalente de viaticos calculados segun la duracién del viaje.
Adicionalmente se depositardn los gastos correspondientes a costos de matricula,
aranceles de asignaturas y aranceles de graduacién por cada estudiante matriculado.
Dicho deposito se realizara al inicio de cada semestre en el banco corresponsal
beneficiario: para transferencias recibidas de cualquier parte del mundo en cualquiera
de las siguientes divisas (USD, CAD, CHF, EUR, GBP, JPY, y SEK). Las instrucciones seran
las siguientes Banco destino/receptor: Cdédigo BIC/SWIFT: BMSXMXMMXXX BANCO
SANTANDER (México), S.A. cuenta bancaria: 65505683569. Clave interbancaria
014910655056835695."; d) ENMIENDA AL ARTICULO 9 DEL CONVENIO. Se modifica el
numeral 3) del Articulo 9: Obligaciones del CICY del Convenio, el cual leera de la
siguiente manera: "3) Proveer junto con la "UNAH" las condiciones académicas
necesarias para el desarrollo del "Programa" bajo la modalidad presencial. Realizar la
imparticion de las clases a distancia durante la contingencia COVID- 19"; e) ENMIENDA
AL ARTICULO 12 DEL CONVENIO. Se modifica el nimero romano Il del Articulo 12:
Coordinacion del Programa del Convenio, el cual leera de la siguiente manera: "II. EL CICY
designa como unidad de enlace responsable la Maestria en ciencias bioldgicas con
énfasis en biotecnologia, bioquimica y biologia molecular o recursos naturales en el
grado de maestria académica al Coordinador Académico del "programa", asi como los
tramites de Graduacidn respectivos ante la oficina del "CICY”."; f) INTEGRACION. De
conformidad con las estipulaciones del Articulo 17: Enmiendas y Anexos del Convenio,
las modificaciones acordadas por las Partes en el presente instrumento, formaran parte
integral del mismo y seran adjuntas a manera de enmienda. La Vicerrectoria Académica
DICTAMINA: PRIMERO: Favorable para que el Consejo Universitario apruebe la
"ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA
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MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA
ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
EL CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY)
"siempre y cuando se acrediten dictdmenes favorables de la oficina del Abogado
General, Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas (SEAF), Direccién de Docencia
y la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI); tal y como lo estipula el
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidén, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras instituciones, CONSIDERANDO
(6): Que se recibié de parte de la SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS el Oficio SEAF-568-2022, consistente de dictamen que manifiesta: a) El
objetivo de la enmienda es modificar las clausulas del Convenio Especifico de
Cooperacion para el Desarrollo de la Maestria en Ciencias Bioldégicas con énfasis en
Biotecnologia, Bioquimica y Biologia Molecular o Recursos Naturales, el cual fue suscrito
en el afio 2018; b) Los articulos a modificar se detallan a continuacion: Modificar los
numerales 1) y 2) del Articulo 6: Financiamiento del "Programa” del Convenio, que
leeran de la siguiente manera: 1) Para el desarrollo del "Programa”, la "UNAH” hara
efectivos al CICY" los pagos por conceptos de aranceles de asignaturas y los gastos de
graduacién, por una cantidad de: USD $500.00 (quinientos Délares 00/100 moneda del
curso legal de los estados Unidos de América) por cada estudiante, conforme se define
en el Articulo 8 sobre las obligaciones de la "UNAH" por cada promocidn. 2) Asi mismo la
"UNAH", transferird al CICY gastos de viaje, desplazamiento y viaticos para profesores
visitantes para cada promocion cuando estos se realicen. Se otorgara una cantidad de
$135 USD ddlares diarios por concepto de viaticos y el costo del boleto aéreo y gastos de
desplazamiento segun el precio del mercado al momento de la compra. Modificar el
numeral 1) del Articulo 7: Limite de Estudiantes del Convenio de la siguiente manera: 1)
El “Programa" Unicamente iniciard con una matricula minima de 10 (diez) estudiantes y
no se aceptaran mas de 30 (treinta) estudiantes por promocién; c) Modificar el literal j)
del articulo 8: Obligaciones de la UNAH del Convenio, el cual leerd de la siguiente
manera: j) Al inicio del semestre en donde se programe un viaje de los profesores
visitantes se depositard el monto equivalente de viaticos calculados segun la duracién
del viaje. Adicionalmente se depositard los gastos correspondientes a costos de
matricula aranceles de asignaturas y aranceles de graduacién por cada estudiante
matriculado. Dicho deposito se realizard al inicio de cada semestre en el banco
corresponsal beneficiario: para transferencias recibidas de cualquier parte del mundo en
cualquiera de las siguientes divisas (USD, CAD, CHF, EUR, GBP, JPY, Y SEK). Las
instrucciones seran las siguientes Banco destino/receptor: Cddigo BIC/SWIFT: BM
SXMXMMXXX BANCO SANTANDER (México), S.A. cuenta bancaria 65505683569. Clave
interbancaria 014910655056835695; d) Modificar el numeral 3) del Articulo 9:
Obligaciones del CICY del Convenio, el cual leera de la siguiente manera: 3) Proveer junto
con la "UNAH" las condiciones académicas necesarias para el desarrollo del "Programa”
bajo la modalidad presencial. Realizar la imparticion de las clases a distancia durante la
contingencia COVID-19."; e) Modificar el nimero romano Il del Articulo 12: Coordinacién
del Programa del Convenio, el cual leerd de la siguiente manera: "II. El CICY designa
como unidad enlace responsable la Maestria en ciencia bioldgicas con énfasis en
biotecnologia, bioquimica y biologia molecular o recursos naturales en el grado de
maestria académica al Coordinador Académico del "programa”, asi como los tramites de
Graduacion respectivos ante la oficina del "CICY”; f) Las modificaciones al convenio no
implican compromisos financieros para la UNAH; sin embargo, representa un impacto en
los ingresos y egresos de la Maestria a considerar: 1. El limite minimo de estudiantes
disminuyo de 20 a 10 alumnos para iniciar una promocion, lo que puede generar una
reduccidn en los ingresos. 2. Las transferencias de fondos de la UNAH al CICY se redujo
de $1500 ddlares a $500 ddlares por estudiante inscrito en la maestria, la diferencia de
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$1000 ddlares representan para la coordinacién de la maestria en la UNAH una
disponibilidad de fondos. 3. Se redujo la cantidad de viajes para docentes extranjeros y el
valor a transferir en concepto de estipendio; en vista que se ha estimado que la
movilidad de docentes extranjeros serd Unicamente para el acto de graduacién, lo que
representa igualmente una reduccién en los gastos 4. Se estima que la liberacion de
fondos a favor de la coordinacidn académica de la maestria en la UNAH, permitird la
adquisicion de materiales requerido por los estudiantes para las investigaciones. Con
base en lo expuesto, esta Secretaria tomando en cuenta Unicamente al aspecto
financiero estima que el Organo competente puede aprobar la suscripcién de la
ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA
MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA
ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
EL CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY), con
la salvedad que la Unidad Promotora ante las modificaciones, debera analizar y asegurar
que los ingresos a percibir de los alumnos, permitiran cubrir los egresos. POR TANTO La
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, en uso de las atribuciones que le confiere el
articulo 24 de la Ley Organica de la UNAH, los articulos 10, 11 y demads aplicables del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y
Gestidon de Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y
otras Instituciones; luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras y vista la importancia de la
firma de este instrumento: DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable
Consejo Universitario que proceda a aprobar la ENMIENDA AL CONVENIO ESPECIFICO
DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS
CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR O RECURSOS
NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO DE INVESTIGACION
CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY). Ciudad Universitaria, "José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa M.D.C., 17 de junio del 2022. (F y S) Dr. Prof. MARCO TULIO
MEDINA/FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobé con
55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-097-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién la ENMIENDA AL
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE LA MAESTRIA EN
CIENCIAS BIOLOGICAS CON ENFASIS EN BIOTECNOLOGIA, BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR O RECURSOS NATURALES EN EL GRADO DE MAESTRIA ACADEMICA
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y EL CENTRO
DE INVESTIGACION CIENTIFICA DE YUCATAN, ASOCIACION CIVIL (CICY), con
dictdmenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacional, Vicerrectoria
Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de
Administracion y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera
Alvarado, para que, en su condicidon de Rector y Representante Legal de la Institucion,
proceda a la firma de esta Enmienda. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que
proceda al registro y publicacion de la presente Enmienda, por medio de la Unidad
Especializada para la Tramitacidon y el Registro de todos los Convenios de la UNAH.
CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S)
OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 58 de 66

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-003-06-2022
24 de Junio de 2022

PUNTO No. 17

DISCUSION Y APROBACION AD-REFERENDUM DE LA CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y HOSCHCHULE FUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE), CON DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
oficios contentivos de:

- OFICIO N° 401-2022-VRI-UNAH 20 de junio de 2022 Doctor FRANCISCO JOSE HERRERA
ALVARADO Rector de la UNAH Su Despacho Estimado Sefior Rector, Tengo a bien
dirigirme a usted, con el objeto de remitirle el proyecto de la CARTA DE INTENCIONES
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
HOSCHCHULE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE); con el
propdsito de que se someta a consideracion ante el Honorable Consejo Universitario
para su aprobacién. Lo anterior en cumplimiento a la Ley Orgdnica de la UNAH vy el
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidén, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH. El presente expediente contiene los
siguientes documentos: 1. DICTAMEN FINAL VRI-26-2022 de esta Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales (VRI). 2. Documento de la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y HOSCHCHULE FUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE). 3. OFICIO DL No.336-2022,
consistente de dictamen del Departamento Legal. 4. OFICIO N° DD-158-2022, de la
Direccidn de Docencia, al cual se adjunta el DICTAMEN N° DD-034-2022. 5. OFICIO VRA-
UNAH-No0.555-2022 de la Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-
UNAH No0.040-2022. 6. OFICIO SEAF-327-2021, consistente de dictamen de la Secretaria
Ejecutiva de Administracién y Finanzas. Agradezco de antemano su consideracion a esta
solicitud, con las muestras de mi mas alta estima y respeto. Atentamente, (F y S) Dr. Prof.
MARCO TULIO MEDINA/FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

- VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL VRI-26-2022.
Vista y analizada la propuesta de la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y HOSCHCHULE FUR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE), esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
(VRI) se pronuncia en los términos siguientes: CONSIDERANDO (1): Que por medio de la
("HNEE", Universidad para el Desarrollo Sostenible Eberswalde), planted a la UNAH una
propuesta de cooperacion en la forma de Carta de Intenciones. CONSIDERANDO (2):
Que se procedid de conformidad al articulo 9 del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones (el "Reglamento de
Convenios”) y se solicitaron dictAmenes a las unidades correspondientes.
CONSIDERANDO (3): Que se recibié de parte del Departamento Legal el OFICIO DL-
No.336-2022, que contiene dictamen favorable a la propuesta en que manifiesta que: a)
Que el articulo 5 de La Ley Orgdnica de la UNAH, establece como parte de las funciones y
atribuciones de esta casa de estudios: Fortalecer e innovar de manera permanente, los
procesos de educacién y capacitacion que ofrezcan la superaciéon profesional, para
contribuir al desarrollo del pais, asi como también participar por medio de sus
programas y proyectos en el desarrollo cultural, cientifico, tecnolégico y humanistico de
la sociedad hondurefia; b) Que de acuerdo con el articulo 2 de la Ley de Educacion
Superior de la HNEE UNIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EBERSWALDE,
esta es una Universidad estatal y como tal, un organismo publico. Las instituciones de
ensefianza superior sirven para el cultivo y el desarrollo de las ciencias y las artes
mediante la ensefanza, la investigacion, el estudio y la formacién continua; c¢) Que de
acuerdo con el Reglamento de la Direccién de Vinculaciéon Universidad, Sociedad,
especificamente en el articulo 7, se asigna a esa Direccién la RESPONSABILIDAD de
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"desarrollar, coordinar, facilitar, dar seguimiento y evaluar la vinculacidon académica de la
UNAH con el gobierno central, las municipalidades, los sectores no gubernamentales, la
sociedad civil, las fuerzas productivas laborales y empresariales, otras Universidades
Nacionales y Extranjeras, asi como con cualquier otro sector o institucién nacional o
internacional, con el que se ejecuten o puedan ejecutarse proyectos de vinculacion; d)
Que analizado el procedimiento seguido, segun lo dispuesto en los articulos 4, 5, 6y 7
del Acuerdo 341-2008, contentivo del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestidon de convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones; 24 numerales, 3, 4, 6,
7 y 8 de la Ley Organica de la UNAH; encontramos que Sl se acredita haber seguido el
procedimiento establecido, el cual refiere que, el jefe de otros érganos de la UNAH [...]
que impulse la celebracién de un Convenio o Acuerdo, remitira a la Secretaria una Carta
de Intenciones [...], esta abrird un expediente de tramite y trasladara la misma a la
Vicerrectoria Académica, quien turnara a las otras Vicerrectorias el tramite del convenio
cuando estas estén involucradas, tal y como se acredita con el Oficio No.SG-UC-024-
2022, de fecha 23 de marzo del 2022, registrado bajo el numero de expediente SG-UC-
024-03-2022 vy el Oficio VRA-UNAH-N0.384-2022 de fecha 31 de marzo del 2022 y el
Oficio No.2086-VRI-UNAH de fecha 1 de abril del 2022. POR TANTO: considerando los
antecedentes y los andlisis antes expuesto, este DEPARTAMENTO LEGAL DICTAMINA:
que la propuesta de la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS Y HOCHSCHULE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG
EBERSWALDE, esta acorde con las funciones delegadas por mandato constitucional y por
la Ley Organica de la UNAH, y alineado con los objetivos institucionales, habiéndose
seguido el procedimiento regulado en el Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacion, Firma Registro y Gestion de convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones. CONSIDERANDO (4):
Que se recibioé de parte de la Direccion de Docencia el Oficio DD- 158-2022, al cual se
adjunta el DICTAMEN N°.DD-034-2022, en el cual manifiesta lo siguiente: a) La HNEE es
una institucion de Educacion Superior de Brandeburgo (BbgHG), es una universidad
estatal, un organismo publico. Las instituciones de ensefianza superior sirven para el
cultivo y el desarrollo de las ciencias y las artes mediante la ensefianza, la investigacion,
el estudio y la formacidn continua, preparando profesionales capaces de independencia
empresarial, que requieren la aplicacién de conocimientos y métodos cientificos o la
capacidad de crear disefios artisticos y relacién con la comunidad empresarial; b) En su
Misién la HNEE expresa que la sostenibilidad se vive y se plasma conjuntamente en la
ensefianza, la investigacidn, la transferencia de conocimientos. Desarrollando soluciones
orientadas a la inclusién, para una vinculacién sostenible de la sociedad y el medio
ambiente. Con una comprensidon sistémica de la sostenibilidad y proporcionando
orientacién para el pensamiento y las acciones de autodeterminacién de todos los
miembros de la universidad; c) El Centre for Econics and Ecosystem Management
(CEEM), es una unidad Académico - Administrativa con el propdsito de contribuir a los
objetivos y la misidn de la universidad, siendo sus objetivos los siguientes: a) Desarrollar
los principios y la aplicacion de la economia y la gestidn de los ecosistemas a través de un
programa activo de investigacién y trabajo en proyectos, b) Contribuir ampliamente a un
cuerpo mas amplio de la ciencia y el conocimiento a través de publicaciones y ponencias
en conferencias, c) Crear asociaciones con el sector de la gestion de los ecosistemas a
través de la investigacién aplicada y la formacion profesional, y d) Promover
oportunidades para los posgraduados a través del desarrollo de proyectos; d) En uso de
sus respectivas atribuciones y en el marco de la Misién y objetivos de cada una de las
instituciones UNAH y HNEE, suscriben la presente Carta de Intenciones como base para
el desarrollo de Convenios Especificos que correspondan; e) Las Partes podran promover
el desarrollo de las siguientes actividades: a) Promocién mutua de la educacién y la
formacidn de los profesores y estudiantes de ambos HNEE, asi como de la UNAH. b)
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Movilidad e intercambio de personal b) Movilidad e intercambio de personal docente,
administrativo, técnico y estudiantil, c¢) Desarrollo conjunto de proyectos de
investigacion; f) Este acuerdo constituye una declaracidn de intenciones y no implica
ninguna obligacidn legal o financiera para ninguna de las Partes y no crea una obligacién
de continuar las negociaciones entre las Partes. La definicion y ejecucidon de las
actividades descritas en esta Carta de Intenciones podra ser determinada por las Partes
mediante acuerdos adicionales detallados, dependerd de la disponibilidad de los
recursos necesarios. POR TANTO: LA DIRECCION DE DOCENCIA DICTAMINA QUE:
DICTAMINA QUE: 1) Previo a la firma de la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA HOCHSCHULE FUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE, UNIVERSIDAD PARA €EL
DESARROLLO SOSTENIBLE EBERSWALDE), se debe incorporar quienes seran los enlaces
y/o responsables por cada institucidn e indicar a partir de qué fecha entrara en vigencia
la Carta de Intenciones. 2) Una vez incorporado lo indicado en el numeral anterior (1), se
proceda a la firma de la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA HOCHSCHULE FUR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE UNIVERSIDAD PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
EBERSWALDE), el cual es promovido por la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
(VRI). 3) Una vez firmada la presente Carta de Intenciones, los enlaces o sus responsables
deberdn garantizar la firma de los convenios especificos, acuerdos de ejecucién o los
instrumentos que consideren pertinentes, para el desarrollo de las actividades de interés
para ambas instituciones. CONSIDERANDO (5): Que se recibié de parte de la
Vicerrectoria Académica el OFICIO VRA-UNAH No.555-2022, al cual se adjunta el
DICTAMEN VRA-UNAH No0.040-2022, en el que manifiesta lo siguiente: a) Que la
HOCHSCHULE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE ("HNEE", Universidad
para el Desarrollo Sostenible Eberswalde), es una universidad estatal de la Republica
Federal de Alemania; y, como tal, una Institucion de Educacién Superior que fomenta el
cultivo y desarrollo de las ciencias y las artes mediante la ensefianza, la investigacion, el
estudio y la formacién continua; participando activamente en la transferencia de
conocimientos y tecnologia asi como en la cooperacion con la comunidad empresarial; b)
Que en la HNEE el tema de la sostenibilidad es un eje transversal que se plasma en todas
sus funciones sustantivas, al mismo tiempo que la HNEE desarrolla propuestas de
soluciones orientadas a la aplicacion para una vinculacidn sostenible entre la sociedad y
el medio ambiente y que su declaracidn de misién se basa en una comprension
sistematica de sostenibilidad; ¢) Que la HNEE cuenta con el Centre for Economics and
Ecosystem Managment (CEEM), en cuyos objetivos estd el de contribuir a desarrollar la
gestion de los ecosistemas a través de un programa activo de investigacion y trabajo en
proyectos; contribuir activamente a la ciencia y el conocimiento a través de intercambios
cientificos; y contribuir en la creacién de asociaciones con el sector y la formacién
profesional y promover oportunidades para los posgraduados a través del desarrollo de
proyectos; d) Que tanto la UNAH como el HNEE reconocen la importancia de la
colaboracién internacional en esfuerzos conjuntos y que la lucha en favor de la
sostenibilidad requiere del involucramiento de todos los sectores de la sociedad,
incluyendo a la Academia en sus distintos campos del conocimiento, el sector
empresarial, individuos, asi como a la sociedad civil y organizaciones no
gubernamentales. POR TANTO: La Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de los
objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Organica, particularmente los
numerales 2 y 6; y en uso de las atribuciones que la misma Ley le confiere en su Articulo
23 inciso 5, DICTAMINA: FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el
“CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS Y LA HOCHSCHULE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE”, y
autorice al sefior Rector para su firma. CONSIDERANDO (6): Que se recibié de parte de la
SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS el Oficio SEAF-327-2022,
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consistente de dictamen que manifiesta: a) La carta de intenciones tiene como propdsito
manifestar la intencion de ambas instituciones de combinar esfuerzos, asi como de
utilizar sus respectivas ventajas en las dreas de la academia, la investigacion y la
vinculaciéon con la sociedad y otros asuntos de interés mutuo; b) Al amparo del convenio
la UNAH y HNEE podrdn promover el desarrollo de las siguientes actividades: a)
Promocién mutua de la educacién y la formacién de los profesores y estudiantes de
ambas instituciones; b) Movilidad e intercambio de personal docente, administrativo,
técnico y estudiantil; c) Desarrollo conjunto de proyectos de investigaciéon; d) Solicitud
conjunta de financiacidon de proyectos de investigacion; c) La implementacién de las
actividades constituye una declaracion de intenciones y no implica ninguna obligacion
legal o financiera para ninguna de las Partes y no crea obligacidn de continuar las
negociaciones entre las Partes. La definicién y ejecucién de las actividades podrd ser
determinada por las Partes mediante acuerdos adicionales y detallados y dependerd de
la disponibilidad de los recursos necesarios; entendiéndose en consecuencia que con la
firma de la Carta la UNAH no asume obligaciones financieras. Con base en lo expuesto
considerando Unicamente el aspecto financiero, esta Secretaria estima que el 6rgano
competente puede suscribir la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y HOSCHCHULE FUR NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE). POR TANTO La Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 24 de la Ley
Organica de la UNAH, los articulos 10, 11 y demas aplicables del Reglamento de
Procedimientos para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de
Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones; luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras y vista la importancia de la
firma de este instrumento: DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable
Consejo Universitario que proceda a aprobar la CARTA DE INTENCIONES ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y HOSCHCHULE FUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE). Ciudad Universitaria, "José
Trinidad Reyes", Tegucigalpa M.D.C., 20 de junio del 2022. (F y S) Dr. Prof. MARCO TULIO
MEDINA/FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd, con
55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-098-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién de la CARTA DE
INTENCIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
HOSCHCHULE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG EBERSWALDE (HNEE), con dictdmenes
favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacional, Vicerrectoria Académica,
Direcciéon de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracién vy
Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado, para que, en su
condicidn de Rector y Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma de esta
Carta de Intenciones. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al
registro y publicacion de la presente Carta de Intenciones, por medio de la Unidad
Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de la UNAH.
CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 18
DISCUSION Y APROBACION DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
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HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, CON DICTAMENES
RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
oficios contentivos de:

OFICIO VRA-UNAH No.767-2022 Tegucigalpa, M.D.C. - 22 de junio, 2022. Méaster OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA VILLAFRANCA Secretario a.i. - Consejo Universitario UNAH.
Estimado sefior Secretario del Consejo Universitario: Me place saludarle, desearle éxitos
al frente de sus delicadas funciones. En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento
de Procedimientos para la Presentacidon, Aprobacién, Firma, Registro y Gestion de
Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle la
documentacidén que sustenta la propuesta de CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, presentada por el
sefior Director del Centro Universitario Regional del Centro (CURC) MSc. Julio César
Turcios. Con base en lo anterior, traslado a usted los siguientes documentos: 1.
DICTAMEN VRA-UNAH No0.050-2022. 2. OFICIO SEAF No.502-2022. 3. OFICIO DD No.205-
2022. 3.b DICTAMEN DD 045-2022. 4. OFICIO D.L. N0.348-2022. 5. OFICIO SG-UC-N°037-
2022. 6. OFICIO D-CURC-094-2022. 7. OFICIO D-CURC-116-2022. 8. Documento de
Convenio. Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e
incluirla en la sesion del presente mes del honorable Consejo Universitario para su
aprobacion. Me suscribo de usted reiterandole mis mas altas muestras de consideracion
y estima. (F y S) MAE. BELINDA FLORES DE MENDOZA, VICERRECTORA ACADEMICA a.i.

DICTAMEN VRA-UNAH No0.050-2022. Vista y analizada en la Vicerrectoria Académica la
propuesta del CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, presentada por el sefior Director del Centro
Universitario Regional del Centro (CURC) MSc. Julio Turcios. CONSIDERANDO 1: Que la
“UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS”, como institucion rectora de la
educacion superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de acuerdo a lo
expresado en el Art. 160, de contribuir a la transformacién social del pais y, como
consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones
gubernamentales y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las
areas afines al quehacer universitario y a través de los cuales se propicie el desarrollo
integral de la nacién. CONSIDERANDO 2: Que el Articulo No. 3 de la Ley Organica
relativo a los objetivos de la UNAH en su numeral 5) se establece fomentar la vinculacion
de la UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con las demas
gue integran la sociedad hondurefia; y en el marco de las funciones y atribuciones que le
son asignadas a la institucién en el Articulo No. 5 numeral 7) indica su responsabilidad de
participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo cultural, cientifico,
tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia. CONSIDERANDO 3: Que en el
Reglamento del Sistema de Educacion Técnica y Tecnoldgica en el Nivel de Educacidn
Superior de Honduras en el Articulo 19 menciona que se debe; “Garantizar la pertinencia
de la formacidn en las instituciones educativas, que deben estar a la vanguardia de los
procesos formativos dialogando con actores que componen el entorno productivo
nacional e internacional. Esta vinculacidn deberd manifestarse a través de instrumentos
de ejecucién concretos como: participacion en comisiones de desarrollo curricular,
convenios, cartas de entendimientos, contratos de empleabilidad y otros que contengan
esta normativa”. CONSIDERANDO 4: Que las Normas Académicas de la UNAH en el
Articulo 30 establecen que; La vinculacién de la universidad con la sociedad debe
propiciar el intercambio de conocimientos tedrico-practicos entre profesores,
investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos sectores que conforman la
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nacion hondurenfia, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos enriquecedores de
todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al andlisis
critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademas, deberan ser
decisivos para elevar las capacidades de los universitarios. CONSIDERANDO 5: Que las
Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que; “Cada unidad
académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacidn, vinculacién y recurso
humano para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al
reglamento respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH.”
CONSIDERANDO 6: Que la Secretaria General mediante oficio N°SG-UC-37-2022, del 13
de mayo de 2022 expone que el registro de ingreso del borrador del CONVENIO MARCO
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
COMAYAGUA, en cumplimiento de lo establecido en los Articulos 5 y 6 del Reglamento
de Procedimiento para la Presentacion, Firma, Registro y Gestién de Convenios a
suscribirse por la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) con
otras instituciones, y en apego de los Articulos 7, 8 y 9 del referido reglamento las
diligencias emitidas en la propuesta del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, guedan registradas
bajo el nimero de expediente SG-UC-33-05-2022, el que consta de nueve (09) folios
utiles incluido el presente oficio. CONSIDERANDO 7: Que el Departamento Asesoria
Legal mediante oficio N° D.L. 348-2022 del 21 de junio del 2022, emitid dictamen
PROCEDENTE para el CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, impulsada por el Director del CURC, ya que
redne los requisitos esenciales que establece el Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras instituciones. CONSIDERANDO 8:
Que la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas mediante oficio SEAF No. 502-
2022 del 23 mayo del 2022, expone que en lo que concierne al aspecto financiero estima
qgue el 6érgano competente puede APROBAR la suscripcién del CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA, ya
gue no establece compromisos financieros por parte de la UNAH, impulsada por el
Director del CURC. CONSIDERANDO 9: Que la Direccion de Docencia mediante Oficio DD-
045-2022 del 24 de mayo del 2022, recomienda Aprobar la propuesta del CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
COMAYAGUA, cuya firma estd siendo promovida por el sefior Director del Centro
Universitario Regional del Centro (CURC) MSc. Julio Turcios. CONSIDERANDO 10: Que
segln el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, se establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque en el
contenido del Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida
claridad y comprension de los términos. En vista de lo anteriormente expuesto y en
cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Organica
particularmente en el numeral 4; y en uso de las atribuciones que la misma Ley le
confiere en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica... DICTAMINA:
FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COMAYAGUA”,
impulsado por el sefior Director del CURC, y habiendo constatado que se atendieron las

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 64 de 66

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-003-06-2022
24 de Junio de 2022

Recomendaciones de la Direccion de Docencia en el sentido de que se incorporen al
cuerpo del Convenio los enlaces para el desarrollo del mismo encontrandose tales
enlaces en la Cldusula No.04 recomienda se autorice al sefior Rector para su firma. Dado
en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintidés dias del mes de junio del
afio dos mil veintidds. (F y S) MAE. BELINDA FLORES DE MENDOZA, VICERRECTORA
ACADEMICA a.i.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Participando al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera y el Msc. Julio Cesar Torres. Suficientemente discutido. Se aprobd, con 55
votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-099-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
COMAYAGUA, con dictamenes favorables de la Vicerrectoria Académica, Direccién de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado, para que, en su condicion
de Rector y Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma de este Convenio
Marco. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro y publicacién
del presente Convenio Marco, por medio de la Unidad Especializada para la Tramitacién y
el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente Acuerdo es de
ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 19
APROBACION DE PERMISOS A DOCENTES:

Para dar inicio a este punto, el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura al oficio
contentivo de:

a) DICTAMEN No.022-2022. FECHA: 01 JUNIO 2022. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
MOTIVOS PERSONALES DE CARACTER URGENTE. QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD:
DOCTOR JUAN JACOBO PAREDES HELLER, Director a.i. de UNAH-V.S., ABOGADA HANYI
SARAHI ACOSTA REYES, Coordinadora Regional de Recursos Humanos UNAH-VS.
CONSEJO UNIVERSITARIO. |. DATOS GENERALES: NOMBRE: KARLA EMERITA CRUZ
RIVAS. CATEGORIA: Profesor Auxiliar. No. DE EMPLEADO: 12202. DEPENDENCIA:
Vicerrectoria de Orientacién y Asuntos Estudiantiles VOAE. PERIODO DE DURACION DEL
PERMISO: Del 03 de junio del 2022 al 03 de junio del 2023. JEFE INMEDIATO: ABOGADA
HANYI SARAHI ACOSTA REYES, Coordinadora Regional de Recursos Humanos UNAH-VS.
DECANO/DIRECTOR: DOCTOR JUAN JACOBO PAREDES HELLER, Director a.i. de UNAH-
V.S. Il. HISTORIAL LABORAL: La Licenciada KARLA EMERITA CRUZ RIVAS, Inicio a laborar
en la UNAH, nombramiento permanente, como Profesor Auxiliar a tiempo completo, en
el Area de Orientacién Psicopedagdgica de la Vicerrectoria de Orientacién de Asuntos
Estudiantiles VOAE, dependiente de la UNAH-VS, desde el 15 de julio del 2015, mediante
Acuerdo N° 1730-2015 de fecha 02 de septiembre del 2015. FECHA NOMBRAMIENTO:
15 de julio del 2015. LUGAR: Area de Orientacién Psicopedagdgica, Vicerrectoria de
Orientacion de Asuntos Estudiantiles VOAE, UNAH-VS. NO TIENE PERMISOS POR UN
ANO PREVIOS. Ill. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En
virtud de lo anterior, ésta Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo
revisado la documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo
de Gobierno Universitario, recomienda: Autorizar el permiso sin goce de sueldo del 03 de
junio del 2022 al 03 de junio del 2023, a la Licenciada KARLA EMERITA CRUZ RIVAS,
Profesor Auxiliar a tiempo completo, en el Area de Orientacién Psicopedagdgica de la
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Vicerrectoria de Orientacidon de Asuntos Estudiantiles VOAE, dependiente de la UNAH-
VS, por MOTIVOS PERSONALES DE CARACTER URGENTE. IV. FUNDAMENTOS DE
DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la
Constitucion de la Republica; 2. Articulo 177 Literal c) del Estatuto del Docente
Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 01, junio,
2022. (F y S) ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE
DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometiod a discusidn el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

b)

“ACUERDO No. CU-0-100-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.022-
2022 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentiva de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 03 de junio del 2022 al 03 de junio del 2023, a la
Licenciada KARLA EMERITA CRUZ RIVAS, Profesor Auxiliar a tiempo completo, en el Area
de Orientacidon Psicopedagdgica de la Vicerrectoria de Orientacién y Asuntos
Estudiantiles VOAE, dependiente de la UNAH-VS, por motivos personales de v caracter
urgente. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No0.023-2022. FECHA: 03 JUNIO 2022. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO PARA REALIZAR ESTUDIOS DE MAESTRIA EN PRODUCCION
XORNALISTICA E AUDIOVISUAL EN LA UNIVERSIDAD DE CORUNA, ESPANA, TIENE BECA
COMPLETA OTORGADA POR LA UNIVERSIDAD DE CORUNA. QUIEN(ES) REFRENDA(N)
SOLICITUD: MASTER CARMEN JULIA FAJARDO CARDONA, Decana a.i. de la Facultad de
Ciencias Sociales, MASTER MARISELA BUSTILLO ZUNIGA, Jefe del Departamento de
Periodismo. CONSEJO UNIVERSITARIO. I. DATOS GENERALES: NOMBRE: ALINA BEATRIZ
DONAIRE SANCHEZ. CATEGORIA: Profesor Titular 1l. No. DE EMPLEADO: 14619.
DEPENDENCIA: Departamento de Periodismo. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO:
Del 01 de octubre del 2022 al 01 de octubre del 2023. JEFE INMEDIATO: MASTER
MARISELA  BUSTILLO ZUNIGA, Jefe del Departamento de Periodismo.
DECANO/DIRECTOR: MASTER CARMEN JULIA FAJARDO CARDONA, Decana a.i. de la
Facultad de Ciencias Sociales. Il. HISTORIAL LABORAL: La Master ALINA BEATRIZ
DONAIRE SANCHEZ, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato temporal, como
Profesor Titular Il, en el Departamento de Periodismo, dependiente de la Facultad de
Ciencias Sociales, durante el periodo comprendido del 19 de junio al 24 de agosto del
2018 y continuo de la misma manera los siguientes periodos: ¢ Del 10 de septiembre al
14 de diciembre del 2018. ¢ Del 28 de enero al 03 de mayo del 2019. Fue nombrada de
manera definitiva mediante Acuerdo 1274-2019 de fecha 19 de julio del 2019 a partir del
23 de mayo del 2019, como Profesor Titular Il, en el Departamento de Periodismo,
dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales. FECHA NOMBRAMIENTO: 23 de mayo
2019. LUGAR: Departamento de Periodismo, Facultad de Ciencias Sociales. SIN
PERMISOS SIN GOCE SOLICITADOS PREVIAMENTE. Ill. RECOMENDACION AL
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, ésta Secretaria Ejecutiva
de Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacién correspondiente, a los
Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario, recomienda: Autorizar el
permiso sin goce de sueldo 01 de octubre del 2022 al 01 de octubre del 2023, a la
Master ALINA BEATRIZ DONAIRE SANCHEZ, Profesor Titular I, en el Departamento de
Periodismo, dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales, para REALIZAR ESTUDIOS
DE MAESTRIA EN PRODUCCION XORNALISTICA E AUDIOVISUAL EN LA UNIVERSIDAD DE
CORUNA, ESPANA, Organizado por la Fundacion Santiago Rey Fernandez- Latorre en
colaboraciéon con la Fundacion Amancio Ortega. Cabe mencionar la Master Donaire
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Sanchez gozara del beneficio de beca Completa. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve
de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucion de la
Republica; 2. Articulo 177 Literal c) del Estatuto del Docente Universitario. Ciudad
Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 03, junio, 2022. (F y S)
ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO
DE PERSONAL.

La Presidencia sometiod a discusidn el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
55 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-101-06-2022. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.023-
2022 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 01 de octubre del 2022 al 01 de octubre del 2023, a la
MASTER ALINA BEATRIZ DONAIRE SANCHEZ, Profesor Titular Il, en el Departamento de
Periodismo, dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales, para realizar estudios de
Maestria en Produccién Xornalistica e Audiovisual en la Universidad de Coruia, Espafia,
Organizado por la Fundacién Santiago Rey Ferndndez- Latorre en colaboracion con la
Fundacidon Amancio Ortega. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucidon inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No.20
PUNTOS VARIOS

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, manifestd: “Todos los puntos varios fueron
incorporados a la agenda principal, Sefior Presidente.”

PUNTO No. 21
CIERRE DE SESION

Finalmente, el Presidente Dr. Francisco José Herrera, concluyé: “Muchisimas gracias, por esta
ardua jornada de este dia.”

La Presidencia cerrd la sesion a la 05:54 (hrs) de la tarde del viernes 24 de junio de 2022.

FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO
PRESIDENTE

OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA
SECRETARIO
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