Confidencial Recursos Humanos

PAGO DE DIETAS A LA CORPORACION MUNICIPAL MES DE FEBRERO 2022.

Impreso el 19/9/2022 10:27

MUNICIPALIDAD DE SAN MANUEL CORTES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CLAVE:
2022

RETENCIONES
Y . - i No. - )
Ne; MONTO DE |l -AJUSTE TOTAL CONV , 15 Total TOTAL A
o 0. B i -
Ne.| CARGO-DEL. EMPLEADO DIETA Celebrada | N% DIETA | Celebrada DIETA DEVENGADO TRANSACCHIENIOS | SR Impuesto]  peguce. ANTICIPO PAGAR
ON ‘Personal
Lps: BANT
RAB
1 REGIDOR MUNICIPAL 01 | 03-2022 | 15/2/2022 04-2022 28/2/2022 10.500,00 - 21.000,00
2 | REGIDORMUNICIPAL 02 | 03-2022 | 15/2/2022 | 04-2022 | 28/2/2022 10.500,00 - 21.000,00
3| REGIDORMUNICIPAL 03 | 03-2022 | 15/2/2022 | 04-2022 | 28/2/2022 10.500,00 - 21.000,00
4| REGIDORMUNICIPAL 04 | 03-2022 | 15/2/2022 | 04-2022 | 28/2/2022 10.500,00 - 21.000,00
5| REGIDOR MUNICIPAL 05 | 03-2022 | 15/2/2022 | 04-2022 | 28/2/2022 10.500,00 - 21,000,00
6 | REGIDORMUNICIPAL 06 | 03-2022 | 15/2/2022 | 04-2022 | 28/2/2022 10.500,00 - 21.000,00
7 REGIDOR MUNICIPAL 07 | 03-2022 | 15/2/2022 04-2022 28/2/2022 10.500,00 21.000,00
8 | REGIDOR MUNICIPAL 08 | 03-2022 | 15/2/2022 | 04-2022 | 28/2/2022 10.500,00 21.000,00
m m PN
| | 84.000,00 || - -1 - -] - | 168.000,00
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RECURSOS HUMANOS




