Municipalidad de San Manuel, Cortes
Reporte de Planilla de Empleados Quincenales
Planilla Quincenal del 16 al 31 de Julio 2022

Puesto ~ Sueldo Sueldo Dias . . | Deducciones Totala
No. - . Mensual | Diario | Trabajados| Sub-Totall - Pagar
ALCALDE MUNICIPAL 6.854,44
1 35.000,00 116667 15| 17.500,00 110.645,56
2 | VICEALCALDE 23.000,00 766,67 15| 11.500,00 W L11.316,75
3 | GERENTEMUNICIPALL 48 500,00 616,67 15 9.250,00 s L9.066,75
g | ARCHINOMUNICIPALL 45 600,00 400,00 15| 6.000,00 1 L5.816,75
5 | MOTORISTA 11.500,00 383,33 15 5.750,00 e L5.566,75
MUNICIPAL
6 MOTORISTA 11.500,00 383,33 15 5.750,00 183,25 L5.566,75
7 | SECRETARIA 17.500,00 583,33 15 8.750,00 15528 L8.566,75
MUNICIPAL
g || ASISTENIE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 . L5.566,75
CORPORACION
g ||| SECREIARIABLCAIDEY 44 500,00 383,33 15| 5.750,00 e 15.566,75
10| PRESUPUESTO 14.000,00 466,67 15 7.000,00 R L6.816,75
MUNICIPAL
11| CONTADORA 14.000,00 466,67 15 7.000,00 183,25 16.816,75
12 ASISTENTE DE 12.000,00 400,00 15 6.000,00 183,25 L5.816,75
TESORERA 183,25
13|  MUNICIPAL 17.000,00 566,67 15 8.500,00 L8.316,75
ASISTENTE DE 183,25
14 TESORERIA 12.500,00 416,67 15 6.250,00 L6.066,75
ASEO PALACIO 183,25
15| MUNICIPAL 11.500,00 383,33 15 5.750,00 15.566,75
1g|| JEFE DECONTROL 14.000,00 466,67 15| 7.000,00 s 16.816,75
TRIBUTARIO
17 | ASISTENTE DE 12.000,00 400,00 15 6.000,00 183.25 1581675
18 | ESTABLECIMIENTOS 12.000,00 400,00 15 6.000,00 183,25 15381675
fg | SONSERE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 . L4.542,25
20 | JEFEDECATASTRO 14.000,00 466,67 15 7.000,00 1.927.07 L5.072,93
21| PDISENADORA 11.500,00 383,33 15 5.750,00 s 15.566,75
25 | CONSTANCIASYORD. 44 556,00 383,33 15 5.750,00 0 15.566,75
TERRITORIAL
23 | ATENCIONAL 11.500,00 383,33 14 5.366,67 e L3.753,42
CONTRIBUYENTE
24 | PERSONALDE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 lawt L4.481,75
CAMPO
25 | PERSONAL DE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 183,25 L5.566.75
35 | PERSONALDE 11.500,00 383,33 14 5.366,67 v L5.566,75
CAMPO
27 | JEFEDECOMPRAS 14.000,00 466,67 15 7.000,00 b L6.816,75
gg || ENCARGADADE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 b L5.566,75
ALMACEN
AUDITORA 183,25
29 [ muNiciPAL 15.000,00 500,00 15 7.500,00 L7.316,75
APODERADO LEGAL 183.25
30 20.900,00 696,67 15| 10.450,00 110.266,75
31 | (UEZDEPOLICIA 13.000,00 433,33 15| 650000 s 16.316,75
go|| DIRECTORPOLICIA 13.000,00 43333 15 6.500,00 wa L6.316,75
MUNICIPAL
33 | SECRETARIADE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 o L5.566,75
JUSTICIA
34 | POLICIAMUNICIPAL 11.500,00 383,33 15 5.750,00 1:329.25 L4.420,75




POLICIA MUNICIPAL

183,25

35 11.500,00 38333 15 5.750,00 L5.566,75
JEFE DE RECURSOS 183,25

36 | MUMANOS 14.500,00 48333 15 7.250,00 L7.066,75
ASISTENTE RECURSOS 183,25

37| Humanos 11.500,00 383,33 15 5.750,00 15.566,75
DIRECTOR OFICINA 183.25

38| uma 13.000,00 43333 15 6.500,00 16.316,75
DIRECTORA O. 183,25

39 | GESTION DE RIESGO 12.500,00 416,67 15 6.250,00 16.066,75

20 | ASISTENTE DE 11.500,00 38333 15 5.750,00 183.25 15.566.75

4y)] DIRECTORIAIP 12.000,00 400,00 15 6.000,00 18325 15.816,75

47| GOMUNICACIONES 13.000,00 43333 15 6.500,00 183,25 16.316,75

43 | NVERSION SOCIAL 14.000,00 466,67 15 7.000,00 183.25 16.816,75

44 | ASSTENTETECNICO 11.500,00 383,33 15 5.750,00 183,20 15.566,75

45 | PROMOTORDE 12.500,00 416,67 15 6.250,00 183,25 16.066,75
VIVIENDA
PROMOTOR SOCIAL 183,25

46 12.500,00 416,67 15 6.250,00 16.066,75

47 | DIRECTORAMUIER 12.500,00 416,67 15 6.250,00 183,25 16.066,75

48 |_BIBLIOTECA/ 11.500,00 383,33 15 5.750,00 183.25 15.566.75

29 | PROMOTOR ARTE 12.000,00 400,00 15 5.000,00 183.25 15.816.75

50 | _DRA. 12.000.00 400,00 15 6.000,00 1.073.55 14.926.45

51 |__JEFE DE OBRAS 12.000.00 400,00 15 5.000.00 2.633.25 14.366.75

52 ASISTENTE DE OBRAS 12.000,00 400,00 15 6.000,00 183,25 L5.816,75

53 | 1JEFEDESISTEMAS 12.000,00 400,00 15 6.000,00 183.25 L5.816,75

322.569,94

IDALMY ESPINAL PORTILLO v

Jéfe de Recursos Humanos'




Municipalidad de San Manuel, Cortes

Reporte de Planilla de Empleados Quincenales
Planilla Quincenal del 1 al 15 de agosto 2022

~ Puesto ‘Sueldo Sueldo Dias Horas ]  Deducciones
. . ~ Mensual Diario | Trabajados _Extras | ‘
ALCALDE MUNICIPAL 12.354 44
1 35.000,00 116,67 15| 17.500,00 15.145,56
2 | VICEALCALDE 23.000,00 766,67 15| 11.500,00 183,25 L11.316,75
g | ‘GERENTEMUNICIBALL .45.566,00 616,67 15 9.250,00 s 19.066,75
4 | ARCHIVOMUNICIPAL 45 000,00 400,00 15 6.000,00 f— L5.816,75
5 | MOTORISTA 11.500,00 383,33 15 5.750,00 e L5.566,75
MUNICIPAL
& | __MOTORISTA 11.500,00 38333 15 5.750,00 18325 15566.75
7 || SECRETARA 17.500,00 583,33 15 8.750,00 e 18.566,75
MUNICIPAL
g | ASISTENTE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 —— L5.566,75
CORPORACION
g | SECRETARIAALCALDE( 44 500 00 383,33 15 5.750,00 e L5.566,75
1p | FBESUPUESTO 14.000,00 466,67 15 7.000,00 e 15.089,75
MUNICIPAL
11 | CONTADORA 14.000,00 466,67 15 7.000,00 163,25 L6.816,75
12 | ASISTENTE DE 12.000,00 400,00 15 6.000,00 183,25 L5.816,75
TESORERA 183,25
13 |  MuNIcIPAL 17.000,00 566,67 15 8.500,00 L8.316,75
ASISTENTE DE 183,25
14 | TESORERIA 12.500,00 416,67 15 6.250,00 16.066,75
ASEO PALACIO 183,25
15 | MUNICIPAL 11.500,00 383,33 15 5.750,00 15.566,75
16 | AEFEDECONTROL 14.000,00 466,67 15 7.000,00 ki L6.816.75
TRIBUTARIO
17 | ASISTENTE DE 12.000,00 400,00 5 £.000,00 18325 1581675
18 | ESTABLECIMIENTOS 12.000,00 400,00 15 £.000,00 183,25 [5816.75
1g | CONSERIE 11.500,00 383,33 15| 575000 120e L4.542,25
20 | JEFEDECATASTRO 14.000,00 466,67 15 7.000,00 B 15.072,93
29, |, DISENADORA 11.500,00 383,33 15 5.750,00 e 15.566,75
22 | CONSTANCIASYORD.] .44 500,00 383,33 15 5.750,00 e L5.566,75
TERRITORIAL
23 | ATENCIONAL 11.500,00 383,33 15 5.750,00 161325 L4.136,75
CONTRIBUYENTE
24 | PERSONALDE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 120,40 14.481,75
CcAMPO
25 |_PERSONALDE 11.500,00 38333 15 5.750,00 18325 [5566.75
26 | PERSONALDE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 s L5.566,75
CAMPO
g7 | ~EFEDECOMPRAS 14.000,00 466,67 15 7.000,00 b L6.816,75
28 | ENCARGADADE 11.500,00 383,33 15| 575000 b 15.566,75
ALMACEN
AUDITORA 183,25
29| MuNICIPAL 15.000,00 500,00 15 7.500,00 17.316.75
APODERADO LEGAL 183,25
30 20.900,00 696,67 15| 10.450,00 110.266,75
31 | JUEZDEPOLICIA 13.000,00 43333 15| 6.500,00 s 16.316,75
3z | DIRECTORPOLICIA 13.000,00 43333 15 6.500,00 b 16.316,75
MUNICIPAL
33 | SECRETARIADE 11.500,00 383,33 15 5.750,00 - 15.566,75
JUSTICIA
34 | POUCIAMUNICIPAL 11.500,00 383,33 15 5.750,00 i 14.420,75




POLICIA MUNICIPAL 183,25
35 11.500,00 383,33 6 2.300,00 12.116,75
JEFE DE RECURSOS 183.25
3s | HUMANOS 14.500,00 483,33 15 7.250,00 L7.066,75
ASISTENTE RECURSOS 183,25
37 | Humanos 11.500,00 383,33 15 5.750,00 L5.566.75
DIRECTOR OFICINA 183,25
38| uma 13.000,00 43333 15 6.500,00 16.316,75
DIRECTORA O. 183,25
39 |  GESTION DE RIESGO 12.500,00 416,67 15 6.250,00 16.066,75
20 | ASISTENTE OE 11.500,00 38333 5 5.750,00 183.25 15.566.75
41 | DIRECTORIAIP 12.000,00 400,00 15 6.000,00 — L5.816,75
42| COMUNICACIONES 13.000,00 43333 15 6.500,00 e 16.316,75
43| NMERSIONSOCRAL 14.000,00 466,67 15 7.000,00 12029 16.816,75
44 | ASISTENTETECNICO 11.500,00 383,33 15 5.750,00 183,25 15.566,75
45| PROMOTORDE 12.500,00 416,67 15 6.250,00 183.25 16.066,75
VIVIENDA
PROMOTOR SOCIAL 183,25
46 12.500,00 416,67 14 5.833,33 15.650,08
4y | DIRECTORAMUIER 12.500,00 416,67 15 6.250,00 183,25 16.066,75
48 | BIBLIOTECA/ 71.500.00 38333 15 5.750,00 183.25 15.566,75
49 | PROMOTOR ARTE 12.000,00 400,00 14 5.600,00 183.25 [5.416.75
50 | DRA. 12.000,00 400,00 15 5.000,00 1.073,55 14.926,45
51 |__JEFE DE OBRAS 12.000,00 400,00 14 5.600.00 2.633.25 [4.366.75
52 ASISTENTE DE OBRAS 12.000,00 400,00 15 6.000,00 183,25 L5.816,75
53| {EFEDESISTEMAS 12.000,00 400,00 15 6.000,00 e L5.816,75
o 325.146,94
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Municipalidad de San Manuel, Cortes
Reporte de Planilla de Empleados Emergentes

DEL 04 AL 10 DE AGOSTO DEL 2022

1 ON PERSONAL DE APOYO EN CENTROS DE SALUD 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 579,10 2.295,90
2 |PERSONAL DE ASEQ PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 5 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
3 |JORNALERO PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE VIVERO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
4__|JORNALERO LIMPIEZA DEL TRAMO 51 CARRETERA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO 410,71 6 2.464,29 210,71 2.875,00 - 2.875,00
5 |RECOLECCION DE IMPUESTOS | ENCARGADO DE LA RECOLECCION DE IMPUESTOS A VENDEDORES AMBuLANTES| #1071 N 2.464,20 410,71 2.875,00 - 2.875,00
5 |VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 390,50 2.484,50
7 |VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 563,00 2.312,00
8 |[VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,20 410,71 2.875,00 s 2.875,00
9 [VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 3 2.484,29 410,71 2.875,00 634,00 2.241,00
10_|VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 210,71 3 2.464,29 410,71 2.875,00 428,50 2.446,50
11_|PERSONAL DE ASEG LIMPIEZA DE CALLES 410,71 5 2.464,29 210,71 2.875,00 . 2.875,00
12 |PERSONAL DE ASEQ PERSONAL DE LIMPIEZA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
13 |LIMPIEZA PERSONAL EMERGENTE QUE LABORA EN LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
14 _|VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 6 2.464,29 210,71 2.875,00 - 2.875,00
15_|PERSONAL DE ASEQ PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.675,00
16_|JORNALERO LIMPIEZA DEL PARQUE CENTRAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
17 |[JORNALERQ LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 3 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
18 |JORNALERO LIMPIEZA DE CALLES 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 B 2.000,00
19_|JORNALERO LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 s 2.000,00
20 |VIGILANTE VIGILANTE NOCTURNO DEL PALACIO MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
21_|VIGILANTE, VIGILANTE NOCTURNG DE LA CASA DE LA CULTURA 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
22 |JORNALERO VIGILANTE C.E.B NUESTRA SENORA DE GUADALUPE, SECTOR GUADALUPE. 228,57 6 1.371,43 228,57 1.600,00 - 1.600,00
23_|POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 B 2.000,00
24_|POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
25 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
26 |AUXILIAR DE CONTROL ARCHIVO 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
27_|VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 328,57 6 1.971.43 328,57 2.300,00 - 2.300,00
28_|APOYO A LA OFIC.OMM ASIGNADA COMO MAESTRA DE DANZA FLOKLORICA 285,71 3 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
29 _|ARCHIVO ASIGNADA A CENTRO DE SALUD DE SAN MANUEL 285,71 3 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
30 |ASSTENTE ASIGNADA COMO ASISTENTE EN OMM 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
[Totales 62.692,86 | 10.432,14 | 73.025,00 2.595,10 70.429 90

IDALMY ESPINAL
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Municipalidad de San Manuel, Cortes
Reporte de Planilla de Empleados Emergentes

DEL 11 AL 17 DE AGOSTO DE 2022

SALUD _|PE 579,10

1 EA 410,71 6 2,464,29 2.295,90
2 [PERSONAL DE ASEC PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
3_|JORNALERO PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE VIVERO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
4 |JORNALERO LIMPIEZA DEL TRAMO 51 CARRETERA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
5 |RECOLECCION DE IMPUESTOS _ |ENCARGADO DE LA RECOLECCION DE IMPUESTOS A VENDEDORES 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
6 |VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 6 2.464,29 2.875,00 390,50 - 2.484,50
7 |VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 563,00 - 2312,00
8 |VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
9 [VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 634,00 - 2.241,00
10_|VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 428,50 - 2.446,50
11_|PERSONAL DE ASEQ LIMPIEZA DE CALLES 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
12_|PERSONAL DE ASEO PERSONAL DE LIMPIEZA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
13_|LIMPIEZA PERSONAL EMERGENTE QUE LABORA EN LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 2.875,00 - - 2.875,00
14_|VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - - 2.875,00
15 _|PERSONAL DE ASEC PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - - 2.875,00
16 _|JORNALERO LIMPIEZA DEL PARQUE CENTRAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2.000,00
17_|JORNALERO LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 6 1.714,29 285,71 2,000,00 - - 2.000,00
18 [JORNALERO LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2.000,00
19 |VIGILANTE VIGILANTE NOCTURNO DEL PALACIO MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2.000,00
20 |VIGILANTE VIGILANTE NOCTURNO DE LA CASA DE LA CULTURA 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2.000,00
21 _|JORNALERO VIGILANTE C.E.B NUESTRA SENORA DE GUADALUPE, SECTOR GUADALUPE. 228,57 6 1.371,43 228,57 1.600,00 - - 1.600,00
22 |POLICIA - POLICIA MUNICIPAL 285,71 2 571,43 - 57143 - - 571,43
23 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 4 1.142,86 - 1.142,86 - - 1.142,86
24_|POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2.000,00
25 |AUXILIAR DE CONTROL ARCHIVO 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2.000,00
26 |VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 328,57 6 1.971,43 328,57 2.300,00 - - 2.300,00
27 |APOYO A LA OFIC.OMM ASIGNADA COMO MAESTRA DE DANZA FLOKLORICA 285,71 6 1.714,29 285,71 2,000,00 - - 2.000,00
28 |ARCHIVO ASIGNADA A CENTRO DE SALUD DE SAN MANUEL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2.000,00
29 |ASISTENTE ASIGNADA COMO ASISTENTE EN OMM 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - - 2,000,00
30 _|POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 3 857,14 - 857,14 - - 857,14
31 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 5 1.428,57 - 1.428,57 - - 1.428,57
[Totales 61.450,00| 9.57500] 71.025,00 - 2.595,10 - 68.429,90
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Municipalidad de San Manuel, Cortes
Reporte de Planilla de Empleados Emergentes

DEL 18 AL 24 DE AGOSTO DEL 2022

s
1 |PERSONAL TECNICO DE SALUD | PERSONAL DE APOYO EN CENTROS DE SALUD 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 579,10 2.295,90
2 |PERSONAL DE ASEO PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 210,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
3 |JORNALERO PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE VIVERO MUNICIPAL 410,71 B 2.464,29 410,71 2.875,00 s 2.875,00
4 |[JORNALERO LIMPIEZA DEL TRAMO 51 CARRETERA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO 410,71 6 2.464,29 210,71 2.875,00 - 2.875,00
5 |RECOLECCION DE IMPUESTOS __|ENCARGADO DE LA RECOLECCION DE IMPUESTOS A VENDEDORES 410,71 B 2.464,29 210,71 2.875,00 - 2.875,00
6 |VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 B 2.464,29 410,71 2.875,00 390,50 2.484,50
7 _|VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 563,00 2.312,00
8 |[VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANGIA NOGTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 3 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
9 |VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 B 2.464,29 410,71 2.875,00 634,00 2.241,00
10_|VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 210,71 5 2.464,29 410,71 2.875,00 428,50 2.446,50
11_|PERSONAL DE ASEQ LIMPIEZA DE CALLES 410,71 3 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
12_|PERSONAL DE ASEO PERSONAL DE LIMPIEZA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL 210,71 B 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.675,00
13_|LIMPIEZA PERSONAL EMERGENTE QUE LABORA EN LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 B 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
14_|VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 s 2.875,00
15| PERSONAL DE ASEO PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 3 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.675,00
16 _|JORNALERO LIMPIEZA DEL PARQUE CENTRAL 285,71 5 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
17 |JORNALERO LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 5 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
18 |JORNALERO LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 5 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
19_|VIGILANTE VIGILANTE NOCTURNO DEL PALACIO MUNICIPAL 285,71 5 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
20 |VIGILANTE VIGILANTE NOCTURNO DE LA CASA DE LA CULTURA 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 B 2.000,00
21 |JORNALERO VIGILANTE C.E.B NUESTRA SENORA DE GUADALUPE, SECTOR GUADALUPE. 228,57 6 1.371,43 228,57 1.600,00 s 1.600,00
22 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
23_|POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
24 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
25 |AUXILIAR DE CONTROL ARCHIVO 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
26 |VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 328,57 6 1.971,43 328,57 2.300,00 - 2.300,00
27 |APOYO A LA OFIC.OMM ASIGNADA COMO MAESTRA DE DANZA FLOKLORICA 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 B 2.000,00
28 |ARCHIVO ASIGNADA A CENTRO DE SALUD DE SAN MANUEL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 s 2.000,00
29 |ASISTENTE ASIGNADA COMO ASISTENTE EN OMM 285,71 5 1.714,29 285,71 2.000,00 s 2.000,00
30_|POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 s 2.000,00
31_|POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
[Totates 64.307,14| 10.717,86 |  75.025,00 2.595,10 72.429,90
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Municipalidad de San Manuel, Cortes

Reporte de Planilla de Empleados Emergentes

DEL 25 AL 31 DE AGOSTO DEL 2022

‘ PERSONAL DE APOYO EN CENTROS DE SALUD

1 |PERSONAL TECNICO DE SALUD 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 579,10 2.295,90
2 |PERSONAL DE ASEQ PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
3 |JORNALEROQ PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE VIVERO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
4 |JORNALERO LIMPIEZA DEL TRAMO 51 CARRETERA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
5 |RECOLECCION DE IMPUESTOS ENCARGADO DE LA RECOLECCION DE IMPUESTOS A VENDEDORES 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
6 |VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYQ EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 390,50 2.484,50
7 |VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 ] 2.464,29 410,71 2.875,00 563,00 2.312,00
8 |VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 [ 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
9 |VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 834,00 2.241,00
10 [VIGILANTE MUNICIPAL PERSONAL DE VIGILIANCIA NOCTURNA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL 410,71 [ 2.464,29 410,71 2.875,00 428,50 2.446,50
11_|PERSONAL DE ASEQ LIMPIEZA DE CALLES 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
12_|PERSONAL DE ASEQ PERSONAL DE LIMPIEZA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
13 |LIMPIEZA PERSONAL EMERGENTE QUE LABORA EN LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
14 [VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYO EN EL DEPTO DE CATASTRO 410,71 ] 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
15 _|PERSONAL DE ASEC PERSONAL DE LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL 410,71 6 2.464,29 410,71 2.875,00 - 2.875,00
16 |JORNALERO LIMPIEZA DEL PARQUE CENTRAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
17 |JORNALERO LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 ] 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
15_|JORNALERO LIMPIEZA DE CUNETAS 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
19 |VIGILANTE VIGILANTE NOCTURNO DEL PALACIO MUNICIPAL 285,71 ] 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
20 |VIGILANTE VIGILANTE NOCTURNO DE LA CASA DE LA CULTURA 285,71 ] 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
21 |JORNALERO VIGILANTE C.E.B NUESTRA SENCRA DE GUADALUPE, SECTOR GUADALUPE. 228,57 6 1.371,43 228,57 1.600,00 - 1.600,00
22 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 8 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
23 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
24 |POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
25 |AUXILIAR DE CONTROL ARCHIVO 285,71 [ 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
26 |VALUADOR DE CATASTRO PERSONAL DE APOYOQ EN EL DEPTO DE CATASTRO 328,57 6 1.971,43 328,57 2.300,00 - 2.300,00
27 |APOYO A LA OFIC.OMM ASIGNADA COMO MAESTRA DE DANZA FLOKLORICA 285,71 [ 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
28 |ARCHIVO ASIGNADA A CENTRO DE SALUD DE SAN MANUEL 285,71 [ 1.714,28 285,71 2.000,00 - 2.000,00
29 |ASISTENTE ASIGNADA COMOQ ASISTENTE EN OMM 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
30 [POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
31 [POLICIA POLICIA MUNICIPAL 285,71 6 1.714,29 285,71 2.000,00 - 2.000,00
[Totales 64.307,14] 10.717,86|  75.025,00 2.595,10 72.429,90
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Confidencial Recursos Humanos ' Impreso el 20/9/2022 16:25

MUNICIPALIDAD DE SAN MANUEL CORTES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PAGO DE DIETAS A LA CORPORACION MUNICIPAL MES DE AGOSTO 2022

CLAVE:
2022

. ) RETENCIONES
N°.| CARGO DEL EMPLEADO | V| Cetebrada | - | Celebrada| N, DIETA | Celebrada| MONIO DE- TOTAL | CONY Total ANTICIPO TOTAL A
: DIETA DIETA ; DIETA. .. 1l DEVENGADO | [IENIOS oo | IMpuesto| pegyce, PAGAR
| Personal
{ BANT
: 1l RAB
1 REGIDOR MUNICIPAL 01 | 14-2022 | 03/8/2022 | 15-2022 | 18/8/2022 16-2022 31/8/2022 10.500,00 - - 21.000,00
2 | REGIDORMUNICIPAL 02 | 14-2022| 03/8/2022 | 15-2022 | 18/8/2022 | 16-2022 | 31/8/2022 10.500,00 . - 21.000,00
3| REGIDOR MUNICIPAL 03 | 14-2022 | 03/8/2022 | 15-2022 | 18/8/2022 | 16-2022 | 31/8/2022 10.500,00 . . 21,000,00
4| REGIDORMUNICIPAL 04 | 14-2022 | 03/8/2022 | 15-2022 | 18/8/2022 | 16-2022 | 31/8/2022 10.500,00 . . 21.000,00
5| REGIDOR MUNICIPAL 05 | 14-2022 | 03/8/2022 | 15-2022 | 18/8/2022 | 16-2022 | 31/8/2022 10.500,00 - 21.000,00
6 | REGIDOR MUNICIPAL 06 | 14-2022 | 03/8/2022 | 15.2022 | 18/8/2022 | 162022 | 31/8/2022 10.500,00 . - 21.000,00
7 | REGIDOR MUNICIPAL 07 | 14-2022| 03/8/2022 | 15-2022 | 18/8/2022 | 16-2022 | 31/8/2022 10.500,00 . . 21.000,00
8 | REGIDOR MUNICIPAL 08 | 14-2022 | 03/8/2022 | 15-2022 | 18/8/2022 | 16-2022 | 31/8/2022 10.500,00 . . 21.000,00
[ | | | 84.000,00 ||| - ] .. | - - 168.000,00

Elabdrado Pgr AR
IDALMY ESPINAL PORT]LLO"-\‘ \
RECURSOS HUMANOS
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