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7.1  Solicitud de Dominio 
Pleno de Carlos Max 
Morales Martínez. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, acordó pasar la 

presente solicitud al Departamento 

de Catastro para que se le dé el 

trámite que corresponde. 

Gustavo Adolfo 

Soriano, Jefe 

Catastro Municipal. 

7.2  Solicitud de intención de 
promoción para lotificar 
en Lotificación La 
Piedrona por parte de 
ASIDE. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, acordó pasar la 
presente solicitud al Departamento 

de Urbanismo para que le dé el 
trámite que corresponde. 

Elí Josué Díaz, 

Unidad de 

Urbanismo. 

7.3  Solicitud de intención de 
promoción para lotificar 
en Lotificación La 
Piedrona por parte de 
ASIDE. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, acordó pasar la 
presente solicitud al Departamento 
de Urbanismo para que le dé el 

trámite que corresponde. 

Elí Josué Díaz, 

Unidad de 

Urbanismo. 

7.3  Solicitud de intención de 
promoción para lotificar 
en Lotificación Santa 
Anita por parte de 
ASIDE. 

La Corporación Municipal de La 
Esperanza, Intibucá, acordó pasar la 

presente solicitud al Departamento 
de Urbanismo para que le dé el 
trámite que corresponde. 

Elí Josué Díaz, 

Unidad de 

Urbanismo. 

7.4  Solicitud de intención de 
promoción para lotificar 
en Lotificación La 
Esperanza por parte de 
ASIDE. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, acordó pasar la 
presente solicitud al Departamento 

de Urbanismo para que le dé el 
trámite que corresponde. 

Elí Josué Díaz, 

Unidad de 

Urbanismo. 

7.5  Propuesta de 
Corporación Arrayán. 

La Corporación Municipal de La 
Esperanza, Intibucá, acordó 

conformar Comisión para analizar la 
propuesta enviada por Corporación 

Arrayán, la cual quedó conformada 
de la siguiente manera: Manfredo 
Enrique Villanueva Meza, Vicealcalde 

(Coordinador), Regidores 
Municipales: Mario Roberto 

Cantarero Benítez, Ángel Ricardo 
Fiallos Flores, Armando Vindel Meza 

Sabillón, José Armando Arriaga Milla 
y Empleados Municipales: Auditora 
Interna Municipal, Tesorera 

Municipal, Director de 
Administración Tributaria, Dirección 

de Ingeniería,  (Milton Molina). 

Corporación 

Municipal 
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8  Presentación Informes 
de Actividades por 
Comisiones presididas 
por Regidores 
Municipales. 

Informó: 

- Comisión de Adjudicación 
- Comisión de Educación 

- Comisión de agua y 
saneamiento. 

Coordinadores de 

Comisiones. 

11.1  Aprobación Informe 
Rendición de Cuentas 
GL I Trimestre, 2016. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, dio por 

aprobado el Informe de 

RENDICIÓN DE CUENTAS GL DEL 

I TRIMESTRE, 2016, tal como fue 

presentado por el Contador 

Municipal, Antonio Pineda. El 

documento de forma completa se 

encuentra en el Departamento de 

Contabilidad y Presupuesto. 

Corporación 

Municipal. 

Antonio Pineda y 

Mayra Morazán, 

Departamento de 

Contabilidad. 

11.2  Aprobación Séptima 
Ampliación 
Presupuestaria 2016. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, dio por 

aprobada la séptima ampliación 

presupuestaria 2016, tal como fue 

presentada por el Contador 

Municipal, Antonio Pineda. 

Lps.316,999.82 

Corporación 

Municipal. 

Antonio Pineda y 

Mayra Morazán, 

Departamento de 

Contabilidad. 

11.3  Aprobación de 
Traspasos entre 
Cuentas. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, dieron por 

aprobados los Traspasos entre 

Cuentas, tal como fueron 

presentados por el Contador 

Municipal, Antonio Pineda. 

Corporación 

Municipal. 

Antonio Pineda y 

Mayra Morazán, 

Departamento de 

Contabilidad. 

11.4  Nota Aclaración a 
dictamen al Presupuesto 
de Ingresos y Egresos 
2016. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, dio por 

aprobadas las respuestas a cada 

observación realizadas al 

Presupuesto 2016 por la Dirección 

General de Fortalecimiento Local en 

los Despachos del Interior y 

Población. 

Corporación 

Municipal. 

Antonio Pineda y 

Mayra Morazán, 

Departamento de 

Contabilidad. 

  



 
 
 
 
 
 

Numeral PRINCIPALES ASUNTOS 
DELIBERADOS 

RESOLUCIONES RESPONSABLE 

13.  APROBACIÓN 
CONVENIO CON 
ASODOC. 

La Corporación Municipal de La 

Esperanza, Intibucá, a excepción del 

Señor Regidor Municipal, Ángel 

Ricardo Fiallos Flores, quien se 

abstuvo de votar por ser parte 

interesada, acordó aprobar el 

Convenio de Corresponsabilidad 

entre ASODOC y Municipalidad de 

La Esperanza, Intibucá para la 

ejecución del proyecto: “trabajando 

con individuos, familia y comunidad 

para mejorar la salud materna en el 

municipio de La Esperanza.” 

Subvencionado por SEMFYC, 

autorizando al Señor Alcalde 

Municipal, Dr. Miguel Antonio 

Fajardo Mejía, la suscripción del 

presente Convenio. 

Corporación 

Municipal de La 

Esperanza. 

14.3  Recepción proyecto 
mejoras del CAINE por 
Lencas Custom. 

Por lo que se acordó realizar la 

recepción el día martes o miércoles 
a la una de la tarde. 

Corporación 

Municipal. 

14.4  Convocatoria a 
Regidores a reunión con 
el Ministerio Público. 

Se les Convocó a los Señores 

Regidores Municipales, que el día 

viernes 3 de junio, 2016 se realizará 

reunión con el Ministerio Público 

para tratar tema de la Urbanizadora 

El Portal de La Gruta. 

Corporación 

Municipal. 

 

 

La Esperanza, Intibucá, 03 de junio, 2016. 


