CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL REGISTRO
NACIONAL DE LAS PERSONAS (RNP) Y LA SECRETARIA DE ESTADO
EN EL DESPACHO DE DESARROLLO SUOCIAL {SEDESOL)

Nosotros, OSCAR PORFIRIO RIVERA INESTROZA, hondureno, mayor de
edad, soltero, con Documento Nacional de Identificacion (DNI} No. 1601-
1985-00792 y de este domicilio, actuando en mi condicién de Comisionado
Presidente del Registro Nacional de las Personas (RNP), nombrado por el
Congreso Nacional, en sesidn celebrada el 10 de septiembre del 2019, segin

decreto No. 88-2019, con RTN 08019001211085, consecuentemente

representante legal de la Institucion y facultado por la Comision
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2019,
quien en adelante me denominaré “RNP”, y JOSE CARLOS CARDONA
ERAZQO, mayor de edad, Licenciado en Historia, Especialista en
Administracién Pablica, hondurefio v de este domicilic con Documento
Nacional de Identificacion (DNI} No. 1518-1989-00093, actuando en mi
condicién de Secretario de Estado en el Despacho de Desarrollo Social
nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo ntimero 305-2022 de fecha de fecha
07 de abril de 2022, quien en adelante se denominara “SEDESQOL”, en
uso de nuestras facultades legales, hemos convenido en celebrar el presente
CONVENIQ DE COOQPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE E
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS Y LA SECRETARIA D
DESARROLLO SOCIAL, el cual se regird de acuerdo a las cléusulas'

condiciones siguientes:

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Legislativo No.150-1982 se cred -
el Registro Nacional de las Personas como ente de Estado encargado d‘e?:;
administrar el Sistema del Registro Civil y la Identificacién de 1os

hondurerios.

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Legislativo No.62-2004 publicado
en el Diario Oficial La Gaceta No. 30,390 de fecha 15 de mayo de 2004 se



constituye el Registro Nacional de las Personas como una entidad

autonoma con personalidad juridica, técnica e independiente.

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Legislativo No.108-2007,
publicado en el Diario Oficial la Gaceta No.31,607 del 15 de mayo del 2008,
se declard el Registro Nacional de las Personas como una Institucién de

Seguridad Nacional, considerandose como un Organo Especial del Estado,

vinculado estrechamente a la seguridad de la sociedad.

CONSIDERANDO: Que mediante reforma constitucional segiin Decreto
200-2018, Art. 43-A, el Registro Nacional de las Personas es una
institucién autébnoma de seguridad nacional, técnica, estratégica, con
personalidad juridica, con independencia técnica, presupuestaria vy
financiera, con domicilio en la ciudad capital de la Republica de Honduras,

con competencia y jurisdiccién nacional.

CONSIDERANDO: Que ¢l Registro Nacional de las Personas, es el organo
encargado de dar certeza, autenticidad y seguridad juridica a los hechos,
actos vitales y situaciones relacionadas con personas naturales con el
objetivo de garantizar los derechos civiles, sistematizando las inscripciones
y anotaciones en sus registros, asi también encargado de administrar el

Sistema de Identificacién Nacional, elaborar y extender el Documento ==t

Nacional de Identificacion a todos los ciudadanos, ademas proporciona

Consejo Nacional Electoral la informacién depurada de los ciudadanos g

Censo Nacional Electoral.

CONSIDERANDO: Que ¢l Articulo 106 de la Ley del Registro Nacional de
las Personas, determina que es prohibido extraer o permitir que se
extraigan los expedientes, datos o documentos de los archivos para uso no
oficial, salvo autorizacion expresa de las autoridades del Registro Nacional

de las Personas, del Juez o Fiscal competente.



CONSIDERANDO: Que el Articulo 107 de la Ley del Registro Nacional de .
las Personas, determina que el intercambio de Informacién entre
Instituciones Publicas debera establecerse y mantenerse en log mas altos
estandares de seguridad.

CONSIDERANDO: Que en el Articulo 108, de la Ley del Registro Nacional
de Las Personas, seriala que la informacién del Registro Nacional de las
Personas, es de caracter publico; sin embargo, su accesibilidad o

divulgacion estara limitada, en los casos en que su uso afecte la imagen, el

honor o la integridad personal o familiar.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 109, de la Ley del Registro Nacional de
las Personas indica que los siguientes datos son publicos y su divulgacion
no estara sujeta a restriccion: 1) Nombres y Apellidos; 2) Numero de
Identidad; 3) Fecha de Nacimiento o de Fallecimiento; 4) Sexo; 5) Domicilio,
excepto la direccion de la vivienda; 6) Profesiéon, ocupaciéon u oficio; 7)
Nacionalidad; y 8) Estado Civil,

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Ejecutivo Numero PCM-05-2022,

en su Articulo 11 se Crea la Secretaria de Estado en el Despacho de

%
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Desarrollo Social, para instituir las politicas sociales de la Hondu %% 5 X

<o%
solidaria, incluyente y libre de violencia. '
CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Desarrollo Social tiene co
objetivos estratégicos: Implementar el disefio y evaluacion de las politicas

publicas a fin de lograr una mayor eficacia y efectividad del sistema de

proteccién social, que garanticen el goce de los derechos sociales,

econémicos, culturales y ambientales de los grupos en situacién de
pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad de Honduras. Impulsar s

universalizacién de las politicas, planes, programas y proyectos en materia

social, mediante acciones coordinadas v articuladas con la sociedad civil,
gobiernos locales, instituciones e instancias que abordan la atencién a

sectores en situacién de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad en el

>
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pais. Desarrollar de manera articulada e integral la agenda estratégica del
sector social, que permita la coordinacion de respuestas efectivas a la-
poblacion en situacién de pobreza, extrema pobreza y vulnerabilidad de

Honduras,

CLAUSULA PRIMERA: FINALIDAD DEL CONVENIO:

Establecer una estrecha cooperacién entre SEDESOL y el RNP en el marco
de sus competencias a efecto de convalidar la informacién alojada en los
sistemas de informacién creados y administrados por el RNP, para lograr

identificar e incorporar a los potenciales participantes de programas y

proyectos sociales.

CLAUSULA SEGUNDA: ENTREGA EQUIPO

Con el fin de lograr el objetivo establecido en la clausula precedente, el RNP
s¢ compromete a entregar en base a existencia a SEDESOL en calidad de
COMODATO el siguiente equipo: un mil (1,000) teléfonos celulares con el
sistema operativo Android y sus respectivos accesorios, veinte (20)
proyectores o data show, veinte (20) regletas eléctricas o bases eléctricas

multiples, veinte (20) computadoras portatiles con su respectivo cargador;

asi mismo se compromete a facilitar en calidad de préstamo, los vehiculos

mencionado en esta clausula, las unidades técnicas y administrativas

correspondientes suscribirdn un acta donde se hara constar la entrega del Al v

equipo sefialado y las condiciones en que este se recibe.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DEL RNP:

En el marco del cumplimiento de este convenio, son obligaciones del RNP:
1. Nombrar un Comité Técnico integrado el que estara conformado por

los Departamentos de Tecnologia de la Informacioén, Registro Civil,




NY

Identificacién, Inspectoria y Asesoria Técnica para el seguimiento a lo

dispuesto en el presente convenio.

- Brindar equipo en condicién de comodato para asegurar que las

funciones de la SEDESOL v todas sus unidades garanticen la

eficiencia de los servicios que presta.

. Entregar a la SEDESOL o] equipo descrito en la CLAUSULA

SEGUNDA de este convenio, a mas tardar diez (10) dias habiles
después de su firma; en éptimas condiciones y perfectamente

funcionales para el cumplimiento del objetivo descrito en la
CLAUSULA PRIMERA de este Convenio.

. Capacitar al personal sobre el uso del equipo, para que realicen un

manejo adecuado del mismo.

Proporcionar apoyvo logistico o de personal para el cumplimiento,
mediante solicitud y cruce de notas,

Desarrollar una aplicacién de Interfaz de Programacién de
Aplicaciones (API) para el cumplimiento de la finalidad del presente
convenio.

Brindar la capacitacién técnica a los enlaces y usuarios autorizados
por la SEDESOL, sobre la administracién de los datos y el buen uso
del servicio pactado en el presente convenio.

Autorizar a la SEDESOL la consulta de datos publicos que establece la

Ley del Registro Nacional de las Personas en su articulo 100: 1) Nombres
.

y Apellidos; 2) Numero de Identidad; 3) Fecha de Nacimiento o
Fallecimiento; 4) Sexo; S) Domicilio, excepto la direccion de la viviends
Profesién, ocupacién u oficio: 7) Nacionalidad; y 8) Estado Civil, A fi
garantizar la informacién en el proceso de convalidacién de datos
las personas y mejorar mecanismos de seguridad ciudadana,\
eficientando las labores de trabajo que realiza la SEDESOL dentro del
marco de la Ley respetando lo establecido en los Articulos
107,108,109, y 132 de la Ley del Registro Nacional de las Personas y

las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informaciéon Pablica en los Articulos 17, 23, 24, 25,




9. Mantener con estricta confidencialidad los datos de las personas que

10.

hayan sido consultadas por la SEDESOL, ya que las divulgaciones de.
dichas consultas constituyen el delito de infidencia.

Mantener estrecha comunicacion con el responsable que designe la
gerencia de tecnologia de la informacién a fin de ejecutar un

monitoreo total y auditar el uso de las claves de acceso asignadas por

ambas instituciones.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE SEDESOL

En el marco del cumplimiento de este convenio son obligaciones de LA
SEDESOL:

1

Hacer uso adecuado del equipo con el debido cuidado, evitando
cualquier dafic y limitando su utilizacion a las actividades
desarrolladas por el Observatorio de la Pobreza y la Vulnerabilidad

para el cumplimiento del objetivo establecido en la CLAUSULA
PRIMERA de este Convenio.

. Hacer la devolucion del equipo al RNP en las mismas condiciones en

que fue recibido, una vez que se haya cumplide la vigencia del
presente Convenio, en caso de no ser asi, el RNP tendra la facultad
de deducir responsabilidad a la institucidén responsable de los bienes

entregados.

Solicitar apoyo logistico y acompafiamiento de personal técnico pgt

asegurar que las funciones de la SEDESOL mediante solicitud y ;

de notas.

quiénes deben encontrarse legalmente autorizados para dicha
funcién y contar con la documentaciéon necesaria vigente, el RNP

tendra la facultad de deducir responsabilidad a la institucién.

responsable de los bienes entregados.

Realizar las reparaciones pertinentes al equipo, en caso de que este .

sufra algtun danoe; siempre que dicho dafio no derive de caso fortuito

o fuerza mayor.




11.

1.

. Incluir en las encuestas y deméas instrumentos de levantamiento

preguntar relacionadas con subregistros de nacimientos, defuncion,
subidentificacion y otras de interés primordial para fortalecimiento

de la base de datos del RNP.

. Informar periédicamente al RNP sobre las inconsistencias detectadas

en la informacion registral o de la identificacién v los documentos de
personas naturales sujetas a investigacién o analisis por SEDESOL
y/o a través de la informacion de persona vertida por los sujetos
obligados usuarios del servicio. De igual forma si la poblacién
participante de los programas y proyectos sociales, no esta inscrita o
identificada en el RNP, se incorporard al Sistema Integrado de
Registro Civil, cumpliendo con los requisitos y formas establecidas en
la Ley para tales efectos.

Establecer los procedimientos para mantener y supervisar las lineas

dedicadas a la transferencia de datos entre SEDESOL y los sujetos
obligados.

. La informacién que EL RNP proporcione a SEDESOL podra ser

utilizada por este ultimo para los procesos de validacién
correspondientes. En ninglin caso se autoriza la divulgacién de
informacién que por Ley tiene caracter privado o en base a lo que
establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
en los articulos No. 17, 23, 24,25. SEDESOL se compromete a no

utilizar esta informacién mas que para los fines definidos en este

protocolo y a salvaguardar la misma contra accesos indebidos que &0
/ %

contravengan la normativa de proteccién de datos.

Respetar el caracter confidencial de las claves de acceso y la

informacién del RNP obtenida, siendo el responsable directo e -

indirecto de su divulgacion a terceros.
Notificar la cancelacién del usuario y la contrasefia del personal

que tenga acceso y deje de laborar para SEDESOL.
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CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS CONJUNTOS:

En el marco del cumplimiento del presente Convenio, tanto LA SEDESOL .

e i e

como el RNP se obligan a:
1) Participar activamente en lag actividades y acciones que deban
desarrollarse para el cumplimiento del presente Convenio.
0) Designar una persona que sea parte del personal, como enlace para
la ejecucion del presente Convenio, quien estara encargada de dar
seguimiento a al cumplimiento de sus clausulas.

3) Las deméas que las partes acuerden para el cumplimiento de los

objetivos del presente Convenio.

CLAUSULA SEXTA: PUBLICACION. -

Las partes reconocen que los acuerdos de cooperacién deben hacerse
publicos y, por lo tanto, acuerdan reconocer ¢l papel y la contribucion de
cada parte en toda la documentacién e informacién cuyo contenido pueda
publicarse, siempre que esté de conformidad con las politicas

institucionales v previo acuerdo entre LAS PARTES.

CLAUSULA SEPTIMA: ACUERDOS ESPECIALES:

Las partes negociaran cualquier modificacién o ampliacion a este convenio,
sin embargo, los cambios realizados deberan ser aprobados por las partes

debiendo reflejarse en una adenda al mismo.

Se establecen al presente convenio los acuerdos siguientes:

1. El presente convenio podra ser modificado o enmendado en cuaiquie}/Qgg

5 ¥ . <
momento por consentimiento mutuo de las partes, siempre qUE 24
<« =
o ¥t
conste por escrito, mediante adenda en las mismas condiciones ieg_
IS
. wd
presente convenio. \m oF

2. Las partes deberan acudir al dialogo cuando existan diferencias sobre
la interpretacion e implementacidén del presente convenio.
3. Las partes pueden conjuntamente acordar reuniones para discusién

de la tematica relacionada con los términos del presente convenio.

/7




CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA Y DURACION:

El presente Convenio entrard en vigencia a partir de la suscripcién del

mismo por un periodo de dos (2) anos, pudiendo ser prorrogado de comun

acuerdo entre LAS PARTES mediante cruce de notas.

CLAUSULA NOVENA: RESCISION DEL CONVENIO:

El presente Convenio sera rescindido cuando se dé una de las condiciones
siguientes:

1) Mediante acuerdo entre las partes manifestado en forma escrita, por
lo menos con sesenta (60) dias de anticipacién.

2) Por incumplimiento de las clausulas inherentes a las
responsabilidades y compromisos adquiridos por ambas partes y que
pongan en precario la informacién suministrada.

3) Por fuerza mayor o caso fortuito que impida el cumplimiento de las

condiciones pactadas.

CLAUSULA DECIMA: CONFIDENCIALIDAD

Vi e 4 et S LG i i el s L.

La informacién requerida bajo el presente convenio es reservada y por lo
tanto debe ser protegida por las dos partes, con la misma confidencialidad
que establece la ley del RNP y la ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y cualquier otra regulacion que a tal efecto mantenga
vigente cada institucién. Las partes, dentro del marco de sus respectivas

leyes tomaran las medidas técnicas y administrativas necesarias para

proteger la informacidén que le ha sido facilitada bajo el presente conveniog/
con €l proposito de evitar sustraccion accidental o ilegal, distorsiom
difusién o cualquier otro uso ilegitimo. Para los fines del presente convenit
se establece que la confidencialidad de la informaciéon prevalece de acuerd
a la normativa vigente aplicable, asi mismo, se entiende que Ia | “\g&ﬁg_ﬁf’{;”
confidencialidad es de forma indefinida.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONDICIONE

ot Rk ¥ % R R S A R A e

Todo documento o convenio suscrito con anterioridad en similares términos .~

al presente, quedan sin valor y efecto. g @% . }'



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION:

Las partes manifiestan estar de acuerdo con el contenido de todas y cada

una de las clausulas estipuladas en este convenio y se comprometen a
cumplir en toda su extension.

En fe de lo cual firmamos el presente convenio en dos ejemplares originales

de igual valor para cada una de las partes, en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central a los doce (15) dias del mes de agosto del afio
2022.

i ; Rivera Inestrozs
P1 esidente del RNP

SEDESOL
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