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Memorándum
sEDH-SGRH-674-2022

Dalis Dassaela Reynaud
Encargada de la Subgerencia de Recursos Humanos

PARA: Sindy Equibel Mejía
Oficial de Información Pública

ASUNTO: Respuesta al Memorando SEDH-UTAIP-177-2022

FECHA: 08 de septiembre de 2022

En aterrción a la información solicibda rnediante Memorando SEDH-|.IIIJP-L77-2022
de fecha 29 de agosto de 2022, tengo a bien manifestar y enviar lo siguiente:

. Se adjunta el reporte de transparencia (formato SIAFI) de la remuneración
mensual correspondiente al mes de agosto de 2022, en modalidad de Acuerdo.

. Se adjunta el reporte de transparencla (formato SIAFI) de la remuneración
mensual correspond¡ente al mes de julio y agosto de 2022, en modalidad de
contrato.

. Copia de la Circular SEDH-SGRH-010-2022, emitida en el mes de agosto.

. Contratos de consultores, asesores y contratos especiales no se realizaron en
dicho mes.

oo ¡l
OS ¡'

lictA
OE ft 6 UAS 0S

Hti f Alios

8g¡ ¡: i

=

cc: Ardrivo
sEDH-SGRH/SRC

u.n r-'r.u.sedlrgob.hn I I

I

I


