Republica de Honduras

ENTREGA DE ACUERDOS PARA PUBLICACION

AGOSTO 2022
14-09-2022

ACUERDOS SO

- FECHA
APROBACION

ACTA SO

ACUERDO
SO

DESCRIPCION

04-08-2022

S0-078-2022

S0-083-2022

Dar por terminada la relacion laboral por renuncia interpuesta entre la
Licenciada Fatima Alejandra Mairena Padilla y el Instituto de
Acceso a la Informacion Pablica (IAIP), al cargo interino de Oficial de
Presupuesto, efectiva a partir del viemes cinco (5) de agosto de dos mil
veintidés (2022) inclusive.

22-07-2022

S0-073-2022

S0-084-2022

Autorizar al Gerente Administrativo, Licenciado Carlos Enrique Duran
Martinez, a que proceda de conformidad lo indica la RESOLUCION
NUMERO 145-2022 EMITIDA POR LA SECRETARIA DE ESTADO EN
EL DESPACHO DE FINANZAS DE FECHA 15 DE JULIO DE 2022, a
realizar el traslado interno de fondos Nacionales del Instituto de Acceso
a la Informacion Pablica, las asignaciones presupuestarias siguientes:
Articulo 1, incorporar en el Anexo Desglose de Sueldos 2022 del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica, el ajuste al Salario Minimo
en las asignaciones presupuestarias siguientes: INSTITUCION 032,
Instituto de Acceso a la Informacion Publica: PROGRAMA 11; Control
del Acceso a la Informacion Publica; SUB-PROGRAMA 00:
PROYECTO: 000: ACTIVIDAD/OBRA: 001; DIRECCION SUPERIOR:
Gerencia  Administrativa: 001  Gerencia  General. UNIDAD
EJECUTORA: 001 Direccién Administrativa IAIP. ACTIVIDAD/OBRA:
003; SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: Gerencia Administrativa: 001
Gerencia General. UNIDAD EJECUTORA: 001 Direccion Administrativa
IAIP. ACTIVIDAD/OBRA: 001; DIRECCION SUPERIOR: Gerencia
Administrativa: 001 Gerencia General. UNIDAD EJECUTORA: 001
Direccion Administrativa IAIP. Articulo 2, las ampliaciones anteriores
seran financiadas de la estructura presupuestaria siguiente:
INSTITUCION 032, Instituto de Acceso a la Informacion Pablica:
PROGRAMA 11; Control del Acceso a la Informacion Pablica; SUB-
PROGRAMA 00: PROYECTO: 000: ACTIVIDAD/OBRA: 003;
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: Gerencia Administrativa: 001
Gerencia General. UNIDAD EJECUTORA: 001 Direccién Administrativa
IAIP. Total, del Financiamiento L. 121,721.00.

10-08-2022

S0-081-2022

S0-085-2022

Autorizar al Gerente Administrativo, Licenciado Carlos Enrique Duran
Martinez, a que proceda de conformidad lo indica la RESOLUCION
NUMERO 163-2022 EMITIDA POR LA SECRETARIA DE ESTADO EN
EL DESPACHO DE FINANZAS DE FECHA 08 DE AGOSTO DE 2022,
a realizar el traslado interno de fondos Nacionales del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica, las asignaciones presupuestarias
siguientes: INSTITUCION 032, Instituto de Acceso a la Informacion
Publica: PROGRAMA 11; Control del Acceso a la Informacion PL’Jin i
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SUPERIOR: Gerencia Administrativa del IAIP; 001 Gerencia General.
UNIDAD EJECUTORA: 01 Direccion Administrativa IAIP. TOTAL
73.239.00: ACTIVIDAD/OBRA: 003; SERVICIOS ADMINISTRATIVOS:
Gerencia  Administrativa: 001  Gerencia  General. UNIDAD
EJECUTORA: 001 Direccion  Administrativa IAIP.  TOTAL,
AMPLIACION: L. 150,123.00. Las ampliaciones anteriores seran
financiadas de la estructura presupuestaria siguiente: INSTITUCION
032, Instituto de Acceso a la Informacién Piblica: PROGRAMA 11
Control del Acceso a la Informacion Puablica; SUB-PROGRAMA 00:
PROYECTO:  000:  ACTIVIDAD/OBRA: 003;  SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS: Gerencia Administrativa: 001 Gerencia General.
UNIDAD EJECUTORA: 001 Direccién Administrativa IAIP. Total, del
Financiamiento L. 150,123.00.

Aprobar la aplicacion del ajuste salarial por nivelacion al puesto que fue
reasignado Gerente de Comunicacion Institucional y Protocolo
Ceremonial, por el monto de L. 8,200.00, de conformidad a la
RESOLUCION NUMERO 163-2022 emitida por la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas de fecha 08 de agosto de 2022,
efectivo a partir del 01 de junio de 2022, siendo el salario mensual de
TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.30,000.00) conforme al
Presupuesto Institucional.

Aprobar la aplicacion del ajuste salarial por nivelacion al puesto que fue
reasignado Gerente de Recursos Humanos por el monto de L.
5,000.00, de conformidad a la RESOLUCION NUMERO 163-2022
S0-087-2022 | emitida por la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas de
fecha 08 de agosto de 2022, efectivo a partir del 01 de junio de 2022,
siendo el salario mensual de TREINTA MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L.30,000.00) conforme al Presupuesto Institucional.

Aprobar la aplicacion del ajuste salarial por nivelacion al puesto que fue
reasignado Oficial de Recursos Humanos por el monto de
L.3,667.18, de conformidad a la RESOLUCION NUMERO 163-2022
S0-088-2022 | emitida por la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas de
fecha 08 de agosto de 2022, efectivo a partir del 01 de junio de 2022,
siendo el salario mensual de VEINTICUATRO MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L.24,000.00) conforme al Presupuesto Institucional.
Aprobar en todas y cada una de sus partes el contenido del CONVENIO
MARCO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) Y LA DIRECCION DE GESTION
POR RESULTADO (DIGER).

S0-086-2022

11-08-2022 S0-082-2022 | SO-089-2022

Aprobar en todas y cada una de sus partes el contenido del CONVENIO
MARCO PARA EL USO PROVISIONAL DE BIENES INCAUTADOS
S0-090-2022 | ENTRE LA OFICINA ADMINISTRADORA DE BIENES INCAUTADOS
(OABI) Y EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP).
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