SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS

BANASUPRO
PLANILLA DE CONTRATO (EVENTUAL ) DE AGOSTO DEL 2022

Fecha SUELDO Frnspri
No Puesto BASE DEVENGADO IHSS TOTAL
Ingreso AGOSTO AGOSTO DEDUCCION | SUELDO NETO

1 |AUXILIAR CV (MOVIL # 2) 2-may.-22| 12,755.88 12,755.88 366.51 366.51 12,389.37
2 |AUXILIAR CV (LOS DOLORES) 12-may.-22| 12,755.88 12,755.88 366.51 366.51 12,389.37
3 |AUXILIAR CV (SEPTIMA AVENIDA 1-jul.-22|  12,755.88 12,755.88 366.51 366.51 12,389.37
4 |AUXILIAR DE BODEGA 29-abr.-22|  16,000.00 16,000.00 366.51 366.51 15,633.49
4 EMPLEADOS 54,267.64 1,466.04 52,801.60
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SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS BANASUPRO
PLANILLA DE SALARIO SERVICIOS PROFESIONALES DE AGOSTO DEL 2022

No DE
INFORMES
DIAS A SALARIO A s
NO DEPENDENCIA PUESTO PRESENTADOS PAGAR PAGAR SOBRE RENTA | NETO A PAGAR
DE AGOSTO 12.5%
2022
ASESOR GERENCIA
; & GERENCIA GENERAL GENERAL X 30 45,000.00 - 45,000.00
ASESOR GERENCIA
2 GERENCIA GENERAL GENERAL % 30 20,000.00 2,500.00 17,500.00
ASESORA DE RECURSOS
3 GERENCIA GENERAL HUMANO 2 30 25,000.00 3,125.00 21,875.00
4 GERENCIA ADMINISTRATIVA |ASESOR DE INFORMATICA 2 60 34,000.00 4,250.00 29,750.00
5 GERENCIA ADMINISTRATIVA ASEAE ER D i 2 30 33,500.00 4,187.50 29,312.50
EXTERNO
6 GERENCIA DE MERCADEO DISENAIE([)):?rggAFICO ’ 3 30 25,000.00 3,125.00 21,875.00
ASESOR DE
7 GERENCIA GENERAL IMPLEMENTACION DEL ¥ 30 50,000.00 - 50,000.00
SISTEMA
ASESOR ESPECIALISTA EN
8 GERENCIA DE LOGISTICA LOGISTICA Y PROYECTOS 2 60 120,000.00 15,000.00 105,000.00
8 EMPLEADOS 352,500.00 32,187.50 320,312.50
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