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Information IAIP

01 de junio de 2022

Por este medio le remito la planilla electronica de plazas activas del mes de abril de modalidad contrato con
puesto y mes de mayo del personal de modalidad permanente y contrato con puesto; asi mismo le informo que

la planilla del mes de mayo de modalidad contrato con puesto no se ha generado el pago para el personal de
los Centros Ciudad Muijer.

Cc: Direccion Nacional

Gerencia Administrativa

Archivo
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Planilla Descripcion del Puesto Fecha Ingreso - Acuerdo Sueldo Mensual Sueldo Neto Pagos Asociados
Estructura Organica 001 DIRECCION NACIONAL DEL PROGRAMA CIUDAD MUJER
000012 OFICIAL DE DIRECCION NACIONAL 25,000.00 23,598.88 0.00
000012 OFICIAL DE DIRECCION NACIONAL 22,500.00 22,133.49 0.00
000012 AUDITORA INTERNA 30,000.00 28,147.06 0.00
000012 GERENTE DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION 50,000.00 45,220.77 0.00
000012 JEFA DE MONITOREO Y EVALUACION 35,000.00 31,516.76 0.00
Estructura Organica 003 SECRETARIA GENERAL
000012 JEFE DE ASUNTOS LEGALES 37,500.00 35,100.83 0.00
000012 OFICIAL JURIDICO I 25,000.00 24,587.59 0.00
000012 OFICIAL JURIDICO Il 25,000.00 24,587.59 0.00
Estructura Organica 005 IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES
000012 GERENTE DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONE 50,000.00 45,100.83 0.00
000012 TECNICA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES 20,000.00 19,412.52 0.00
000012 JEFE DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL 37,500.00 35,100.83 0.00
Estructura Organica 006 GERENCIA ADMINISTRATIVA
Divisién 1 SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
000012 SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS 45,000.00 28,736.88 0.00
000012 JEFA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 32,500.00 30,536.83 0.00
Division 2 SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO
000012 SUBGERENTE DE PRESUPUESTO 45,000.00 19,347.06 0.00
000012 OFICIAL ADMINISTRATIVO | 22,500.00 22,133.49 0.00
Division 3 SUBGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
000012 OFICIAL ADMINISTRATIVA II 25,000.00 23,598.88 0.00
000012 OFICIAL ADMINISTRATIVO il 30,000.00 28,837.59 0.00
000012 OFICIAL ADMINSITRATIVO Il 30,000.00 28,837.59 0.00
Division 4 SUBGERENCIA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
000012 SUBGERENTE DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 45,000.00 39,347.06 0.00
000012 OFICIAL ADMINISTRATIVO | 22,500.00 22,133.49 0.00
000012 OFICIAL ADMINISTRATIVO | 22,500.00 22,133.49 0.00
000012 JEFA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES 32,500.00 30,962.59 0.00
000012  OFICIAL ADMINISTRATIVO I 25,000.00 23,598.88 0.00
000012 ORDENANZA/MOTORISTA 13,713.00 13,346.49 0.00
000012 ORDENANZA 13,713.00 13,346.49 0.00
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Planilla Descripcion del Puesto Fecha Ingreso - Acuerdo Sueldo Mensual Sueldo Neto Pagos Asociados
Estructura Organica 006 GERENCIA ADMINISTRATIVA
Division 4 SUBGERENCIA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
000012 ORDENANZA/MOTORISTA 13,713.00 13,346.49 0.00
000012 OFICIAL ADMINSITRATIVO | 22,500.00 22,133.49 0.00
000012 JEFE DE BIENES 30,000.00 27,601.61 0.00
000012 OFICIAL ADMINISTRATIVO | 20,000.00 19,633.49 0.00
000012 ORDENANZA 13,713.00 13,346.49 0.00
000012 ORDENANZA 13,713.00 13,346.49 0.00
Divisién 6 CENTRO CIUDAD MUJER SAN PEDRO SULA
000012 GERENTE ADJUNTA CCMSPS 50,000.00 45,100.83 0.00
Division 7 CENTRO CIUDAD MUJER CHOLOMA
000012 GERENTE ADJUNTA CCMCHOL 50,000.00 45,100.83 0.00
000012 OFICIAL DE GERENCIA CCMCHOL 30,000.00 28,837.59 0.00
Division 9 CENTRO CIUDAD MUJER LA CEIBA
000012 GERENTE ADJUNTA CCMLCB 50,000.00 45,100.83 0.00
Divisién 10 CENTRO CIUDAD MUJER JUTICALPA
000012 SUBGERENTE CCMJUTI 45,000.00 41,100.83 0.00
Division 11 CENTRO CIUDAD MUJER CHOLUTECA
000012 GERENTE ADJUNTA CCMCHOLU 50,000.00 44,754.10 0.00
000012 OFICIAL DE GERENCIA ADJUNTA CCMCHOLU 30,000.00 28,557.18 0.00
Estructura Organica 007 GERENCIA TECNICA DE SERVICIOS
000012 GERENTE TECNICA DE SERVICIOS 57,000.00 50,686.10 0.00
000012 JEFA DE SUPERVISION Y ESTANDARIZACION DE LOS SERVICIOS 32,500.00 30,962.59 0.00

000012 SUBGERENTE DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL 45,000.00 39,347.06 0.00
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