FOLIO No.1

ACTA N°. 10-2022

Saldn de Sesiones de la Corporacién Municipal. En la ciudad de Santa Rosa
de Copan, a los Siete dias del mes de Abril Afio Dos Mil Veintidds.
SESION PUBLICA ORDINARIA celebrada por la Honorable Corporacion
Municipal. Se procedié como sigue; P.M Anibal Erazo Alvarado, Alcalde
Municipal P.M. Héctor Hugo Escalante Hernandez, Vice Alcalde; y los
Regidores por su orden: 1°. P.M. Miriam Elsy Aguilar Soriano; 2°. Sr. Nelson
Omar Chacon; 3° Bach. Amigrisel Cardenas Espinoza; 4°. M.Sc. Walter
Jeremias Lopez Flores; 5°. Profa. Zoila Esperanza Espinoza; 6°. Lic. Wendy
Aracely Guerra Mendez; 7°. Abog. Erico Dario Figueroa Garcia; 9°. Ing.
Eduardo Jose Elvir Ferrufino; 10°. Lic. Evis Alexander Santos Tébora; y el
Secretario Municipal, Abg. Jhony Mauricio Fuentes Membrefio que da fe:
Ausentes 8°. Abog. Johnny Omar Argueta Claros; Se procedié como sigue:

COMPROBACION DEL QUORUM.- ORACION.- APROBACION DE
LA AGENDA.

No.1.- Una vez comprobado el quérum el Alcalde Municipal declaro6 abierta
oficialmente la sesion a las 02:10 P.M.- Luego se procedio a realizar la
oracion

No.2.- Seguidamente se dio lectura a la agenda tal como se detalla a
continuacion: AGENDA DE LOS ASUNTOS A TRATARSE EN LA
SESION PUBLICA ORDINARIA A CELEBRARSE EL DIA JUEVES,
07 DE ABRIL DE 2022. 1. COMPROBACION DEL QUORUM. 2.
APERTURA DE LA SESION. 3. LECTURA DE LA BIBLIA. 4.
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA. 5.
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No. 08 y 09-
2022 DE SESIONES ANTERIORES. 6.- PRESENTACION. 6.1
Presentacion de EMASAR (Jornada de Induccion). 7.- INFORMES DEL
SENOR ALCALDE. 7.1. Informe Ingresos de Marzo/22: Mercado Central,
Mercado Santa Teresa y Feria del Agricultor. 7.2 Informe de Febrero/22:
Auditoria Interna. 7.3 Nota de Gerencia Financiera/Ampliacion o
Transferencia/Compra de Terreno para fuente de agua de Cerro Blanco y
Calabazas. 7.4 Nota de Gerencia EMASAR/Junta Directiva. 7.5 Aprobacion
de la Politica de la Nifiez y Adolescencia. 7.6 Nota de Gerente de
EMASAR/creacion de Reglén Presupuestario por 1.1,500.000.00
“perforacion de pozo frente al taller compa chuy. 8.- INFORMES DE
COMISIONES. - 9.- MOCIONES Y PETICIONES. 10.- DICTAMENES
VARIOS. - 10.1 Nota sobre modificacion sobre area de Dominio Pleno
aprobado a nombre de la sefiora Gabriela Pineda Alvarado. 10.2 Dictamen de
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Dominio Pleno/Marvin Otoniel Erazo Chacén. 10.3 Dictamen de
Plantel/Marco Tulio Espinoza. 11 SOLICITUDES VARIAS. 11.1.-
Solicitud de Joaquin Saavedra/Construccion de Plantel. 11.2 Solicitud de
Mirian Tabora/Embaulado. 11.3 Solicitud sobre
EXPOCOPAN/CANATURH. 11.4 Solicitud sobre Extension de Horarios
Venta Bebidas Alcoholicas de EstablecimientossCANATURH. 12.-
CIERRE DE SESION. SANTA ROSA DE COPAN, 07 DE ABRIL DE
2022; la cual fue aprobada.

No.1.- LECTURA, DISCUSION Y APROACION DEL ACTA No. 08y
09-2022 de sesiones anteriores; las cuales fueron aprobadas.

i
PRESENTACIONES

No.1.- PRESENTACION DE EMASAR (JORNADA DE INDUCCION):

Unidad Desconcentrada Empﬁsa
~ Municipal Aguas de Santa Rosa.

“PACTIVIDADESHN Tecnologia

EMPRESA MUNICIPAL
AGUAS DE SANTA ROSA
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FOLIO No.3

ANTECEDENTE
LA UNIDAD DESCONCENTRADADE LA EMPRESA MUNICIPAL AGUAS DE SANTA ROSA FUE
RATIFICADA EN ACTA #29-2020 EL DIEZ DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE.

CONLA INCORPORACION DE 4 REGIDORES MUNICIPALES Y 5 MIEMBROS DE SOCIEDAD CIVIL
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» RECURSO HUMANO 115 COLABORADORES
EL 70% ES PERSONAL DE CAMPO
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Otros Materiales Y Suministros 400000 000 4,00000
Tranfsrencia Al Cuerpo De Bomberos 135000000 MEMIM 8410636
Total dela Actividad 46523900 00 LISRIAL LIBRIA 340118
GASTOS GRALES. DE RECURS0S HUMANOS

‘ 02-04-111  Sueldos Y Salarios Basicos 151,000.00 355208

" Q204114 Aguinaldo Y Decino Cuaro Mes 00000 0w
" 0u115 Complementos (vacaciones) 1300000 15060.00 2 P[an de
" @OH118  Contbuciones Patronals Lhss 10000 wsn awsn
" 0204119 Contbuionss Patonales nfop 20000 oy o

Inversion

Total de la Actividad 20200000 00 SLOLM S
(GASTOS GRALES CONTABILIDAD
Sueldos Y Salarios Basicos
Aguinaldo Y Decimo Cuarto Mes ! 000
Complementos (vacaciones) . 000
Contribuciones Patronales L h.s.s 1 258
Contribuciones Patronales Infop 585,00
Senvicios De Informatica Y Sistema 15700000 000 Slstema
Adguisicion De Equipo De Oficina Y 25,000 1917800 1917800

PROYECCION DE INGRESO SIMAF!

Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa sy
Informe Rentistico de Egresos del 01/01/22 al 06/04/22

Codigo Presupuesto  Pagos Pagos Total Porcentaje
Presupuesio Descripcién Apobado Antes delPeriodo delPeriodo  Pagado  Disponible Ejecutado

Total de Ia Actividad $46,600.00 000 8083734 $0837.34 46576266 1478

Total del Programa 8.929.260.00 0.00 206005786 206005786 686920214 2307

Total del General 324557800 0.00 929945634 929945634 23,126,12166 2867

MARCO DE AGUA

Dosminio Privado
03 - AGUA POTABLE
001 - MEJORAS AL SISTEMA 287,500.00 000 2750000 000 76,050.20 76,050.20 7%,05020 21,4980 000 0.00

DE AGUA POTABLE EN
PLANTA JUAN CARLOS
ELVIR
000 - SIN ACTIVIDAD 27,5000 000 2750000 00 7605020 76,0020 76,0500 211,49.80 000 00
001 - MEJORAS AL 27,5000 000 27,5000 00 7605020 76,050.20 76,0020 21,4980 000 000
SISTEMA DE "
AGUA POTABLE |
EN PLANTA JUAN
CARLOS ELVIR
40000 BIENES 287,500.00 000 287,500.00 000 7605020 76,050.20 76,0020 144980 0.00 0w

47110 1501301 05 287,50000 000 2750000 00 7605020 7605020 76,0020 000 2144850 00 00

Construcciones y
Mejoras de Bienes en
Dustinio Privado
002 - MEJORAS A LA 269,50000 000 2669,500.00 000 269,50000 269,500.00 268,500.00 0.00 000 000

INFRAESTRUCTURA DE

LA RED ELECTRICA DEL

SISTEMA DEL RIO

HIGUITO

000 - SIN ACTIVIDAD 000 269,500.00 00 269,500.00 26950000 269,500.00 0.00 0.00 000




MARCO DE AGUA

002 - MEJORAS A LA
INFRAESTRUCTURA DE
LA RED ELECTRICA DEL
SISTEMA DEL RIO
HIGUITO
000 - SIN ACTIVIDAD

FOLIO No.6

-y
Articulo 20 capitulo "4" De'la
prestacion de los servicios

Los ingresos derivados de los servicios de agua
potable y saneamiento, se invevrtiran en actividades
relacionadas con esos servicios para su
mantenimiento, mejoramiento, el manejo de
cuencas 0 ampliacion de los sistemas

LEY DE AGUAS
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400000 1)
Tranferencia Al Cuerpo De Bomberos 1,350,00000 36580364
Total de la Actividad 4,652.39.00 00 LISJ22LAL  LIS322141 346917459
GASTOS GRALES, DE RECURSOS HUMANOS
Sueldos Y Salarios Basicos 151,00000
Aguinaldo Y Decimo Cuarto Mes 2600000 (1]
Complementos (vacaciones) 1300000 1506000 2 2 L an d e
Contribuciones Patronales Lh.s.s 10,0000 220528 o
R o e Inversion
Total de la Actividad 202,000.00 I S3.09L14
GASTOS GRALES CONTABILIDAD
Sueldos Y Salarios Basicos
Aguinaldo Y Decimo Cuarto Mes
Complementos (vacaciones) 00
Contribuciones Patronales Lh.s.s 950000
Contribuciones Patronales Infop 310000
Senvicios De Informatica Y Sistema 157,00000 ) S|Stema
Adquisicién De Equipo De Oficina Y 2500000 1917800 1917800

PROYECCION DE INGRESO | SIMAF

Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa oy

Informe Rentistico de Egresos del 01/01/22 al 06/04/22

Codigo Presupuesto  Pagos Pagos Total Porcentsje
Presupuesto Descrpcién Aprobado Antes delPediodo delPeriodo  Pagado  Disponible Ejecutado

Total de la Actividad $46,600.00 000 8083734 8083734 46576266 1478

Total del Programa 8929260.00 000 206008786 20600578 686920014 2307

Total del General  32,425578.00 0.00 929945634 929945634 2312612166 2867

Otros Materiales Y Suministros 400000 4000 000
Tranforencia Al Cuerpo Do Bomberos 1,350,00000 410638 2110
Total de a Actividad 46523900 00 LISRIAL LIDAL  B4OINS 2543
GASTOS GRALES. DE RECURSOS HUMANOS
Sueldos Y Salarios Basicos 151,00000
Aguinaido Y Decimo Cuarto Mes H0000 (1]
Complementos (vacaciones) 1300000 1506000 060 P [an d e

Contribuciones Patronales Lhs.s 1000000 252 | '
Contribuciones Patronales Infop 200000 T nver3|on

Total de la Actividad 2000000 ! SLM S
GASTOS GRALES CONTABILIOAD
Sueldos Y Salarios Basicos
| 2 Aguinaldo Y Decno Cuno Mes !
\ctividades — |GG—G———
' Contbuciones Paronaes s s 95000

Contbuciones Patronaesnop )
Sencos De normalica Y Sitema 18700000 ! ! Sistema

Adguisicion De Equipo De Oficina Y 2500000 1917800 1817800

PROYECCION DE INGRESO SIMAF|

Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa
Informe Rentistico de Egresos del 01/01/22 al 06/04/22

Codigo Prosupuesto  Pagos Pagos Total Porcentaje
Prestpuesto Descrpcdn Auobedo AnesdelPeriodo delPercdo  Pagado  Disponble Eleculado

Total de la Actividad $46,600.00 000 8083734 S0S3T34 4656266 1478

".
Prezi
ﬁ’ $ Totaldl Pograna 89126000 000 206008786 206005786  GSONLM 2307

Total del General 324258700 000 929945634 929948634 2312612066 267
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001 - MEJORAS A LA
INFRAESTRUCTU
RA DEL SISTEMA
EN GENERAL.
AGUAS LLUVIAS,
ALCANTARILLAD
0 SANITARIO Y
AGUA POTABLE
EN LA CIUDAD

A7101501301 205 Construcciones y
Mejoras de Bienes en

Dornifia Publico
005 - MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO AL
SISTEMA DE AGUA
POTABLE Y
ALCANTARILLADO
SANITARIO Y MEJORAS
A LA INFRAESTRUCTURA
DEL EDIFICIO CENTRAL
DE AGUAS DE SANTA
ROSA
000 - SIN ACTIVIDAD
001 -
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO AL
SISTEMA DE
AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLAD
0 SANITARIO Y
MEJORAS A LA
INFRAESTRUCTU
RA DEL EDIFICIO
CENTRAL DE
AGUAS DE SANTA

AN10150301 205 Construcciones y
Mejoras de Bienes en
Doinio Priado

« DATOS TECNICOS

EMASAR
en cifras

| '. 1‘ Municipalidad de Santa Rosa de Copdn !
o A

Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa ¢

CIFRAS EMASAR

CONSUMO UNITARIO

logistica y
Recurso Humano

INGRESOS
EDIA ANUAL
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Municipalidad de Santa Rosa de Copan
Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa

Municipalidad de Santa Rsa de Copdn
Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa
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FOLIO No.10

EMPRESA MUNICIPAL
AGUAS DE SANTA ROSA

12,027,854.22

11,582,489.58

1927,216.54
1767,327.97

1537,713.85

125,779.51 |105,054.93

1207,178.60 146,151,

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO Junio Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
DAD 12,027,854.22 1125,779.51 1105,054.93 11,582,489.58 1207,178.60 -11,462,285.39 146,151.24 1927,216.54 “73,646.46 1767,327.97 1537,713.85

i

ENERGIA ELECTRICA

1220000000
11,957,214.14
12,000,000.00

L1,800,000.00

L1,600,000.00

L1,400,000.00 11,209,588.44

1120000000

1864,379.1
110000000

169766602

CONSUMO MENSUAL

800000
1361,995.44
16000000

140000000

FEBRERO MAR7O
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Sistema aguas

alt'% tarillado

limpieza de tragantes y fabricacion de
parrillas en sistema de aguas pluviales de la
ciudad
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eparaciones de linea Actividades de
apoyo a la

bombeo produccion de il
agua cruda

@ Prezi

+ Solicitud de reduccion de
tarifa energetica en el
congreso nacional
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FOLIO No.13

+ MIEMBRO ACTIVO LA PLATAFORMA REGIONAL
DE LOS OPERADORES DE AGUA GLOBALES DE
AMERICA LATINAYY EL CARIBE

QUE ES WOP-LAC?

WOP-LAC 3 Ia Plataforma Regional de 1a Giobal Water Operators’ Partnarship (GWOPA) para América Latina y ¢l Caribe, establecido en octubre de
2007. €1 Banco Interamericans de Desarralio (31D) se hizo cargo de! secretariado en ¢l marco dé (a Iniciativa e Agua 1an2ado para apoyar las metas
del milenio con agua potadle y n las regiones de L y del Caribe

WOP-LAC busca ol fortalecimiento de los operadores de agua potable y saneamiento, a través de la cooperacion técnica entre ellos, sin fines de
n mejor conoce aigo 3 quien v Io hace y lo ados. Lo antetior, como pa jas

idad de gestidn de empresas, contribuyendo 3 aicanzar niveles de mayor efcacia y ef
prestacion de estos servicios, coadyuvando con ello a generar condiciones que permitan alcanzar fas metas del milenio.

Desde ol mes de agosto de! a
Agua y Sansamiento (ALOAS) ¢

WOP-LAC es una organizacion sin fines de lucro, que entiende las necesidades v fortalezas de sus miembros y que &5 reconocida como un soclo
estratégico para la mejora d sector agua y saneamiento en LAC

Q

, las funciones del Secretariado se encusntran a cargo de la Asociacion Latinoamericana de Operadores de
poy0 de ONU-Habitat y &l BID.

a estructura organizacional del WOP-LAC esti conformada por.
o UnSecreurisdo
- . *  UnComité Directivo
QUE ES WOP-LAC R i
COMITE DIRECTIVO Acciones del WOP-LAC

£l programa de acciones del WOP-LAC, se divide en tres ventanas diferentes:

03 1 - Hermanamientos entre Operadores de Agu
a 2- Promocion de busnas pricticas a través de
- Administracidn, gestidn y promocion de

Saneamiento (WOPs)
citacidny la Participacion
ma.

£ la actualidad, el Comité Directivo esti compuesto por los siguientes 8 operadores, y por un representante de fa Plataforma Sub Regional del
Caribe, Carl-WO?.

CASOS DE WOPS

rezi
PROXIMOS EVENTOS

NOVEDADES

Eventos Emers

Identificacion de g

de [a energia electrica en desastres naturales

i
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» Propuestas de disefo para
e agua

nuevas fuentes d

GESTION DE
CONSTRUCCION DE
RESERVORIO DE AGUAEN

/ CAMPAMENTO

==

i

LINEA CONVENIO ENTRE UNIDADES FINANCIERAS:
BANCO DE OCCIDENTE

COOPERATIVANUEVAVIDA

COOPERATIVAELGA

BANCO DE LOSTRABAJADORES

MUNICIPALIDAD DE SANTA ROSA DE COPAN

ELSECTOR DE LA MAJADA ‘M"E“M”"'C’(:mommm

ESTUDIO HIDROLOGICO € HIDRAULICO AMBIENTAL &
DISERO DE REPRESA CAMPAMENTO, SECTOR LA

e -II-| _...

GESTION DE MODERNIZACION DE LAS PLATAFORMAS DE COBRANZA POR MEDIO DE BANCA EN

= -
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Izacion para tener CC
las plantas

COMENTARIOS.— REGIDORA ESPERANZA ESPINOZA. - Es
importante que el personal de campo que labora en la empresa aguas de Santa
Rosa utilice todo el equipo de bioseguridad cuando realizan su trabajo.
REGIDOR EDUARDO ELVIR.- Debe existir una voluntad politica para
apoyar el tema del agua potable de la ciudad, y poder plantear soluciones,
porgue la poblacion va en crecimiento, por ende, las comisiones debemos de
comenzar a trabajar. También se debe saber cuanto es la red de agua que se
le esta distribuyendo a la poblacidn, para mejorar el sistema. De igual manera
las juntas de agua deben existir enlaces con la Empresa Municipal Aguas de
Santa Rosa, para que asesoren, y guien a las juntas de aguas. REGIDOR
NELSON CHACON.- Es importante darle la prioridad al tema del agua, ya
que segun el informe la empresa municipal presenta un déficit mensual, en el
pago de la energia eléctrica, por lo que se deben priorizar ciertos proyectos
municipales, para invertir ese dinero en el tema de agua. REGIDOR
WALTER LOPEZ - Se debe tener en cuenta la cantidad de habitantes de la
ciudad, con los contribuyentes que realmente pagan el servicio de agua
potable, para tener el dato exacto del clandestinaje que existe. REGIDOR
EVIS SANTOS.- Es importante que el personal de la Empresa Municipal
Aguas de Santa Rosa trabaje en un plan de accidn para incrementar los
usuarios que reciben el beneficio del agua potable, para incrementar los
usuarios y evitar el clandestinaje, para lo cual recibird el apoyo de la
corporacion municipal. Las acciones gque se presentan en el informe van
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encaminados a brindar un servicio de mejor calidad para la poblacion.
También se debe realizar un analisis de las juntas de aguas, para saber como
estan funcionando. ALCALDE MUNICIPAL.- Existen muchas personas
que tienen pegues clandestinos, e incluso miembros de la corporacion
municipal que no pagan el sistema de agua potable, por lo que la Empresa
Municipal Aguas de Santa Rosa debe trabajar en el clandestinaje, y las fugas
de agua para eficientar la distribucién del agua. Se debe también establecer
el cobro del servicio a los centros educativos, e inclusive la misma
municipalidad debe pagar. Se debe ir trabajando en un estudio del Rio
Gualsana de Quezailica, Copan. En relacion al plan de accién propuesto por
el Regidor Evis Santos, seria mejor establecer un plan de optimizacion para
recuperar la morosidad, fugas de aguas, clandestinaje. En relacion a las juntas
de aguas, existen muchas que cuentan con su propia personeria juridica, por
lo tanto, ellos informan a su respectiva comunidad y en todo caso deben
informar a la comision de transparencia. REGIDORA WENDY
GUERRA .- Respecto al informe presentado, se debe apoyar y fortalecer en
el tema de atencion al cliente para que a la poblacidn se le informe el dia que
va a llegar el agua, ha determinado barrio o colonia de la ciudad, o si no ha
llegado explicar cual es el problema. REGIDOR ERICO FIGUEROA.- Se
debe plantear las mociones correspondientes por cada uno de los miembros
de la corporacion municipal para plantear soluciones a la problematica del
agua potable en la ciudad de Santa Rosa de Copan. Una vez concluida las
intervenciones, se dio por finalizada la presentacion.

vV
INFORMES DEL SENOR ALCALDE
No.1.- INFORME INGRESOS DE MARZO/22: MERCADO

CENTRAL, MERCADO SANTA TERESA Y FERIA DEL
AGRICULTOR.

MERCADO CENTRAL
Ingresos Febrero /2022 Ingresos Marzo /2022
L. 134,320.09 L. 153,754.21
Egresos Febrero /2022 Egresos Marzo /2022
-0- -0-
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MERCADO SANTA TERESA
Ingresos Febrero /2022 Ingresos Marzo /2022
L. 72,496.00 L. 71,427.00
Ingresos Febrero /2022 Egresos Marzo /2022
-0- -0-

FERIA DEL AGRICULTOR

Ingresos Febrero /2022 Ingresos Marzo /2022
L. 25,630.00 L. 31,545.00
Egresos Febrero /2022 Egresos Marzo /2022
-0- -0-

VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA HONORABLE
CORPORACION MUNICIPAL ACUERDA: Admitir los informes que
anteceden, los cuales quedan bajo custodia en la Secretaria Municipal.

No.2.- INFORME DE FEBRERO/22: AUDITORIA INTERNA. El
Alcalde Municipal dio lectura al Informe de Auditoria Interna Municipal,
correspondiente al mes de febrero de 2022. VISTO Y CONOCIDO LO
ANTERIOR LA CORPORACION MUNICIPAL ACUERDA: A) Dar
por recibido los Informes del mes de febrero de 2022 del Departamento de
Auditoria Interna. Dicho Informe contiene: Actividades Realizadas y
Anexos. El Informe queda en guarda y custodia en la Secretaria Municipal.

No.3.- NOTA DE GERENCIA FINANCIERA/AMPLIACION O
TRANSFERENCIA/COMPRA DE TERRENO PARA FUENTE DE
AGUA DE CERRO BLANCO Y CALABAZAS. Se dio lectura a la nota
que LITERALMENTE DICE. - Honorable CORPORACION
MUNICIPAL. Presente. Estimados Corporativos. Respecto al caso de la
solicitud para compra de terreno de las comunidades de Cerro Blanco y
Calabazas para la compra de terreno de la fuente de agua les comento lo
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siguiente: A efecto de poder incluir el proyecto de adquisicion del terreno de
la fuente de agua se propone realizar una Ampliacién presupuestaria por un
monto de L. 400,000.00 segun el siguiente detalle:

Presupuesto de Ingresos

Cdédigo Detalle Valor
11.7.1.02.29.00 |Joyeria 1,400.00
11.7.1.02.35.02 | Venta de Ropa Usada 25,000.00
11.7.1.03.11.00 |Parquesy lugares de recreo 400
11.7.1.03.32.00 | Servicio postal y telecomunicaciones 41,994.47
12.5.99.02.18.00 | Derechos por Dominio Pleno 20,392.00
5 8.6.00.00.00 Devoluciones de Ejercicios Fiscales Anteriores por Pagos en 310,813.53
Exceso

Total Ingresos 400,000.00
Detalle de Egresos
Detalle Monto
13 01 016 — Compra de terreno fuente de agua comunidad Cerro Blanco
Calabazas 400,000.00
Total Egresos 400,000.00

De ser aprobada solicito se extienda de ejecucion inmediata para realizar el
registro en sistema. Sin otro particular. Atentamente: Ing. Edgar Jovany
Maldonado, Gerente de Finanzas. VISTO Y CONOCIDO LO
ANTERIOR LA CORPORACION MUNICIPAL POR UNANIMIDAD
ACUERDA.— A) Admitir la solicitud que antecede.- B) Aprobar y Autorizar
una Ampliacion presupuestaria por un monto de L. 400,000.00, en el
presupuesto de ingresos y egresos del periodo fiscal 2022.

No.4.-NOTA DE GERENCIA EMASAR/JUNTA DIRECTIVA. - Se dio
lectura a nota enviada por Gerencia de EMASAR, laque LITERALMENTE
DICE: Santa Rosa de Copan, 07 de abril de 2022. Corporacién Municipal.
Estimados reciban un cordial saludo: Por este medio y de la manera mas
atenta me dirijo a ustedes para informarles los nombres de los nuevos
miembros de la Sociedad Civil designados para conformar la Junta Directiva
de la Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa, solicitando una
CERTIFICACION con la actualizacion de los miembros de la Junta
Directiva 2022, los cuales son los siguientes:



FOLIO No.19

Nombre DNI Institucion

Anibal Erazo Alvarado 0401-1964-00197 | Presidente J.D. Representante Legal

Héctor Hugo Escalante 0405-1972-00030 | Vice-Alcalde Suplente

Nelson Omar Chacon 0401-1977-01090 | Corporacion Municipal

Eduardo Josué Elvir 0101-1989-01136 | Corporacion Municipal

Erico Dario Figueroa 0401-1984-00207 | Corporacion Municipal

Wendy Aracely Guerra 0412-1975-00174 | Corporacion Municipal

Jesus Alexander Castellanos 0401-1973-00778 | Camara de Comercio Propietario

Danilo Osmaro Castellanos 0401-1966-00684 | Camara de Comercio Suplente

Juan Alexi Aguilar Hernandez 1307-1978-00068 | Federacion de Propietario
Patronatos

Iris Suyapa Hernandez Menjivar | 0420-1962-00059 | Federacion de Suplente
Patronatos

José Martin Alberto Zelaya 0401-1965-00180 | Federacion de Propietario
Patronatos

Ramon Rosa Reyes 1309-1954-00070 | Federacion de Suplente
Patronatos

José Alberto Alvarado Aguilar 0818-1964-00001 | ADELSAR Propietario

Jessen Mauricio Bautista Perdomo | 0401-1986-00343 | ADELSAR Suplente

Juan Gerardo Lemus Lemus 0420-1979-00069 | Club Rotario Propietario

Gabriel Antonio Cardona Medina | 0401-1960-00090 | Club Rotario Suplente

Sin otro particular me despido de ustedes agradeciendo su atencion.
Atentamente. ING.JAVIER DERAS. Gerente de EMASAR. VISTO Y
CONOCIDO LO ANTERIOR LA CORPORACION MUNICIPAL
ACUERDA: Actualizar los miembros de la Junta Directiva de la EMASAR
y sus Regidores Enlaces, tal como antecede.

No.5.-NOTA DE GERENTE DE EMASAR/CREACION DE REGLON
PRESUPUESTARIO POR L.1,500.000.00 “PERFORACION DE POZO
FRENTE AL TALLER COMPA CHUY. Se dio lectura a la nota que
LITERALMENTE DICE. - Sefiores Corporacion Municipal. Su Oficina.
Estimados Sefiores(as): Aprovecho para saludarle y augurarle éxitos en las
actividades que realizan en pro de nuestra ciudad. Quiero hacerles una breve
resefia sobre uno de los pozos perforado industrial con los que contaba
nuestro sistema el denominado Compa Chuy mismo que se encuentra en
propiedad privada del Sr. Osman Enrique Garcia por lo que ellos hacian
uso comercial para el servicio del lavado de carros y venta de agua en pipa,
debido a esa inconsistencia por parte de la Gerencia de EMASAR; con el
visto bueno de la Comision de Infraestructura Municipal; se decidio
clausurar dicho pozo porque tanto el mantenimiento como el consumo de la
factura electrica eran pagados por parte de la EMASAR, hoy en dia el agua
que ese pozo suministraba a esta ciudad nos esta haciendo falta; mas con la
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llegada de la época de verano. Motivo por el cual solicito a ustedes me
puedan autorizar crear un nuevo renglén presupuestario con la cantidad de
L.1,500,000.00 denominado ‘“Perforacion de pozo frente al taller Compa
Chuy” para poder perforar el pozo; el mismo tendria las siguientes
dimensiones: 500 pies de profundidad y 8 pulgadas de didametro con un
caudal aproximado de 300 gxm se estima perforar en el area donde se
encuentra instalado el panel de control del anterior pozo, ya que alli es
propiedad municipal. Agradeciendo de antemano su colaboracion.
Atentamente, Ing. Javier Deras, Gerente EMASAR. VISTO Y CONOCIDO
LO ANTERIOR LA CORPORACION MUNICIPAL POR UNANIMIDAD
ACUERDA. - A) Admitir la solicitud que antecede. B) Aprobar y Autorizar
la creacion de un renglon presupuestario por un monto de L. 1,500,000.00 en
el presupuesto de ingresos y egresos del periodo fiscal 2022.

No.6- GESTIONES MUNICIPALES. El Alcalde Municipal informa al
pleno corporativo lo siguiente- A) Sostuvo reunion con representantes del
Banco Mundial, en la cual se nos informé que los centros educativos de la
Escuela Jeronimo J. Reina, Francisco P. Guevara de la comunidad del Rodeo
y el centro basico de Quezailica, fueron seleccionados para ser dotados de
equipo tecnoldgicos, como ser computadoras. B) Sostuvo reunién con
representantes de varias instituciones de la ciudad (Alcaldes, Empresarios,
Representantes de Camara de Comercio), con el objetivo de firmar convenio
del proyecto denominado “mi futuro es aqui”. C) Recibio donacion de mas
de 4,000 de mascarillas por parte del empresario Julio Guerra, mismas que
seran entregadas en las diferentes escuelas de la ciudad, por lo que considera
importante, enviarle una nota de agradecimiento. D) Sostuvo reunion la
Gobernadora de Copan, y la directora de Copeco, en la cual se solicito la
donacion de una ambulancia para el municipio de Santa Rosa de Copén, asi
mismo se solicitd la instalacion de la oficina de migracién. E) Sostuvo
reunion con representantes de CANATURH, en la cual manifestaron que este
afo pretenden realizar el evento de Expo-Copan.

\%

INFORMES DE COMISIONES

No.1.-VICE ALCALDE.- Informa al pleno corporativo que sostuvo reunion
con representantes de la Cooperativa Rio Grande, quienes nos presentaron el
proyecto de vivienda, para la construccion de las mismas a una tasa de interés
de un 5 %, con una cuota que oscila entre L. 2,500.00. el proyecto se puede
realizar, siempre y cuando la municipalidad compre el terreno.

No.2.- REGIDORA AMIGRISEL CARDENAS.- Informa al pleno
corporativo que sostuvo reunion con representantes de la mesa técnica de
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salud, en la cual se nos informd que se esta realizando la campafia de
alfabetizacion, y fumigacion en los diferentes barrios de la ciudad.

No.3.- REGIDORA WENDY GUERRA. — Informa al pleno corporativo
que sostuvo reunion con representantes de la comision de seguridad, en la
cual se abordaron varios puntos fundamentales en el tema de seguridad de la
ciudad de Santa Rosa de Copan, estableciendo a funcionarios policiales, con
el objetivo de verificar las personas que estan viviendo en la ciudad.

No.4.- REGIDORA ESPERANZA ENAMORADO. - Informa al pleno
corporativo lo siguiente: A) visito la comunidad de Oromilaca, con el
objetivo de verificar el terreno donde se construira el parque infantil. B)
Asistio a la asamblea del Consejo de la Nifiez y la Adolescencia.

No.5.- REGIDOR NELSON CHACON. Informa que el 6 de Abril/22 se
reunié con la Junta Directiva de CANATURH Filial de Santa Rosa, con el
objetivo de unir esfuerzos para la reactivacion econdmica y el fortalecimiento
en el sector turistico de nuestra ciudad, siendo el acuerdo de enviar nota a la
corporacién municipal para solicitar el uso de los diferentes espacios publicos
para los eventos durante el afio 2022.

No.6.- REGIDORES NELSON CHACON Y MIRIAM AGUILAR.
Informan que el 25 de Marzo/22 se llevo a cabo la juramentacion del Comité
de Apoyo del Barrio Miraflores, llegandose al acuerdo y compromiso que se
comunicaran con la Ing. Jazheel Valenzuela para que les elabore el
presupuesto para el proyecto de pavimentacion.

No.7.- REGIDOR WALTER LOPEZ Y EVIS SANTOS. A) El 1 de
Abril/22 se realizd reunién con la Comision de Educacion y Cultura para la
organizacién de eventos alusivos a la Conmemoracion del 179 Aniversario
de Santa Rosa de Copan, siendo éstos: Certamen literario, lanzamiento de
libro historico de la ciudad y celebracién del aniversario de la ciudad. B) Se
acomparo a la Comision de Desarrollo Econdmico en una visita que se
hiciera el 2 de abril al Bazar del Sabado en la Camara de Comercio e
Industrias del Cortés, cuyo objetivo fue de fortalecer alianzas estratégicas
para la réplica del evento en esta ciudad. B.1) EI 5 de Abril/22 se realiz6
reunion de seguimiento para informar sobre los resultados de la visita al resto
de los miembros de la comision, acordandose varios puntos.

No.8.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR. Informa al pleno corporativo
que en fecha 06 de abril del presente afio, sostuvo reunion con el Consejo
Municipal de la Nifiez, en la cual se realizo la eleccion de Junta Directiva la
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cual quedo integrada de la siguiente manera: Presidente: Hugo Escalante
(Vice Alcalde Municipal). Vicepresidente: Miriam Aguilar (lera Regidora
Municipal). Secretario: Oscar Rodriguez (PMIAJ). Tesorero: Matilde
Castro. Fiscal: José Bautista. Vocal: Kenia Cabrera. Vocero/Relaciones:
Samuel Flores.

No0.9.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR. Informa al pleno corporativo
que en fecha 06 de abril del presente afio, sostuvo reunién con representantes
del Observatorio Municipal de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Municipal de Santa Rosa de Copan, en la cual se realizd un andlisis de la
incidencia en materia de seguridad.

No0.10.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR. Presenta informe del avance
de las reparaciones de las instalaciones del Gimnasio Municipal, mismo que
fue utilizado como Centro de Triaje Covid-19, desde el mes de septiembre
2020, hasta enero 2022, en este lapso de tiempo las instalaciones sufrieron
deterioro algunas partes por el desuso. Costo de actividades:

No. Actividad Costo Aportado
Por:

1 | Limpieza general de las instalaciones | L. 1,250.00 A.D.S

2 | Mantenimiento de la cancha sintética | L. 7,590.00 A.D.S

3 | Pintado con anticorrosivo puertas Municipalidad
metalicas

4 | Suministro de Pintura para paredes Municipalidad
contorno cancha interna

5 | Reparacion Sanitarios Municipalidad

6 | Pintado Paredes sala de prensa L. 9,850.00 A.D.S

7 | Reparacion y pintado equipo de pesas | L. 16,600.00 A.D.S

8 | Reparaciones varias L. 4,766.00 A.D.S

9 | Reparacién iluminacion sala de pesas | L. 5,750.00 A.D.S

No.11.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR. Informa al pleno corporativo
que en fecha 01 de abril del presente afo, en la comunidad del Pinalito, Santa
Rosa de Copan, con el objetivo de mejorar el sistema economico de 15
familias de la comunidad, proporcionando alimentos sanos Yy seguros
localmente y fomentando el derecho a la alimentacion y seguridad
alimentaria y nutricional en el municipio de Santa Rosa de Copan.
Resultados Obtenidos: 1) Se organizo y se estructuro el grupo para el
proyecto. 2) Se concretizo la construccion de los galpones para el manejo de
las gallinas. 3) Se capacito al grupo en control y manejo de gallinas
ponedoras. 4) Se capacito en los temas de motivacion y liderazgo. 5) Se
entrego un plan de manejo de la alimentacién y agua del ave de postura.
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No.12.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR. Informa al pleno corporativo
que en fecha 28 de Marzo/22 sostuvo reunion con representantes de Terruel,
Oxfan y Plan en Honduras a fin de dar seguimiento a los proyectos en tema
de la Muijer.

No.13.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR. Informa al pleno corporativo
que en fecha 29 de Marzo/22 asistié como invitada especial a la celebracién
de los XVI afios de Aldeas SOS, donde se dieron a conocer los logros
adquiridos a la fecha.

No.14.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR. Informa al pleno corporativo
que en fecha 30 de Marzo/22 asistié al Taller de Validacion del Plan de
Fortalecimiento Institucional con equipo técnico municipal, mismo que fue
elaborado por ESPIRALICA, con el fin de mejorar la gestion municipal en
pro de la juventud santarrosense.

No.15.- REGIDORES: MIRIAM AGUILAR, ERICO FIGUEROA Y
NELSON CHACON. Informan que el 26 de Marzo/22 sostuvieron reunion
con el Patronato, Junta Administradora de Agua Potable y Saneamiento y los
Alcaldes Auxiliares en Las Crucitas, con el objetivo de legalizar las
estructuras comunitarias.

No0.16.- REGIDORES: MIRIAM AGUILAR Y NELSON CHACON. Se
programo reunion con GREAD, Policia Nacional representando su Director
Turcios Osorio donde se tratd sobre el vehiculo turismo abandonado y la
captura a tres ciudadanos que fueron asesinados en la Quebrada del Pescador.
Ellos solicitaron la construccion de la segunda planta para ubicar el Programa
GREAD. Segun el informe detallado de la Asamblea General del Barrio
Dolores, los montos adeudados por la presidenta anterior, se quedd que
remitiran un informe con facturacion para que la secretaria de seguridad
asumiera los valores por pagar.

Vi
CIERRE DE LA SESION

La presente Sesion se Suspendio a las 6:03 P.M, lo anterior en vista que el
corresponsal del medio de comunicacion de HCH quiso hacer uso de la
palabra en plena sesion de corporacion, sin que el alcalde lo autorizara; ante
tal situacion el Regidor Erico Figueroa, en reiteradas ocasiones le solicito al
comunicador social que dejara continuar con el desarrollo de la sesion,
haciendo caso omiso, siguiendo insistiendo, por lo que el Alcalde Municipal
procedid a suspender la sesion.
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starjo Municipal

==== SIGUE ACTA No.11 ====
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ACTA N°. 11-2022

Salén de Sesiones de la Corporacién Municipal. En la ciudad de Santa Rosa
de Copan, a los Veintiun dias del mes de Abril Afo Dos Mil Veintidds.
SESION PUBLICA ORDINARIA celebrada por la Honorable Corporacion
Municipal. Se procedié como sigue; P.M Anibal Erazo Alvarado, Alcalde
Municipal P.M. Héctor Hugo Escalante Hernandez, Vice Alcalde; y los
Regidores por su orden: 1°. P.M. Miriam Elsy Aguilar Soriano; 2°. Sr. Nelson
Omar Chacon; 3° Bach. Amigrisel Cardenas Espinoza; 4°. M.Sc. Walter
Jeremias Lopez Flores; 5°. Profa. Zoila Esperanza Espinoza; 6°. Lic. Wendy
Aracely Guerra Méndez; 7°. Abog. Erico Dario Figueroa Garcia; 8°. Abog.
Johnny Omar Argueta Claros; 9°. Ing. Eduardo José Elvir Ferrufino; 10°. Lic.
Evis Alexander Santos Tabora; y el Secretario Municipal, Abg. Jhony
Mauricio Fuentes Membrefio que da fe: Se procedié como sigue:

COMPROBACION DEL QUORUM.- LECTURA DE LA BIBLIA.-
APROBACION DE LA AGENDA.

No.1.- Una vez comprobado el quérum el Alcalde Municipal declaro abierta
oficialmente la sesion a las 2:20 P.M.- Luego se procedio a realizar la oracion

No.2.- Seguidamente se dio lectura a la agenda tal como se detalla a
continuacion: AGENDA DE LOS ASUNTOS A TRATARSE EN LA
SESION PUBLICA ORDINARIA A CELEBRARSE EL DIA JUEVES
21 DE ABRIL DE 2022. COMPROBACION DEL QUORUM.
1.APERTURA DE LA SESION. 2. LECTURA DE LA BIBLIA.
3.LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA.
4.LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No.10-2022
DE SESION ANTERIOR. 5. PRESENTACION. 6.1.- Presentacion de
Levantamiento de Linea de Base de SRC/UIES. 7.- INFORMES DEL
SENOR ALCALDE.  7.1.- Nota de Gerencia Financiera/Rendicion de
Cuentas | Trimestre/22. 7.2.- Nota del Contador General/Registros
Presupuestarios al 31 de Marzo/22.  7.3.- Nota de Tesorero de EMASAR/
Ampliacion Presupuestaria por L.4,695,475.60. 7.4.- Nota de Gerente
de la DDSA/Propuesta de Cabildos Abiertos/22. 7.5.- Aprobacion de la
Politica de la Nifiez y Adolescencia. 8.- INFORMES DE COMISIONES.
9.- MOCIONES Y PETICIONES. 10.- DICTAMENES VARIOS.10.1.-
Nota sobre modificacion sobre area de Dominio Pleno aprobado a nombre
de la sefiora Gabriela Pineda Alvarado. 10.2.-Dictamen de Dominio
Pleno/Marvin Otoniel Erazo Chacdn.10.3.-Dictamen de Plantel/Marco Tulio
Espinoza.11.- SOLICITUDES VARIAS. 11.1.-Solicitud de Joaquin
Saavedra/Construccion de  Plantel.  11.2.-Solicitud de  Mirian
Tabora/Embaulado.11.3.-Solicitud sobre EXPOCOPAN/ CANATURH.




FOLIO No.29

11.4.-Solicitud sobre Extension de Horarios Venta Bebidas Alcoholicas de
Establecimientos/ CANATURH. 11.5.-Solicitud ampliacion de tiempo para
construccion del Centro de Capacitacion y Recreacion para Maestros
Jubilados y Pensionados. 12.-CIERRE DE SESION. SANTA ROSA DE
COPAN, 21 DE ABRIL DE 2022. La agenda se aprobo con los
siguientes observaciones: Se elimina 7.3.- Nota de Tesorero de EMASAR/
Ampliacion Presupuestaria por L.4,695,475.60 por no presentarse. Se agrega
nota de Gerente Financiero y Gerente de Obras Pablicas sobre Transferencia
por L.13,391,704.35. Se concede audiencia a ciudadana, Defensora de la
Nifiez y Adolescencia. Se agrega presentacion de la  Division de
Infraestructura Y Gestion Urbana (Obras Publicas).

No.1.- LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No. 10-
2022 de sesiones anteriores; la cual fue aprobada.

i
AUDIENCIA

No.1.- AUDIENCIA A DEFENSORA DE LOS DERECHOS DE LA
JUVENTUD Y NINEZ DE SANTA ROSA COPAN.- El Alcalde
Municipal dio la bienvenida a Catherine Castillo, a quien se le concede la
palabra y manifiesta que pertenece a una red a nivel regional nominada
Accion y Efecto. Ella esta participando en representacion de Santa Rosa y
realizaron las gestiones para poder traer al municipio a la Ministra de la
Juventud. Se organizo el evento Juventud Gobierno y Retos Anticorrupcion,
donde participaron jovenes de Copan y Lempira, quienes expusieron sobre la
problematica que existe actualmente sobre la juventud y la nifiez, y
aprovechd para la firma de un convenio, solicitando a la vez el apoyo para la
personeria Juridica de la organizacién, como también becas de estudios para
nivel nacional e internacional, aprobandose 35 becas para la juventud. Por
otra parte, solicita permiso para hacer una veeduria como defensora de los
derechos de nifiez y juventud, y poder analizar las acciones que tiene la
Juventud en Santa Rosa, la investigacion sera plasmada en un informe y se
presentaran los resultados a OCDIH (Organismo Cristiano de Desarrollo
Integral de Honduras) quien patrocind en la Formacion en Derechos de la
cual ella fue beneficiada, posteriormente compartira los resultados con la
Corporacion, lo cual sera muy importante para verificar si se estan
vulnerando los derechos o no de la nifiez y juventud. También solicita apoyo
de los Regidores Enlaces de la Juventud, tanto de la Red de Jovenes con la
Juventud 0401 y socializar lo de las becas de estudio, ya que se entregaran a
personas que lo merezcan, y para ello se realizaran campeonatos en diversas
disciplinas.-
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v
PRESENTACIONES

No.1.- PRESENTACION DE LEVANTAMIENTO DE LINEA DE
BASE DE SRC/UIES. EIl Abogado Carlos Randolfo Meléndez, Jefe de la
Unidad de Investigacion y Estadistica (UIES) expone sobre la propuesta de
actualizacion de la linea base del municipio, la cual contiene mucha
informacion relevante para la toma de decisiones. Solicitaron este espacio,
ya que para el levantamiento de informacion se necesita presupuesto,
comentd que el ultimo levantamiento de linea de base para el Plan de
Desarrollo Municipal lo realizé el INE en el 2013, y lo que tenemos en afios
posteriores solamente son proyecciones. Explica que la Municipalidad
realizé en el 2010 un levantamiento de informacién para el PDM, por lo cual
es muy importante que se pueda realizar este levantamiento. El proposito del
estudio es conocer los indicadores socio economicos y demograficos de la
poblacion del municipio, para lo cual se ha preparado una boleta bastante
ambiciosa que incluye area urbana como rural, representados por 15 barrios,
7 sectores rurales, 41 colonias 25 aldeas, y 67 caserios, con una poblacién
proyectada por el INE de 72,122 habitantes al 2022, de los cuales 81.5% (
58,755) estan en el area urbana y en el 18.5% ( 7,676) area rural, con 16,977
viviendas. Por parte de la UIES se pretenden levantar 18,000 boletas a igual
numero de viviendas, ya se validd el instrumento en campo, y se estima que
por persona se levantarian 10 a 12 boletas diarias, solo para obtener la
informacidn se necesitarian 6 meses, contando con 12 personas para campo,
2 supervisores por sector, y dos digitalizadores para introducir 120 boletas
diarias en promedio a una base de datos. Para el desarrollo del Municipio es
necesario contar con informacién actualizada, esto permitira una mejor
gestion municipal y que los proyectos no se orienten para otro lugar.
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2022

Proceso de elaboracion de PDM

A
UNIDAD DE INVESTIGACION ¥~
ESTADISTICASOCIAL(UI =S)

INTRODUCCION

- La presente es una propuesta TécnicoFinanciera planteada a la

Corporacién Municipal de Santa Rosa de Copan, que tiene como
proposito conocer indicadores socioeconémicos y demograficos de la
poblacién del municipio, como parte del proceso de elaboraciéndel plan
de desarrollomunicipal (PDM)

La propuesta contempla el levantamiento de un censo en todo el
Municipio de Santa Rosa de Copan, conformado por 15 barrios, 7
sectores,41 colonias, 25 aldeasy 67 caseriosde la cabeceraMunicipal

Santa Rosa cuantaen la actualidad con una poblacién proyectada por el
INE de 72, 122 habitantesde los cuales el 81.5% estd asentadaen el casco
urbanoy el 18.5 en el arearural, distribuidaesta tiltima en 25 aldeas 'y 67
caserios

JUSTIFICACION

La importancia de contar con un censo actualizado es para que
dispongamos de informacién veraz, confiable y fidedigna que muestra
las condiciones socio econémico de la poblacion. (El ultimo censo con el
que cuenta SantaRosa de CoFan es el levantado por el INE el ano 2013),
en el ano 2010 la Municipalidad de Santa Rosa de Copan levanto el
ultimo censo parael PDM 2012-2022

Sirviendo de base a las autoridades para orientar la toma de decisiones,
la definicién de politicas publicas, Plan de Desarrollo Municipal y la
concentraciéon de medidas y estrategias apropiadas para la promocion
del desarrolloen basea las necesidadge15 de f; poblacion.

Es un requisitopara los gobiernos municipales contar con una linea base
y un PDM vinculado con los ODS (Objetivos de desarrollo sostenible)
para tener acceso al financiamiento de proyectos en los programas
nacionalesasicomo de los organismosinternacionales

4
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Objetivos

Lograr en forma participativa la construccion de indicadores
socioeconomicosy demograficos del municipio, como base para la gestion
de procesos en la lucha contra la pobreza y medicion de los avances en
materia de desarrollo municipal segtin los objetivos de desarrollo
sostenible(ODS)..

/
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DURACION

Municipalidad de Santa Rosa Copan
Plan de Trabajo y Presupuesto para elaboracion participativa de indicadores socioecondmicos del municipio de Santa Rosa de Copan
Descripeion de fases y Resultados esperados | Responsable Programacion
actividades Fechade |Fecha para Descripeion Observaciones
Inicio | Terminar
Gastos generales
Fase |: Disefo y Organizacion
Seciglizacion y  aprebacion  de | Presupuesto sprobado | VIES 04:04:2022 | 22:04:2022 | Presentacion do  propuesta
propuesta inea base con  gerencia
generl Yy corporacion
municipal.
Concertackon de bolela con los | Boleta aprobads ETF 260412022 [26/04/2022 | Fetocepias de bolets
ontes  itvolucrados  para ol
lovantamiento de la informacion.
Praparacion de materal para Material proparado, VIES. 2710412022 | 2910412022 | 7 modeios metodolégicos
capacitar a los Técnicos
faciitadorss,
Identificacion y  seleccion  de| Faciltadores Municipalidad | 27/0412022 | 2910412022 | Entrega de curriculum
tocnicos facilitadores Seleccionados
Responsables de la coordinacion| Téenicos  digitadores | Municipalided | 02/06/2022 | 3111042022 | 2 técnicos digitadores
tochica del process contratados
| Confratacion  de los Tecnicos | Tecnicos encuestadores | Municipalidad | 0210872022 | 31/10/2022 | 12 tecnicos levantamiento de
Facltadorss contratados boletas
Capacitacion & los  Tacnicos | Saldn preparado | UIES 020512022 | 04105/2022 | Capacitacicn  de  técnicos
) Faclitadoras Técnicos Capacttados (Salon, aimentacion y data)
Papelografes VIES 0210512022 | 0410512022 | Resmas de papeldgrafo
i eiaborados
Instructiva boleta | VIES 02/0572022 | 0410512022 | Manuales para lideres
editado (manual)
IN&/ 108
Preparacen o masl o Boletas UIES 021052022 (041082022 ;ﬂo;::ﬁ)s 8 boletas (doble
capactacin a ideres comunteros | oo raran UES GR0820%3 | 04082022 | Ftocopias el plan Gl abalo
Marcadores VIES 02/0512022 | 0410572022 | Cajas de 24 unidades
Maskin Tape UIES (2052022 | 04105/2022 | Rollos de Maskin Tape
Lapices linta UIES 02/05/2022 | 0410512022 | Cajas do Iapices tinta y carbn
Lipices carbon VIES /05/2022 | 04/105/2022 | Cajas de Iapices tinta y carbén
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Identificacion y de POy UIES 05/052010 | 06/05/2022 | Reunion  para  negoclar
apoyo con Insfituclones  de el proceso de compromisos (cantas)
desamollo que brindan servicios en | levantamiento
&l municipio
Afinar y concear plan de trabajo|Plan  de  frabajo|ETFy 05/082022 | 06/05/2022 | Reunion  para  negociar
del squipo y aprobado | corporacion p (cartas)
Fase Il: Promocion e induccion
Concertacion del proceso con la|Carta de compromisos | ETFy 08/082022 | 08/05/2022 |Reunion  para  negoclar
Col ion Municipel firmada corporscion compromises con corporacion |
Selecclon de lideres comunfarios y | Lideres identificados y | Desarollo 02/08:2022 | 04/08/2022 | Selecclon  de  liderss
Corporativos con disponibilidad y| dispuestos en apoyar el | Municipal Corporatos para participar del
perfi para participar del proceso de | frabajo de levantamiento proceso de levantamiento y
levantamiento y supervision de croquis y las toletes, isien [
Preparacion de Convocatorias Convocatorias ETF 05/08:2022 | 05/05/2022 | Impresion y fotocopla  de
preparadas convocateria
Entrega de [3 ETF 06/08/2022 | 06/05/2022 | Vehiculo para movilizarse a las
entregadas comunidades  (transporte Y
alimentacion)
Realzacion de un taller de|Estudiantss de|ETF 09/08/2022 | 09/05/2022| Capacitacion a 28 estudiantes
capacitacion y concertacion  de | promocion soclal de promocion soclal y salud del
compromisos con estudiantes de | capacitados Alvaro Contreras
promecion  social  del  Alvaro
Confreras,  responsabies  del
levantamiento en el casco urbano,
(35 estudiantes)
de § con |4 en drea|ET 26-04-2022 | 2904-2022 | 130 lideres comprometidos a
lideres del &rea urbana wbana segun zona alta, facilitar ol procese  de
media y baja Jevantamiento
Realzacion taleres de capactacion | Lideres capacitados por | ETF 18/07/2022 | 29/07/2022| Capacitacion & lideres
y de comp con d comunitarios para
lideres comunitarios, responsabies levantamiento en § sectores.
del  levantamiento, (3 por
comunidadi30 lideres por talier)
III, Levantamiento
Actualizaclon de croquis de cada| Croquis. listado de |efes | EFM 06/04/2010 | 31/10/2022 | Actualizacion de croquis censal
comunidad, bamio, aldea, y|de familla elaborado. y
caserios, lavantamlento de listados | asamblea de validacion
de jefes de Familia y Validacién del | realizads,
Mapa Censal
Jornadas de levantamiento por los | Boletas levantadas por| ELC 05082022 | 31/10/2022 | Levantamiento de boletas por
oquipos cemunitarios comunidad comunidad
—— /
Visfas de supsnvision y sequmiento | Liderss hackendo blen &l | ETF 051052022 | 3111012022 | Visitas de supenvision (vehiculo
por cada comunidad levantamiento de para  movilzarse a I
boletas comunkdades y alimentacion
por tres meses)
Revislon de resultados y control de | Boletas blen revisadas | ETF 0510812022 | 31102022 Control de calidad (2 momento
calldad por cada comunidad por comunidad de la supervision a cada
comunidad)
R lovantamionto do boietas en los| Boletas lovantadas | ELC 0500572022 | 311102022 | Re levantamiento (en cases
(8508 NEC2CAN0s nusvaments Necesancs|
Lovantamionto informacién | Cuadros preparades | ETF 02052022 | 3111012022 | Informmacién secundaria
socundaria obtenida
IV, Tabulacion y andlisis
Recolecclon de 13 infomnacion | Totalidad de  boletas| ETF 05/08/2022 | 3111012022 | Recoleccion de la informacion
levantada £niregadas x comunidad evantada
Qigitaciin de las boetas Bolotas digtadas ETF 06052022 | 011172022 | Digacion de boletas en 30
dias
Ermision y revision de los resultades | Cuadros de saida y|ETF 16106/2022 | 04/11/2022| Resullados ~ emitidos  y
frecuencias  simples fvisados
editados
Andlisis de los restitados Cuadros analizados ETF 071112022 | 181172022 | Analisis de los cuadros de
sdfida y frocuencias simples
Elaboracion primer Borrador  de | Estudio eisberado ETF 2011112022 | 301112022 | Elaboracion primet borrader de
informe informe
V. Edicion y transferencia
Validacion estudio con  ideres, | Tallef realizado VIES 051212022 | 081122022 | Taller para validacien del
tecnicos, funclonarios y autoridad estudlo con 25 personas
(Salon, almentackn y 2 horas
data show)
Correccion, edickon y presentacion| Documento  estudio | UIES 12/12/2022 {16/12/2022 | Documento gspurado
oficlal a la Corporacion Munkipal | editado presentado a la corporacion
municipal
Edicion del documento en imprenta | Documento editade por | UIES 12122022 1611212022 | Decumento  editades o
2 imprenta Imprasos
Presentacion y enfrega a ideres, |Asamblea  realiada | UIES 1911212022 221212022 | Soclalizaclon y entrega del
tecnicos y funclonancs loros entregados estudio de linza de base

/
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PRESUPUESTO

Municipalidad de Santa Rosa de Copan
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PRESUPUESTO

Concartacién del proceso con la|ETFy Reunidn para negociar compromisos
Corporacion Municipal corporacién | con corporacion 0.00 0.00 | 0.00 0.00
Seleccion de lideres comunitanios y| Desamolio | Seleccion de liderss y Corp para
Corporativos con disponibfidad y perfil| Municipal participar del proceso de levantamisnto
para partticipar  del proceso  de ¥ supenvision
lovantamiento y supervision 0.00 000 0.00 | 0.00 0.00
Praparacion de Convocatorias ETF Impresion y fotocopia de convocatoria 50 150 75.00 75.00 0.00
Entrega de convocatorias ETF Vehicule para moviizarse o las 0.00
comunldndos (transporte y ulmmdén) 0.00 0.00 0.00 0.00
Realizacién de un taller de cepadtackhn ETF I ion 8 28 dii 0.00
y concertacion de compromisos con prumabn social y salud del Nvm
estudiantes de promocion social y salud Contreras
del Alvaro Contreras, responsables del
levantamiento en el casco urbano. (28
estudiantes) 1 9,300.00 9.300.00 9,300.00
Realizacion talleres de capactacion y|ETF Capacitacion  a lideres comunitarios 3.000.00 0.00
concertacion de compromisos  con para levantamiento. (taller por sector,
lideres comunitarios, responsables del zona rural): 70 lideres en 6 talleres con
levantaméento, (3 por comunidad/30 un costo de L. 3,000.00 por taller.
lideres por taller) (alimentacion y transports) 6 18,000.00 18,000.00
Asambleas de  socializacion  de Asamblea por zona con lideres area
levantamiento linea base con lideres urbana. (4 asambleas con 130 lideres
érea urbana comunitaries). (menenda y copia de
materiales)
4 3.000.00 12,000.00 12,000.00 0.00
| Fase lll Levanumlemo i T e 0.00
Materigles para levantamvento  de Tableros (10), Lapiz grafito (20 cajas),
boletas en campo sacapunta (20), borradores (20), libretas
\ (12) Varios 4,700.00 4,700.00 4,700.00 0.00
Transporte de equipo de encuestadores Combustile para vehiculos movilizacion
&rea rural, &rea urbana de equipo de encuestadores por €
) o meses. 6 12,500.00 75,000.00 75,000.00 0.00]
Levantamento de croquis de cada| EFM Levantamiento de croquis censal
i comunidad, barrio, aldea, y caserios,
levantaméento de listados de jefes de
Familia y Validacién del Mapa Censal. 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Jomadas de levantamiento por los| ELC Levantamiento  de  boletas  por
| equipos comunitarios comunidad 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Visitas de supervisin y sequimiento por| ETF Visitas de supervisién (deprecacion de
cada comunidad vehiculo, combustble y gastos de ‘
alimentacion por seis meses) 1 44000000 4400000

|

.
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Revision de resultados y control de| ETF Control de calidad (al momento de la 0.00
cabdad por cada comunidad supenvision a cada comunidad) 0.00 0.00 0.00 000
Re lovantamiento de boletas en los| ELC Re levantamento (en casos necesarios) 0.00
8305 Necesarios Transporte Varios 16.000.00 15,000.00 15,000.00
Levantamento informacion secundana | ETF Informacion secundaria obtenida 0.00 0.00 0.00 000 000
Fase IV. Tabulacion y analisis | | 000
Recoleccion de la informacién levantada | ETF Recoleccion de la informacidn levantada 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compra de 2 computadoras de escritoric | Municipaidad |Compra de 2 computadoras para 000
con paquete Microsoft Tabulacion de boletas linea de base. 2 12,000.00 24,000.00 24,000.00
Digtacion de a3 boletas ETF Digitacién de boletas en SPSS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Emision y revisicn de los resultados ETF Resultados emitidos y revisados 0.00 0.00
Analisis de os resultados ETF Analisis de los cuadros de salida y 0.00
i ———— - frecuencios simples 5 150000 930000 9,300.00

Elaboracién primer borrador de informe | ETF Elaboracion primer borrador ds informe 10 150000 18600.00)  18,600.00 000
Fase V: Ediclon y transferencla 0.00 3
Validacién estudio con |ideres, téenicos, | Municipalidad | Taller para validacion de! estudio con 25 000
funcicnarios y autoridad personas {Salén, alimentacion y 2 horas

data show) 1 1000000 1000000 |  10,000.00
Corraccion, edicion y presentacion oficial | Municipalidad | Documento depurado presentado a la 0.00
ala Corporacion Municipal corporacion municipal 0.00 0.00 0.00 0.00
Edicion deldocumento en imprenta | Municipaidad | Documento edtados e impresos 80 100000 6000000] 6000000 000
Presentacion y enfrega a lideres, | Municipalidad | Entrega de documento final (merienda) 000
técnicos y funcionarios 60 80.00 2,400.00 2,400.00

) Presupuesto Total (Lps.) | 1,611.273.36] 1,611,273.36 0.00 ~
‘ Monto disponible en presupuesto de 167,240.00

egresos
mwﬁo aiowo Ha Linea Bases 300,000.00
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COMENTARIOS:

LIC. JORGE MIRANDA: Los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS)
fueron aprobados en el 2015, y nuestra linea de base se hizo en el 2010, y los
PDM se elaboraron en el 2013, por lo cual no tenian el enfoque de los ODS,
con Naciones Unidas se firmé un acuerdo que los gobiernos locales
enfocarian los PDM en el marco de los ODS, y para obtener apoyo de los
cooperantes consultan a cuéles de los ODS responden los proyectos que se
solicitan, asi como que linea presupuestaria del plan de desarrollo responde
la solicitud. El nuevo Plan de Desarrollo Municipal seria para el 2022 al 2032.
La metodologia que se esta utilizando es la sugerida por el Ministerio de
Gobernacion, que se basa en la gestion por resultados, las lineas bases tiene
los mismos componentes, que utiliza el INE, la metodologia ya esta dada. En
cuanto a los consultores se invertiria unos 4 millones, para nosotros es una
ventaja contar con la UIES, esto nos permite ahorrar una buena cantidad de
recursos. ALCALDE MUNICIPAL: Es necesario tener actualizada la linea
de base, esto nos permitird que cuando algin cooperante solicite la
informacion la tengamos actualizada. Cuando hablamos del PDM, alli se
contemplan todos los proyectos del municipio, los cuales se proyectan para
10 afos, es un orden para el desarrollo y ejecucién de proyectos. REGIDOR
EVIS SANTOS: La Comision de Desarrollo Econdémico esta proponiendo
la creacion de una Mesa de Cooperantes y lo que se pretende es direccionar
este PDM a ellos. Es una herramienta que se debe utilizar para elaborar el
presupuesto municipal. ABOG. RANDOLFO MELENDEZ: Se tiene
proyectado entregar la Linea Base el 19 de diciembre del presente afio. Para
el levantamiento informacion sera importante la inclusion de los lideres, ya
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que son ellos los que conocen sus territorios, y se quiere que esta Linea Base
sea participativa, asi como el establecimiento de los indicadores socio
economicos del municipio. En el mes de mayo se pretende empezar con el
levantamiento de informacion, asi como la aprobacién de la boleta. También
es necesario que para principios de mayo se tenga el personal contratado, 12
personas mas. Hay tiempo para poder incluir alguna informacién que ustedes
consideren importante de investigar. Por nuestra parte queremos el apoyo
para poder establecer el plan de trabajo y socializarlo con los lideres
comunitarios, ademas necesitariamos que por parte de la Municipalidad se
pueda establecer un convenio con el Instituto Alvaro Contreras, con quienes
ya se ha establecido comunicacién con los estudiantes de promocion y salud,
que nos acompariaran por un mes, y completar la meta de boletas que se ha
establecido. Adicionalmente se capacitarian a lideres por sectores de la zona
alta, media y baja, y la actualizacién de los croquis para poder llegar a todas
las casas. Con los supervisores se estaria adicionalmente levantando
informacion secundaria, de alguna informacion relevante que se pueda
obtener y que no esté en la boleta. REGIDOR WALTER LOPEZ: Hay
unas ideas de mi parte que tal vez las pueden considerar, la fase 4 que es la
de tabulacion y analisis dura 6 meses, porque indica que es un trabajo manual,
pero con la tecnologia que tenemos actualmente se pueden hacer las boletas
electronicas, solo en impresion hay mas de 120 mil lempiras, comparando 12
Tablets con acceso a internet se necesitan unos 48 mil lempiras, solo alli hay
un ahorro en el presupuesto de aproximadamente L.72,000, tomando en
cuenta que hay lugares que no tendrian acceso a internet, se tendria que tener
un esquema hibrido. Una de las ventajas de realizarlo digital es que no hay
que tabular, ya que automaticamente se van registrando la informacion, el
presupuesto disminuiria. REGIDOR EDUARDO ELVIR: Lo que se refleja
es que hay que invertir en recurso humano que tenga conocimiento de lo que
se va a desarrollar. Lo que se quiere es que la herramienta este acorde a los
pardmetros establecidos en nuestro pais. Consulta si la ficha propuesta la
elaboraron en base a las anteriores? LIC. JORGE MIRANDA responde
que para la propuesta de la boleta se consultaron las bases del INE y la linea
que se tiene en la municipalidad, esto para que se reunan todos los
indicadores, por eso sale una boleta bastante grande. ALCALDE
MUNICIPAL: Sugeriria que aprovechemos la experiencia del Regidor
Walter y otros para analizar la propuesta, y en la proxima sesion que el Ing
Walter y Gerente General traigan las sugerencias y se asignaria el
presupuesto. Para mi que se debe trabajar por boleta. ABOG. RANDOLFO
MELENDEZ: De la manera que se tiene planificado, se haria por meta, ya
hicimos los célculos de lo que puede levantar una persona por dia, y si es por
boleta ya sabemos el tiempo promedio para obtener la informaciéon. VISTO
Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA CORPORACION MUNICIPAL
ACUERDA: A) Admitir la presentacién que antecede. B) Que en la préxima
Sesion Corporativa se presenten sugerencias o informacion que se pueda
agregar a la propuesta del Levantamiento de la Linea de Base de Santa Rosa
de Copéan; asi como definir las lineas presupuestarias para su ejecucion.
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No.2.- PRESENTACION DE LA DIVISION DE INFRAESTRUCTURA
Y GESTION URBANA (OBRAS PUBLICAS).- EIl Sefior Alcalde
comenzo informando que el Ing. Brayan Ortega es el nuevo Gerente de Obras
Publicas y a su vez continuara siendo el Director de Desechos Solidos. El
Ingeniero Brayan Ortega realiza la siguiente presentacion.

Mlaniogpalicact de Hante P des Copriin
Snedoras, ©. H

DIVISION DE
INFRAESTRUCTURA'Y
GESTION URBANA

PRESENTACION DE AMPLIACION Y CREACION DE PIM

Manicgpadicdad de Hanta D ds Cypan

AMPLIACIONES
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PROYECTOQ:EMBAULADO DE AGUAS
LLUVIAS Y PAVIMENTO DE CONCRETO
HIDRAULICO EN COLONIA OSORIO e=5
COLONIA OSORIO SECTOR MANO A
MANO CALLE FRENTE A CASA DONA
NELSY

CODIGO PRESUPUESTARIO:

14 01 031 000 001 47210 15-013-01
20 0520 204

Costo del proyecto:L. 998,271.70

Valor en PIM 2022 Disponible:
L.500,000.00
Ampliacion: L. 500,000.00

Longitud Embaulado de aguas lluvias: 100ml
Ancho=1.50 ml

Area embaulado de aguas lluvias = 150 m2
Longitud Calle =78 ml

Ancho=7 ml

Area Fundida =546 m2

CONTRAPARTE VECINOS :
623 BOLSAS DE CEMENTO

PROYECTO: ALCANTARILLADO
SANITARIO Y PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO BARRIO
DOLORES AL COSTADO DE
RESIDENCIAL EL PEDREGAL
CODIGO PRESUPUESTARIO:
14 01 038 000 001 47210 15-
013-01 20 0520 58

Costo del proyecto:L.1,938,043.60

Valor en PIM 2022 Disponible:

L. 400,000.00

Ampliacion: L. 1538,043.60

Longitud Calle = 254ml Ancho=5Y 4 ml
Area Fundida = 1234 m2

254ml red de alcantarillado

CONTRAPARTE VECINOS : 300
BOLSAS DE CEMENTO
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Manisppalidad do Gantn Fsia de Copein
Hinduras, ©. H

PROYECTO: PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO
COLONIA SANTA EDUVIGES ZONA
ALTA

CODIGO PRESUPUESTARIO:

14 01 045 000 001 47210 15-013-01
20 0520 54

Costo del proyecto:L.783,494.40

Valor en PIM 2022 Disponible:
L. 400,000.00

Ampliacion: L. 400,000.00

Longitud Calle = 254m| Ancho=
5Y4 ml Area
Fundida = 1234 m2

CONTRAPARTE VECINOS :
300 BOLSAS DE CEMENTO

Manipalidad de Pania Ria de Copein
Hinduras, C. A

PROYECTO:ALCANTARILLADO
SANITARIO Y EMPEDRADO DE
BARRIO MERCEDES CALLE ATRAS
DEL BATALLON

CODIGO PRESUPUESTARIO:

14 01 057 000 001 47210 15-013-01
20 0520 136

Costo del proyecto: L.2,995,724.49

Valoren PIM 2022 Disponible:
L.2,057,373.54
Ampliacion: L. 938,350.95

alcantarillado

Longitud Red Central =160 ml
Conexiones Domiciliarias= 24 casas
Longitud Calle =263 ml
Ancho=6.40 ml

Area Fundida = 1683 m2
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Manisipalidad de Dantn Ria de Copin
Sinduras, @. A

PROYECTO: PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO
COLONIA FLORES SAAVEDRA POR
TALLER MEMIN

CODIGO PRESUPUESTARIO:
14 01 064 000 001 47210 15-013-01
20 0520 62

Costo del proyecto:L. 1,010,000.00

Valor en PIM 2022 Disponible:
L. 550,000.00

Ampliacién: L. 450,000.00

Longitud Calle = 215ml
Ancho=6Y5 ml
Area Fundida = 1235 m2

CONTRAPARTE VECINOS :
958 BOLSAS DE CEMENTO

Manioipaddad de Vanta Foia do Cpain
Soneteras, G,

PROYECTO: CONSTRUCCION
DE MAUSOLEQS COMUNITARIOS
MODULQS 36,37,38 y 39 EN
CEMENTERIO GEMERAL
CODIGO PRESUPUESTARIO: Vista Frantal

11 .09 002 000 001 47210 15-013-01 s .
20 0810 80 [ B

Modulo  de 32 Unidades

Costo del proyecto:L. 980,000.00 ; I

Valor en PIM 2022 Disponible: - .
LI nlnn ! L - il .-.- ,. gLl Bl Al Bl Bt ;

Ampliacién: L. 980,000.00 ———

CONSTRUCCION DE 4 MODULOS
DE 32 UNIDADES PARA ADULTO

TOTAL 128 UNIDADES
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Sonduras, ©. K

PROYECTO: PAVIMENTO
DE CONCRETO HIDRAULICO
COLONIA SAN JOSE AL
COSTADO DE CANCHA
MULTIUSOS
CODIGO

PRESUPUESTARIO:
14 01 042 000 001 47210 15-
013-01 20 0520 62

Valor en PIM 2022 Disponible:
L. 400,000.00

Ampliacién: L. 100,000.00

Manicipalidad de Danta Fia de Copein
Hindaras, C. H

CONFORMACION DE CALLES

URBANAS
CODIGO PRESUPUESTARIO:
14 01 027 000 001 47210 15-013-01
20 0520 72

Valor en PIM 2022 Disponible:
L. 0.00

Ampliacion: L. 1,000,000.00

MANTENIMIENTO DE CALLES
NO PAVIMENTADAS
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Mlanieipalidad de Danta Fia de Copein
Honduras, B. H

CONFORMACION Y
MEJORAMIENTO DE CALLES
RURALES
CODIGO PRESUPUESTARIO:

1301 001 000 001 47210 15-013-01 |
20052073

Valor en PIM 2022 Disponible:
L. 0.00

Ampliacion: L. 1,000,000.00

MANTENIMIENTO DE CALLES
NO PAVIMENTADAS EN ALDEAS

Maniogpadidad de Danta Fnia do Cigpain
Honduras, B, A

CREAR PIM
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PROYECTO: PAVIMENTO EN
COLONIA VILLA BELEN ATRAS DE
PROPIEDAD DE RIGOBERTO
BENITEZ

CODIGO PRESUPUESTARIO:
CREAR PIM

Punto de acta 6-2021

Costo del proyecto:L. 493,915.00

Longitud Calle = 95ml
Ancho= 6 ml
Area Fundida =570 m2

CONTRAPARTE VECINOS :
733 BOLSAS DE CEMENTO

PROYECTO:PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO e=6 EN
BARRIO EL CHORRERON AL COSTADO
DEL KINDER JUAN C. ELVIR

CODIGO PRESUPUESTARIO:

CREAR PIM

Costo del proyecto:
L. 990,902.60

Longitud Calle =197 ml
Ancho-S ml
Area Fundida = 1027 m2
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PROYECTO: CONSTRUCCION DE  smacoreae

REROATADD OO 1 WAt MRS

OBRAS PLUVIALES s e

(EMBAULADOS, MUROS, \ /

CANALES DE AGUAS LLUVIAS, C e
TRAGANTES Y PARRILLAS) RRIRININ e
CODIGO PRESUPUESTARIO: Rimit

CREAR PIM P

008 CERROCON UCKTERC 14

Costo del proyecto:
L. 2,500,000.00

MANTENIMIENTO Y EJECUCION
DE OBRAS DE PREVENCION Y

MITIGACION EN VARIOS T e
PUNTOS DE LA CIUDAD Y RER i

ALDEAS P T
G

Mlanisipalidad de Vot Fsia de Copin
Hinduras, G, H

PROYECTO: MEJORAMIENTO DE
CENTRO BASICO SANTO
DOMINGO SAVIO

CODIGO PRESUPUESTARIO:
CREAR PIM

Costo del proyecto:
L. 350,000.00

CONSTRUCCION DE MODULOS
SANITARIOS EN AULAS,
APERTURA DE NUEVO
ACCESO( DEMOLICION DE
PARED E INSTALACION DE
PORTON)
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PROYECTO: MEJORAMIENTO
DEL PARQUE INFANTIL
CODIGO PRESUPUESTARIO:
CREAR PIM

Costo del proyecto:
L. 958,000.00

CONSTRUCCION DE FACHADA
MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO A JUEGOS,
CERCO PERIMETRAL,
BANOS,BASUREROS, BANCAS,
ILUMINACION SISTEMA
ELECTRICO E HIDROSANITARIO.

PROYECTO: MEJORAMIENTO DE
ESTADIO INFANTIL

CODIGO PRESUPUESTARIO:
CREAR PIM

Costo del proyecto:
L. 241,992.00

REMODELACION DE
CAMERINOS,BANOS Y
SERVICIOS SANITARIOS,
MEJORAMIENTO DE PORTONES
DE ACCESO.
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PROYECTO:PAVIMENTO DE
CONCRETO HIDRAULICO e=5 EN
CANCHA REINO DE ESPANA ATRAS DE
MECADITO LIDIAY FRENTE A COPAN

CODIGO PRESUPUESTARIO:
CREAR PIM

Costo del proyecto:
L. 950,500.00

Longitud Calle =187 ml
Ancho-s ml
Area Fundida =935 m2

COMENTARIOS:

REGIDOR ERICO FIGUEROA: En vista que el centro basico del Santo
Domingo Savio esta totalmente destruido, seria conveniente que el
presupuesto se aumente. L.350,000.00 no son suficientes. ALCALDE
MUNICIPAL.: Se ha tomado la decision de mejorar y aperturar el parque
infantil y estard habilitado aproximadamente dentro de un mes. EI mismo
habia estado abandonado por mucho tiempo. Se tuvo conocimiento que se
habian invertido 7 millones, pero no se sabe en qué. REGIDOR JHONNY
ARGUETA: Nosotros tenemos un problema en nuestro barrio, ya que desde
gue se construyd Uniplaza, se inundan las casas. ING. BRAYAN le responde
que se puede supervisar para poder realizar un estudio de lo que se puede
hacer, y ver si se puede llevar a cabo este afio o el otro. REGIDOR
EDUARDO ELVIR: Cuando se reformule presupuesto, que se presente la
nota, y saber cuanto es lo que se quita o se agregue. Es nuestra
responsabilidad lo que se apruebe. REGIDOR NELSON CHACON: Se
puede ver que son los proyectos que se aprobaron en la corporacién anterior,
y es necesario su actualizacion debido a que los precios han incrementado,
por nuestra parte les estamos aclarando a los patronatos que los proyectos
tenemos 4 afios para poder ejecutarlos. REGIDOR EVIS SANTOS: En los
8 aflos no se habia reestructurado un presupuesto, mi temor es la creacion de
nuevos pines, por lo cual solicitaria un analisis de la Auditora para que
podamos estar seguros, ya que el presupuesto fue aprobado por una
corporacion anterior.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA
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CORPORACION MUNICIPAL POR UNANIMIDAD Y CONFORME
AL ARTICULO 181 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE
MUNICIPALIDADES DE EJECUCION INMEDIATA ACUERDA: A)
Admitir la presentacion que antecede. B) Aprobar y Autorizar los
presupuestos de proyectos descritos en la presentacion.

\Y

INFORMES DEL SENOR ALCALDE

No.1.- NOTA DEL GERENTE DE FINANZAS/ APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS GL EN SUS 14 FORMAS
ACUMULADAS AL PRIMER TRIMESTRE 2022 E INFORME
AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE PROYECTOS Y DEL GASTO
EJECUTADO, CORRESPONDIENTE AL | TRIMESTRE-2022. Se dio

lectura a lanota que LITERALMENTE DICE: 11 de abril 2022. Honorable
Corporacion Municipal de Santa Rosa de Copan. Ciudad. Respetables: Les
saludo cordialmente y envié mis respetos. En seguimiento a los procesos de
presentacion de Informes Financieros Municipales como lo establece la normativa
vigente se envia la presente solicitud de aprobacién de la Rendicion de Cuentas
GL en sus 14 formas acumuladas al primer trimestre 2022 y el Informe
Trimestral de avance fisico y financiero de proyectos y del gasto ejecutado
correspondiente al primer trimestre del ano 2022 mismo que se remitird a
la Secretaria de Gobernacién como parte del proceso de Gestion de Transferencia
2022.Nuestro objetivo es realizar los informes en tiempo y forma y realizar la
entrega a la brevedad posible, a continuacion, el resumen del informe:

DETALLE Efectivo Bancos TOTAL

Saldo Inicial del periodo 0.00 31,683,034.83 31,683,034.83
Entradas de efectivo del periodo 0.00 80,500,963.57 80,500,963.57
Disponible total 0.00 112,183,998.40 112,183,998.40
Pagos del periodo 0.00 58,269,016.28 58,269,016.28
Saldo al final del ejercicio 0.00 53,914,982.12 53,914,982.12

Esta solicitud es con el afdan de enviar la certificacion acompanada de los informes
a la SGJD en cuanto sea posible por tal razén se solicita su aprobacion de
ejecucion inmediata. La elaboracién de la Rendicion de Cuentas Municipales es a
través de la herramienta informdtica SAMI y el informe de proyectos a través de
la plataforma nueva. Sin otro particular, agradezco mucho su atenciéon a la
presente. Muy atentamente, Edgar Jovany Maldonado Quezada. Gerente de

Finanzas. VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR, LA HONORABLE
CORPORACION POR UNANIMIDAD DE EJECUCION
INMEDIATA ACUERDA: A) Admitié la nota que antecede. B) Aprobo el
Informe de Rendicion de Cuentas GL en sus 14 formas acumuladas al Primer
Trimestre 2022 y el Informe Trimestral del avance fisico y financiero de
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proyectos y del gasto ejecutado correspondiente al Primer Trimestre del afio
2022, conforme a los valores antes descritos. De conformidad a las normas
vigentes y competentes, enviese tal a la Secretaria de Derechos Humanos,
Justicia, Gobernacién y Descentralizacion.-

No.2.- NOTA DEL GERENTE DE FINANZAS/ APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS GL EN SUS 14 FORMAS
ACUMULADAS A LOS 25 DIAS DEL MES DE ENERO DE 2022. Se

dio lectura a la nota que LITERALMENTE DICE: 11 de abril 2022.
Honorable Corporacion Municipal de Santa Rosa de Copan. Ciudad.
Respetables: Les saludo cordialmente y envié mis respetos. En seguimiento a los
procesos de presentacion de Informes Financieros Municipales como lo establece
la normativa vigente se envia la presente solicitud de aprobaciéon del informe de
Rendicion de Cuentas GL en sus 14 formas acumuladas a los 25 dias del
mes de enero 2022 mismo que se remitird a la Secretaria de Gobernaciéon como
parte del proceso de Gestion de Transferencia 2022. Nuestro objetivo es realizar
los informes en tiempo y forma y realizar la entrega a la brevedad posible, a
continuacion, el resumen del informe:

DETALLE Efectivo Bancos TOTAL

Saldo Inicial del periodo 0.00 31,683,034.83 31,683,034.83
Entradas de efectivo del periodo 0.00 13,673,385.17 13,673,385.17
Disponible total 0.00 45,356,420.00 45,356,420.00
Pagos del periodo 0.00 13,343,647.45 13,343,647.45
Saldo al final del ejercicio 0.00 32,012,772.55 32,012,772.55

Esta solicitud es con el afan de enviar la certificacion acompariada de los informes
a la SGJD en cuanto sea posible por tal razén se solicita su aprobaciéon de
ejecucion inmediata. La elaboracién de la Rendicién de Cuentas Municipales es a
través de la herramienta informatica SAMIL Sin otro particular, agradezco mucho
su atencion a la presente. Muy atentamente, Edgar Jovany Maldonado

Quezada.Gerente de Finanzas.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR,
LA HONORABLE CORPORACION POR UNANIMIDAD DE
EJECUCION INMEDIATA ACUERDA: A) Admitid la nota que
antecede. B) Aprobo el Informe de Rendicion de Cuentas GL en sus 14
formas acumuladas a los 25 dias del mes de Enero de 2022, conforme a
los valores antes descritos. De conformidad a las normas vigentes y
competentes, enviese tal a la Secretaria de Derechos Humanos, Justicia,
Gobernacion y Descentralizacion.

No.3.- NOTA DEL CONTADOR MUNICIPAL APROBACION DE
REGISTROS PRESUPUESTARIOS DEL | TRIMESTRE/22.- Se dio

lectura a la nota que LITERALMENTE DICE: 19 de abril 2022. Honorable. Corporacién
Municipal. Ciudad. Distinguidos Sefiores: En la presente se les notifica algunos registros de
presupuesto de Ingresos y egresos en el afio 2022 como fueron reportados en el informe de
Rendicidn de Cuentas Municipales segiin metodologia de SAMI. Por lo anterior para cumplir
con los requerimientos de la SDHJGD en el informe del primer trimestre 2022 de Rendicién de
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Cuentas Municipales, les solicito aprobar los registros presupuestarios por el valor que se
detalla a continuacidn:

Lps. 80,500,963.57 Lps. 58,269,016.28

Lps. 701,856.23 Lps. 691,229.79

Total Lps. 81,202,819.80 Total Lps. 58,960,246.07

Durante las fechas de cierre el SAMI fue muy dificil registrar las operaciones debido a que
hubo algunos registros que no se habian registrado por la desconcentracién de la Empresa
Municipal Aguas de Santa Rosa EMASAR y en los primeros dias de abril se establecid la
Semana Santa. Esto complico la finalizacién de los registros para la presentacién de la RCM
por lo cual es bajo esta modalidad de Notas de Crédito y Notas de Débito se presentardn. Ala
espera de unarespuesta positiva a mi solicitud, agradezco su atenciény solicito suaprobacién
de ejecucién inmediata segln solicitud de SDHJGD para la aceptacién de los informes.
Atentamente; Carlos Enrique Zavala.Contador Municipal. cc. Gerente General. Cc. Gerente Financiero.Cc.

achivo. VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR, LA HONORABLE
CORPORACION DE EJECUCION INMEDIATA ACUERDA: A)
Admitié la nota que antecede. B) Aprobd los registros presupuestarios del
Primer Trimestre del Ao 2022, tal como se describe anteriormente. C) De
conformidad a las normas vigentes y competentes, enviese tal a la Secretaria
de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y Descentralizacion.

No.4.- NOTA DE LA DIVISION DE DESARROLLO SOCIAL Y
AMBIENTE/ APROBACION DE CABILDOS ABIERTOS. El Alcalde
Municipal dio lectura a la nota que LITERALMENTE DICE: 06 de Abril de
2022. SENORES. MIEMBROS HONORABLE CORPORACION MUNICIPAL
CIUDAD. Honorables Sefiores; Reciban un saludo y mis deseos porque se
encuentren cosechando éxitos en tan delicadas funciones. Muy
respetuosamente me dirijo a ustedes proponerles los siguientes Cabildos
Abiertos:

No. DESCRIPCION FECHA
1 | Cabildo Abierto Informativo sobre Género Viernes 20 de Mayo de
2022
2 Il Cabildo Abierto sobre Juventud. Viernes 17 de Junio de
2022
3 Il Cabildo Abierto sobre Seguridad. Viernes 22 de Julio de
2022
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4 IV Cabildo Abierto sobre Rendicidn de Cuentas. Viernes 14 de Octubre de
2022
5 V Cabildo Abierto sobre Participacion Ciudadana. Viernes 9 de Diciembre
de 2022

Sin otro particular de ustedes. Atentamente, LIC. CARLOS HENRIQUEZ.
Gerente Division Desarrollo Social y Ambiente. VISTO Y CONOCIDO
LO ANTERIOR LA HONORABLE CORPORACION MUNICIPAL
ACUERDA: A) Admitir la nota que antecede. B) Apruébese el calendario
de Cabildos abiertos del afio 2022 que se proponen segun la descripcion y
fecha.

No.5.- EN REFERENCIA A LA APROBACION DE LA POLITICA DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA SE ACORDO: Previo a la aprobacion
en la préxima sesion corporativa, el Regidor Walter Lopez remitird las
sugerencias de la misma.

No.6.- NOTA DE GERENTE FINANCIERO Y GERENTE DE OBRAS
PUBLICAS SOBRE TRANSFERENCIA POR L.13,391,704.35.- Se dio
lectura a nota que LITERALMENTE DICE: 15 de abril 2022. Honorable.

Corporacion Municipal. Ciudad. Distinguidos Sefiores: Reciban un cordial saludo y
nuestros mejores deseos para su vida y labores. Por este medio se les notifica que el
departamento de Obras Publicas ha dado revision a las ejecuciones programadas a la
fecha. En esta revisién se proponen transferencias presupuestarias entre proyectos de
inversion de la Municipalidad para continuar la ejecucion planificada. Adjunto encontrara
el detalle presupuestario de las transferencias propuestas y se solicita su aprobacion
para aplicar una transferencia presupuestaria por un monto de L.13,391,704.35. Esto
obedece a la reestructuraciéon de presupuesto en concordancia con el gobierno central y
la nueva jefatura del departamento de obras publicas y su plan de trabajo. Se adjunta el
reporte de movimientos presupuestarios, y se solicita su aprobacién inmediata para
realizar los registros en sistema SAMI. Atentamente; Ing. Edgar Jovany Maldonado
Quezada, Gerente de Finanzas. Ing. Brayan Arnaldo Ortega. Gerente de division de
Obras Publicas.

MOVIMIENTOS DE CREDITOS (FONDOS REQUERIDOS)

VALOR

PROYECTO TRANSFERENCIA
14 01 031 PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA OSORIO SECTOR MANO A
MANO 500,000.00
1401 038 001 PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO DOLORES SECTOR EL
BOSQUE CONTIGUO A COLONIA EL PEDREGAL 1538,043.60
14 01 045 PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA SANTA EDUVIGES 400,000.00
14 01 057 ALCANTARILLADO Y EMPEDRADO EN BARRIO MERCEDES CALLE
AL COSTADO DEL BATALLON 938,350.95
14 01 064 PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA FLORES SAAVEDRA 450,000.00
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11 09 002 CONSTRUCCION DE MAUSOLEOS COMUNITARIOS 980,000.00
14 01 027 MEJORAMIENTO DE CALLES NO PAVIMENTADAS URBANAS 1000,000.00
13 01 001 MEJORAMIENTO DE CALLES RURALES EN EL MUNICIPIO 1000,000.00
14 01 042 PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA SAN JOSE CONTIGUO A

CANCHA 100,000.00
Proyectos Nuevos

1301 01547210 PAVIMENTACION DE CALLE COMUNIDAD DE VILLA BELEN 493,915.00
14 01 066 47210 PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO SAN MARTIN SECTOR

EL CHORRERON A UN COSTAO DEL KINDER JUAN CARLOS ELVIR 990,902.80
14 01 067 47210 CONSTRUCCION DE OBRAS PLUVIALES (embaulados,

Muros, mitigacidn en varios puntos 2500,000.00
1101012 47110 MEJORAMIENTO DE CENTRO BASICO SANTO DOMINGO

SAVIO 350,000.00
12 01 011 47110 MEJORAMIENTO DEL PARQUE INFANTIL SRC 958,000.00
12 02 004 47110 MEJORAMIENTO DEL ESTADIO INFANTIL SRC 241,992.00
14 01 068 47210 PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO DOLORES A UN

COSTADO DE PLAZA REINO DE ESPANA ATRAS DE MERCADITO LIDIA HASTA

FRENTE DE COPAN TV 950,500.00

TOTAL 13391,704.35
MOVIMIENTOS DE DEBITOS
VALOR

PROYECTO TRANSFERENCIA
1101 002 - MEJORAMIENTO EN ESCUELA SAN ANTONIO, COL. PRADO ALTO 166,969.00
11 01 006 - CONSTRUCCION DE CASA DEL MAESTRO JUBILADO BARRIO 500,000.00
11 01 010- MEJORAMIENTO ESCUELA COMUNIDAD DE GUACHIPILIN 300,000.00
1101 011- MEJORAMIENTO DE C.E.B MERCEDES V. DE ROBLES EN LA
COMUNIDAD EL DERRUMBO 79,000.20
11 02 001- CONSTRUCCION DE CLINICA DE ATENCION AL DIABETICO 300,000.00
1102 002 - CONSTRUCCION DE PROYECTO DE REMODELACION DE ACERA
DEL CENTRO DE SALUD VICENTE FERNANDEZ MEJIA 400,000.00
11 02 003- MEJORAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD ALDEA YARUSHIN 200,000.00
11 04 003 - MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS ALDEA EL PINALITO 200,000.00
11 04 004 - MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS ALDEA LA ESPERANCITA 150,000.00
11 07 009 - CONSTRUCCION DE RED DE ALCANTARILLADO SANITARIO
COLONIA MUNICIPAL 400,000.00
1107 011 - CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES EL ROSARIO 300,000.00
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12 01 006 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS,

CULTURALES Y DE PARTICIPACION COMUNITARIA 306,183.58
13 01 003 - PAVIMENTACION DE CALLES ALDEA CALZONTES 150,000.00
13 01 005 - PAVIMENTACION DE CALLE PRINCIPAL ALDEA INSHUMA 200,000.00
13 01 007 - PAVIMENTACION DE CALLE DE TRAMO PRINCIPAL COMUNIDAD

DE YARUSHIN 500,000.00
13 01 009 - PAVIMENTACION DE CALLE EN ALDEA EL RODEO 300,000.00
13-01-011- PAVIMENTACION DE CALLE COMUNIDAD EL DERRUMBO 150,000.00
14 01 007- PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO COLONIA OSORIO

SECTOR SAN MIGUEL 100,000.00
14 01 017- MURO DE CONTENCION EN COLONIA ELDER

ROMERO/PROMUEVE 339,551.57
14 01 028 - PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA BUENOS AIRES HACIA

BARRIO SAN MARTIN 500,000.00
14 01 029 - PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA LOMA LINDA UNA

CUADRA ANTES DE IGLESIA CEFAM 400,000.00
14 01 030 - PAVIMENTACION DECALLE COLONIA OSORIO SECTOR SAN

MIGUEL 400,000.00
14 01 032 - PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA OSORIO TERCERA ETAPA 300,000.00
14 01 036 - PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA LOS LLANOS DE SANTA

ROSA ATRAS DE PEPSI 500,000.00
14 01 037 - PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO SAN MARTIN 500,000.00
14 01 038-002 - PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO DOLORES SECTOR EL

BOSQUE CALLEJON POR PULPERIA ISAAC 200,000.00
14 01 041 - PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO MIRAFLORES CALLEJON

COFARMA 250,000.00
14 01 043 - PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO MERCEDES 200,000.00
14 01 044- CONSTRUCCION DE GRADAS EN COLONIA DIAZ VALENZUELA 100,000.00
14 01 047 - PAVIMENTACION DE CALLE BARRIO SANTA TERESA ATRAS DE

UNIVERSIDAD METROPOLITANA 500,000.00
14 01 049 - PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA MEJIA GARCIA 1500,000.00
14 01 051 - PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA MUNICIPAL 500,000.00
14 01 056 - PAVIMENTACION DE CALLE COLONIA FIGUEROA 500,000.00
14 01 058 - CONSTRUCCION DE EMPEDRADO AL COSTADO DEL KINDER

FEDERICO C. CANALES. 500,000.00
14 01 060 - CONSTRUCCION DE EMPEDRADO DE CALLE BARRIO MERCEDES

AL COSTADO DEL NORTE ,MERCADO CENTRAL A BANCO DEL PAIS 1300,000.00
42350-Equipo de transporte auxiliar 200,000.00

TOTAL

13391,704.35
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VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA CORPORACION
MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DE EJECUCION INMEDIATA
ACUERDA. — A) Admitir la solicitud que antecede. B) Aprobar y Autorizar
una Transferencia Presupuestaria por un monto de L..13,391,704.35, en el
presupuesto de Ingresos y Egresos del periodo fiscal 2022.

No.7.- GESTIONES DEL SENOR ALCALDE: A) Se reunié con los
Alcaldes de Dulce Nombre y Concepcion por el tema de la carretera de El
Callejon hacia Concepcion. EIl Alcalde de Dulce Nombre mantendra bien
reparada la carretera de este trayecto y a nosotros hasta donde nos compete,
con la Unica diferencia que tendriamos que construir un puente. Del mismo
presupuesto que esta presentando Obras Publicas, de alli se invertiria para
esa zona para poder habilitarla. Con este proyecto se generara mas ingresos
y mas seguridad. Se acordd que la Sefiora Gobernadora convocara a los
Alcaldes y seguir luchando para que se construya la carretera del desvio de
la CA-4 hasta Dulce Nombre, son 7 kilometros y el costo es 120 millones de
lempiras. La Gobernadora tiene que tomar la responsabilidad I6gicamente
con el apoyo de los alcaldes. B) No pude atender invitacion del Embajador
de Espafia para mafiana 22 de los corrientes, pero si esta pendiente el viaje
para la proxima semana para hablar con él sobre algunos proyectos. C) Katy,
Directora de CAMO nos invitd para ver el funcionamiento de la Casa Hogar
en Michigan, EE.UU. Ella manifesté que nos seguird apoyando, lo cual es
reciproco. Ademas, ha manifestado que invertira 3 millones mas al Hospital
de Occidente ya que se ha dado cuenta que el mismo se encuentra en
completo abandono. D) El Banco de Occidente y CAMO hicieron un
donativo de L.233,000.00 para el gimnasio.

Vi
INFORMES DE COMISIONES

No.1.- REGIDORES WALTER LOPEZ y EVIS SANTOS: EIl 21 de
abril/22 nos reunimos los de la Comision de Desarrollo Econémico
juntamente con los Regidores Enlaces para tratar sobre: a) La retencion de
impuestos de CANATURH vy los saldos respectivos. b) Estan trabajando en
crear una mesa de cooperantes para optimizar recursos, coordinacion y
armonizacion de proyectos, no duplicar esfuerzos entre cooperantes, alinear
lineas de trabajo y ejes estratégicos entre gobierno local y agencias
cooperantes, todo bajo la direccion del gobierno local. ¢) Se cancela el Bazar
del Sabado en la fecha planificada y se realizara a finales de julio/22. d)
Analizar el cumplimiento del PDM en vista que vence este afio. Se hablo
también del levantamiento de linea base como insumo para este importante
instrumento.
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No.2.- REGIDORA WENDY GUERRA: A) En la Semana Santa se recibio
al Ministro de Seguridad, se sostuvo una reunion privada y los de la Policia
con el fin de mejorar ciertas cosas. Una de las solicitudes fue, el sub-director
solicitd méas personal, pero que no hay espacio para traer mas policias. Otra
de las solicitudes que ha remitido es para poder mejorar la Posta, y nos ofrecio
30 elementos mas para emergencias. Aduce que no tiene el respaldo de
infraestructura, lo cual se hablaria con el Sefior Alcalde. Se mencion6 ademas
que hay deficiencia en el 911, se quitaron los elementos que deberian estar
alli. La policia ya no recibe llamadas, tienen que ser canalizadas a través del
911. B) Durante toda la semana se entregaron las donaciones a los operativos
(refrescos, agua, hielo y gel). C) También nos visito el director del Centro
Nacional de Penitenciarios y estan haciendo diligencias para que la
Penitencieria local sea un ejemplo. D) El jefe de la Policia envié una nota al
Sefior Alcalde donde esté solicitando el arreglo de motocicletas, ellos esperan
la respuesta. COMENTARIOS: ALCALDE MUNICIPAL.: La Policiano
da respuesta y deberia de realizar mas patrullajes. Se ha dado apoyo
incluyendo el arreglo de algunas motocicletas, pero sin embargo ellos tienen
su propio presupuesto. REGIDOR NELSON CHACON: EIl tema de
seguridad debe ser coordinado con la Policia, Juez de Justicia y la Comision,
es decir todos los involucrados y fortalecer mas este tema. Sugiere que los
jefes de la Policia Preventiva, Transito y DPI tengan acercamiento con la
Corporacion para conocerlos y que si es posible que el Sefior Alcalde pueda
enviarles solicitud.

No.3.- REGIDORES ERICO FIGUEROA, NELSON CHACON Y
MIRIAM AGUILAR: El 19 de abril/22 se realiz6 reunion con la Comision
del Estadio Infantil donde se discutieron varios y diferentes asuntos.

No.4.- REGIDORES NELSON CHACON, ESPERANZA ESPINOZA,
ERICO FIGUEROA Y EDUARDO ELVIR: EIl 26 de marzo se llevo a
cabo reunion con el Patronato de El Salitrillo y se realizaron los siguientes
acuerdos: a) Fortalecer la participacion ciudadana a través de las estructuras
comunitarias. b) Trabajar en actividades ambientales. c) Se discutio sobre el
apoyo con Utiles escolares a los alumnos. d) Mejorar la infraestructura de la
escuela ya que esta bastante dafiada la cerca perimetral, bafios entre otras. e)
Se estara gestionando las vacunas y material de bioseguridad para los
habitantes y alumnos de la escuela. f) Se discutio sobre apoyar
econdmicamente a la Maestra para la sostenibilidad de la escuela y kinder de
la comunidad. Comentario: Regidor Erico Figueroa: Manifesto que tanto
él como la Regidora Esperanza Espinoza se comprometieron dar su aporte
econdmico como apoyo a la maestra y kinder de la comunidad.

No.5.- REGIDORES NELSON CHACON, MIRIAM AGUILAR Y
ERICO FIGUEROA: El 13 de abril/22 se realiz6 la actividad Recreacion
con la poblacidn por el verano seguro, en el marco de la semana santa, con el
objetivo de fomentar las actividades recreativas y de verano seguro con la
poblacion de la zona baja del Barrio Dolores Sector 2; en la que asistimos
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representantes del Programa GREAD, Patronato del Barrio Dolores Sector 2,
EMASAR, Desarrollo Social y Ambiente y nosotros los Regidores Enlaces.

No.6.- REGIDORES NELSON CHACON, MIRIAM AGUILAR Y
ERICO FIGUEROA: EI 20 de abril/22 se llevo a cabo la juramentacién del
Patronato Altos de Santa Rosa y Villa Imperial, llegandose al siguiente
acuerdo: Gestionar la visita a los sectores con el Alcalde Municipal para el
seguimiento a las actividades diversas y proyectos que benefician a la
poblacion.

No.7.- REGIDOR EDUARDO ELVIR: EI 8 de abril/22 se realiz6 reunion
con la Junta Directiva de la Empresa Municipal Aguas de Santa Rosa
(EMASAR), acordandose lo siguiente: a) Unificar criterio de prescripcion
de mora entre los servicios de EMASAR y la Municipalidad. b) Sesiones
mensuales de junta directiva el ultimo viernes de cada mes. c¢)Cuantifica mora
prescrita y vigente. d) Hacer una mesa de trabajo para crear mecanismo para
descargar mora prescrita, cobros de mora vigente y activa y evitar que se
repita la condicion de moras prescritas y mayor a tres meses. e) Hacer una
mesa de trabajo para presentar un plan para alanzar la autonomia de la
EMASAR. f) Solicitud de auditor para EMASAR. g) Visita a proyectos de
agua potable.

No0.8.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR: EI 18 de abril/22 se reunieron
para dar a conocer los avances del evento Premios Mujer 2022 y donde se
dieron a conocer la distribucion de diversas actividades en el area legal,
direccion, administracion, area legal y psicologica.

No0.9.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR Y NELSON CHACON: EI 19
de abril/22 se sostuvo reunién con la junta directiva del Comité del Estadio
Infantil, acordandose lo siguiente:  Gestionar patrocinadores para la
publicidad y llevarlo en la siguiente reunion del comité, y hacer gestiones
para el pago del vigilante a través del aporte del establecimiento de La Pifia.

No0.10.- REGIDORA MIRIAM AGUILAR: EI 19 de abril/22 se sostuvo
reunion con el Comité Local de la CICESCT en el margo del Proyecto
“Mejora de los Servicios de Prevencion y Atencion a Victimas de Violencias
de Genero y Personas con Dependencia de Alcohol y Drogas en el Contexto
del Post-Covid-19 en Santa Rosa de Copan, Honduras, Numero de
expediente 0C250/2020”, cuyo objetivo fue socializar el que hacer de la
CICESCT a nuevas personas representantes de instituciones, revision del
plan de accion e incidencia y visualizacion de acciones para fechas
conmemorativas, materiales a utilizar, etc.

Vil
MOCIONES Y PETICIONES
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No.l.- REGIDOR JHONNY OMAR ARGUETA CLAROS:
PETICIONES:

A) REDUCTORES DE VELOCIDAD: 1) Con el fin de salvaguardar la vida de los
ciudadanos y ciudadanas que se movilizan a diario por la carretera CA-4, iniciando desde
el desvio a la ciudad de Gracias, Lempira (al norte de la ciudad), y concluyendo en el
sector Santa Eduviges (al sur de la ciudad). Ver plano e imagenes de referencia adjuntos.
2) Se solicita se construyan reductores de velocidad (en concreto o boyas de poliuretano,
con las dimensiones y estandares adecuados) en los diferentes puntos identificados,
puntualmente en la carretera CA-4. 3) Es necesario que se le brinde especial atencion a
los demas elementos que complementaran la efectiva aplicacion y efecto de los reductores
de velocidad, como ser: Sefializacion vial vertical y horizontal, tanto preventiva e
informativa. 4) Para el desarrollo y la ejecucion adecuada se solicita involucrar a los
diferentes actores sociales vinculados al tema: direccién Nacional de Viabilidad y
Transporte, Comision Ciudadana de Seguridad Vial, Departamento de Planificacion
Urbana, Departamento de Obras Publicas, Departamento de Justicia. 5) Lo anterior de
Ejecucion Inmediata. Anexos: Punto numero 1: Entrada Norte de la ciudad por
Beneficio de Café Coffee Planet, para disminuir la velocidad de los vehiculos, también
estan ubicados los Beneficios de Café Santa Rosa y Molinos de Honduras donde salen
vehiculos pesados. Puntos numero 2: Frente a la propiedad del sefior Guillermo Santos
Yacob es la entrada y salida para las personas que viven en la Colonia La Sabana y la
Colonia Cérdenas Espinoza. Punto numero 3: Por Car Wash Champions beneficiando las
personas que viven en las casas del sefior Joaquin Saavedra. Punto numero 4: Frente a
Bomohsa beneficiando las personas que entraran a la Residencial El Castafio. Punto
numero 5: Antes de llegar a Uniplaza para controlar la salida y entrada de los vehiculos al
centro comercial. Punto numero 6: frente a Restaurante La Gran Villa beneficiando los
vecinos de la Colonia Villas de Occidente. Punto numero 7: Frente a Alutech en el
Boulevard Jorge Bueso Arias en este caso particular instalar reductores de velocidad en
ambos sentidos de circulacién. Punto nimero 8: Frente a Bodega Portillo beneficiando el
flujo vehicular de la calle que sale de donde dofia Olimpia Alvarado, asi como también
las personas que circulen para el Instituto Santo Domingo Sabio. Punto nimero 9: Frente
a la Iglesia Dios Es Amor lugar donde se han ocasionado varios accidentes de transito,
beneficiando las personas que viven en la Colonia Las Juntas. Punto nimero 10: Frente
a la Gasolinera ElI Duende, beneficiando las personas que viven en la Colonia Santa
Eduviges. Punto nimero 11: Entrada Sur de la ciudad frente a la Ferreteria FEMACO,
para disminuir la velocidad de los vehiculos y beneficiando las personas que viven en la
Colonia Santa Eduviges.

B) GESTION DE RIESGO: Ante los diferentes hechos ocurridos en los anteriores con
la temporada de lluvia, puntualmente inundaciones provocadas por el desbordamiento de
quebradas en la ciudad, y a fin de salvaguardar la vida y patrimonio de las ciudadanas y
ciudadanos de Santa Rosa de Copan, se solicita desarrollar Un Plan de accion orientado a
la Gestion de Riesgo por eventos de inundaciones y deslizamientos de suelos. Esta
solicitud y posterior ejecucion, se refuerzan en la informacion brindada por las autoridades
competentes del pais en materia climatica (CENAOS-COPECO), que indica que, para el
ciclo de lluvias del afio 2022, nos podriamos ver afectados por al menos 19 tormentas o
eventos climaticos. Ante tal escenario y con la condicion de vulnerabilidad climatica de
nuestro pais. Por lo anterior, el Plan debera incluir de manera urgente las labores y
presupuesto necesario para abordar las siguientes acciones: 1) Dragado de las diferentes
riberas de rios y quebradas en la ciudad. 2) Limpieza de tragantes y drenajes para aguas
lluvias en la ciudad. 3) Identificacion de zonas propensas a deslizamientos de suelos y las
acciones necesarias para reubicar o construir obras de mitigacion. (muros de contencion).
4) Ante la emergencia suscitada contar con las dispensas necesarias de logistica y viveres
que permitan hacer frente a la situacion. 5) Para el desarrollo y la ejecucion adecuada se
solicita involucrar a los diferentes actores sociales vinculados al tema (CODEM,
COPECO, SEGURIDAD). 6) Lo del fallo del cruce de Gracias. 7) Lo anterior se solicita
sea de Ejecucion Inmediata.
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C) NUEVAS ALTERNATIVAS DE CIRCULACION VIAL: Ante el notable
crecimiento urbano de la ciudad, que implica tanto el desarrollo de nuevos proyectos
residenciales, demanda de servicios publicos basicos y nuevas redes de calles, avenidas
y boulevares que aborden la mejora del desplazamiento peatonal en aceras
adecuadas v ejes viales sequros. Es necesario la identificacion, valorizacion y disefio de
nuevas propuestas de intervencion urbana, que permitan mejorar las condiciones antes
mencionadas. Para ello se propone: 1) apertura de nuevos tramos de calles bajo los
conceptos integrales, esto conlleva la construccién de superficies de calles debidamente
pavimentadas, sefializadas horizontal y verticalmente, aceras peatonales con condiciones
de accesibilidad (rampas), zonas verdes, reductores de velocidad si es necesario.

COMENTARIOS:

REGIDOR ERICO FIGUEROA: Referente a la primera peticion, es
carretera internacional y no podemos intervenir. Previo a dar solucion, se
deberia de tener el criterio de Transito y Comision de Infraestructura de la
municipalidad. Con respecto a la tercera peticion, se debe solicitar al
Arquitecto Suazo qué reglas estan preestablecidas. ASESOR LEGAL.: En
relacion a la carretera, en el futuro podemos tener responsabilidad con
respecto al Estado. Primero se debe hacer un estudio para ver si podemos
intervenir. REGIDOR EVIS SANTOS: Sugiero que los de la Comisién
Vial, EROC tengan acercamiento. Se debe buscar las direcciones correctas.
Que cada peticion se envie al departamento municipal, ente policial o
comision que corresponda. En cuanto a las emergencias se tiene una
planificacion de dragados, y estamos a tiempo para intervenir, el afio pasado
el Ing. Wilson realizd un estudio de emergencias, y le pedimos que se hiciera
anual, estableciendo la cronologia de los puntos criticos y como se
intervendrian. Pedimos al Ing. Brayan que lo retome el plan de emergencia
previa al invierno, y si proponen nuevas actividades le apoyamos para
actividades preventivas y no reactivas. ALCALDE MUNICIPAL: El
gobierno es el responsable de la carretera, en la mocion hay cosas positivas
que ha considerado el Ing. Brayan. Que la comision de infraestructura haga
un dictamen y acompafie el Arquitecto Suazo, y a la hora de aprobar una
intervencion en la calle internacional que firmen los representantes de
Transito también, esto para evitar conflictos a futuro. Solicita a Regidor
Argueta que en sus peticiones se incluya el fallo del Cruce de Gracias.
REGIDOR EDUARDO ELVIR: Con lo del cemento hidréaulico, este
material no soporta la instalacion de timulos, habria que realizar un buen
disefio, ya que siempre se van a deteriorar, lo que se estd utilizando son
reductores ya prefabricados. Y quien maneja lo las calles gubernamentales es
el Departamento Legal de la Direccion de Carretera del Gobierno, lo que hay
que realizar es la solicitud. REGIDORA WENDY GUERRA: Otra de las
cosas que podemos realizar es despejar los derechos de vias, ya que lo ocupan
para estacionamiento de equipo pesado, y esto si es de nuestra competencia.-
VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA CORPORACION
MUNICIPAL ACUERDA: A) Admitir las peticiones que anteceden. B) El
departamento municipal respectivo que presente dictamen y presupuesto. C)
Que se integren la Comisién de Seguridad Vial, Obras Publicas y
Planificacion conforme a peticion.
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No.2.- REGIDOR EVIS ALEXANDER SANTOS: PETICION: Se
solicita nuevamente al Departamento de Catastro nos remita el listado de
terrenos que estan disponibles, y buscar opcién para ubicacién de Ciudad
Mujer y una posible terminal de buses.- VISTO Y CONOCIDO LO
ANTERIOR LA CORPORACION MUNICIPAL DE EJECUCION
INMEDIATA ACUERDA: Que el Departamento de Catastro proceda al
cumplimiento de lo antes peticionado.

No.3.- REGIDOR EVIS ALEXANDER SANTOS: MOCION

EXHORTATIVA: Considerando: que somos modelo a nivel de pais en el tema de
participacion ciudadana, lo cual nos compromete a apoyar de manera mas proactiva a
nuestras comisiones y ver como responsabilidad primordial fortalecer el voluntariado e
involucrar nuestra sociedad civil organizada a formar parte del desarrollo del municipio
en un aspecto que motive la continuidad de este compromiso desinteresado,
materializando nosotros a través de la legislacion sus ideas en la ciudad y reconociendo
su labor debe de ser una funcion enmarcada como fundamental de nuestro desempefio.
Considerando: que en el afio 2019 el gobierno local anterior tomé a bien, aprobar del
presupuesto 1 millén de lempiras con el objetivo de disponer de estos recursos para
realizar proyectos emanados exclusivamente de las propuestas de las diferentes
comisiones ciudadanas de manera que ellas fuesen tomadas en cuenta en el desarrollo del
municipio y viesen materializadas sus ideas y planes de desarrollo, este presupuesto con
la Ilegada de la pandemia no fue retomado y hasta el dia de hoy las comisiones ciudadanas
no cuentan con el mismo, aunque cabe resaltar que si tienen muchos proyectos que desean
ejecutar pero se ven frustrados por no tener recursos. POR TANTO: En vista de lo
anterior presento la siguiente MOCION: Aprobar en el presupuesto del proximo afio la
cantidad de 1 millon de lempiras para que pueda ponerse a disposicion de las comisiones
ciudadanas para el desarrollo de sus propuestas de sus proyectos, mismas que deberan de
ser analizadas por su junta directiva de manera que retinan los requisitos necesarios para
desarrollarlos, que sean proyectos prioritarios que aporten soluciones en los diferentes ejes
que representan como comisiones y que al mismo tiempo sean intervenciones sociales de
impacto en nuestra ciudadania, asi mismo deberan de apegarse a los lineamientos de la
administracion municipal y sus procedimientos, siendo estos realizados en coordinacion
de las partes, a través de la gerencia general y el departamento de desarrollo social
municipal. Por lo antes expuesto y con el &nimo de apoyar esta gran fortaleza de
participacion  ciudadana, someto a consideracion la  presente  mocion.-
COMENTARIOS: ALCALDE MUNICIPAL.: Existen 800 mil para la
Comisidn de Seguridad Integral para la segunda etapa de la nomenclatura y
méas de 500 mil para la comision del Casco Histérico. Con la mocién
presentada se busca que las comisiones definan que hacer con el millon de
lempiras, puede ser un proyecto o varios. GERENTE GENERAL.: Lo que
se debe presentar son proyectos especificos para poderlos integrar al
presupuesto.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA
CORPORACION MUNICIPAL POR UNANIMIDAD ACUERDA: A)
Admitir la mocion que antecede. B) Retomar el Acta 04-2019, Punto VI,
Numeral 2, de fecha 7 de Febrero de 2019 Unicamente sobre la aprobacién
de L.1,000,000.00 (UN MILLON DE LEMPIRAS), los que seran destinados
para la ejecucion de proyectos por parte de las Comisiones Ciudadanas y los
que seran aprobados por la Corporacion. C) ADELSAR se comprometera a
remitir a la Corporacién Municipal la seleccion de proyectos a ejecutar por
las Comisiones Ciudadanas. D) FACULTAR al Gerente de Finanzas, a efecto

que proceda a realizar la modificacion presupuestaria correspondiente.
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No.4.- REGIDORA WENDY GUERRA: Solicita se quiten los baners de
publicidad politica de la ciudad. ACUERDO: EIl Sefior Alcalde se
compromete a hablar con el Arquitecto Suazo para esta peticion.

No.5.- REGIDOR NELSON CHACON: Solicita se realice la limpieza de
chatarras en la ciudad. ACUERDO: Solicitar al Departamento de Desechos
Solidos proceda con lo peticionado.

No.6.- REGIDOR EDUARDO ELVIR: Solicita se desarrolle campafia
para erradicar los zancudos y que la ciudadania pueda chapear sus solares.
ACUERDO: Solicitar al Jefe Municipal de Justicia que emita la respectiva
Ordenanza Municipal.

Vil
DICTAMENES VARIOS

No.1.-NOTA SOBRE MODIFICACION SOBRE AREA DE DOMINIO
PLENO APROBADO A NOMBRE DE LA SENORA GABRIELA
PINEDA ALVARADO.- Se dio lectura a dictamen que LITERALMENTE
DICE: 03 Marzo de 2022. Sefiores Corporacion Municipal. Presente.
Estimados Sefores: Mediante la presente y de manera muy respetuosa, estoy
solicitando se realice una modificacion sobre area en Dominio Pleno que se
autorizé a la sefiora Gabriela Pineda Alvarado, segun Acta No0.02-2022.
Resulta que se le aprobd un area de 238.56 esto segln dictamen emitido,
pero a solicitud de la interesada se realizd una medicién e inspeccion de
campo por segunda vez de manera mas exhaustiva y se encontré un detalle
tanto en escritura y levantamiento del remanente. La modificacion consiste
en agregar el area ya autorizada que es de 238.56 metros cuadrados o sea
11.29 metros mas; quedando un area real de 249.85 metros igual a 358.35
varas cuadradas, es importante indicar que la contribuyente aun no ha
realizado el pago segun lo aprobado en el arca municipal. Las medidas y
areas se detallan de la manera siguiente: Del Punto 0 al Punto 1 con Rumbo
Este 2.07 Metros con Juan Rodriguez, del Punto 1 al Punto 2 con Rumbo Sur
46.05 Metros con Greidy Valenzuela Ramos, del Punto 2 al Punto 3 con
Rumbo Oeste 36.80 Metros Calle de Por medio, del Punto 3 al Punto 4 con
Rumbo Norte 0.70 Metros Calle de Por medio, del Punto 4 al Punto 5 con
Rumbo Este 36.70 con Gabriela Pineda Alvarado, Del Punto 5 al Cierre del
Poligono con Rumbo Norte 36.35 Metros con Gabriela Pienda Alvarado.
Area Total:249.85 Metros. Valor Catastral: Lps. 674,595.00. Nota: Se
adjunta plano del Predio. Atentamente, TEC. AGRIC. Belarmino Martinez.
Jefe de Catastro Municipal. Copia: Archivo.X/a. VISTO Y CONOCIDO
LO ANTERIOR LA CORPORACION POR UNANIMIDAD
ACUERDA: A) Admitir el dictamen que antecede. B) Previo a resolver lo
peticionado, que el Jefe de Catastro haga presencia en proxima sesion de
Corporacion para que brinde una explicacién.
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No.2.-DICTAMEN DE DOMINIO PLENO/MARVIN OTONIEL
ERAZO CHACON. Vistas las diligencias de Dominio Pleno y considerando
que en los trdmites de la misma se han llenado todas y cada una de las
formalidades y requisitos previamente establecidos por esta Honorable
Corporacion Municipal, sin que resulte que el Remanente que se solicita en
Dominio Pleno pertenezca a terceras personas, ni que haya impedimento para
resolver favorablemente.- Considerando que corresponde a esta
Municipalidad en nombre de la Republica de Honduras, oidos los dictdmenes
de las dependencias correspondientes en la materia, resolver de acuerdo a los
criterios del caso; y en aplicacion del articulo N° 25 numeral 11; 70 de la Ley
de Municipalidades.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA
HONORABLE CORPORACION MUNICIPAL POR UNANIMIDAD
ACUERDA: Otorgar en Dominio Pleno en Compra-Venta a la sefior
MARVIN OTONIEL ERAZO CHACON con identidad No. 0401-1989-
00737; un terreno ubicado en Barrio Santa Teresa, Santa Rosa de Copan;
cuyas medidas y colindancias son las siguientes: Del Punto 0 al Punto 1 con
Rumbo Este 25.85 Metros con Organismo Cristiano de Desarrollo Integral
de Honduras, Del Punto 1 al Punto 2 con Rumbo Sur 7.43 Metros con Maria
Tomasa Garcia Deras, del Punto 2 al Punto 3 con Rumbo Oeste 25.85 Metros
con Ana Maria Vargas Mata, del Punto 3 al Cierre del Poligono con Rumbo
Norte 7.98 Metros con Calle de Por medio. El cual tiene un Area total de
199.15 Metros equivalente a 285.63 vrs. El valor del inmueble asciende a
un total de Lps. 547,662.50, debiendo pagar el interesado el 25%
(Veinticinco por Ciento) del valor catastral, el cual asciende a L.136,915.62
el cual deberd ser enterado a la Tesoreria Municipal. Se autoriza a la parte
interesada previo al pago del valor antes sefialado proceder a realizar los
tramites registrales de Dominio Pleno del predio antes mencionado. Sirve de
antecedente el numero SEIS (6) del tomo DOS MIL TRESCIENTOS
NUEVE (2309), del Registro de la Propiedad, Hipotecas y Anotaciones
Preventivas de este departamento de Copan.-

No.3.- DICTAMEN DE PLANTEL/MARCO TULIO ESPINOZA.- Se
dio lectura al dictamen favorable del sefior Marco Tulio Espinoza, quien
solicita permiso para la construccion de un plantel y en el desarrollar un
modulo de trabajo donde trasladara e instalara su autolote y taller mecanico
en un predio localizado en la Aldea Los Naranjos, registrado con clave
catastral CL11-0ON-03-12, con un area de 890.69 metros cuadrados.- VISTO
Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA CORPORACION MUNICIPAL
ACUERDA: Que la Comision de Infraestructura (Regidores Enlaces)
realicen inspeccion mafiana 22 de abril y posteriormente presenten dictamen
en la préxima sesion de Corporacion.

IX
SOLICITUDES VARIAS

No.1.- SOLICITUD DE JOAQUIN SAAVEDRA/CONSTRUCCION
DE PLANTEL. Se dio lectura a solicitud del Sefior Joaquin Saavedra sobre
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la construccion de un plantel en un lugar conocido como Agua Salada en El
Corralito, y donde pretende desarrollar un proyecto orientado al manejo de
café de exportacién.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA
CORPORACION MUNICIPAL ACUERDA: A) Admitir la solicitud que
antecede. B) Remitase la misma a la Comisién de Infraestructura a efecto que
emita el dictamen correspondiente.

No.2.- SOLICITUD DE MIRIAN TABORA/EMBAULADO.- Se dio
lectura a solicitud presentada por la sefiora Mirian Tabora sobre
embaulamiento, ya que su casa de habitacion se encuentra ubicada donde
pasa una quebrada en el Barrio Miraflores, la cual le afecta en el tiempo de
lluvias.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA CORPORACION
MUNICIPAL ACUERDA: A) Admitir la solicitud que antecede. B)
Remitase la misma a la comisién de infraestructura, a afecto que emita el
dictamen correspondiente.

No.3.- SOLICITUD DE CANATURH AUTORIZACION PARA
REALIZAR EXPO-COPAN 2022. Se dio lectura a solicitud, la que
LITERALMENTE DICE: Santa Rosa de Copdn, 06 de abril 2022. Sres.
Corporacion Municipal Santa Rosa de Copdn. Su Oficina. Distinguido Alcalde Municipal
y Corporacion Municipal de Santa Rosa de Copdn reciban un cordial y atento saludo de
parte de dfiliados y Junta Directiva de la Cdmara de Turismo-Capitulo Santa Rosa de
Copdn. Nuestra organizacion como ente responsable y de voluntariado que agremia a
los diferentes prestadores de servicios, deseamos agradecer de manera muy especial el
apoyo y acompaiamiento brindado a lo largo de todo este tiempo en el sector turismo,
siendo esta una de las actividades y motores econdmicos actualmente activos y
dindmicos a través de la generacion de empleos tanto directa como indirectamente,
logrando asi un derrame econémico equitativo para los habitantes de la ciudad de Santa
Rosa de Copdn, generando asi la obtencion de mds impuestos para que posteriormente
se desarrollen en proyectos como los cuales se han venido desplegando para el
fortalecimiento y posicionamiento de la ciudad de sus cuatro ejes principales que nos
caracterizan como santarrosenses que son café, gastronomia, cultura y naturaleza
logrando asi diferentes objetivos en comun entre ambas instituciones. En esta ocasion
nos dirigimos a usted muy respetuosamente para informarle que nuestra institucion tal
como lo ha hecho en afios anteriores, estamos planificando la 79. edicion de Expo Copdn
2022 del 1 al 5 del presente afio, es un evento esperado por los diferentes
microempresarios que estdn impulsando sus empresas y el evento es la sombria idonea
para que se den a conocer y asi mismo poder generar ingresos para la sostenibilidad del
mismo y cubrir otros gastos publicos obligatorios como contribuyentes. Expo Copdn es
un motor impulsador y generador de empleos temporales para muchos, ademds la
economia se dinamiza y se ven beneficiados todos los prestadores de servicio de la ciudad
desde el mds pequefio al mds grande y ese es uno de nuestros objetivos del evento ser un
impulso econdmico. Conociendo su espiritu de colaboracion y de su intencion de seguir
con las alianzas de trabajo en conjunto como organizador del evento, para el desarrollo
econdémico de la ciudad, por lo cual les solicitamos de la manera mds atenta la inclusion
y su debida autorizacidon en los puntos que a continuacion se mencionan: -Permiso para
la realizacion de Expo Copdn 2022. -Permiso Exclusivo del 29 de mayo al 5 de junio para
el uso de los espacios publicos (parque central la libertad, parque el cerrito, la Plaza
artesanal dado a su importante infraestructura, potencial y espacio iddneo donde en
cada uno de ellos desarrollaremos eventos culturales, musicales, gastronémicos que
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resaltara nuestra bella ciudad. -Permiso para montaje de la logistica del evento: -29 de
mayo Parque Central La libertad y Plaza Artesanal. -30 y 31 de mayo Montaje total del
Evento. -Personal de limpieza antes, durante y después del evento. -Colocacion de cruza
Calles en las diferentes entradas de La Ciudad. -Personal de seguridad antes, durante y
después del evento. -Apoyo en eventos culturales y artisticos. -Show de juegos
artificiales.  -Autorizacion de cierres de calle durante expo copan para que
establecimientos prestadores de servicios tales como (restaurantes, cafeterias, hoteles
entre otros) en diferentes lugares de la ciudad para que puedan desarrollar eventos en
pro del fortalecimiento de la identidad cultural. -Miércoles 01 de junio-Calle Frente a
casa Bueso de 2:00 pm-10:00 pm coctel inaugural. -Extension de horarios para
restaurantes y bares los dias: -jueves 2 de junio hasta las 3:00 am. -Viernes 03 y sabado
04 de junio-hasta las 4:00 am. Asimismo, nuestra institucion se compromete en los
siguientes puntos para la utilizacion de los espacios publicos antes mencionados. -Nos
comprometemos a asegurar a que ningun participante venda bebidas alcohdlicas
durante el evento. -Someternos a las regulaciones y disposiciones que ustedes como
autoridades estimen pertinentes. De antemano les damos gracias por el apoyo que han
prestado siempre en beneficio de nuestra ciudad por nuestra parte el compromiso de
trabajar arduamente para que Santa Rosa de Copdn sea uno de los destinos turisticos
principales de nuestro pais y estamos seguros que con la bendicion de DIOS y el apoyo de
ustedes y de toda la ciudadania lo lograremos. Sin otro particular y esperando una
respuesta positiva nos suscribimos de ustedes desesandole éxitos en sus labores que a
diario desempefnian. Atentamente, Carmen Garcia Su. Directora EXPOCOPAN 2022.
CANATURH-Santa Rosa de Copdn.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR
LA CORPORACION MUNICIPAL POR UNANIMIDAD ACUERDA:
A) Admitir la solicitud que antecede. B) Aprobar y Autorizar la VII edicion
de Expo Copéan 2022 del 01 al 05 de Junio del presente afio, en la ciudad

de Santa Rosa de Copan.

No.4.- SOLICITUD SOBRE EXTENSION DE HORARIOS VENTA
BEBIDAS ALCOHOLICAS DE ESTABLECIMIENTOS/
CANATURH.- Se dio lectura a solicitud, laque LITERALMENTE DICE:
Santa Rosa de Copan 6 de abril del 2022. Sefiores Corporacion Municipal Santa Rosa
de Copan. Su Oficina. Reciba un cordial y atento saludo de parte de La Cdmara Nacional
de Turismo-Capitulo Santa Rosa de Copan, Honduras. Los empresarios del turismo
deseamos agradecer de manera muy especial el apoyo y acompafiamiento brindado a lo
largo de todo este tiempo en el sector, comentarle que estamos trabajando muy duro
para potenciar y fortalecer los diferentes atractivos turisticos con los que contamos.
Siendo el turismo una de las actividades econdmicas actualmente activa y dinamica a
través de la generacion de empleos (directa e indirectamente), asi como lo considera el
gobierno de la republica, mediante resolucién de consejo de secretarios de estado se
reconoce en el Decreto Ejecutivo PCM-011-2014 que el sector turismo es declarado
factor clave y prioritario en el desarrollo social y econdmico del pais. Tal y como lo
establece la Ley de Policia y Convivencia Social en el Articulo 102 — bajo decreto No. 18-
2016 por ser referente del turismo en la zona de occidente. Es de esta manera que como
destino turistico que somos, buscamos fortalecimiento y la reactivacién econdémica
continua del mismo para que propios y visitantes gusten de sus cuatro ejes principales
que nos caracterizan como santarrosenses que son gastronomia, cultura, café y
naturaleza. En esta ocasidn nos dirigimos a ustedes muy respetuosamente y de la
manera mas atenta, retomando la reactivacion econdmica de nuestra ciudad,
solicitdndoles la extensién de horario segun lo estipulado en el reglamento para el
establecimiento y operacidn de negocios de venta de bebidas alcohdlicas en el Articulo
VI en el Plan de Arbitrios de la Municipalidad de Santa Rosa de Copdn, mencionado de la
siguiente manera: Se exceptuan de los horarios establecidos en el articulo anterior los
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establecimientos que gocen del permiso de la Secretaria de Estado en el Despacho de
Turismo los cuales su horario seran los siguientes: De Domingo a jueves de 10:00 a.m.
a 1:00 a.m. De viernes a sabado de 10:00 a.m. a 3:00 a.m. (se adjunta lista de
establecimientos: Bar & Restaurante Zotz, Mass Bar & Restaurante La Catrina,
Restaurante El Mirador, Restaurante Santo y Pecado, Restaurante Chill Out y
Restaurante Café. Bar Pronto Alegre). Agradeciendo su espiritu de colaboracion nos
despedimos de la manera mas respetuosa. Atentamente, Carmen Garcia Su. Presidenta
CANATURH-Santa Rosa de Copan.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR
LA CORPORACION MUNICIPAL ACUERDA: A) Admitir la solicitud
que antecede. B) DENEGAR lo solicitado por no indicar fechas especificas.

No.5.- SOLICITUD AMPLIACION DE TIEMPO PARA
CONSTRUCCION DEL CENTRO DE CAPACITACION Y
RECREACION PARA MAESTROS JUBILADOS Y PENSIONADOS.-
Se dio lectura a solicitud la que LITERALMENTE DICE:

Santa Rosa de Copan, 6 de Febrero 2022. Sefiores(as) Honorables Miembros Corporacion
Municipal. Ciudad. La Seccional No.026 Asociacién de Maestros Jubilados y Pensionados
de Honduras “AMAJUPENH", con sede en Santa Rosa de Copan, les patentiza un fraternal
y cordial saludo, deseandoles el mayor de los éxitos en sus labores para beneficio del
pueblo. La presente tiene como objetivo, plantearles y solicitarles lo siguiente: -Segun
Acta No0.04-2020 con fecha 6 de febrero del afio 2020 en sesién Publica Ordinaria
celebrada por la Honorable Corporacién Municipal, por unanimidad y de ejecucion
inmediata se acordd: autorizar y asignar un terreno municipal mediante figura juridica
de comodato, a la Asociacidn de Maestros Jubilados en esta ciudad, el cual se encuentra
ubicado en la colonia San José. -Se establece un lapso de tiempo de 2 afios contador a
partir de la fecha de la emisidn de la certificacion (6 de febrero 2020), para que la
Asociacidon de Maestros Jubilados realice la construccidn de las instalaciones. Como es
de su conocimiento, que producto de la crisis sanitaria a nivel mundial (PANDEMIA), a
partir del viernes 13 de marzo 2020, por 6rdenes superiores fueron suspendidas todas
las reuniones, maxime en el caso de nosotros (as) como adultos mayores con
enfermedades de base; no ha sido posible, aunque nos sobra voluntad, iniciar acciones
para lograr esa gran meta construir un Centro de Capacitacion y Recreacion para
Maestros Jubilados y Pensionados. El maestro constructor contratado, nos confirmo que
el lunes 18 de abril iniciara dicha construccidén. En vista de lo anterior, les solicitamos
interpongan sus buenos oficios, a fin de ampliar el tiempo necesario para construir el
Centro de Capacitacion y Recreacidn para Maestros Jubilados y Pensionado. Esperando
su entendimiento y comprensién para una respuesta satisfactoria, nos suscribimos de
ustedes, muy respetuosamente. Julio Romero, Presidente. Rosa Maria Nolasco Rosa,

Secretaria de Actas.- VISTO Y CONOCIDO LO ANTERIOR LA
CORPORACION MUNICIPAL DE EJECUCION INMEDIATA
ACUERDA: A) Admitir la solicitud que antecede. B) DENEGAR la
peticion de la Asociacion de Maestros Jubilados y Pensionados de Honduras
“AMAJUPENH”. C) El predio asignado vuelve a formar parte del inventario
municipal.
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