ACTIVIDAD: Visita a patronato B° Santa Teresa, Sector La Cuchilla

FECHA: 20 de enero 2022

LUGAR: B° Santa Teresa, Sector La Cuchilla.
HORA: 10:00 am

FINALIZO: 10:40 am

OBJETIVO:

Brindar acompariamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la
socializacién del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO R S T o s

La reunién da inicio a las 10:10 am, con un total de 11 personas que
representan al patronato del B° Santa Teresa, Sector La Cuchilla y jovenes que
hacen uso del espacio publico ubicado en este barrio, seguidamente el sefior
Jorge Barcenas representante de ANED Consultores, se presenta y explica la
finalidad del proyecto, objetivos de la visita, poblacion meta y lineas de accién
que ejecutara el proyecto CONVIVIR.

Seguidamente, Norma Funez presidenta de patronato de este barrio,
expresa la necesidad de recuperar el espacio publico del sector La Cuchilla
puesto que este beneficia a los jovenes de este barrio y de alrededores como
ser sector del Santa Eduviges, Alpes del Edén, entre otros.

Por lo Tanto, se procede a recopilar informacién por parte del consultor
(estructura de la junta directiva del patronato), solicitando de esta manera se
brinde informacién veridica puesto que en base a sus opiniones se establece la
manera en que puede intervenir el proyecto.

Sin embargo, Norma Funes presidenta del patronato expresa que seria
importante contar con un centro comunal para las reuniones del patronato, de
igual manera plantea la necesidad de crear un plan de mantenimiento para el
area de la cancha.

Asi mismo, se considera necesario que el patronato y otras estructuras de
este y demas barrios se fortalezcan como organizaciones, para que se pueda
crear planes de trabajo que permitan dar sostenibilidad a los proyectos que se
implementen.

Por otra parte, es necesario que la municipalidad proporcione ayuda en
tema de vigilancia en los espacios publicos que se recuperen y construyan, esto

DESARROLLO SOCIAL



Mianiopatidad Do Panta Fiasa Do [ YR
Bopin Hondunas, B H

%’ DE COPAN
con el fin de evitar casos de vandalismo que pongan en riesgo |a sostenibilidad
de estas infraestructuras.

La vocal del patronato explica que a veces los actos delictivos que se
provocan en el barrio son ocasionados por personas de los diferentes barrios
que rodean la cuchilla.

Sin embargo, segin Norma Funez se ha logrado gestionar diferentes
actividades mediante diferentes actividades municipales que beneficien al barrio
en cuanto a la prevencion de violencia en el barrio como ser la gestion de
lamparas para iluminacién de puntos estratégicos del barrio.

En relacién a lo anterior, Maria Eugenia expresa que se debe sensibilizar
a las personas del barrio para que sean conscientes que se entrega una
infraestructura en buenas condiciones para que se cuide la cancha, se estipula
hacer una pequefa caseta donde se cobre un precio simboélico y administren
ellos los fondos recaudados para la preservacion del espacio publico.

Finalmente, se expresa que es necesario dar monitoreo y seguimiento a
las actividades del patronato por parte del gobierno local, y capacitar en temas
de desarrollo local, emprendedurismo, sostenibilidad de proyectos y
participaciéon comunitaria.

Gerente|Desaryollo ocial y Ambiente
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AYUDA MEMORIA
ACTIVIDAD: Convivencia con el Hogar de Nifias
FECHA: 18 de Enero de 2022
LUGAR: Barrio el Calvario S.R.C
HORA: 11:00 Am
FINALIZO: 12:30 Pm

PARTICIPANTES DE LA REUNION. B i
Total, Participantes 42 TR

AGENDA A TRATAR:

1. Palabras de bienvenida
2. Oracion a Dios

3. Desarrollo de la Actividad
4. Cierre de la Actividad

DESARROLLLO:

Se dio la bienvenida a todos los presentes, por el Técnico Municipal (Jarlyn
Dominguez), se Desarrollé la Oracién a Dios por una de las nifas que estaban
presentes.

Anibal Alvarado: visitamos este dia al hogar de nifias para disfrutar un
momento agradable con ustedes, sabemos que el hogar de nifias esta de
aniversario, nuestro compromiso es estar apoyandoles siempre.

Hogar de Nifias: dieron las gracias por siempre acordarse de elia y por el
apoyo que siempre les brindan.

12:30 Pm Cierre del Convivio

jarlyn Dominguez Li¢.

nriquez
Técnico Municipal Division

Social y Ambiente

Barrio El Carmen, "2 Cuadra al Oeste del Parque Central - Telf. 2662-0808,
2662-0011, 2662-0013, 2662-1397 y 2662-2182, Fax. 2662-1376
Portal Web: www.santarosacopan.org
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AYUDA MEMORIA
ACTIVIDAD: Visita a patronato, Colonia Alpes del Edén
FECHA: 21 de enero 2022
LUGAR: Colonia Alpes del Edén
HORA: 4:00 pm
FINALIZO: 4:25 pm

OBJETIVO: o s 53

Brindar acompafiamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la
socializacion del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO:

La reunién dio inicio a las 4:00 donde el presidente José Angel expresa
que se necesita reestructurar patronato de la colonia, actualmente hay dos
estructuras comunitarias en Alpes del Edén: el patronato y comité de
mantenimiento de la cancha de futbol Olimpia Alvarado, comité que esta
conformado por personas de la Colonia Alpes del Edén y personas del barrio
San Martin.

Don José Angel da a conocer que, los jovenes no participan en este tipo
de estructuras, y que tampoco han presentado alguna propuesta o ideas para
mejorar la convivencia ciudadana a través de la recuperacion de espacios
publicos, considerando que actualmente el barrio cuenta con la cancha de futbol
Olimpia Alvarado que es del barrio San Martin, sin embargo, es una cancha que
también beneficia a los jovenes de la Colonia Alpes del Edén ya que esta ain no
cuenta con espacios publicos debido a que no se cuenta con un terreno
municipal que pueda ser destinado para un parque, cancha o casa comunal.

En relacion a lo anterior, don José Angel comenta que hay un terreno
que se don6 hace afios al patronato del Barrio San Martin, pero esta
abandonado, por lo cual se busca gestionar con las autoridades municipales
junto al patronato del Barrio San Martin para que ese terreno pase a manos del
patronato de la Colonia Alpes del Edén y asi poder construir una pequefa cancha
0 casa comunal.

Por lo tanto, segun Jorge Barcenas, consultor encargado de levantar linea
base y recolectar informacion por parte de los diferentes patronatos de los barrios
que se han priorizado para la implementaciéon del proyecto “CONVIVIR®
dictamino que al no contar con espacios publicos de recreacion o un pequeno
terreno que pueda ser destinado para ello no es pertinente continuar con la
entrevista.

DESARROLLO SOCIAL
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De manera que, se recomendo6 al presidente de este patronato agilizar el
proceso de reestructuracién de este para asi dialogar y gestionar el terreno
descrito y asi poder ser beneficiados de forma directa en futuros proyectos.

Gerente P
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AYUDA MEMORIA
ACTIVIDAD: Visita a patronato B° El Carmen
FECHA: 20 de enero 2022
LUGAR: B° EI Carmen.
HORA: 2:00 pm
FINALIZO: 2:50 pm

OBJETIVO:
Brindar acompafamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la

socializacién del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO:

La reunién dio inicio a las 2:00 pm con presencia de miembros del patronato del
Barrio EI Carmen y representantes de la Comision Ciudadana Red de Jovenes
de Santa Rosa de Copan, donde el presidente de este patronato expresa que se
necesita un relevo generacional, rejuvenecer este mismo ya que no esta muy

bien estructurado actualmente.

Seguidamente se discutié la necesidad de delimitar bien los barrios puesto
que hay gente que no se involucra en actividades de este barrio como reuniones

de patronato ya que desconocen que son parte del mismo.

Por otra parte, miembros de la red de jovenes exponen que por parte del
gobierno local se brindo un terreno para poder construir la casa de la juventud,
un terreno idéneo que surge como respuesta del alcalde a las peticiones que la

comisién ha realizado anteriormente.

En relacién a lo anterior, Miembros del patronato también expresan que
se logré gestionar con el gobierno local la recuperacion del estadio copan galel,
el cual esta en proceso de engramado, en donde parte del presupuesto para esta
actividad es de origen municipal y que es una obra que beneficia no solo a

jovenes si no que a poblacion en general.

Rogelio Herrera, resalta que lo positivo de esta obra radicara en que el
complejo deportivo Copan Galel podra generar ingresos considerables para su
propio mantenimiento, de igual manera, se a identificado que los jovenes
participan en actividades que se realizan en la plaza artesanal, misma que sirve

de recreacion para familias y jovenes.

Mauricio Expone que esta zona aporta al turismo ya que cuenta con el
Parque el Cerrito el cual es muy visitado por personas de diferentes partes del

DESARROLLO SOCIAL
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pais, sin embargo, en proceso de estos proyectos pocos jéovenes se han
involucrado

debido a un patrén socio cultural en que los jovenes de este barrio no se
interesan por involucrarse en los diferentes espacios de participacion existente.

Ramon Alejo, quien es presidente de la Comisién Ciudadana Red De
Jovenes de Santa Rosa de Copan, expresa que los adultos son quienes al final
toman las decisiones por la misma falta de interés en lo jévenes de involucrarse
en los espacios de participacion que se promueven.

Sin embargo, segun Mauricio a veces son los mismos padres de familia
quienes limitan por desconocimiento que los jévenes se involucren en este tipo
de actividades, puesto a que se piensa que le consumird mucho tiempo que
puede ser dedicado mejor en su estudio, agregando que, a pandemia a impedido
darles sostenibilidad a las diferentes infraestructuras comunitarias existentes.

Finalmente, Ramoén alejo plantea la importancia de que los jévenes den a
conocer lo que realmente quieren en este tipo de espacios y proyectos ya que
muchas veces las personas mayores piensan diferente a los jévenes.
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Gerente Désar
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AYUDA MEMORIA
ACTIVIDAD: Visita a patronato, Colonia Alvaro Contreras
FECHA: 22 de enero 2022
LUGAR: Colonia Alvaro Contreras
HORA: 8:50 am
FINALIZO: 9:20 am

OBJETIVO:

Brindar acompafiamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la
socializacion del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO:

La reunién inicio a las 8:50 am, con presencia del presidente de patronato
de la Colonia Alvaro Contreras, quien expresa la importancia que tiene este tipo
de proyectos y si bien este tiene un eje de formacién a los jovenes con el fin de
generar empleabilidad, es importante ademas de brindar el proceso de
formacién, brindar un capital semilla para que estos puedan trabajar de manera
independiente.

En cuanto a infraestructura comunitaria, el patronato a planificado el
construir un quiosco que permita una mayor afluencia de personas en esta zona,
promoviendo de igual manera el turismo en la ciudad ya que se podria contar
con una muy buena vista a la ciudad,

Actualmente, existen jovenes que se han involucrado en diferentes
estructuras locales de participacién, lo cual hace notar tienen ese liderazgo
necesario para buscar generar cambios positivos en pro de la comunidad.

En relacion a lo anterior, se vuelve necesario el fomentar ese espiritu de
liderazgo en la juventud de Santa Rosa de Copan, se debe ir creando ese espiritu
de participacién desde nifios para que con el tiempo tengan una nocién y
formacion en este tipo de estructuras de suma importancia.

De igual manera, como adultos se debe cambiar esa idea errénea que los

adultos son quienes deben tomar las decisiones, dando menos importancia a la
participacion de los jovenes en estas estructuras y espacios de participacion.

DESARROLLO SOCIAL



En cuanto a la sostenibilidad, muchas veces a estos espacios publicos
se les debe asignar un presupuesto que pocas veces se hace y es asi que
muchas veces la sociedad civil organizada ya sea en patronatos o comités,
ejecuta diferentes actividades con el fin de conservar estos espacios de vital
importancia para la sociedad, acciones que pueden incluir el cobrar algo
simbélico por el uso del mismo, rindiendo cuentas a claro a quienes realizan este
tipo de contribuciones ante el patronato y personas que usan estos espacios con
el fin de promover la transparencia.

DESARROLLO SOCIAL



DESARROLLO SOCIAL




ol

AYUDA MEMORIA
ACTIVIDAD: Visita a patronato, Col. Diaz Valenzuela
FECHA: 24 de enero 2022
LUGAR: Col. Diaz Valenzuela
HORA: 9:00 am
FINALIZO: 9:35am
OBJETIVO:

Brindar acompariamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la
socializacién del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO:

Reunién dio inicio a las 9:00 am, se cont6 con la presencia de Jorge Bonilla,
presidente del patronato de la Colonia Diaz Valenzuela, expresando que ademas
del patronato existe el grupo de desarrollo de la colonia, el cual apoya al
patronato en la gestion de actividades y proyectos, destacando que el grupo de
desarrollo esta conformado solo por mujeres y que las acciones que se han
ejecutado en los Ultimos afios han beneficiado a mas de 250 familias.

Ademas, en este barrio se da poco involucramiento por parte de los jovenes en
este tipo de estructuras comunitarias y de participacién, por lo cual no se ha
presentado ninguna propuesta o solicitud de proyecto en beneficio a los mismos,
sin embargo, existe un terreno municipal que es usado como cancha y area de
recreacion para los jovenes, y se ha planificado la adecuacion de este espacio
en el cual se puede construir una casa comunal incluso.

En relacion a lo anterior, se a logrado ejecutar acciones con apoyo del gobierno
local para construir muros de contencién, pavimentacién de calles y otras
acciones, mismas que requieren un mantenimiento para evitar el deterioro de
estas estructuras, siendo el barrio el encargado de organizarse y dividirse

trabajo.

;@

os Henriquez
llg/Social’y Ambiente

Gerente Des

DESARROLLO SOCIAL




N

$CIUDAD
7s DE SANTAROSA y
COPAN SANTA COPAN

DESARROLLO SOCIAL



»

\(; ELLP-2Db yf\\ RSN P2V ghdsdee Th7O(
/\\\ C € TEL-<9\C Auuu% JUQ _,J ] Guu anQMr\ \Quw\\\ d
Qn:\%mw ﬂm\m\*% FECSTE8h [P O 1) T Ly 102 q® D25 \@\ ,

CITTRT ouoJ3oL v ejuasaiday . 2IqWON ‘ON

o~

TEx V2V b ) Pp 05 oG ORI EVHO34 A Wvon
) - WENTNNO), qﬂv\,,?o .6,.2:)5 j;._:ousgigd/\\ :aQVAIAILDV
s L EE e | 25" P T

£ ERERT YA WD) AT VIN R TR o wrvIIdINNNT




’

Hanicspalidad O Planta Roia Do T JE0R

75 DE SANTAROSA
DE COP;

%%W%:% p

AYUDA MEMORIA
ACTIVIDAD: Visita a patronato, Colonia Profesor Gabriel Hernandez
FECHA: 22 de enero 2022
LUGAR: Colonia Profesor Gabriel Hernandez
HORA: 10:15 am
FINALIZO: 11:00 am

OBJETIVO:

Brindar acompafamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la
socializacién del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO:

La reunién inicio a las 10:15 am, donde segun Vilma Flores vicepresidenta
del patronato de esta colonia solo existe el patronato en si y el colectivo de libre
como organizaciones comunitarias,

Vilma Flores expresa que, este proyecto es de gran importancia para la
juventud de esta colonia ya que existe un espacio publico que se a deteriorado
con el tiempo y que a sido usado de manera incorrecta por jévenes de barrios

aledaros, mismos que han roto las mayas de ciclén y destruido los bafios del
kinder que se encuentra al par de esta cancha.

Muchas veces, los jévenes de esta colonia han realizado acciones o
actividades como ser venta de pollos con el permiso del patronato, esto con el
fin de generar fondos que permitan darle mantenimiento a la cancha, destacando
que se hace una rendicién de cuentas al patronato en busca de promover la
transparencia en cuanto a la cantidad de dinero generado y usado.

De manera que, se ve el involucramiento por parte de los jévenes de la
colonia y el interés por recuperar este espacio publico, lastimosamente otros
jévenes no valoran este esfuerzo y vienen a dafiar lo poco que se hace, es por
eso que ademas de la recuperacion de este espacio se vuelve necesario el
contar con un vigilante en la cancha, para que los cambios y mejoras que se le
hagan a esta tengan una mayor durabilidad ofreciendo a la vez un espacio
seguro para los jévenes, nifios y nifas que hagan,uso de este.

DESARROLLO SOCIAL
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CONSTANCIA

El Suscrito Gerente de la Division de Desarrollo Social y Ambiente por
medio de la presente Hace Constar Que: En fecha 28 de enero 2022,
se realizd la eleccion del Comité de Apoyo del Barrio Miraflores de
Santa Rosa de Copan, Con el acompafiamiento técnico de nuestro
departamento y respetando las normativas correspondientes a las Ley
de Municipalidades, Reglamento Interno de Patronatos y demas leyes.

De acuerdo a la eleccion de la mayoria fue electa la junta directiva
quedando de la siguiente manera:

Cargo Nombre ) No Identidad |
Presidente Ruth Marlene Fajardo Lopez 1626-1967-00404 |
Secretario (a) Nancy Yadira Maldonado Garcia 0401-1988-00564
Tesorero (a) Haaron Eduardo Murillo Cerros | 0401-1998-01260
Fiscal Carlos Ulises Padilla Alimendarez 0801-1962-03916
Vocal Carla Inés Fernandez Medina | 0801-2019-17838 |

Y para los efectos legales correspondientes se extiende la presente
constancia a la secretaria Municipal para su inscripcion en el libro
respectivo, firmando la presente a los 07 dias del mes de marzo del

2022

Barrio El Carmen, Calle Centenario, %2 Cuadra al Oeste del Parque Central La Libertad
PBX : (504) 662-0808, 662-0011. 662-0013, FAX : (504) 662-1376

E-mall :alcal ntar ww.san



ACTA DE REUNION

Lugar: Santa Rosa de Copan

Fecha: 28 de enero de 2022

Participantes: - Carla Inés Fernandez Medina

-Carlos Ulises Padilla Almendarez

- Haaron Eduardo Murillo Cerros

- Nancy Yadira Maldonado Garcia

- Ruth Marlene Fajardo Lépez

RESUMEN

Se comprueba la asistencia de todos los participantes y da inicio a la reunién Ruth
Marlene Fajardo Lépez con los siguientes puntos:

1 OBJETIVO DE LA REUNION

El objetivo de la reunion es formar un Comité de Apoyo con €

| propdsito de

gestionar proyectos por el bienestar de la comunidad del Barrio Miraflores, siendo

el proyecto inicial el de la

Maxi-Despensa y que la misma conduce hacia el Hospital Oftalm

Il ESTRUCTURA DEL COMITE DE APOYO
Se nombrd por unanimidad a los miembros del Comité de la siguiente forma:

pavimentacion de la calle que se encuentra atras de la
olégico Robles.

| NOMBRE COMPLETO

NUMERO DE IDENTIDAD

CARGO

Ruth Marlene Fajardo Lépez

1626-1967-00404

Presidente (a)

Nancy Yadira Maldonado Garcia

0401-1988-00564

Secretario (a)

Haaron Eduardo Murillo Cerros

0401-1998-01260

Tesorero (a)

Carlos Ulises Padllla Alimendarez

0801-1962-03916

Fiscal

0801 2019 17838

Vocal

Carla Inés Fernandez Medina

(Il. CIERRE DE REUNION

Se finaliza la reunién con palabras de la designada presidenta y en pos de
mantener comunicacién constante en cuanto a los avances de los puntos tratados.

(it poitloe agandlod Fo

- /F irma Predidente (a)
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CONSTANCIA

Mediante la presente El Suscrito Gerente de la Divisidn de Desarrollo Social y
Ambiente HACE CONSTAR QUE: en el Marco de la informacién que se envia
mensualmente al portal (nico de transparencia durante el mes de enero del afio
2022, no se realizd ninglin Cabildo Abierto Informativo, reuniones de equipo técnico,
reestructuraciones de patronatos y comisiones ciudadanas, foros publicos, reuniones
de mesa técnica, supervisiones, por motivo de Emergencia Nacional Covid-19.

Y para los fines que al interesado convenga se le extiende la presente constancia al
1 dia del mes de febrero del 2022.

S HENRIQUEZ
Gerente Diwsion Desarfollo Social y Ambiente

Barrio El Carmen, Calle Centenario, Tel. 2662-0808 /2 662-0011 / 2662-0013 /2662-1397 /
2662- 2182
E-mail: alcalde@santarosacopan.org Portal Web: www.santarosacopan.org
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ACTIVIDAD: Convivencia con Nifios y Nifias de nuestro Barrio.
FECHA: 06 de Enero de 2022
LUGAR: Barrio Promueve S.R.C
HORA: 6:00 Pm
FINALIZO: 8:00 Pm
. PARTICIPANTES DE LA REUNION.

Total, Participantes 112

AGENDA A TRATAR:

1. Palabras de bienvenida
2. Oracion a Dios

3. Desarrollo de la Actividad
4. Cierre de la Actividad

DESARROLLLO:

Se dio la bienvenida a todos los presentes, por la Sra. Imelda Orellana
(presidenta de Patronato), se Desarroli6 la Oracién a Dios por unos de los nifios
que estaban presentes.

Se dieron palabras a los Organizadores de las actividades, a la directiva de
patronato y también palabras a representantes de la Municipalidad.

el evento fue organizado por el patronato comunal y con el apoyo de la

municipalidad, con el objetivo de poder convivir con los nifios y nifias del
Barrio Promueve.

8:00 Pm Cierre de sesion

Henriquez
ollo Social y Ambiente

Técnico Municipal

Barrio El Carmen, % Cuadra al Oeste del Parque Central - Telf. 2662-0808,
2662-0011, 2662-0013, 2662-1397 y 2662-2182, Fax. 2662-1376
Portal Web: www.santarosacopan.orq
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ACTIVIDAD: Visita a patronato, B° El Calvario

FECHA: 22 de enero 2022

LUGAR: B° El Calvario

HORA: 3:00 pm

FINALIZO: 3:35 pm

OBJETIVO:

Brindar acompafiamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la
socializacion del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO:

Reunion dio inicié las 3:00 pm, se cont6é con la presencia del presidente de
patronato, el sefior Martin Alberto, quien dio a conocer que el patronato del B°® El
Calvario esta Integrado por 9 personas.

Ademas, destaca que este patronato ha sido reelegido desde el 2011 y este 2022
es el ultimo afio ya que se buscara realizar un relevo generacional ya que todos
los miembros actuales son mayores a 30 afos.

En la actualidad, no hay participacién por parte de los jévenes por lo que no han
presentado propuestas ni solicitudes demostrando que no existe iniciativas, en
lo personal el sefior, Martin Alberto, piensa que los jovenes estdn mas
interesados en la tecnologia lo cual les ha afectado en su conducta no solo al
momento de involucrarse en temas de interés comun si no en sus estudios y
otros aspectos.

Por otra parte, don Martin Alberto expresa que, actualmente el barrio presenta
necesidades minimas, por lo que no se han elaborado planes de accién
concretas, aunque si se gestionan fondos propios y ayuda municipal para pintar
puentes, mantenimiento de las calles, en donde la municipalidad ha dado el visto
bueno y ha apoyado incluso en temas de seguridad en la zona.

De igual manera, el patronato le rinde cuentas a la comisién de transparencia y
auditoria municipal de los fondos existentes y usados para diferentes actividades
mediante informe presentados una vez al afio y si lo requieren antes, de igual
manera se presenta.

DESARROLLO SOCIAL
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En el tema de emprendimiento, se debe incentivar y motivar a los jovenes para
poder echar a andar sus ideas, por lo que se deberia tomar en cuenta traer
proyectos para jévenes y que sean supervisados por los patronatos Yy

acompanarlos

bs Helnriguez
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ACTIVIDAD: Visita a patronato B° Santa Teresa, Sector EL Duende
FECHA: 21 de enero 2022

LUGAR: B°® Santa Teresa, Sector EL Duende.

HORA: 08:50 am

FINALIZO: 09:40 am

OBJETIVO: , fot i3
Brindar acompanamiento técnico a personal de ANED Consultores previo a la
socializacion del proyecto CONVIVIR y el levantamiento de linea base en los
diferentes barrios priorizados.

DESARROLLO:

La reunién con los miembros del patronato del B° Santa Teresa, Sector
EL Duende, dio inicio a las 8:50 am en la cual Don Héctor Martinez, presidente
del comité de mejoramiento de la cancha ubicada en este barrio, expresa que en
los ultimos afios no han querido renovar directiva de patronato puesto a que
muchas veces las personas no aceptan dicha responsabilidad, actualmente
existen redes de jévenes por parte de la iglesia catélica como ser los emproistas
que realizan reuniones en esta zona, luego solo existe el patronato y el comité
de mejoramiento de la cancha de futbol.

Por otra parte, destaca que los jéovenes algunas veces se involucran en
actividades del comité de mejoramiento el cual cuenta con 5 integrantes, todos
hombres y todos pasan de 30 afios.

Ademas, Dominga Aguilar, miembro del patronato de este barrio comenta
que, los jovenes del Sector ElI Duende no se han involucrado en temas de
fiscalizacién de los espacios publicos del barrio y que no han efectuado tampoco
ninguna propuesta de proyecto de manera formal.

En relacién a lo anterior, Miguel Hernan quien pertenece al comité de
mejoramiento de la cancha de este barrio expresa que, el comité ha trabajado
en el tema de mejoras de infraestructura en los uUltimos 3 afios, acciones que han
consistido en: cambio de vayas de la cancha, lamparas entre otras, también se
ha luchado por construir un kinder en la zona y una casa comunal.

Ademas, se a recibido apoyo por parte de la municipalidad de Santa Rosa

de Copan con el cambio del cemento de la cancha, realizando la mayor parte del
aporte necesario para llevar a cabo esta obra.

DESARROLLO SOCIAL
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Es necesario considerar que, el comité ha visto de buena manera el
gestionar fondos para dar mantenimiento necesario a este espacio publico, por
lo que implemento la éstrategia de cobrar un valor simbélico cuando los jévenes
de este barrio deciden jugar por las noches, sirviendo lo recaudado para comprar
maya de ciclon, lamparas y demas necesidades que surjan con el tiempo
realizando una rendicién de cuentas al barrio en general sobre los fondos

recaudados y los utilizados con el fin de transparentar este proceso que los
jovenes han visto de buena forma..

En el tema de desarrollo, esta cancha permite desarrollar capacidades a
los jévenes y que este espacio sea bien utilizado socialmente, sin embargo, seria

bueno poder abordar el tema de juegos para nifios ya que en ese aspecto no se
esta siendo incluyente.

Actualmente, segun dofia Dominga Aguilar, es necesario que la cancha
este techada, de manera que esta podria tener un mayor uso donde se llevarian
a cabo juegos deportivos por parte de los jévenes y reuniones de patronato como
una casa comunal, asi mismo se puede utilizar para llevar a cabo celebraciones

para el dia del nifio y si es posible usarse como un centro velatorio gracias al
espacio.

Por otra parte, destaca que existe una buena relacién entre patronato y comité
de mejoramiento de cancha de este barrio, lo cual les ha permitido coordinar
acciones que dan sostenibilidad a este espacio, sin embargo, es necesario que
haya un poco mas de interaccion entre el gobierno local y este sector de la ciudad
de Santa Rosa de Copan.

Asi mismo, es necesario crear e implementar un plan de mantenimiento,
aunque si bien no existe alguno, de manera esporadica se planifican y ejecutan
limpiezas por parte del comité de manera mensual, donde los jovenes se han
involucrado y apoyado siendo conscientes que es algo de beneficio en comun.

Gerente

DESARROLLO SOCIAL
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CONSTANCIA

Qg?’ ST RS 06 COPAN

El Suscrito Gerente de la Division de Desarrollo Social y Ambiente por
medio de la presente Hace Constar Que: En fecha 16 de enero 2022,
se realizd la eleccion de la Junta Directiva de Patronato de la
Comunidad de Los Naranjos de Santa Rosa de Copan, Con el
acompaiiamiento técnico de nuestro departamento y respetando las
normativas correspondientes a las Ley de Municipalidades, Reglamento
Interno de Patronatos y demas leyes.

De acuerdo a la eleccién de la mayoria fue electa la junta directiva
quedando de la siguiente manera:

Cargo Nombre | No Identidad
Presidente Oscar Donay Dominguez | 0401-1973-00836 |

| Vicepresidente | José de la Cruz Fuentes | 1323-1969-00195
' Secretario (a) | Reina Margarita Aguilar 0401-1977-01538 |
Tesorero (a) | Omar Aristides Almendarez Cartagena | 0501-1968-05938 |

Fiscal Jackeline Carbajal Argueta 0401-1979-00464
Vocal I Olimpia Castillo Quintanilla 1 0401-1989-00150 |
| Vocal 11 Mirna Erceli Pineda Lépez 0401-1979-01976 |

Y para los efectos legales correspondientes se extiende la presente
constancia a la secretaria Municipal para su inscripcion en el libro
respectivo, firmando la presente a los 18 dias del mes de marzo de

2022

Barrio El Carmen, Calle Centenario, 2 Cuadra al Oeste del Parque Central La Lipertad
PBX : (504) 662-0808, 662-0011. 662-0013, FAX : (504) 662-1376
E-mail :alcal N.orgwww.san

r
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PLAN DE ACCION
Toma de Posesion
Corporacién Municipal 2022-2026
Anibal Erazo Alvarado Alcalde Municipal

Objetivo General:
1- Organizar y Dirigir los actos protocolarios de la ceremonia de Traspaso del

Gobierno Local periodo 2022-2026.

Objetivos Especificos
1- Monitorear la ejecucion de las actividades, conforme a los tiempos

programados en el plan de accion.
2- Supervisar las actividades de logisticas adquiridas por diferentes

dependencias municipales.

Justificacion
El perfodo de gobierno de las corporaciones municipales es de cuatro (4) afos,

contados a partir del 25 de enero siguiente a la fecha de la eleccion 2022.

Cada cuatro afios hay que realizar el Traspaso de Mando del Gobierno Local segun
la Ley de Municipalidades en el Articulo 67- C La ceremonia del traspaso de mando
estard a cargo de la Comision de Transicién y Traspaso de Gobierno Municipal
presidida por el Alcalde saliente e integrada por representantes de ambas partes.

Fecha: 25 de enero de 2022
Lugar: Frente a Iglesia Catedral Barrio Mercedes.

Hora: 6:30 P.M
Invitados/as: Corporacién Municipal Entrante y Sallente, Funcionarios/as

Municipales, fuerzas vivas, instituclones patronatos y publico en general.
Invitados Especiales y Cludadania en General.
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N PRESUPUESTO GENERAL
Actividad; Toma de Posesi6n Corporacién Municipal 2022-2026, Anibal Erazo Alvarado

Alcalde Municipal

Fecha: 25 de enero 2022
Lugar : Atrio de la Catedral

Social Ambiente.

Hora; 6:30 Pm
[ r Costo
D
L escripcion Responsable Cantidad Unitario Total
laboracion de sobres :
artesanales u otros para la Desfmi‘;ft‘;c'a' Y| 220 33 7,260.00
invitacién !
Gestibn o contratacién de|Desarrollo Social Yy
Marimba. A mblanite 3 horas | 1,800.00 | 5,400.00
: - Desarrollo Social y
» Alimentacion: Amblanie
Empanadas 1000 25 25.000.00
Pastelitos 1000 20 20,000.00
Ticucos 500 10 5,000.00
Atol de Pifa 500 12 6,000.00
Atol Chuco 500 8 4.000.00
\Tamales 500 15 7.500.00
'Agua Bote 50 12 600.00
‘ , . , . Gerencia Desarrollo
Sonido gestion e instalacion Social Amblexite. 1 - 3,500.00
lluminacién reflectores y area| Gerencia Desarrollo
de la catedral Social Ambiente. 1 1,800 1,800.00
' ) : Gerencia Desarrollo
|Lapiz verde impreso a 1 linea Social Ambiente. 300 18 5,400.00
/Armado y desarmado de(Unidad Municipal
loarpas ArBiantl 8 800 6,400.00
' Gerencia Desarrollo
:S‘now de Luces Social Ambiente. 1 15,000.00 | 15,000.00
[A!rguiler de Mobiliario
Eir_l.iins acolchonadas con forro Desarrollo  Social y 250 40| 10,000.00
Mesas Ambiente 16 100 1.600.00
‘Mantelgs y faldones. 10 150 1,500.00
Arreglos florales. _ 26 500/ 13.000.00
Contratacion de Decoracion Gerancia Desarrolio 1 14000 14,000.00
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AYUDA MEMORIA
ACTIVIDAD: Toma de Posesién
FECHA: 25 de enero 2022
LUGAR: Atrio de la Catedral, Santa Rosa de Copan.
HORA: 6:30 Pm
FINALIZO: 11:00 Pm
DESARROLLO:

Para este evento se invité a los diferentes patronatos del area urbana y rural,
diferentes comisiones ciudadanas, organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales, y ciudadania en general del Municipio de Santa Rosa de
Copan. :

Se conto con la presencia con integrantes que formaron parte de la corporacion
municipal saliente del periodo 2018-2022 y integrantes de la corporacion
municipal entrante del periodo 2022-2026, presididas por el alcalde Anibal Erazo
Alvarado, asi mismo se cont6 con la presencia de los invitados especiales y
ciudadania en general.

Posteriormente se realiza una oracion para dar gracias a Dios por el periodo
finalizado y poner en sus manos esta nueva etapa, se procede a entonar las
sagradas notas del himno nacional de Honduras para luego hacer entrega de la
respectiva informacion municipal del periodo 2018-2022 a la comision ciudadana
de transparencia, esto por parte de la vicealcaldesa Reyna Alvarado.

Entrega de reconocimientos a los miembros de la corporacion municipal del
periodo 2018-2022 por su valioso aporte al desarrollo del municipio de Santa
Rosa de Copan, asi mismo se entregd un reconocimiento especial a las mujeres
que formaron parte de la corporacién municipal saliente en el marco del *Dia de
la Mujer Hondurefia" por parte del alcalde municipal Anibal Erazo Alvarado.

A continuacién, se realizé un llamado a las personas que conformaran la
corporacién municipal entrante, en el cual se juramentd, se colocé la banda de
alcalde municipal y se entregd el baston de mando al sefior Anibal Erazo

Alvarado.

Se procedi6 a dar unas palabras de parte del alcalde Anibal Erazo Alvarado,
dando finalizado este evento para posteriormente brindar una degustacion de
comidas tipicas de Santa Rosa de Copan a la ciudadania que asistid a dicho

evento.

Posteriormente, se realizo un pequeno concierto para celebrar la toma de
posesion del alcalde Anibal Erazo Alvarado, el cual se llevo a cabo en la calle
real centenario frente al parque municipal de Santa Rosa de Copan.



Se realizé una celebracion a la corporacién municipal entrante en el Casino
Copaneco, donde asistieron diferentes medios de comunicacién e invitados
especiales que se presentaron a la toma de posesion.

Asi mismo, se brind6 a los miembros de patronatos de las diferentes areas
rurales que asistieron a este evento, una pequefia cena como muestra de
agradecimiento al apoyo brindado en las diferentes gestiones realizadas durante
el periodo 2018-2022.

Siendo la Unidad Municipal Ejecutora: Divisién de Desarrollo Social y Ambiente,
Municipalidad de Santa Rosa de Copan.

Cierre del evento:
Hora: 11:00 PM
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL
MES DE ENERO 2022
GERENCIA / ACTIVIDAD MEDIO DE
DEPARTAMENTO S CANTIDAD VERIFICACION
| A. REUNIONES DE EQUIPO -
. TECNICO B I S
B. REESTRUCTURACION DE 2 - Constancias de
PATRONATOS Patronatos
- Copias de
Identidad
DIVISION R B - Ayudas memoria
DESARROLLO C. SUPERVISION A LOS -
SOCIALY CCEPREB B .
AMBIENTE D. COMISIONES -
CIUDADANAS
‘ REESTRUCTURADAS L
| E. ASAMBLEAS PUBLICAS Y 12 - Ayudas memoria
REUNIONES - Listados de
‘ asistencia
1 o | - Fotos |
‘ | F. FOROS PUBLICOS .
G. REUNIONES MESAS < ]
. TECNICAS ||
‘ H. CABILDOS  ABIERTOS 2
.| reauzavos | .

LIC. CAR
Gerente Divisian-De

Barrio El Carmen, Calle Centenario, Tel. 2662-0808 /2 662-0011 / 2662-0013 / 2662-1397 /

2662- 2182

E-mail: alcalde@sanﬁosacogan.org Portal Web: www.santarosacopan.org



