CARGO Y FUNQIONES FUNCIONARIO / EMPLEADO MUNICIPAL MUNICIPALIDAD SAN ANTONIO DE FLORES CHOLUTECA

PERIODO 2022 - 2026

ENCARGADO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

4| Area/Departamento Tributacién.

Nombre del Puesto Jefe de Control Tributario
, Naturaleza del Puesto Financiera/ Administrativa.
| Dependencia Jerarquica Vice Alcalde Municipal.

OBJETIVO DEL CARGO.

 Efectuar, gestionar, registrar y procurar todos los ingresos a la municipalidad, a
 través de Tributos, Tasas, Proyectos, Moras, Intereses y otros que deba crear para
' incrementar las recaudaciones municipales.

RELACIONES DE TRABAJO.

. INTERNA EXTERNA
| Alcalde Municipal. Habitantes del Municipio.
’ Vice Alcalde Representantes de instituciones del estado,

| . .. en el municipio.
| Tesoreria Municipal
f . "> Contribuyentes
| Justicia Municipal.
{

’ Empresas Privadas.

Computo.

i] Agencias de Cooperacion.

| Catastro.

| Comisién de Transparencia.
Otros

Otras necesarias.

FUNCIONES.
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Eloctuar gostiones do captaclon de nuevos Ingresos municipales, elaborando nuevas
ostiatoglas, captando proyectos con organlsmos de cooperacién.

Realiza Inventarlo de todos los contribuyentes estableciendo de manera periodica su
status de pago o Individualizaclén de lo adeudado.

Efoctia y roglstra |a tarea de establecimiento de lo adeudado por cada contribuyente
conforme a Loy,

Reclbo y Control do |as Declaraclones Juradas,
Extlondo Permisos de Operaclones conforme a Ley.

Extiende Solvenclas Municlpales conforme a Ley.

Establece conjuntamonte con otros departamentos municipales la mora y efectuado

los cobros y recuperaciones correspondientes a través de estr
ostablecldos.

ategias y procedimientos

Efectia de manera conjunta con otros departamentos Municipales visitas periédicas y
sorpresivas al comerclo, Industria del municiplo corroborar lo declarado.

Se retine con posibles Aportantes para nuevos proyectos de inversién municipal.
Lleva un reglstro de proyectos y posibles Aportantes.

Otras que se aslgnen.

REQUISITOS,
~  MINIMOS~ DESEABLES,
Ser hondurefio (a). Poseer conocimlento capacidad de
negociacion,
Ser profesional egresado de
Educacion Media. Conocimiento de Aportantes nacionales,
Conocimiento de la Ley de Manejo de sistemas de computo.
Municipalidades y Plan de Arbitrios.
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[r—

Habilidad en Matematicas.

Poseer excelentes relaciones
humanas,

De reconocida honorabilidad y
honradez

Ser dinamico.

NOMBRE: TANIA YANINA GARCIA FLOREA

IDENTIDAD; 0612-1991,00076 ﬁ
FIRMA / SELLO: D3/ 07 o),
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