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HONDURA

_TBGUCIGALTA, . G
LEGISLATIVO
5 DECRETO NUMERO 18

£ EL CONGRESO NACIONAL,

CONSIDERANDO: Que ¢l ejercicio y practica de la Profesion del
tho conlleva un interés publico gue el Estado esta inleresado que
':mpla dentro de normas especificas de organizacién y funcionamiento
{seguren al piiblico v a los propios profesionales, la mayvor garantia
t}iencin; '

bONSlDER:‘.NDO: Que una de las formas de lograr tales fines y
isitos cs mediante la orgunizacion de los profesionales en un Colegio
isional;

JONSIDERANDO: Que en Decreto N© 73 de 18 de mayo de 1062,
1ti6 la Ley de Colegiacion Profesional Obligatoria, gue establece v
a la colegiacion para ¢l ejercicio do lag profesiones;
JONSIDERANDO: Que Ia Sociedad de Abogados de Hondwiasg, ngo-
ncon personalidad juridica propia v la mas representativa del
lo profesional en su ramo, ha solicitado la emision del Decrefo ba-
en un proyecto elaborado por dicha Institueion;

‘or tanto: el Congreso Nacional, en aplicacidn de las disposiciones
nidas ¢n la Ley de Colegiacién Profesional Obligatovia,

DECRETA :

jiente

LEY ORGANICA DEL COLEGIO DE ABOGADOS
DE HONDURAS

CAPITULO 1
CONSTITUCION

rticulo 1°—Se constituye el Colegio de Abogados de Honduras, con
aalidad Juridica y patrimonio propios, el cual se regira por la Ley
legineién Profesional Obligatoria, por la presente Ley, sus regla-
S ¥ en lo no previsto, por las, demas leyes.

1 domicilio del Colegio serda la Capital de la Repibiea.

CAPITULO I1
ORJETO Y FINES'

rticulo 2+—IGl Colegio tendié por objeto camplir y bacer cumpliv con
m a Ja prolesion del Derecho, las siguientes finnlidades:

) Regular el ejercicio de la profesion sl Detecho en toda la Re-
pablica. ¥l Colegio establecera los aranceles judicial, administra-
tivo y notarvial.

) Proteger 1 libertad del ejercicio profesional de los colegiados,

4 Vigilar y Aancionar la conducta profesional de los colegiados v

e aquelles personas especialmente anlorizadas pava ejercer ac-

tividades propias de la profesicn. s

Procurar y estimular la superacion enltural, econémica v social

le los colegiados con o} objeto de enallecer la profesion del De-

echo,

' \Yooperar con los Centros de Euseiianza Supevior, en los aspecios
aflministrativo, téenico, docente v ocultural,

con el Estado en el cumplimiento de

sus funciones
) ipar en el estudio y resolucion de los problemas nacionales,
) F‘zn_\enlm‘ la_solidavidad y ayuda mutua entre los colegiados.
)V Emitie y oaplicar el C()rli;‘;n de Etica Profesional.
l‘f"nt‘:nm' el acercamiento de los profesionales del Derecho con
los de otros paises y especinlmente con los eentroamericaios.

se refiere el Ar
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k) Iundar y mantener la “CASA DREL ABOGADO” Yy sus instala-
ciones.
1) Emiliv opiniones, dictamenes ¥y evacuar consullas,

m) Proponer candidatos para la integracién de Organismos de Con

cilincién, Mediacién y Arbitraje.
n) Cualquicr otra actividad en beneficio de la profesion o
intereses generales del pafs.

de Jos

CAPITULO 11
INTEGRACION DEL COLEGIO

Articulo 3-—Torman el Colegio:

a) Los Abogados y Notavios autorizados por la Corte Supremas de
Justicia; v, ’

L) Los Licenciados en Cienciag Juridicas y Sociales, cuyons ti{ulge
hayan sida expedidos por universidades legalmente eslablecidase,
o reconocidos por In Universidad Nacional Antonoma de Hondu-
ras, en su caso.

Avticulo Ao

Wo obstante estar comprendidos en las eategorfas a Q-
iculo auterior, no podran ser miembros del Colegio los

que ‘estuvieren condenados en virtud de sentencia fivine por delitos co.
mumes, y los que hubieren sido suspendidos en el ejercicio profesional,

Arleulo 5°--Se consideraran incorporados en ¢l Colegin da Abogados

de Honduras, las personas que ostenten titulo vilido; Pero para ejercer

lag derechos de Colegiado, los

interesados deberan presentar solicitud

de inscripeién y acreditar su ealidad de profesionales. La ingeripeion de-

hera e

rcluarse dentro del término de 5 dias a partir de la fecha de pre-

sentacion de Ia solicitud, previo entero en la Tesoreria del Colegio de 1z

cuota que al ef

eto se fije.
Articulo G-—Cualquier miembro podra separarse del Colegio, El Re.

glamento respeelivo determinara la forma de retiroe o de reingreso.

5 JAPITULO 1v
OBLIGACIONES Y DERECHOS
Avtienlo 7--Son obligaciones de los colegiados:

4) Ajustar su conducta o lag normas de la moral profesional.

bY "Cumplir en el ejereicio de la profesion y en el desempeiio de car-
80s y empleos, las leyes del pais y las resoluciones legalment::
emanadas del Colegio.

¢) Proeurvar cl enaltecimiento de la profesion del Derecho,

d) Concurrir a Ias asambleas generales, ordinarvias o extraordinayine.
por si o por nredio de representante,

) Pagar las contribuciones ordinarias y extraordinarvias que fue
ren acordadas,

[ Desempenar los eargos Yy comisiones que se le encomienden: N

£) Procmar que en lag relaciones de los colegiados prevalezean los
sentimientos de confraternidad y solidavidad,

Articulo $°—-Son derechos de los colegindos:

a) Ejevcer Ia pnofesion de acverdo con esta ley,

b) Gozar de Ja proteccion ¥ de los privilegios del Colegio.

¢) Intervenir en lag deliberaciones y emitir su voto; ¥y,

d) Convenir sus honorarios con el cliente, sin rebajar las torifns
asignadas en los aranceles Judicial, Notarial y Administralive
A falta de convenio se aplicavén dichos aranceles.



rticulo 4—Solo los miembros de este Colegio podran ejercer la
1 nolaiial, la diveceion, procuracion y represenlacion en asuntos
fes, adiinistralivos y contencioso-administeativos, sin per, juicio
denes gue eatablece ¢l Chdigo del Trabajo.

dispne:
cticnio 10.—No obstante lo dispuesto ea el Acdculo anterior, po-
Jurcer funciones notaviales:

Los Licenciados en Ciencias Juridicas y Sociales colegiados que
desempenien los cargos de Jueves de Lelras o dc Puz vu aquelios )
lugures donde no hubiere Notavio colegiado; y.

Los Jueces de Letras y de Paz, no pr on‘alonmva, <n 1o que se re-
fiere unicaraente a poderes, testamentos y auténticas, cuando
en el término municipal donde ejercieren sus Cargos no hubiere
Notario colegiado, salvo las escrituras de caucion que se exten-
dieven apud-acta.

rticuio 11.—La facultad de representar ante los Tribunales y Juz-
y toda clase de uutoridades administr ativas, contencioso-adminis-
as y organismos auténomos y seminuténomos, o descentralizados,
ponde exclusivamente a los Abogados y Luenu.mu; en Ciencias
cas y Saciales colegiados.

e exceptuan de lo anterior:

) Las gestiones relalivas o T 1ecursos de exhibicidn personal o
de ampaio,
Las peticiones escritas en asunlos personales o del ednyuge o
de lus mencres hijos, cuando la Ctamitacion legal guede u_xuuu.xda
o decida con la primera providencia que se dicte.
| Las gestiones relativas a asuntos laborales, que podrdn ser he-
chas, tanto por las organizaciones laborales com patronales,
de acuerdo con lo gue manda la Ley respectiva. C
malguiera otra gestion quedara comprendida dentro de lo Zspuesto
parrafo primero de este articulo, ¥ la representacion deberd encar-
a un colegiado, bajo pena de nulidad de todo lo actuado en caso
atravencion.

aticulo 12.—FE] ejercicio de la procuracién corresponde exclusiva-
: a los Abogados y Licenciados en Ciencias Juridicas y Sociales
ados.

3ajo la direccion de un Abogado colegiado, podran ejercer la Pro-
i6n los Procuradores titulados y los estudiantes de los dos tltimos
ie la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, mediante autorizacion
slegio, de conformidad con el Reglamento respectivo. En las mismas
ciones podran ejercer la Procuracién por el término de dieciocho
i, contados desde la fecha del ultimo examen ordinario de materias,
studiantes que habiendo aprobado el tltimo cwso de la Facultad
encias Juridicas y Sociales, no hubieren obtenido su titulo. Uno u
:xXtrino se acreditarl con certificacién extendida por la expresada
tad.

urticulo 13.—E] nombramiento de Procurador se hara de confor-
i a 1o establecido en el Articulo 256 de la Ley de Organizacién y
uciones de los Tribunales.

.0 dispuesto en este articulo se entenderd sin perjuicio de lo que
eceptia en el Articulo 252, reformado, de la Ley de Organizacién
sibuciones de los Tribunales, cuyo contenido se hace extensivo a la
-ia administrativa o contencioso-administrativa, de conformidad con
articulo y el precedente.

Articulo 14.—Los derechos que por esta Ley se establecen, no se
:nden por declaratoria de reo, auto de prisién o de haber lugar a
aciéon de causa.

articulo 15.—Los cargos piblicos para los cuales, la Ley exige la

1d de Abogado o Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, aunque
;n caracter de suplente o interinos, sélo podran ser desempenados

niembros del Colegio, bajo pena de nulidad del nombramiento y de'lo

wdo por los funcionarios nombrados en contravencion a este precepto.
Articulo 16.—La Corte Suprema de Justicia para lenar las vacantes
scutran en el ramo Judicial solicitarda al Colegio nominus de los pro-
nales que aspiren a ingresar en esa carrera, a efecto de hacer los
sramientos correspondientes.

Para la ejecucion de diligencias, tales como inventarios, protocoliza-
, los Jueces solicitaran al Colegio nombres

:3, defensas de oficio, e
vembros del mismo.
Articulo 17.—S8lo podran ejercer las funciones de Asesor Juridico
is dependencias administrativas e institucivnes autdnowas y semi-
nomas, los miembros del Colegio de Abogados.

Articulo 18.—Para desempenar citedras universitarvias, en materias
ctamente Juridicas, es indispensable ser miembros del Colegio de
zados.

CAPITULO V

ORGANIZACION

Arvhculo LY -1 Colegio de

S
Abugados de Honduras tendr Jos or
sanismos siguientes: ;

a) La Asamblea Geneval

b) lLa Junta Directiva.

c) Il Tribunal de Honor,

d) Las Cumisiones Especiales.

CAPITULO V1

: LA ASAMBI.EA GENERAL

legio. lustara Formado por los colegiados debidamente congocados, y pth
dra ser ordinaria y extraordinavia.

La Asamblea General Ordinaria debera czlebrarse el 29 de lbnlde
cada ano y en ella se elegiran la Junta Directiva y el Tribunal de Honora

La Asamblea General Extraordinarvia se reunird cuando asi lo acuer;
de la Junta Directiva, o a solicitud spserity por un niimervo no merlol'
diez coelegiadus. v

Articulo 21.—Las Asambleas Generales se celebraran plevm conv
calovia, Ja cual se hard mcdl.mu, nota divigida a cada uno de los miemb
del Colegio, por avisos en un diarvio de amplia cireulacion y por una rndm
difusora de audienciu genecral en el pais.

La convocaloria debera hacerse con 15 dias de dnhcxpacmn al
fecha senalada para celebrarias, expresandose el objeto de la reunibn
los avisos respectivos. :

La convocatoria para primera y segunda reunion se hard en un sol
aviso, debiendo celebrarse 1a segunda reunién 24 horas despucx de
hora senalada para la primera.

Articulp 22.—Para que una Asamblea se considere legalmente reunl
da en primera convocatoria, se requiere la asistencia de mas de la mita
de los colegiados. Si la Asamblea Ordinavia o Extraordinaria se
por segunda convocatoria, se considerara validamente constituida, cug
quiera que sea el nimero de miembros gue asista.

Articulo 23.—Lag sesiones de las Asambleas duraran el tm.mpo n:
cesavio para la resolucidon de los asuntos sehalados en la respectiy
agenda. Cuando no pudiere terminarse la discusién y resolucién de W
asunto, podra continuarse su conocimiento en el dia o dias siguientes,

Articulo 24.—Los asuntos sometidos al conocimiento de la Asamb
General, se resolverin por mayoria de votos. El voto sera directo y
en los casos gue determinen esta Ley o sus reglamentos; y los col
solo tendran derecho a su voto personal y al de un colegiado que repK
senten. La repiesentacion se acreditard por simple carta. sl

Las resoluciones de la Asamblea General en materia de su’ wq
petencia son definitivas y no cabra recursos contra ellas, salvo los conl
titucionales cuando procedan.

Articulo 25.—Son atribuciones de la Asamblea:

Articulo 20.—La Asamblea General es el érgano su?-emo de) Co,

a) Proponer por los canales convenientes las reformas o modlf;ﬁ
ciones a la presente Ley.
b) Elegir los miembros de la Junta Directiva y del Tribunal de Hon1
¢) Emitiy el Cédigo de Etica Profesional. -3
d) Acordar los reglamentos necesarios para que el Colegio cump
sus funciones.
Decretar anualmente el Presupuesto, tomando como hnseel P
yecto que le someta la Junta Directiva.
Kstablecer las contribuciones ordinarvias y extmmdmanasq
deberan pagar los colegiados. :
~g)-iSxaminar;-y-aprobar-o-improbar-Jos -informes -y actos de- H\m,
Directiva. i
Conocer de las quejas o apelaciones contra las resolucnes
la Junta Directiva con excepcion de las que se refieran 3
cucion de fallos del Tribunal de Honor. E
1) rlliLLla ld; dema; que dctulmnen esta Lt.y o los xevl imelil

€

-

h

CAPITULO Y11

LA JUNTA DIRECTIVA

de la direccién y gobierno del Colegio. Estara compuesta de n
bros propietarios, con sus respectivos suplentes, asi: Un Fresidents,
Vice-Presidente, tres Vocales, un Secretario, un Pro-Secretario, yn.

Articulo 26.—La Junta Directiva es el drgano ejecutivo, mu;i;
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3) Depositar los fondos del Colegio y a nombre de éste, en una
institucion bancaria del pais, ya sez en efecfivo o en valores de
hiquidez inmediata, segin lo disponga la Junila Directiva.

Articulo 37.—Son atribuciones del Secretario:

a) Llevar y custodiar los siguientes libros de Registro de los Co-

Jeglados, de Actas y Acuerdos de lu Asamblea General y de la

Junta Directiva, y los demis que se estimen necesarios.

Hedactar y autorizar las uutas‘!_acnerdo:, resoluciones y comu-

nicaciones, o

c) Extender certificaciones.

d) Inscribir a los colegiados, tomando razén de §us titulos y extender
€l Certificado de Colegiucion.

) Cursar las convocatorias necesarias.

5}

C

£) Ordenar, conservar y custodiar el Archivo del Colegio.

2) Redactar la Memoria Anual de las actividades del Colegio, la cual
scra presentada en la sesidén inuugural de la Asamblea General
Ordinaria.

h) Lievar la correspondencia del Colegio bajo la -direccion del Pre-
sidente.

1) Recibir y tramitar las solicitudes y comunicaciones que se dirijan

ul Colegio y a sus diferentes organismos.

Articulo 38.—El Prosecretario prestara al Secretario la colaboracién
que uecesile, debiendo sustituirlo en caso de ausencia o impedimento
temporal,

CAPITULO X
TRIBUNAL DE HONOR g

Seccién Primera: Orgaiizacién

Articulo 39.—El Tribunal de IHonor serd el 6rganc encargado de
conocer la conducta de las personas, gque sujetas a la autoridad del Co-
legio, infrinjan el Cédigo de Etica Profesional, esta Ley, los reglamentos
y resoluciones emanadas de sus organismos, y de proponer a l.x Junta
Directiva las sanciones correspondientes.

Asimismo propondrd u la Asamblea el otorgamiento de distinciones
especiales a miembros del Colegio cuando se hicieren acreedores u ellas
POr meritos o acciones relevantes.

Articulo H).—El] Tribunal de Honor estard comnpuesto por sicte miem-

bros, electos anualmente en igual forma que los de la Junta Directiva, y
tomuran pousesion de sus cargos en la fecha sefialada en e) Articulo 30
de esta Ley.

Ll cargo es obligatorio e irvenunciable para todos los colegiados que
resultaren designados.

n su primera sesion, el Tubuunl de Honor elegira de entre sus miem-
bros, un Presidente y un Secretario,

Articulo 41.—Pura ser miembro del Tribunal de Honor se requiere:

a) Tener el titulo de Abogado y ser Miembro del Colegiu.

b) Haber cumplido treinta y cinco ahos de edad.

v) Haber ejercido la profesiéon durante diez afios como minimo.

d) Ser de reconocida honorabilidad y capacidad profesional; y,

¢) No haber sido objeto de sancion grave por parte del Colegio, ni
de condena por delito coman.

Seccién Segundu: Atribuciones
Articulo 42.—EIl Tribunal de Honor tendra las siguientes atribuciones:

u) Servir de mediador en las controversias gue surjan entre los co-
legiados o entre éstos y los particulares,

b) Conocer de las quejas y denuncias contra los colegindos, sefia-
_lando a la Junta Directiva o a lu_Asamblea General, segin el caso,
las sanciones correspondientes,

¢) Formular el Cidigo de Etica Profesional y someterlo a la apro-
bucion de lu Asamblea General

Articulo 43.—El Tribunal se reunird en lu sede del Colegio en virtud
Jde convocatoria del Presidente del mismo.

Articulo 44.—Los miembros del Tribunal solamente podran abstener-
se¢ 0 ser recusados por causa de parventesco dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, amistad intima o enemistad ma-
nifiesta con cualquiera de las partes, o interés directo o indirecto en el
asunto.

Las recusaciones deberdn promoverse dentro de los diez dias siguien-
tes ul de la notificacion o citacién para contestar, mas el término de la
distancia, en su caso, conforme al Articulo 265 del Cédigo de Procedi-
mientos Civiles. En el cuso de admitirse la abstencion o la recosuacion
e llumara a un integrante, conforme al Articulo 46 de esta Ley.

‘Directiva.

Avticulo 45.-Laus vesoluciones del Tribunal de Honor se tomarin’
por mayoria de volos. En caso de excusa, recusacion o impedimento de
varios mienibros, cualro de cllos por lo menos, podran. resolver. Dn cas0 1j
de empate, ¢l Pll.aldulh. decidiva con voto de calidad. 3

Articulo 46.—Si por excusa, recusaciéon o impedimento, el numepo
de miembros del Tribunal, quedare reducido a menos de cuatro, la Junta
Directiva designara con cavdcter de inlegrante, los Abogndos del Cor
legio gue sean necesurios.

Articulo 47.—Cuando cl Presidente del Tmbunal tuviere couommlen‘
de que existe entre colegiados una diferencia o conflicto gue pudierg
originar un grave incidente entve los mismos, ofrecerd inmediatamen
su mediacidn para divimir la discordia por medio de la conciliacién. Tg
bién lo hurda a solicitud personal de cualguiera de los interesados
extraios. Iin eslos asuntos ek Presidente acluard confidencialmente y gonis
toda la prudencia que tales casos exijan, pudiendo delegar sus fyficiones ?
si 1o juzga oportuno. Silus partes no resuelven sus diferencias o dxsputas
mediante la conciliacion, se levard el asunto al Tribunal de Hunor. o

Articuly 48.—EI procedimicnto ante el Tribunal podra iniciarse-de
aficio, a instancia de parte o por denuncia del Fiscal del Colegio. Dicho -
pmuedmucutu serd amplio, con el objeto de que los principios de ganmﬂa"
de la defensa, apreciacion de la prueba basada en la sana critica e inde- - 4
pendencia de juzgamiento, permitan levar .\l Tribunal al estableclm.lentp &
de la verdad de los hechos.

Articulo 49.—Si encontrare mérito para abrir la mvestxgaclon el
Tribunal ordenard la citacion del inculpado para que comparezca perso-
nalmente o porr medio de representante, a recibiv el pliego de cargos. -

La contestacion y las pruebas pertinentes deberan presentarse dantno
del término de ocho dias, mas el de la distancia a que se reficre el Articulo
265 "del Codigo de Procedimientos Civiles, en su caso. Practicadas. las
pruebus propuestas, el Tribunal calificard los hechos y dictard la’ repo-
lucion que proceda, dentro de los cinco dias siguientes.

Contestada Ja demanda, la tramitacién del juicio no podrd du.rar
mas de veinle dius salvo que la practica de la prueba _exigiere mayor tér-
mino, en cuyo caso el Tribunal podra ampliarlo pero sin que exceda .do 4
veinte dias. Bl Tr ibunal podia dictur autos para mejor proveer. b

Articulo 50.—La resolucién que dicte el Tribimal se ajustaré a lo”
preserito en la presente Ley y se tomard en -votacién secreta, con-asis: |
tencin de todos sus miembros y por mayoria de votos. La masuxtencm
injustilicada de sus micmbros dara lugar a la pena de suspension tem-
poral en el vjercicio de sus cargos, la cual serd uupucstu por la Junta

-Articulo a.l ~~—La resolucién del Tribunal de Honor se notificard por._
su Secrelario, personalmente si las partes concurren al Despacho. Si no
concurrieren o residicren en los departamentos la notificacién se lm’ﬁ
por media de comunicacién librada al representante del Colegio.

Articulo 52.-—Las resoluciones del 'Cribunal de Honor ge comunicarin
a lu Junta Directiva, pura que haga efcctivo su cumplimiento. -

Articulo 53.—Las resoluciones del Tribunal de Honor son mapelables, :

Articulo 54.—Cuando de lo actuado el Tribunal de Honor encontrare
merito para la sancién de suspension temporal del ejercicio profesional,
debera declarario asi y ponerlo en conocimiento de Ja Asamblea por con-

ducto de la Junta Directiva, con el fin de que aquélla dicte la resolucion
del caso, ;

CAPITULO XI

SANCIONES Y REHABILITACION

Articulo 55.—Las Autoridades del Colegio, podrin imponer a
miembros las sanciones siguientes:

a) Amonestacion privada de la Junta Directiva por negligencia grave 4
o ignurancia inexcusable, en el ejercicio de la profesion.

b) Amoneslacién piblica ante la_Asamblea General, —por_haber m.
ado a la ética profesional o atentado contra el decoro y p tlgm
de la profesion.

¢)

Inhabilitacién para el desempefio de cargos de cleceion | | nom«n;
bramiento dentro del Colegio, basta por dos aiios, en l(: €808
de faltas graves no comprendidus en los nimeros anteribdres de
este articulo. 3

Por via disciplinaria, multa de cinco & veinticinco Iem]j[ms por
las inusistencias de los miembros a las sesiones de la Fnta Dl-,

d

rectiva, de las Asambleas Ordinarias y Extraordinarijs o por
lulta de cumplimiento en €] desempeiio de Jas comisiones o labores |
que les asigne esta Ley o les em,oxmend«.n las Autonyades del
Colegio; vy, E 4
¢) Suspension temporal en el ejercicio de la profesion. 1 !

i = < 3 3 sor . i
Articulo 56.—Los colegiados que sin causa justificada, dejaren def
satisfacer mis de scis cuotus conseculivas, serfin requeridos para que el 1
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rero y un Fiscal, electos individualmente por simple mayoria, mediante
Qto directo y secreto, de conformidad con los ArLigulos 20 y 24 de esta

? La representacion legal del Colegio corresponde a la Junta Direc-
ya. Se ejercerd por medio del Presidente’o quien haga sus-veces, y por
Kiscal en los casos que esta Ley establezca.

La Junta Directiva designara en cada Departamento de la Repibliea,
'representanles que estime convenientes, quienes seréin los 6rganos
comunicacién entre los colegiados residentes en el respectivo Depar-
mento y el Colegio. Asimismo podra organizar capitulos en los lugares
nde el namero de colegiados lo justifique.

. Articulo 27.—Para ser miembro de la Junta Directiva se requiere:

a

Ser miembro del Colegio en el plano ejevcicio de los derechos que

confiere esta Ley.

b) Tener el titulo de Abogado.

¢) No tener cuentas pendientes con ¢l Colegio: v,

d) No tener parentesco, dentra del cuarto grade de consanguinidad
o segundo de afinidad, con cnalquicra de los demis miembros de
fa Junta Divectiva,

kkn caso de incapacidad sobreviniente por afinidad,

rgo el miembro de eleccién posterior,

rticulo 26 de esta Ley.

Articulo 28.—Los miembros de la Junta Directiva tomarian posesién
sus cargos el 30 de abril de cada afio, y durardn en sus funciones un
0, salvo lo dispuesto en el Articulo 31 de esta Ley.

Articulo 29.—Los cargos de Secretario y Tesorero s2rdn remunera-

5. Los demas devengarin las dietas que determinen los Reglamentos.

s miembros de la Junta Directiva no podran ser reelectos para cargo

guno de la misma en el periodo siguiente.

! Articulo 30.—La Junta Directiva debera celebrar sesiones ordinarias

ensualmente en las fechas que fij2

@ando asi lo determine el Presidente.

¢ Articulo 31.—La Junta Directiva solo podra celebrar sesiones cuando

meurran, por lo menos, s2is de sus miembros, y las resolucioues se to-
aran por mayoria de votos de los presentes.

La inasistencia de los miembros de la Junta Directiva a las sesiones,
1 tres veces consecutivas, sin causa justificada. surtivd los efectos de
{renuncia al cargo sin ulterior trimité. Los suplentes completaran el
riodo de los propietarios.

vacara en su
segiin el orden establecido en el

Articulo 32.—FEn caso de falta del Presidente, actuard el Vice-Pre-
dente y en defecto de éste, los Vocales por el orden de su elececion.

CAPITULO VI

ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 33.—Son ah'ibucir:mes de la Junta Directiva, ademas de las
le expresamente le sefiala la Ley de Colegiacién Profesional Obligatoria,
s siguientes:

a) Convocar las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias en la forma

que sefiala esta Ley.

Elegir las materias que han de ser objeto de estudio y debate en

las reuniones académicas del Colegio.

¢) Nombrar los miembros integrantes de las Comisiones Especiales.

d) Promover congresos juridicos nacionales e internacionales v fa-
vorecer el intercambio.cultural entre profesionales del Derecho,

nacionales y extranjeros.
y emitir las disposiciones

b

e

Elaborar los proyectos de reglamentos
pertinentes para el eficaz funcionamiento del Colegio.

Conocer de la renuncia del cargo de cualquiera de sus miembros
y Hamar al suplente respectivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el
parrafo segundo del Articulo 31.

g} Conoger de las faltas que cometan los empleados y demas fun-
cionarios del Colegio, y aplicar las sanciones respectivas.
Conceder licencia a sus miembros, por causa justificada, para
separarse temporalmente de sus cargos.

il§Designar los Representantes del Colegio en los Departamentos.
)} Remitir las néminas de los miembros del Colegio a las autoridades
torrespondientes, para que de entre ellos se escoja los que habran
e desempenar funciones piblicas, cuando para éstas se requiera
L calidad de Abogado o Licenciado en Ciencias Juridicas y So-

f

(-3

ales. .

k) Hresentar a la Asamblea la Memoria de los Actos de la Junta
rectiva.

1) Froponer a la Asamblea General como miembros honomnos a

rrofesionales de reconocido prestigio.
Organizar las comisiones y encomendar las represe ntacmnes que
considere necesarias.

m

el Reglamento, y extraordinarias

n) Kijar los honorarios que deba cobrar el Colegio de acuerdo con
el Reglamento, por trabajos que se le encomienden.
i) Decidir sobre honorarios, cuando surja sobre los mismos des-
. acuerdo entre los colegiados y sus clientes, si ambas parteg de-
terminan someter a su conocimiento la discrepancia. La solicitud
dehera ser presentada por escrito.
Designar interinamente, en caso de falta o impedimento temporal
del Fiscal, Secretario o Tesorero, a los Vocales que deban susti-
tuirlos.
Colaborar con los Centros d= Enseflanza Superior del pais en
la solucion de los problemas de interés nacional de acuerdo con lo
establecido en las letras e) y g) del Articulo 2* de esta Ley.
Remitir el primer dia de cada afio a todos los Juzgados y Tribu-
niles de la Republica, asi como a las oficinas administrativas,
lista complzta de todos los miembros colegiados autorizades para
el eiercicio de la profesion, y mensualmente, las adiciones y mo-
dificaciones gue se produzean. Iistas listas se fijaran en fugm
vigible de eada oficina o despacho a que se envien.
Flaborar el proyeclo de Presupuesto Anual y somelerlo, ‘lentro
del primer mes de su ejercicio, a la consideracion de la Asamblea.
Publicar la Revista del Colegio y editar las obras cientificas y
culturales de los colegiados, cuando se hayan hecho acreedores
a tal distincién; y,
t) Las demas que determinen la presente Ley y sus Reglamantos.

CAPITULO IX
ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 34.—Son atribuciones del Presidente:

0

P

q

S

a) Presidir las sesiones de las Asambleas Generales y las 4o la
Junta Directiva.

Formular la agenda que corresponda a cada sesion y dirigir las
discusiones.

Decidir con doble voto, en caso de empate, en las Asambleas Ge-
nerales y en las sesiones de la Junta Directiva.

b)

c)

d) Conceder Licencia por justa causa y hasta por quince dias. 2 los
miembros de la Junta Directiva.

e) Nombrar comisiones en defecto de la Junta Dirvectiva, en caso
de urgencia.

f) Autorizar los gastos gue no excedan de L. 100.00 y dar cuenta
eén su oportunidad a la Junta Directiva.

) Kirmar juntamente con el Tesorero los cheques para retivn de
fondos.

h) Firmar con el Secretario las actas de las sesiones, acuerdos y

resoluciones; y autorizar con su “Visto Bueno”, los reciboz cantra.
la Tesoreria y las érdenes de pago.
i) Ordenar la practica de arqueos y auditorias,
1) Convocar a sesiones a la Junta Directiva.
k) Recibir la promesa de ley a los miembros al incorporarss, yv a
los funcionarios del Colegio nombrados o electos, al tomar po-
sesion de sus cargos.
Proponer a la Junta Directiva el nombramiento -0 remocisn de
los empleados del Colegio.
lepresentar al Colegio en los actos oficiales y culturales; »,
Autorizar con el Secretario log certificados de colegiacian

m)
n)

Articulo 35.—Son atribuciones del Fiscal:

a)
b)
c)

Velar porque se cumpla esta Ley y los Reglamentos.

Intervenir en los arqueos y auditorias que se practiquen.
Examinar las cuentas de la Tesoreria y rendir el respective in-
forme a la Asamblea General. Para tal fin podrd obtener la
asesorfp que estime necesaria.

Ejercer la representacién legal del Colegio en los asuntos judicia-
les, administrativos y contencioso-administrativos; vy,

Ejercitar las acciones procedentes contra las personas que ilegal
o indebidamente ejerzan la profesion.

d

e

~

Articulo 36.—-Son atribuciones del Tesorevo:

a) Administrar, bajo su responsabilidad los fondos del Colegia

b) Recaudar las contribuciones a que estuvieren obligados los
miembros.

¢) kfectuar los pagos del Colegio con la debida autorizacién.

d) Llevar los libros de contabilidad necesarios.

e) Presentar mensualmente un estado de cuentas a la Junta Directiva,

y al fin de cada afio de labores un estado general de cuentas, en
forma circunstanciada.

Rendir, previamente al desempefio de su cargo, la caucién que
le seniale la Junta Directiva; y.

f
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‘mes siguiente procedan a cancelarias, bajo apercibimiento de sugpension
en el ejercicio de la profesion. En igual forma se procederd en el caso
de contribuciones extraordinarias.
. Articulo 57.——Cumplidas las sanciones determinadas en log incisos
‘¢) y e) del Articulo 55 y en los Arliculos 56 y 58, se produciv la rehabi-
litacion inmediata del sancionado.

Articulo 58.—La reiteracion por tres veces de actos & los que se les
haya aplicado la sancién de amonestacion piblica, serd sancionada con
I suspengion hasta por un afo del ejercicio de los derechos correspon-
dientes a los miembros del Colegio.

CAPITULO XII
COMISIONES ESPECIALES

- Articulo 59.—El Colegio tendra las comisiones especiales que fue-
ren convenientes; serin nombradas por la Junta Directiva y estardn
" integradas por suficiente nimero de colegiados. Sus funciones durarin
el mismo perfodo que el de la Junta Directiva que las nombre.

; Articulo 60.—Cada comisién designard’ de entre sus miembros, un
: Coordinador de sus propias actividades. El Coordinador deberd presentar
“a la Juntn Directiva un informe anuaj de las realizaciones de la respectiva
- comision.

F Articulo 61.—Son atribuciones de las comisiones:

2) Evacuar las consultas juridicas que hagan los prupios colegiados,

los Juzgados y Tribunales, dependencias del Gobierno e institu-
[ ciones auténomas y semiauténomas. Queda prohibide resolver
f consultas de particulaves, ya sean personas naturales o juridicas.

: b) Redactar los proyectos de dictimenes que el Colegio solicite; y,
i ¢) Cooperar con la Junta Directiva en las demds labores del Colegio.

CAPITULO XIII
,E BIBLIOTECA DEL COLEGIO -

Articulo 62.—I1 Colegio organizard bibliotecas juridicas en las prin-
cipales ciudades del pais.
Articulo 63.—Seran atribuciones de los bibliotecarios:

a) Vigilar, ordenar y conservar la Biblioteca.
e b) Formar y llevar los catilogos de obras y proponer la adquisicién
U) damatee e nf\l\sidel‘ﬁ uitiles a los fines del Colegio.
l(ﬂs publicaciones del mismé, 2~ 1= Revista del Colegio y de todas
Jrganizar los servicios de intercambio cultural
< . al =
blicaciones; y, y canje ae pu

e) Dar a conocer, periédicamente i
: X , , a los colegiados las listag de 1
abras recibidas, i

d

CAPITULO X1V
ASISTENCIA SOCIAL

Articulo‘Gbl.—El Colegio creard un fondo destinado a la proteccién
de los Colegiados por los riesgos de enfermedad, ihcapacidad temporal
o permanente para el trabajo, vejez y muerte.

) La Junta DII‘ECUW} podrd contratar, previos los esludios correspon-
dientes, seguros colectivos con compaiiias aseguradoras establecidas en
el pais. :

& Alsx.rttxcul? Gg;)—l.;a Junta Directiva preparara el Reglamento del Fondo
istencia Social, que seri sometida a la consideracién -y aprobacid
de la Asamblea General. 4 P

CAPITULO XV
PATRIMONIO DEL COLEGIO
Agiculo 66.—Constituyen el patrimonio del Colegio:

a){lLas contribuciones ordinarias y extraordinarias que acuerde la
Asamblea. .

b) Y.a cuota por derecho de inseripcion.

¢) il producto de las multas gue s impongan-de acuerdo con esta Ley
. sus reglamentos, g ’

d) Lps in.gresos provenientes del Timbre del Colegio.

e) Lhs bienes muebles e inmuebles que .adquiera el Colegio.

f) ¥{ producto de los bienes del Colegio.

g) Las flonlaciolaes, herenciag y legados que adquiera el Colegio; v,

h) Log‘mgresos provenientes de cualquier fuente que perciba el Co-
legio, de conformidad con esta Ley y las finalidades -de la Ins-
titucion,
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Articulo 67.—La administracién del patrimonio del Colegin corres-
ponde a la Junta Directiva que la ejercerd por medio del Tesorero.

Articulo 68.—La Junta Directiva dictard las medidas que eslime
convenientes para la mejor administracion del patrimonio del Colegio.

CAPITULO XVI

DEL TIMBRE

Articulo 69.—Se faculta al Colegio para establecer un Timbre espe-
cial euyo valor percibird en la forma siguiente:

1) Cada copia o ‘testimonio, y las actas notariales no incorporadas
al Protocolo, que autoricen los Notarios o los Jueces de Letras
o da Paz por ministerio de la Ley, levaran adheridos, en su pri-
mer folio, timbres del Colegio por valor G0 coorvsmeconssomitianidis L.1.00
Quedan exentas del timbre lag copias que de conformidad con
la Ley deban remitirse a la Corte Suprema de Justicia,

9) Cada auténtica notarial llevara timbres por valor de .......... . L0.50
Los timbres deberén ser cancelados debidamente por el Notario.

Articulo 70.—Ningtn funcionario admitird ni dard curso a documento
alguno en gue se haya omitido el timbre o no esté dehidamente cancelado.

Articulo 71.—La emisién y expendio dél Timbre estarén a cargo del
Colegio en la forma que los reglamentos determinen.

Articulo 72.—Del producto liguido del Timbre, se asignard no me-
nos del 40% para el Fondo de Asistencia Social del Colegio, y del resto
dispondra el propio Colegio para el cumplimiento de los demés fines
del mismo.

Articulo 73.—En lo que no sc oponga a esta Ley, se aplicaran a
log timbres del Colegio las disposiciones de la Ley de Papel Sellado
y Timbre, sustituyéndose la Tesoreria del Colegio en todo lo gue corres-
ponde a las autoridades fiscales. Las multas se enteraran en la Tesoveria
del Colegto.

CAPITULO XVII
DISPOSICIONES GENERALES

Articwlo T4.—Para la discusién de leyes que tengan relacién directa
o indirecta con el ejercicio de la profesion, que afecten la organizacion
y funcionamiento del Colegio, o m2noscaben los derechos de los colegia-
dos, se pedird la opinién del Colegio de Abogados.

Articulo 75.—II funcionario del orden judicial o administrativo que dé
curso a cualquier solicitud o escrito de persona no autorizada por esta Ley
para el ejercicio profesional, incurrird en una multa de cinco a cien lero-
piras, que impondri el respectivo superior jerdrquico de oficio o a solicitud
del Colegio. La multa se hara efectiva en la Tesoreria del Colegio, sin per-
}}l('il“:‘ign(le la nulidad de todo ! actuado desde la intervencion de aquella
e :\r;t!‘:!lluo ‘76.—En el Reg!stm de polegindns que llevara el Secretario,

n niimero a cada miembro el que se consignard en el Certificado
de Colegiacion.

Articulo 77.—Es obligacién de }ns colegiados comunicar al Colegio
e! lugar de su domicilio y diveccién, lok cambios de los mismos y as m‘szlh
clas quie se prolonguen por més de ties meses consecutivos. '

Articulo 78 —Toda orden de pago debe ir acompafiada de los eom-
probantes respectivos. El Presidente y Tesorero son responsable; ;;nli-
dunar_ngnte por los pagos indebidog que autoricen conjuntamente, sin
per_]\xclko. d;a ls’gmaccidn criminal correppondiente. ,

rticulo 79.—Al promulgarse lg presente Le i

pgual Sociedad de Abogados:const{qtulil‘én el Cole!giolo; ;‘)11‘:::::: ;:f s]:‘
guienete promesa: “PROMETO SER FIEL AL COLEGIO DE AEOGADOQ-
DE HONDURAS, HONRAR SUS PRINCIPIOS Y CUMPLIR SU LE;(
ORL‘H\NICA Y LAS DEMAS DISPdSICIONES QUE DICTE PARA EL
ISJJ(:)(.;\IRO DE SUS FINES Y EL ENALTECIMIENTO DE LA PROFE-
lgual promesa rendirdn al tomar posesién,de sus cargos los miembros’
;lzcln‘s o‘norfﬂ:smdos, segl’xp el caso, de la Junta Directivi. el ;'ﬁbu:::ulngz
e il::::l(;lp(;(::{:::nes Especiales, Representantes, y los nuevos mjembros
: Articulo 80.—Siendo una organizacién sin propésitos de lucro, el Co-
legiq cstara exento del pago de impuestos por los ingresos que o'btenga.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 8lL.—Las disposiciones que contiene esta Ley, relativas a
la nuhidad, sanciones y ejercicio profesional, entraran en \;igencia al in-
tegrarse los diferentes organismos del Colegio.

_ Las disposiciones y sanciones referentes al Timbre del Colegio no se
!I!)llcal‘l‘m mientrag no se pongan en circulacién los timbres corvespon-
dientes, y quince dias después de tres avisos que en la forma que eatablece
el articuwo siguiente publicard la Tesorveria del Colegio.
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Articulo 82.—Los efectos que se originen por la falta de inseripeion
¢én €l Registro de Colegizdos, no se producifén hasta dos meses después
de haber tomado pesesidn la Junta Directiva del_ Co}egxo. La fecha en
que vencera este plazo deberd anunciarse por pubhcaclone.s que se hardn,
Gaceta y en diarios de bastante circulacién en el
de difusin que se consideren convenientes a par-
3z posesién. .
ientras se procede a la eleccion de la Junta Directiva
fecha prevista en esta Ley, la actual Directiva de la
szados de Honduvas, asumird las funciones gue corres-
—quedando facultada para proceder a la integracion de
czanismos el Colegio.

cada diez dias, en La
pais, y por otres medi
tir de dicha tm“

VIGENCIA DE ESTA LEY

Articuio 84.—Todos los asuntos que se encontraren en trimite 2 la
ada e vigencia de esta Ley y que hubieren sido iniciados o susten-
os pov personas que conforme a la misma estén imposibilitadas para
sestionar en representacion de otras, podrdn llevarse hasta su termina-

cion sin cambio de gestor.

PODER EJECUTIVO

Economia y Hacienda

Acuerdo N* -RI8
cgucigalpa, D. C., 14 de junio de
1965,

Vista
sentada

para resolver la soliciud pre-
coit fecha veintiteds de marzo
de mil novecientos sesemta y euatro,
ror el sefior Antenio Jacobo Sayhe,
bondureiio, mayor de edad, casado,
industrisl y vecine de la cindad Jde
Sun Pedro Sula, departamento Jde Cor-
s, en su caricter de Cerente e la
“Froductes Navionales Galva-
nizados, 5. de R, 1.7, Jdel misias domi-
cilio, contraila a pedir clasifivacion e
la misma de conformidad con fa Ley
de Fumento ludusteial y que vn con-

Cipress

secuencia se le otorgien las veatajus
¥ privilegios correspoilientes.

Resulta: Que en treinta de marzo
del afo pasado se div traslado de la
solicitud w la Direecion General de
Economix y Comercio, para los cfectos
legales consizuientes,

Resuha: Que en veintisicle de mayo
v nueve de septiembre del afo aute-
tior s¢ dio traslado de la solicitud a la
Secretaria Téenica y a la Cowision
de Iniciativas Industriales, Fespectiva.

wente, para gque hiciese ol andlisis {a

primera vy vwitiese Jdictamen la se.
zunda,
Resulta: ue «n nwne de septivm-

bre del pa-adu aio la Sectetaria Tée-
wica fue de opinidn porque sc le
_wiorgacan o la empresa en referencia

crminadas franguicias y [nri\‘i‘cgi-ﬁ.'

fi "

Comsideramdo: Que de
ta Ley respectiva se rlasifivarin camo
Tadustrias Necesariss, lis que se dedi-
quen a. la produccidn de mereancias
o a la prestacion de servicios dlestina-
dos a satisfacer directamente las nee
sidades vilales de la poblacién o a ey
var el nivel de empleo, de mnlunm-l,nl

con lus dispusiciones del Reslamenia
respective.
Considerando: Que una vez clasiii-

vada la copresa, o Pader Ejecutive
emitird acuerdo, en ol coal hard vous
tar las frauguicias y privilegios on que
vonsiste fa proteecidn  otorgada.
términes y eondiciones, ast come las
vbligaciones que recacn sobre la em-
presa, e conformidad con Ja Ley v
Foments Industrial y su Reglamenta,

sus

piiblica, en aplicacion de los Aniculos

b); 11; 13; 1, incise b); 10; 18; 19:

slamento,
ACUERDA:

tos  Nacimales  Galvanizados, 3.

tablecida”,
fabricacion de articulos galvanizados.
2*—Otorgar a la referida empresa las

secer gque fue

dictamen del duce slel mismo mes,
Kewulta: Que en veintinueve de wetu-
bic de mil noveviewlos sesenta y cua-
i, la Sceretaria de Estado en Ios
Despachos de Economia y Hacienda,
dictd 1esolucién clasificande a la em-
picsa “Productos Navionales Galvaniza-
dos, S. de R L7 en la categoria de) b
“ludustria Nevesaria Establecisda™.

Resulia: Que en la misma fecha se

wotifics de la resulucion al soliviante,
. e '
auien manifeatd su confmmidad con

fa misma{

Conzid@amla: Que serin objeto de
proteccion el Estado las empresas que
claboren o transformen materias primas
de origen nacional o extranjeco con el
objeto de produrir nuevos \!

por la 1‘o~'--
misién de Iniciativas  Industriales en

¥y iz =5
al 506 de deduecion de la renta
Inru gravable por lus wtilidades reinver-
tidas en activos fijos de Ja empresa.
durante un periodo de cinco (3) ahos;
b) 100% de frang aduaneras,
durante un periodo de cinco (3) aios,
para la importacion de los siguicutes
'maltmlr; de construceién: hierro; tu-
l ia sanitaria; alambre eléetrivn ¥ 1
cios sanitarios para la plamta indus-
twial; ladrillos y cemento refraciario
para la plaata de galvanicar y a
vios de fontaneria negre; ¢ 1005 de
franquicias aduaneras, durante wn pe-
riodo de cinco (5) ades, para l.z -
portacion de la

s

combarga, las tasas o desechus de

Por tanto: el Presidente de la Ilf-’““l"" RIS ¥ Iusporte.

20 y 36 de la Ley de Fomenta Tndus-|ienda imporiar, sean
il y 2 i 1) 3 24 de [ nSrsiibles pars I cmpres y no s "o e Dace gara cls

1 .. . o - S
Clasifirar a la empresa “Produe- yuisitos necesarios para los fines a que

Por

cion ale los siguientes

para | import,

combustiblis, exceptuando su uso para
transporte: aceite dicsel, grasas y ae
crudo; ) 100% e Tranqui
wrras, duante un perivdo de cinco (5)
mu:, para la importacion de las si-
% S ias primas, las seimi-

adu,

LUIS MENDOZA FUGON
" Secretario

Al Poder Ejecutivo

El Seeretario de Est

Articulo 85.—La presente Ley entrard en vigencia desde el dia de su
publicacién en el Diario Oficial “La Gaceta”

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Distrito Central, en el Salén de
Sesiones del Congreso Nacional, a los veintiocho dfas del mes de septiembre
de mil novecientos sesenta y cinco.

MARIO RIVERA LOPEZ

Presidente

tanto: Ejecilese.

lesempein dentro de la misma em-
riesa de puestos directives ¥ ad
trativos en Jos provesos de fabiic
v ddistribucion Jde sus productos,

e
acuerde con las leyes de la materia;
e} No elevar los precios de venta de

sus prudi sobre el nivel de aquellu:

claboradus ¥ materiales que entran en

boravien de lus productes terminades:
lamina negra; alumbre negro; zine on

e prevalezean en o mercudo nacional

acuecds von o composicion o en ¢l proceso de cle- para igual clase de mercancias, antes

bien, procurar rebajarlos para que ol
“vonsumidor se benelicie de la redue-

barras o lingotes; clorure de amonio;
acide sulfiirico; tnberia negra para
;.:xl\amur, planchas lizas de lamina de
v en negro; canales y caballetes
salvanizar y remaches.

F—-Las [frangnicias aduancras a que
e aefieren los incisos b), ¢), d) ) v
11 que amteceden
dered lasas,
v orevarges que vaisen Ja mpeitasici
de los eeferidos bienes, incluyende Jos

~in

cibeiones, rarz

N

derevhus consulares, Se exceptian, sin
L
laraje, muellaje. almacenaje y manejo
de mereancias y las gqne zon legalmente

bles por servicios ile puerto, cn--

A*—-Las [ranquicias a que se refjere

5 = aicic, ¢ e dlo se olorgardn cuando
o, mimero 1%; B, nimero 2%; Y, incisp, ¢ # uerdo silo se nlorg

fus articulos s pro que S pre

lispensables o

produzean en o) pafs en cantidades su-
ficieates v que sus caracteristicas
nicas y do calidad no refinan los 1e

de e Tes destinard.
R. L7, del domivilio de San l’nln.}
Sula, departaments de Contds, en la ver uwso do los franqguivias fiscales en
categoria de “Industria Necesaria Ex-'voncepto e impuestos y derechos de ini-
la que se dedicard a la' portacién gue le han sido concedides por

5°--Para que la empresa pueda ha.

este avwerdo, deberd dar cumplimicnty
a lo dispueste en el Anticaln 42 3
RJ;I—.xmrnm.

6"—la empresa debiera camplic von
ks sizuientes obligaciones: a) fafonmar
a la Secretaria de Evonomia y Hacienda
sobre cualquier modificacion en os
plancs o proyectos iniciales” veurridos
duranic o periodo de gove de las
Tranquicias fiscales, ya sea en ol @
curss de las actividades de instalac
u de produccion; b) Propercionar o
bas antoridades  competentes
datos ¢ informes se le =

chaitn

o- [desareallo, oduccién y situacion fi-

nan

a de o empresa, para cjencer
el régimen de coutrol que establec
la ey y el Reglamento; ¢) 0

los

omprenden todes Jus

“ion de vostos posible, al establecer
la industria con base téenica; 1) Ahas-
tever ef mercado a que se hobicre com-
prometide y dar prioridad en la venla
Y distcibucion de sus prmlmtu; al abas-
o el consume

intera;  g)

verta total 6 parcial. tuspase o cun-

e

L prermaneale o tenijas
dal de loexplotaién de o cumnpineas
b Llevar en -us fibios y residtros -
Seeretaria
detaliauda

wius & mspeecion do la
subre
0 de las mercancias gue

= hubicren introducido hajo [ranguicia

inlormacion
la impontac

Téeniva.

aduanera al ampare de ete acnends

cacion. asi como sobre ¢l uso

de clag

de las mismaz; i) Mantener durante
la vigencia de este acuerdo las carae-
teristicas ¥ lemds condiciones que han
car o la
vipresa dentro de la categ de “In.
duztria Necesaria Establecida™; j) Pre-
entar en o] mes de encro de cada o
wia declaracion jwada de lvs impues
s dispensadus en ol afio anierior, para
los efvetos bl pugo del 6% del ser
siviv de vigilandis, segin lo dispone ol
Atticalo 43 del Reglamento de la Ley
de Fomento Industrial, pago que dehe-
i hacerse ofectivo entre el 10 de e
brevo y el 31 de marzo de rada adio.
en Ja Adwinistracion de Remtas le
1N}

s prsfuctos, en Jas Ferias i

Certea: Tumar  parte, ulul-i.-u.II
1

5 paviunales 3 rentroamerican,
menos que el Ministerio de Feonowia y
Haciends acepte eximide de esta obli-
zacion previa solicitnd, indicanda I

motives que e impiden pacticipar en

L feria.

Lo benefivios concedidus 2 la
“npnesa por esie acitetdo se eancelas
cin tomporal o definitivaments can-
birmidad von les Anticulus 28, 29
3 e de Ley de Fomento Industrial
y B, 18 1y 30 de su Reglamento
y cuando la Sceretaria de Economia y
Hacienda co be que la cmpresa

equipo: waquinas pnnlenlm'as, gnillo-
hnas, prensas y dobladoma, d) 10045
i durante un

de yde
consumy interno o e exportacion, de | perd
awmentar ol volwaen de los que ya
soit esporladus o de sustituiv articulos
que son objeto de importacion consi-
aderables.

mlo de cinco (5) ailos, para la im-
de h

accesorios para el equipo xle h planta;
e) 1000% de franquicies aduaneras.
Idnmnle un periodo e LIIl\D {5) anes

{ ¥ demis di

legales sobre normas de calidid, peso
y malida aprobadus o que aprucke la
Sceretaria de Eeonomia y Haciends y
oiras abligaciones que especificataentc

¥|le fije este Acuerdo dé Clasificacién;

A} Adiestrar dentro del plazo e vigen-
de Jas franguicias o nimere e

teenicos nacionales sufivientes para +}
. B

ha violado los Articulos 24 de Ia ei-
tada ley ¥ 16 v 47 o] mismo R,
weuta,

8%—Las frawquicias y exenciones e
por este aeueido s olorgien comen-
cudn o conteiee desde la fecha en que
el impucsts, destvhio v recarge, deberia
s elevtive por primera ve

=i no

SAMUEL GARCIA Y GARCIA

Secretario

Tegucigalpa, D. C., 30 de septiembre de 1965.

0. LOPEZ A,

ado en los Despachos de Gobernacion y Justicia,

u'giho Urmenela R.

s hubicre otorgado su exencidn,
W—El presente acuerdo entrard v

vigenoia desde o dia de su publicacién

vt el periddico ofical “La Gaceta”, la

vual se hard por cuenma del interesads.
~Comuniquese,

Oswaino Lérez A.
El Sccretario de Estado en los Des-

pachos de Economia y lacienda,

Manuel Acosta Bonilla.

Aenerdo N7 1259
Tegucigalpa, D. . 18 de septiembre
1965,

Vista para resobver Ja soliviid e
somtada con fecha seis de julio de mil
nuveciunlos sese

a ¥ cinen, por la s
sna Alicia Bajum de Yuja, mayor -
edad, casada, hondurcha, comerciante
¢ industrial y del domicilio de San
Pedio Sula, departamento de Cortés,
@ su cardcler e propictaria de la
vinpresa “Destileria Inilustrial del Nor-
e, del mismo domicilio, contraida a
pedic ampliacion del Acuerdo N°® 543
del wrho de junio de mil noveciento~
sesenta y cineo, on el semiide de que
< le aumenten las listas de maquinaria,
cquipo y waterias primas a importarse
von franquicias aduaneras.

Resulta: Que en nueve y veintinuee
de julio del presente aiio, sc dio tras-
lada de la solicitud a la Secretaria
Téeniea y a Ja Comision de Iniciativa-
Industriales, respectivamente, paca que
hiciese el anlisis Ja primera y emiticse
dictamen la segunda,

Resulta: Que en informe presentade
el veiutinueve del mismo wes, la Se-
etaria’ Téenica fue de opinidn por-
que se cancediera en parte o solicitado,
s que fue confiimado por L

“[Comision de Iniciativas Industriales on

aumen del cuatra de sepicnbre e
dicho ano.

Considerando: Que por toda lo an-
terionmente expuesto ex pro
veder a ln solicitada.

onle ac-

Pur tanto: ol Pre o Rei-
blica,
ACUERDA:
P—Ampliar ol Acuerdo 3 543, el
ochu e junio de mil novisientos se-

tenta y cinco, emitido a favor de la
cmpresa “Destilecia Indust§al del Nor-
tc”, del domicilio de Sun|Pedro Sula,
en la siguiente forma: a| Incluir en
«f inciso €) la siguiente} maguinaria
Y cquipo: tubos y sus vesjfectivos acee-
sorivs de acero inoxidable § de broner;
nienlacargas movidas ner combustibles

o cleatricidad; refrigeradoras’ especiales
pare cultivs hactereoldgicos ¢ Lavabys,



