Para: Circulares Talento Humano

Fecha: Thu, 7 Apr 2022 13:37:22 -0600
Asunto: CIRCULAR 2022-053-ASUETCO DE SEMANA SANTA
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Toletomunicaciones

MHONDUTEL HONDURAS

DITH-029-04-2022
CIRCULAR
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LICDA. ELSA ARELLANO O.
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
ASUNTO: ASUETO SEMANA SANTA
FECHA: 7 DE ABRIL, 2022

Es un gusto saludaries y en cumplimiento al Comunicado emitido por la Secretarfa de
Gobernacién, Justicla y Descentralizacion, se les informa que se concede asueto los
dias 11, 12 y 13 de abril 2022 a cuenta de vacaclones del periodo 2022-2023. Los dias 14
y 15 son feriados Nacionales.

Segun Articuio 81 del Reglamento Intemo de Trabajo: "La Empresa concedera a los
trabajadores asueto los dias “1° de enero; 14 de abril; 1 * de mayo; 15 de sepliembre;
3,12 y 21 de oclubre; 25 de diciembre; jueves, viemes y sabado de ia Semana Santa”
Ultimo_parrafo en los dias ferlados o de fiesta nacional, cuando estos coincidan. con
sabados o domingos, la Empresa concedera como dia feriado e! dia habil siguiente”. Por
tal razon el ferlade comespondiente al jueves 14 de abril “Dia de las Américas” no
procede, por o que queda prohibido correr &l mismo.

Se solicita a los Gerentes, Dieclores, Jeles y Encargados de las Areas técnicas y de
atencion al Cliente, coordinar los turnos a fin de no dejar desprovistas de personal dichas
Areas

Agradeciendo de antemano {a atencién brindada a Ia presente

Atentamente,
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Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Fri, 8 Apr 2022 07:56:35 -0600

Asunto: CIRCULAR 2022-059-ASUETO DE SEMANA SANTA
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Toletomunicacione

HONDUTEL HO~DURAS

DITH-029-04-2022
CIRCULAR
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LICDA. ELSA ARELLANO O.
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
ASUNTO: ASUETO SEMANA SANTA
FECHA: 7 DE ABRIL, 2022

Es un gusto saludaries y en cumplimiento al Comunicado emitido por la Secretaria de
Gobernacién, Justicla y Descentralizacion, se les informa que se concede asueto los
dias 11, 12 y 13 de abril 2022 a cuenta de vacaclones del periodo 2022-2023. Los dias 14
y 15 son feriados Nacionales.

Segun Articulo 81 del Reglamento Interno de Trabajo: "La Empresa concedera a los
trabajadores asueto los dias “1° de enero; 14 de abril; 1 * de mayo; 15 de sepliembrs;
3,12 y 21 de oclubre; 25 de diciembre; jueves, viemnas y sabado de ia Semana Santa”
Ultimo_parrafo en los dias ferlados o da fiesta nacional, cuando estos coincidan con
sabados o domingos, la Empresa concedera como dia feriado e dia hdbil siguiente”. Por
tal razdn el ferlade comespondiente al jueves 14 de abril “Dia de las Américas” no
procede, por lo que queda prohibido correr el mismo

Se solicita a los Gerentes, Declores, Jeles y Encargados de las Areas técnicas y de
atencion al Cliente, coordinar los turnos a fin de no dejar desprovistas de personal dichas
Areas.

Agradeciendo de antemano ia atencién brindada a Ia presente.

Atentamente,

www.hondutethn I} B




Para: Administrador de Correo Electronico

Fecha: Fri, 8 Apr 2022 09:30:34 -0600
Asunto: CIRCULAR 2022-051-PERSONAL DE EMERGENCIA "SEMANA SANTA"

Telacomunicacionss HONDURAS
MONDUTEL

CIRCULAR
DTI-052-2022

PARA: GERENTES

SUB-GERENTES DTy
DIRECTORES 2 %
SUB-DIRECTORES Py, )
JEFES DE DEPARTAMENTO Lﬁ =
¥yt
DE: LIC. GILBERTO WELL _ - e
ENC. DIRECCION DE TE DE LA INFORMACION

ASUNTO: PERSONAL DE EMERGENCIA “SEMANA SANTA"
FECHA: 08 DE ABRIL DEL 2022

Por este medio, remito a ustedes el cuadro del personal de emergencia, que atenderd
durante el feriado de Semana Santa de la Direccion de Tecnologias de la Informacion, asi:

DEPARTAMENTO REDES DE DATOS Y SERVIDORES

‘No.| NOMBRE FECHA TELEFONOS ‘
01 | CARLOS GALEAS 09 ABRIL | 96352222 - 72162739
| MELVIN FORTIN [ 72403900 - 72181976 G
02 | CARLOS GALEAS | 10ABRIL | 96352222 - 72162739 X ez
... | DAVID GUIFARRO | 97186963 —
03 | CARLOS GALEAS 11 ABRIL | 96352222 - 72162739 Q
| ROGERRIVAS | 97421894 - 72526508 —
04 | YAMILETH RORIGUEZ 12 ABRIL | 99938641 - 72190030 -
. DAVID GUIFARRO | | 57186963 - ©
05 | DEYSI BARAHONA I3ABRIL | 99531760 - 72173313 o
| DAVID GUIFARRO 1 | 97186963 B ; @)
106 {é“evsx BARAHONA | 14ABRIL | 99531760 - 72173313 f Y 2
| MELVIN FORTIN | 72403900 - 72181976 ;
=
S




Administrador de Correo Electronico

Fri, 8 Apr 2022 10:09:48 -0600
CIRCULAR 2021-052-CONSIDERACIONES ESPECIALES DE SEGURIDAD DURANTE PERIODO DE SEMANA SANTA - ANO 2022 PARA LA FAMILIA HONDUTEL

Tegucigaipa, M.D.C. 05 de Abril de 2022

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE SEGURIDAD

DURANTE EL PERIODO DE SEMANA SANTA - ANO 2022.
PARA LA FAMILIA HONDUTEL

GENERALIDADES. La emolividad del penodo de Semana Sanfa, provoca que las
personas se olviden de la incidencia delictiva y de la emergencia por el COVID 19, por

lo que adoptan una conducta relajada, mas ablerta, I'vum.amzada ‘y sumamente
bondadosa, es decir el fenémeno de Ia Se;nana Mayor, infiuye ‘en fa espintualidad y
este comportamiento es ampliamente conocido y aprovechado por los defincuenties,
para poner en préctica las diferentes modalidades del accionar delictivo, asi mismo ia
no prevencién provoca la propagacion de contagio por COVID19, por lo que le
hacemos las siguientes recomendaciones, como parte de nuestras responsabilidad.

Ante esta situacién se recomienda lo siguiente:
1. Todas las personas eén genearal debén respelar las normas pnmordiales de salud y

seguridad y retener en mente que el periodo de la Semana Santa, ha traldo consigo

condiciones de debilitamiento que afectan la salud o desnaluralizacion de los

principios de Seguridad, por lo que, debemos poner mas atencion a todas aquellas
circunstancias que puedan constituir una amenaza, © poner en precanc la saiud y
la seguridad, por la influencia dal fendmeno de la Semana Mayor

Se recomienda tomar las precauciones adecuadas para proteger y cuidar a quienss

N

nos rodean, asi mismo seguir las recomendacionas de los organismos de salud
publica
3. Para evitar la propagacién de la COVID-19; loma en cuenta lo siguiente
- Lavate las manos con frecuencia. Usa agua y jabén o un desinfectante de
manos a base de alcohol

- Mantén una distancia de sequndad con personas que tosan o estornuden

- Uliliza mascarilla cuando no sea posible mantener el distanciamiento fisico




Circulares Talento Humano

Fri, 8 Apr 2022 15:22:41 -0600
CIRCULAR 2022-060- DELEGACION DE ENCARGADA DE LA UNIDAD DE ARCHIVO DIRECCION DE TALENTO HUMANO

HOMNDURAS

DITH- 30-04-2022

PARA.

DE:

ASUNTO:

FECHA :

<. Archivo
EA  *dcj*

Reciban un cordial saludo, y mediante la presente se comunica, que durante los dias

comprendidos del Junes 18 al Viernes 29 de abril del 2022, 1a encargada de la Unidad

de Archivo, adscrito a la Direccidon de Talento Humano, P.M. JESSICA YOLANY RICO,

CIRCULAR
TODO EL PERSONAL
LIC. ELSA ARELLANO O, “‘\

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

estarda fuera de la oficina gozando de sus vacaciones, tempo por el cual estard a cargo

de dicha Unidad la P.M, MAYRA YANETH VILLATORO, para quien solicito prestar todo C
2
el apoyo que sea posible. S
Par
3
, e,
Favor tomar nota. -
o
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Para: Administrador de Correo Electronico
Fecha: Mon, 18 Apr 2022 13:43:33 -0600

Asunto: CIRCULAR 2022- 053- VACACIONES

MEMORANDUM
DBP-34-2022

PARA : DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
TODO EL PERSONAL

DE : LIC, ROLANDO NAJERA
JEFE DPTO. BIENES PATRIMONIALES

ASUNTO : Vv . S
FECHA : 08 DEE ABRIL DEL 2022

Por este medio les notifico que estaré gozando de mi periodo de vacaciones del 18 AL 22
DE ABRIL del 2022, por lo que quedarn encargado de este Departamento durante este
periodo FREDI ADALID ALONSO para quien pido toda I colaboracion para el buen
desempefio de sus funciones.

Atentamente.

Vo.Bo. MARLON
DIRECTOR DE ADMI




Para: Circulares Talento Humano
Fecha: Tue, 19 Apr 2022 10:59:03 -0600

Asunto: ACUERDO DE DUELD - JAVIER. ARMANDO ROSALES CALLX
Archivos adjuntos:  imagedid_jpg

®x *
M x i EMPRESA HONDURERNA DE
L TELECOMUNICACIONES HOIEOLIRAS
HONDUTEL

ACUERDO DE DUELO

CONSIDERANDO: Que, el dia 10 de abnl de 2022 fallecié el sefior JAVIER ARMANDO
ROSALES CALIX (Q.D.D.G.)

CONSIDERANDO: Que, el fallecimiento de nuestro compaiiero JAVIER ARMANDO ROSA-
LES CALIX, quicn laboraba en Seccién Administracion, Juticalpa, Olancho, nos embarga de
profundo pesar, asi como a sus familiares y amistades

Entonces Jeggs le dijo: CONSIDERANDO: Que la familia de la Empresa Hondureda de Telecomunicaciones

(HONDUTEL) lamenta profundamente el fallecimiento de nuestro compaficro JAVIER AR-
MANDO ROSALES CALIX (Q.D.D.G.) s

ACUERDA:

*“Yo soy la resurre

El que cree en mi vivi
todo el que vive y cre
Jamds,

au:.q}c.:on‘znu::#‘y 1. Expresar nuestras mas sentidas condolencias a la familia, amistades y compaiicros la

desaparicion fisica del compafiero, JAVIER ARMANDO ROSALES CALIX es; en-
cuentren el consuelo que nos da nuestro Divino Creador.

Juan 11:25-26

2. Decretar tres dias de duelo sin suspension de labores a partir de la fecha

3. Hacer entrega del presente Acuerdo de Due? 2 sus familiares

Dado en la ciudad de Tegucigalpa w

delmes de abril de 2022,

o




Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn>
jueves, 21 de abril de 2022 9:41

ACUERDO DE DUELO - ROSADINA VERTILIA MENDOZA SANCHEZ

Circulares Talento H ) <circulares.talentohmn@hondutel.hn>

EMPRESA HONDURERA DE
TELECOMUNICACIONES
HONDUTEL .
AMTERDO DE IM LD HONDURAS

CONSIDERANDO: Que ¢l dia 05 de sbnl de 2022 fallecio la seors ROSADINA VERTILIA MEN-
DOZA SANCHEZ (Q.D.D.G)

CONSIDERANDO: Que ¢l fallecimiento de la sefiors ROSADINA VERTILIA MENDOZA SAN.
CHEZ (Q.D.D.G.), Madre de suestrn compafiers ONEYDA RUTH MACHADO MENDOZA,
quien labors on Centro de Alencion Integral al Cliente (Palacio, Centro), not embarga de profundo pe-
s, k84 como a sus  famidiares v amistades

" CONSIDERANDO: Que o familia de ln Empreas Hondureis de  Telecomunicaciones
“witonces Je ' &IONNTEI ‘lamcmn profundamente ¢ fallecimuento de la sefiom ROSADINA VERTILIA MEN.
YZA SANCHEZ (Q.D.D.G.)
*Yo roy Ja resurrec ) ACUERDA:
y nuestras mas sentidas condolencias & ls familia, amistades ¥ compaficrs
1 que cree co mi vivirifaungoe muerss y - GAEVDA RUTH MACHADO MENDOZA por s desapuntion fica e ' madee ROSADINA

el que vive y aree VERTILIA MENDOZA SANCHEZ encoeotren el consuclo que nos ds nuestro Divino
JENN. Creador

Juan 11:25.26 2. Decretar wres dias de duelo sin suspension de labores & partir de la fecha

3. Hacer entrega del presente Acucrdo de Duelo a sus familiares

muaunwaalwpw-?«.m«m




Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn>
jueves, 21 de abril de 2022 9:46
CIRCULAR 2022-061-SOBRE FERIADOS

Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn>

Tl g O S Om e HONDURAS

DITH -031-04 2022
CIRCULAR
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: ELSA ARELLANO 0. )
DIRECTORA DE TALENTO
ASUNTO: SOBRE FERIADOS
FECHA: 20 DE ABRIL 2022

A continuaciin se Informa las fachas relacionadas con los Ferlados siguientes:

1. 'ouo:usmnnn'moeamdwmammmqmam
fmmawwmmmubmdmuuwyd
jueves 28 de abril 2022, de acuerdo a kas necesidades de su Area v 2 b distribucion
uw)mumm(mmmzz,mc.wcwmm

2. "DIA DEL EMPLEADO" ((iimo viernes de Abrl) para el 29 de abrll 2022 (segin
Qdusula 22, inciso b. del Contrato Colectivo Vigente,

3. -oummoutmmwowawemmmmamz
de mayo 2022, ya que siendo domingo se trastada para of siguiente dia habil

En virtud de ko anterior, se le solicita a las dependencias de las Areas Ténicas y de Servicios,
coordinar los turnos a fin de no dejar desprovistas de personal dichas Areas.

Favor tomar nota

www.hondutel hn




Administrador de Correo Electrénico (adm.correo@hondutel.hn) G Fg Fg [Mensae

Administrador de Correo Electrdnico

Mon, 25 Apr 2022 08:27:04 -0600
CIRCULAR 2022-056 - DELEGACION DE ENCARGADO DE AUDITORIA INTERNA DURANTE GOCE DE VACACIONES

CIRCULAR 02-04-2022-UAI-HONDUTEL HONdURAS

PAR A TODO PERSON AL

D E: LIC. FERNANDO ANTONIO §
DIRECTOR DE AUDITORIA INTERNA

ASUNTO: DELEGACION DE ENCARGADO DE AUDITORIA INTERNA
DURANTE GOCE DE VACACIONES

FECHA: 21 DE ABRIL DEL 2022

Ea i gusto saludarke y 4 la ver poder divigirme a travis de este medio, eon o propasit
de hacer dol conocimiento s TODO EL PERSON AL fque me sncontrare gosando de mis
vacaciones entres lis fochas comprendidas dol 25 al 28 do abril del sfto en varse: Liempo

fque esturd u cargo de la Jofatura de Auditorfa Interna ef PM. Carlos Robearto Urratia..

para quien solicito todo ol apoyo necesino pars el desurrolle de sus actividades,

Favor tomar nota

Aomtamente,

Cc Artove

www hond




Administrader de Correo Electrénico (adm_correo@hondutel hn)

Administrador de Correo Electronico

Maon, 25 Apr 2022 10:53:30 -0600
CIRCULAR 2022- 057- NOTIFICACION DE VACACIONES

Telecomunicaciones
HONDUTEL

Chaerru) 3 la Iegeatide »

MEMORANDO
DCAB-SDPEI -111- 2022

PARA: GERENTES
SUB GERENTES
DIRECTORES
SUB DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFES DI SECCION
1ODO EL PERSONAL

DE: ING. RAFAEL ALBERTO RUBIO
DEFARTAMENTO CABLES

ASUNTO: NOT

FECHA: 25 de nbril de 2022

Por este medio notifico que a partie del 25 de abril de 2022 al 18 de mayo de 2022, estare
gozando de vacaciones, en mi ausencia quedara cubriendo of cargo el Ing. Jose Galdamez,
jose.galdamez@hondutel i, para guicn solicito hrindar todo el apoyo.

Imer Turcios

1
tema ¢ lnlr.;umﬁu

Vo. Bo, e

\\! ‘“ LU‘Q“
Sub direccion de planta

ﬂau

Cc¢. Archivo
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Circulares Talento Humano (circulares talentohmn@hondutel hn) B3 [ Mensaje [is0-8859-1]

Circulares Talento Humano

Tue, 26 Apr 2022 12:01:37 -0600 )
CIRCULAR 2022- 062- PLAZO PARA PRESENTACION DE DECLARACION JURADA DE BIENES ANO 2022 ANTE EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CU.

PLAZO PARA PRESENTACION DE DECLARACION JURADA

DE BIENES ANO 2022 ANTE EL TRIBUNAL SUPERIOR DE
CUENTAS

FECHA: 25 DE ABRIL, 2022

A todos los empleados arriba enunciados, por este medio se lea comunica
que el plazo para presentar Declaracién Jurada de Biones del afio 2022,
ante el Tribunal Superior de Cuentas, tiene como focha limite el 30 abril
de 2022.
Porquulnﬂaamluoohhomqmchhchnum
cumplido con dicha obligacién a realizarlo de la manera urgente «
inmediata,

Presentar la Declaracién Jurada de Bienes, es de caricter obligatorio
segun lo establecido en el Articulo No. 856 y 57 de la Ley Organica del
Tribunal Superior de Cuentas,

Se les recuerda que el incumplimiento a este mandato, incurre en pago de
multa de L. 5,000.00,

www.hondutelhn Il B




Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn>
martes, 26 de abril de 2022 12:03

ACUERDO DE DUELO - ANA HERMINIA OCHOA BARRIENTOS

EMPRESA HONDURERA DE
,, H TELECOMUNICACIONES
LIS HONDUTEL e
Tolegormunicacionss ACUERDO DE DUELO HONDURAS

HONOUTE

CONSIDERANDO: Que el dia 22 de abril de 2022 fallecio la sefiora ANA HERMINIA OCHOA
BARRIENTOS (Q.D.D.G.)

CONSIDERANDO: Que ¢l fallecimiento de Ia sefiora ANA HERMINIA OCHOA BARRIENTOS
(Q.D.D.G.), Madre de nuestra compaficra GUADALUPE YAMILETH MARTINEZ OCHOA,

quien labora en Direccion de Cobranzas (Palacio, Centro), nos embarga de profundo pesar, asi comola
sus familiares y amistades

CONSIDERANDO: Que la familia de la Empresa Hondureda de

Telecomunicaciones
llONDUTl‘.L& lamenta profundamente el fallecimiento de la seflora ANA HERMINIA OCHOA BA-
IENTOS (Q.D.D.G.)

o y la vida. ACUERDA: o,

Entonces Je

“Yo soy la resurrec

El que cree en mi vivi)

1. Ex r nuestras mas sentidas condolencias a la familia, amistades y @ nuestra compafera
ungue muecra; y - l;"“‘n l
todo ¢l que vive y cree morird GUADALL !{na
J

0 o/ 20 PE YAMILETH MARTINEZ OCHOA por la desaparicion de su madre ANA
HE(maM OCHOA BARRIENTOS; esperando encuentren ¢l consuelo que nos da nuestro Divi-
no Creador,

amds.

Juan 11:25-26 2. Decretar tres dias de duelo sin suspension de labores a partir de la fecha,

3. Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares

Dado en la ciudad de Tegucigalpa ' del-adeubdldelm




Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn>
martes, 26 de abril de 2022 12-04

ACUERDO DE DUELO - INGRID DOLORES FLORES

EMPRESA HONDURERNA DE R

. § TELECOMUNICACIONES S
HONDUTEL

ACUERDO DE DUELO

HONDURAS

CONSIDERANDO: Que el dia 19 de abril de 2022 fallecié la sefiora INGRID DOLORES FLORES
(Q.D.D.G.)

CONSIDERANDO: Que 2! fallecimiento de la sefiora INGRID DOLORES FLORES (Q.D.D.G.),
Hermana de nuestra compafiers SUYAPA DEL CARMEN FLORES, quien labora en Direccion de
Cobranzas (Palacio, Centro), nos embarga de profundo pesar, asi como a sus familiares y amistades

CONSIDERANDO: Que la familis de la Empresa Hondureda de Telecomunicaciones
dijo: gg(l),Vl?(l;'l)'EL) lamenta profundamente el fallecimiento de la sefiora INGRID DOLORES FLORES

a y la vida. ACUERDA:

Entonces Je

“¥Yo soy la resurre

Lo}
%

1 Exgnesar nuestras mas sentidas condolencias a la familia, amistades y‘l nuestra compafiera
ungue mucra; y - SUYAPA DEL CARMEN FLORES por la desaparicion fisica de su hermans INGRID DOLO-
n mf no morird  RES FLORES,; esperando encuentren el consuelo que nos da nuestro Divino Creador,

El que cree en mf vivii
todo el que vive y erec
Jarmds.

Juan 11:25-26 2. Decretar tres dias de duelo sin suspension de labores a partir de la fecha,

3. Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares

Dado en la ciudad de Tegucigalpa




Circulares Talento Humano <circulares.talentohmn@hondutel.hn>

miércoles, 27 de abril de 2022 12:48 . ) i
CIRCULAR 2022- 063- PLAZO PARA PRESENTACION DE DECLARACION JURADA DE BIENES ANO .

o

3w »

» »
>
» -
tils
.

HONDURAS

L.40,000.00 Y EMPLEADOS QUE MANEJAN
VALORES Y BIENES

ASUNTO: PLAZO PARA PRESENTACION n:nncumoumnm
DE BIENES ANO 2022 ANTE EL TRIBUNAL SUPERIOR DE
CUENTAS

FECHA: 25 DE ABRIL, 2022

A todos los empleados arriba enunciados, por este medio se lea comunica
que el plazo para presentar Declaracién Jurada de Bienes del afio 2022,
ante el Tribunal Superior de Cuentas, tiene como fecha limite ¢l 30 abril
de 2022,
Mbmuinnaamm“humquahﬁehﬂmm
cwnplﬂocond!ehaobwﬁcmuwbdohmmmc
inmediata,

Presentar la Declaracion Jurada de Bienes, es de caricter obligatorio
segun lo establecido en el Articulo No. 56 y 57 de la Ley Organica del
Tribunal Superior de Cuentas,

Se les recuerda que el incumplimiento a este mandato, incurre en pago de
maulta de L. 5,000.00,

www . hondutelhn [l B




Circulares Talento Humano (circulares talentohmn@hondutel hn) B B3 EZ

Circulares Talento Humano

Thu, 26 Apr 2022 10:04:43 -0600
CIRCULAR-064-INTERESADOS A POSTULARSE COMO MIEMBROS DEL COMITE PROBIDAD Y ETICA PUBLICA

w *
v
3
Telacomunicacionss
HONOUTEL CIRCULAR
PARA: TODOS LOS EMPLEADOS DEL AREA METROPQO
DE: LIC. ELSA ARELLANO ORDONEZ
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
ASUNTO: INTERESADOS A POSTULABSE COMO,/ MIEMBROS DEL
COMITE PROBIDAD Y ETICA PUBLICA
FECHA: 28 DE ABRIL DEL 2022

A fravés de este medio se Invila a 1odo ef personal del area Metropoiitana a participar y
formar parte de los empleados a ser evaluados para la conformacion del Comité de
Probidad y Etica, equipo de trabajo que estd constituido por cinco (5) miembros para el
periodo 2022-2024.

Segin lo eslablecido en el Reglamento para la Integracion y Funcionamiento de los
Comités de Probidad y Etica en su Articulo No.7 eslablece -los -requisitos- para ser
miembro del Comitéa:

1. Ser empleado permanente de Ia institucién.

Haber iaborado en la empresa al menos dos afios.

3. No poseer cargo de jefalura denlro de la estructura administrativa en el
area de direccion superior, adminisiracion, talento humano o asuditoria, ni
ser miembro de la junia directiva de asoclaciones sindicales o gremiales,

. No haber sido sanclonado disciplinariamente: por faltas graves,

. Ser de reconockia honorabilidad y buena conducta,

. No tener cuentas pendientes con el Estado

www hondutelhn [l B




