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DIDADPOL

MEMORANDUM
No. DIDADPOL-RR.HH.-141-2022

Para: Licenciado Andrés Alberto Midence Martínez
Oficial de Transparencia

Asunto: Remisión Información del IAIP abril

De: licenciada Annie Gisell Cerna Pineda
Jefe de Recursos Humanos

Fecha: 05 de mayo del 2022.

La infrascrita, jefe de Recursos de Humanos de la Dirección de Asuntos Disciplinarios Policiales

(DIDADPOL) hace CONSTAR QUÉ: en el mes de abril del año dos mil veintidós, la Planilla Oficial

de Sueldos y Salarios está conformada por ochenta y nueve(89) empleados y funcionarios; de

los cuales setenta y nueve (79) son modalidad permanente y diez (10) personas por contrato;

Así mismo, hago constar que la DIDADPOL no cuenta con personal laborando bajo las

modalidades jornal y por horas.

Modalidad No. de Sueldo Bruto Total, Neto Gastos de Planilla Total. Pagado

Representación complementaria
Contratación Empleados

Acuerdo 79 L. 1.776,500.00 L. 1.399,054.49 L. 15,000.00 l. 0.00 L.1,414,OS4.49

Contratación 10 L 160,500.00 L 157,914.50 L 0.00 LO.OO L 157,914.50

TOTAL 89 L 1.937,000.00 L. 1.556,968.99 L 15.000.00 LO.DO L 1,571.968.99

Sin más que agregar, me suscribo.

Atentamente.

DIDADPOL\@
2242-8645 I (SPS)2556-5454

Denuncias l.) DIDADPOl
2242-8641 I (SPS)2556-5454

® www.didadpol.gob.hn
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