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Para: Secretarios de Estado, Directores Generales, Gerentes y Sub

Gerentes de Recursos Humanos, Jefes de Personal, Gerentes de
Talento Humano, Directores y Sub Directores Generales de
Talento Humano y Equivalentes en la administracién de Recursos
Humanos de las Secretarias de Estado e Instituciones
Desconcentradas. D

De: Abg. Leonardo Bu Toro
Director General de Servigio Civil

Fecha: 01 de abril de 2022

\
Asunto: Cumplimiento de las Disposiciones generales de Presupuesto
Ejercicio Fiscal 2022, Capitulo IV de las Normas de Ej
Presupuestaria vigentes.

Estimados Sefiores(as), reciban un atento saludo. En esta ocasion tengo el agrado
de dirigirme a ustedes para hacer de su conocimiento que a partir de la fecha es de
obligatorio cumplimiento lo establecido en las DISPOSICIONES GENERALES DE
PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 2022, CAPITULO IV

DE LAS NORMAS EJECUCION PRESUPUESTARIA,TITULO X, inciso A) DE LA
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, ARTICULO 120, Que
literalmente dice: “Los salarios de los empleados y funcionarios de las Instituciones
de la Administracion Descentralizada y Entes Desconcentrados, ya sean de caracter
permanente, por contrato o cualquier otra modalidad que ingresen al servicio publico
durante la vigencia del presente Decreto, deben guardar relacion con las
remuneraciones que devengan los de igual categoria en la Administracion Central.

A partir del segundo trimestre no se permitiran nombramientos ni contrataciones de
personal con salarios mayores a los establecidos en los Decretos Legislativos
No.17-2010 contentivo de la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social
y Racionalizacion del Gasto Publico para los cargos de Direccion y No. 219-2003,
Ley de Racionalizacion de las Finanzas Publicas para el resto del personal.”

Decreto Legislativo No.17-2010 contentivo de Ley de Fortalecimiento de los
Ingresos, Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico en su ARTICULO 65,
literalmente dice: “se establece un techo maximo de Cien Mil Lempiras
(L.100,000.00) mensual en los salarios de los Secretarios de Estado, Directores y

W @dgschonduras

Centro Civico Gubernamental José Cecilio del Valle, f Direccion General de Servicio Civil
Boulevard Jucm Pablo II.

Torre £1, Pisa

Teléfonos: l504] 2242-8702 / 2242-8706

dgschonduras_

viciocivil.gob.hn

L owWwWwW.ser



ha. . TR ;’.M‘.E‘;%xﬁ]‘:mji‘%maf‘r it A e ————

* 3 *

* % H
Direccion General
de Seru?gio Civil

Gobierno de Ja Republica HONDU RAS

GODIERHO DE LA REPOBLICA

CIRCULAR
DGSC-005-2022

demas que ejerzan funciones de Direccion o Administracion en cualquier
dependencia del Estado.

Esta disposicion también es aplicable cuando se creen nuevos puestos en
cualquier institucion publica.”

Decreto Legislativo No. 219-2003 contentivo de la Ley de Racionalizacion de las
Finanzas Publicas, en su ARTICULO No.2 indica “Ningun servidor publico
hondurefio o residente nombrado mediante acuerdo o por contrato en el sector
publico, pagado con fondos nacionales o externos cualquiera que sea su naturaleza.
Podra devengar en concepto de sueldo o salario, incluyendo colaterales y otros
conceptos tales como gastos de representacion entre otros, que se paguen sin la

presentacion de comprobantes, un monto superior a SESENTAMIL LEMPIRAS
(L.60,000.00) mensuales.

Los funcionarios que contravengan esta disposicion deberan restituir al Estado el
doble de los montos autorizados pagados o recibidos en exceso del limite fijado”

ARTICULO 127.- “...Los(as) titulares, las(os) Jefes de Unidades Ejecutoras, y las
Gerencias Administrativas contratantes son responsables directa y exclusivamente
en la seleccidén del personal, la que se debe efectuar en base a competencias,
habilidades, destreza, méritos académicos, probidad y otros requisitos de idoneidad
considerados necesarios para el cumplimiento eficiente del cargo a desempenar.
Este tipo de contrataciones se formalizara mediante Acuerdo (Contrato) de cada
institucion de la Administracién Central, Desconcentrada y Descentralizada, en ese
acuerdo no debera pactarse pago de bonificacion por vacaciones; estos contratos
tienen vigencia Unicamente dentro del presente ejercicio fiscal, no debiendo
considerarse, para ningun efecto, al personal contratado bajo esta modalidad como
permanente y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome
posesion del cargo y que el Contrato haya sido firmado por ambas partes.

...Los funcionarios que incumplan este Articulo seran responsables solidarios
financieramente por todas las obligaciones que generen’.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, con las muestras mas sinceras de estima
y consideracion;

Atentamente,
g =
X | l . W @dgschonduras
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Para: Secretarias de Estado, Direcciones Generales de Entes
Desconcentrados D 7w BQ%\
.l‘p “‘/

De: Abg. Leonardo Bu Toro
Director General de Servigio Civil

Fecha: 08 de abril de 2022

Asunto: Restructuracion del Estado

Estimados Secretarios de Estado y directores de entes desconcentrados de la
administracion publica, reciban un cordial saludo de la Direccion General de
Servicio Civil. En esta ocasion tenemos el agrado de dirigirnos a ustedes para
hacer de su conocimiento que de conformidad al Decreto Ejecutivo PCM-05-
2022 a partir de la fecha, deben de acreditarse ante esta Direccion las nuevas
autoridades de las Secretarias de Estado de reciente creacion y respectivamente
sus Gerentes Administrativos y Sub Gerentes de Recursos Humanos.

En seguimiento a las ACCIONES DE PERSONAL que se encuentran en la
plataforma de las Secretarias de Estado y entes desconcentrados que seran
suprimidos, se procedera a finalizar los procesos que se encuentran para firma
de SIARH y Direccién, sin embargo, las ACCIONES que hayan sido ingresadas
a partir del dia viernes 08 de abril de 2022, seran devueltas basadas en el
Decreto Ejecutivo PCM-05-2022.

En referencia del Articulo 19 del Decreto Ejecutivo PCM-05-2022, se debera
proceder a solicitar el dictamen de cesantia para los funcionarios y funcionarias
adscritos bajo el Régimen del Servicio Civil. La solicitud debera ser presentada
ante el CONSEJO DEL SERVICIO CIVIL.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, con las muestras mas sinceras de
estima y consideracion;

Atentamente,
W @dgschonduras é
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Para: Todo el Personal de la DGSC
De: Abg. Leonardo Bu Toro
Director General de Servicio Civil
Fecha: 08 de abril de 2022 = g
o)
Asunto: Asueto de Semana Santa

5

\J
Reciban un cordial saludo de mi parte. En esta ocasién tengo el agrado de \/
dirigirme a ustedes para hacer referencia al Comunicado Oficial de fecha seis (6) %
de abril de 2022, emitido por la Secretaria de Gobernacion, Justicia b
Descentralizacion, dirigido a todas las Dependencias del Gobierno Central, enfel .
cual se dispone conceder a los empleados y empleadas y funcionarios de\la \
Administracion publica, no mencionados en el dicho comunicado, asueto de (‘b
semana santa los dias lunes 11, martes 12 y miércoles 13 a cuenta de
vacaciones correspondientes del ano dos mil veintidos.

En cumplimiento a dicha disposicion, se le instruye al personal que estaba
programado par asistir durante la semana de asueto, que la misma se traslada
para la siguiente semana, respetando el orden de asistencia.

~ Se adjunta el comunicado oficial, para conocimiento de las exclusiones y
recordar las medidas de bioseguridad para evitar el contagio de la COVID-19.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, con las muestras mas sinceras de -\
estima y consideracion; W »

W  @dgsthensat
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Para: Personal Asignado en el Edificio Altamira.
Direccion General de Servicio Civil (DGSC)

De: Abg. Miroslava Cerpas
Subdirector General de Servigio

Fecha: 22 de abril de 2022

Asunto: Nuevas Dispociones a acatar

Estimado personal asignado en el Edificio Altamira, reciban un cordial saludo de
mi parte, deseandole éxitos en sus delicadas labores.

En esta ocasion tengo el agrado de dirigirme a ustedes para instruir a todo el
personal ubicado en el edificio Altamira lo siguiente:

1-En el Articulo No. 10 de la Ley de Servicio Civil establece que una de las
funciones del Consejo de Servicio Civil, es asesorar a la DGSC y en vista de Io
anterior, los Miembros del Honorable Consejo del Servicio Civil son autoridades
nombradas por la Presidenta de la Republica y tienen la potestad de: instruir,
ordenar, delegar funciones al personal asignado al Consejo por parte de esta
Direccion por lo que solicitamos que para el buen funcionamiento del Consejo
el personal asignado al mismo colaboren con las autoridades de conformidad a
lo establecido en la Ley de Servicio Civil y en el Reglamento Interior del Consejo

de Servicio Civil.

2-En el Articulo No. 16 y 17 del Reglamento Interior del Consejo de Servicio Civil
establece ejercer vigilancia sobre el personal administrativo del Consejo, el que
actuara bajo sus ordenes.

Por tal razén los Miembros del Consejo del Servicio Civil son las maximas
autoridades designadas en el Edificio Altamira.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, con las muestras mas sinceras de
estima y consideracion.

Atentamente, DIRECCION GENERAL DE
ER 1
Ce:l= :
HORA:
- TEGUCIGALPA, M.D.C, nonnunas.cii
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Para: Personal de la Direccidon General de Servici

De: ' Abogado Juan Leonardo Bu Tefo

Fecha: 29 de abril de 2022

Asunto: Notificacion

Por este medio se les notifica que el sefior HECTOR FRANCLIN GONZALEZ
ESPINOZA, ha sido designado como enlace de esta Direccion General ante el
Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA), por lo que se les instruye proporcionar en
tiempo y forma toda informacion solicitada por el sefior Gonzalez la cual debera ser
estrictamente veridica, caso contrario se tomara como una falta en aplicacion a los
articulos 162 numeral 7 y 163 del Reglamento de la Ley de Servicio Civil.

Es importante mencionar que toda informacién sera solicitada y brindada de forma

fisica 0 mediante correo electronico segun el caso.
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