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Atribuciones de la Direccién Ejecutiva del Consejo Nacional Supervisor de
Cooperativas (CONSUCOOP)

1. Presentar a la Junta Directiva el Plan Estratégico, Plan Operativo Anual y
Presupuesto para su aprobacién y su cumplimiento.

2. Velar por el cumplimiento del Cédigo de Conducta y Etica de los empleados.

3. Informar trimestralmente a la Junta Directiva, sobre los avances y cumplimiento
del Plan Operativo Anual y Presupuesto.

4. Informar trimestralmente a la Junta Directiva sobre la situacién del sector
supervisado y las medidas adoptadas en el ejercicio de su labor.
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5. Hacer que se cumplan las normas y resoluciones que en consenso sean emitidas
entre el Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas (CONSUCOOP) vy la
Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), en temas de supervision S
relacionados con las Cooperativas de Ahorro y Crédito.

6. Dar respuesta a los requerimientos de informacién de la Junta Directiva y Entes
del Estado.

7. Conocer y comprender los principales riesgos a los que esta expuesto el sector
cooperativo, para su debida gestién y control.

8. Aprobar las politicas y lineamientos internos, de la operacion de las
superintendencias a su cargo, en términos de apoyar y gestionar adecuadamente

su gestion.
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9. Presentar propuestas de firmas de auditoria externa a la Junta Directiva.

10. Exigir la presentacion de los informes por parte de los Superintendentes sobre el
estado de las cooperativas conforme el cumplimiento de las normas y mejores
practicas internacionales; asi como adoptar las medidas correctivas
correspondientes.

11.Dirigir la Gestiébn administrativa, operativa y financiera de la entidad,
manteniéndola en observancia de todas las regulaciones que le son aplicables.

12. Adoptar medidas para la identificacién, medicién, vigilancia y control de los
riesgos a que estan expuestas las cooperativas.

13.Cumplir y hacer cumplir las politicas y resoluciones aprobadas por la Junta
Directiva.

14. Cumplir las demas atribuciones establecidas en el marco legal vigente.

LIC. FREDY ES INO —M@ﬂDRAGON
Director Ejecutivo
CONSUCOOP
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