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Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el
Programa de Estudios Culturales Latinoamericanos, de este domicilio, con identidad No. 0703-1967-
00237, nombrado (a) mediante Acuerdo Ejecutivo N° 19.2022 de fizcha 27 de enero de 2022, actuando
en mi condicién de Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Estadistica, quien para los efectos
legales correspondientes se denominard “EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE) "y
CARLOS ROBERTQ REYES Abogado, mayor de edad, Hondurefio(a), con domicilio en Tegucigalpa
MD.C., con No. de identidad N.0801-1994-01076, actuando en su condicién personal y quién se
designa en lo sucesivo “EL. CONTRATADO”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi b
hacemos, el presente “Contrato por Tiempo Indefinido®, que estard regido por las clusulas siguientes:
CLAUSULA PRIMERA; NATURALEZA DEL CONTRATADO: “EL. INSTITUTO” declara que por
la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios profizsionales de “EL
CONTRATADO”, quien se compromete a laborar como “Secretario General” del Instituto, quien
tendrd su sede en la Cindad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que las circunsiancias lo requieran,
podrd asignédrsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA:
DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL. CONTRATADO”, s compromete a ejecutar las
funciones y obligaciones siguientes:

Asistir a Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Estadistica

Recibir e iniciar €l trdmite de las solicitudes y peticiones gue s presenten al Instituto Nacional

de Estadistica y llevar el registro para el control y custodia de los expedientes

Velar porque los asuntos en trdmite se realicen dentro de los plazos establecidos

Llevar € registro de las resoluciones y acuerdos que s emitan de conformidad a la Ley

Llevar ¢ registro de la correspondencia oficial y turnarla a quien corresponda

Llevar un archivo general de la Secretaria General

Refirendar Ia firma del Director Ejecutivo o del Sub-Director Ejecutivo, en su caso, en las

providencias, acuerdos o resoluciones que se dicten

Notificar a los interesados las providencias o resoluciones que se dicten y, en su caso, expedir

certificaciones y razonar documentos

9. Transcribir a los interesados los acuerdos que se dicten sobre asuntos de su interés

10. Resolver los asuntos que le delegue ¢ Director Ejecutivo

11. Informar periddicamente a sus superiores de los asuntos sometidos a su conocimiento

12. Coordinar los servicios legales de Ia Institucion

13. Supervisar los trdmites administrativos y los procedimientos judiciales en que esté involucrada
la institucién

14. Cualquier otra establecida en el orden normativo legal y reglamentario vigente
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CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendré validez
una vez suscrito por las partes contratantes y estard sujeto a la normativa del derecho laboral. Prestando
“EL. CONTRATADO?, sus servicios profesionales; a partir del 01 de marzo del afio 2022 teniendo en
consideracién un periodo de prueba por 60 dias de acverdo en lo establecido en el Codigo del Trabajo,
por 1o que se podra prescindir € contrato sin perjuicio ni obligacién de alguna de las partes contratantes
CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL. CONTRATO. “EL. CONTRATADO™ devengard por sus
servicios profesionales, una remuneracién mensuval de Cincuenta y Tres Mil Ochocientos Lempiras
Exactos (LPS. 53,800.00) El gasto afectard la Estructura Presupuestaria: Programa 11, Actividad 01,
Objeto 11100. De la remuneracién mensual 2 “EL CONTRATADO” se le haran las deducciones
correspondientes para pago de Impuesto sobre la Renta, otras retenciones legales o por mandato judicial
y las que EL CONTRATADO autorice. CLAUSULA QUINTA: JORNADA DEL. TRABAJO. “EL
CONTRATADO” queda obligado a cumplir con la jomada ordinaria de trabajo establecido por el
Instituto. CLAUSULA SEXTA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL INSTITUTO” proporcionaré
a "EL CONTRATADO” cuando sea procedente, el pago de Vidticos y Gastos de Viaje, dentro y fuera
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Pablicos del Poder E jecutivo” en el grado y categoria que corresponda y el Contrato Colectivo Vlgcme

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este contrato poda resolverse por las
siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “EL INSTITUTO™:(1) El mutuo consentimiento
de las partes, (2) Por muerte de “EL CONTRATADO” o incapacidad fisica 0 mental del mismo, que
haga imposible &l cumplimiento del contrato; (3) Por decisién unilateral de las partes, obligdndose a dar
el preaviso comespondiente con lo que establece el articulo 116 del codigo de trabajo; (4) Por
incumplimiento de “EL. CONTRATADO” de las obligaciones contraidas; (5) Cuando “EL
CONTRATADO” sea condenado por los Juzgados o Tribunales con privacién de su libertad por delitos
cometidos; (6) Por caso fiortuito o fuerza mayor; (7) Cuando el titular de “EL INSTITUTO” pierda la
confianza en el “CONTRATISTA” en la presentacion de sus servicios profizsionales; (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliaric o equipo, vehiculos, instrumentos y
demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga
en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; (9) Todo acto inmoral o defictuoso que “EL
CONTRATADO” cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profizsionales cuando
sea debidamente comprobado ante la autoridad competente; (10) Revelar o dar a conocer asunios de
cardcter reservado en perjuicio de “EL INSTITUTO; (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
manifiesta de “EL CONTRATADO” que haga imposible el cumplimiento del contrato. CLAUSULA
OCTAVA: Para dirimir las controversias que surjan de la aplicacion de este contrato, las partes se
someten a los Tribunales de lo Laboral de esta Jurisdiccién. CLAUSULA NOVENA: LEYES

APLICABLES: Las partes contratantes manifi=stan expresamente que dada la naturaleza de este
contrato, estard regido por las disposiciones de: Contrato Colectivo, Reglamento Interno de Trabajo y
demas leyes aplicables al Derecho Laboral Vigente CLAUSULA DECIMA: ACEPTACION DE
CONDICIONES: Ambas partes aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo. En fe de lo cual firma el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
041-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo ntimero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicién del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominara como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) ENRIQUE HUMBERTO
FORTIN BETANCE mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No.
0101-1992-01075 denominado en este contrato como EL CONTRATADO; hemos convenido en
celebrar, como en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las clausulas y condiciones siguientes PRIMERA:
OBJETO.-El INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones
contenidas en el contrato, la institucién es la encargada de su ejecucion, motivo por el cual contrata los
servicios profesionales del (1a) sefior(a) ENRIQUE HUMBERTO FORTIN BETANCE para realizar
los servicios d¢ PROGRAMADOR sujeto a las siguientes condiciones: Este contrato se celebra bajo

la modalidad de que EL CONTRATADO, efectuaréd los servicios de Programador y realizard las
siguientes actividades:

Limpieza de base de datos de los proyectos que maneje la Gerencia de Estadisticas Sociales
Renombramiento, asignacion y fusion de variables de las diferentes bases de datos de la
gerencia

Fusiones de base de datos

Exportacion de bases SPSS y célculo de variables

Generacién de frecuencias, sintaxis y tablas de salidas

Apoyo al sistema de la pagina web en las secciones: SISNAM y Hechos Vitales
Generacién de datos para material publicitario

Demds actividades que sean asignadas por su jefe inmediato
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TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengara una
remuneracion mensual de Lps. 20,000.00 (veinte mil lempiras exactos).- CUARTA.: VIGENCIA.-El
presente contrato tiene una duracion por tiempo definido, iniciando el dfa 01 de marzo y finalizando el
dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendrd una duracién definida siendo plenamente aceptado
y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacion de trabajo serdn
considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por terminado
el contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
siempre en su condicién indicada, lo siguiente: a) Queda igualmente determinado que EL
CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al articulo No. 346 del
c6digo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mesy laley
Que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de compensacién social. b) EL
CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98,
111 y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en
la prestacion del servicio, ser sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X,
articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE),
aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
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alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar
por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de cardcter devolutivo; ¢) Las érdenes de trabajo las recibird de la
Gerencia de Estadisticas Sociales y Demogréficas, asi mismo estard obligado a obedecerlas porque se
considerardn que las mismas emanan de la autoridad competente; ¢) EL CONTRATADO se
compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que
estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacion
necesarios para la ejecucion de sus funciones, en el horario que establezca la Institucién; - SEXTA:
AUTORIZACION.- Por este acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones
sociales, durante la vigencia del presente contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por
cualquier causa o motivo, sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad
imputables a su persona, reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O
RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el
presente documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debia o era posible y licito. Se entienden también como todo acontecimiento
natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no), invasién, revolucion,
insurreccion, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza similares, siempre y cuando dichos
actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean imputables a falta o negligencia de éste y
no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza
mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las
responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendrd derecho a dejar en suspenso o rescindir el
contrato en los mismos términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del
codigo de trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en
su condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo establecido en
el articulo 46 literal b) del Codigo del Trabajo y siendo legales sus disposiciones, admite que son
ciertas y acepta todas y cada una de las clausulas que anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a
no deducir ninguna accién tanto por la via administrativa o judicial, después del vencimiento del
contrato para reclamar derechos que no le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe
de lo cual, firman el presente Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazan a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidds.

Yoomrs S / ;
osé [Eugenio Sosa Iglesias éffqu umberté Fortin Betance
rector Ejecuti El Contratado



». )= ] =y |

“IRED H \.1.;.\_4 NN
PROYECTO ;lv FONDO FN

Estadisticas
INE

Ovo!
HONDURAS

CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
048-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el
Programa de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de
Identidad No. 0703-1967-00237, actuando en su condicion de Director Ejecutivo del INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo
nimero 19-2022 emitido por la sefiora Presidente Constitucional de la Republica en fecha 27 de
enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto, por disposicion del articulo 19 numerales
4y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se
denominara como INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la)
sefior(a) ERLIN ARMANDO OLIVA BACA mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio,

‘ con Tarjeta de Identidad No. 0808-1996-00179 denominado en este contrato como EL
CONTRATADO; hemos convenido en. celebrar, como en efecto asi lo hacemos, el presente
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las
clausulas y condiciones siguientes PRIMERA: OBJETO.-El INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se afectara sera de fondos nacionales.
SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones contenidas en el contrato, la
institucion es la encargada de su ejecucion, motivo por el cual contrata los servicios profesionales
del (la) sefior(a) ERLIN ARMANDO OLIVA BACA para realizar los servicios de ASISTENTE
DE BIENES NACIONALES - sujeto a las siguientes condiciones: Este contrato se celebra bajo la
modalidad de que EL CONTRATADO, efectuard los servicios de Asistente de Bienes Nacionales
y realizard las siguientes actividades:

Actualizacién de Inventario

Revision de Asignaciones y Descargos de Bienes

Control de kilometraje para cambio de aceite de los vehiculos de la Institucion
Supervision del estado fisico y utensilios de los vehiculos del Instituto

Apoyo a Proveeduria con material de inventario

Cualquier otra actividad que sea asignada por su jefe inmediato
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‘ TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengara
una remuneracion mensual de Lps. 12,756.00 (doce mil setecientos cincuenta y seis lempiras
exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-El presente contrato tiene una duracion por tiempo definido,
iniciando el dia 07 de marzo y finalizando el dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendra
una duracién definida siendo plenamente aceptado y entendido entre las partes contratantes que los
primeros 60 dias de la relacion de trabajo seran considerados como periodo de prueba, termino
durante el cual ambas partes podran dar por terminado el contrato sin responsabilidad de ninguna
naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), siempre en su condicién indicada, lo
siguiente :a) Queda igualmente determinado que EL CONTRATADO tiene derecho a todos los
beneficios establecidos de acuerdo al articulo No. 346 del codigo de trabajo y asi mismo, lo
ispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mes y la ley que establece el pago del
A\écimo Cuarto mes en concepto de compensacion social. b) EL CONTRATADO queda sujeto a
ks obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98, 111 y 112 del Cédigo del
w/f rabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en la prestacion del
7 servicio, sera sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X, articulos del
60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE), aceptando




- %
o H _.
Estadisticas 2
INE HONDURAS

IEENO B8 L

sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas alegadas,
aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar por
terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de carécter devolutivo; ¢) Las érdenes de trabajo las recibird de la
Gerencia de Administracion y Presupuesto, asi mismo estara obligado a obedecerlas porque se
consideraran que las mismas emanan de la autoridad competente; ¢) EL CONTRATADO se
compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar
que estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién
necesarios para la ejecucion de sus funciones, en el horario que establezca la Institucion; -
SEXTA: AUTORIZACION.- Por este acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de su pago de salario, derechos adquiridos o
prestaciones sociales, durante la vigencia del presente contrato, cualquier valor que EL
CONTRATADO adeude al INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), a la fecha de
terminacién del Contrato, por cualquier causa o motivo, sean estos faltantes equipo, materiales o
cosas bajo su responsabilidad imputables a su persona, reconociendo el valor de los mismos.
. SEPTIMA: SUSPENSION O RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por
“fuerza mayor” se entiende en el presente documento todo suceso que no ha podido preverse o que,
previsto, no ha podido resistirse; y que impide hacer lo que se debia o era posible y licito. Se
entienden también como todo acontecimiento natural imprevisible e irresistible, todo acto de
guerra (declarada o no), invasion, revolucion, insurreccion, terrorismo o cualquier otro acto de
indole o fuerza similares, siempre y cuando dichos actos resulten de causas ajenas al control del
Patrono, no sean imputables a falta o negligencia de éste y no puedan superarse a pesar de haber
actuado con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza mayor, se encuentra en la
imposibilidad, total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las responsabilidades
estipuladas en el contrato, EL INE tendra derecho a dejar en suspenso o rescindir el contrato en los
mismos términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del cédigo de
trabajo. QCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su
condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo establecido
en el articulo 46 literal b) del Codigo del Trabajo y siendo legales sus disposiciones, admite que
son ciertas y acepta todas y cada una de las clausulas que anteceden, comprometiéndose en
consecuencia, a no deducir ninguna accién tanto por la via administrativa o judicial, después del
vencimiento del contrato para reclamar derechos que no le corresponden, en virtud de la modalidad
del contrato.- En fe de lo cual, firman el presente Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan a los siete dias del mes de marzo del afio
. dos mil veintidos.

rlin Armando Oliva Baca
El Contratado
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
045-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo nimero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicién del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) GRETEL ALEJANDRA
MEZA MATUTE mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No.
1001-1992-00155 denominado en este contrato como EL CONTRATADQ; hemos convenido en
celebrar, como en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las clausulas y condiciones siguientes PRIMERA:
OBJETO.-EI INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones
contenidas en el contrato, la institucion es la encargada de su ejecucién, motivo por el cual contrata los
servicios profesionales del (la) sefior(a) GRETEL ALEJANDRA MEZA MATUTE para realizar los
servicios de EDITOR CARTOGRAFICO - sujeto a las siguientes condiciones: Este contrato se
celebra bajo la modalidad de que EL CONTRATADO, efectuard los servicios de EDITOR
CARTOGRAFICO vy realizaré las siguientes actividades:

1. Organizar planos generales y complementarios de acuerdo a sus categorias utilizando
como basa la divisién politica del pais

Indicar las correcciones pertinentes, cumplir con su trabajo con eficiencia en el plazo
sefialado

Responsabilizarse por el material y equipo cartografico a ellos asignados, considerando
que es de uso exclusivo del instituto y no podra ser utilizado para fines ajenos al presente
proyecto

Entregar material al Técnico Gis para su digitalizacion

Revisar con cada uno de los planos el producto digitalizado, donde se.genera una
sobrepuesta de errores para su posterior coercion

Revision final

Escaneo de planos

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengara una
remuneracién mensual de Lps. 13,000.00 (trece mil lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-El
presente contrato tiene una duracién por tiempo definido, iniciando el dia 01 de marzo y finalizando el
dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendr una duracién definida siendo plenamente aceptado
y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacién de trabajo serdn
considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podrén dar por terminado
el contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
siempre en su condicién indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente determinado que EL
CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al articulo No. 346 del
cddigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mes y la ley
que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de compensacién social. b) EL
CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98,
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111y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en la
prestacion del servicio, serd sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X,
articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE),
aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar
por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; c) Las 6rdenes de trabajo las recibird de la
Unidad de Cartografia Digital , asi mismo estard obligado a obedecerlas porque se consideraran que las
mismas emanan de la autoridad competente; ¢) EL CONTRATADO se compromete a realizar las
labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que estipule a criterio del
contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién necesarios para la ejecucién
de sus funciones, en el horario que establezca la Institucion; - SEXTA: AUTORIZACION.- Por este
acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca
de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones sociales, durante la vigencia del presente
contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por cualquier causa o motivo, sean estos
faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad imputables a su persona, reconociendo el
valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA
MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el presente documento todo suceso que no ha podido
preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y que impide hacer lo que se debfa o era posible y
licito. Se entienden también como todo acontecimiento natural imprevisible e irresistible, todo acto de
guerra (declarada o no), invasion, revolucion, insurreccién, terrorismo o cualquier otro acto de indole o
fuerza similares, siempre y cuando dichos actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean
imputables a falta o negligencia de éste y no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la
diligencia debida. Si, por causa de fuerza mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de
cumplir las obligaciones y desempefiar las responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendra
derecho a dejar en suspenso o rescindir el contrato en los mismos términos y condiciones que los
previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del codigo de trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su condicion apuntada, manifiesta : Que este contrato
se celebra de conformidad con lo establecido en el articulo 46 literal b) del Cédigo del Trabajo y
siendo legales sus disposiciones, admite que son ciertas y acepta todas y cada una de las clausulas que
anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a no deducir ninguna accién tanto por la via
administrativa o judicial, después del vencimiento del contrato para reclamar derechos que no le
corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe de lo cual, firman el presente Contrato, en
la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan a los un
dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.

w ple ej dra Meza Matute
i ) i ontratado

]
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
039-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el
Programa de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de
Identidad No. 0703-1967-00237, actuando en su condiciéon de Director Ejecutivo del
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado,
mediante Acuerdo niimero 19-2022 emitido por la sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes ppara este acto, por
disposicién del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica;
quien para los efectos de este contrato se denominara como INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) KINBERLYN MARICELA GOMEZ
GOMEZ mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 1707-
1992-00310 denominado en este contrato como EL. CONTRATADO; hemos convenido en
celebrar, como en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las cldusulas y condiciones
siguientes PRIMERA: OBJETO.-El INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
manifiesta : que la cuenta que se afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA:
FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones contenidas en el contrato, la institucién es la
encargada de su ejecucién, motivo por el cual contrata los servicios profesionales del (la)
sefior(a) KINBERLYN MARICELA GOMEZ GOMEZ para realizar los servicios de
ESPECIALISTA EN SISTEMA CONTABLE - sujeto a las siguientes condiciones: Este
contrato se celebra bajo la modalidad de que EL CONTRATADO, efectuara los servicios de
Especialista en Sistema Contable y realizara las siguientes actividades:

1. Encargado del Sistema Contable.

2. Aquellas inherentes a las funciones que desarrolle, y las demas que le asigne su Jefe
inmediato.

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO
devengara una remuneraciéon mensual de Lps. 16,625.00 (dieciséis mil seiscientos veinticinco
lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-El presente contrato tiene una duracién por
tiempo definido, iniciando el dia 01 de marzo y finalizando el dia 30 de junio del 2022. El
presente contrato tendrd una duracion definida siendo plenamente aceptado y entendido entre
las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacién de trabajo serdn considerados
como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por terminado el
contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), siempre en su condicion indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente
determinado que EL CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de
acuerdo al articulo No. 346 del cédigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112
que crea el Décimo Tercer mes y la ley que establece el pago del Décimo Cuarto mes en
concepto de compensacion social. b) EL CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y
prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98, 111 y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo
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reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en la prestacion del servicio, sera
sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X, articulos del 60 al 73
del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE), aceptando
sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono
a dar por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador
de forma inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; ¢) Las érdenes de trabajo las
recibira de la Gerencia de Administracion y Presupuesto, asi mismo estara obligado a
obedecerlas porque se consideraran que las mismas emanan de la autoridad competente; e) EL
CONTRATADO se compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las
instalaciones del INE o en el lugar que estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE
le brindara los medios de movilizacién necesarios para la ejecucion de sus funciones, en el
horario que establezca la Institucién; - SEXTA: AUTORIZACION.- Por este acto acepta y
autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de
su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones sociales, durante la vigencia del presente
contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por cualquier causa o motivo,
sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad imputables a su persona,
reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O RECISION DEL
CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el presente
documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debia o era posible y licito. Se entienden también como todo
acontecimiento natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no),
invasion, revolucién, insurreccién, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza
similares, siempre y cuando dichos actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no
sean imputables a falta o negligencia de éste y no puedan superarse a pesar de haber actuado
con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza mayor, se encuentra en la imposibilidad,
total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las responsabilidades estipuladas en el
contrato, EL INE tendré derecho a dejar en suspenso o rescindir el contrato en los mismos
términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del cédigo de
trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su
condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo
establecido en el articulo 46 literal b) del Coédigo del Trabajo y siendo legales sus
disposiciones, admite que son ciertas y acepta todas y cada una de las cldusulas que anteceden,
comprometiéndose en consecuencia, a no deducir ninguna accién tanto por la via
administrativa o judicial, después del vencimiento del contrato para reclamar derechos que no
le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe de lo cual, firman el presente
Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de
Francisco Morazén a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidds.

{¢ Eugenio Sosa Iglesias_~
Director Ejecutjue

Kin bek{yr‘l Marice? Gém?zﬁﬁﬁek_/,

El Contratado
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
038-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el
Programa de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de
Identidad No. 0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado,
mediante Acuerdo niimero 19-2022 emitido por la sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto, por
disposicion del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica;
quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) LESVIA BEATRIZ RODRIGUEZ
mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 1515-1974-
00302 denominado en este contrato como EL CONTRATADO; hemos convenido en celebrar,
como en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las cléusulas y condiciones siguientes
PRIMERA: OBJETO.-El INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta :
que la cuenta que se afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que
dentro de las estipulaciones contenidas en el contrato, la institucion es la encargada de su
ejecucion, motivo por el cual contrata los servicios profesionales del (la) sefior(a) LESVIA
BEATRIZ RODRIGUEZ para realizar los servicios de AUXILIAR DE AUDITORIA - sujeto a
las siguientes condiciones: Este contrato se celebra bajo la modalidad de que EL
CONTRATADO, efectuara los servicios de Auxiliar de Auditoria y realizard las siguientes
actividades:

1. Realizar auditorfas de conformidad al plan de trabajo

2. Revisién de documentacién soporte de las auditorias

3. Realizacién de archivos permanentes de la Unidad de Auditoria Interna

4. Ofras actividades que le asigne el Director de la Unidad de Auditoria Interna

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL. CONTRATADO
devengard una remuneracién mensual de Lps. 14,415.00 (catorce mil cuatrocientos quince
lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-El presente contrato tiene una duracion por
tiempo definido, iniciando el dia 01 de marzo y finalizando el dia 30 de junio del 2022. El
presente contrato tendré una duracién definida siendo plenamente aceptado y entendido entre
las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacién de trabajo serdn considerados
como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por terminado el
contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), siempre en su condicién indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente
determinado que EL CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de
acuerdo al articulo No. 346 del cddigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112
que crea el Décimo Tercer mes y la ley que establece el pago del Décimo Cuarto mes en
concepto de compensacién social. b) EL CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y
prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98, 111 y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo
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reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en la prestacion del servicio, sera
sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X, articulos del 60 al 73
del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE), aceptando
sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono
a dar por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador
de forma inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; ¢) Las 6rdenes de trabajo las
recibird del Jefe de la Unidad de Auditoria Interna , asi mismo estaré obligado a obedecerlas
porque se consideraran que las mismas emanan de la autoridad competente; e¢) EL
CONTRATADO se compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las
instalaciones del INE o en el lugar que estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE
le brindara los medios de movilizacién necesarios para la ejecucion de sus funciones, en el
horario que establezca la Institucién; - SEXTA: AUTORIZACION.- Por este acto acepta y
autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de
su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones sociales, durante la vi gencia del presente
contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por cualquier causa o motivo,
sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad imputables a su persona,
reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O RECISION DEL
CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el presente
documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debia o era posible y licito. Se entienden también como todo
acontecimiento natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no),
invasién, revolucién, insurreccién, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza
similares, siempre y cuando dichos actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no
sean imputables a falta o negligencia de éste y no puedan superarse a pesar de haber actuado
con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza mayor, se encuentra en la imposibilidad,
total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las responsabilidades estipuladas en el
contrato, EL INE tendrd derecho a dejar en suspenso o rescindir el contrato en los mismos
términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del codigo de
trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su
condiciéon apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo
establecido en el articulo 46 literal b) del Cédigo del Trabajo y siendo legales sus
disposiciones, admite que son ciertas y acepta todas y cada una de las cldusulas que anteceden,
comprometiéndose en consecuencia, a no deducir ninguna accién tanto por la via
administrativa o judicial, después del vencimiento del contrato para reclamar derechos que no
le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe de lo cual, firman el presente
Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de
Francisco Morazéan a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidds.

Lesvia Beatriz Rodriguez
El Contratado
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
043-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-191,57-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo nimero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicion del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) MARIO JAVIER
ORELLANA GARCIA mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad
No. 0801-1991-20390 denominado en este contrato como EL CONTRATADO; hemos convenido en
celebrar, como en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR SERVICIO DETERMINADQO, sujeto a las clausulas y condiciones siguientes PRIMERA:
OBJETO.-El INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones
contenidas en el contrato, la institucion es la encargada de su ejecucion, motivo por el cual contrata los
servicios profesionales del (la) sefior(a) MARIO JAVIER ORELLANA GARCIA para realizar los
servicios de TECNICO EN DIGITALIZACION CARTOGRAFICA GIS I - sujeto a las siguientes
condiciones: Este contrato se celebra bajo la modalidad de que EL CONTRATADO, efectuara los
servicios de Técnico en Digitalizacion Cartografica GIS I y realizara las siguientes actividades:

1. Responsable de digitalizar la cartografia y efectuar el registro de centros poblados,
edificios y viviendas de los segmentos comprendidos, siguiendo las normas y
procedimientos técnicos establecidos.

2. Manejo de hojas electronicas para extraer de los planos segmentados las edificaciones y
hacer uni6n de tablas.

3. Manejo de algln sistema de informacién geogréfica SIG, para la digitalizacién de eje de
calle, los segmentos, colonias, manzanas, rios edificaciones, etc.

4. Actualizacion de los segmentos censales en el sistema de informacién geografica.

5. Asistir a capacitaciones establecidas

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengara una
remuneraciéon mensual de Lps. 20,000.00 (veinte mil lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-El
presente contrato tiene una duracién por tiempo definido, iniciando el dia 01 de marzo y finalizando el
dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendré una duracién definida siendo plenamente aceptado
y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacién de trabajo serdan
considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por terminado
el contrato sin responsabilidlad de ninguna naturaleza- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
siempre en su condicién indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente determinado que EL
CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al articulo No. 346 del
cddigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mes y la ley
que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de compensacion social. b) EL
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CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98, | ¥
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prestacion del servicio, serd sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X,
articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE
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Aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar
por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; c¢) Las 6rdenes de trabajo las recibird de la
Unidad de Cartografia Digital, asi mismo estara obligado a obedecerlas porque se consideraran que las
mismas emanan de la autoridad competente; ) EL CONTRATADO se compromete a realizar las
labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que estipule a criterio del
contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién necesarios para la ejecucién
de sus funciones, en el horario que establezca la Institucion; - SEXTA: AUTORIZACION.- Por este
acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca
de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones sociales, durante la vigencia del presente
contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por cualquier causa o motivo, sean estos
faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad imputables a su persona, reconociendo el
valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA
MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el presente documento todo suceso que no ha podido
preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y que impide hacer lo que se debia o era posible y
licito. Se entienden también como todo acontecimiento natural imprevisible e irresistible, todo acto de
guerra (declarada o no), invasion, revolucion, insurreccion, terrorismo o cualquier otro acto de indole o
fuerza similares, siempre y cuando dichos actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean
imputables a falta o negligencia de éste y no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la
diligencia debida. Si, por causa de fuerza mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de
cumplir las obligaciones y desempefiar las responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendra
derecho a dejar en suspenso o rescindir el contrato en los mismos términos y condiciones que los
previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del cdédigo de trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato
se celebra de conformidad con lo establecido en el articulo 46 literal b) del Codigo del Trabajo y
siendo legales sus disposiciones, admite que son ciertas y acepta todas y cada una de las clausulas que
anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a no deducir ninguna accién tanto por la via
administrativa o judicial, después del vencimiento del contrato para reclamar derechos que no le
corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe de lo cual, firman el presente Contrato, en
la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan a los un
dias del mes de marzo del afio dos mil veintidos.

Mcz d[OYe[LrPo-
Mario Jafn%f)l‘{allana Garcia

El Contratado

]
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
042-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo numero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Reptiblica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicion del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominara como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) MARLON EDGARDO
VALLADARES AMAY A mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad
No. 1807-1970-01423 denominado en este contrato como EL CONTRATADQO; hemos convenido en
celebrar, como en efecto asf lo hacemos, ¢l presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las cldusulas y condiciones siguientes PRIMERA:

OBJETO.-El INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones
contenidas en el contrato, la institucion es la encargada de su ejecucién, motivo por el cual contrata los
servicios profesionales del (la) sefior(a) MARLON EDGARDO VALLADARES AMAYA para
realizar los servicios de TECNICO EN CONTROL DE CALIDAD - sujeto a las siguientes
condiciones: Este contrato se celebra bajo la modalidad de que EL. CONTRATADO, efectuara los
servicios de Técnico en Control de Calidad y realizar4 las siguientes actividades:

1. Gestién de mapas municipales segin carga de trabajo para cada controlador de la Unidad de
Control de Calidad

2. Seguimiento y monitoreo de la Ruta realizada por cada uno de los Controladores de la
Unidad de Control de Calidad para brindar reemplazos de segmentos de la ruta establecida y
verificacion de carga realizada

3. Supervision técnica del Levantamiento de la Encuesta, ademds del levantamiento de una
boleta de comparacion de ambas encuestas

4. Elaboraci6n de formatos de avance de produccion para los controladores de Calidad

Ordenar cartografia asignada a grupos de trabajo de la Unidad de Control de Calidad

6. Elaboracion de Informe final de resultados segtin encuesta

L

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengara una
remuneracion mensual de Lps. 13,800.00 (trece mil ochocientos lempiras exactos).- CUARTA:
VIGENCIA.-EI presente contrato tiene una duracién por tiempo definido, iniciando el dfa 01 de marzo
y finalizando el dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendrd una duracién definida siendo
plenamente aceptado y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacién de
trabajo seran considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar
por terminado el contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
siempre en su condicién indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente determinado que EL
CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al articulo No. 346 del
codigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mesy la

ley que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de Compensacion social. b) EL

CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98,
111y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en la
prestacion del servicio, sera sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X,
articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE),
aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas

VERIEA
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alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar
por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; c) Las 6rdenes de trabajo las recibird de la
Coordinacién de Unidad de Control de Calidad , asi mismo estard obligado a obedecerlas porque se
considerarén que las mismas emanan de la autoridad competente; ¢) EL. CONTRATADO se
compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que
estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién
necesarios para la ejecucion de sus funciones, en el horario que establezca la Institucién; - SEXTA:
AUTORIZACION.- Por este acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones
sociales, durante la vigencia del presente contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminaciéon del Contrato, por
cualquier causa o motivo, sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad
imputables a su persona, reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION (0]
RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el
presente documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debfa o era posible y licito. Se entienden también como todo acontecimiento
natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no), invasion, revolucion,
insurreccioén, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza similares, siempre y cuando dichos
actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean imputables a falta o negligencia de éste y
no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza
mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las
responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendré derecho a dejar en suspenso o rescindir el
contrato en los mismos términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del
cédigo de trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en
su condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo establecido en
el articulo 46 literal b) del Cédigo del Trabajo y siendo legales sus disposiciones, admite que son
ciertas y acepta todas y cada una de las cléusulas que anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a
no deducir ninguna accién tanto por la via administrativa o judicial, después del vencimiento del
contrato para reclamar derechos que no le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe
de lo cual, firman el presente Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazan a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidos.

&

O =,
Marlon Edgardo Valladares Amaya
El Contratado
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
037-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo ntimero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Repliblica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicion del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) MELISSA YAMILETH
LAGOS HERNANDEZ mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad
No. 0801-1989-15966 denominado en este contrato como EL CONTRATADO; hemos convenido en
celebrar, como en efecto asf lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR _SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las cldusulas y condiciones siguientes PRIMERA:
OBJETO.-EI INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones
contenidas en el contrato, la institucién es la encargada de su ejecucion, motivo por el cual contrata los
servicios profesionales del (la) sefior(a) MELISSA YAMILETH LAGOS HERNANDEZ para
realizar los servicios de ANALISTA DE DATOS DE LA ENCUESTA PERMANENTE DE
HOGARES sujeto a las siguientes condiciones: Este contrato se celebra bajo la modalidad de que EL
CONTRATADO, efectuari los servicios de Analista de Datos de la Encuesta Permanente de Hogares y
realizard las siguientes actividades:

1. Limpieza y Andlisis de resultados preliminares de la Encuesta Permanente de Hogares y
Propdsitos Miltiples.

Revisién de tabulados.

Elaboracién de trifolios teméticos de la Encuesta Permanente de Hogares y
Propésitos Miltiples, entre ellos:

Principales Indicadores del mercado laboral.

Adulto Mayor

Poblacién de 7 a 12 afios que asiste a un centro de educacién primaria.
Trabajo Infantil y Juvenil.

Merienda Escolar.

Personas con problemas de Empleo

4. Actualizacién de indicadores sociodemograficos

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL. CONTRATADO devengars una
remuneracion mensual de Lps. 18,000.00 (dieciocho mil lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-
El presente contrato tiene una duracién por tiempo definido, iniciando el dia 24 de febrero y finalizando
el dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendrd una duracién definida siendo plenamente
aceptado y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacion de trabajo
seran considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por
terminado el contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
siempre en su condicién indicada, lo siguiente: a) Queda igualmente determinado que EL
CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al artfculo No. 346 del
codigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mesy la ley
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Que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de compensacion social. b) EL
CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98,
111 y 112 del Codigo del Trabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en
la prestacion del servicio, sera sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X,
articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE),
aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar
por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de cardcter devolutivo: ¢) Las érdenes de trabajo las recibird de la
Gerencia de Estadisticas Sociales y Demogréficas, asi mismo estard obligado a obedecerlas porque se
consideraran que las mismas emanan de la autoridad competente; e) EL CONTRATADO se
compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que
estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién
necesarios para la ejecucién de sus funciones, en el horario que establezca la Institucion; - SEXTA:
AUTORIZACION.- Por este acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones
sociales, durante la vigencia del presente contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por
cualquier causa o motivo, sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad
imputables a su persona, reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O
RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el
presente documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debfa o era posible y licito. Se entienden también como todo acontecimiento
natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no), invasién, revolucién,
insurreccion, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza similares, siempre y cuando dichos
actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean imputables a falta o negligencia de éste y
no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza
mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las
responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendra derecho a dejar en suspenso o rescindir el
contrato en los mismos términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del
codigo de trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en
su condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo establecido en
el articulo 46 literal b) del Cddigo del Trabajo y siendo legales sus disposiciones, admite que son
ciertas y acepta todas y cada una de las clausulas que anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a
no deducir ninguna accién tanto por la via administrativa o judicial, después del vencimiento del
contrato para reclamar derechos que no le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe
de lo cual, firman el presente Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazén a los veinticuatro dias del mes de febrero del afio dos mil
veintidds.

Melissa Y ay h Y.agos Herndandez
1 Contratado

ugenio Sosa Iglesfa
irector Ejecugix
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
044-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo ntimero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicion del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) NADIA MELISSA CRUZ
ELVIR mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No.0801-1984-
13282 denominado en este contrato como EL CONTRATADOQ; hemos convenido en celebrar, como
en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR SERVICIO
DETERMINADO, sujeto a las cldusulas y condiciones siguientes PRIMERA: OBJETO.-EI
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se afectara sera
de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones contenidas en el
contrato, la institucion es la encargada de su ejecucion, motivo por el cual contrata los servicios
profesionales del (la) sefior(a) NADIA MELISSA CRUZ ELVIR para realizar los servicios de
TECNICO EN DIGITALIZACION CARTOGRAFICA GIS I - sujeto a las siguientes condiciones:
Este contrato se celebra bajo la modalidad de que EL CONTRATADO, efectuara los servicios de
Técnico en Digitalizacién Cartogréafica GIS 1 y realizara las siguientes actividades:

Responsable de digitalizar la cartografia y efectuar el registro de centros poblados,
edificios y viviendas de los segmentos comprendidos, siguiendo las normas y
procedimientos técnicos establecidos.

. Manejo de hojas electrénicas para extraer de los planos segmentados las edificaciones y
hacer unién de tablas.

. Manejo de algtin sistema de informacion geografica SIG, para la digitalizacién de eje de
calle, los segmentos, colonias, manzanas, rios edificaciones, etc.

4. Actualizacion de los segmentos censales en el sistema de informacion geogréfica.

5. Asistir a capacitaciones establecidas

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengara una
remuneracion mensual de Lps. 20,000.00 (veinte mil lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-EI
presente contrato tiene una duracién por tiempo definido, iniciando el dia 01 de marzo y finalizando el
dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendra una duracion definida siendo plenamente aceptado
y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacion de trabajo seran
considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por terminado
el contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
siempre en su condicién indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente determinado que EL
CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al articulo No. 346 del
codigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mes y la ley
que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de compensacién social. b) EL
CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98,
111 y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en la
prestacién del servicio, serd sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X,
articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE)
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Aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar
por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; ¢) Las érdenes de trabajo las recibira de la
Unidad de Cartografia Digital, asi mismo estara obligado a obedecerlas porque se consideraran que las
mismas emanan de la autoridad competente; ¢) EL CONTRATADO se compromete a realizar las
labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que estipule a criterio del
contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién necesarios para la ejecucion
de sus funciones, en el horario que establezca la Institucién; - SEXTA: AUTORIZACION.- Por este
acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca
de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones sociales, durante la vigencia del presente
contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacion del Contrato, por cualquier causa o motivo, sean estos
faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad imputables a su persona, reconociendo el
valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA
MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el presente documento todo suceso que no ha podido
preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y que impide hacer lo que se debia o era posible y
licito. Se entienden también como todo acontecimiento natural imprevisible e irresistible, todo acto de
guerra (declarada o no), invasién, revolucion, insurreccion, terrorismo o cualquier otro acto de indole o
fuerza similares, siempre y cuando dichos actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean
imputables a falta o negligencia de éste y no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la
diligencia debida. Si, por causa de fuerza mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de
cumplir las obligaciones y desempefiar las responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendra
derecho a dejar en suspenso o rescindir el contrato en los mismos términos y condiciones que los
previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del cédigo de trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato
se celebra de conformidad con lo establecido en el articulo 46 literal b) del Codigo del Trabajo y
siendo legales sus disposiciones, admite que son ciertas y acepta todas y cada una de las cldusulas que
anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a no deducir ninguna accién tanto por la via
administrativa o judicial, después del vencimiento del contrato para reclamar derechos que no le
corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe de lo cual, firman el presente Contrato, en
la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan a los un
dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.

Nadia Melifsa Cruz Elvir
El Contratado

sé E éenio Sosa Iglesias
Dirgctor Ejecutivo
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
040-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo ntimero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicién del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) OSIRIS MARINA
EGUIGURE TORRES mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No.
0801-1969-01665 denominado en este contrato como EL CONTRATADO: hemos convenido en
celebrar, como en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las cldusulas y condiciones siguientes PRIMERA:
OBJETO.-EI INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones
contenidas en el contrato, la institucion es la encargada de su ejecucion, motivo por el cual contrata los
servicios profesionales del (la) sefior(a) OSIRIS MARINA EGUIGURE TORRES para realizar los
servicios d¢ ANALISTA DE DATOS DE LA ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES sujeto
a las siguientes condiciones: Este contrato se celebra bajo la modalidad de que EL CONTRATADO,

efectuard los servicios de Analista de Datos de la Encuesta Permanente de Hogares y realizard las
siguientes actividades:

1. Limpieza y Andlisis de resultados preliminares de la Encuesta Permanente de Hogares y
Propésitos Multiples.

2. Revisién de tabulados.

3. Elaboracion de trifolios teméticos de la Encuesta Permanente de Hogares y
Propésitos Multiples, entre ellos:
Principales Indicadores del mercado laboral.
Adulto Mayor
Poblaci6n de 7 a 12 afios que asiste a un centro de educacién primaria.
Trabajo Infantil y Juvenil.
Merienda Escolar.
Personas con problemas de Empleo

4. Actualizacién de indicadores sociodemogréficos

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengara una

remuneracién mensual de Lps. 18,000.00 (dieciocho mil lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-
El presente contrato tiene una duracién por tiempo definido, iniciando el dia 01 de marzo y finalizando
el dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendrd una duracién definida siendo plenamente
aceptado y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacién de trabajo
seran considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por
terminado el contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
siempre en su condicién indicada, lo siguiente: a) Queda igualmente determinado que EL
CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al articulo No. 346 del
codigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo Tercer mesy la ley
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Que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de compensacién social. b) EL
CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98,
111 y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en
la prestacién del servicio, sera sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X,
articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE),
aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono a dar
por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador de forma
inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; c) Las 6rdenes de trabajo las recibird de la
Gerencia de Estadisticas Sociales y Demograficas, asi mismo estard obligado a obedecerlas porque se
consideraran que las mismas emanan de la autoridad competente; ¢) EL CONTRATADO se
compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que
estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién
necesarios para la ejecucion de sus funciones, en el horario que establezca la Institucién; - SEXTA:
AUTORIZACION.- Por este acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones
sociales, durante la vigencia del presente contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por
cualquier causa 0 motivo, sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad
imputables a su persona, reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O
RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el
presente documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debia o era posible y licito. Se entienden también como todo acontecimiento
natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no), invasién, revolucién,
insurreccién, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza similares, siempre y cuando dichos
actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean imputables a falta o negligencia de éste y
no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza
mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las
responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendra derecho a dejar en suspenso o rescindir el
contrato en los mismos términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del
cédigo de trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en
su condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo establecido en
el articulo 46 literal b) del Cédigo del Trabajo y siendo legales sus disposiciones, admite que son
ciertas y acepta todas y cada una de las clausulas que anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a
no deducir ninguna accién tanto por la via administrativa o judicial, después del vencimiento del
contrato para reclamar derechos que no le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe
de lo cual, firman el presente Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Departamento de Francisco Morazan a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.
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CONTRATO POR TIEMPO INDEFINIDO
002-2022

Nosotros, JOSE EUGENIO SQSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en
Programa de Estudios Culturales Latinoamericanos, de este domicilio, con identidad No. 0703-1967-
00237, nombrado (a) mediante Acuetdo Ejecutivo N° 19-2022 de fecha 27 de enero de 2022, actuando
en mi condicién de Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Estadistica, quien para los efectos
legales correspondientes s denominard “EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE)” y
SANTOS GABRIEL CRUZ AUXUME Master en Demografia y Desarrollo, mayor de edad, Hondurefjo(a),
con domicilio en Tegucigalpa M.D.C., con No. de identidad N. 0201-1981-01088, actuando en su
condicién personal y quién se designa en lo sucesivo “Ef. CONTRATADO”, hemos convenido en
celebrar como al efiecto asi lo hacemos, el presente “Contrato por Tiempo Indefinido™, que estard
regido por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DEL CONTRATADQ:
“EL. INSTITUTO” declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario confratar
los servicios profissionales de “El. CONTRATADO™, quien se compromete a laborar como “Jefe de
Planificacion®” del Instituto, quien tendrd su sede en la Cindad de Tegucigalpa, M.D.C., y siempre que
las circunstancias lo requieran, podrd asigndrsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior.
CLAUSULA _SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES. “EL. CONTRATADO”, =
compromete a gjecutar las funciones y obligaciones siguientes:

. Proponer a la Direccibn Ejecutiva la formulacién de politicas y estrategias (ENDE)
encaminadas a lograr los objetivos institucionales de acuerdo al PNE y el POA

2. Definir en coordinacién con las unidades técnicas operativas del INE y con las unidades

estadisticas del SEN las caracteristicas de la infiormacidn estadlstica que debe incluir en PNE

Organizar y ejecutar €l monitoreo del PNE en el marco del SEN

Preparar convenios telativos a la presentacién de asistencia técnica sobre convenios o ptoyectos

especificos en materia estadistica

Emitir opinién técnica sobre convenios © proyectos especificos en materia estadistica

institucional que celebren los organismos competentes del SEN,

Coordinar con dependencias del INE, la definicion de las metas Institucionales de acuerdo a

anteproyecto del presupuesto de gastos de funcionamiento e inversién

Infiormar periédicamente a la Direccién Ejecutiva sobre avances de la Ejecucién de metas

institucionales y presupuestarias asi como los convenios con ofras instituciones

8 Proponer Indicadores de gestién a fin de monitorear k ejecucion de programas y proyectos de
acuerdo a los lineamientos definidos por €l INE

9. Promover la realizacién de proyectos conjuntos de investigacién estadistica con instituciones
piblicas o privadas

10. Supervisar, asignar y distribuir trabajo a personal a su cargo.

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este contrato tendrd validez
una vez SUSCrito por s partes confratantes y estard sujeto a la normativa del derecho laboral. Prestando
“Ef. CONTRATADO”, sus servicios profizsionales; a partir del 01 de marzo del afio 2022 teniendo en
consideracién un periodo de prueba por 60 dias de acuerdo en lo establecido en el Cédigo del Trabajo,
pat lo que se podrd prescindir el contrato sin perjuicio ni obligacién de alguna de las partes contratantes
CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL. CONTRATO. “El. CONTRATADO™ devengara por sus
servicios profiesionales, una remuneracién mensual de Cuarenta Mil Treinta y Un Lempiras Exactos
(LPS. 40,031.00) El gasto afectard la Estructura Presupuestaria: Programa 11, Actividad 01, Objeto
11100. De la remungracion mensual a “EL CONTRATADO” se le haran las deducciones
correspondientes para pago de Impuesto sobre la Renta, orras retenciones legales o por mandato judicial
y las que El. CONTRATADO autorice. CLAUSULA QUINTA: JORNADA DEL TRABAJO. “EL
CONTRATADQ” queda obligado a cumplit con la jornada ordinaria de trabajo establecido por el
Instituto, CLAUSULA SEXTA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL INSTITUTO” proporcionara
a “EL CONTRATADO” cuando sea procedente, el pago de Viticos y Gastos de Viaje, dentro y fuera
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del pais segin & “Reglamento de Vidticos y Owos Gastos de Viaje para funcionarios y Empleados
Pablicos del Poder Ejecutivo™ en & grado y categoria que corresponda y el Contrato Colectivo Vigente.
CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este contrato podra resolverse por las
siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “EL INSTITUTO™: (1) El mutuo consentimiento
de hs partes; (2) Por muerte de “EL CONTRATADO" o incapacidad fisica o mental del tismo, que
haga imposible € cumplimiento del contrato; (3) Por decisién unilateral de las partes, obligandose a dar
¢l preaviso correspondiente con lo que establece el articulo 116 del cédigo de trabajo; (4) Por
incumplimiento de “EL CONTRATADO” de las obligaciones contraidas; (5) Cuando “EL
CONTRATADO” sea condenado por Jos Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos
cometidos; (6) Por caso fortuito o fuerza mayor; (7) Cuando ¢ titular de “EL INSTITUTO” pierda la
confianza en & “CONTRATISTA” en la presentacion de sus servicios profizsionales; (8) Por todo dafio
material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y
demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga
en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; (9) Todo acto inmoral o delictuoso que “EL
CONTRATADO” cometa en €l establecimiento o lugar donde presta sus servicios profissionales cuando
sea debidamente comprobado ante la autoridad competente; (10) Revelar o dar a conocer asuntos de
caracter reservado en perjuicio de “EL INSTITUTO”; (11) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia
marnifiesta de¢ “EL CONTRATADO” que haga imposible el cumplimiento del contrato. CLAUSULA
OCTA VA: Para dirimir ls controversias que surjan de la aplicacién de esie contrato, las partes se
someten 4 los Tribunales de lo Laboral de esta Jurisdiccion. CLAUSULA NOVENA: LEYES
APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente que dada la naturaleza de este
contrato, estard regido por las disposiciones de: Contrato Colectivo, Reglamento Interno de Trabajo y
demés leyes aplicablss a Derecho Laboral Vigente CLAUSULA DECIMA: ACEPTACION DE
CONDICIONES: Ambas partes aceptan los términos del presente contrato, comprometiéndose al fiel
cumplimiento del mismo. En f& de lo cual firma el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.

o

weax =
sEmaly

K Josf Eugenio Sosa Iglestas Safitos Gabriel Cruz Auxume
\?Tculivo Contratado

!




Estadisticas
INE

-

|rrovecto_EMonpo BN |
[ L1 ,'\{L.?‘_‘Q_.Qc'swz;‘. J.\--&Eﬁ_ﬂk_{ l!
RESERVA______ OBLIGAG ‘:

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
047-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el
Programa de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de
Identidad No. 0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado,
mediante Acuerdo niimero 19-2022 emitido por la sefiora Presidente Constitucional de la
Repiblica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto, por
disposicion del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica;
quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) SARAHI FLORES mayor de edad,
hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad No. 0801-1976-03698 denominado
en este contrato como EL. CONTRATADO; hemos convenido en celebrar, como en efecto asi
lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR SERVICIO
DETERMINADO, sujeto a las cldusulas y condiciones siguientes PRIMERA: OBJETO.-E|
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las
estipulaciones contenidas en el contrato, la institucién es la encargada de su ejecucion, motivo
por el cual contrata los servicios profesionales del (la) sefior(a) SARAHI FLORES para
realizar los servicios de OFICIAL DE SERVICIOS - sujeto a las siguientes condiciones: Este
contrato se celebra bajo la modalidad de que EL CONTRATADO, efectuara los servicios de
Oficial de Servicios y realizard las siguientes actividades:

1. Control y logistica de los servicios generales en actividades protocolarias del Instituto
2. Colaborar en las actividades al personal de la Direccién y Sub-Direccién Ejecutiva

3. Atencién al puiblico que ingresa al Instituto

4. Apoyo de servicio en eventos y reuniones del Instituto

5. Apoyo en la recepcion del Instituto

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO
devengara una remuneracién mensual de Lps. 12,756.00 (doce mil setecientos cincuenta y seis
lempiras exactos).- CUARTA: VIGENCIA.-El presente contrato tiene una duracién por
tiempo definido, iniciando el dia 01 de marzo y finalizando el dia 30 de junio del 2022. El
presente contrato tendrd una duracién definida siendo plenamente aceptado y entendido entre
las partes contratantes que los primeros 60 dias de la relacién de trabajo seran considerados
como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes podran dar por terminado el
contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA: DERECHOS Y
OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), siempre en su condicién indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente
determinado que EL. CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de
acuerdo al articulo No. 346 del codigo de trabajo y asi mismo, lo dispuesto en el Decreto 112
que crea el Décimo Tercer mes y la ley que establece el pago del Décimo Cuarto mes en
concepto de compensacién social. b) EL CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y
prohibiciones establecidas en los articulos 97, 98, 111 y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo

aP
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reconoce el trabajador que ante las faltas que cometa en la prestacion del servicio, serd
sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el Capitulo X, articulos del 60 al 73
del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de Estadistica (INE), aceptando
sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o desestimen las faltas
alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida facultando al patrono
a dar por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando el trabajador
de forma inmediata, los bienes asignados de caracter devolutivo; c) Las 6rdenes de trabajo las
recibira de la Gerencia de Administracién y Presupuesto, asi mismo estara obligado a
obedecerlas porque se consideraran que las mismas emanan de la autoridad competente; e) EL
CONTRATADO se compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las
instalaciones del INE o en el lugar que estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE
le brindara los medios de movilizacién necesarios para la ejecucion de sus funciones, en el
horario que establezca la Institucion; - SEXTA: AUTORIZACION.- Por este acto acepta y
autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de
su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones sociales, durante la vigencia del presente
contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por cualquier causa 0 motivo,
sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad imputables a su persona,
reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O RECISION DEL
CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el presente
documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debia o era posible y licito. Se entienden también como todo
acontecimiento natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no),
invasién, revolucidn, insutreccién, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza
similares, siempre y cuando dichos actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no
sean imputables a falta o negligencia de éste y no puedan superarse a pesar de haber actuado
con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza mayor, se encuentra en la imposibilidad,
total o parcial de cumplir las obligaciones y desempefiar las responsabilidades estipuladas en el
contrato, EL INE tendrd derecho a dejar en suspenso o rescindir el contrato en los mismos
términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del codigo de
trabajo. OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su
condicién apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo
establecido en el articulo 46 literal b) del Cddigo del Trabajo y siendo legales sus
disposiciones, admite que son ciertas y acepta todas y cada una de las clausulas que anteceden,
comprometiéndose en consecuencia, a no deducir ninguna accién tanto por la via
administrativa o judicial, después del vencimiento del contrato para reclamar derechos que no
le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe de lo cual, firman el presente
Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de
Francisco Morazan a los un dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CONTRATO INDIVIDUAL
POR SERVICIO DETERMINADO
046-2022

Nosotros :JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, hondurefio (a), Doctor en el Programa
de Estudios Culturales Latinoamericanos, vecino de este Municipio, con Tarjeta de Identidad No.
0703-1967-00237, actuando en su condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), cargo para el cual fue nombrado, mediante Acuerdo nimero 19-2022 emitido
por la sefiora Presidente Constitucional de la Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades
suficientes para este acto, por disposicién del articulo 19 numerales 4 y 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Estadistica; quien para los efectos de este contrato se denominard como INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (INE); y, por otra parte, el (la) sefior(a) SURY JHOSELIN
BANEGAS CARDONA mayor de edad, hondurefio(a) y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad
No. 0801-1982-12792 denominado en este contrato como EL CONTRATADO; hemos convenido en
celebrar, como en efecto asi lo hacemos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR SERVICIO DETERMINADO, sujeto a las cléusulas y condiciones siguientes PRIMERA:
OBJETO.-EI INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), manifiesta : que la cuenta que se
afectara serd de fondos nacionales. SEGUNDA: FUNCIONES.- que dentro de las estipulaciones
contenidas en el contrato, la institucion es la encargada de su ejecucién, motivo por el cual contrata los
servicios profesionales del (la) sefior(a) SURY JHOSELIN BANEGAS CARDONA para realizar los
servicios de ANALISTA I ESTABLECIMIENTOS ECONOMICOS - sujeto a las siguientes
condiciones: Este contrato se celebra bajo la modalidad de que EL CONTRATADO, efectuard los
servicios de Analista I Establecimientos Econdmicos y realizara las siguientes actividades:

1. Realizar las gestiones con las instituciones informantes (alcaldias, camaras de comercio,
organismos de cooperacion, instituciones gubernamentales etc.) a fin de contar con un
sistema de informacion que brinde datos de registros administrativos de manera fluida y
constante.

Conformar y depurar el directorio de empresas que se utilizard como base de referencia en el

proceso de actualizacion, asegurando la permanencia de las empresas y establecimientos que

se encuentren debidamente registrados evitando duplicidades o clasificaciones no adecuadas.

3. Realizar giras de trabajo al lugar de ubicacion de las fuentes de informacion para recopilar los
datos de acuerdo a la metodologfa y planificacion prevista en el plan de trabajo.

4. Realizar acciones de consulta utilizando los medios de verificacién previamente establecidos
en cuanto a la validez de los datos contenidos en el directorio.

5. Clasificar la informacion proveniente de los registros administrativos en su respectiva
actividad econdémica valiéndose de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme,
revisién 3 de Naciones Unidas.

6. Mantener y gestionar las relaciones con las instituciones informantes realizando visitas
periddicas, cerciorandose de conservar la viabilidad en el desarrollo del proyecto.

7. Recopilar informacion de diversos registros administrativos para la elaboracion de boletines y

anuarios estadisticos.
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8. Brindar el apoyo necesario a todas las actividades que ¢l proyecto de Actualizacion del
Directorio de Establecimientos Econémicos requiera, asi como de la Gerencia de Estadisticas

Econdmicas.

TERCERA:REMUNERACION.-Por los servicios contratados, EL CONTRATADO devengar una
remuneracion mensual de Lps. 17,850.00 (diecisiete mil ochocientos cincuenta lempiras exactos).-
CUARTA: VIGENCIA.-EI presente contrato tiene una duracion por tiempo definido, iniciando el dia
01 de marzo y finalizando el dia 30 de junio del 2022. El presente contrato tendra una duracién definida
siendo plenamente aceptado y entendido entre las partes contratantes que los primeros 60 dias de la
relacion de trabajo seran considerados como periodo de prueba, termino durante el cual ambas partes
podran dar por terminado el contrato sin responsabilidad de ninguna naturaleza.- QUINTA:
DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Sigue manifestando EL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), siempre en su condicién indicada, lo siguiente :a) Queda igualmente
determinado que EL CONTRATADO tiene derecho a todos los beneficios establecidos de acuerdo al
articulo No. 346 del cédigo de trabajo y asf mismo, lo dispuesto en el Decreto 112 que crea el Décimo
Tercer mes y la ley que establece el pago del Décimo Cuarto mes en concepto de compensacién social.
b) EL CONTRATADO queda sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas en los articulos
97, 98, 111 y 112 del Cédigo del Trabajo; asimismo reconoce el trabajador que ante las faltas que
cometa en la prestacion del servicio, sera sancionado con las medidas disciplinarias establecidas en el
Capitulo X, articulos del 60 al 73 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Nacional de
Estadistica (INE), aceptando sujetarse al proceso de forma voluntaria hasta que se comprueben o
desestimen las faltas alegadas, aceptando las sanciones aplicables conforme a la falta cometida
facultando al patrono a dar por terminado anticipadamente este contrato sin responsabilidad, entregando
el trabajador de forma inmediata, los bienes asignados de cardcter devolutivo: ¢) Las 6rdenes de trabajo
las recibird de la Gerencia de Estadisticas Econémicas, asf mismo estara obligado a obedecerlas porque
se considerardn que las mismas emanan de la autoridad competente; ¢) EL CONTRATADO se
compromete a realizar las labores objeto de este contrato en las instalaciones del INE o en el lugar que
estipule a criterio del contratante y en este caso, el INE le brindara los medios de movilizacién
necesarios para la ejecucién de sus funciones, en el horario que establezca la Institucién; - SEXTA:
AUTORIZACION.- Por este acto acepta y autoriza AL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE), para que se le deduzca de su pago de salario, derechos adquiridos o prestaciones
sociales, durante la vigencia del presente contrato, cualquier valor que EL CONTRATADO adeude al
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE), a la fecha de terminacién del Contrato, por
cualquier causa o motivo, sean estos faltantes equipo, materiales o cosas bajo su responsabilidad
imputables a su persona, reconociendo el valor de los mismos. SEPTIMA: SUSPENSION O
RECISION DEL CONTRATO POR FUERZA MAYOR: Por “fuerza mayor” se entiende en el
presente documento todo suceso que no ha podido preverse o que, previsto, no ha podido resistirse; y
que impide hacer lo que se debifa o era posible y licito. Se entienden también como todo acontecimiento
natural imprevisible e irresistible, todo acto de guerra (declarada o no), invasion, revolucién,
insurreccion, terrorismo o cualquier otro acto de indole o fuerza similares, siempre y cuando dichos
actos resulten de causas ajenas al control del Patrono, no sean imputables a falta o negligencia de éste y
no puedan superarse a pesar de haber actuado con toda la diligencia debida. Si, por causa de fuerza
mayor, se encuentra en la imposibilidad, total o parcial de cumplir las obligaciones y desempeifiar las
responsabilidades estipuladas en el contrato, EL INE tendra derecho a dejar en suspenso o rescindir el
contrato en los mismos términos y condiciones que los previstos en los articulos 99,100, 101 y 102 del
codigo de trabajo.



Estadisticas

INE

|

OCTAVA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA.-EL CONTRATADO en su condicién
apuntada, manifiesta : Que este contrato se celebra de conformidad con lo establecido en el articulo 46
literal b) del Cédigo del Trabajo y siendo legales sus disposiciones, admite que son ciertas y acepta
todas y cada una de las clausulas que anteceden, comprometiéndose en consecuencia, a no deducir
ninguna accién tanto por la via administrativa o judicial, después del vencimiento del contrato para
reclamar derechos que no le corresponden, en virtud de la modalidad del contrato.- En fe de lo cual,
firman el presente Contrato, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento
de Francisco Morazan a los un dfas del mes de marzo del afio dos mil veintidés.

0s¢) Eugenio SoNR#
irector Ejecutjvé
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