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ACUERDO No. DEI-SG-069-2014
Tegucigalpa, M. D.C., 01 de Abril de 2014.
DIRECCION EJECUTIVA DE INGRESOS

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Legislativo No.17-2010 de fecha 28 de marzo de
2010, se aprobd la “Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social Y Racionalizacién
del Gasto Publico.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Decreto Legislativo, antes mencionado, la
Direccion Ejecutiva de Ingresos estara a cargo de un Director de Ingresos, que sera nombrado
por el Presidente de la Republica, con rango ministerial quien sera la maxima autoridad de la
Direccion, ejerciendo la representacion legal de la Institucion, y sera responsable de definir y
ejecutar las politicas, estrategias, planes, y programas administrativos y operativos de
conformidad a la politica econémica, fiscal y tributaria del Estado, y cuya funcion primordial sera
la de administrar el Sistema Tributario y Aduanero de la Republica de Honduras.

CONSIDERANDO: Que el Decreto Legislativo 17-2010: en el Titulo IV Capitulo | Articulo No.71
se creod la Direccién Ejecutiva de Ingresos como una Entidad Desconcentrada bajo un Régimen
Laboral Especial, con Autonomia Funcional, Técnica, Financiera, Administrativa y de Seguridad
Nacional, adscrita a la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas, con Personalidad
Juridica propia, con autoridad y competencia a Nivel Nacional, cuyo domicilio es la capital de la
Republica.

CONSIDERANDO: Que l|la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y
Racionalizacion del Gasto Publico en su Articulo 73, establece que la funcién primordial de la
Direccién Ejecutiva de Ingresos (DEI), es administrar el Sistema Tributario y Aduanero de la
Republica de Honduras. Su mision es optimizar la recaudaciéon, mediante la administracién,
aplicacioén, fiscalizacion, supervision revision control eficiente y eficaz, ejecucién de cobro, de
los tributos internos y aduaneros, la orientacion y facilitacion de cumplimiento voluntario,
promover el cumplimiento veraz y oportuno de las obligaciones tributarias, ejercer la cobranza y
sancion de los que incumplen de acuerdo a los que establecen las leyes y normas tributarias
aduaneras vigentes, con excepcién de los tributos que por Ley administran, recaudan
fiscalizan las Corporaciones Municipales y otras entidades del Estado, salvo en aquellos casos
en los que la Administracion Tributaria celebre convenios de cooperacién con las
municipalidades y otras entidades del Estado.

CONSIDERANDO: Que para todos los plazos establecidos en dias se computaran GUnicamente
los dias habiles administrativos, salvo disposicién legal en contrario o habilitacién decretada, de
oficio o a peticion de interesados por el 6rgano competente, siempre que hubiere causa
urgente.

CONSIDERANDO Que se entenderan dias habiles administrativos, todos los del afio, excepto
los sabados en aquellas oficinas donde no se labore por disposiciéon gubernamental, los
domingos, feriados nacionales y los que mandare que vaquen las oficinas publicas.

CONSIDERANDO: Que el Cdédigo Tributario establece que “Las autoridades tributarias
cumpliran sus obligaciones legales en dias y horas habiles, la Direccion Ejecutiva de Ingresos
podra sin embargo, habilitar horas y dias inhabiles o continuar en horas o dias inhabiles una
diligencia iniciada en horas y dias habiles.

CONSIDERANDO: Que la Direccion Ejecutiva de Ingresos en cumplimiento de sus facultades
de verificacion y fiscalizacién, llevara a cabo diversos operativos a nivel nacional, por lo que
para practicar diligencias, examenes y notificar ajustes es indispensable habilitar dias y hora
inhabiles a nivel nacional del periodo comprendido del 2 de Abril al 31 de diciembre de 2014,
para llevar a cabo aquellas diligencias iniciadas en dias y horas habiles.

POR TANTO:
En uso de las facultades que la Ley le confiere y en aplicacién de lo establecido en el art|
245 numeral 11) de la Constitucion de la Republica; 68 del Cédigo Tributario; 116, 118 nurera)
2y 122 de la Ley General de la Administracién Publica; 46, 47 de la Ley de Procedmilen
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Administrativo; 71, 72, 73 y 74, numeral 12 del Acuerdo 17-2010 de la Ley de Fortalecimiento
de los Ingresos Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico.

ACUERDA:

PRIMERO: Habilitar dias y horas inhabiles, durante el periodo comprendido del 2 de Abril de
2014 hasta el 31 de diciembre del mismo afio, para el debido cumplimiento de las facultades
de verificacion y fiscalizacion, practicar diligencias, examenes y notificar ajustes, asi como de
todas aquellas actuaciones que en el marco de su respectiva competencia lleve a cabo la
Direccion Ejecutiva de Ingresos a nivel nacional.

SEGUNDO: El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su fecha y debera publicarse en
el Diario Oficial La Gaceta. CUMPLASE.
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