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MEMORANDUM
DEOM-103-2016

PARA: LIC. CAROLINA CERRA TO
OFICINA DE TRANSPARENCIA

DE: LIC. MELlSSA DIAZ ALEMAN
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE OYM

INFORMACiÓN PARA PORTAL DE TRANSP

02 DE JUNIO, 2016

ASUNTO:

FECHA:

En respuesta a su solicitud de información (Memorando alP 045-2016), hacemos de

su conocimiento que el Manual arganizacional de Funciones MAN -aRG- 200 se

modificó en la parte que corresponde al Departamento de Efectividad, dependiente

de la Dirección de Talento Humano, por lo que adjunto al presente se le envía en

digital dicho Manual con los cambios mencionados.

Atentamente,

~
ve.t . I~~O D. LANZA

GERENCIA DE PLANIFICACION y DESARROLLO

cc: Archivo


