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Objetivo Meta Indicador N° Descripción

1

Formar profesionales con conocimiento académico-científico, tecnológico y humanista, espíritu crítico, emprendedor e

innovador; con compromiso ético, moral y social para contribuir a la transformación de la educación hondureña y al desarrollo

del país.

1 1.3 2.2.5 1

Incrementado los profesionales con compromiso ético, moral y social para contribuir a la

transformación de la educación hondureña y al desarrollo del país.

2

Desarrollar la investigación científica en distintos campos del conocimiento, en particular lo relacionado al fenómeno

educativo, mediante la difusión de resultados, transferencia de conocimiento, aplicación de ideas, estrategias, mecanismos e

innovaciones que contribuyan a mejorar la calidad del sistema educativo nacional y al desarrollo del país.

1 1.3 2.2.5 1

Incrementadas las investigaciones científicas en distintos campos del conocimiento, que

contribuyan a mejorar la calidad del sistema educativo nacional y al desarrollo del país.

3

Integrar la extensión universitaria y la vinculación social con la docencia y la investigación en el desarrollo de programas y

proyectos que promuevan la transferencia de conocimiento; el desarrollo humano sostenible; el dialogo de saberes; la

promoción del arte, el deporte, la salud, el desarrollo territorial; y la conservación del medio ambiente; mediante el intercambio

con los diferentes actores sociales e instituciones a nivel nacional e internacional.

1 1.3 2.2.5 1

Incrementadas las Actividades de Extensión Universitaria y Vinculación Social mediante el 

intercambio con los diferentes actores sociales e insitituciones a nivel nacional e 

internacional.

4

Fortalecer la identidad sociocultural nacional y la formación integral de los estudiantes mediante la iniciación y creación 

artístico-deportiva; así como la promoción y desarrollo del talento artístico y deportivo.

1 1.3 2.2.5 1

Incrementadas las Actividades para generar el desarrollo cultural, artístico y deportivo, de la

comunidad universitaria y de la sociedad en general.

02 de agosto de 2022

PLAN OPERATIVO ANUAL FP02 - MES DE JULIO 2022
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZÁN

MISION:  

Somos una institución de educación superior acreditada en la formación de profesionales con estándares de calidad, para contribuir en la transformación de la educación hondureña y en el desarrollo del país al 

integrar las funciones de docencia con la investigación, extensión y vinculación con la sociedad.

Ser una institución de educación superior acreditada y certificada que promueva los procesos de gestión de la calidad, internacionalización, investigación, innovación y emprendimiento; comprometida en la

transformación integral del país y un referente en la formación de profesionales con valores éticos, competencias docentes, científicas, humanísticas, investigativas, tecnológicas e innovadoras.

VISIÓN:  

*Se han atendido cursos académicos y estos relacionados con actividades diversas de formación que contribuyen al logro de las compentencias de los estudiantes. Capacitaciones, talleres, entre otros.

*Se han desarrollado eventos en el eje de investigación entre ellos, la elaboración de perfiles para el presente año. En cuanto a la investigación científica estas se encuentran en proceso y han sido orientadas al análisis y solución de la problemática nacional.

*Se desarrrollaron diversas actividades de vinculación social y  proyectos de extensión que permiten fortalecer las capacidades de gestión de los estudiantes de la UPNFM.

*Referente a las actividades del programa de Cultura Arte y Deporte se han desarrollado diversas actividades orientadas a conocer y fortalecer las capacidades deportivas y culturales en los estudiantes de la UPNFM a través de la Dirección de Servicios 

Estudiantiles DISE; Programas académicos, científicos, culturales, artísticos y deportivos (en televisión, radio, páginas web, entre otros medios de difusión)

N° Descripción Objetivo Estratégico
O-M-I Resultados de Gestión 
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 Código  Descripción   Costo   Costo   Costo   Costo   Costo   Costo   Costo   Costo   Costo   Costo Descripción Descripción

574 Graduados 33,894,530 37,171,804 44,121,456 115,187,790 43,395,136 42,733,074 74,594,070 160,722,280 37,626,024 37,626,024
Estudiantes con un 90% de 

asignaturas aprobadas

Reporte de seguimiento a 

estudiantes

Los estudiantes cumplen con los 

requisitos de graduación.

51 Investigación 2,892,861 3,150,645 3,506,918 9,550,424 3,524,570 3,489,933 6,488,176 13,502,679 4,587,140 4,587,140
Usuarios de investigaciones en 

formato impreso o digital.

Reporte de usuarios de 

investigaciones.

Interés de la comunidad educativa 

por la investigación.

131 Acividad 418,002 467,991 560,772 1,446,765 593,492 573,362 1,381,618 2,548,472 550,131 550,131

Comunidad Universitaria e 

instituciones regionales e 

internacionales

Listados de actividades de 

extensión y viculación de la 

comunidad universitaria

El interés de las careras por 

desarrollar actividades y el grado de 

aceptación por parte de las 

comunidades

131 Actividad 906,163 811,411 865,265 2,582,839 1,091,911 833,115 1,616,485 3,541,511 2,522,848 2,522,848

Comunidad Universitaria e 

institucionesregionales e 

internacionales

Listado de eventos y actividades 

culturales, artísticas y deportivas.

La comunidad educativa participa 

activamente en actividades 

culturales, artísticas y deportivas.

38,111,556 11,829,528 49,054,411 128,767,818 47,513,198 46,796,369 176,773,431 42,763,295 42,763,295
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Unidad de 

Medida
Unidad de Medida
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 Supuestos Mayo  Ejecutado

Somos una institución de educación superior acreditada en la formación de profesionales con estándares de calidad, para contribuir en la transformación de la educación hondureña y en el desarrollo del país al integrar las

funciones de docencia con la investigación, extensión y vinculación con la sociedad.

Ser una institución de educación superior acreditada y certificada que promueva los procesos de gestión de la calidad, internacionalización, investigación, innovación y emprendimiento; comprometida en la transformación integral

del país y un referente en la formación de profesionales con valores éticos, competencias docentes, científicas, humanísticas, investigativas, tecnológicas e innovadoras.
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MISION:  

VISIÓN:  

Enero  Ejecutado
Total  I Trimestre 

Ejecutado

Total  II Trimestre 

Ejecutado

POBLACION OBJETIVOFebrero  

Ejecutado
Marzo Ejecutado

Medio de Verificación
Junio Ejecutado Julio Ejecutado

Total  III Trimestre 

Ejecutado
Abril  Ejecutado
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